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presentación

La ca�cultura de Caldas cuenta con indicadores 
de competitividad sobresalientes: 99,7% de la 
ca�cultura tecni�cada, 88% de los cafetales 
jóvenes, una edad promedio de 5,4 años, 80% 
del área en café sembrada en variedades 
resistentes, y 68% del área en cafés especiales, 
lo que nos hace uno de los departamentos 
líderes a nivel nacional en productividad
de la ca�cultura.

El esfuerzo de los ca�cultores y de la 
Institucionalidad ha permitido estos resultados 
y que el café siga siendo esencial en el 
desempeño económico y social del 
departamento.

Para continuar por esta senda, queremos que 
todos los municipios cafeteros de Caldas 
alcancen los niveles promedio de productividad 
nacional. Nos enfocaremos en aquellos donde 
aún prevalece una ca�cultura envejecida, bajas 
densidades y variedades susceptibles.

Deseamos también que 
Caldas tenga el 
reconocimiento que se 
merece por la calidad de su 
café y  de sus ca�cultores, y 
por sus procesos sostenibles. 
Para ello, es importante que 
fortalezcamos la producción 
de café de alta calidad y 
consistencia, lo mismo que 
los cafés especiales los cuales 
son una tendencia mundial y 
un factor fundamental para 
mayores ingresos.

Nuestro deber es el bienestar 
del ca�cultor y su familia. Por 
eso, estamos comprometidos 
con a�anzar los esfuerzos en 
áreas como Infraestructura, 
con la construcción de Placas 
Huellas, que en 2016 tuvo 
una cobertura sobresaliente; 
y con un especial interés en 
el proyecto de Mejoramiento 

de Vivienda Rural, y que el 
Proyecto de Saneamiento 
Básico Ambiental llegue
a todos los ca�cultores 
caldenses.

Así mismo, es de resaltar 
que el Modelo de Educación 
Rural con Escuela Nueva 
cumple 35 años de 
implementación en Caldas, 
mediante una Alianza 
Público Privada que ha sido 
clave para alcanzar los  
objetivos de incrementar
la oferta y la calidad de la 
Educación Básica y la 
Educación para el Trabajo 
en Caldas, que permitió en 
2016 bene�ciar cerca de 
42.000 estudiantes.

Es importante también 
nuestra fortaleza gremial. 
Por eso, queremos que cada 

uno de los 33.742 
ca�cultores de Caldas se 
sienta parte de este Comité. 
Este Comité es de los 
ca�cultores y para los 
ca�cultores.

De esta manera, unidos y 
comprometidos con el café, 
seguiremos engrandeciendo 
la historia de la Federación 
Nacional de Cafeteros y del 
Comité Departamental de 
Cafeteros de Caldas, que en 
el presente año cumplen 90 
años de vida Institucional.

Jorge Hernán López Jaramillo 

Director Ejecutivo 
Comité Departamental
de Cafeteros de Caldas

2016
Informe De Gestión



La ca�cultura de Caldas cuenta con indicadores 
de competitividad sobresalientes: 99,7% de la 
ca�cultura tecni�cada, 88% de los cafetales 
jóvenes, una edad promedio de 5,4 años, 80% 
del área en café sembrada en variedades 
resistentes, y 68% del área en cafés especiales, 
lo que nos hace uno de los departamentos 
líderes a nivel nacional en productividad
de la ca�cultura.

El esfuerzo de los ca�cultores y de la 
Institucionalidad ha permitido estos resultados 
y que el café siga siendo esencial en el 
desempeño económico y social del 
departamento.

Para continuar por esta senda, queremos que 
todos los municipios cafeteros de Caldas 
alcancen los niveles promedio de productividad 
nacional. Nos enfocaremos en aquellos donde 
aún prevalece una ca�cultura envejecida, bajas 
densidades y variedades susceptibles.

Deseamos también que 
Caldas tenga el 
reconocimiento que se 
merece por la calidad de su 
café y  de sus ca�cultores, y 
por sus procesos sostenibles. 
Para ello, es importante que 
fortalezcamos la producción 
de café de alta calidad y 
consistencia, lo mismo que 
los cafés especiales los cuales 
son una tendencia mundial y 
un factor fundamental para 
mayores ingresos.

Nuestro deber es el bienestar 
del ca�cultor y su familia. Por 
eso, estamos comprometidos 
con a�anzar los esfuerzos en 
áreas como Infraestructura, 
con la construcción de Placas 
Huellas, que en 2016 tuvo 
una cobertura sobresaliente; 
y con un especial interés en 
el proyecto de Mejoramiento 

de Vivienda Rural, y que el 
Proyecto de Saneamiento 
Básico Ambiental llegue
a todos los ca�cultores 
caldenses.

Así mismo, es de resaltar 
que el Modelo de Educación 
Rural con Escuela Nueva 
cumple 35 años de 
implementación en Caldas, 
mediante una Alianza 
Público Privada que ha sido 
clave para alcanzar los  
objetivos de incrementar
la oferta y la calidad de la 
Educación Básica y la 
Educación para el Trabajo 
en Caldas, que permitió en 
2016 bene�ciar cerca de 
42.000 estudiantes.

Es importante también 
nuestra fortaleza gremial. 
Por eso, queremos que cada 

uno de los 33.742 
ca�cultores de Caldas se 
sienta parte de este Comité. 
Este Comité es de los 
ca�cultores y para los 
ca�cultores.

De esta manera, unidos y 
comprometidos con el café, 
seguiremos engrandeciendo 
la historia de la Federación 
Nacional de Cafeteros y del 
Comité Departamental de 
Cafeteros de Caldas, que en 
el presente año cumplen 90 
años de vida Institucional.

Jorge Hernán López Jaramillo 

Director Ejecutivo 
Comité Departamental
de Cafeteros de Caldas



12 sociales

4 ambientales

1 institucional

NUESTROS
CLIENTES

4.167
con Tarjeta 

cafetera

del PIB agrícola
de Caldas

25
Municipios54,4% 49,2%

de las exportaciones 
de Caldas son ventas 

de café verde

Cafeteros cedulados
26.025

Personas
dependen del café

30% de la población

300.000
Hectáreas en café

70.793

Empleos directos
74.000

de la Producción
del país

8.76%

MILLONES DE INVERSIÓN SOCIAL PARA
LA COMUNIDAD RURAL CAFETERA$22.663

ALIANZA
PÚBLICO PRIVADA

Recursos Fondo 
Nacional del Café

16% 
Recursos
terceros

84% 

27 proyectos

10 Productivos

Trabajamos por el Bienestar de 33.742 Cafeteros de caldas



NUESTROS
CLIENTES

En Caldas el 97.8% de los caficultores 
son minifundistas y campesinos 

Los ca�cultores en Caldas están clasi�cados en tres tipos de 
economías, las cuales se caracterizan por tener un alto grado
de heterogeneidad que está determinado principalmente por 
diferencias en el tamaño y propiedad de la tierra, el grado de 
dependencia del productor del ingreso cafetero, la forma de 
explotación de la mano de obra, los sistemas de producción 
utilizados, la oferta ambiental y la adopción de tecnología. 

Área café Número Área café Área café Producción
ca�cultor ca�cultores total (ha) promedio promedio 

No agremiable <0.5 ha. 5.549 16,4 1.679 2,4 0,3 2
Agremiable 0.5 - 1.5 ha. 15.465 45,8 14.152 20 0,9 18

1.5 - 10.0 ha. 11.999 35,6 36.094 51 3 48
>10.0 ha. 729 2,2 18.868 26,7 25,9 32

33.742 100 70.793 100 2,1 100
Empresarial

Total Caldas

Economía cafetera % %

Minifundista

Campesina

Distribución de Ca�cultores por Clase de Economía Cafetera

Fuente: Sistema de Información Cafetera 2017. Comité Departamental de Cafeteros de Caldas.
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Eje económico • Productividad
Programa Renovación de Cafetales

Para alcanzar un parque óptimo y mantener
una ca�cultura joven y productiva, en el año 
2016 los cafeteros de Caldas mantuvieron el 
compromiso con la renovación de cafetales, lo 
cual ha permitido que Caldas tenga un 99.7%
de su ca�cultura tecni�cada, con un 88% de 
cafetales jóvenes y un 81% de cafetales 
sembrados en variedades resistentes. 

La densidad promedio es de 5.605 árboles
por hectárea y la edad promedio de la 
ca�cultura de Caldas es de 5.4 años.

9.091 hectáreas de café renovadas



Eje económico • Productividad
Programa Renovación de Cafetales
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Eje económico • productividad
Proyecto Producción de Material Vegetal 
y proyecto Investigación Participativa

Con el objetivo de apoyar la renovación de 
cafetales, 1.950 ca�cultores recibieron apoyo 
con material vegetal de origen conocido y
de alta calidad agronómica.

Así mismo se desarrolló el proyecto de 
Investigación Participativa cuyo objetivo es 
capacitar e informar a los ca�cultores acerca 
de las alertas tempranas generadas y las 
tecnologías validadas en sus �ncas, con lo 
cual se obtuvieron los siguientes resultados: 
19 parcelas establecidas, 32 giras a parcelas, 
880 asistentes a giras, 144 balances hídricos
y 430 lecturas de vuelos de broca.

4.5 millones de chapolas entregadas



Eje económico • productividad
Labor educativa del Servicio de Extensión

El objetivo del Servicio de Extensión es 
realizar diferentes procesos educativos 
a los ca�cultores y promover su 
participación en diferentes programas
y proyectos productivos, con el �n de 
facilitar la adopción de tecnologías para 
contribuir a la sostenibilidad de la 
ca�cultura y al bienestar del ca�cultor, 
de su familia y la comunidad. 

En Caldas se han logrado consolidar 
535 grupos veredales con 9.400 
cafeteros participantes.

80% de ca�cultores atendidos por el Servicio de Extensión



Eje económico • productividad
Labor educativa del Servicio de Extensión

En 2016 un total de 
26.829 ca�cultores 
recibieron capacitación
y acompañamiento
del Servicio de 
Extensión a través de 
métodos de extensión 
individuales, grupales
y masivos. 

En total los eventos 
realizados contaron 
con 110.858 asistentes, 
51.916 asistentes en 
2.901 labores 
educativas grupales
y 58.942 asistentes en 
labores educativas 
individuales. 
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Eje económico • productividad
Programa de Crédito y de apoyo a la renovación

Su objetivo es atender de manera integral al 
cafetero en todos los aspectos relacionados 
con la consecución de recursos económicos 
para el adecuado sostenimiento de los predios 
cafeteros, ya sea para la ejecución de labores de 
cultivo o para inversiones que mejoren las 
condiciones y la infraestructura de los mismos, 
a través de las siguientes líneas:

Permanencia Sostenibilidad y Futuro – PSF.

Línea Especial de Crédito – LEC.

Línea de Crédito Sostenimiento de Cafetales.

Programa de Reactivación de la Ca�cultura

51%
de las hectáreas de café renovadas en Caldas 
correspondieron a renovación apoyada con 
líneas de crédito y el Programa de Reactivación



Eje económico • productividad
Línea de Crédito: Permanencia Sostenibilidad y Futuro - PSF

Es un crédito blando con un Incentivo de 
Capitalización Rural (ICR) del 30%, orientado 
a que pequeños ca�cultores puedan realizar 
la labor de renovación por siembra para 
cafetales tradicionales y tecni�cados 
envejecidos. En 2016 se obtuvieron los 
siguientes resultados: 540 créditos 
tramitados, $ 1.727 millones desembolsados 
en PSF y $ 384 millones otorgados como 
incentivo de Capitalización Rural (ICR).

289 hectáreas renovadas mediante PSF



Eje económico • productividad
Línea Especial de Crédito - LEC

Con el objetivo de apoyar la renovación de 
cafetales por zoca, en 2016 los cafeteros 
contaron con la Línea Especial de Crédito, 
que maneja un subsidio a la tasa de interés a 
favor de los bene�ciarios, el cual es pagado 
por FINAGRO a la(s) entidad(es) �nanciera(s). 

A través de esta línea fueron tramitados 175 
créditos y desembolsados $ 464 millones.

121 hectáreas renovadas bajo la Línea Especial de Crédito



Eje económico • productividad
Línea de Crédito Sostenimiento de Cafetales

El Servicio de Extensión presta el 
apoyo en la plani�cación de esta línea 
de crédito que es otorgada por las 
entidades bancarias y que atiende las 
necesidades de capital de trabajo 
para realizar las labores del cultivo 
como pago de mano de obra,
compra de fertilizante y compra
de herramientas e insumos.

1.077 trámites realizados



Eje económico • productividad
Programa de Reactivación de la Ca�cultura

El programa estuvo orientado a apoyar la labor 
de renovación de cafetales para los ca�cultores 
que tuvieron afectación de sus cultivos por el 
fenómeno de El Niño cuya escasez de lluvias 
afectó la cosecha de primer semestre. El apoyo 
consistió en un incentivo económico de $ 220 
por cada sitio renovado por siembra y $ 200 
por cada sitio renovado por zoca.

El programa que se realizó con recursos de 
Fondo Nacional del Café – FoNC, Unidad 
Nacional para la Gestión del Riesgo de 
Desastres – UNGRD y el Ministerio de 
Agricultura y Desarrollo Rural – MADR, 
permitió bene�ciar a 5.246 ca�cultores con
la entrega de $5.285 millones para apoyar
la renovación de 25.7 millones de árboles.

4.198 hectáreas renovadas contaron con 
apoyo del Programa de Reactivación



Eje económico • productividad
Programa de Nutrición de Cafetales afectados por verano

Con el objetivo de apoyar a productores 
afectados por el tiempo seco durante el 
segundo semestre del año 2015, en 2016, 
se implementó un programa para 
recuperar la producción de los cultivos 
afectados, el cual consistió en ayudas
en especie (entrega de fertilizante),
que permitieran la recuperación de
la productividad de sus cafetales.

En total se entregaron 20.585 sacos de 
fertilizante con un valor de $ 1.162 
millones, a aquellos ca�cultores en cuyos 
cultivos la afectación fue superior al 10%.

7.957 cafeteros bene�ciados



Programa de Gestión Empresarial

El objetivo del programa es promover la 
adopción por parte de los ca�cultores de 
tecnologías y prácticas administrativas
para el manejo e�ciente de las �ncas,
con herramientas de registro y análisis
de información. 

En 2016 se capacitaron 1.521 ca�cultores,
se realizaron 438 reuniones, 584 visitas a
�nca en el Plan 2000 �ncas, 200 talleres de 
presupuestación y 294 cafeteros participaron 
en talleres de referenciación de costos.

Eje económico • Gestión de Costos de Producción

353 empresas cafeteras con costos reales



Eje económico • Gestión de Costos de Producción
Programa de Poscosecha 

Se desarrolla con el objetivo de promover
la adopción por parte de los ca�cultores
de las mejores prácticas y tecnologías en
el proceso de poscosecha para producir 
café con parámetros de calidad que 
conduzcan al mejoramiento de su 
competitividad, y afecten positivamente
la comercialización y el medio ambiente.

Durante el año 2016 el programa se realizó 
con aportes del Fondo Nacional del Café,
los municipios de Manizales, Villamaría, San 
José, Samaná, Marquetalia y la Cooperativa 
de Ca�cultores de Manizales  

1.635 ca�cultores capacitados



Eje económico • Gestión de Costos de Producción
Programa de Poscosecha

En 2016 se entregaron: 232 despulpadoras, 
69 tanques tina, 50 equipos de secado y 7 
sistemas de tratamiento instalados.

Impactos obtenidos: 

Aumento en la capacidad instalada para 
despulpar 88.200  @ c.p.s/año.

Aumento en la capacidad instalada para 
fermentar 21.700 @ c.p.s/año.

Aumento en la capacidad instalada en 
secado en 23.800 @ c.p.s/año.

La tecnología de tanques tina instalados 
permite ahorrar 4 millones de litros por año.

382 equipos entregados



Eje económico

Con el objetivo de brindar a visitantes y 
turistas una experiencia de consumo de café, 
destacar la calidad del café de Colombia, la 
cultura de Manizales y la biodiversidad de la 
región, el Comité de Cafeteros de Caldas en 
alianza con Buencafé Lio�lizado de Colombia, 
la Asociación Caldense de Orquideología y la 
Corporación para el Desarrollo de Caldas, 
realizaron en febrero de 2016 el 3er Festival 
Orquídeas, Café y Arte, al cual se vincularon en 
total 34 entidades. 

3er Festival Orquídeas, Café y Arte 

• Agregar Valor al Productor

7.137 asistentes



Eje económico • Agregar Valor al Productor
Participación en Expoespeciales 2016

Con el objeto de promocionar el café de 
Caldas como origen de cafés de alta calidad, 
el departamento participó en la Feria 
Expoespeciales Café de Colombia 2016 de la 
FNC realizada en Corferias (Bogotá), a través 
de un stand en alianza entre el Comité de 
Cafeteros, la Gobernación de Caldas y la 
Secretaría de Agricultura, con su estrategia 
de promoción Origen Caldas; las cinco 
Cooperativas de Ca�cultores, Trillacoop de 
Anserma; y el SENA. Mujeres cafeteras de 
Manizales, Aguadas y Anserma también  
participaron en el evento. 

10 productores de marcas de café tostado participantes



Eje económico • Agregar Valor al Productor
Proyecto Denominación de Origen del Café Regional
y Marca del Paisaje Cultural Cafetero en Caldas

El objetivo del proyecto es 
contribuir al incremento del valor 
económico del café de Colombia 
por la vía de la segmentación 
regional en los mercados 
nacionales e internacionales.
El valor del proyecto es de 
$1.544,8 millones (2014 – 2017), 
�nanciados por el Sistema 
General de Regalías y la FNC. Es 
ejecutado por Cenicafé e incluye 
17 municipios de Caldas.

El Comité Caldas apoya 
adicionalmente la caracterización 
del café de la zona oriente para 
que se pueda incluir en la 
denominación de origen.

621 muestras analizadas en el Laboratorio
de Calidad de Café del Comité de Caldas



Eje económico • Agregar Valor al Productor
Cafés Diferenciados y con Valor Agregado 

El Programa de Cafés Especiales tiene 
como objetivo promover la participación 
y/o incorporación de los ca�cultores  en las 
diferentes categorías de cafés especiales, 
fomentando el conocimiento de los 
códigos y prácticas asociadas, 
contribuyendo de esta manera al 
mejoramiento de los ingresos de los 
ca�cultores del departamento.

Se destaca como resultado para 2016 que 
las cinco Cooperativas de Ca�cultores del 
departamento renovaron la certi�cación 
en el sello de Comercio Justo Fairtrade 
International, el cual también sirve para 
Fairtrade USA.

13.363 ca�cultores de Caldas (40% del total) 
producen cafés especiales



Eje económico • Agregar Valor al Productor
Cafés Diferenciados y con Valor Agregado 

48.357 hectáreas de café participan en la producción 
y comercialización de cafés especiales



Eje económico • Agregar Valor al Productor
19 mil �ncas cafeteras operan bajo algún estándar de sostenibilidad 

Programa de Cafés Especiales. Enero - Diciembre 2016

Fuente: Servicio de Extensión Comité Departamental de Cafeteros de Caldas.

Programa Ca�cultores Fincas Hectáreas
 en café

Comercio Justo - FLO 10.167 14.859 33.404
Nespresso AAA 4.019 4.863 10.380
Rainforest AAA 1.440 1.440 5.500
4C 1.074 1.345 18.312
UTZ Certi�ed 663 663 4.400
C.A.F.E Practices 5.027 5.027 10.676
Orgánico 230 297 251
Exótico La Vereda 1.921 2.714 1.728
Regional Salamina 1.100 1.302 1.967



Eje económico
Programa de Calidad de Café

El Programa tiene como objetivo 
contribuir al conocimiento de los 
parámetros de calidad básicos por 
parte de los ca�cultores, con el �n de  
apoyar el mejoramiento de la 
competitividad de la ca�cultura de 
Caldas. En 2016 se analizaron en el 
laboratorio de Calidad, Ritual del Café 
del Comité de Caldas 1.904 muestras.

• Agregar Valor al Productor

75% de muestras con taza limpia, el máximo porcentaje 
obtenido desde el inicio del programa



Eje económico
Programa de Calidad de Café

410 ca�cultores fueron capacitados en calidad.

Se promovió la participación de Ca�cultores en 
concursos de Calidad realizados con el apoyo 
de Alcaldía de Manizales, Cooperativas de 
Ca�cultores, Expocafé y Almacafé.

625 Ca�cultores en el 13 Concurso Caldas, 
Cafés de Alta Calidad. 

312 Ca�cultores en el Tercer Concurso 
Manizales Cafés de Alta Calidad.

35 Ca�cultores en el Primer Concurso 
Pensilvania Cafés de Alta Calidad.

• Agregar Valor al Productor

Marnely Salgado Ramírez (Neira), ganadora del 13 Concurso Caldas, Cafés 
de Alta Calidad obtuvo un puntaje record de 88,22 puntos (escala SCAA)



Eje económico
Comercialización de Café por las 
Cooperativas de Ca�cultores de Caldas

• Agregar Valor al Productor

Para 2016 las metas de 
compra de café por parte 
de las Cooperativas de 
Ca�cultores de Caldas 
fueron establecidas en 
58,8 millones de kilos de 
café pergamino seco 
(c.p.s), realizando unas 
compras reales de 55.6 
millones de kilos, 
equivalente a un 
cumplimiento del 95% de 
las compras esperadas.

Para 2016 las entregas
de café por parte de las 
Cooperativas de 
Ca�cultores de Caldas
a Almacafé fueron de
16  millones de kilos.
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Eje económico

Entregas de Café a Almacafé y Compras de las Cooperativas. Enero - Diciembre 2016

Fuente: Cooperativas de Ca�cultores del Departamento de Caldas.

Miles de Kg. de CPS
Expectativas de 

compra a dic/2016
Compras a dic/2016

Entrega a Almacafé 
a dic/2016

Manizales 15 25.000 23.611 94% 8.273

Anserma 6 8.000 7.206 90% 1.578

Norte de Caldas 8 8.000 7.961 100% 2.039

Alto occidente 6 8.832 8.832 100% 2.004

Aguadas 2 9.000 8.072 90% 2.178
Total 37 58.832 55.682 95% 16.073

Cooperativas
Miles de Kg. de Café Pergamino Seco

Cumplimiento 
(%)

Puntos de 
compra

• Agregar Valor al Productor
Comercialización de Café por las 
Cooperativas de Ca�cultores de Caldas
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Eje Social • Educación Rural
Educación Básica con Escuela Nueva en Caldas

Tiene como objetivo incrementar la 
oferta y la calidad de la Educación 
Básica en Caldas a través de Modelos 
Educativos Flexibles basados en una 
metodología activa “Escuela Nueva”, 
acorde con la Política de Educación 
Rural en Colombia. 

El Programa se desarrolla en Caldas 
desde hace 35 años mediante una 
Alianza Público Privada entre la 
Gobernación de Caldas, Alcaldía de 
Manizales y el Comité Departamental 
de Cafeteros de Caldas.

100% de instituciones de primaria ofertan Escuela 
Nueva - oferta plena en Educación Básica



Eje Social
Cobertura Programa de Educación Básica 

Cobertura Programa de Educación Básica. Enero - Diciembre 2016

Proyecto
Escuelas 

vinculadas 
al proyecto

Alumnos 
bene�ciados

Docentes 
capacitados

Proyectos 
Supervisados 

sostenidos

Competencias 
 certi�cadas

Escuela Nueva 969 23.245 100
Posprimaria Rural 179 14.500 180
Escuela y Café 147 12.100 142 12.700 11.988
Escuela Virtual 203 16.310 200
Escuela y Seguridad Alimentaria 204 17.210 -

• Educación Rural



Eje Social
Programa Educación para la Competitividad

Es una apuesta por el desarrollo y la 
competitividad rural que surgió en 2012 
como resultado de la Alianza Público 
Privada por la educación rural conformada 
por la Gobernación de Caldas, CHEC grupo 
EPM, el Fondo Nacional del Café y el Comité 
Departamental de Cafeteros de Caldas, a la 
cual se han integrado 14 socios estratégicos. 
En el periodo 2012-2020 la inversión 
proyectada es de $35.200 millones.

El programa incluye tres proyectos:

Educación Media con Profundización
en Educación para el Trabajo

Universidad en el Campo

Conexión Laboral

• Educación Rural

$ 3.988 millones invertidos en 2016



Eje Social
Educación para la Competitividad

• Educación Rural

Fuente: Área de Educación Comité Departamental de Cafeteros de Caldas

Cobertura Programa de Educación para la Competitividad

Proyecto
Escuelas 

vinculadas al 
proyecto

Alumnos 
bene�ciados

Docentes 
capacitados

Ideas de negocio 
Emprendimiento

Planes de 
negocio 

Empresarismo

Jóvenes con 
vinculación 

laboral

Educación Media 125                    4.202               50                   

La Universidad en el Campo 
(Técnico y Tecnólogo)

68                       4.822               3.990                        

Conexión Laboral 176 184

83%
de instituciones educativas 
proyectadas ofertan 
Educación Media (10° - 11°) 56%

de las instituciones educativas 
proyectadas ofertan Formación Técnica y 
Tecnológica  “La Universidad en el Campo”



Eje Social • Seguridad Social
Bene�cios Económicos Periódicos – BEPS

Como una estrategia de ahorro para 
la vejez el Servicio de Extensión de 
la Federación Nacional de Cafeteros 
de Colombia realiza la divulgación y 
vinculación de la población cafetera 
a Bene�cios Económicos Periódicos 
–BEPS. En 2016 se realizaron 67 
eventos de capacitación que 
contaron con una asistencia de 
1.405 participantes.

2.619 ca�cultores a�liados a BEPS
(12% de los a�liados en el país)



Eje Social • Inversión Social
Mantenimiento de vías

El objetivo es contribuir a mantener en 
condiciones adecuadas de tránsito 
aproximadamente del 20% de las vías 
rurales del departamento de Caldas, con
el �n de incidir positivamente en la 
competitividad del sector cafetero. 

El proyecto se ejecuta con recursos 
provenientes del Comité de Cafeteros, 
Fondo Nacional del Café, la Gobernación 
de Caldas y los 27 municipios del 
departamento. Los resultados en 2016 
incluyeron 1.858 kilómetros en 
mantenimiento mecanizado, 2.908 metros 
de placas huella y 1.270 Camineros en 
mantenimiento manual.

$8.273 millones invertidos en mantenimiento de vías



Eje Social
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• Inversión Social
Mantenimiento de vías rurales



Eje Social • Inversión Social
Mejoramiento de Acueductos Rurales 

El programa está orientado a asegurar el 
adecuado suministro del recurso agua en 
los acueductos de la zona rural cafetera del 
departamento, para lo cual se integran 
esfuerzos del Comité de Caldas, el 
Departamento, alcaldías y los bene�ciarios.

El proyecto incluye acompañamiento 
técnico, social y ambiental para el 
fortalecimiento de asociaciones que 
operan 168 acueductos rurales en Caldas. 
En 2016 fueron invertidos $302 millones.

798 viviendas con 
mejoramiento de redes 400 viviendas con 

nuevos contadores



Eje Social • Inversión Social
Mejoramiento de Infraestructura de Escuelas Rurales 

6.480

Como parte de su compromiso con la 
educación rural, el Comité de Cafeteros 
propende por el mejoramiento de los 
ambientes escolares y la dotación de 
mobiliario, en convenio con el 
Departamento de Caldas, lo cual 
favorece la permanencia y aprendizaje 
de los estudiantes.

La inversión fue de $285 millones, 
con los cuales se realizaron obras
en 70 instituciones educativas en
21 municipios (mejoramiento de 
restaurantes escolares, baterías 
sanitarias, cambio de pisos, enchape
de paredes, recorrido de cubiertas y 
construcción de dos nuevas aulas).



Eje Social • Inversión Social
Saneamiento Básico Ambiental

Su objetivo es contribuir a la 
descontaminación de las fuentes hídricas
de los acueductos veredales y contribuir a
la solución de problemas de salud generados 
por el consumo de aguas contaminadas. 

Con una inversión de $23.500 millones (2004 
– 2016), se han construido 11.051 sistemas 
sépticos individuales, 33 PTAR y 3.194 casetas 
sanitarias. Se han reparado 550 casetas 
Sanitarias y se realizó mantenimiento
a 1.818 Sistemas Sépticos.

En 2016 con una inversión de $1.824 
millones en 23 municipios de Caldas y en 
Herveo (Tolima), se  construyeron 454 
Sistemas Sépticos individuales, 6 PTAR y 186 
casetas sanitarias; fueron reparadas 130 
Casetas Sanitarias y mantenidos 431 
Sistemas Sépticos individuales y 8 PTAR.

1.138 familias bene�ciadas 



Eje Social • Inversión Social
Mejoramiento de Vivienda Rural

Apoyar a las familias cafeteras a superar 
condiciones de pobreza es el objetivo 
de las actividades tendientes a mejorar 
la infraestructura de sus viviendas. 
Estas obras fortalecen su arraigo al 
campo y a los medios de producción.

Desde el año 2007 hasta el año 2016,
se han mejorado las condiciones de 
habitabilidad de 3.449 viviendas
en el departamento de Caldas.

En 2016 fueron invertidos 336 millones 
en el proyecto.

63 familias bene�ciadas con mejoramiento de vivienda rural 
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2016
eje ambiental

• Gestión De Recursos Ambientales



Eje ambiental • Gestión de Recursos Ambientales
Gestión Inteligente del Agua – GIA

Tiene como propósito habilitar y mejorar los 
sistemas para la cooperación intersectorial, 
ca�cultura sostenible, protección ambiental
y toma de decisiones que contribuyan a 
enfrentar los desafíos del desbalance hídrico 
para el sector cafetero y su cadena de valor, 
estableciendo condiciones ambientales, 
sociales y productivas para reducir la pobreza e 
impulsar la convivencia pací�ca y el desarrollo 
sostenible en la zona rural colombiana.

El programa que se inició en 2013 y tendrá un 
horizonte hasta el año 2018, se desarrolla a 
través de Alianza Público Privada entre 
Netherlands Enterprise Agency (Holanda), 
Nespresso, Nestlé, Nescafe, WAGENINGEN WUR 
(Holanda) APC (Agencia Presidencial de 
Cooperación Internacional de Colombia), 
CENICAFÉ (Centro Nacional de Investigaciones 
de Café) y la FNC.

25 microcuencas a nivel nacional y         en Caldas5



Eje ambiental

178 miembros que apoyan procesos de 
capacitación y difusión participan en la 
Red de Aprendizaje del Agua. 

6 “Grupos Manos al Agua” conformados 
por 80 ca�cultores. 

Plan de comunicación (página web 
www.manosalagua.com, redes sociales y 
videos promocionales). 

• Gestión de Recursos Ambientales
Gestión Inteligente del Agua – GIA, 
Proyecto Agua Responsabilidad de todos

2 alianzas con actores de la zona para plataforma del agua y café



Eje ambiental • Gestión de Recursos Ambientales
Gestión Inteligente del Agua – GIA, 
Proyecto Agua para una Ca�cultura Sostenible

137 cafeteros capacitados
en“Mis Costos en la Web”. 

1.357 participantes en 8.366 horas de formación 
(6 módulos del plan de formación multinivel).

16.105 asistentes en visitas y actividades 
grupales en  manejo forestal, bioingeniería y 
conservación de suelos, bene�cio ecológico y 
tratamiento de aguas residuales.

115 intervenciones en bene�cio ecológico con 
una inversión de $325 millones.

149 sistemas de tratamiento para aguas 
residuales domésticas y de café con una 
inversión de $259 millones y 147 viviendas 
cafeteras con dispositivos ahorradores de agua.

$722 millones invertidos en el proyecto 
Agua para una Ca�cultura Sostenible



205 familias cafeteras con plan de manejo 
forestal en �nca, 40.000 plántulas de árboles 
nativos sembrados en 51 hectáreas.

176 ca�cultores renovaron 299.329 plantas en 
58,7 hectáreas de cafetales envejecidos o 
susceptibles a Roya.

10 parcelas demostrativas con plan de 
bioingeniería.

Eje ambiental • Gestión de Recursos Ambientales
Gestión Inteligente del Agua – GIA,
Proyecto Ecosistemas Hídricos Estratégicos

$329 millones invertidos en el proyecto 
Ecosistemas Hídricos Estratégicos



5 estaciones de monitoreo hidroclimáticas.

Dos monitoreos por microcuenca sobre 
calidad de agua.

266 familias recibieron dotación de 
Tratamientos Domésticos de Agua (TDA).

Plan de Buen Gobierno, Género y 
Responsabilidad Social.

53 actividades de difusión de la Política de 
Responsabilidad Social Empresarial GIA y 
1.025 participantes.

Eje ambiental • Gestión de Recursos Ambientales
Gestión Inteligente del Agua – GIA,
Proyecto Decisiones Responsables Frente al Agua



Eje ambiental

Se desarrolla con el objetivo de contribuir a la 
estabilización del balance hídrico y a la reducción 
de la erosión en subcuencas prioritarias de la 
cuenca media y alta del Río Magdalena, a través 
de un incremento del uso forestal sostenible 
en pendientes y zonas altas degradadas.  

El proyecto se ejecuta a través de la Fundación 
Ecológica Cafetera (FEC) en los municipios de 
Pensilvania, Manzanares, Marquetalia y Samaná.

El proyecto se inició en Caldas en el año 1995 y se 
proyecta hasta el año 2020. Es desarrollado con 
recursos provenientes del Gobierno alemán y el 
Fondo Nacional del Café.

En 2016 fueron capacitadas 4.074 personas,
se realizaron 256 talleres en reforestación 
y manejo sostenible de recursos naturales 
y 10  días de campo.

• Gestión de Recursos Ambientales
Establecimiento Forestal Río Magdalena - KfW

$247
millones invertidos en el proyecto Decisiones 
Responsables frente al agua, buen gobierno, 
género y dirección del Programa GIA



Eje ambiental • Gestión de Recursos Ambientales
Establecimiento Forestal Río Magdalena - KfW

0

5000

10000

15000

20000

2015201420131995 -2012 2016

18.51918.41018.33718.100 18.606

Establecimiento Forestal - Total Hectáreas Establecidas y Mantenidas

2.321 agricultores bene�ciados (1995-2016)

2012 2013 2014 2015 2016
273.44 152 158 109.7 130

Nuevas hectáreas 
establecidas



2016
Informe De Gestión
2016
Informe De Gestión
2016
Informe De Gestión
2016

eje institucional
• Buen Gobierno Corporativo
• Gestión Del Riesgo
• Sostenibilidad Financiera



Eje institucional • Buen Gobierno Corporativo
Programa de Comunicaciones

Se desarrolla con el objetivo de contribuir 
con la transmisión de información oportuna, 
clara y su�ciente a los ca�cultores y partes 
interesadas que apoye el logro de los 
objetivos estratégicos del Comité.

Los resultados en 2016 incluyen 

4 Ediciones del periódico EL CAFICULTOR
con 24.000 ejemplares.

232 programas radiales:
“Por los Caminos de Caldas”.

882 programas radiales en
10 emisoras municipales.

Página: caldas.federaciondecafeteros.org 

1.114 programas radiales emitidos



Sistema de Gestión Integral de Calidad y 
Ambiental para el mejoramiento continuo 

• Buen Gobierno CorporativoEje institucional

El Comité Departamental de Cafeteros de Caldas 
cuenta desde el año 2002 con un Sistema de 
Gestión de la Calidad, certi�cado que cumple con 
los requisitos de la Norma Técnica Colombiana - 
NTC ISO 9001. 

Dicho Sistema de Gestión amplió su alcance en el 
año 2005 para incluir la certi�cación del Sistema 
de Gestión Ambiental bajo la NTC ISO 14001. 

En la actualidad ambos sistemas se mantienen 
integrados e implementados para el siguiente 
alcance: “Prestación y administración del servicio 
de gestión de proyectos educativos, productivos, 
de infraestructura y medio ambiente y 
comercialización de insumos, herramientas y 
equipos agropecuarios, artículos para el hogar y 
materiales de construcción para la comunidad 
cafetera del Departamento de Caldas, Colombia”



Eje institucional

El Comité Departamental de Cafeteros de 
Caldas cuenta desde el año 2002 con un 
Sistema de Gestión de la Calidad, certi�cado 
que cumple con los requisitos de la Norma 
Técnica Colombiana - NTC ISO 9001. Dicho 
Sistema de Gestión amplió su alcance en el año 
2005 para incluir la certi�cación del Sistema de 
Gestión Ambiental bajo la NTC ISO 14001.

En la actualidad ambos sistemas se mantienen 
integrados e implementados para el siguiente 
alcance: “Prestación y administración del 
servicio de gestión de proyectos educativos, 
productivos, de infraestructura y medio 
ambiente y comercialización de insumos, 
herramientas y equipos agropecuarios, artículos 
para el hogar y materiales de construcción para 
la comunidad cafetera del Departamento
de Caldas, Colombia”.

El sistema de gestión integrado ha 
permitido ofrecer servicios de alta 
calidad a la población cafetera del 
departamento, contribuyendo con 
la generación de bienestar a las 
familias cafeteras bajo la premisa 
del respeto hacia el medio 
ambiente.

Los logros del SGA incluyen:

Eliminación del vertimiento a la 
quebrada Manizales de 4,2 
toneladas de carga contaminante 
por año, gracias a la planta de 
tratamiento de aguas residuales 
ubicadas en el Recinto del 
Pensamiento.

Ahorro de consumo de 19 mil metros 
cúbicos de agua potable, dada la 
utilización de la concesión de agua.

Disminución  del consumo de 
energía en un 24% entre los
años 2010 y 2016.

Disminución del consumo de agua 
potable en un 6% entre los años
2010 y 2016.

Disposición adecuada 2 toneladas
de residuos peligrosos.

Gestión posconsumo de plaguicidas 
a través de las jornadas de 
recolección de Campo Limpio que 
recogieron 27 toneladas de envases
y empaques (2016) y 159 toneladas 
(2009 – 2016).

Sistema de Gestión Integral de Calidad y 
Ambiental para el mejoramiento continuo 

• Buen Gobierno Corporativo



Eje institucional • Buen Gobierno Corporativo
Sistema de Gestión del Laboratorio de Análisis de Calidad 
de Café (SGL) bajo la norma NTC ISO/IEC 17025:2005 

En el año 2011 el Comité Departamental 
de Cafeteros de Caldas recibió, por parte 
del Organismo Nacional de Acreditación 
de Colombia, la acreditación del Sistema 
de Gestión del Laboratorio (SGL) de 
Análisis de Calidad de Café para los 
ensayos, Análisis físico de Café Pergamino 
Seco, Análisis Sensorial Cualitativo y 
Análisis Sensorial Cuantitativo.

La implementación del SGL ha 
contribuido a diagnosticar y mejorar la 
calidad del café del departamento, así 
como garantizar la idoneidad de los 
resultados de los ensayos realizados sobre 
las muestras de café que se analizan.



Eje institucional

En 2016 se realizó la gira anual del Comité 
Departamental de Cafeteros de Caldas que 
contó con la participación de 300 
representantes gremiales y alcaldes 
municipales.

Con el propósito de analizar los problemas
y posibles soluciones para contribuir a la 
rentabilidad y valor al ca�cultor, durante
2016 se desarrollaron tres encuentros
gremiales “Conversemos con el Gerente” 
con el Doctor Roberto Vélez.

• Buen Gobierno Corporativo
Eventos y reuniones gremiales

300 representantes gremiales en jornadas 
“Conversemos con el Gerente”



Eje institucional

En el mes de diciembre de 2016 se realizó la 
reunión anual entre el Comité Departamental 
y los presidentes y vicepresidentes de los 24 
Comités Municipales, Presidentes de Consejos 
de Administración de las Cooperativas y 
Directivos de Gremio Cafetero, la cual contó 
con una asistencia de 100 personas.

Como parte de las reuniones gremiales, 
durante 2016 se realizaron reuniones 
mensuales de 24 Comités Municipales y
26 reuniones de Comité Departamental.

• Buen Gobierno Corporativo
Reunión presentación de Informe de Congreso 
Nacional Cafetero a comités municipales



Eje institucional

El objetivo del proyecto es promover
el empoderamiento de la mujer y la 
transversalización de género en el desarrollo 
de una ca�cultura sostenible en el 
Departamento de Caldas.

El proyecto se desarrolla mediante convenios 
de asociación y recursos provenientes del 
Comité Departamental de Cafeteros de 
Caldas, Fondo Nacional del Café, Cooperativas 
de Ca�cultores de Aguadas, Anserma, Alto 
Occidente, Manizales y Norte de Caldas; y
en alianza estratégica con el Sena Regional 
Caldas. En el 2016 se vinculó la Gobernación 
de Caldas - Secretaria de Integración y 
Desarrollo Social.

• Buen Gobierno Corporativo
Proyecto Mujeres Cafeteras Ca�cultura 
Sostenible con Enfoque de Género

18 Consejos Participativos con                   mujeres cafeteras550



Eje institucional • Buen Gobierno Corporativo
Proyecto Mujeres Cafeteras Ca�cultura 
Sostenible con Enfoque de Género

En 2016 se realizaron 101 eventos formativos y de 
capacitación que contaron con una participación 
de 2.101 asistentes. Los talleres incluyeron entre 
otras las siguientes temáticas:
Buenas prácticas agrícolas y gestión empresarial.
Gestión de Proyectos – Mis Costos.
Calidad de Café.
Procesamiento de alimentos para consumo 
humano a base de café.
Gestión de Mercadeo, comercialización y ventas.
Fortalecimiento Grupal.
Taller Mujer y café, Reconociendo el Rol
de la Mujer Cafetera.
Asistencia a Expoespeciales en Bogotá 2016.
En el año 2016, se alcanzó un total de 224 procesos 
de certi�cación en las normas de competencia 
laboral en la producción de café con criterios de 
Calidad por parte de 62 mujeres cafeteras.

1.126 procesos de certi�cación
de competencias (2014-2016)



©
 C

op
yr

ig
ht

 F
N

C 
20

16
. F

ot
og

ra
fía

: F
N

C 
| B

an
co

 d
e 

Bo
go

tá
.

Eje institucional • Gestión del Riesgo
Cedulación cafetera inteligente

De los 33.742 ca�cultores del departamento 
de Caldas, 27.499 cumplen con los requisitos 
para ser cafeteros cedulados (Que el área 
sembrada con café sea igual o superior a 0.5 
hectáreas y que cuente al menos con 1.500 
árboles plantados).

En el año 2016, a través del proceso de 
reporte de novedades en la base de datos de 
ca�cultores cedulados, se cancelaron 1.353, 
se expidieron 1.187 y se reexpidieron 486 
Cédulas o Tarjetas Cafeteras inteligentes.

4.167 ca�cultores cuentan con Tarjeta 
Cafetera Inteligente.

26.025 ca�cultores cuentan con Cédula 
Cafetera Inteligente (95%)



Eje institucional
Labores de mantenimiento y actualización 
del Sistema de Información Cafetera – SICA

En el año 2016 se actualizaron lotes cafeteros 
geo-referenciados en 14.311 �ncas del 
departamento que comprenden 36.852 
hectáreas sembradas en café (52% del total).

Se registraron en el SICA:

563 Fincas cafeteras nuevas

1.043 nuevos ca�cultores

623 Fincas eliminadas.

• Gestión del Riesgo

34% de las �ncas de Caldas actualizadas en el SICA



Eje institucional
Balance de la inversión social

• Finanzas FoNDO NACIONAL DEL CAFÉ y Federación

$22.663 millones de inversión social para la 
comunidad rural cafetera de Caldas

Durante el año 2016 se ejecutaron recursos por 
un valor de $22.663 millones, de los cuales 
$3.697 millones corresponden a recursos 
provenientes del Fondo Nacional del Café – 
FoNC, y $18.966 millones fueron aportados por
la Federación Nacional de  Cafeteros – Comité 
Departamental, el Gobierno Nacional 
(Departamento para la Prosperidad Social, 
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y  
Fondo de Adaptación), la Gobernación de Caldas, 
las Alcaldías Municipales, la Caja de la Vivienda 
Popular de Manizales, Corpocaldas, recursos de 
Cooperación Internacional y otras instituciones 
co�nanciadoras como la Comunidad, Fundación 
Local Partners, Fundación Luker, Cooperativas de 
Ca�cultores, la Central Hidroeléctrica de Caldas
e Isagen, Nespresso, Expocafé S:A, Almacafé, 
Actuar, Corporación para el Desarrollo de Caldas, 
Sena, Universidades, Confa, entre otros.



Eje institucional
Indicador de apalancamiento

Durante el año 2016 la relación de apalancamiento en el Comité de Caldas fue de 5.1, lo que 
signi�ca que por cada peso invertido por el FoNC se gestionaron $5,1 provenientes de otras fuentes.

• Finanzas FoNDO NACIONAL DEL CAFÉ y Federación

Balance de la Inversión Social por Co�nanciador. Enero - Diciembre de 2016 (cifras en millones de pesos)

Fuente: SAP - Área Financiera,Comité Departamental de Cafeteros de Caldas



Eje institucional • Finanzas FoNDO NACIONAL DEL CAFÉ y Federación
Inversión social por programa

Diversi�cación del ingreso 0%

Permanencia, sostenibilidad y futuro 6%

Educación no formal 0%

Educación formal 22%

Vías y puentes 40%

Centros educativos 2%

Desarrollo comunitario 2%

Acueductos 2%

Vivienda rural 2%

Infraestructura productiva 3%

Protección ambiental 15%

Protección social 1%
Fortalecimiento de la ca�cultura 5%



Eje institucional • Finanzas FoNDO NACIONAL DEL CAFÉ y Federación
Comercialización de insumos

Con el �n de incrementar las ventas y 
generar demanda en los diferentes 
productos del portafolio, en 2016 los 31 
puntos de venta de los Almacenes del Café 
del Comité Departamental de Cafeteros de 
Caldas ubicados en 24 municipios y 6 
corregimientos cafeteros, realizaron 
actividades de promoción en conjunto con 
las diferentes casas comerciales como 
Rebajón de Precios, Ferias Comerciales, 
Quincenas Cafeteras y Cosecha de precios. 

1.337 millones fue la utilidad
neta de los Almacenes.

$58.418 millones fue el valor de las ventas 



anexos
Informe De Gestión 2016

Eje Social Eje AmbientalEje Económico Eje Institucional

Resultados de la Gestión por Municipio

• Educación Rural
Programas de Educación Básica
Programas de Educación para
la Competitividad

• Seguridad Social
Programa Beneficios Económicos
Periódicos - BEPS

• Inversión Social
Programa Infraestructura Individual
e Infraestructura Colectiva

• Productividad
Datos Generales de la Caficultura 
de Caldas al año 2017

Programas de Renovación y Crédito

• Gestión De Costos De Producción
Programas de Poscosecha 
y Gestión Empresarial

• Agregar Valor Al Productor
Programas de Calidad de Café

• Gestión De Recursos Ambientales
Proyecto Establecimiento Forestal Kfw

• Buen Gobierno Corporativo
Proyecto Mujeres Cafeteras, Caficultura 
Sostenible con Enfoque de Género

• Gestión Del Riesgo
• Sostenibilidad Financiera



Resultados de la Gestión por Municipio - Productividad
Datos Generales de la Ca�cultura de Caldas al año 2017Eje económico

Municipio Cafeteros Fincas
Área total

ha
Área café

ha
Densidad 
árboles/ha

Edad 
años

Típica
ha

Caturra
ha

Colombia
ha

Castillo
ha

Trad
ha

Tecni�cado
Envejecido

ha

Tecni�cado
Jóven
ha

Sol
ha

Semi y 
sombra

  ha
Manizales 1.786 2.159 9.390 6.583 6.379 4,9 40 622 3.668 2.253 24 663 5.896 6.421 162

Aguadas 2.012 2.468 8.530 4.415 5.367 5,1 29 302 1.151 2.933 10 392 4.012 3.281 1.134

Anserma 2.780 3.509 10.099 6.512 5.955 4,8 8 671 2.870 2.963 6 609 5.898 6.172 341

Aranzazu 825 1.093 3.441 1.909 5.114 6,0 5 419 445 1.040 3 323 1.582 1.650 259

Belalcázar 979 1.202 4.227 3.100 5.863 4,7 5 355 1.746 995 3 247 2.850 2.967 133

Chinchiná 675 814 6.069 4.132 7.053 3,8 21 645 1.864 1.603 2 147 3.983 4.083 49

Filadel�a 1.186 1.495 4.409 2.265 5.395 5,5 13 268 552 1.432 11 214 2.041 1.645 620

La Merced 689 899 1.642 989 5.399 5,4 0 192 188 609 0 101 887 842 147

Manzanares 1.945 2.321 7.254 3.778 4.700 6,3 4 1.924 356 1.493 1 781 2.996 3.692 85

Marmato 408 524 707 466 5.018 9,2 4 146 115 201 3 151 312 345 121

Marquetalia 2.286 2.740 6.674 3.154 4.470 5,7 3 1.103 470 1.577 0 435 2.719 3.122 32

Marulanda 126 142 501 227 4.529 6,0 0 135 14 77 0 47 180 224 3

Neira 1.367 1.704 5.737 3.525 5.686 5,2 56 561 1.201 1.706 32 385 3.107 3.203 322

Pácora 1.502 1.842 7.320 3.723 5.820 4,5 1 286 939 2.497 1 203 3.520 3.196 527

Palestina 320 376 5.058 3.445 7.830 3,1 1 355 1.956 1.133 0 13 3.432 3.370 75

Pensilvania 2.801 3.275 9.702 4.271 4.176 7,0 163 1.540 401 2.168 6 1.001 3.264 4.142 129

Riosucio 3.788 5.537 5.609 3.083 5.167 7,2 26 666 647 1.744 20 604 2.459 2.054 1.029

Risaralda 902 1.163 4.399 3.134 6.211 3,6 74 94 1.639 1.327 0 51 3.083 3.013 121

Salamina 1.319 1.616 4.809 2.399 5.133 5,9 21 499 362 1.517 6 335 2.059 1.749 651

Samaná 3.265 3.985 14.817 3.831 3.991 8,4 14 1.515 791 1.511 5 1.238 2.588 3.705 126

San José 655 805 2.714 1.862 6.038 4,3 6 90 1.114 652 5 108 1.750 1.838 24

Supía 1.299 1.566 2.952 1.563 5.105 6,1 15 193 394 962 11 212 1.339 1.216 347

Victoria 164 171 527 145 4.058 5,0 1 25 48 71 0 19 126 142 3

Villamaría 752 978 2.710 1.706 5.731 6,8 64 580 293 770 38 287 1.380 1.492 213

Viterbo 162 201 1.163 577 5.841 5,2 2 8 417 150 2 64 511 535 42

TOTAL 33.742 42.585 130.461 70.793 5.605 5,4 575 13.194 23.641 33.383 190 8.629 61.974 64.097 6.696

Área variedad Área tradicional y tecni�cada Área luminosidad 



Resultados de la Gestión por Municipio - Productividad
Programas de Renovación y CréditoEje económico

Renovación 
de Cafetales

Servicio de 
Extensión

Hectáreas 
Renovadas

Créditos Área Créditos Área  Número 
Ca�cultores

Área  
Incentivo

Árboles  
Incentivo

Ca�cultores
Atendidos

 Aguadas 583 10 4,84 1 2,03 397 240,62 1.380.079 1.714
 Anserma 911 32 16,22 579 420,33 2.565.455 2.055
 Aranzazu 177 19 10,05 2 1,05 145 96,54 523.877 668
 Belalcázar 498 2 0,88 4 2,18 238 247,07 1.476.220 647
 Chinchiná 709 11 6,39 159 392,84 2.938.198 605
 Filadel�a 250 11 4,54 13 6,94 235 124,28 683.396 1.004
 La Merced 102 16 8,03 4 1,66 160 65,2 376.582 495
 Manizales 1005 13 6,78 30 24,49 142 394,72 2.685.062 1.568
 Manzanares 365 31 18,7 10 6,74 311 185,11 901.455 1.620
 Marmato 31 4 2,64 5 2,87 21 9,71 50.194 302
 Marquetalia 248 53 33,1 249 103,99 490.366 1.750
 Marulanda 23 1 0,27 27 12,5 57.328 108
 Neira 504 6 2,95 13 11,52 271 232,39 1.368.113 1.161
 Pácora 483 15 15,28 319 246,32 1.494.662 1.273
 Palestina 755 4 2,08 1 0,7 107 346,41 2.707.549 320
 Pensilvania 300 56 28,23 7 4,29 300 128,7 566.703 2.297
 Riosucio 311 54 20,51 15 9,2 354 128,27 685.413 2.608
 Risaralda 596 7 6,04 268 271,31 1.699.734 742
 Salamina 260 40 23,28 42 27,18 300 140,93 747.507 1.172
 Samaná 205 107 44,66 2 1,23 196 64,52 272.046 2.492
 San José 314 1 0,95 134 126,21 791.278 467
 Supía 171 23 13,77 20 13,45 153 71,09 398.890 1.042
 Victoria 15 1 0,22 20 7,76 33.794 122
 Villamaría 209 23 18,12 6 5,23 117 103,04 673.652 610
 Viterbo 66 44 37,95 219.623 126
Total 9.091 540 289 175 121 5.246 4.198 25.787.176 26.829

Permanencia 
Sostenibilidad y Futuro

Línea Especial de 
Crédito (LEC)

Reactivación de la Ca�cultura - 
Afectación Fenómeno de El Niño

MUNICIPIO



Resultados de la Gestión por Municipio - Gestión de Costos de Producción
Programas de Poscosecha y Gestión EmpresarialEje económico

Despulpadoras 
Entregadas

Tanques Tina 
Entregados

Secadores 
Entregados

Ca�cultores 
Capacitados

Empresas 
con Costos 

Reales
 Aguadas 48 15
 Anserma 118 17
 Aranzazu 43 5
 Belalcázar 47 6
 Chinchiná 76 52
 Filadel�a 68 9
 La Merced 20 2
 Manizales 48 30 142 52
 Manzanares 23 96 12
 Marmato 4
 Marquetalia 25 10 91 15
 Marulanda 6
 Neira 12 63 13
 Pácora 68 19
 Palestina 7 40 54
 Pensilvania 36 94 10
 Riosucio 22 144 10
 Risaralda 48 20
 Salamina 65 8
 Samaná 69 12 122 10
 San José 20 10 36 8
 Supía 49 4
 Victoria
 Villamaría 6 46 31 6
 Viterbo 12 2
Total 252 62 68 1.521 353

Poscosecha Gestión Empresarial

MUNICIPIO



Resultados de la Gestión por Municipio - Agregar Valor al Productor
Programas de Calidad de CaféEje económico

Total Muestras 
analizadas

% Taza Limpia
Ca�cultores en 

Concurso
Ca�cultores 
Capacitados

 Aguadas 146 84 85 43
 Anserma 102 84 49 26
 Aranzazu 42 87 18 21
 Belalcázar 30 59 7 36
 Chinchiná 69 79 30 17
 Filadel�a 52 75 19 34
 La Merced 61 79 41 -
 Manizales 403 75 333 24
 Manzanares 61 74 13 14
 Marmato 19 92 8 -
 Marquetalia 63 73 19 31
 Marulanda 20 90 9 -
 Neira 75 68 18 -
 Pácora 103 85 53 -
 Palestina 84 68 50 23
 Pensilvania 100 76 40 35
 Riosucio 97 83 24 24
 Risaralda 50 70 29 -
 Salamina 68 79 28 44
 Samaná 85 72 31 28
 San José 33 49 12 -
 Supía 64 89 26 -
 Victoria 15 42 5 -
 Villamaría 49 65 20 10
 Viterbo 13 77 5 -
Total 1.904 75% 972 410

MUNICIPIO
CALIDAD DE CAFÉ



Resultados de la Gestión por Municipio - Educación Rural
Programas de Educación BásicaEje social

 MUNICIPIO 
 

Instituciones  

 Sedes de 
Escuela 
Nueva 

 Estudiantes 
Escuela Nueva 

Grados P- 5° 

 Sedes de 
Posprimaria 

 Estudiantes 
Posprimaria
Grados 6º-9° 

 Sedes 
Escuela y 

Café 

 Sedes Escuela 
y Seguridad 
Alimentaria 

 Sedes Escuela 
Virtual 

Aguadas 6                    60            1.077              16                    630                 11          15                    11                    
Anserma 7                    56            1.302              13                    605                 12          13                    10                    
Aranzazu 2                    20            310                 6                      191                 4             7                      7                      
Belalcázar 3                    27            633                 5                      303                 3             6                      4                      
Chinchiná 3                    21            794                 5                      475                 3             5                      3                      
Filadel a 2                    29            633                 6                      335                 4             4                      6                      
La Dorada 4                    11            838                 4                      546                 4                      5                      
La Merced 2                    12            366                 4                      312                 4             4                      4                      
Manizales 16                  69            3.050              16                    1.512              8             19                    16                    
Manzanares 5                    42            718                 6                      530                 6             5                      14                    
Marmato 4                    14            798                 5                      530                 4             5                      6                      
Marquetalia 5                    43            658                 7                      422                 6             7                      7                      
Marulanda 1                    9               118                 1                      66                    1             1                      1                      
Neira 6                    50            1.033              10                    573                 8             11                    9                      
Norcasia 1                    15            266                 2                      98                    -          3                      3                      
Pácora 4                    36            624                 8                      448                 8             9                      10                    
Palestina 4                    17            1.153              6                      769                 5             6                      6                      
Pensilvania 8                    85            1.198              17                    719                 14          19                    15                    
Riosucio 2                    83            2.822              3                      1.790              4             8                      6                      
Risaralda 3                    25            701                 4                      349                 4             4                      6                      
Salamina 4                    41            569                 6                      321                 3             6                      8                      
Samaná 10                  89            1.556              24                    1.117              23          23                    22                    
San José 1                    14            302                 2                      116                 2             3                      3                      
Supía 3                    39            180                 5                      709                 5             5                      6                      
Victoria 2                    21            498                 4                      306                 1             4                      6                      
Villamaría 5                    30            897                 5                      588                 3             5                      7                      
Viterbo 1                    11            151                 2                      140                 1             3                      2                      
Total 114                969          23.245            192                 14.500            147        204                 203                 



Resultados de la Gestión por Municipio - Educación Rural
Programas de Educación para la CompetitividadEje social

MUNICIPIO
Sedes de 

Educación Media 
Grados 10° y 11

Estudiantes 
Educación 

Media

La Universidad 
En El Campo 

(T&T)

Emprendimiento
Ideas de 
Negocio

Empresarismo  
Planes de 
Negocio 

Financiados

Inserción 
Laboral

Aguadas 7                          169                     219                     304                     4                          8                          
Anserma 6                          176                     279                     300                     13                       7                          
Aranzazu 3                          46                       26                       120                     -                       2                          
Belalcázar 3                          79                       145                     125                     -                       3                          
Chinchiná 3                          158                     259                     181                     3                          20                       
Filadel a 3                          99                       229                     60                       14                       5                          
La Dorada 4                          150                     103                     107                     -                       1                          
La Merced 3                          105                     363                     120                     18                       11                       
Manizales 16                       395                     452                     210                     2                          6                          
Manzanares 5                          167                     262                     180                     10                       15                       
Marmato 5                          152                     119                     120                     -                       4                          
Marquetalia 4                          104                     128                     240                     1                          8                          
Marulanda 2                          27                       27                       -                       3                          1                          
Neira 5                          132                     54                       60                       -                       -                       
Norcasia 2                          22                       26                       -                       -                       -                       
Pácora 7                          139                     319                     180                     9                          12                       
Palestina 3                          253                     119                     60                       5                          5                          
Pensilvania 7                          245                     170                     240                     5                          10                       
Riosucio 2                          527                     171                     120                     14                       33                       
Risaralda 4                          82                       87                       120                     -                       6                          
Salamina 3                          64                       142                     120                     10                       1                          
Samaná 12                       337                     626                     420                     43                       17                       
San José 2                          30                       27                       -                       -                       -                       
Supía 5                          226                     249                     180                     22                       5                          
Victoria 3                          94                       83                       183                     -                       2                          
Villamaría 5                          190                     106                     180                     -                       2                          
Viterbo 1                          34                       32                       60                       -                       -                       
Total 125                     4.202                  4.822                  3.990                  176                     184                     



Resultados de la Gestión por Municipio - Seguridad SocialEje social

Eventos realizados Bene ciarios capacitados
Aguadas 3 69
Anserma 4 94
Aranzazu 4 49
Belalcázar 3 46
Chinchiná 2 30
Filadel a 3 46
La Merced 1 16
Manizales 3 73
Manzanares 3 72
Marmato 1 21
Marquetalia 3 33
Marulanda 1 33
Neira 3 45
Pácora 3 42
Palestina 5 22
Pensilvania 4 323
Riosucio 3 83
Risaralda 3 45
Salamina 3 47
Samaná 3 49
San José 2 30
Supía 3 43
Victoria 0 0
Villamaría 3 77
Viterbo 1 17
Total 67 969

MUNICIPIO BEPS



Mejoramiento 
de Vivienda 

Rural

Km de Vías 
Mantenidas

Metros Placa 
Huellas 

Construidas

Abastos 
Mejorados

Usuarios 
Beneficiados

Casetas 
Sanitarias 
Construidas

Sistemas 
Sépticos 

Construidos

Sistemas 
Sépticos 

Mantenidos

Viviendas 
Mejoradas

 Aguadas 29 341 3 0 1 18
 Anserma 61 464 1 10 5 0 10 18
 Aranzazu 31 130 3 0 0 0
 Belalcázar 16 100 1 9 19 19
 Chinchiná 73 2 155 2 3 7 19
 Filadelfia 49 100 1 2 5 0
 La Dorada 42 100 2 14 25 28
 La Merced 17 6 0 2 0
 Manizales 558 100 1 20 16 28 20 62
 Manzanares 27 100 6 25 49
 Marmato 8 3 12 27 13
 Marquetalia 33 102 9 45 16 1
 Marulanda 24 150 1 0 0 0
 Neira 75 240 1 330 2 6 14 30
 Norcasia 37 200 3 12 16 11
 Pácora 46 1 100 6 0 0 0
 Palestina 69 100 1 490 0 3 9
 Pensilvania 82 2 70 16 0 23 48
 Riosucio 61 351 3 33 49 45
 Risaralda 35 0 11 11
 Salamina 118 0 0 0
 Samaná 90 100 2 32 84 38
 San José 40 3 0 5 0
 Supía 29 5 9 19 18
 Victoria 94 1 23 2 14 23 18
 Villamaría 76 130 0 0 3
 Viterbo 38 100 1 0 3 0
Total 1.858 2.908 10 1.198 70 177 444 431 63

MUNICIPIO

Mantenimiento de Vías Mejoramiento de 
Acueductos Rurales Saneamiento BásicoEscuelas Rurales 

con Mejoramiento 
de Infraestructura

Resultados de la Gestión por Municipio - Inversión Social
Programa Infraestructura Individual e Infraestructura ColectivaEje social



Resultados de la Gestión por Municipio - Gestión de Recursos Ambientales
Proyecto Establecimiento Forestal KfwEje ambiental

hectáreas 
establecidas  2016

hectáreas establecidas y 
mantenidas (1995-2016)

Agricultores bene�ciados 
 (1995-2016)

Manzanares -                                4.138 292
Marquetalia 20                                  772 430
Pensilvania 85                                  13.085 1.212
Samaná 25                                  611 387
Total 130 18.606 2.321

MUNICIPIO
Proyecto Establecimiento Forestal KfW



Resultados de la Gestión por Municipio - Buen Gobierno Corporativo
Proyecto Mujeres Cafeteras, Ca�cultura Sostenible con Enfoque de GéneroEje institucional

MUNICIPIO
Mujeres Cafeteras en
Consejos Participativos

de Mujeres Cafeteras
Eventos Formativos Total de Asistentes

 Aguadas 24 7 156
 Anserma 60 9 461
 Belalcázar 27 7 133
 Chinchiná 23 6 92
 La Merced 22 6 136
 Manizales 42 2 49
 Manzanares 51 5 110
 Marquetalia 44 3 109
 Neira 24 11 58
 Palestina 24 9 134
 Pensilvania 25 5 73
 Riosucio 26 2 32
 Risaralda 33 2 40
 Salamina 27 6 117
 Samaná 32 5 105
 San José 19 7 142
 Villamaría 21 7 109
 Viterbo 26 2 45
Total 550 101 2.101




