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T O L I M AC A F E T E R O

Se presentaron los insumos para el Congreso Cafetero

Ideas que construyen Federación

Ibagué fue sede de la últi-
ma jornada del Café Ideas en 
2025, una iniciativa clave de la 
Gerencia General de la Fede-
ración Nacional de Cafeteros 
(FNC) que reunió a represen-
tantes de los 28 Comités Mu-
nicipales y el Comité Departa-
mental del Tolima. El evento, 
presidido por el Gerente Ge-

neral, Germán Alberto Baha-
món Jaramillo y con la pre-
sencia de la gobernadora del 
Tolima, Adriana Magali Matiz 
Vargas, tuvo como objetivo 
principal recoger propuestas 
gremiales y fomentar el diálo-
go sobre el futuro del café co-
lombiano.

Durante la jornada, las em-

presas del gremio cafetero, 
incluyendo Procafecol, Ce-
nicafé, Buencafé, Almacafé 
y la Fundación Manuel Me-
jía, presentaron sus informes 
institucionales. El encuentro 
también contó con la asisten-
cia del Comité Directivo y 
Nacional de la FNC, liderado 
por su presidente Luis Miguel 

Ramírez, así como el Comité 
de Gerencia de la FNC y los 
gerentes y directores de las 
cooperativas y empresas cafe-
teras del Tolima, consolidando 
un espacio vital para la colabo-
ración y el fortalecimiento del 
sector.

Páginas 8 y 9

Foto suministrada
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Unión, logros 
y proyección

Durante los últi-
mos meses, el To-
lima cafetero ha 

sido protagonista de dos 
acontecimientos que re-
flejan el dinamismo, el 
liderazgo y la pasión de 
nuestros productores. 
Dos eventos que, más 
allá de su magnitud, sim-
bolizan la fuerza de un 
gremio que trabaja unido 
y con visión de futuro.

El primero de ellos fue 
nuestra destacada parti-
cipación en la Feria Ca-
fés de Colombia Expo 
2025, una vitrina nacio-
nal e internacional don-
de el Tolima acaparó la 
atención. Nuestro stand 
fue uno de los más visi-
tados y apreciados por 
su calidez, su diversidad 
y, sobre todo, por la ca-

lidad excepcional de los 
cafés que allí se presen-
taron. Productores, líde-
res gremiales, baristas y 
compradores nacionales 
y extranjeros tuvieron la 
oportunidad de conocer 
y degustar el f ruto del 
esfuerzo de miles de fa-
milias cafeteras tolimen-
ses. Este logro fue posi-
ble gracias a la alianza 
estratégica entre la Go-
bernación del Tolima, la 
Cámara de Comercio de 
Ibagué y el Comité De-
partamental de Cafete-
ros, con el respaldo del 
Colectivo de Tiendas 
de Ibagué, unión que 
demuestra que cuan-
do trabajamos juntos, el 
café tolimense alcanza 
nuevos horizontes.

El segundo gran en-
cuentro fue el Café 
Ideas, realizado en Iba-
gué, que reunió a los re-
presentantes de los 28 
Comités Municipales y 
al Comité Departamen-
tal junto al Gerente Ge-
neral de la Federación 
Nacional de Cafeteros, 
el Comité Directivo y su 

equipo gerencial. Fue un 
espacio profundamen-
te enriquecedor, donde 
compartimos reflexiones, 
propuestas e ideas cons-
truidas colectivamente 
desde el territorio. Este 
ejercicio de diálogo no 
solo alimenta las discu-
siones del próximo Con-
greso Cafetero, sino que 
fortalece la Federación 
que soñamos para los 
próximos 100 años: mo-
derna, incluyente y sos-
tenible.

Agradezco sincera-
mente al doctor Germán 
Alberto Bahamón Jara-
millo, por su presencia y 
respaldo permanente al 
Tolima cafetero, y a nues-
tra gobernadora Adria-
na Magali Matiz Vargas, 
por su compromiso deci-
dido con este sector que 
mueve la economía y el 
orgullo de nuestro de-
partamento.

Seguimos avanzando, 
con convicción y espe-
ranza, en la construc-
ción de un Tolima cafe-
tero cada vez más fuerte, 
competitivo y unido.

Insignia Coffee, entre las 30 mejores
tiendas de café de Suramérica

En el marco de Cafés 
de Colombia Expo 2025, 
la tienda Insignia Co-
ffee de Ibagué fue reco-
nocida entre las 30 me-
jores tiendas de café de 
Suramérica, un logro que 
enaltece el trabajo de los 
caf icultores tolimenses y 
el compromiso por of re-
cer experiencias de alta 
calidad alrededor del 

café de especialidad.
“Estamos muy felices 

porque hemos sido reco-
nocidos entre las 30 me-
jores tiendas de café 
de Suramérica. Después 
de una rigurosa selec-
ción entre más de 2.000 
tiendas, se realizó la pre-
miación de las 100 mejo-
res, y es un orgullo estar 
allí, representando a los 

caf icultores y 
caf icultoras del 
d e p a r t a m e n -
to del Tolima, a 
las tiendas de 
café de la ciu-
dad de Ibagué, 
y, por supuesto, 
a Colombia”, ex-
presó Jhon Es-
pitia, joven ca-
f icultor, barista 
y emprendedor 
de Dolores.
Este reconoci-

miento reaf irma el cre-
cimiento y la consolida-
ción del Tolima como 
referente cafetero del 
país, gracias al esfuerzo 
conjunto de sus produc-
tores, emprendedores y 
tostadores que trabajan 
por posicionar el café to-
limense en los más altos 
estándares de calidad in-
ternacional.

Foto suministrada
Foto suministrada
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Entre 2021 y 2024, 
esta alianza entre la 
Gobernación y el Co-
mité de Cafeteros ha 
permitido incentivar 
15.779 hectáreas, con 
una inversión superior 
a $18.740 millones.

Proyectos

Trabajando por la productividad y sostenibilidad del café

Más de $5.470 millones para fortalecer 

siembras y renovaciones
La Gobernación del Tolima y el Comité de Cafeteros del Tolima suman esfuerzos en una nueva 
fase del proyecto de apoyo a la sostenibilidad cafetera. 

Con el propósito de con-
tinuar fortaleciendo la 
rentabilidad y sosteni-

-
mense, la Gobernación del 
Tolima y la Federación Na-
cional de Cafeteros – Comi-
té Departamental del Toli-
ma dieron inicio a una nueva 
etapa del proyecto Apoyo 
al fortalecimiento y soste-

-
ra, incentivando renova-
ciones y nuevas siembras 
2025 -
rectamente a 6.680 familias 

La iniciativa cuenta con 
una inversión total de $5.470 
millones, de los cuales $4.400 
millones provienen de la Go-
bernación del Tolima y $1.070 
millones son aportados por 
la Federación Nacional de 
Cafeteros en respaldo al gre-

El proyecto reconocerá las 
labores de renovación por 
zoca y/o siembra, así como las 

nuevas siembras realizadas a 
partir de 2025, registradas en 
el Sistema de Información 
Cafetera (SICA) y que cum-
plan los requisitos técnicos 
establecidos. 

-
yan sumado a esta iniciativa 
recibirán incentivos en ferti-
lizantes avalados por Ceni-
café, con una asignación de 
$300 por árbol en nuevas 
siembras y $230 por árbol 
renovado.

La ejecución abarca a 
los 38 municipios cafeteros 
del departamento, con una 
meta de 3.630 hectáreas in-
centivadas durante un pe-
riodo de diez meses, com-
prendidos entre octubre de 
2025 y julio de 2026.

Los productores intere-
sados podrán contactar al 
Servicio de Extensión Rural 
de su zona para conocer los 
detalles del proceso y parti-
cipar en los eventos masivos 
de entrega que se desarro-

llarán en distintas localida-
des.

Durante la primera jor-
nada de entrega masiva de 
fertilizantes de este conve-
nio, llevada a cabo en Iba-
gué, el director ejecutivo 
del Comité de Cafeteros del 
Tolima, Gildardo Monroy 
Guerrero, señaló: “Nos lle-
na de satisfacción anunciar 
una nueva etapa de este 
esfuerzo conjunto, orien-
tado a mantener jóvenes 

los cafetales, aumentar la 
productividad y fortalecer 
la sostenibilidad de más de 

del Tolima”.

de Comunicaciones
Las entregas masivas iniciaron

-
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ás de mil aspirantes 
de los municipios 
cafeteros del 

departamento, se inscri-
bieron para esta segunda 
edición de la Escuela Re-
gional del Café. Todos 
ellos con origen cafetero, 
pertenecientes a la 
cadena de comercializa-
ción, ya sea como produc-
tores o gestores de sus 
propias marcas de café 
especial.
Es el caso de Luis Cacais, 
oriundo de Chaparral y 
quien realizó el curso de 
Análisis Físico y Sensorial 
de Café con el profesor de 
la Universidad del Tolima, 
José Daniel Guarnizo.
“Para mí, esta ha sido una 
experiencia única. Me 
siento muy feliz de haber-
me graduado del curso de 
Análisis Sensorial y Físico 
del Café, porque desde mi 
municipio, Chaparral, 
espero transformar el 
territorio con los conoci-

mientos que adquirí gra-
cias al equipo que hace 
esto posible. Agradezco al 
Comité de Cafeteros del 
Tolima y a la Gobernación 
por permitirme ser parte 
de este proceso junto a 
mis compañeros”, comen-
tó el estudiante chapa-
rraluno.
Ubicada en las instalacio-
nes de la Granja Isidro 

Parra, en el 
municipio del 
Líbano (Toli-
ma), la Escue-
la ofrece pro-
gramas de 
f o r m a c i ó n 
orientados al 
fortalecimien-
to de las 
capacidades 
técnicas y 
empresariales 

del sector cafetero. Entre 
sus cursos se destacan: 
Sistemas Productivos de 
Café para Mayor Producti-
vidad y Calidad, Análisis 
Físico y Sensorial del Café, 
Tostión, Prácticas de Cali-

Café, Barismo y Técnicas 
de Preparación a Base de 
Café, además de Técnicas 
y Planes de Negocio.
Valentina Molano es una 
joven barista de Ibagué, 
emprendedora que 
cuenta con una tienda de 
especialidad en la Capital 
Musical. En su recorrido 
por las instalaciones de la 
Escuela Regional del Café 
comentó que “hemos 
tocado bastantes temas 
desde el origen, la genéti-
ca, qué trabaja Cenicafé 
para sistemas de produc-

Por segundo año, la Escuela
Regional del Café siembra futuro
Esta es una iniciativa conjunta de la Gobernación del Tolima y la Federación 
Nacional de Cafeteros – Comité Tolima, con el apoyo de la Universidad del Tolima.

ción y cómo estos van evo-
lucionando en el tiempo. 
Mi experiencia ha sido bas-
tante interesante, mi paso 
por la Escuela ha sido muy 
fructífero y enriquecedor”.

M

Las instalaciones de la 
Escuela Regional del 
Café están dotadas con 
equipos tecnológicos de 
última generación y 
cuenta con personal 

con experiencia directa 
en la industria del café 
de especialidad. Este 
esfuerzo interinstitucio-
nal busca transmitir 
conocimientos prácti-
cos sobre toda la 

promoviendo una visión 
empresarial que permi-
ta abrir nuevos merca-
dos y oportunidades 
para los productores.

Foto suministrada

Diputados de la Asamblea del Tolima
conocieron y vivieron de cerca
la experiencia de la Escuela Regional del Café.

Más personas amplían sus conocimientos en nuestro producto insignia

La Cédula Cafetera sigue siendo el 
documento de identidad y respaldo 

Ahora las familias cafeteras tienen más 

Cédula 
y Tarjeta 
Cafetera

Identidad 
gremial 
y más
servicios 

Proyectos
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Integración generacional

Jóvenes de Tolima
fortalecen sus
habilidades en café
En 2025, en el marco del proyecto “El Agua en el Corazón
de las Comunidades Cafeteras”, se han realizado dos cursos
complementarios en la Escuela Regional del Café.

Un total de 72 jóvenes 
estudiantes de grados 10 y 11, 
provenientes de siete institu-
ciones educativas de los mu-
nicipios de Rovira, San Luis, 
Valle de San Juan, Líbano y 
Villahermosa, recibieron una 

-

-

se enmarca en una alianza 

-
cer la integración generacio-

-
ción pertinente que se alinea 
con el entorno socioeconómi-

vinculan competencias y pro-
-
-

ro, preparando a las nuevas 

prometedor en la industria del 

Corazón de las Comunidades 

aportes de la Federación 

Peet’s y la Cooperación 

(GIZ) en el marco del proyecto 
-

ciado por el Ministerio Federal 
Fotos suministradas.

CAFETERAS
2026

Desde ya nos prepararnos
para la cita democrática

más importante
de nuestro gremio.

Con la Cédula Cafetera 
puede elegir y ser elegido; 
si aún no la tiene, consulte 

con su extensionista.

Proyectos



Tolima y su liderazgo 
cafetero en Cafés de 
Colombia Expo 2025
El Tolima obtuvo ventas superiores a los $36 millones de pesos. La alta calidad 

Escuela Regional del Café hicieron parte de la delegación del Tolima en la feria.

Isabel, Chaparral, Plana-
das y Fresno, sirviéndose 
más de cuatro mil tazas 
durante los cuatro días del 
evento.

Un punto culminante 
fue la innovadora pece-
ra de catación, donde 102 
caf icultores de 14 muni-
cipios del departamento 
presentaron sus cafés. En 
18 sesiones de catación, 
compradores naciona-
les e internacionales, in-
cluyendo delegaciones 
de Colombia, Australia, 
Ucrania, España, Tur-
quía y Taiwán, cataron 
480 tazas, fortaleciendo 
las oportunidades de co-
mercialización y el rela-
cionamiento directo entre 
todos los actores de la ca-
dena productiva.

La presencia del Tolima 
también se hizo sentir en 
el Coffeeland Festival, el 
espacio de la Federación 
Nacional de Cafeteros 
dedicado a visibilizar los 
cafés de todo el país. Seis 
marcas representativas 
del Tolima brillaron con 
luz propia: Dryo Coffee 
(San Luis), Café Salinas 
(Murillo), Lugof (Asocia-
ción de Mujeres Produc-
toras de San Antonio), Nu-
xsxa (Resguardo Indígena 
de Gaitania, Planadas), La 
Roca (Planadas), del reco-
nocido productor Jorge 
Rojas, ganador del con-
curso Tolima, Corazón Ca-
fetero de Colombia, y Flor-
blanca, de la Asociación 
Asomupas de Villaher-
mosa, representada por la 

caf icultora Doris Torres 
Castellanos. 

Cabe resaltar que las 
marcas tolimenses presen-
tes en el Coffeeland Festi-
val alcanzaron ventas por 
el orden de los $11’280.000, 
dejando ganancias signif i-
cativas para los producto-
res presentes durante los 
cuatro días de la  feria.

Caf icultores de los mu-
nicipios cafeteros, así 
como jóvenes exalum-
nos de la Escuela Regio-
nal del Café, que viajaron 
para vivir esta experien-
cia, se dieron cita en el 
stand del Tolima, el cual 
se distinguió por ser uno 
de los más alegres y con-
curridos, por la variedad 
y alta calidad de los cafés 
of recidos.

El departamento del 
Tolima reaf irmó 
su posición como 

epicentro cafetero de 
alta especialidad en Co-
lombia, destacando su 
liderazgo en la recien-
te edición de Cafés de 
Colombia Expo 2025. 
Celebrada del 23 al 26 
de octubre en Corferias, 
Bogotá, la feria fue el 
escenario perfecto para 
que el Tolima exhibiera 
la riqueza y diversidad 
de sus cafés, gracias a 
una estratégica alianza 
interinstitucional.

Bajo el lema Tolima, 
Corazón Cafetero de 
Colombia, la Gober-
nación del Tolima, la 
Cámara de Comercio 
de Ibagué y el Comité 
Departamental de Ca-
feteros unieron fuer-
zas para presentar un 
stand conjunto que se 
convirtió en una verda-
dera vitrina para el café 
tolimense. Este espacio 
acogió a 27 marcas de 
café, logrando ventas 
signif icativas de 596 li-
bras, con un valor supe-
rior a los 25 millones de 
pesos.

La experiencia senso-
rial fue protagonista en 
la barra de cafés f iltra-
dos, apoyada por el Co-
lectivo de Tiendas de 
Café de Ibagué. Aquí, 
visitantes y expertos 
pudieron deleitarse con 
cafés provenientes de 
municipios tan diversos 
como Ibagué, Rioblan-
co, Ataco, Líbano, Orte-
ga, San Antonio, Santa 
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La feria también fue escenario de una exitosa subasta si-

reconocidos por su excelencia en el concurso nacional Colom-
bia, Tierra de Diversidad, demostraron la alta competitividad 
de sus productos. El precio más destacado fue alcanzado por 
Milton Monroy, quien vendió un microlote Geisha natural a 63 
dólares la libra. Junto a él, Duberney Cifuentes Fajardo y Jorge 
Elías Rojas (Planadas), Israel Hernández (Rioblanco) y Luis Er-

de los cafés del Tolima.
La destacada participación del Tolima en Cafés de Colom-

bia Expo 2025 es un claro testimonio del trabajo articulado en-
tre el sector público y gremial. Este esfuerzo conjunto no solo 

rural, sino que también fomenta el liderazgo juvenil y la for-
mación de nuevas generaciones a través de iniciativas como 
la Escuela Regional del Café. Con orgullo, el Tolima continúa 
consolidándose como un territorio donde la pasión por el café 
se traduce en calidad, innovación y oportunidades sostenibles 

Subasta Silenciosa: Calidad 
y Prestigio Reconocidos

“¡Cafés de Colombia Expo 2025 
superó todas las expectativas! 

Desde que llegué a la Federación Nacional de 
Cafeteros asumí el reto de transformar esta feria: 
que pasara de ser un evento gremial a convertirse 
en una verdadera celebración para el consumidor.

Un espacio donde los baristas, los tostadores y 

experiencia en taza, la cultura del café y la conexión 
con el origen se vivieran en cada rincón.

Este año dimos un paso más: médicos y cientí-

como bebida saludable, mientras economistas y 

industria y las transformaciones que estamos im-
pulsando.

Los resultados no se hicieron esperar: la asisten-
cia a @CorferiasBogota creció 43%, alcanzando 
40.535 visitantes, y las ventas de café 100% colom-
biano, de cada región, de cada marca, fueron his-
tóricas.”

Germán Alberto Bahamón Jaramillo, 
Gerente General de la Federación de Cafeteros

T O L I M A
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Duberney Cifuentes Fajardo
US$37.00/Lb Comprador: Get Cozy coffee

Jorge Elías Rojas Vásquez
US$28.00/Lb Comprador: Fisher Coffee

Jorge Elías Rojas Vásquez
US$20.00/Lb Comprador: Chenlao hangzhou

Jorge Elías Rojas Vásquez
US$38.00/Lb Comprador: Procafecol S.A

Milton Leonardo Monroy
US$63.00/Lb Comprador:上海嵩承品牌管理有限公司 PLUSONE

Milton Leonardo Monroy
US$21.00/Lb Comprador: Chenlao Hangzhou

Israel Hernández
US$21.00/Lb Comprador: 易（ 市）有限公司

Leisure Trade（Zhuji）Co.,Ltd. 杭杰Zhanghangjie, Kawen Co�ee

Luis Ernesto Nieto Cacais
US$23.00/Lb Comprador: Berry Beans

Resultados del Tolima en la subasta
Craft Selection de Colombia Tierra de Diversidad
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Participaron alrededor 200 líderes cafeteros

En el Tolima se cerró 
con éxito Café Ideas
El Gerente General de la Federación de Cafeteros, Germán 
Alberto Bahamón Jaramillo, anunció una inversión de $1.300 
millones de pesos para el Centro de Industrialización Regional 
en el Tolima en 2026.

Germán Alberto Bahamón Jaramillo, Gerente 
General de la Federación Nacional de Cafeteros, 
destacó el valor de la participación activa y la 
transparencia gremial:

“Este es un evento donde, además de tener la 
vocación de oír a la base cafetera, de trabajar de la 
mano y de recibir las ideas que se llevarán del 
Tolima al Congreso Cafetero, es también un 
momento para rendir cuentas”

-
mó una inversión clave para el departamento:

-
pales, que la Federación Nacional de Cafeteros, en 

para tener su Centro de Industrialización Regional, 
aquí, en la sede del Comité de Cafeteros del 

Voces del Café Ideas

on la participación de 
de los 28 Comités 
Municipales de 

Cafeteros y el Comité 
Departamental del Tolima, 
se llevó a cabo en Ibagué la 
última jornada del Café 
Ideas en 2025, una iniciativa 
de la Gerencia General de la 
Federación Nacional de 
Cafeteros (FNC) destinada a 
recoger propuestas gremia-
les y fortalecer el diálogo 
sobre el futuro del café de 
Colombia.

El evento fue presidido 
por el Gerente General, 
Germán Alberto Bahamón 
Jaramillo, y contó con la 
presencia de la gobernadora 
del Tolima, Adriana Magali 
Matiz Vargas, quien se ha 
consolidado como una 
aliada estratégica en el 
impulso de iniciativas clave 
para el desarrollo cafetero. 
Su gestión ha permitido la 
puesta en marcha de pro-
yectos como el de la renova-
ción de cafetales y nuevas 
siembras, Innovacafé y el 
fortalecimiento de la Escue-
la Regional del Café, que 

-
jeres, productores y empren-
dedores del departamento.

Durante la jornada se 
sintetizaron y expusieron 
48 ideas de las 256 pro-
puestas relacionadas con 

-
cultura: productividad (93), 
liderazgo (84) y comerciali-
zación (79). Estas iniciativas 
fueron el resultado de un 
proceso de escucha activa y 
construcción colectiva con 
la base gremial, representa-
da por los Comités Munici-
pales.

Además, las empresas 
del gremio cafetero —Pro-
cafecol, Cenicafé, Buencafé,  
Almacafé y la Fundación 
Manuel Mejía— presenta-
ron sus informes institucio-
nales.

El Café Ideas realizado 
en la capital tolimense 
contó, asimismo, con la pre-
sencia del Comité Directivo 
y Nacional de la Federación 
Nacional de Cafeteros, en 
cabeza de su presidente, 
Luis Miguel Ramírez, así 
como con el Comité de 
Gerencia de la FNC y los 
gerentes y directores de las 
cooperativas y demás em-
presas del gremio cafetero 
en el departamento del 
Tolima.

C

Gremial
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Y en la línea de lideraz-
go cafetero, los Comités de 
Valle de San Juan, Santa 
Isabel, Casabianca, San 
Antonio, Falan, Alvarado, 
Herveo, Icononzo y 
Villahermosa pro-
pusieron fortale-
cer la participa-
ción, la comu-
nicación y la 
transparen-
cia gremial. 
D e s d e 
encuentros 
veredales y 
capacitacio-
nes, hasta 
nuevos cana-
les digitales, 
mayor asigna-
ción de recursos 
a líderes locales y 

En el Café Ideas,  los 
Comités Municipales de 
Cafeteros fueron los prota-

debatieron y construyeron 
soluciones que impactan la 
productividad, la comerciali-
zación y el liderazgo gremial.

En la línea de producti-
vidad, los Comités de 
Líbano, Venadillo, Rovira, 
Alpujarra, Ataco, Rioblanco y 
Chaparral plantearon ideas 
para fortalecer la base técni-
ca y ambiental del cultivo: 
programas integrales de 
manejo de suelos y capaci-
tación, uso de abonos orgá-
nicos, desarrollo de tecnolo-
gías de monitoreo y mecani-
zación, incentivos económi-
cos, disponibilidad de semi-

-
ción juvenil y agricultura 

Las ideas de los Comités Municipales
regenerativa como camino 
hacia la sostenibilidad.

En comercialización e 
industrialización, los Comi-
tés de Planadas, Anzoátegui, 
Ortega, Ibagué, Melgar, 
Cajamarca, Chaparral, Pra-

Dolores se centraron en 
cómo darle más valor al café 
tolimense. Propusieron pre-
cios diferenciados que boni-

alianzas entre gobierno e 
institucionalidad, fomento 
de la asociatividad, forma-
ción técnica en poscosecha, 
trazabilidad del café cereza, 
producción de cafés de 
especialidad, desarrollo de 
agroturismo y campañas 
para promover el consumo 
regional.

difusión de los pilares ins-
titucionales que sostie-
nen el trabajo cafetero.

Adriana Magali Matiz, 
Gobernadora del Tolima, 
reiteró el compromiso del 
gobierno departamental con 
el desarrollo cafetero:

Departamental por los cafete-
ros de nuestro departamento 

Tenemos que proyectarnos 
como el segundo departa-
mento productor de café del 

solo son ejemplo y motivación 
para los otros agricultores, 
sino para nosotros, quienes 

economía de este departa-

Gildardo Monroy Guerre-
ro, Director Ejecutivo del 

Comité de Cafeteros del 
Tolima, por su parte, destacó 
los avances logrados y los retos 
futuros:

base, a aquellos que fueron 
elegidos democráticamente, 
que tenemos el compromiso de 
trabajar por las familias cafete-
ras del departamento del 

generado grandes conclusio-
nes, recomendaciones en cada 
uno de los ejes estratégicos con 
el liderazgo de nuestros Comi-

El Director Ejecutivo tam-
bién subrayó proyectos clave 
para la transformación del 
sector, anunciados en el Café 
Ideas:

de nuestro Gerente General, el 

nuestra Gobernadora, para que 
podamos implementar el 
proyecto del Centro de Indus-
trialización Regional en el 
Tolima, así como la construc-

-
-

un proyecto de vida sostenible 
y fortalecer el liderazgo juvenil 

en la integración generacio-

El Café Ideas concluyó 
con esta sesión en el Tolima, 
tras recorrer las principales 
regiones cafeteras del país, 
recopilando propuestas que 
aportarán a la planeación de 

Gremial
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inspiración y equidad en el Tolima
Con el lema Manos que siembran, voces que lideran -

El municipio de Orte-
ga sirvió de epicentro 
para el desarrollo del 

taller Mujeres Liderando 
, un espacio 

creado para fortalecer el li-
derazgo, el emprendimien-
to y la participación activa 
de las mujeres en el sector 
cafetero.

Durante la jornada, las 

siendo mujer cafetera, des-
tacando que el liderazgo 
femenino se teje desde el 

Actualmente, 18.915 mujeres cuentan con cé-
dula o tarjeta cafetera y más de 21.000 están re-
gistradas en el Sistema de Información Cafetera, 

-

Aprendizaje y acción en el JOCA 2025
sus competencias en liderazgo, compartir ideas y prepararse para los desafíos del futuro gremial. El 

El Encuentro de Jó-
venes Cafeteros – JOCA 
del Tolima reunió, el pa-
sado 30 de octubre, a par-
ticipantes de Ibagué, Ro-
vira, Venadillo, Villarrica, 
Anzoátegui, San Luis, Va-
lle de San Juan y Cajamar-
ca en las instalaciones del 
Comité de Cafeteros del 
Tolima. 

Fue una jornada vi-
brante en la que los asis-
tentes exploraron herra-
mientas de liderazgo, 
comunicación efectiva y 
conocimiento cafetero, re-
af irmando su papel como 
protagonistas del relevo 
generacional.

El propósito del evento 
se centró en fortalecer las 

competencias de lideraz-
go integral en jóvenes ca-

-
to mediante metodologías 
participativas que impul-
sen la innovación, la auto-
gestión y la incidencia po-
sitiva en sus entornos.

Durante las actividades 
realizadas en este encuen-

-

cuidado, la sabiduría y la or-
ganización.

Las participantes del ta-
ller compartieron aprendi-
zajes sobre comunicación 
asertiva, empoderamien-
to y liderazgo colaborativo, 
reconociendo que muchas 
veces el liderazgo inicia en 
la construcción de un ho-
gar. 

Con visión y unión, las 
mujeres cafeteras del Toli-
ma siguen soñando y cons-
truyendo, juntas, el futuro 
del campo.

naron sobre los pilares del 
liderazgo: integración ge-
neracional, democracia, 
organización gremial, pro-
ductividad, equidad y pla-
neación estratégica. Ade-

oportunidades y aliados 
clave para consolidar su 
papel como líderes rurales 
comprometidos con una 

-
tenible y participativa.

Esteban Rengifo, pro-
veniente de Anzoátegui, 
destacó que “estos espa-
cios ayudan a abrir nuevas 
oportunidades”, e instó a 

Tolima a continuar traba-
jando por el mejoramiento 

Por otra parte, Nayid 
Díaz, caf icultora de Villa-
rrica, manifestó: “durante 
este encuentro desarro-
llamos herramientas para 
seguir mejorando nuestro 
liderazgo”.
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Un personaje que motiva, acompaña y educa

Desde 1985, el Profesor Yarumo se ha convertido en un 
-

cación, entretenimiento y acompañamiento técnico a 
través de la radio, la televisión, y el contacto directo en ve-

vida, trayectoria y compromiso con el café y sus familias 
productoras.

odo comenzó en 1985, 
cuando nació el perso-
naje como estrategia 

para llevar educación y 
buenas prácticas agrícolas a 

forma cercana y amena. Con 
el tiempo, el Profesor Yarumo 

ha aparecido en historietas, 

además de ser centro de 
ferias, eventos, concursos y 
recorridos por las zonas rura-
les del país, convirtiéndose 
en un verdadero embajador 
del saber cafetero.

T Fotos archivo

Tres voces y tres rostros han dado vida

Héctor Alarcón (Q. E. 
P. D.), el primer intér-
prete, será siempre 
recordado por haber 
puesto los cimientos 
de este ícono de la 
cultura cafetera.

Carlos Armando 
Uribe, quien conti-
nuó el legado como 
el representante del 
Servicio de Extensión 
Rural de la Federa-
ción de Cafeteros.

 Y desde 2013, Daniel Fernando Chica, 
quien con talento, carisma y pasión ha 
llevado al Profesor Yarumo a nuevas 
generaciones, participando activamente 
en campañas educativas, elecciones 
cafeteras, foros, premiaciones y festivales, 
como los realizados en el Tolima.

En el Tolima especialmente, el 
Profesor Yarumo ha sido protago-
nista: recorriendo municipios, 
animando reuniones gremiales, 
participando en concursos como 
Tolima Corazón Cafetero de Colom-
bia, o motivando la participación de 

como la renovación de cafetales, la 
lucha contra la broca y la roya, o la 
adopción de prácticas sostenibles.
En estos 40 años, el Profesor 
Yarumo no solo ha sido un persona-

un promotor del gremio, un puente 
entre el conocimiento técnico y la 
cultura cafetera, y una presencia 

siembra el café y los sueños.
Por eso, desde el periódico rural 
Tolima Cafetero, le rendimos home-
naje y expresamos nuestro sincero 
agradecimiento: Gracias, Profesor 
Yarumo, por educar, acompañar, 
inspirar y estar presente en la vida 
del campo. 
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Café Arriero 
Un homenaje a la tradición campesina
y al sabor auténtico del Tolima

En el corazón de Ibagué, se 
encuentra Albura, una tienda de café 
de especialidad que invita a vivir más 
que una bebida, una experiencia sen-
sorial auténtica, con un espacio que 
une tradición campesina, aroma cau-

tivador y un ambiente acogedor y 
una atención que transmite pasión 
por cada taza.

Y en su dinámica de reconectar al 
público con lo genuino de nuestro 
campo, nos trae esta receta.

20 g de café molido (molienda media)
1 cucharada de panela en polvo o rallada
1 trozo pequeño de canela en rama
300 ml de agua caliente (ratio 1:15)

Ingredientes:

Preparación paso a paso
Elige tu café de preferencia (en este 
caso, Albura eligió un Caturra cultiva-
do en la vereda China Alta, Ibagué) y 
muélelo con una textura media, 
como la del azúcar morena, ideal para 

2 En una taza, agrega una cucharada de 
la panela y un pequeño trozo de 
canela en rama.

Añade los 50 ml de agua 
reservadas, con el objetivo 
de obtener una textura 
más ligera.

Prepara tu café en el método de 

ejemplo, Olleta, V60, Chemex o 
prensa francesa) usando 250 ml 
de agua caliente y reservando 
los 50 ml restantes.

3
Vierte lentamente la extracción 
de café sobre la mezcla de 
panela y canela, permitiendo 
que el calor disuelva la panela y 
libere el aroma de la canela.

4
5

Revuelve suavemente y dis-
fruta del Café Arriero, una 
bebida cálida y aromática que 
celebra la esencia del campo 
colombiano.

Consumo
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TOLIMA CAFETERO

La estrategia de la Federación Nacional de Cafeteros

Trazabilidad y 
sostenibilidad en la 
cadena del café
Para cumplir con el reglamento europeo sobre productos 
libres de deforestación, el gremio cafetero colombiano ha 
implementado un conjunto de medidas clave.

Cumplir con el reglamento europeo 
ha implicado adoptar un conjunto de 
medidas con las que se busca asegu-

rar la trazabilidad, legalidad y transparencia 
en toda la cadena productiva, que listamos 
a continuación:

 1. la Federación Nacional de Cafete-
ros adoptó la Política de Sostenibilidad 
Ambiental, formulada por Dirección de 
Sostenibilidad Ambiental, que orienta 

-
ra libre de deforestación, que promueve 

compromiso con el cuidado de la naturale-
za y de evitar la transformación y degrada-
ción de los ecosistemas naturales.

 
2. Geolocalización precisa de los lo-

tes cafeteros.
encuentra registrada en el SICA con sus 
coordenadas exactas indicando si el cultivo 
fue establecido antes o después de la fecha 
establecida para los productos libres de de-
forestación a partir del 31 de diciembre de 
2020.

 -
ción del riesgo de deforestación con 
enfoque preventivo. El cultivo de café en 
Colombia no es un motor de deforestación. 
Sin embargo, desde el punto de vista am-
biental, existen zonas que por su ubicación 
y cercanía a bosques, áreas protegidas y 
con restricción de uso del suelo, tienen ries-
go medio y alto de deforestación. Con esta 
información se podrán establecer e imple-
mentar medidas de mitigación y reducción 
del riesgo, para de forma preventiva, evitar 
que se den procesos de deforestación aso-
ciados a los cultivos de café.

  4. El cumplimiento de los requisitos de legalidad, que se re-
, de lo 

-
biental, el uso legítimo de tierras y el cumplimiento de regulaciones 

Lo que sigue, es la gestión documental, un paso importante que 
-
-

 Gracias al trabajo gremial que se ha venido realizando, el 89 % de las 

-
metros de la Unión Europea.

Nulo o 
despreciable

Alto

Lotes de café ubicados 
en la zona de la Fron-
tera Agrícola No Con-
dicionada y con baja 
vulnerabilidad asocia-
da a la aptitud de uso 
del suelo para café.

que están ubicados en 
zonas de bosque, áreas 

la conservación y que 
no son aptos para el 
cultivo del café.

Lotes de café que se 
encuentran ubicados 
en Frontera Agrícola 
Condicionada y que, 
producto del análisis 
del condicionamiento, 
no está referido a deter-
minantes ambientales 
estrictamente de pro-
tección, pueden tener 
asociadas media y baja 
aptitud para el café.
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1 2 3 4 5
FNC

Tener geolocalizado su 
predio.
Ser dueño de su infor-
mación.
Reportar las condicio-
nes de producción 
(sociales y ambientales).
Aportar información 
para demostrar la traza-
bilidad.
Participar en procesos 
de capacitación y 
formación.

Docu-
mentar sus procesos y faci-
litar la información a la 
Federación Nacional de 
Cafeteros.

Contar con el listado de 
proveedores.
Registrar el café comprado.

-
cación y segregación del 
café comprado, tanto en el 
almacenamiento como en 
el transporte del grano.
Separar el café que no 
tenga claro su origen de 
producción.

Docu-
mentar la gestión de ries-
gos en la cadena de sumi-
nistro.

Recolectar y sistematizar 
información sobre la 
cadena y sus condiciones.
Monitorear y gestionar los 

Proveer soporte técnico 
para el transporte y ges-
tión en puerto.

 Docu-
mentar y gestionar de 
manera integral para docu-
mentar el cumplimiento de 
la reglamentación a lo largo 
de la cadena de suministro.

:

Recopilar la información y 
realizar el análisis de riesgos 
en su cadena de suministro.
Establecer el proceso de 
gestión del riesgo.
Monitorear la implementa-
ción de los planes de gestión 
del riesgo.
Documentar y comunicar 
los procesos.

 Decla-
rar y asegurar que los 
productos están libres de 
deforestación y son produ-
cidos de manera legal.

Solicitar información, en 
este caso a la FNC.
Revisar y validar la docu-
mentación recibida.
Comunicar de manera 
transparente y oportuna el 
cumplimiento.
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