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En el evento fue reconocida la labor institucional desarrollada por la actual gerencia a cargo de Roberto Vélez Vallejo

¡88 Congreso Nacional de Cafeteros 
virtual, un evento histórico!
De la máxima instancia gremial participaron, por primera vez en la historia, los representantes suplentes de 
los 15 Comités Departamentales del país.

Durante cuatro días, los re-
presentantes tanto princi-
pales como suplentes de 

los 15  Comités Departamentales 
de Cafeteros, la institucionalidad y 
los Delegados del Gobierno Na-
cional, se dieron una cita de forma 

Conozca cómo actuar frente a un ataque de roya en su empresa 
cafetera, con nuestra Separata Técnica.

Aprenda a preparar una deliciosa jalea de mora con café y dis-
frútela en familia en esta época navideña.

11

virtual en la octogésima octava 
versión del Congreso Nacional de 
Cafeteros.

El evento tuvo entre otras co-
sas, importantes anuncios en 
temas de inversión, promoción 
y consolidación del sector y es-

pacios académicos; así como el 
informe de gestión del Gerente 
General de la FNC, Roberto Vélez 
Vallejo.

Los representantes del Comi-
té Departamental de Cafeteros 
del Tolima, desde sus respectivos 

municipios y empleando las nue-
vas tecnologías, participaron del 
encuentro y expresaron el sentir 
cafetero ante las diferentes instan-
cias del máximo órgano gremial.

Continúa página 3

Separata 
Técnica
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Editorial: El mundo cada vez gira más rápido y los caficultores 
estamos dispuestos a impulsarlo con más fuerza

En cada escalafón de la caficultura 
colombiana, sus productores han te-
nido que transformarse y adaptarse. 
Ello ha hecho que constantemente 
marquen diferencia y sean ejempla-
rizantes. Luego de 88 años, nueva-
mente el gremio y su institucionali-
dad dejaron en alto un sector, que ya 
está impreso en las páginas doradas 
de la economía agraria colombiana, 
gracias a la realización de la octogési-
ma octava versión del Congreso Na-
cional de Cafeteros, que esta vez se 
desarrolló de forma virtual.

Los limitantes causados por la ac-
tual emergencia sanitaria no fueron 
suficientemente fuertes para impedir 

que los representantes cafeteros de 
los 15 Comités Departamentales se 
reunieran de nuevo con los delega-
dos del Gobierno Nacional y el pre-
sidente de la República, Iván Duque 
Márquez; para proyectar la hoja de 
ruta de la caficultura en los próximos 
años. Y con resiliencia y ductilidad, 
virtudes que ya hacen parte de la cul-
tura cafetera, adoptaron las nuevas 
tecnologías, generando de esta for-
ma espacios de interacción y cons-
trucción colectiva a través de la web.

Asimismo, esta edición del Con-
greso Nacional pasará a la historia 
por la participación de los repre-
sentantes suplentes de los Comités 

Departamentales y el amplio interés 
de los productores colombianos, 
quienes no dudaron en acceder a las 
distintas redes sociales, para conocer 
los detalles de la máxima instancia 
gremial cafetera. 

Dentro de su informe de ges-
tión, el Gerente General de la FNC, 
Roberto Vélez Vallejo, exclamó una 
frase que simboliza lo vivido por la 
pandemia: "Cuando el mundo pa-
recía detenerse por la pandemia, los 
cafeteros lo hicimos girar". Pero a lo 
largo de la historia, Colombia ha teni-
do tropiezos que han sido superados 
gracias a la unión cafetera y su insti-
tucionalidad, la falta de vías, infraes-

tructura en servicios públicos, educa-
tivos y sociales, han sido apropiados 
por el gremio, es decir, Colombia, 
nunca se ha detenido, gracias a sus 
caficultores.

Ahora con los nuevos retos tecno-
lógicos, es necesario que el Estado 
le retribuya a quienes tanto le han 
dado a través de una mayor conec-
tividad, no en vano este Gobierno se 
ha proyectado hacerlo, sin embargo, 
es momento de acelerar a fondo esta 
iniciativa, porque el mundo gira cada 
vez más rápido y los cafeteros tene-
mos la disposición de impulsarlo con 
más fuerza, por medio del mundo 
digital.

Carta del Director: Aplausos de pie
Las 540 

mil fami-
lias caficul-
toras co-
lombianas 
m e r e c e n 
un aplau-
so de pie 
al final de 
este 2020, 
un año 
que puso 
a prueba a 
la humani-
dad, al en-

frentarla a un enemigo que, aunque 
invisible, hizo tambalear el mundo 
tal y como lo conocemos.

La grandeza de un gremio que 
ha sido, es y seguirá siendo pieza 
fundamental del desarrollo y la eco-
nomía nacional, una vez más quedó 
refrendada por el liderazgo, la labo-

riosidad y especialmente la unión de 
un grupo de compatriotas que, pre-
servando en primer lugar sus vidas y 
las de sus familias, continuaron con 
su trabajo de cosechar el produc-
to insignia de nuestro país, cuando 
todo el mundo giró sus ojos hacia el 
campo, ese que a diario y sin desfa-
llecer, puso comida en cada una de 
las mesas de los hogares colombia-
nos.

Nuestros cafeteros demostraron 
nuevamente que no son inferiores 
a los retos que les impone la vida y 
eso nos hace sentir profundamente 
orgullosos de pertenecer a la Fede-
ración Nacional de Cafeteros y nos 
motiva a seguirle apostando a una 
actividad que es posible gracias a 
seres humanos capaces de transfor-
mar adversidades en oportunidades 
infinitas.

Es este el momento de decir 

GRACIAS a las más de 61 mil fami-
lias productoras, así como a esos 
348 líderes gremiales (28 Comités 
Municipales y el Comité Departa-
mental), que en medio de la pande-
mia, la cuarentena y las restricciones 
de movilidad, continuaron allí, por-
tando dignamente la camiseta que 
los identifica como los elegidos de-
mocráticamente para representar a 
los cafeteros de las bases, reunién-
dose y construyendo posibilidades 
de bienestar para ellos, ya fuera por 
videollamada o telefónicamente en 
sus reuniones periódicas, apren-
diendo y cambiando paradigmas.

GRACIAS  a todo el equipo de 
trabajo de la Federación Nacional de 
Cafeteros-Comité de Cafeteros del 
Tolima, que se reinventó con crea-
tividad y, consciente de su respon-
sabilidad con las familias cafeteras, 
continuó laborando en condiciones 

atípicas, gestionando, propiciando 
nuevos espacios y entregando lo 
mejor de sí para cumplir las metas 
y objetivos propuestos. GRACIAS 
también a sus parejas, hijos, padres, 
hermanos, abuelos, por dejar que 
sus hogares se convirtieran en las 
nuevas oficinas y por ese tiempo de 
más que sus seres queridos han de-
dicado a nuestros cafeteros.

GRACIAS a todos nuestros alia-
dos, a esos quienes saben que no 
existe mejor socio que la Federación 
de Cafeteros para  hacer realidad 
proyectos que generen desarrollo 
y bienestar a las comunidades toli-
menses.

GRACIAS  a todos aquellos que 
de manera anónima han contribuido 
a que culminemos este año sanos, 
bendecidos y con la posibilidad de 
celebrar en familia las festividades. 
¡Feliz Navidad y próspero año 2021!
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EL CAFÉ, LA ESPERANZA 

DE COLOMBIA

El Gerente General de la FNC destacó la unión caficultor - institucionalidad

“Cuando el mundo parecía detenerse 
por la pandemia, los cafeteros lo 
hicimos girar”: Roberto Vélez Vallejo
Durante la primera jornada 

del Congreso Nacional de 
Cafeteros, el Gerente Ge-

neral de la Federación Nacional 

de Cafeteros, Roberto Vélez Valle-
jo, socializó ante los representan-
tes principales y suplentes el infor-
me de gestión del año 2020. En él 

fueron desglosadas cada una de 
las acciones implementadas por 
la institucionalidad, entre ellas la 
prevención de la disipación del 

Covid-19 en las zonas cafeteras a 
través del protocolo desarrollado 
por la FNC y avalado por la enti-
dades gubernamentales de salud.

Consulte aquí el documento completo del Informe del Gerente General

Gracias a la consolida-
ción e implementación del 
protocolo, a cortes de 30 
de noviembre, el solo el 
3,62% de las veredas cafe-
teras del país, habían regis-
trado un caso Covid, resul-
tado de la apropiación de 
los productores, quienes 
tuvieron como interlocutor 
de cada una de las medidas 

La salud fue 
una prioridad

a los profesionales del Ser-
vicio de Extensión.

“Los cafeteros de Co-
lombia pudimos tener cla-
ro cuál era el camino para 
protegernos de la pande-
mia del Covid-19. Hoy les 
puedo decir que fuimos 
exitosos en impedir el des-
plazamiento del virus en las 
zonas cafeteras”.

COLOMBIA EN CIFRAS
Producción año cafetero: 
Cercana a los 14 millones 

de sacos

Exportaciones: 
12, 6 millones de sacos de café verde

Consumo interno: 
2,1 millones 

de sacos, 12% más

Valor de la cosecha: 
8,7 billones

 de pesos

Diferencial por calidad: 
44,1 centavos de dólar 

la libra

ESTADO FITOSANITARIO
Productividad: 

19,5 sc/ha
Edad promedio: 

6, 9 años
Densidad promedio: 

5.259 A/ha
Variedades resistentes: 

83,9%
Infestación de broca: 

2,02%
Infección por  roya: 

4,46%

“A pesar del coronavirus y todos los problemas, nuestra garantía 
de compra estuvo ahí para el caficultor”.

GARANTÍA DE COMPRA
La FNC compró: 121 millones 
de kilos de café pergamino seco

Diferencia anual: 
13% más

Transferencia de valor 
a caficultores: 

10,4% sobre el 
precio base

COMPRAS A FUTURO
Cantidad comprada: 

30,3 millones de kilos  
de café pergamino seco

Valor: 
$ 1.124.230 $/Carga 

125 kg

Crecimiento porcentual 
compras a futuro: 

69,2% más        Llevamos 5 años donde hemos venido 
avanzando y no hemos perdido el norte que nos 
impusimos en el día uno. A todas las familias 
caficultoras gracias por permitirnos servirles.

Participación Europa y África $40%

MERCADOS INTERNACIONALES

Mercados nuevos: 
Arabia, Chipre 
y Vietnam

Clientes 
nuevos: 
57

Participación Centro
y Suramérica: 2%

Participación Asia 
y Oceanía: 22%

OTRAS
Recursos para 
renovación: 
$7.419.821.400

Hectáreas 
renovadas: 
9.115

Bancarizados: 
Más de 387.000 
caficultores
a septiembre

Mejoramiento 
de vías rurales: 
1.498 kilómetros

Placas huellas: 
18.529 metros 
lineales

Vivienda, 
saneamiento 
básico, 
energización
1.652 obras 
mejoradas y/o 
construidas

Sistemas 
agroforestales:
14.497 h desde 2015

Árboles 
sembrados: 
433.208

Reuniones 
virtuales con:
 3.500 caficultores

Actualmente hay un aprecio por el café colombiano. Hay más disposición 
por el trabajo que hacen los caficultores de Colombia. Ese es un logro inmenso.

Los países centroamericanos se están quejando de la posibilidad de un ataque de roya. 
Nosotros a pesar de tener un invierno superior, tenemos una caficultura que 

tranquilamente va a resistir. Ya quisiera tener cualquier país centroamericano nuestras 
estadísticas fitosanitarias. Ese es trabajo institucional con los cafeteros de Colombia.

PARTICIPACÓN EN EXPORTACIONES  DE CAFÉ DE COLOMBIA 
Pasó del 19% en sep 2019 a 22,5% en sep 2020

Roberto Vélez Vallejo recibió un reconocimiento del Congreso Cafetero 
por sus cinco años al frente del gremio.

https://www.flipsnack.com/federaciondecafeteros/informe-del-gerente-al-88-congreso-nacional-de-cafeteros-virtual.html


Empresas del gremio

EL CAFÉ, LA ESPERANZA 
DE COLOMBIA

Anunció inversiones en mantenimiento de vías y activación económica

“El sector cafetero realmente ha 
sido ejemplar”: Iván Duque Márquez

Desde la Casa de Nariño, el Primer Mandatario clausuró, como ya 
es tradición, la cita máxima del gremio cafetero.El mandatario de los colombia-

nos, Iván Duque Márquez, du-
rante el acto de clausura del oc-

togésimo octavo Congreso Nacional 
de Cafeteros, no se limitó en ningún 
comentario de admiración por la 
labor efectuada por los caficultores 
colombianos durante la pandemia, 
esfuerzo que se vio representado en 
el aporte de más de ocho billones 
de pesos a la economía nacional en 
uno de sus momentos más difíciles.

“El sector cafetero lo logró, de-
mostró de lo que es capaz, su capa-
cidad de reinventarse, de adoptar 
nuevas prácticas, su capacidad de 
generar cultura ciudadana y com-
prometer a las familias para hacer 
de este un año exitoso en materia 

Los jefes de las carteras de Hacienda, Comercio y Agricultura participaron

Ministros reconocieron 
liderazgo del gremio cafetero

La participación del Ministro de 
Hacienda, Alberto Carrasquilla, en 
la versión 88 del Congreso Cafetero 
estuvo enmarcada por dos momen-
tos. El primero, como era de espe-
rarse, el reconocimiento al esfuerzo 
del sector y sus resultados que con-
tribuyeron a respaldar una econo-
mía fuertemente afectada. Con una 
frase, el jefe de la cartera, reunió el 
papel de la caficultura en la econo-
mía nacional:

“No sé qué hubiera sido de la 
economía colombiana este año 
sin el comportamiento positivo del 
café”, adujo el funcionario. 

Un segundo gran momento fue 
el anuncio de mecanismos que con-
tribuyan a la estabilidad económica 
del sector. “Nuestros desafíos en 
materia de nuestro plan estratégico 
incluyendo el plan de renovación, 

será tema de reflexión y de conclu-
siones,  en materia de estabilización 
de los ingresos hay ideas y mecanis-
mos pensadas, solo queda desarro-
llarlas”, concluyó

 Por otra parte, el Ministro de 
Agricultura, Rodolfo Enrique Zea, 
advirtió de la implementación de 
nuevas líneas de crédito para el sec-
tor rural, que tiene como fin, incen-
tivar el empalme generacional, el 
desarrollo de la mujer rural y gene-
rar más oportunidades para el agri-
cultor.

“Vamos a implementar una línea 
de crédito que espero que utilice 
mucho la mujer cafetera. Es un lí-
nea direccionada para ellas y los jó-
venes rurales, y que tendrá 200 mil 
millones de pesos, tendrá una tasa 
subsidiada que estamos estudiando 
que podría ir en DTF -1 a DTF +1. 

Adicionalmente tendremos otras lí-
neas especiales que esté entre los 
1,8 billones y 2 billones de pesos”, 
sostuvo el funcionario.

Otros anuncios del jefe de la car-
tera agropecuaria fueron el análisis 
que se hace desde su Ministerio 
para implementar estrategias co-
merciales que permitan disminuir los 
costos de los fertilizantes por medio 
de un esquema de grandes com-
pras, obteniendo descuentos signi-
ficativos y el subsidio del Gobierno 
Nacional en temas logísticos.

Simultáneamente, informó acer-
ca del primer piloto del Fondo de 
Estabilización de Precios del Café 
(FEPC) en tres regiones del país, 
previa aprobación del Comité Na-
cional de Cafeteros.

Por último, el Ministro de Co-
mercio, Industria y Turismo (MinCIT), 

José Manuel Restrepo, expuso las 
principales apuestas de su cartera 
para apoyar el sector en el 2021. 
Temas como una fuerte promoción 
del Paisaje Cultural Cafetero (PCC) 
de cara a los 10 años de su decla-
ratoria como patrimonio mundial el 
próximo año, promoción conjunta 
con ProColombia para llegar a más 
mercados internacionales (que in-
cluya una participación protagónica 
del café en Expo Dubai 2021) y tu-
rismo sostenible son algunas de las 
áreas potenciales a las que Restrepo 
se refirió.

de cosecha y al mismo tiempo pro-
teger la vida y la salud. Las cifras 
hablan por sí solas”, acotó el Pre-
sidente.

De igual manera Duque enfatizó 
en la necesidad de llevar a cabo la 
ejecución del plan cafetero, mapa 
que proyectaría la política pública 
para los próximos 10 años del princi-
pal renglón económico del agro na-
cional, y del cual se espera su socia-
lización el primer trimestre del 2021.

“Estamos del lado del sector, no 
venimos a hacer políticas de corto 
plazo, por eso en el Congreso del 
año anterior presentamos la in-
tención de desarrollar el plan a 10 
años, con el que buscamos seguir 
construyendo”, sugirió.

Por otra parte, el Presidente de la Repú-
blica anunció la inversión de cerca de 800 mil 
millones de pesos para la optimización de la 
red vial terciaria, así como la implementación 
de una estrategia para incentivar el consumo 
interno, que se realizaría en el 2021, de la 
mano con el Ministerio de Cultura.

Anuncios 
Otra iniciativa que anunció el jefe de Es-

tado fue su propósito de implementar el mo-
delo exitoso del Servicio de Extensión y lle-
varlo a un espectro más amplio, donde  más 
de 300 mil familias caficultoras del país se 
beneficien, al finalizar su gobierno. En cuan-
to a la reactivación económica, Duque recal-

có que se invertirá en agua y saneamiento 
básico.

Por último, sostuvo que el próximo año, 
se desarrollará una visita de Estado a Corea 
con el propósito de afianzar lazos comercia-
les, en los que el café será protagonista, tal 
como lo sucedido con el gobierno chino.

Iván Duque Márquez, Presidente de la República, reconoció el trabajo 
de los caficultores colombianos.

José Manuel Restrepo, Ministro de Co-
mercio; Rodolfo Enrique Zea, Ministro 
de Agricultura y Alberto Carrasquilla, 
Ministro de Hacienda.

El marco regulatorio y las 
perspectivas del Fondo de Es-
tabilización de Precios del Café, 
mecanismo que se puso en mar-
cha este año, fueron expuestos 

por Óscar Bernal, su Secretario Téc-
nico.

Bernal explicó que el FEPC, con 
nueve posibles fuentes de financia-
miento, podrá contribuir a estabilizar 

no solo el precio, sino los ingresos 
de los productores con ayudas 
directas, para lo cual resultará de 
gran apoyo la bancarización del 
75% del gremio, en la actualidad.

Fondo de Estabilización



EL CAFÉ, LA ESPERANZA 
DE COLOMBIA

Durante jornada de clausura de la máxima cita gremial

88 Congreso Nacional de Cafeteros 
refrenda y potencia estrategia 
de valor de la Federación
Durante dos intensas jornadas, los delegados trabajaron de la mano con los Gerentes y Directores de FNC en 
la formulación de las recomendaciones.

En su jornada de clausura, el 
88 Congreso Nacional de 
Cafeteros dio a conocer sus 

conclusiones y recomendaciones, 
que refrendan y potencian los ejes 

económico, social, ambiental y de 
gobernanza que, desde la soste-
nibilidad, soportan la estrategia 
de valor de la Federación Nacio-
nal de Cafeteros (FNC).

 Las recomendaciones retoman, 
perfeccionan y complementan los 
principios rectores y las acciones 
que han permitido a la FNC man-
tener un rumbo firme y claro en 

beneficio de las más de 540.000 
familias productoras como hasta 
ahora, por muy fuerte que sea el 
vendaval, como ocurrió en este 
año marcado por la pandemia.

 Comisión de Desarrollo Social

Que la Federación aumente la comercialización de cafés especiales 
por medio de la Gerencia Comercial, mediante el fortalecimiento de 
la estrategia de análisis sensorial de café en el punto de compra más 
cercano al caficultor, empleando la infraestructura existente de toda 
la cadena de suministro de café, incluyendo laboratorios de Almacafé 
(fijos y móvil), cooperativas, comités y asociaciones de productores. 
Para esto es importante registrar las cataciones en un sistema de in-
formación que le permita dar retroalimentación oportuna al caficultor, 
así como a los clientes a los perfiles del café de Colombia.
Que la Federación, como administradora del Fondo de Estabilización 
de Precios del Café (FEPC), avance en la implementación de proyec-
tos piloto sobre mecanismos de estabilización que permitan identifi-
car los beneficios que el FEPC puede ofrecer a los cafeteros e identi-
ficar las prioridades hacia las cuales se pueden orientar las diferentes 
fuentes de financiación.
Que la Federación lidere una estrategia de capacitación en calidad, 
vinculando a Almacafé, Cenicafé y la FMM, articulando diferentes en-
tidades (SENA, universidades, centros tecnológicos), para que así se 
unifiquen metodologías y desarrollen programas de capacitación en 
temas de calidad física y sensorial dirigidos a caficultores, Servicio de 
Extensión, cooperativas, consumidores y demás participantes en la 
cadena de comercialización. Esto con el apoyo de herramientas tec-
nológicas que permitan aumentar la difusión de este programa.

Continuar estableciendo alianzas público-privadas que permitan 
mejorar la conectividad rural en las zonas cafeteras colombianas, 
sobre todo en aquellas que aún no han sido consideradas en los 
convenios ya instituidos o en los planes que el Gobierno nacional 
y las empresas de telecomunicaciones proyecten en el corto y me-
diano plazo.
Seguir posicionando la transformación digital como uno de los fo-
cos principales de la estrategia de valor de la Federación, encami-
nada a integrar la tecnología digital en la caficultura colombiana y 
en los procesos de la empresa.
A la administración, que estudie alternativas viables de nivelación 
salarial del Servicio de Extensión, sujetas a la disponibilidad de 
recursos y siempre y cuando no se ponga en riesgo la solidez finan-
ciera del Fondo Nacional del Café.

Vea aquí, el documento completo con 
las recomendaciones de Desarrollo Social

Que la FNC, y por medio del Ministerio de Educación, incluya en 
los planes educativos de las instituciones educativas rurales (PEI) un 
énfasis en café. Así mismo, y alineados con las secretarías de educa-
ción, se fortalezca el programa Escuela y Café en los departamentos 
cafeteros. 
Que la FNC solicite al Gobierno nacional que las vías terciarias cafe-
teras sean priorizadas por el gremio para dar continuidad a los pro-
gramas de construcción de placa-huella y obras de drenaje, con un 
componente de mitigación ambiental como reforestación en laderas 
aledañas a las mismas, principalmente con fuentes de financiación 
como el programa Colombia Rural y el Sistema General de Regalías 
(SGR); aportando a la reactivación económica de las zonas rurales 
mediante la generación de empleo y el turismo, disminuyendo los 
costos de transporte, mejorando la calidad de vida de las comunida-
des y generando arraigo por el campo.
Que la Oficina Central, acompañada de los Comités Departamenta-
les, realice una labor educativa a los líderes cafeteros y caficultores 
en general sobre los programas de políticas públicas de protección 
social para los caficultores y trámites para adjudicación y formaliza-
ción de predios.

Comisión de Comercialización y Negocios del Café

Vea aquí, el documento completo con las recomendaciones 
de Comercialización y Negocios del Café

Comisión de Producción y Gestión Ambiental

A los Comités Departamentales de Cafeteros: Con el apoyo de la 
Gerencia Técnica, la Dirección de Gestión Ambiental, la Dirección 
Nacional de Gestión de  Proyectos y Alianzas Nacionales e Inter-
nacionales, que se implementen programas y/o proyectos para 
apoyar a los caficultores a realizar en sus fincas las adecuaciones 
de infraestructura de beneficio y tratamiento de aguas residua-
les que permitan reducir el uso de agua y el cumplimiento de 
las normas en materia de vertimientos, tales como: tanque tinas, 
Becolsub®, Ecomill®, procesadores de pulpa, sistemas de trata-
miento de aguas residuales, fosas de recirculación y filtros verdes, 
entre otras.
A la Dirección de Gestión Ambiental: Con el apoyo de los comités 
de cafeteros, Gestión de Proyectos y Alianzas Nacionales e Inter-
nacionales, que se implementen programas y/o proyectos para 
la conservación de los bosques naturales y el establecimiento de 
herramientas de manejo de paisaje como estrategia para mejorar 
la conectividad de los bosques naturales en el paisaje productivo 
cafetero, bajo conceptos de Pago por Servicios Ambientales, in-
centivos a la conservación de la biodiversidad, exención predial, 
deforestación evitada, entre otros.
A la Gerencia General y a la Gerencia Técnica: Con el objetivo de 
disminuir la edad promedio de la caficultura y aumentar la pro-
ductividad, gestionar la continuidad del Programa de Renovación 
de Cafetales, con financiamiento del Gobierno nacional, la coo-
peración internacional y el Fondo Nacional del Café, en cerca del 
10% anual del área total sembrada en café, con beneficios para 
los caficultores y que obedezcan a la dinámica cafetera de cada 
departamento.

Vea aquí, el documento completo de la Comisión 
de Producción y Gestión Ambiental

Comisión Administrativa y Financiera

Vea aquí, el documento completo 
de la Comisión Administrativa y Financiera

https://federaciondecafeteros.org/app/uploads/2020/12/Comisio%CC%81n-de-Desarrollo-Social.pdf
https://federaciondecafeteros.org/app/uploads/2020/12/Comisio%CC%81n-de-Comercializacio%CC%81n-y-Negocios-del-Cafe%CC%81-.pdf
https://federaciondecafeteros.org/app/uploads/2020/12/Comisio%CC%81n-de-Produccio%CC%81n-y-Gestio%CC%81n-Ambiental.pdf
https://federaciondecafeteros.org/app/uploads/2020/12/Comisio%CC%81n-Administrativa-y-Financiera.pdf


EL CAFÉ, LA ESPERANZA 
DE COLOMBIA

Por primera vez los representantes suplentes participaron en la cita gremial anual

Así vivió el Tolima 
el 88 Congreso Cafetero
Durante cuatro días de intensas jornadas, los integrantes del Comité Departamental, el Representante al Comité 
Directivo y el Director Ejecutivo del Comité Tolima, estuvieron muy atentos a cada una de las actividades programadas.

José Hebert Cardozo Mayora, 
Presidente del Comité Departamental
“Destaco el reconocimiento por parte de los Mi-
nistros, de los representantes de las diferentes 
entidades que intervinieron en el Congreso, in-
cluyendo al señor Presidente Iván Duque, al gre-
mio caficultor por su capacidad de resiliencia, en 
medio de la pandemia para salir adelante en el 
ejercicio cafetero y ser resaltados como uno de los 
motores de la economía, ayudando así a la reacti-
vación del país”.

Viviana Andrea Oyola Méndez, 
representante circunscripción Chaparral
“Lo que más resalto de este Congreso es 
ese espacio tan importante que se le brin-
dó, por primera vez en la historia a nuestros 
suplentes, que también son fichas claves al 
momento de nosotros, como principales, ja-
lonar recursos en beneficio de nuestros cafi-
cultores. Este es un espacio que ellos hace 
mucho tiempo reclamaban y que hoy, se hizo 
posible”.

Martha Cecilia Redondo Rodríguez,
representante circunscripción Líbano
“Este fue un Congreso diferente, donde todo se 
hizo virtual; a pesar de la falta de conectividad en 
muchas regiones, nos sentimos muy unidos, como 
una sola familia, construyendo y buscando solucio-
nes. El doctor Roberto Vélez y todo su equipo de 
trabajo, los Comités Departamentales en pleno, 
comprometidos, gestionando y ayudando a encon-
trar salidas a tantas necesidades, como son vías, co-
nectividad y educación”.

Edi Silva Perdomo, 
representante circunscripción Planadas
“Es el primer Congreso en el que estoy desde 
que hago parte de la Federación y me pareció 
muy dinámico. Al poder participar, como repre-
sentante suplente, se da cuenta uno de todo lo 
que se desarrolla en el sector cafetero en el año. 
Muy importantes las palabras que el Presidente 
de la República dijo al gremio, porque entre más 
unidad haya entre el Gobierno y la Federación, 
más se podrá trabajar por los caficultores”.

Estanislao Sogamoso, 
representante circunscripción Chaparral
“Me siento muy orgulloso de haber sido partí-
cipe del 88  Congreso Nacional de Cafeteros 
y poder representar a los caficultores. A pesar 
de la dificultad de la pandemia que estamos 
atravesando, se logró realizar la actividad vir-
tual con éxito. Personalmente, esta experien-
cia me brinda una oportunidad muy agradable 
de poder compartir y difundir a los cafeteros 
expectativas y proyectos próximos a ejecutar”.

Divier Augusto Gómez Vanegas,
representante circunscripción Líbano
“Me pareció muy bien organizado, me gustó 
mucho el tema de la equidad de género, eso es 
algo que debemos tratar mucho en reuniones: 
la situación de la mujer como líder cafetera. La 
conexión a internet estuvo perfecta, por lo tan-
to no tuve inconvenientes con las transmisiones. 
Creo que es muy importante que continuemos 
realizando este tipo de eventos que resultan muy 
programáticos para nuestra caficultura”.

Luis Hernán Gómez Loaiza, 
Vicepresidente del Comité 
Departamental
"El Congreso Cafetero número 88 que 
se llevó a cabo recientemente, constitu-
yó una experiencia muy importante, al 
haberlo hecho de forma virtual. Aunque 
se presentaron algunos problemas con 
la conectividad, estamos seguros de 
que en un futuro, se superarán. Espero, 
más adelante, se continúen realizando".

Augusto Moreno Bonilla, 
representante circunscripción Ibagué
“Este Congreso fue difícil, porque estamos en-
señados a encontrarnos cara a cara. Descon-
certado porque el Gobierno no sale a aportar 
nada, a pesar de que esta es una empresa, la 
más grande del país, podemos decir. Yo creo 
que aquí hay un problema estructural que en-
tre todos debemos analizar y replantear para 
poder mirar hacia adelante. En cuanto al tema 
de la virtualidad, el balance es bueno”.

Gamaliel Martínez Orozco, 
representante circunscripción Ibagué
“En este Congreso se dio ejemplo de unidad y de 
tecnología. Creo que estamos enfocados, puesto 
que la unidad, planteada en el lema del evento, 
es algo que debemos mantener desde las bases, 
desde los caficultores para arriba, considero que 
ese término está muy bien y se le dio contenido. 
Con relación a la virtualidad me pareció muy bue-
no, muy importante, a pesar de unas pocas fallas, 
mínimas”.

Luis Alfredo Rojas Valenzuela, 
representante circunscripción Fresno
“Había oído hablar del Congreso Cafetero, pero 
nunca había participado de él. Hoy me alegro de 
haber tenido esa oportunidad. Qué rico estar en 
comunicación esos días con todos los caficultores y 
con el Gobierno, como si  hubiera sido presencial. 
Fue una gran oportunidad para aprender y prepa-
rarse, para mirar cómo está la situación verdadera 
del café, de nosotros como caficultores y de la Fe-
deración”.

Germán Cárdenas Herrera, 
representante circunscripción Villarrica
“Agradecido con la Federación Nacional de Cafeteros por 
tenernos en cuenta a nosotros los suplentes de los Comités 
de Cafeteros de todo el país. Fue un gran aprendizaje, de 
compartir lo que es el Congreso Cafetero; fue una excelente 
oportunidad para los suplentes, nos dimos cuenta de cómo se 
maneja la Federación. Se adquiere mucho conocimiento y se 
le aporta al gremio. Yo había estado en reuniones del Comité 
Departamental virtuales, pero esta vez si la sacamos del esta-
dio…cada vez se aprende más en la vida”

Luis Javier Trujillo Buitrago, 
representante al Comité Directivo y Nacional
“El Gobierno, en cabeza de los ministros y del mismo Presi-
dente de la República han hecho un reconocimiento al gremio 
y a la institucionalidad cafetera, de lo que hemos hecho, de lo 
que somos como gremio y de lo que significamos para el Esta-
do colombiano y eso es un orgullo cafetero. Nuestro liderazgo 
quedó demostrado al ser los primeros en hacer un protocolo 
de bioseguridad que fue aprobado por el Gobierno y que he-
mos compartido no solo con países de Centroamérica, sino 
con el mismo Brasil”. 

Por cuenta de la pandemia 
del Covid-19, que propició 
que la cita más importante 

del gremio cafetero se llevara a 
cabo de forma virtual, los repre-
sentantes suplentes del Comité 
de Cafeteros del Tolima tuvieron, 
por primera vez, la oportunidad 
de formar parte de un Congreso 
Cafetero.

Una variada y completa pro-
gramación, a través de cuatro 
días, hizo que los integrantes del 
Comité Departamental pudieran 
vivir un Congreso Cafetero y co-
nocer más cerca  la institución y 
sus dinámicas.

Compartimos algunas de las 
impresiones de los representan-
tes del Tolima.

Primitivo Espitia Montero, 
representante circunscripción Villarrica
“El Congreso se pudo desarrollar en unas condiciones “nor-
males”, entre comillas porque no pudimos estar reunidos per-
sonalmente con los amigos, pero sí a través de nuestra voz 
y nuestro pensamiento, gracias a los diferentes medios de 
comunicación que se manejan en los actuales momentos…
Importante porque tuvieron la oportunidad de participar los 
suplentes y es una manera de que cada uno se dé cuenta, 
desde su perspectiva, de todo lo que se da allí, en el Congre-
so, donde se maneja la información en el orden concreto de la 
Federación de Cafeteros”.



7 8
Edición 279 noviembre 2020

Continúa en la siguiente página

El 2020, un año de realizaciones
y proyectos cumplidos

Proyectos de Extensión Rural y Desarrollo Social superan los siete mil millones de pesos

A pesar de la pandemia se trabajó incansablemente por preservar la salud de 
los caficultores, sin dejar de lado las metas de productividad y rentabilidad. Se 
destacan inversiones que superan los siete mil millones de pesos.

n algunos de los princi-
pales proyectos y pro-
gramas orientados a 

procurar el bienestar de las 
familias productoras del 
departamento del Tolima, la 
Federación Nacional de 
Cafeteros-Comité de Cafe-
teros del Tolima, ha destina-
do, durante este 2020, más 
de siete mil millones de 
pesos.

Tolima Cafetero destaca 
inversiones y acciones en las 
diferentes áreas, representa-
das en programas de reno-
vación, suministro de mate-
riales para la infraestructura 
productiva, además de 
acciones de fortalecimiento 
gremial y obras de infraes-
tructura, que redundan en el 
mejoramiento de las condi-
ciones de productividad de 
más de 61 mil hogares pro-
ductores de café en el 
Tolima.

De la misma forma, y 
como parte del compromiso 
de la institución con el 
cuidado del medio ambien-
te, este año 2020, se instaló 
el techo solar en la sede 
administrativa del Comité 
Tolima, gracias a la alianza 
entre Celsia y La Federación 
Nacional de Cafeteros - 
Comité de Cafeteros del 
Tolima. Este techo solar 
genera aproximadamente 
147.000 kilovatios/hora de 
energía al año, gracias a los 
300 paneles instalados por 
la empresa de energía en un 
espacio de 582 metros cua-
drados, dejando de emitir 
56 toneladas de CO2 al año.

E
Desde Extensión Rural, apostándole a la rentabilidad y a la productividad

El año 2020, en muchos sentidos, 
ha marcado la historia de la humani-
dad. En el caso concreto de la Fede-
ración Nacional de Cafeteros y en lo 
que tiene que ver con uno de los 
bienes públicos más apreciados por 
los caficultores: el Servicio de Exten-
sión Rural, representó la primera vez 
en que el equipo de extensionistas 
de todo el país debió retirarse del 
campo desde el 20 de marzo hasta 

el 30 de julio, por cuenta del 
Covid-19.

Sin embargo, esto no fue impedi-
mento para que desde sus hogares, 
los extensionistas que atienden 117 
distritos en todo el Tolima cafetero, 
siguieran acompañando a los 
productores, a través de llamadas 
telefónicas y reuniones virtuales, 
correos electrónicos, mensajes de 
texto y whatsapp, que hasta el 14 

de diciembre llegaron a 33.543.
De la misma forma, el reto de 

recolectar la cosecha principal 
durante el primer semestre y la 
traviesa en el segundo, se alcanzó 
sin mayores contratiempos y con el 
concurso de caficultores, institucio-
nalidad cafetera y administraciones 
municipales. El 2020, en el Tolima 
se recolectaron 1.770.368 sacos de 
60 kilos de café verde.

Fortalecimiento de la infraestructura productiva
Se entregaron materiales a 

productores de todo el departa-
mento, representados en mallas, 
plastilonas, tanques tina, ecomi-

ls, beneficiaderos, fumigadoras 
y hongos, entre otros, procuran-
do brindar a sus empresas cafe-
teras, elementos que contribu-

yan a la óptima realización de las 
diferentes prácticas del cultivo 
para que este sea productivo y 
rentable.

Impacto: Total inversión: 

$1.176.542.923
Recursos Comité de Cafeteros del Tolima y Fondo 

Nacional del Café (Aportes municipios: $234.935.000) 
3.837 

cafeteros beneficiados

Cosecha asistida de café
Atendiendo la necesidad de los productores 

durante la recolección de la cosecha principal 
del primer semestre del año, en medio de las 
restricciones propias de la pandemia por 

Covid-19, el Comité de Cafeteros del Tolima 
estructuró un proyecto, a través del cual  se adqui-
rieron lonas recolectoras, que se distribuyeron en 
diferentes zonas del Departamento.

Impacto:
93 caficultores 
beneficiados

Total 
Inversión:

$120.000.000
En este mismo sentido, durante el primer 

semestre del 2020 se culminó el proyecto 
Aplicación de Nuevas Tecnologías para la 
Cosecha Asistida de Café en el Departa-
mento del Tolima, enmarcado en el Conve-
nio Desarrollo de Ventajas Competitivas 
Mediante Actividades I+D+i en Ocho Cade-

nas del Sector Agropecuario en el Tolima.
Esta investigación se realizó con recursos 

del Fondo Nacional de Regalías, con la partici-
pación de la Gobernación del Tolima, Univer-
sidad del Tolima y Federación Nacional de 
Cafeteros de Colombia-Comité de Cafeteros 
del Tolima.

200 
caficultores 

beneficiados 
directamente

Zona de influencia:
Ocho municipios: 
Chaparral, Dolores, 

Fresno, Ibagué, Líbano, 
Planadas, Rovira

 y San Antonio.

Más de mil 
caficultores 

beneficiados 
indirectamente

Impacto:

Seguridad Alimentaria
Respondiendo a las inquietudes de los 

caficultores, se reactivó el programa de Seguri-
dad Alimentaria, que años atrás lideró la Fede-

Total inversión:
$123.920.000

Impacto:
2.249 caficultores

Promoción y posicionamiento del café de alta calidad
Con el fin de contribuir a la promoción y posi-

cionamiento del café del departamento del 
Tolima, como un producto de consumo de alta 

Total inversión:
$ 2.900.000

Impacto:
Ocho talleres de métodos de preparación

Proyecto El Agua en el 
Corazón de las Comunidades 

Cafeteras

Impacto:
676 caficultores beneficiados, 

a través de:
354 filtros de potabilización 

y tanques de almacenamiento
90 baterías sanitarias

65 beneficiaderos ecológicos
60 secadores solares construidos
 89 caficultores beneficiados con 
incentivos para nuevas siembras

 y renovación
Capacitación y  entrega 
de herramientas para 

reforestación a 
18 observadores 

ambientales

Total invertido a la fecha:
$ 1.124.765.612 
(Recursos de JDE 

y Federación Nacional 
de Cafeteros)

Área de influencia: 
Municipios de Líbano 

y Villahermosa

ración de Cafeteros. De esta forma, se entregaron 
kits compuestos por seis kilos de semilla de maíz 
(ICAV 305) y dos kilos de semilla de fríjol.

calidad, se diseñó un proyecto, que entre otros 
componentes, incluye la capacitación de los 
productores.

Fortalecimiento de la caficultura:  mantenimiento de nuevas áreas 
y renovación de cafetales

Con el propósito de mantener 
cafetales jóvenes y productivos, 
se propició la renovación de cafe-
tales y la siembra de nuevas áreas 
en el Departamento, a través de 

programas como el nacional de 
renovación; el de incentivo por 
Nueva Siembra; renovación de 
cafetales con aportes del fondo 
nacional del café y de los munici-

pios; entregas de kits de renova-
ción (bolsa para almácigo, tricho-
derma y semilla de café), y sumi-
nistro de semillas y chapolas de 
variedades resistentes a la roya.

$2.633.518.649
(Aporte municipios: 

$41.121.178)

496 caficultores 
recibieron kits 
de renovación

Total, inversión: Impacto: 

Más de 1.350 
hectáreas nuevas de 
café con el programa 

departamental 
de Nueva Siembra

303 hectáreas 
renovadas en 
convenio con 

municipios 

715 hectáreas 
renovadas como 
parte del Programa 

Nacional de 
Renovación de 

Cafetales

Principales realizaciones 2020
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Actualidad

Cifras a cierre de 27 de noviembre de 2020.

Desde de Desarrollo Social  mejoramos 
la competitividad  de los caficultores

Previa aprobación de los protocolos 
de bioseguridad para las obras de 
infraestructura por parte de la Federa-

ción Nacional de Cafeteros y su pos-
terior presentación a las administra-
ciones municipales, el Comité 

Departamental de Cafeteros retomó 
las actividades de mantenimiento de 
vías terciarias en el mes de julio.

Conservación de vías terciarias

Total inversión
$1.640.167.470

Impacto
470,52 km 

de vías conservadas

Total inversión
$ 690. 500.000

Construcción de cintas huellas

Impacto
2.938,8 metros lineales 

de cintas huellas construidas.

Área de influencia en conservación de vías 
y construcción de cintas huellas:
Dolores, Cunday, Valle de San Juan, Venadillo, 
Anzoátegui, Rovira, Herveo, Fresno, San Antonio, 
San Luis y Villarrica; estos dos últimos realizaron 
aportes en especie, representado en maquinaria.

Mejoramiento de polideportivos

Impacto:
66 polideportivos 

mejorados en el Departamento 
del Tolima, mediante la dotación 
e luminarias o tableros acrílicos.

Total inversión
$75.000.000

Desde Fortalecimiento Gremial 
acompañamos a nuestros líderes

Programa de Prevención
 Oral FNC-Colgate

560 kits entregados

Reuniones de 
Comité 

Departamental: 
20 (15 virtuales)

Reuniones de 
Comités Municipales: 
216 (177 virtuales)

Conversemos Virtual 
con el Gerente General 
de la FNC y Comités 

Municipales del Tolima: 
130 asistentes

Conversemos La 
Cédula Cafetera en 

tiempos de Covid -19: 
109 asistentes

Encuentro de Mujeres 
Liderando con Impacto 

en la Caficultura:
80 asistentes

Aprendices Mujer Rural
Mentalidad de Liderazgo

90 inscritas

Santos Vizcaya Hernández 
Gran Ganador del 5to Concurso 
                         Colombia Tierra de Diversidad

Caficultores del Tolima clasificados 
a la subasta del 5° Concurso 

Colombia Tierra de Diversidad
Santos Vizcaya Hernández
Luz Alba Rojas González
José Anargel Rodríguez
Wílmer Calderón Conde
Duberney Cifuentes Fajardo
Gonzalo de Jesús Cifuentes Vargas
Gabriel Devia López

San Antonio
Chaparral
Ibagué
Ibagué
Planadas
Planadas
Rioblanco

Atributos: 
Suavidad, Balance y Exótico

Principales realizaciones 2020
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Además, se capacitaron en métodos de preparación y liderazgo

En el evento, que se desarrolló de forma virtual, se conocieron casos de éxito en el marco de un panel.

Cerca de 50 jóvenes 
caficultores de distin-
tos municipios del 

Tolima participaron de la 
segunda edición del encuen-
tro juvenil denominado Café, 
Emprendimiento e Innovación, 
una nueva generación, iniciati-
va liderada por el Comité 
Tolima, que busca incentivar 
en primera instancia el sentido 
de pertenencia de las futuras 
generaciones de la caficultura 
del Departamento por su 

gremio, y planificar nuevas 
alternativas y modelos de 
negocio evocando siempre la 
unión y el trabajo en equipo. 
El evento, que se desarrolló de 
forma virtual, contó con la par-
ticipación de José Hebert Car-
dozo, Presidente del Comité 
Departamental de Cafeteros; 
Gildardo Monroy Guerrero, 
Director Ejecutivo del Comité 
Tolima; Viviana Oyola, Repre-
sentante del Comité Departa-
mental de Cafeteros; Claudia 

Rodríguez, Coordina-
dora del programa 
de Equidad de 
Género y Empalme 
Generacional de la 
Federación Nacional 
de Cafeteros; Angéli-
ca Osorio, Analista 
de Calidad del Salón 
del Café del Comité 
Tolima; María Clara 
Puerta, joven caficul-
tora del departamen-
to de Antioquia, 

quien se destacó en la iniciati-
va liderada por la FNC deno-
minada Ideáte; Lina Granados, 
joven caficultora del departa-
mento del Quindío y partici-
pante de la apuesta de la FNC, 
Café Renacer, y Juan Carlos 
Díaz, caficultor de nuestro 
Departamento productor 
de café de alta calidad. 
Además de una amplia 
capacitación en métodos de 
preparación durante un espa-

cio participativo liderado 

por Angélica Osorio, Analista 
del Salón del Café, los jóvenes 
conocieron las características 
productivas, sociales, ambien-
tales y organizacionales de la 
caficultura del Tolima, gracias a 
la exposición del Director 
Ejecutivo, Gildardo Monroy 
Guerrero; quien también los 
convocó a empoderarse cada 
vez más del gremio.

Jóvenes caficultores del Tolima 
hablaron de innovación, tecnología y café

C

“Jóvenes, están llamados a 
liderar procesos de innova-
ción y desarrollo sostenible 
para este gremio y este país. 
Los invitamos a que sigan 
empoderados de estos pro-
cesos y cuenten con noso-
tros”, afirmó Gildardo 
Monroy Guerrero, Director 
Ejecutivo del Comité Tolima. 

Asimismo, los asistentes 
conocieron de la mano de 
Claudia Rodríguez, los casos 
de éxito de jóvenes caficulto-
res del país, quienes, al lado 
de su institucionalidad, han 

forjado un proyecto de vida 
desde el café, en el panel de 
experiencias exitosas. “Qué 
alegría conocer las aspiraciones 
que tienen nuestros jóvenes 
cafeteros y el valor que le dan 
constantemente al café. Es una 
alegría conocer los aportes de 
ustedes a la caficultura y cómo 
nos enseñan a las futuras gene-
raciones el amor por el café. 
Me agrada mucho ver que 
todos tengamos el mismo pro-
pósito y espero que el apoyo 
que nos han brindado, sea para 
seguir evolucionando como 

gremio. Muchas gracias 
por estas reuniones”, 
afirmó Valentina Hernán-
dez, joven caficultora de 
la vereda Rubí del 
municipio de Planadas. 
En la actualidad, el 
Tolima cafetero cuenta con 
2.479 jóvenes caficultores, lo 
que representa solo el 4,2% del 
total de productores federa-
dos, por tal motivo, las princi-
pales conclusiones del segun-
do Encuentro Juvenil es el 
compromiso de continuar en el 
agro, dirigir modelos innova-

dores y transformadores, 
convocar a más jóvenes cafi-
cultores a estar de la mano 
de la institucionalidad, pro-
mover el consumo de café 
de calidad y continuar traba-
jando por la caficultura del 
mañana.

Programa Código Común para 
la Comunidad Cafetera

Objetivo: Sostenibilidad en la empresa cafetera
Dimensión Económica: Mejorar la calidad a través de la implementa-
ción de buenas prácticas agrícolas
Dimensión Social: Mejorar las condiciones del trabajo, velar por la 
salud de las familias y seguridad de los trabajadores
Dimensión Ambiental: Conservar los recursos naturales 
y la biodiversidad

¡Trabajamos unidos
por la sostenibilidad!

Señor caficultor, si hace parte del programa 
4C y no ha firmado la carta de compromiso, 

ni diligenciado la autoevaluación, comuní-
quese con su extensionista, él le brindará el 

link para que efectúe este proceso de forma 
virtual o si lo desea, de forma física.

10Empalme generacional
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En los últimos 10 años
Así hemos transformado 

la caficultura del Tolima cafetero
Hoy, las familias caficultoras del Tolima cuentan con empresas sostenibles y rentables gracias a la tecnificación de sus cafe-
tales, el incremento en la densidad de siembra y la adopción de buenas prácticas. De acuerdo con cifras dadas a conocer en 

el reciente Congreso Cafetero, la participación del Tolima en la producción nacional para la vigencia 2021 es de 13,28%.
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PROYECTO 
EL AGUA EN EL CORAZÓN 

DE LAS COMUNIDADES CAFETERAS
LÍBANO Y VILLAHERMOSA

A agua potableConstrucción de 
infraestructura 
de beneficio y 
marquesinas

12
A través del  Proyecto El Agua en el Corazón de las Comunidades Cafeteras se consolida este grupo

Grupo de Observadores Ambientales 
en Líbano y Villahermosa
Líderes de la zona están comprometidos con esta iniciativa que constituye un modelo de caficultura sostenible.

Se inició con siete y ya 
son  20  integrantes del 
grupo de Observadores 

Ambientales,  procedentes de 
distintas veredas de influen-
cia del proyecto el Agua en el 
Corazón de las Comunidades 
Cafeteras, que por su perfil de 
liderazgo, cualidades e interés  
han decidido vincularse volun-
taria y activamente en el pro-
ceso de formación.

El objetivo del proceso es 
fortalecer su liderazgo, su ca-
pacidad de réplica y multipli-
cación en sus comunidades, 
a la vez, acompañarlos técni-
camente en la  implementa-
ción de un modelo integral de 
buenas prácticas en caficultura 

sostenible y en conservación 
de los recursos  naturales.

El plan de formación es par-
ticipativo y estructurado  por 
módulos:
•	 El desarrollo humano y pro-

cesos de aprendizaje.
•	 Conservación del agua y el 

suelo en paisajes cafeteros.
•	 Producción de café soste-

nible y de calidad.
•	 Conservación de la biodi-

versidad en la región cafe-
tera.

Los módulos se desarrollan 
mediante una metodología 
teórico práctica en donde la 
intención es aprender actuan-
do y se complementa con ac-
tividades motivacionales tales 

como: Catación y barismo,  
transformación artesanal de 
residuos sólidos y observa-
ción de aves.

El primer módulo estuvo 
compuesto por diferentes en-
cuentros, en donde los par-
ticipantes se capacitaron en 
análisis sensorial orientado 
a café; además, se realizaron 
acciones concretas en gestión 
del agua, por medio de la re-
forestación en fuentes hídri-
cas.

Por último, el evento de 
cierre del año,  consistió en 
la ejecución de actividades 
prácticas en transformación 
artesanal de residuos sólidos 
y su gestión integral.

Actividad motivacional: El Despertar de los Sentidos: Análisis sensorial  
y preparaciones de café filtrado.

Observadores en acción: Jornada de reforestación en fuentes hídricas, ca-
pacitación en gestión integral del recurso hídrico y servicios ecosistémicos.

Información suministrada por el proyecto El Agua en el Corazón de las Comunidades Cafeteras.

Proyectos

Reforestación, actividad de gran 
acogida.

Las actividades se han llevado a cabo conservando todas las medidas 
de bioseguridad.

Los Observadores Ambientales se caracterizan por su liderazgo y com-
promiso en la comunidad.
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6. Una vez coloque toda la 
mermelada en el frasco, tápelo 
inmediatamente y gírelo.

4. Cuando la mezcla ya se empiece  a tornar 
más densa, en un vaso con agua agregue una gota de 

ella. Si la mezcla llega al fondo sin desintegrarse, es el mo-
mento propicio para apagar el fuego de la cocción.

MERMELADA 
DE MORAS Y CAFÉ

Para esta preparación, recuerde siempre emplear café de calidad 
y utilice fruta fresca, de esta manera tendrá un producto final 

para deleitar su paladar y el de su familia.

1. Ingredientes
Al cambiar las cantidades de la fruta, debe 
tener en cuenta que el azúcar debe estar en la 
misma proporción.

250 gramos 
de mora
250 gramos
de azúcar

Zumo de 
1 limón
1 taza de café
fuerte

2. Coloque los ingredientes 
en una olla a fuego medio.

3. Agite continuamente 
hasta que la mezcla se reduzca. 

La fruta se desintegra a medida 
que se agita la mezcla.

5. En un recipiente previamente lavado con 
abundante agua caliente, realice el vertido 
de la mermelada. Esta acción debe hacerse con la 
mermelada caliente.

7. Después de unos minutos, voltee el frasco 
nuevamente y deje enfriar sin destapar. Una vez fría,  

prepárese para disfrutar en familia.
Esta nota se realizó con la colaboración de la ingeniera Angélica Osorio Santos, 
Analista del programa de Cafés Especiales del Comité de Cafeteros del Tolima.



Edición 279 diciembre 2020 Edición 279 diciembre 2020

Consumo

MINERA PROVIDENCIA

Calidad 14
Atención caficultores, porque la calidad del café sí paga

Inicia acopio de café para el 6° concurso 
nacional Colombia Tierra de Diversidad
22 departamentos que tienen cosecha en el segundo semestre del año podrán participar en este 
concurso y recibir un sobreprecio por su café.

Con el objetivo de seleccio-
nar los mejores cafés pro-
ducidos en la cosecha del 

segundo semestre del año 2020 
en Colombia, la Federación Na-
cional de Cafeteros (FNC) inició 
el acopio e invita a todos los ca-
ficultores a participar en la sexta 
versión del Concurso Nacional 
de Calidad de Café: Colombia 
Tierra de Diversidad, porque 
como se ha demostrado en los 
cinco concursos anteriores, la ca-
lidad del café sí paga. 

Desde el  27 de noviembre y 
hasta el 31 de enero de 2021, los 
productores podrán entregar sus 
lotes en las Cooperativas de Ca-
ficultores y Almacafé.

 En esta versión se preparan 
para participar 22 departamentos 
que tienen cosecha en el segun-
do semestre del año: Antioquia, 
Bolívar, Boyacá, Caldas, Caque-
tá, Cauca, Casanare, Cesar, Cho-
có, Cundinamarca, Guajira, Huila, 
Magdalena, Meta, Nariño, Norte 
de Santander, Putumayo, Quin-
dío, Risaralda, Santander, Tolima 
y Valle del Cauca. 

Los interesados en participar 
deben ser personas naturales o 
jurídicas extranjeras, con fincas 
cafeteras en Colombia, debida-

mente identificadas en el Sistema 
de Información Cafetera (SICA) y 
cuyo café sea producido en su to-
talidad en territorio colombiano. 

Este concurso se caracteriza 
por posicionar los cafés espe-
ciales de Colombia en nichos de 
mercado diferenciados de alto 
valor, haciendo un tributo a la de-
dicación y constancia de los cafi-
cultores que producen café de la 
más alta calidad. 

Es así como los mejores ca-
fés de Colombia Tierra de Di-
versidad, adicionalmente a los 
reconocimientos, también parti-
ciparán en una subasta con com-
pradores nacionales y extranje-
ros. Precisamente en las subastas 
se han alcanzado precios hasta 
de 54 dólares por libra de café 
(precio récord) o un promedio 
de 11 dólares por libra (cómo se 
presentó en la última versión de 
concurso), cifras muy superiores 
al precio base diario de compra. 

Los caficultores que toman la 
decisión de enfrentar este desa-
fío, cuentan con todo el acom-
pañamiento de la Federación 
desde diferentes ámbitos y muy 
especialmente con su equipo de 
extensión rural, quienes los ase-
soran y acompañan en todo el 

proceso para entregar r un pro-
ducto de la mejor calidad, como 
es conocido el café de Colombia 
en el mundo.

Categorías del Concurso Co-
lombia Tierra de Diversidad

Pequeños Lotes: resaltará los 
mejores atributos sensoriales en 
suavidad, acidez, cuerpo, balan-
ce-equilibrio y exótico. Entregan-
do 25 millones por cada atributo, 
para un total de 125 millones de 
pesos.

Grandes Lotes: esta catego-
ría también llamada Estate, tiene 
una única distinción y recibe 25 
millones de pesos como recono-
cimiento. Vale la pena destacar 
que los lotes de café que tengan 

una evaluación de sobresaliente 
en mínimo tres de sus atributos 
sensoriales, en el protocolo de 
Colombia Tierra de Diversidad, y 
que cuenten con una calificación 
de 86 puntos o más en el proto-
colo de catación SCA, recibirán 
una reliquidación adicional por 
carga. 

Lo anterior, como un incentivo 
para reconocer la calidad del café 
desde el momento en que se reci-
be. La sexta versión del concurso 
refleja el esfuerzo y compromiso 
de la institución por trabajar día 
a día por la productividad de la 
caficultura y la rentabilidad de sus 
productores. La Federación no 
para y los caficultores tampoco.

Foto: SuministradaFoto: Suministrada

El plazo de inscripción de lotes vence el 31 de enero.
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El brazo logístico de la FNC recibió cuatro reconocimientos

Almacafé y el café tolimense 
protagonistas en el concurso 
Cafés Tostados al Origen
El Tolima estuvo presente con los caficultores Astrid Medina y Luz Edy Gómez. Colombia se llevó 31 
condecoraciones de las 74 dispuestas en el concurso.

Participaron 25 países de cuatro continentes.

París, la ciudad luz, nueva-
mente se iluminó gracias al 
café colombiano y tolimen-

se, en  la sexta edición del con-
curso Cafés Tostados al Origen, 
evento que cuenta con el sello 
de la Agencia para la Valoriza-
ción de los Productos Agrícolas 
(AVPA, por sus siglas en fran-
cés).

La principal firma protagonis-
ta de esta edición, que se de-
sarrolló de forma virtual debido 
a la actual emergencia sanitaria 
por causa del Covid- 19, fue Al-
macafé, luego de obtener el re-
conocimiento de dos medallas 
de oro y dos de plata .

Tras la catación por parte del 
jurado calificador de más de 
150 cafés de excepción, cuya 
procedencia abarcó cuatro con-
tinentes y 25 países; Almacafé, 
brazo logístico de la Federa-
ción Nacional de Cafeteros, 
fue reconocido como ganador 
de dos medallas de Oro Gour-
met en las categorías Acidulado 
Frutado, con un café del depar-
tamento de Cundinamarca, y 
Dulce Frutado, con un café de 
origen nariñense.

Asimismo, obtuvo el reco-
nocimiento de medalla de Pla-
ta Gourmet en la categoría de 
Aromático Acidulado y Potente 
Aromático Acidulado con cafés 
de precedencia santandereana 
y cundinamarqués, respectiva-
mente.

"Quiero agradecer-
le a ustedes, por 

estos premios otor-
gados. Seguiremos 
trabajando por el 
bienestar de nues-
tros productores", 
Octavio Castilla, 
Gerente General 

de Almacafé.

Por su parte, el To-
lima cafetero es-
tuvo presente con 
la participación de 
los caficultores As-
trid Medina y Luz 
Edy Gómez bajo 
la marca comer-
cial Amor Perfecto, 
quienes obtuvieron 
la medalla de Oro 
Gourmet en las ca-
tegorías Suave Aci-
dulado y Aromático 
Acidulado, respecti-
vamente.

El café colombiano brilló en el concurso
El concurso, que fue or-

ganizado por la firma Boris 
Hleap y Philippe N’Gamou, 
sirvió nuevamente como 

vitrina internacional para el 
café cosechado en Colombia, 
toda vez que de los 74 reco-
nocimientos que se otorgaron 

en el mismo, 31 fueron para 
los granos de origen colom-
biano, distribuidos de la si-
guiente manera:

Departamento
Cundinamarca

Nariño
Quindío

Valle del Cauca
Tolima
Meta
Huila
Cauca

Reconocimientos
4
2
4
15
2
1
2
1

Oro Gourmet
1
2
 
2
1
 
 
 

Plata Gourmet 
2
 
 
2
1
 
 
 

Bronce Gourmet
1
 
2
2
 
1
 
 

Gourmet
 
 
2
9
 
 
2
1
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El brazo logístico de la FNC recibió cuatro reconocimientos

Prevenga la enfermedad sembrando variedades resistentes

Ante un ataque 
de roya…actúe
La roya se puede controlar con la aplicación de 
productos que ataquen el desarrollo del hongo en el 
momento oportuno y la dosis correcta.

La roya del cafeto, causada por 
el hongo Hemileia vastatrix, 
observada por primera vez 

en Colombia en 1983, causa pér-
didas entre el 23% y el 50% en 
la cantidad y en la calidad de la 
producción de café, en varieda-
des susceptibles, que no tienen 
un oportuno y adecuado mane-
jo de la enfermedad, en in ciclo 
acumulado de cuatro cosechas. 
La variedad Caturra, por su por-
te bajo y alta producción, sigue 
siendo cultivada en Colombia, a 
pesar de ser altamente suscepti-

ble a la roya.
Registros del Sistema de In-

formación Cafetero (SIC@ FNC), 
del año 2018, indican que en 
Colombia hay un área cultivada 
en café 903.951 hectáreas y el 
23% de esta área corresponde 
a variedades susceptibles, es-
pecialmente Caturra, que ocupa 
cerca de 170.00 hectáreas. Por 
esta razón, se necesita continuar 
ofreciendo alternativas de ma-
nejo de esta enfermedad, para 
disminuir su impacto en el ingre-
so y la rentabilidad del caficultor.

La roya es una enfermedad liga-
da al desarrollo fisiológico del 
cultivo, al nivel de producción 
de la planta y a la variabilidad 
de las condiciones ambienta-
les. Para que se produzca una 

epidemia de roya se requiere 
de una planta susceptible, un 
organismo patogénico, condi-
ciones climáticas favorables y 
deficientes o inoportunas prác-
ticas de manejo agronómico.

Condiciones que favorecen el 
desarrollo de una epidemia de roya.

Castillo® Zonales

Siembre variedades 
mejoradas, resistentes a 
la roya del cafeto

Porte tipo Caturra.
 

Mayor resistencia a la roya.

Resistencia a la enfermedad 
de las cerezas del café (CBD).

Grano supremo:>70%.

Porte medio.

Excelente calidad en taza.

Caficultor:
Consulte con su 

Extensionista la mejor 
opción de acuerdo a sus 

necesidades.
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Para hacer frente a la enfermedad, el productor debe conocer muy bien el comportamiento de su cultivo

Sistemas para el control 
químico de la roya

Calendarios fijos, 
período de floración 
y niveles de infección, 
son las alternativas 
que pueden utilizar 
los caficultores en sus 
empresas cafeteras.

El momento de iniciar el control químico de 
la roya del cafeto puede determinarse con 
base en tres criterios: Sistema de calenda-

rio fijo, período de floración principal y niveles 
de infección.

1.Sistema de calendarios fijos
El programa de control de la roya del 

cafeto empleando el sistema de calen-
darios fijos se estableció con base en el 
desarrollo fenológico del cultivo, la eva-
luación de la enfermedad en diferentes 

zonas productoras de café y la distri-
bución de la cosecha. En este sentido 
se tienen previstos tres calendarios de 
control de roya, con fungicidas pro-
tectores y sistémicos.

2. Sistema con base en el periodo de floración principal
Este sistema parte de la posibi-

lidad que tiene el caficultor de co-
nocer los períodos de floraciones 
principales en su cultivo. A partir de 
ese momento, se puede determinar 
cómo será la producción potencial de 
café, teniendo en cuenta esas flora-
ciones en cantidad y en concentra-
ción. Ese potencial productivo da un 
indicio de cómo será la epidemia de 
la roya. Por ello, cuando una flora-
ción ha sido abundante en relación 

con el histórico y muy concentrada 
se recomienda que 60 días después 
de ocurrida esa floración se inicie 
el manejo de la roya, realizando las 
aplicaciones con las frecuencias y los 
fungicidas recomendados. Si por el 
contrario, las floraciones son  muy 
dispersas y en baja cantidad, el cafi-
cultor debe ceñirse al calendario de 
aplicación de fungicidas, de acuerdo 
con la distribución de su cosecha de 
café.

3. Sistema con base en niveles de infección
Para definir el momento de con-

trol existe otra opción de manejo 
de la roya del cafeto, con fungicidas 
protectores, sistémicos solos o en 
mezcla con protectores, usando el 
criterio de niveles de infección en-
contrados en el lote afectado. Este 
método está basado en el conoci-
miento del efecto sobre la produc-
ción de determinados niveles de ho-
jas afectadas en la planta y permite 
utilizar racionalmente los fungicidas 

sistémicos, sin crear condiciones 
que favorezcan la presencia de nue-
vas razas del hongo, e igualmente, 
disminuir el número de aspersiones. 
Con ello se logra la reducción de los 
costos de control de la enfermedad 
y de control en el cultivo. En este 
sistema es necesario considerar que 
los fungicidas sistémicos, a excep-
ción del triadimefon, no deben utili-
zarse en mezcla con fungicidas pro-
tectores.



Este es un aspecto clave del manejo integrado de la roya

Control químico 
de la roya del cafeto

Amigo caficultor, 
recuerde siempre, 
ante un ataque de 
roya, consultar a 
su extensionista 
para de esa forma, 
tomar las mejores 
decisiones.

El control químico es uno 
de los componentes más 
importantes en el mane-

jo integrado de la roya cuando 
se tienen plantaciones de café 
susceptibles a la enfermedad. El 
éxito de las aspersiones de fun-
gicidas dependerá del adecuado 
manejo agronómico del cultivo 
y de la correcta tecnología de 
aplicación (Calibración, volumen 
y preparación de las aplicacio-
nes), para lograr de este modo 
una alta efectividad biológica de 

fungicida y poder mantener al 
mínimo los niveles de roya sobre 
el follaje.

Para lograr esta efectividad 
biológica se necesita cumplir 
con tres requisitos: el primero, 
consiste en utilizar el tipo de 
fungicida más adecuado; el se-
gundo, determinar el momento 
oportuno de la aplicación con 
base en la fenología del cultivo;  
el tercero, realizar la aspersión 
con una adecuada tecnología 
de aplicación.

No se han encontrado diferen-
cias biológicas en la prevención 
de la roya entre los fungicidas 
oxicloruro de cobre, óxido cu-
proso, hidróxido de cobre y sul-
fato de cobre, formulado como 
caldo bordelés, por lo cual, pue-
den utilizarse estos fungicidas de 
contacto protectores o preventi-
vos en el maneo de la roya del 

cafeto. Estos ejercen un efecto 
solamente inhibiendo  la germi-
nación del patógeno y en ocasio-
nes la penetración, por lo tanto, 
el programa de control debe ini-
ciarse antes que el patógeno se 
establezca en los tejidos foliares, 
ya que estas moléculas no son 
capaces de traspasar la cutícula 
foliar.

Tipo de fungicida
Fungicidas basados en cobre

Tienen como ventaja sobre 
aquellos de contacto, que en cier-
tas circunstancias como nivel inicial 
de la enfermedad, los productos 
sistémicos pueden requerir de un 
menor cubrimiento sobre el follaje, 
ya que después de su aplicación 
se movilizan hacia sitios donde in-
cluso no llegó el producto y que 
en un corto tiempo después de la 
aplicación, no son removidos por 
las lluvias.

Los fungicidas sistémicos del 

Fungicidas sistémicos triazoles
grupo de los triazoles (cyproco-
nazol, triaimefon, hexaconazol y 
propyconazol, entre otros) han 
mostrado un importante efecto 
sobre la roya y consecuentemen-
te sobre la producción, cuando se 
aplican sobre el follaje, con acción 
preventiva y curativa. Tienen como 
desventajas sobre los protectores 
el costo productivo y la opción de 
seleccionar y de crear resistencia 
en el patógeno, especialmente 
cuando se subdosifica el producto.

Son otro tipo de fungicidas, 
se trata de sustancias relativa-
mente nuevas en el mercado, 
encontradas originalmente en 
el hongo Strobilurus tenacellus.

Entre los fungicidas de este 
grupo se tienen el azoxystro-
bin y el pyraclostrobin que 
han sido evaluados por Ceni-
café y que son recomendados 
para el control de la roya. No 

Estrobirulinas
son propiamente sistémicos, 
pero son capaces de penetrar 
en la hoja y de extenderse 
desde el punto de entrada, 
presentando un efecto trans-
laminar. Estos fungicidas tie-
nen la posibilidad de actuar 
sobre el proceso de esporu-
lación de la roya, razón por 
la cual, se consideran como 
erradicativos.

En los últimos años, espe-
cialmente en los países de ma-
yor adopción tecnológica en el 
cultivo de café como Brasil, se 
han estudiado y se utilizan pro-
ductos aplicados al suelo que 
vienen formulados original-
mente en mezcla con dos mo-
léculas, una con un ingrediente 
activo con efecto fungistático, 
es decir, capaz de controlar 
enfermedades como la roya 
del cafeto (cyproconazole) y la 
otra molécula con un producto 
bioactivador (neonicotinoide), 

que beneficia al cultivo por te-
ner atributos sobre el vigor y la 
productividad de las plantas. 
Este producto se conoce co-
mercialmente como Verdadero 
600 WG, y es también reco-
mendado por Cenicafé para el 
manejo preventivo de la roya. 
Al igual que el pyraclostrobin 
(Comet), los bioactivadores 
continúan evaluándose para 
determinar beneficios comple-
mentarios sobre el vigor y el 
incremento de producción en 
plantas de café.

Productos fungicidas con otros 
beneficios para las plantas

Esta Separata Técnica se elaboró con base en el Avance Técnico 480 
y el Manual del Cafetero Colombiano, Tomo II, de Cenicafé.

Fotos Cenicafé y archivo del Comité de Cafeteros del Tolima.
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Lave las manos correctamente con abundante 
agua y jabón, mínimo cada 3 horas.


