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Vereda La Pepina, municipio de Cunday

En Ibagué se reunieron los extensionistas de todo el departamento para la celebración

El Servicio de Extensión 
Rural llegó a 60 años

Los caficultores de Colombia 
reconocen a los hombres y 
mujeres  que conforman el 
ejército de paz de camisetas 
amarillas, más que como 
técnicos que les transfieren 
tecnología, como sus amigos.

El Servicio de Extensión 
Rural, uno de los bienes 
públicos más preciados 

de la Federación Nacional de 
Cafeteros, llegó a sus 60 años, 
brindando acompañamiento y 
transferencia de tecnología a 
los caficultores colombianos.

Los extensionistas hacen 
presencia en 603 municipios 
en toda Colombia, y en el Toli-
ma, esos amigos de los caficul-

tores, como ellos mismos los 
denominan, están distribuidos 
en 116 distritos de los 38 mu-
nicipios cafeteros y constitu-
yen un grupo humano de 160 
profesionales.

La celebración central tuvo 
lugar el 11 de junio en Ceni-
café, municipio de Chinchiná 
hasta donde se desplazó la 
dirigencia gremial nacional y 
departamental, así como los 

directores ejecutivos, líderes 
de extensión y coordinadores 
seccionales. La transmisión de 
los actos conmemorativos, así 
como de la programación aca-
démica especialmente diseña-
da para la ocasión, fue seguida 
por los extensionistas de todo 
el país a través de videoconfe-
rencia.

Continúa Páginas 6 y 7

Foto: Oficina de Comunicaciones
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60 años de compromiso con los caficultores
U n a 

de las 
grandes 
claves del 
éxito del 
mode lo 
c o l o m -
b i a n o 
liderado 
por la Fe-
deración 
Nacional 
de Ca-
f e t e r o s 

(FNC) es su Servicio de Extensión (SE), 
compuesto por más de mil hombres 
y mujeres, quienes son agentes dina-
mizadores y pieza fundamental en el 
óptimo funcionamiento del engranaje 
cafetero. 

Desde su formalización en 1959, 
sus camisetas amarillas han sido si-
nónimo de conocimiento, vocación 
de servicio y colaboración para miles 
de familias cafeteras, quienes ven en 
ellos una ayuda invaluable que se tra-
duce en una mano amiga, asistencia 
técnica útil y práctica, y un aliado in-
dispensable a la hora de convertir el 
cultivo en una real empresa cafetera. 

El SE es un vivo reflejo del dina-
mismo propio de la FNC y su aporte 
trasciende el ámbito netamente pro-
ductivo y económico, porque su rol 
dinamizador impacta el ámbito cul-
tural y social, trabajo que lo ha hecho 
merecedor de ser reconocido como 
el ejército de paz de la Federación y 
uno de los mejores servicios de asis-
tencia técnica del mundo. 

Ser parte del SE es motivo de or-
gullo para sus integrantes, no solo 
porque son un referente y ejemplo a 
seguir a nivel nacional e internacional, 
como lo reconociera en 2013 un equi-
po de investigadores de las universi-
dades de Cornell e Illinois de Estados 
Unidos (a partir de un estudio en 17 
países de América Latina, Asia y Áfri-
ca), sino porque encarnan valores de 
muy alta jerarquía. 

La integralidad, adaptabilidad 
regional, el compromiso, la cercanía 
con el productor, la confianza que 
inspira y la construcción de tejido 
social, más allá de la pura asisten-
cia técnica para mantener cafetales 
sanos y elevar la productividad, son 
algunas de sus mayores fortalezas 
reconocidas por propios y extraños. 

Hoy, cuando celebramos sus 60 
años de existencia, rendimos un 
merecido homenaje a ese grupo de 
mujeres y hombres que portan con 
orgullo la camiseta amarilla y son 
ejemplo de ética, respeto, lideraz-
go y trabajo en equipo. 

Los agrónomos del SE son la 
cara de la institucionalidad cafetera 
hacia el caficultor. Su integralidad 
con lo social lo distingue de un sim-
ple servicio de asistencia técnica, 
sirviendo como catalizador de la 
familia cafetera y legítimo vehículo 
de la transferencia de conocimien-
to, de la adopción de tecnologías y 
de la gremialidad, entendida como 
la sólida unión de los cafeteros en 
busca de su bienestar y rentabili-
dad. 

Entrega constante
Como ya 

es costum-
bre, anual-
mente con 
una de las 
edic iones 
de este me-
dio de co-
municación 
circula el 
Informe So-
cial del año 
inmediata-
mente ante-

rior. Es así como los lectores de Toli-
ma Cafetero, reciben junto con este 
periódico, una separata en la cual se 
consignan las principales inversiones 
durante el año 2018.

Los recursos ejecutados en la vi-
gencia anterior ascendieron a los 
$11.700 millones y se destinaron en 
su mayoría a programas relacionados 
con la productividad, en consonancia 
con la directriz de la presente admi-
nistración de la Federación de Cafe-
teros: recuperar la rentabilidad del 
caficultor. El segundo aspecto que re-
fleja una importante inversión es la in-
fraestructura comunitaria, donde apa-
recen los trabajos de mantenimiento 
de vías terciarias, que continúa siendo 
una de las principales necesidades de 
los trabajadores del campo.

Las cifras consignadas en ese In-
forme Social que estamos entregan-
do son un reflejo más de nuestro 
compromiso con el bienestar de las 

familias caficultoras del departamen-
to, razón de ser de nuestra Federa-
ción. Y estas obras no podrían ser 
posibles, sin el concurso de todos y 
cada uno de quienes conformamos 
esta institucionalidad, en su parte 
gremial y también administrativa 
como nuestro Servicio de Extensión 
Rural.

Nos enorgullece y agrada poder 
rendir homenaje a ese equipo de 
profesionales que con sus conoci-
mientos, pero especialmente con su 
carisma, recorre a diario  esos cam-
pos en los que se cultiva nuestro 
café, ese que nos da reconocimiento 
mundial. 

Sea esta la oportunidad para ex-
presarles un sincero GRACIAS, por 

enaltecer la labor de la Federación 
de Cafeteros, la que ustedes repre-
sentan dignamente sirviendo a esas 
familias productoras, que los ven más 
que como técnicos, como verdade-
ros amigos, a quienes acogen con la 
calidez que se recibe a un integrante 
más de la familia.

A través del Servicio de Extensión 
Rural, así como de los otros bienes 
públicos como la Garantía de Com-
pra, la Investigación, la Promoción y 
la Publicidad, la FNC está ahí, junto 
a sus cafeteros siempre, acompa-
ñándolos y brindándoles alternativas 
cuando el panorama se oscurece, 
por eso, es deber de todos defen-
der esa institucionalidad y hacer que 
cada día se fortalezca más.

Así celebramos 

los 92 años 

de nuestra FNC 

Los colaboradores del Comité 
Tolima, en el Día Nacional del Café 
y la celebración de los 92 años de 
la Federación Nacional de Cafete-
ros, recordaron su historia, brinda-
ron con el exquisito café que se 
cultiva en nuestro Tolima cafetero 
y expresaron su Orgullo Cafetero 
por trabajar en una empresa com-
prometida con el bienestar de las 
familias productoras colombianas. Fotos: Oficina de Comunicaciones

Periódico rural al servicio del caficultor y su familia

Órgano de Integración del Gremio Cafetero Tolimense
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Departamentos de Tolima y Cauca serán beneficiados

El agua en el corazón de 
las comunidades cafeteras

El proyecto cuenta con 
recursos de cooperación 
gestionados por la Oficina 
de la FNC en Ámsterdam en 
beneficio de los productores.

Productores de café en los 
departamentos del Tolima 
y Cauca serán beneficiados 

con el proyecto denominado El 
Agua en el Corazón de las Co-
munidades Cafeteras, financia-
do con recursos internacionales, 
gestionados a través de la Ofici-
na de la Federación de Cafeteros 
en Holanda, con una inversión 
superior a los cinco mil millones 
de pesos.

El proyecto, que tendrá un 
horizonte de cuatro años para su 

En el departamento del Tolima, esta iniciativa será ejecutada a tra-
vés del Comité de Cafeteros en los municipios de Líbano y Villahermo-
sa y dentro de los resultados esperados  están:

Componente productivo
•	 Renovación de 122 hectáreas de café.
•	 Construcción de 89 secadores solares techados.
•	 Capacitación en Buenas Prácticas Agrícolas.
•	 Capacitación en el uso y funcionamiento de la infraestructura 

entregada.

Mejora de infraestructura en fincas y reforestación
•	 Instalación de 200 beneficiaderos ecológicos.
•	 Reforestación de 20 hectáreas en la microcuenca del río Laguni-

lla (se plantarán seis mil árboles).
•	 Capacitación a jóvenes de cuatro escuelas  en protección del 

agua y manejo del paisaje.
•	 Capacitación en el uso y funcionamiento de la infraestructura 

entregada, así como en el cuidado y conservación del medio 
ambiente y microcuencas.

Acceso a servicios sanitarios para los caficultores 
•	 Instalación de 138 unidades sanitarias con fosas sépticas, filtros 

y trampas de grasa, 302 filtros para potabilización de agua y 
196 tanques para almacenamiento de agua.

•	 Mejores resultados del índice de calidad del agua.

En cuanto a la planificación, uso y seguimiento por parte de la 
comunidad: gobernanza de los sistemas de agua, se capacitarán 18 
jóvenes observadores ambientales, actuando como líderes en la pro-
tección del agua del Tolima. De la misma forma, los productores par-
ticipantes recibirán formación en la guía ambiental para el sector ca-
fetero y en las nuevas regulaciones de gestión del agua de Colombia.

El monto total del proyecto supera los cinco mil millones de pesos 
y proviene de dos empresas pertenecientes a un conglomerado ale-
mán, denominado JAB Holding Compay, con sede en Ámsterdam y 
Luxemburgo. 

Esos financiadores son: 
•	 Koninklijke Douwe Egberts BV (KDE), segundo tostador de 

café más grande del mundo, con sede en Holanda.
•	 Keurig Dr Pepper (KDP), anteriormente Keurig Green Moun-

tain y originalmente Green Mountain Coffee Roasters, conglo-
merado estadounidense de fabricantes de bebidas con sedes 
en Burlington, Massachusetts y Plano,Texas. 

Así mismo, el proyecto cuenta con recursos de la Federación Na-
cional de Cafeteros de Colombia y aportes en especie, por parte de 
la comunidad.

ejecución, busca empoderar a las 
familias cafeteras de los departa-
mentos mencionados para que 
tomen las mejores decisiones 
para su propio bienestar econó-
mico, desarrollo ambiental y so-
cial a través de iniciativas de ges-
tión y acceso al agua, impulsadas 
por la comunidad para promover 
la sostenibilidad ambiental, la 
gestión de cultivos de café cli-
máticamente inteligentes, fincas 
rentables y el liderazgo femenino 
en paisajes productivos de café.

Fotos: Oficina de Comunicaciones 

La inversión total del proyecto es de cinco mil millones y los municipios escogidos para su ejecución en el Tolima son Villahermosa y Líbano. 

Este proyecto contribuye al cuidado del medio ambiente y protección de los 
recursos naturales sin dejar de lado la rentabilidad de los cultivos de café.

Dentro de la visita de los cooperantes a Colombia, estuvo incluido como 
destino el municipio del Líbano, donde se consolidó el convenio y la 
comunidad qué será beneficiada con el mismo.
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La transmisión fue seguida por los representantes en diferentes municipios vía streaming

La gran cita de la institucionalidad
Los presidentes y vicepresidentes de los 28 Comités Municipales de Cafeteros se reunieron en Ibagué para 
hablar acerca de la situación actual de la caficultura.

Institucionalidad, situación del 
mercado cafetero mundial, 
medidas de la Federación de 

Cafeteros y el Gobierno Nacio-
nal para hacer frente a las osci-
laciones del precio y las inquie-
tudes de las bases cafeteras en 
las voces de sus representantes, 
fueron algunos de los temas tra-
tados durante el Encuentro de 
la Institucionalidad Cafetera, lle-
vado a cabo en Ibagué a finales 
del mes de mayo.

Presidentes y Vicepresiden-
tes de cada Comité Municipal 
del departamento, junto con los 
líderes gremiales departamenta-
les y el representante al Comité 
Directivo, así como presidentes 
y vicepresidentes de los conse-
jos de administración de las coo-
perativas y sus gerentes se die-
ron cita en Ibagué, en el evento 
en el que las principales presen-
taciones estuvieron a cargo de 
Carlos Armando Uribe Fandiño, 
Director de Asuntos Gremiales 
de la Federación Nacional de 
Cafeteros y de Gildardo Monroy 

Guerrero, Director 
Ejecutivo del Comi-
té Tolima.

En primer lugar 
el Director Ejecu-
tivo presentó a los 
líderes gremiales 
un informe con-
solidado sobre la 
inversión, progra-
mas y recursos del 
Comité Tolima en 
materia de tecni-
ficación de café, 
cafés especiales e 
infraestructura. Adi-
cionalmente, Gil-
dardo Monroy ex-
puso un panorama 
general del mercado mundial 
del café y el papel desempeña-
do en el mismo por el café de 
Colombia.  De igual manera, 
hizo un recuento en materia de 
regulación y diferentes apoyos 
brindados a los cafeteros por 
el Gobierno Nacional y la FNC, 
ante los precios bajos, como lo 
es el Incentivo Gubernamental 

para la Equidad Cafetera (IGEC).
De otra parte, Carlos Armando 

Uribe, Director de Asuntos Gre-
miales de FNC, habló acerca de 
la institucionalidad cafetera, en-
focándose en la importancia de 
la unión gremial para cumplir la 
misión y visión de la FNC, para así 
avanzar en el bienestar y rentabili-
dad del caficultor.

“La pregunta que tenemos 
que hacer es qué pasaría si esta 
institucionalidad no existiera, ni 
la Federación, ni la garantía de 
compra, ni el Servicio de Exten-

sión, ni la 
investiga-
ción, ni la 
promoción 

Por la defensa de la institucionalidad: 
Carlos Armando Uribe

“Nos llevamos de este En-
cuentro un mensaje muy im-
portante, como es que la Fe-
deración de Cafeteros está 
tomando medidas decisivas 

para sacar 
a d e l a n t e 
nuestra ca-
ficultura y 
t r a b a j a r 

por el 
gre-
mio 

La Federación de Cafeteros está actuando: 
Hernán Ruiz, Comité Municipal de Cajamarca

Al final del evento, que fue 
transmitido vía streaming a to-
dos los Comités Municipales del 
Tolima, los delegados manifesta-
ron sus inquietudes en cada zona 
cafetera del departamento, pero 
también agradecieron y felicitaron 
a la institucionalidad por la infor-
mación y los esfuerzos hechos en 
beneficio de las familias cafeteras.

y publicidad, si los Comités no 
tuvieran la posibilidad de realizar 
algún aporte para gestionar re-
cursos con los gobiernos locales 
y organizaciones internacionales. 
El compromiso nos quedó a to-
dos: hay que defender esta insti-
tucionalidad porque es participa-
tiva, porque entrega resultados, 
porque es transparente, porque 
ejecuta bienes públicos hasta 
donde pueda con los recursos 
que tiene, bien manejados y de 
manera priorizada”.

cafetero. Destaco el trabajo 
tan grande que hace la Fede-
ración para defender la ga-
rantía de compra, al estar en 
aquellos pueblos alejados, en 
los corregimientos, donde las 
vías terciarias  son impenetra-
bles. A pesar de ello, las coo-
perativas están allí, cumplien-
do con la garantía de compra, 
cerca de donde los producto-
res sacan su café, para com-
prárselo”.

Gremial

Foto: Oficina de Comunicaciones

El Comité Departamental, Presidentes y Vicepresidentes de los 28 Comités Municipa-
les, se reunieron en el Encuentro de la Institucionalidad Cafetera.

Entrega de reliquidaciones
En sesión del Comité 

Departamental de Cafe-
teros del Tolima llevada a 
cabo el 4 de julio, asumió 
como nueva Presidenta 
la señora Martha Cecilia 
Redondo Rodríguez, re-
presentante de la circuns-

Nueva Mesa Directiva
cripción Líbano y como 
Vicepresidente, el señor 
Primitivo Espitia Monte-
ro, del municipio de Do-
lores, representante de la 
circunscripción Villarrica. 
En la fotografía aparecen 
acompañados de Gildar-
do Monroy, Guerrero, Di-
rector Ejecutivo y Olivo 
Rodríguez Díaz, del Comi-
té Directivo y Nacional de 
FNC.

En el marco del Encuen-
tro Gremial se entregó la 
reliquidación por la venta 
de su café a productores 
destacados en el último 
Concurso de Calidad Co-
lombia Tierra de Diversi-
dad: De San Antonio, Ál-

varo González Gamba, 
ganador del atributo 
acidez y Santos Vizcaya 
Hernández que junto 
Víctor Alfonso Castro 
de Ibagué, fueron fi-
nalistas. Asimismo, se 
hizo entrega de la reli-
quidación a Pablo Tafur, 
también de Ibagué, que 
vendió su café dentro 
del programa de micro-
lotes de la FNC, el cual 

se recibió a través de 
Almacafé. La entrega 
estuvo a cargo de Gil-
dardo Monroy, Direc-
tor Ejecutivo del Co-
mité Tolima; Angélica 
Orjuela, Gerente de 
Almacafé; Fernando 
Sáenz, Gerente de 
Cafitolima, así como 
de Wouter Mol, de la 
Gerencia Comercial 
de FNC.
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Servicio de Extensión 60 años

Gremial

“

“

Pedro Conde, extensionista Seccional Ibagué.

Foto: Oficina de Comunicaciones
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Servicio de Extensión 60 años

“

“

Pedro Conde, extensionista Seccional Ibagué.

Foto: Oficina de Comunicaciones
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Los niños de la 
institución educati-
va El Tesoro, en el 
Líbano, pertene-
cientes al progra-
ma Escuela y Café 
del Comité de Ca-
feteros del Tolima, 
recibieron capaci-
tación acerca de la preparación del proceso de embolsado, 
así como supervisión por parte del Servicio de Extensión 
con respecto al germinador recientemente instalado. Este 
programa se enmarca en la estrategia de empalme genera-
cional de la Federación Nacional de Cafeteros, que busca 
crear en los niños y jóvenes conciencia y amor por el café, 
así como su proyección como empresarios cafeteros.

Bajo la orientación de 
la Fundación Solidaridad, 
se llevó a cabo en Ibagué 
el taller Herramientas Me-
todológicas para Trabajar 
con Jóvenes Rurales, como 
parte del componente de 
Liderazgo contenido en el 
Proyecto Flor de Mi Tierra, 
que se desarrolla en el corregimiento de Herrera, municipio de 
Rioblanco. Este proyecto cuenta con la participación de la em-
presa canadiense RGC Coffee, Federación de Cafeteros-Comité 
Tolima y la Cooperativa de Caficultores del Sur del Tolima - Cafi-
sur. A la actividad, que se extendió por tres días, asistieron fun-
cionarios de Desarrollo Social de FNC y del Comité de Cafeteros 
del Tolima.

Aprendiendo sobre embolsado Herramientas metodológicas

Estudiantes de la Institución Altozano en Ortega

Nueva aventura de Niños 
Pilos del Tolima

Los pequeños vivieron 
una experiencia que 
marcará sus vidas, donde 
el café, el aprendizaje 
y el juego fueron los 
protagonistas.

Un grupo de 18 pequeños 
de Ortega, procedentes de 
las veredas Los Naranjos, La 

Popa y Los Andes y alumnos de 
la Institución Educativa Altozano, 
fueron los protagonistas duran-
te este año de la aventura de los 
Niños Pilos, que los llevó a visitar 
el Eje Cafetero y conocer más de 
cerca la Federación Nacional de 
Cafeteros.

Como lo narra el docente que 
los acompañó, Diego Alejandro 
Amaya, son niños que jamás ha-
bían salido del campo, que “si 
mucho conocían la vereda de al 
lado y que no están acostumbra-
dos a viajar”, señaló el profesor, 
quien agregó que esta fue una 
experiencia muy bonita para ellos, 
que indudablemente les propor-
cionó, no solo un nuevo aire, sino 
que les mostró que hay algo más 
para ellos, como la posibilidad de 

estudiar, capacitarse y continuar 
trabajando en el campo.

Los estudiantes de Altozano 
tuvieron la oportunidad de co-
nocer la Fundación Manuel Me-
jía, Buencafé, Cenicafé y el Par-
que del Café, entre otros, donde 
aprendieron sobre el cultivo, sus 
principales plagas y enfermeda-
des y cómo hacerles frente, la 
manera de preparar deliciosas 
recetas  con café y también co-
nocieron más sobre el Servicio de 
Extensión Rural que celebra este 
2019 sus 60 años, como uno de 
los bienes públicos más impor-
tantes la Federación de Cafete-
ros.

“De esta experiencia aprendí 
que existen entidades que tienen 
en cuenta aún al campesino y más 
a sus hijos. Aprendí que existe un 
real compromiso de la FNC con 
los niños”, puntualizó el docente.

“Lo que más 
me gustó fue 

que aprendimos 
cómo se cultiva el 

café y qué tan 
lejos se siembra”. 

Harold Stiven 
Rey Muñoz, 

vereda La Popa.

Yobana Valentina 
Ramírez Piñeros, 
vereda Los Naranjos.

“El Parque del 
Café fue lo que 
más me gustó. 
A los niños cafe-
teros les digo que 
le hagan caso a los 
extensionistas”.

Empalme generacional

Foto: Suministrada

Los pequeños de la Institución Educativa Altozano vivieron una semana inolvidable, como Niños Pilos de FNC.
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En el Polideportivo de Herrera se dieron cita los 160 beneficiarios de la ini-
ciativa Proyectos Productivos que Contribuyan a la Construcción de Paz y 
Reconciliación en el municipio de Rioblanco.

La recepción de lotes será hasta el 22 de julio

Se busca el mejor café de Ibagué

Con la presencia de los 
160 beneficiarios se realizó 
en el polideportivo del co-
rregimiento de Herrera, en 
Rioblanco, la clausura de 
la iniciativa Proyectos Pro-
ductivos que Contribuyan 
a la Construcción de Paz y 
Reconciliación en el munici-
pio de Rioblanco, que contó 
con los aportes del gobier-
no americano a través de 
ACDI/VOCA, la Federación 
Nacional de Cafeteros-Co-
mité Tolima, la Cooperativa 
de Caficultores del Sur del 
Tolima (Cafisur) y la Alcaldía 

Se clausuró proyecto 
interinstitucional en Herrera

El proyecto benefició a 160 usuarios

de Rioblanco.
El proyecto, cuya inver-

sión superó los $ 681 millo-
nes, comprendió la entrega  
de materiales como tolvas, 
semi integrados, filtros ver-
des, malla y plástico, kits 
de protección y botiquines, 
kits de gestión empresarial, 
material de reforestación y 
gabinetes para el almace-
namiento de agroquímicos. 
De la misma forma, los be-
neficiarios participaron en 
talleres sociales, de gestión 
empresarial, catación y am-
bientales.

El primer lugar recibirá un premio en efectivo de tres millones de pesos.

Periodo de inscripción
Desde 30 de mayo y hasta el 22 de julio del 2019, los ca-

ficultores podrán entregar su café en los puntos de compra 
de la Cooperativa de Caficultores del Tolima (Cafitolima) o en 
Almacafé.

Los caficultores que se ins-
criban al concurso participa-
rán con un lote de mínimo 400 
kilogramos y máximo 2.000 
kilogramos de café pergami-
no seco, que se entregarán a 
la Cafitolima o directamente 
a Almacafé, según preferen-
cia del caficultor.

Condiciones de calidad para el 
café pergamino seco:

•	 Factor de Rendimiento:  
máximo 90

•	 Broca: 1%
•	 Defectos de primer grupo: 

1%
•	 Humedad: 10 – 11,5%
•	 Taza limpia

Condiciones del concurso

Ibagué: Origen de Cafés Es-
peciales es el nombre del con-
curso de calidad de café convo-
cado por la Alcaldía de Ibagué 
y la Federación Nacional de Ca-
feteros-Comité Tolima, dirigido 
a los productores de la capital 
Tolimense.

Este concurso, que entregará 
premios por siete millones de 

pesos a los primeros lugares, 
hace parte de las actividades 
programadas en el marco de la 
Feria Ibagué Café Festival, que 
busca promocionar el café que 
se produce en Ibagué y destacar 
la labor de los productores, por 
cultivar un café que hoy por hoy 
es considerado de calidad excel-
sa en Colombia y el exterior.

Actividades propias 
del Concurso

•	 El volumen de café que se entrega para el Concurso, 
se pagará al propietario o representante del mismo, 
según las condiciones normales de comercialización 
y será facturado por el programa de Microlotes.

•	 Una vez se verifique que cumple con los requisitos 
físicos de entrega, Cafitolima hará la separación de 
los lotes y serán entregados en Almacafé, guardan-
do su trazabilidad con su respectiva ficha técnica de 
inscripción.

•	 Almacafé recibirá el café con base en sus protoco-
los, verificando las condiciones físicas y sensoriales 
del café participante: en esta instancia se verifica la 
condición de Taza limpia (Este punto aplica para en-
tregas en Cafitolima y las entregas directas en Alma-
café)

Los cafés aceptados para el concurso recibirán un so-
breprecio de $ 25.000 m/cte. En el caso de estar certifi-
cados por algún sello, se le pagará un sobreprecio equi-
valente al sello de mayor valor.

Evaluación
Estas muestras serán catadas bajo los parámetros 

del protocolo SCA (Specialty Coffee Association).

Premiación 
Los cinco (5) primeros lugares del concurso tendrán 

una placa de reconocimiento y premios en efectivo 
equivalentes a los siguientes valores:

•	 1º puesto $ 3.000.000.oo
•	 2º puesto $ 2.000.000.oo
•	 3º puesto $ 1.000.000.oo
•	 4º puesto $    500.000.oo
•	 5º puesto $    500.000.oo

Foto: Suministrada
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Empalme generacional

Nombre Municipio
Fresno

Fresno

Herveo

Herveo

Melgar

Herveo

Fresno

Palocabildo

Herveo

Líbano

Premio
Mercado 

por $250.000Cenaida Moreno Orjuela

José Helio Fabio Osorio

Diana María Méndez

José Nondier Corrarles Romero

Divia Inés Manrique Quiroga

Laureano Ceballos Naranjo

Mauricio González Usme

Gustavo Rodríguez Bonilla

Fernando Aristizábal Ceballos

Víctor Manuel Ruiz Ramírez

Obsequio 
promocional 

Ganadores

Después de leer detenidamente el periódico, seleccione la res-
puesta correcta, diligencie el formulario y hágalo llegar a través 
de su extensionista.
1. El nombre del extensionista con mayor antigüedad en la Federa-
ción Nacional de Cafeteros es:
a.  Jorge Jiménez Gómez
b.  Pedro Conde Córdoba
c.  Filomeno Pérez Andrade

2. Las inscripciones de ideas innovadoras del programa Idéate Café 
se cierran el:
a. 31 de julio
b. 4 de agosto
c. 20 de septiembre

3. La Feria Ibagué Café Festival se llevará a cabo en:
a. Alcaldía de Ibagué
b. Comité de Cafeteros
c. Parque Manuel Murillo Toro

Nombre:  ______________________________________________________
Número de Cédula:______________________________________________
Vereda: ________________________________________________________
Municipio :______________________________________________________
Número celular: _________________________________________________

Concurso Leamos en Familia 
Tolima Cafetero
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MINERA PROVIDENCIA

Más de 700 caficultores han tenido la oportunidad de ver la demostración

Más agronomía 
Más Productividad 
con la derribadora
La máquina ha sido llevada a algunos de los días de 
campo organizados por el Servicio de Extensión Rural.

que la introducción que una 
herramienta como estas tendrá 
para la caficultura y a la vez de 
los beneficios que conllevaría.

La derribadora Brudden 
DSC-18 es fruto del trabajo con-
junto del equipo científico de 
Cenicafé, especialmente de la 
disciplina de poscosecha (quie-
nes por años se han dedicado a 
optimizar métodos de recolec-
ción), y el equipo de la empresa 
Brudden de Brasil, con más de 
35 años de experiencia en la fa-
bricación de equipos agrícolas 
del más alto nivel.

Con base en cálculos pre-
liminares y rigurosas medicio-
nes, incluida la optimización 
de tiempos, con la derribadora 
Brudden DSC-18 el caficultor 
puede recolectar en promedio 
50% más café que por el méto-
do tradicional de cocos, lo que 
significará un menor costo por 
kilogramo de café cereza reco-
lectado. Este incremento varía 
dependiendo de la habilidad 
del operador de la máquina.

“La derribadora funciona 
perfectamente cuando el café 
está en su etapa óptima. En 

esta finca donde estamos, hay 
por lo menos un retardo 

de 35 días. El café debe 
estar bien maduro. En 
cuanto a las lonas, son 
excelentes en el pico 
de la cosecha”, 

Hernán Rozo, 
Villarrica.

“Nosotros los caficultores estamos nece-
sitados de mano de obra y la derribadora me 

parece un muy buen elemento para reco-
lectar nuestro café. Pueden ser cam-

bios difíciles, porque la gente no está 
acostumbrada, pero donde tengamos 

la topografía y entre más personas 
utilicen la derribadora, van a quedar 
más recolectores libres para aquellas 

fincas que aún no la pueden em-
plear, mientras se implementa a nivel 

nacional”, Ferney Rojas, Rovira.

Durante los días de campo 
Más Agronomía Más Pro-
ductividad convocados 

por el Servicio de Extensión en 
diferentes municipios del Toli-
ma, los asistentes han podido 
apreciar la demostración de la 
derribadora Brudden DSC-18, 
diseñada como alternativa en 
la recolección del café, uno de 
los ítems con mayor peso en los 
costos de producción en las fin-
cas cafeteras.

Más de 700 caficultores de los 
municipios de Ibagué, Líbano, 
Cunday, Icononzo, Villarrica, Caja-
marca, Rovira y Valle de San Juan, 
entre otros, asistentes a los  Días 
de Campo, vieron en acción la 
derribadora junto con las lonas de 
recolección en por lo menos una 
de las estaciones, en las que ade-
más se trataron temas como se-
millas de variedades resistentes, 
fertilización, periodos de carencia, 
beneficio y cafés especiales.

Los productores son cons-
cientes de las 
implicaciones 

Fotos: Oficina de Comunicaciones

Cafeteros de Cunday y municipios cercanos tuvieron la oportunidad de 
ver la demostración de la derribadora y las lonas de recolección.
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