S —

" Panordmica San Aatonio

Tolima Cafetero

Periodico rural al serxvicio del caficultor y su familia

a2a\..

Federacion Nacional de
Cafeteros de Colombia

Ao 29 Edicion 265 Ibagué - Colombia 16 paginas - Distribucion gratuita - Edicion Bimensual ISSN 0124 -1060

Mas de 500 cafeteros se reunieron en la nueva casa de los cafeteros en Ibagué

Alcaldia de Ibagué y Comité
Tolima entregaron marquesinas

Cultivadores de las veredas aledafas a la Capital Tolimense se dieron cita para a casa de los caficultores en el
recibir materiales que van a contribuir al mejoramiento de la calidad del café que I_departamento del Tolima recibio

la visita de méas de 500 producto-
res que fueron convocados para reci-
bir mallas y plésticos, en el marco del
Convenio 1626, suscrito entre la Alcal-
dia de Ibagué y la Federacion Nacio-
nal de Cafeteros-Comité Tolima, con el
objetivo de mejorar la infraestructura
de secado del café en fincas de la ca-
pital tolimense.

Con una inversién de $126 millones,
se beneficiaron 687 productores de la
zona rural del municipio de Ibagué, en
otra alianza de la Administracion Mu-
nicipal y el gremio cafetero, quienes
también vienen ejecutando un conve-
nio para el mantenimiento de vias ter-
ciarias.

El evento conté con la presencia de
la dirigencia gremial del departamen-
to; el Director Ejecutivo del Comité
Tolima, Gildardo Monroy Guerrero; el
| Secretario Desarrollo Rural y Medio

Ambiente de la Alcaldia de Ibagué,
César Leonardo Picén Arciniegas; ge-

En la sede del Comité de Cafeteros del Tolima se llevé a cabo un evento, conjuntamente con la Alcaldia "entes de las empresas del gremio y el
de Ibagué, para hacer entrega de los materiales a los caficultores beneficiados. Servicio de Extension Rural de la zona.

Parcelas IPA
del Tolima

Unicaclones

Renovacion y
calidad

A través del Convenio 1905 de
la Gobernacién del Tolima vy la
Federacién de Cafeteros-Comi-
té Tolima, se busca mejorar la
productividad de las empresas
cafeteras.

Como parte de la estrategia
: de Investigacion Participa-

= tiva (IPA) de la Federacién
! de Cafeteros, en el Tolima
se cuenta con un total de 25
parcelas.
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En

marzo se
conmemora en el
mundo entero el
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Dia Internacional
de la Mujer Tra-
bajadora, celebra-
cién que no quiero
dejar pasar des-
apercibida y por
lo tanto dedicaré
estas cortas lineas
a exaltar el rol de
la mujer en las distintas actividades
que se desempefia, pero con un
homenaje especial a las que hacen
parte de nuestro gremio cafetero.

Me orgullece ver cada dia cuéan-

Luis Javier
Trujillo Buitrago
Representante
Comité Directivo
y Nacional

Con inmen-
so agradeci-
miento, pero
especialmente
con profunda
responsabili-
dad he asumi-

WIETNZTAEIE M do la posicion

W AICIELIN de Presidente
Presidente Comité del Comité
Departamental e omite
Departamen-

tal de Cafeteros del Tolima, que
representa los intereses de los
cultivadores del grano en todo el
departamento. Y es para mi un pri-
vilegio poder dirigirme a los caficul-
tores a través de Tolima Cafetero y
compartir con los lectores aspectos
importantes del mundo del café.
No es para nadie un secre-

Para este
afio 2018, |la
Federacion Na-
cional de Ca-
feteros  (FNQC)
se ha puesto la
meta de reno-
var 90 mil hec-
tdreas en todo

Gildardo Monroy | ,
Guerrero el pais, pues
DIl F0 7. esta  Iniclativa

es fundamental
para continuar
por la senda de la productividad
y rentabilidad de la caficultura. De
acuerdo con cifras de la Gerencia
Técnica de FNC, en 2017 fueron
renovadas 72.849 hectareas (es
decir, 8,1% del area total) y al cierre
del afio se alcanzé una productivi-
dad de 18.84 sacos por hectérea.

tos miles de mujeres estan vin-
culadas a esta actividad: las 550 mil
familias cafeteras que existen en
Colombia estdn conformadas con
mujeres, quienes con su coraje,
amory dedicacion estan aportando
al desarrollo de la caficultura; asi
como aquellas que, como colabo-
radoras de la empresa, sacrifican a
sus hijos y/o esposos con el animo
de prestarnos un mejor servicio
todos los dias.

Ellas, cafeteras, lideres, contado-
ras, ingenieras agrénomas, adminis-
tradoras, secretarias, amas de casa,
gerentes, contribuyen al logro de
los objetivos que a diario se trazan
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Las mujeres

como metas y proyectos en busca
de la eficiencia y el futuro de quie-
nes con esmero y sacrificio produ-
cimos un grano de café.

Por eso, a todas las que for-
man parte de una o de otra ma-
nera de esta empresa desde lo
rural, lo urbano, desde el ca-
fetal, el hogar o la oficina, hago
extensivo un reconocimiento por
tan magnifica labory los sinceros
deseos para que continuemos
juntos sembrando futuro.

Y como emprendedoras que
son, las invitamos para que en
el préximo mes de septiembre,
cuando viviremos la  fiesta de la

Con expectativa y optimismo

to que el precio del café durante
este primer trimestre del afo ha
presentado un comportamiento a
la baja, resultado de las variables
macroeconémicas como la tasa de
cambio, el precio del petréleo o los
supuestos anuncios de una super-
produccién en el primer productor
mundial del grano: Brasil.

La Federacion Nacional de Cafe-
teros, consciente de esta situacion,
que golpea directamente los bol-
sillos de los productores, continda
enfilando sus esfuerzos técnicos,
de investigacién, comerciales y de
liderazgo en el panorama mundial
para “hacer de la caficultura una ac-
tividad competitiva y rentable que
reduce su impacto ambiental y me-
jora las condiciones del productor

en un entorno de mercado”, reto-
mando palabras de Roberto Vélez
Vallejo, Gerente General de la Fe-
deracion Nacional de Cafeteros.

La cabeza visible del gremio
ante el mundo entero no escatima
recursos para continuar las conver-
saciones con los diferentes actores
del negocio del café, a fin de bus-
car esas alternativas que redunden
en una mejor retribucion econémi-
ca para quienes cultivan en sus fin-
cas el grano que se sirve en las prin-
cipales capitales de Norteamérica,
Europa o el Lejano Oriente.

De nuestra parte, no debemos
bajar la guardia en diferentes fren-
tes: Uno, en cultivar el café imple-
mentando esas buenas practicas
que nos permiten producir un gra-

Un ano para renovar

De esa meta de 90 mil hecta-
reas, al departamento del Tolima,
tercer productor nacional de café,
le ha correspondido la renova-
cidén de nueve mil hectéreas. En
ese sentido, desde finales del afio
anterior se han venido socializan-
do los diferentes programas dise-
fiados para que los productores
del Tolima cuenten con cafetales
joévenes.

Dichos programas incluyen
aportes del Gobierno Nacional, el
Fondo Nacional del Café y del Co-
mité Departamental, orientados a
renovaciones por nueva siembra
y por zoca, ademas del convenio
interinstitucional del Comité Toli-
ma con la Gobernacién del Toli-
ma, que no solamente permitira
la renovacién de cafetales, sino

que le apuesta a la calidad con
componentes como la construc-
cion de marquesinas y la entrega
de secadoras mecanicas.

El incentivo que reciben los
caficultores que accedan a estos
programas de renovacion esta
representado en fertilizantes,
que son entregados a través de
las Cooperativas de Caficultores.
Adicionalmente, el Comité Toli-
ma esta estructurando un proyec-
to a través del cual se entregarén
chapolas sin ningln costo para el
productor, cuyos detalles seran
socializados durante las proximas
semanas por parte del Servicio de
Extension Rural.

Desde la Direccion Ejecutiva
del Comité de Cafeteros del To-
lima hacemos un respetuoso lla-

democracia cafetera, participen y
formen parte de la dirigencia eli-
giendo y haciéndose elegir. Nece-
sitamos mas participacién, hoy
solo tienen una representacion
del 15% en los Comités Municipa-
les y de un 8% en los Departa-
mentales.

Estoy seguro de que sus apor-
tes, ideas y recomendaciones
seran muy fructiferos para el
fortalecimiento de una institucio-
nalidad que ha marcado la pauta
del desarrollo del sector agrope-
cuario en Colombia y el mundo.

iBienvenidas, mujeres lideres
cafeteras!

no de alta calidad, que puede llegar
a ser considerado “especial” por
esos clientes que estan dispuestos
a pagar un sobreprecio significativo
por él. Dos, informarnos, decidir-
nos y probar, asi sea con pocas can-
tidades, las opciones comerciales
como las ventas a futuro que amor-
tiguan la volatilidad del precio.
Tres, promover el consumo del café
y de calidad en nuestros circulos
mas cercanos y en todos aquellos
escenarios en los que tengamos
injerencia, y cuatro, continuar forta-
leciendo y legitimando nuestra Fe-
deracion, esa que nos representa,
participando, como candidatos, o
votando en las préximas Elecciones
Cafeteras, que se realizaran 8 y 9 de
septiembre.

mado a los caficultores del depar-
tamento, para que se mantengan
en contacto con sus extensionis-
tas y reciban de ellos la informa-
cién necesaria para poder formar
parte de los programas y asi be-
neficiarse con los incentivos pro-
puestos.

Mantener un parque cafetero
joven y tecnificado nos permiti-
ra conservar ese tercer lugar de
produccién, que hemos venido
ostentando durante los Ultimos
afios y que nos otorga una repre-
sentaciéon destacada en el con-
cierto cafetero nacional y lo mas
importante, con cafetales renova-
dos alcanzaremos mayor produc-
tividad y le estaremos apuntando
a obtener mejores ingresos para
nuestras familias cafeteras.

Rotacion en la Mesa Directiva del Comité Tolima

Milton Fernando Reyes Giraldo
(Derecha) es el nuevo Presiden-
te del Comité Departamental
de Cafeteros del Tolima y Car-

Organo de Integracién del Gremio Cafetero Tolimense

los Sanchez Serrano, el Vicepre-
sidente. Los representantes de
Libano y Chaparral, respectiva-
mente, fueron elegidos duran-

te la sesion del Comité del
pasado 16 de marzo, que se
llevé a cabo en el municipio
de Chaparral.

Consejo Editorial: Luis Javier Trujillo Buitrago, Luis Oliver Montealegre Guzman, Car-
los Sanchez Serrano, Milton Fernando Reyes Giraldo, Olivo Rodriguez Diaz, Primi-
tivo Espitia Montero, Jests Duque Buritica y Gildardo Monroy Guerrero.

Asesor Técnico: Wilson F. Espinosa Rodriguez.

Directora: Maria Victoria Herrera Polania.

Diagramacién: Diego Cogua - Agencia Nephila
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Periédico rural al servicio del caficultor y su familia

Federacién Nacional de
Cafeteros de Colombia

Envien sus comentarios al correo electrénico:

tolima.cafetero@cafedecolombia.com.co
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Alcaldia y Comité de Cafeteros comprometidos con el mejoramiento de la infraestructura de secado

En Ibague se apuesta al café de alta calidad

El objetivo del
Convenio 1626 es el

de mejorar el ingreso

y la rentabilidad del
caficultor, manteniendo
la venta de café seco en
el municipio de Ibagué,
departamento del

Tolima.

n total de 687 productores
U de café de la Capital Toli-

mense resultaron benefi-
ciados del Convenio 1626, firma-
do entre la Alcaldia de Ibagué y
la Federacién Nacional de Cafe-
teros-Comité Tolima, a través del
cual se entregd infraestructura de
secado, incentivando la venta de
café seco.

Més de 500 caficultores se die-
ron cita en la nueva sede del Co-
mité de Cafeteros del Tolima en
Ibagué, para recibir malla y plés-
tico para la construcciéon de mar-
quesinas en sus empresas cafete-
ras, como parte de la estrategia
del gremio, orientada a que los
productores vendan café seco.

“Nos sentimos muy satisfe-
chos por la gran respuesta a la
convocatoria hecha por la Alcal-
dia'y el Comité de Cafeteros, gra-
cias a la cual pudimos recibir mas
de 500 caficultores procedentes
de 60 veredas en nuestra sede. A
cada uno de ellos se le hizo entre-
ga de 15 metros de malla y diez
de pléstico para que construyan
sus marquesinas”, indicé Carlos
Humberto Montoya Alvis, Coor-

Eleccion€S
Cafeteras
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El Convenio suscrito entre la Alcaldia de Ibague y FNC-Comité Tolima beneﬁc:o a 687 productores Mas de
500 de ellos recibieron sus materiales en la casa de los cafeteros.

dinador de Extension Rural de la
Seccional Ibagué.

Montoya Alvis agregd que la
inversion en el Convenio 1626
ascendio a los $126 millones, $76
millones aportados por el Comité
Tolima y $50 millones por la Ad-
ministracion Municipal. “Nuestro
objetivo es trabajarle a la calidad,
que el cafetero seque su café,
que no lo venda mojado, porque
cuando se vende café mojado
no podemos hablar de calidad”,
puntualizé el Coordinador.

Por su parte, Fredy Reina, de la
vereda Los Cauchos Altos, expre-
s6 su agrado por los materiales
recibidos, ya que la marquesina,
segln sus palabras “es muy ne-
cesaria para secar el café”. De
acuerdo con el caficultor, “es
algo que nos beneficia a todos,
porque vender café seco es muy
buen negocio”, sefialé.
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Durante el acto previo a la entrega de los materiales, José Anargel Ro-
driguez, productor de café de alta calidad de la vereda China Alta, re-
cibié plastico y malla de manos de César Leonardo Picon Arciniegas,
Secretario de Desarrollo Rural y Medio Ambiente de la Alcaldia de Iba-
gué; Yezid Torrente Melendro, Presidente del Comité Municipal; Gildar-
do Monroy Guerrero, Director Ejecutivo de Comité Tolima y Luis Javier
Trujillo Buitrago, del Comité Directivo y Nacional de FNC.

Calentando motores

Taller de Radio
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Directores Ejecutlvos, Coordinadores de Fortalecimien-
to Gremial y Comunicadores de los diferentes Comités de
Cafeteros del pais, se reunieron en Bogota con el equipo
Directivo de la Federaciéon de Cafeteros encargado de la
cita democratica del gremio, para participar en el Taller de
la Construccién de la Estrategia de las Elecciones Cafeteras
2018, donde se hara especial énfasis en la motivacion de la
participacién de jovenes y mujeres.

Breves

Con el propésito de fortalecer el equipo de extensionistas
que hacen radio rural en el departamento, se llevé a cabo en
lbagué el Taller de Actualizacién y Lineamiento Institucional
para Productores de Radio, a cargo de Juan Pablo Castro,
Coordinador de Comunicaciones al Caficultor de Federacién
de Cafeteros. Ademas de interiorizar acerca de las estrategias
y politicas en materia de comunicacién de la institucion, los
participantes realizaron actividades practicas.
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En el Tolima hay parcelas IPA en 23 municipios

La estrategia de la Investigacion
Participativa (IPA) con caficultores

Los productores que conforman el programa reciben
acompafamiento constante del Servicio de Extensién

Rural del Comité Tolima.

n total de 25 parcelas, ubi-
U cadas en 23 municipios, se

encuentran establecidas
en el departamento del Tolima,
como parte de la estrategia de
Investigacion Participativa (IPA)
de la Federacién de Cafeteros,
consistente en la interaccién en-
tre caficultores, extensionistas e
investigadores con el fin de va-
lidar, adaptary transferir tecno-

'ﬁ' Parcela IPA
B Cabecera municipal
Seccional Chaparral
Seccional Fresno
Seccional Ibagué
Seccional Libana
Seccional Planadas

B Seccional Villarica

Breves

logias o generar conocimientos,
de acuerdo con las condiciones
socioecondmicas y culturales de
los caficultores y las caracteristi-
cas agroecoldgicas de su entor-
no.

El objetivo de la estrategia
IPA es mejorar las condiciones
de competitividad de la caficul-
tura del departamento a partir
del establecimiento de parcelas

Programa SICA

Conservacion

El municipio de Dolores fue el escenario del foro Protec-
cion y Conservacién de la Microcuenca de Rio Negro, a través
del Manejo de Vertimientos Puntuales y Aguas Residuales. El
evento contod con la participacion de los representantes gre-
miales de los Comités de Dolores, Alpujarra, y Prado; ademas
de funcionarios de la Alcaldia Municipal y Cortolima.

4

que busquen una alta producti-
vidad en diferentes sistemas de
produccién de café, apoyados
en tecnologias validadas por la
investigacion cientifica de Ce-
nicafé y que, a su vez, sirvan
como modelos que se repliquen
en otras fincas de los producto-
res del pais.

“En cada una de las parcelas
se adoptan las variables deter-
minantes en los sistemas de pro-
duccién cafeteros como lo son:
variedad, densidad, luminosi-
dad, acidez del suelo, nutricién,

7‘, .
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arreglos espaciales, sanidad ve-
getal, entre otros”, afirmé Julian
David Hincapié, Coordinador de
Sanidad Vegetal del Comité del
Tolima.

De acuerdo con Julian Hinca-
pié, utilizando las parcelas IPA,
los caficultores tendran el acom-
pafamiento técnico oportuno y
adecuado por parte del Servicio
de Extensién, quienes también
aprovechardn estos espacios
para llevar a cabo diversas cam-
pafas educativas que apunten a
la rentabilidad del cultivo.

Foro de Protecciony

Continta Mas Agronomia

Mas Prodividad

En los diferentes municipios cafeteros del departamento
del Tolima se continla con la estrategia de Dias de Campo
denominados Mas Agronomia Més Productividad, convoca-
dos por el Servicio de Extensién Rural y encaminados a ofre-
cer informacién técnica a los cultivadores, fundamental para
la toma de decisiones en sus empresas cafeteras.
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Esta estrategia se inicio en 2014

Plan 2.000 Fincas:
para empresas bien
administradas

En el Tolima participan de esta estrategia 235 productores.

n el departamento del
EToIima, 235 caficultores

forman parte del Plan
2.000 Fincas, una estrategia
de la Federacion Nacional de
Cafeteros que busca estan-
darizar informacién acerca de
registros y costos de produc-
cion en sintonia con el gran
propdsito institucional de re-
cuperar la rentabilidad del
negocio cafetero.

Esta estrategia que se ini-
cio en 2014 y ha venido for-
taleciéndose a través del pro-
grama de Gestion Empresarial
de FNC, deriva su nombre
del hecho de que en el pais
existen aproximadamente mil
distritos, cada uno a cargo de
un extensionista, quien debe
atender por lo menos dos fin-
cas (o caficultores), en desa-
rrollo de este Plan.

Tl
Cilfeiesy

El Servicio de Extensién en el distrito Vallecito de Valle de San Juan tra-
baja con los productores del Plan 2.000 Fincas en la obtencidn de costos.

“Una de las principa-
les condiciones que deben
cumplir los cafeteros del
Plan 2.000 Fincas es llevar
registros de costos de pro-
duccién de su empresa ca-
fetera. El extensionista visi-
ta cada finca por lo menos

Cien caficultores reciben una herramienta fundamental: el mapa de su finca

Amigo caficultor: si sabe con qué

. E

Fmsumirlstradés

Como “nadie administra lo que no conoce”, cien cafi-
cultores en el Tolima reciben el mapa de su finca. En la
foto, José Antonio Prada, en compania su esposa y el
extensionista en la vereda La Hoya de Cunday. S

Marlene Salguero,
Villarrica.

Martha Redondo
Rodriguez, Libano.

cuatro veces en el afo. De
esas visitas se derivan ta-
reas muy especificas, que
realizardn ~ conjuntamente
extensionista y caficultor”,
indicé Nidia Moreno, Coor-
dinadora de Gestién Em-
presarial del Comité Tolima.

La primera tarea a desarrollar por parte del gerente en

tenibles.

cuenta, sabra qué puede lograr

una empresa cafetera es reconocer el predlo que va a ma-
nejar, los elementos que lo componen y cémo funcionan;
es por esto que desde el programa Gestién Empresarial,
con el apoyo econémico del Comité Cafeteros del Tolima
y haciendo uso de herramientas con las que cuentan los
| extensionistas, se ha entregado desde el mes de noviembre
del afio anterior a la fecha, el Mapa de la Finca a 100 caficul-
tores de diferentes zonas del Tolima.

El mapa de ubicacién de la finca es uno de los puntos de
inicio de la trazabilidad, pues hay una identificacién visual
de los cultivos y referencias como rios, bosques, otros culti-
VOS, Caminos, construcciones y vecinos.

Como se dijo anteriormente, es el punto de inicio que
le permitiré a los 100 caficultores beneficiados con esta he-
rramienta, dar un paso en la transformacién de sus fincas a
empresas cafeteras; en negocios cafeteros rentables y sos-
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Breves

V|$|ta a Rloblanco

El Director Ejecu-
- tivo del Comité Toli-
ma, Gildardo Monroy
se reunio

Guerrero,

- con el Comité Muni-

ciendo, Teodoro Barragén, asi como delegados del Servicio de
Extension de la zona y del drea de Desarrollo Social.

cipal de Rioblanco. Al
encuentro, llevado a
cabo en este munici-
pio del Sur del Tolima,
asistieron, ademas de
lideres comunitarios,
el representante al
Comité Departamen-
tal, Carlos Séanchez,
el Director de Proha-

‘ET Desde el mes de
f;_, febrero, la Federa-

; cion  Nacional de
- Cafeteros  cuenta
con dos nuevos es-
pacios radiales, el
primero de ellos es
Las Aventuras del
Profesor  Yarumo,
que se emite los
martes, a las 3:30
de la tarde, por la
emisora de la Radio
Nacional. El segun-
do es Panorama Ca-

fetero, los jueves a las 6:30 a.m., por Colombia Estéreo-Emi-
soras del Ejército Nacional.



6 Gremio

Edicién 265 marzo 2018 —

En el caso de las Cooperativas, ademas de ejercer la Garantia de Compra, se hace importante presencia social

Empresas del gremio y sus balance

COOMeSA

Hace frente a los

formatos de bajo costo

La Central Cooperativa de Servicios
de Consumo y Mercadeo Caficultores
del Tolima (Coomersa), en su XXX
Asamblea General Ordinaria de
Asociados, informé que gracias a la
politica de austeridad en el gasto se
obtuvieron utilidades netas por valor
de $ 602 millones de pesos, las que,
una vez descontadas las provisiones
autorizadas por el Consejo de Adminis-
tracion, se traducen en una utlidad
neta de $ 385 millones de pescs equi-
valentes al 1% de la venta neta.

Lo anterior, a pesar del fuerte impac-
to que ha tenido en la operacién de la
Central, el incremento del VA (19%), la
entrada de los formatos de bajo costo
(D1, Ara, Justo y Bueno) y nuevos com-
petidores locales del formato tradicio-
nal, que por su informalidad son por
excelencia evasares ([Del VA, retelCA,
retefuente, parafiscales, etc) y la
evidente contraccion de la demanda.

José Rigaud Franco, Gerente de
Coomersa, indicd que se continda con
el compromiso de la mision de la
cooperativa y se proponen crecer la
oferta comercial en por lo menos tres
tiendas en el temtorio tolimense, que
beneficien a la comunidad de su entormo.

urante el afo 2017, las
DCooperativas de Caficulto-

res en el Tolima compraron
17.023.419 kilos de café, de
acuerdo con los informes presen-
tados durante las asambleas de
las empresas del gremio cafetero
en el Tolima, donde también se
hizo evidente el importante
aporte social que hacen en sus
zonas de influencia, la reduccién

de comercializacion de fertilizan-
tes en algunos municipios vy la
venta de servicios a otros departa-
mentos del pais.

A, partir del 12 marzo en Libano,
se dio comienzo a las asambleas
reglamentarias, durante las cuales,
algunas con jornadas previas de
trabajo, se presentaron los balan-
ces e informes del ano inmediata-
mente anterior.

COOPERATIVA DE CAFICULTORES
DEL TOLIMA LTDA.

clecciones
Durante la Ll Asamblea de la Cooperativa
de Caficultores el Tolima (Cafitolima) se
eligieron los integrantes de: Consejo de
Administracion, Junta de Vigilancia y Comité
de Apelaciones, los cuales quedaron confor-
mados de la siguiente forma:
Consejo de Administracion

Principales Suplentes

José Hermides Maﬁum Plinio Mifio Cortés

Janeth Silva Celio Villarreal

Fernande Claya Orjuela

Junta de Vigilancia

Hernéan Ruiz José Amulfe Conde

Comité Apelacior

Fabio Villanueva

Gerley Viuche

\ Prohaciendo

Srmibrangs fa feeilia dir deiarralio

Organizacion de
reconocimiento
nacional

En su Informe Social 2017, la Corpo-
racion para la Promocion del Desarrollo
Rural y Agroindustrial (Prohaciendo),
destacd la gestion de alrededor de $13
mil millones de , procedentes de
entidades publicas, privadas y de
cooperacion internacional, generando
de esta manera, ademas de los logros
sociales, mas de 250 empleos directos
y cerca de 1.000 indirectos.

Asi mismo, Prohaciendo, durante
2017 logré posicionarse como una
organizacién de reconocimiento nacio-
nal; muestra de esto es la materializa-
cion y presencia acumulada en nueve
departamentos y 94 municipios. Duran-
te ese afo, se logrd la ejecucion de diez
proyectos en pro de las comunidades
rurales y urbanas de pais, adelantando
las gestiones pertinentes para el desa-
rrollo rural y agroindustrial de Colom-
bia.

Teodoro Barragén Gaitan, Director
Ejecutivo de Prohaciendo, indictd que
en total, mas de 5.250 familias fueron
acompafiadas por Prohaciendo a través
de sus tres ejes estratégicos: Educacion,
Gestion Agropecuaria y Ambiental y
Desarrollo Fisico, Social y Comunitario.

Mas all
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Las reunicnes contaron con la
presencia de Luis Javier Trujillo
Buitrago, en su calidad de represen-
tante ante el Comité Directivo de la
Federacion de Cafeteros y de
Gildardo Monroy Guerrero, como
Director Ejecutivo del Comité de
Cafeteros.

Tolima Cafetero extrajo algunos

apartes de los informes presentados _¢ GO
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La Cooperativa de Caficultores del Sur
del Tolima (Cafisur), con 132.764 sacos de
excelsoc de 40 kilogramos, ocupd el
puesto 10, entre las 33 del pais, que
mayor volumen de café comercializaron
en el afo civil 2017.

En el Informe de Actividades 2017 de
Cafisur, se destaca un crecimiento del
16,5% de las compras de café, al registrar
18.786 sacos mas, respecto a las compras
del ano 2016. Los municipios en los que
hubo incremento en los volimenes de
compra son Ataco, Ortega y Planadas.

Por su parte, Luis Ernesto Vaquiro,
Gerente de Cafisur, indicod que el 81% del
café comprado comrespondié a café
diferenciado y el 19% restante, a café
estandar. En el segmento de los cafés
diferenciados, se destacd el Café Practi-
ces con el 43% y el Regional Sur del
Tolima, con el 33% de participacion.

Asi mismo, el Gerente en su informe
hizo mencién especial del programa Café
de Finca, que busca construir el relaciona-
miento permanente de los productores
con el segmento de cafés especializados
en el mundo. Para este programa fueron
presentados 203 microlotes, de los cuales
141 fueron pre aprobados. Finalmente
fueron aceptados por los dlientes y vendi-
dos 71 microlotes de 38 caficultores, quie-
nes recibieron, en promedio, $1.353.836.
Los destinos de estos cafés fueron Esta-
dos Unidos, Islandia, Noruega y Japén.

i . i .
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Cuatro décadas de
servicio en el Tolima

La Central de Cooperativas del
Tolima {Cencotol) en su XL Asam-
blea General de Asociados,
dedicd un lugar especial para
recordar la celebracion de los 40
afos de su fundacién, en marzo
de 1978, ante la necesidad de
contar con un Drganiﬁmc qLIE."
representara todas las Cooperati-
vas para lograr metas tales como
educacion cooperativa, prestacion
de servicios técnicos, planta de
Concentrados  Tuluni y como
mecanismeo de control, el servicio
de auditoria.

De otra parte, Martha Liliana
Ortiz, Gerente de Cencotol,
destacd en su informe que en
noviembre de 2017 se firmd un
contrato con BOP Base de la
Piramide Consultoria 5.A.5. por
los servicios de asesoria para la
formulacion y elaboracion de
planes estratégicos, manuales de
funciones y procesos de las
empresas del gremio cafetero en
el Tolima (Cafitalima, Cafisur, Cafi-
norte, Cafilibano, Cencotol, Coo-
mersa y Prohacienda), lo anterior
teniendo en cuenta el valor agre-
gado que la Central debe propor-
cionar a sus asociadas, asi como la
necesidad de contar con una
herramienta indispensable para la
administracion como  son  los
manuales de funciones, procedi-
mientos y matrices de planeacion
estrategica.

Asi mismo, en cuanto a la activi-
dad de auditoria y/o revisoria
fiscal, en el afo 2017, Cencotol
fue elegida para realizar la labor
de revisoria fiscal en la Cooperati-
va de Caficultores del Huila-Coo-
central, ubicada en Garzén (Huila).

COOPERATIVA DE CAFICULTORES
DEL NDRTE DEL TOLIMA

Trabajo con mujeres
y jovenes

En coincidencia con Cafilibano, la
Cooperativa de Caficultores del
Morte del Tolima (Cafinorte), en su
informe de labores del ano 2017,
expuso los factores (Reduccion en la
produccién y calidad del café por el
impacto del clima sobre la florescen-
cia, la disminucién en la venta de
fertilizantes, ademas de la cada vez
mas fuerte venta de café himedo por
parte de los productores) que marca-
ron ese ano como "atipico” para las
compras de café, en el cual se adqui-
rio un millon de kilos.

De otra parte, Carlos Arturo Davila,
Gerente de la Cooperativa, mencio-
no como metas para el 2018, alcan-
zar una mayor participacion en la
operacion con Expocafé y la Federa-
cion Macional de Cafeteros, ademas
de intervenir en la compra de café
humedo en Herveo.

Asi mismo, el Gerente llamd la
atencién sobre el trabajo que por
cuarto ano consecutivo se viene reali-
zando en desarrollo del proyecto
Impact, con la Asociacién de Coope-
rativas de Canada y la incubadora
Gestando, gque involucra cuatro
grupos de lideres: Juvenil, de Muje-
res, Equidad de Género y Medioam-
bientales y Agroindustriales, en el
rea de influencia de Cafinorte.

Igualmente, en desamollo de las
actividades correspondientes al Sello
Fairtrade, 72 asociados recibieron
materiales para adecuacion de bene-
ficiaderos por valor de $50.400.000.
En Fresno, junto con la Alcaldia, se
llevé a cabo la recoleccion de siete
toneladas de envases; ademas se
ejecutaron proyectos orientados a
generar otros ingresos para la mujer
cafetera, brindandoles capacitacion
en fertilizacién y elaboracion de
abonos orgéanicos.
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Avances del Convenio Interinstitucional 1905

Mayor produccion

y mejor calidad

El Convenio, suscrito el afio anterior,
recursos del orden de los $1.200 millones.
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Se han entregado 200 marquesinas en desarrollo del Convenio 1905.

Entre los beneficiarios hay cafeteros de Valle de San Juan.

Convenio 1905 Gobernacién del Tolima - FNC - Comité de Cafeteros del Tolima -

Componente Beneficiarios Meta (%)
Cafeteros inscritos
para renovacién 1.418 617.045.001
Seca dnras 40 £9.000.000
mecéanicas
Marquesinas 500 599.773.900

comprende

n total de 1.418 cafeteros

l |inscritos en el programa
de renovacién, 200 mar-

quesinas y 40 secadoras meca-
nicas entregadas, es el balance
al mes de marzo del Convenio
Interinstitucional 1905, suscrito
entre la Gobernacién del Toli-
ma y la Federacién Nacional de
Cafeteros-Comité Tolima, que
empezo su ejecucion en enero
de este afo.

El proyecto, que comprende
una inversion de $ 1.200 mi-
llones, es una iniciativa para el
mejoramiento de la Producciéon
y Calidad del Café en el depar-
tamento del Tolima y beneficia
a caficultores de los 38 munici-
pios productores de café.

De acuerdo con el reporte
a marzo, 1.418 caficultores se
inscribieron para renovar 715
hectareas. Los beneficiarios de
este componente reciben fer-
tilizante, a través de las Coo-
perativas de Caficultores, para

Avance (%)
100%
100%

40%
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brindar una adecuada nutricién
a los cultivos.

De otra parte, de un total de
500 marquesinas, han sido en-
tregadas 200, en los municipios
de lbagué, Valle de San Juan,
Chaparral, Rioblanco y Libano.

Finalmente, en el compo-
nente de secadoras mecéanicas
de 7,5 arrobas, 40 de ellas fue-
ron recibidas por los beneficia-
rios de Ataco (38) e lbagué (2).

De acuerdo con Gildardo
Monroy Guerrero, Director Eje-
cutivo del Comité de Cafete-
ros del Tolima, este esfuerzo
conjunto de la Gobernacion
del Tolima y el gremio cafetero
permite que, gracias a la reno-
vacion de cafetales y el mejo-
ramiento de la infraestructura
productiva de las fincas, los ca-
ficultores comercialicen un café
de alta calidad, con una mejor
remuneracién y por ende, in-
gresos mas altos para sus fami-
lias.

El Servicio de Extensién ha venido socializando

el Convenio en diferentes municipios.

Parte del equipo que participd en la formulacion y sustentacion del
proyecto de Cafés Especiales: Angélica Osorio, analista y Guillermo
Vanegas, coordinador de programa, ambos del Comité de Cafe-
teros; Jenny Lorena Agredo, Mauricio Hernéndez y Angela Maria
Lopera, los tres de la Universidad de Ibagué.

¥ Comité de'

MR ERE Lunes, miércoles, viernes

5:50 a.m. - 6:00 a.m.

Besame (Caracol) 1.350 AM y 97.5 FM

Con una inversién superior a los
$10 mil millones, el proyecto Imple-
mentacion de Innovacién de Proce-
sos a Nivel de Poscosecha para la
Incorporacion de Valor Agregado en
la Diferenciacion de Cafés Especiales
de Tolima, que comenzé a estructu-
rarse desde el afio 2016, fue aproba-
do el 6 de marzo en la sesién del Or-
gano Colegiado de Administracion'y
Decision (OCAD) del Fondo de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacion.

El proyecto busca, a través de la

No olvide escuchar
Tomeéemonos un Tinto

Chaparral

Miércoles

6:00 am. - 6:30 a.m.
Ambeima Estéreo 89.5 FM

Viernes
6:00 am. - 6:20 a.m.
Voz del Tolima 870 AM

Planadas

Jueves

7:00 am.-7:30a.m.
Musicalia Stéreo 106.0 FM

incorporacién de innovacién en los
procesos de poscosecha, el mejora-
miento de la calidad y diferenciacion
del café que se cultiva en el Tolima,
de tal forma que dicha experiencia
pueda ser replicada en todo el de-
partamento. En esta iniciativa, en la
que participan Gobernacién del To-
lima, Federacion de Cafeteros-Co-
mité Tolima y la Universidad de Iba-
gué, se beneficiara a 500 caficultores
agrupados en 69 asociaciones de
productores en 13 municipios.

Libano

Jueves

6:00 p.m. - 6:30 p.m.
La Veterana 103.5 FM
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La Alcaldia de Ibagué adicioné recursos para continuar con el mantenimiento de vias

Vias terciarias, una prioridad

La Federacién de Cafeteros-Comité Tolima y la Administracién Municipal de Ibagué, en alianza para mejorar

la competitividad de los cultivadores del grano en la capital tolimense.

racias a una adicion de

$550 millones por parte de

la Alcaldia de Ibagué, du-
rante este 2018 se dio continuidad
al Convenio 0760 de 2016, firma-
do entre la Administracion Muni-
cipal y la Federacién Nacional de
Cafeteros-Comité del Tolima, con
el propodsito de brindar manteni-
miento a las vias terciarias de la

Ciudad Musical.

En desarrollo del Convenio con la Alcaldia de Ibagué se atienden emergencias como la ocurrida en la via al Ingenio.

“A partir del mes de febrero se
comenzaron a intervenir las vias El
Ingenio-El Porvenir y Ambala-Chi-
na Alta, ademés de la zona de
Charco Rico”, indico el ingeniero
Carlos Andrés Cuartas, Coordina-
dor de Desarrollo Social del Comi-
té Tolima.

De acuerdo con el funciona-
rio, el afo anterior se ejecutd el
Convenio por un valor de $1.141

Sistema de Informacion Cafetera: herramienta clave

El SICA al serv1c1o del caficultor

thor sumlnlstrgda '

Extensionistas de todo el departamento se han venido capacitando en la

utilizacién del SICA desconectado.

Irededor de un centenar

de extensionistas del

Comité de Cafeteros del
Tolima se han capacitado acer-
ca del manejo y funcionalidad
de las tabletas que les permi-
ten utilizar el SICA moévil, herra-
mienta que hace posible que
trabajen en el campo, sin cone-
Xion a internet.

El SICA de la Federacion Na-
cional de Cafeteros es la base
de datos de los caficultores y
sus fincas, que contiene los da-

tos indispensables para enten-
der la realidad de la caficultura
como el tipo de tecnificacion
de los cafetales, variedades
sembradas, ubicacién y altura
sobre el nivel del mar de los
lotes, tipo de trazo, distancias
entre plantas y entre surcos,
etc.

“Los datos que se encuen-
tran en el SICA revisten espe-
cial importancia para entender
qué se tiene, cobmo y en dénde,
asi como aquello que se debe

millones, que permitié intervenir
mas de 25 vias, correspondientes
a 176,2 kildbmetros.

De otra parte, Carlos Andrés
Cuartas afirmé que con recursos
del Fondo Nacional del Café, el
Comité Tolima continda el man-
tenimiento de vias en las veredas
cafeteras del departamento.

Ataco, Rioblanco y Rovira son
los municipios en los que el Comi-

hacer para aumentar la produc-
tividad y eficiencia en la em-
presa cafetera, todo orientado
a mejorar la calidad de vida de
los caficultores y sus familias”,
sostuvo Héctor Javier Hincapie,
Coordinador SICA en el Tolima.

De esta manera, el SICA ha
venido evolucionando con de-
sarrollos tecnolégicos que per-
miten agilizar y brindar mayor
confiabilidad en los datos ob-
servados en campo. De esta
forma se ha iniciado una etapa
de SICA desconectado donde
todo el Servicio de Extension
contaré con un dispositivo o ta-
bleta a través de la cual actuali-
zaran en tiempo real y sin cone-
xién a internet los cambios que
se realicen a los lotes y fincas
cafeteras.

En el Tolima, mas de 100
extensionistas contaran con su
dispositivo para realizar de una
forma mas agil la atencion al
caficultor. “Actualmente esta-
mos iniciando con las distintas
aplicaciones, incluyendo un

Tl
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té de Cafeteros del Tolima inicid
durante el primer trimestre del afio
el mantenimiento de vias tercia-
rias, con los equipos propios con
los que cuenta la entidad, confor-
mados por un bulddcer, una mo-
toniveladora, una retroexcavadora
y tres volquetas. Durante el segun-
do trimestre se continuara con la
intervencién en algunas vias de los
municipios cafeteros, dependien-
do de la disponibilidad
de equipos y tiempo.

El Coordinador de
Desarrollo Social lla-
mé la atencién sobre
la importancia de que
la comunidad se invo-
lucre en estos proce-
sos, toda vez que ello
permite que gracias
a las actividades de
mantenimiento  ruti-
nario, roceria y lim-
pieza de alcantarillas
y cunetas, los trabajos
tengan una mayor du-
raciéon en el tiempo,
incluso a pesar del in-
vierno.

moédulo de reporte de even-
tos, que implica identificar los
posibles peligros y riesgos que
se presentan en las vias, y que
ayudard a evitar accidentes y
prevenir lesiones que afectan
tanto al colaborador y su fami-
lia como la atencién al caficul-
tor”, concluyé el Coordinador
SICA.

. smnllnls'q;mta e

Ademas de la parte tedrica para la
utilizacion del SICA mévil, los ex-
tensionistas adelantan practicas en
campo.
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El sorteo se realizé en la instala-
ciones del Comité de Cafeteros y
los encargados de darle la suerte
a los participantes fueron Sergio
Suescun Chacén, Coordinador de
Gestion Humana y Laura Sayleth
Enciso Villamil, Coordinadora Gre-
mial (e).

El sefior Adolfo Barragan Gu-
tiérrez, de la vereda El Cedral en el
municipio de Herveo fue el gana-
dor del Concurso Leamos en Fa-
milia Tolima Cafetero, que, gracias
al patrocinio de Coomersa, entre-
gard un mercado por $ 250.000
(Doscientos cincuenta mil pesos).

Los otro nueve favorecidos re-
cibirdn obsequios promocionales
del Comité Departamental de Ca-
feteros del Tolima.

Agradecemos a todos los que
se toman el trabajo de leer nues-
tro periddico rural, diligenciar el
cupdn y hacerlo llegar a través del
Servicio de Extension Rural. Es-
peramos que durante este 2018
contintien participando.

Adolfo Barragan G. Herveo Mercado de $ 250.000
Jair Sénchez Prieto Ortega Obsequio promocional
Yénifer Hernandez Rovira Obsequio promocional

Merly Zamora San Antonio Obsequio promocional
Hernan Useche Rojas San Antonio Obsequio promocional
Maria Fanny Mendoza Rovira Obsequio promocional

Obeimar Yate Valle de San Juan  Obsequio promocional
Pedro José Cerquera  Valle de San Juan ~ Obsequio promocional

Gilberto Lasso Valle de San Juan  Obsequio promocional

Pastor Cortazar Cotazar lbagué Obsequio promocional

o Votacién

. Cedulados

e Septiembre
o Listas

° Planchas

o Candidatos

. Federados
o Transparencia
*  Legitimidad
o Meta

o Participacién
. Liderazgo

. Comités

. Municipales
o Democracia

Como ambientacién a la cita democraticadel 8y 9
de septiembre: las Elecciones Cafeteras 2018,
los invitamos a resolver la siguiente sopa de letras:
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Luego de leer atentamente Tolima Cafetero, escoja la respuesta co-

rrecta, de las opciones que se presentan. Diligencie el formulario y hagalo
llegar a través de nuestro Servicio de Extension Rural:

1. Elnuevo Presidente del Comité Departamental de Cafeteros del Tolima es:

a) Olivo Rodriguez Diaz c) Milton Fernando Reyes Giraldo

b) Jesis Duque Buritica d) Carlos Sanchez Serrano

2. Los caficultores que recibieron materiales para construir marquesinas en
la nueva sede del Comité de Cafeteros corresponden al municipio de:

a) Rovira c) Cajamarca

b) Ibagué d) Valle de San Juan

3. Elndmero de caficultores que conforman el Plan 2.000 Fincas en el
Tolima es:

a) 235 c) 225

b) 125 d. 95

4. El Convenio 1905, que busca el mejoramiento y la calidad del café
en el Tolima, fue suscrito por la Federaciéon Nacional de Cafeteros-
Comité Tolimayy...

a) Alcaldia de Ibagué c) DANE

b) Ministerio de Agricultura d) Gobernacidn del Tolima

5. ;A qué tipo de poda corresponde esta definicion? Consiste en eliminar
total o parcialmente todas las ramas primarias del tallo principal y dejar
que se desarrollen a lo largo de este todos los brotes que se generen.

a) Pulmdn o bandola ¢) Calavera

b) ‘Rockand roll' o descope lefioso d) Comuin

Nombre:

Ndmero de Cédula:

Vereda:

Municipio :

Nudmero celular:

Correo electrénico (si tiene) :
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Patrocinado por:
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"

Sus clientes son estudiantes, profesores y administrativos

Quincho, el café de paso dela UT

La Universidad del Tolima estd llena de diversidad cultural que es visible a las afueras de la instituciény ala
cual no es ajeno Quincho Café, una tienda de café de paso administrada por dos ingenieros agroindustriales.

"

a Universidad del Tolima
L(U'D es sin duda un punto de

referencia cuando se habla
de lbagué. Pero muy segura-
mente, muchos de esos visitan-
tes que por alguna u otra razén
han pasado por esta institucion,
han volcado en algdn momen-
to su mirada hacia el separador
de carriles que esté al ingreso y
el cual estd adornado por cafe-
tos que sirven de antesala hacia
ese lugar de paso en el que por
instantes convergen profesores,
alumnos, administrativos y visi-
tantes: Quincho Café, el sitio per-
fecto para hacer una pausa al aje-
treo diario y para disfrutar de una

o

deliciosa
taza de café
tolimense.
Su nombre nacié
en honor a la cancién nica-
ragtense Quincho Barrilete, y ha
estado en el mismo punto desde
antes de los afios 90 sirviendo
entonces como discoteca, pape-
leria, centro de cémputo y lo que
es actualmente, un café de paso
adornado por el arte a través de
dos murales coloridos y un par
de bancas de madera que en el
andén debajo de un arbol, hacen
las veces de mesas para servir de
pausa a aquellos que llegan con
su afan a pedir un espresso, un
café late, una aromatica, un gra-
nizado o un Quincho, la bebida
disefiada por Ana Maria Olaya
Rodriguez, una de las administra-
doras y quien combind su profe-
sion de Ingeniera Agroindustrial

-
—

con todo lo que conlleva el
mundo del café, del cual tam-
bién hace parte su esposo Ru-
bén Dario Barrero Rivera.

"Quincho es informal. Es un
espacio creado para los acadé-
micos, para los estudiantes. En-
tonces como uno siempre esta
de afén y tiene que ir a algin
lado, en Quincho brindamos un
espacio en el que quienes nos
visitan encuentran un buen café
que pueden disfrutar donde mas
se sientan cémodos: mientras
van en su bicicleta, mientras re-
corren la universidad o debajo
de un arbol, donde cada quién
quiera; por esto somos un café
de paso” indica Anita, como la
conocen todos aquellos que pa-
san por Quincho.

Este café de paso, constructor
de suefios, como lo llaman quie-
nes trabajan en él, inicid en el
2008 como parte de un proyecto
universitario y fue creciendo de
tal manera que en la actualidad
sirve café cultivado en tierras pro-
pias provenientes de la vereda
Tapias de lbagué, en la finca Bue-
nos Aires; a donde han ido cada
uno de los que integran el grupo
humano de esta microempresa,
pues una de las metodologias
usadas para servir un café con
tanta naturalidad y como si se
estuviera en la sala de una casa,
es que los baristas de Quincho
deben aprender todo sobre el
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cultivo, desde cdémo se siembra
hasta lo que pasa en el beneficio
del grano.

En el futuro Ana Maria suefia
que Quincho continle siendo un
café de paso “Quincho es ese
centro de experimentacién de
bebidas, asi que me lo imagino
formando gente enamorada del
café, que no dejé de lado su pro-
fesién y sus suefios. Queremos
que Quincho siga siendo una es-
cuela que llene de recuerdos bo-
nitos en su corazén a cada barista
que pase por aqui”.

Los Baristas de Quincho

Otra de las claves para el éxito
de este café de paso es la calidad
de sus baristas, ellos se esmeran
por conocer qué es lo que le gus-
ta a sus clientes. Por eso cuando
muchos de ellos llegan a Quin-
cho, Gloria o Yeimmy y en algin
momento Jorge Méndez, el sub-
campedn de Cafés Filtrados, es-
tan ahi con la mejor energia y una
gran sonrisa para servir esa bebi-
da preparada 100% al gusto del
consumidor.

Para ellos Quincho es sinéni-
mo de hogar, de trabajo en equi-
po, de unién familiar que se refle-
ja en el aprender y desaprender
diario alrededor de las cientos de
tazas de café que se sirven en el
café de paso de los integrantes
dela UT.

Café
ai;t él'?gtano,
yCalidad
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Esfuerzo conjunto de Cafisur y Comiteé Tolima
A

Chaparral vivio |
EXPOC aﬁsur 2 O 1 8 Simmelanis,

Del 16 al 18 de marzo el municipio del sur del Tolima CALEN D ARIO ELECTO RAL

fue la sede de la primera feria de maquinaria agricola Elecciones Cafeteras 2018

especializada para el sector cafetero. Expocafisur 2018

contd con una variada agenda que incluyé programaciéon

académica, muestra institucional y comercial, ademas B
de shows de barismo y cafés filtrados. Caficultores de

diferentes regiones del departamento se dieron cita en

Chaparral para ver y conocer mas de café.

12 Gremio

Ediciéon 265 marzo 2018

Plazo maximo Publicacion Inicia inscripcion Cierre de

para solicitar Censo de candidatos inscrcilpciﬁn de
su cédula Electoral y listas candidatos y
cafetera Cafetero listas

e e e 00000000

Fo o e e T mled A SRR B . Tt e i I:"‘"i{!'.c:{.. :::‘;"1; :
La apertura de la feria estuvo a cargo de Luis Ernesto Vaquiro, Gerente . Fecha limite
de Cafisur; Gildardo Monroy Guerrero, Director Ejecutivo del Comité . paa?dsutst'w”
Tolima y Carlos Sanchez Serrano, representante gremial de Chaparral. - :glluh‘l?:llgfj%ﬁl
los requisitos
electorales

AGOSTO
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Ronald Valero, de las Jose Jaramillo, de la Jorg Méndez, barista InsErbE & o i s

Tiendas Juan Valdez Gerencia Técnica de del departamento del .  cédulacafetera ,ﬁ?};ﬁiggg Ultlrnraaf%ha E;&"&ﬂ?ﬁ
y actual Campedn Federacién Nacional Tolima y Subcampedn : paravqu;en '-“"l candidatos y oublicacionde  cion de Comités
Nacional Barista, com- de Cafeteros, presen- Nacional de Cafés Fil- l;'g‘gd' l?:%?_. listas ista de jurados  de Escrutinio

partié algunos secre- t6 la estrategia Mas trados, dio participacion -
tos de preparacion Agronomia Mas Pro- a los nifios durante su °
con los asistentes. ductividad. show.

e wy :

SEPTIEMBRE

8y?9

Vote presencialmente
a traves de tarjeton

Escrutinios que se

Caﬁsurtrasladéus ofi- El Servicio de Extensién Rural de la Seccional .

cinas a la feria, durante Chaparral estuvo atento para atender a los ca- -
los dlias del evento. ficultores que se acercaron a Expocafisur 2018.

realizaran en las Publicacién de Periodo para
sedes de los comités resultados presentar
departamentales apelaciones

Diferentes casas comercia- El precio del café fue uno de los temas tra- .
les de insumos agricolas tados por el especialista Albet Scalla, de
ofrecieron sus productos en la empresa norteamericana INTL FC Stone, *
Expocafisur 2018. durante su charla en Expocafisur.

Consulte detalles en su Comité de Cafeteros

www.federaciondecalteteros.org
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Tolima Cafetero

Tecnica

Otro de los aspectos fundamentales a tener en cuenta en su empresa cafetera

La renovacion de los cafetales

Lasbuenas decisiones en las empresas cafeteras, orientadas a la rentabilidad del cultivo, pasan por conocer los cafetales
y poder establecer el momento en el cual se debe renovar.

n el cultivo del café, inde-

pendientemente de la va-

riedad, sea de porte alto
o de porte bajo, en cualquier
densidad, a plena exposicién
solar o con establecimiento
de sistemas agroforestales, a
libre crecimiento o con des-
cope, y con diferente nimero
de tallos (chupones), existe un

“ contan
solo
darun

nimero de cosechas con las
cuales se consigue el maxi-
mo promedio de produccién
anual, incluyendo el periodo
inicial de crecimiento vegeta-
tivo, lo cual determina el nu-
mero 6ptimo de afos de un
ciclo.

Es asi como el cultivo del
café requiere de renovaciones

para mantener un promedio
de produccién alto y renta-
ble por unidad de superficie.
Si no se renueva el cafetal, la
producciéon declina afio tras
aflo por la competencia por
espacio, luz, recursos, y de-
mas, como efecto del deterio-
ro fisico de las plantas.

Por estas razones es ne-

cesario modificar los habitos
naturales de crecimiento de
la planta cada cierto niumero
de afios, dependiendo de las
condiciones ambientales y la
densidad de siembra, para
estimular la formacién de te-
jido nuevo y asi mantener un
promedio de produccién alto,
permanente y rentable.

Ahora podras encontrar toda Ia informacion del
Comité Departamental de Gafeteros del Tolima

Pagina web tolimacafetero.com

En redes sociales como
@Tolimacafetero QO ©

8247\

Federacidn Nacional de
Cafeteros de Colombia
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Los productores, de acuerdo con las condiciones,
tienen diferentes opciones para renovar

La Federacion Nacional de Cafeteros brinda a los caficultores una serie
de herramientas para que el manejo de sus fincas sea mas eficiente.

Un buen inicio para estabilizar la produccién es el reconocimiento : Tipo:
de su finca, los elementos que lo componen y c6mo funcionan,

para esto la herramienta adecuada es la realizacién del croquis. ECES S e
La renovacion por poda
En la elaboracién de esta herramienta tenga presente: del cultivo, bien sea solo

ramas y parte del tallo. |
muy joven (menos de 2C
son adecuadas y cuando

04 La renovacion por siemt
) provenientes de almacig
Ubicar desea cambiar de variec
el norte. ﬂﬂdmsfe:mﬂl cuando
siembra o intervenir el p
03 (la fecha de siembra o &
i zoca, variedad,
Escribir la nimero de plantas,
informacién  giciancia de siem-

de cada
fada: bra y area).

var. Castilio
Emric: & mvk

SOy, TG
Eacha labar: Mo /11
Cist. sismbra: 1.2 % 1.5

| —
- Carretera =

l I t_:arrtida_d || Q=] ' La[mr: I} i:én:liadel_ahur
Nombre Variedsd Lde Distancia de Area dertoral Lol B [
del Lote Arboles | Siembra e - -

| ] W A N Siembra| Zoca |Siembra|Zoca|

por Lote | | |

Una vez se tiene la visualizacién
general de la su empresa (croquis)
se hace el inventario del uso del
suelo para cada lote.

En esta herramienta se enumeran los
lotes, identificando en cada uno la
variedad, cantidad de arboles, distan-
cias de siembra, area, el tipo de labor
(siembra o zoca) y la fecha en que se
realiz6, de esta manera se pueden
proyectar las actividades a realizar.

Con la identificacién llega el plan de accién y

es cuando se toma la decision de realizar la
renovacién.




Consiste en la eliminacién parcial o total del tejido vegetal improductivo, para
rejuvenecer la planta, mediante la induccién de la formacién de tejido nuevo,
donde se dara la produccién.

¢ Cuando renovar un cafetal?

5 de renavamén - Ciclo productivo del arbol de Café

Curva de
produccién

Promedio anual

La duracién del ciclo de producciéon o nimero de afios que un cafetal
puede permanecer sin renovacién se determina segin el nimero de cose-
chas en las cuales se consigue el maximo promedio de produccion anual. A
medida que los arboles incrementan su altura, el manejo del cultivo se hace
mas dificil, la produccién disminuye y esta se desplaza hacia el extremo de
las ramas y hacia la parte superior del tallo.

Poda ‘rock and roll’
0 descope lefioso




Tolima Cafetero (SSREINNES e0[(d vécnic:

Combinacion de zoqueo y poda calavera

¢ Como instalar un ciclo de renovacion
en un cafetal establecido?

Es fundamental recordar que cualquier estrategia de administracion del cafetal debe proponer como
objetivos basicos la produccién de cosechas abundantes de café, de 6ptima calidad, estables a través del
tiempo y una finca ecolégicamente sostenible.

Cuando en la finca todos los
cafetales se sembraron en un
mismo afo y se quiere esta-
blecer un sistema de reno-
vacion metddica por lotes,
pueden utilizarse algunas

opciones de poda para esta-
blecer el sistema en un tiem-
po muy corto.

Lo primero que se hace es
establecer el periodo de du-
racion del ciclo. Si se define

En el primer ano del establecimiento del sistema se re-
nuevan dos lotes, uno por zoqueo y el otro por poda cala-
vera. Los demas no se intervienen.

En el tercer aio se renueva por zoqueo el lote que faltaba

por renovar.

que este sea de cinco anos,
se procede a dividir la finca
en cinco lotes con igual nu-
mero de sitios.

Mediante la combinaciéon del
zoqueo y la poda calavera

puede llegarse en forma ra-
pida a establecer un sistema
de renovacioén por lotes, para
un periodo de duracién del
ciclo de cinco anos. El proce-
dimiento es el siguiente:

En el cuarto ano se zoquea el lote de la primera poda

calavera.

En el quinto afo se zoquea el lote de la segunda poda

calavera.

De aqui en adelante cada ano se seguiran renovando
por poda los lotes en el orden de intervencion.

Plan de renovacion y estabilizacion de la produccion

e 1 2 3 4
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4° COSECHA 1° COSECHA 3° COSECHA qg 2° COSECHA
© ‘
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Informacién tomada del Manual del Cafetero Colombiano, tomo 2 y del Avance Técnico 463:
Sistemas de Renovacién de Cafetales para Recuperar y Estabilizar la Produccién.



