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Asistieron cerca de 120 productores de todo el Tolima

Gerente General converso con cafeteros

La estadia de Roberto Vélez Vallejo en el Tolima se dividi6 en el Taller de Fortalecimiento Gremial, visita a
fincas cafeteras y el tradicional Conversemos con el Gerente.
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erca de 120 producto-

res de todo el departa-

mento asistieron el 14
de septiembre a las instala-
ciones del Comité de Cafete-
ros del Tolima para participar
en el Taller de Fortalecimien-
to Gremial Conversemos con
el Gerente, el cual fue instala-
do por el Gerente General de
la Federacion de Cafeteros,
Roberto Vélez, quien poste-
riormente visité dos familias
cafeteras en las veredas de
San Juan de la China y San
Cayetano en lbagué.

Paralelo a la visita de las fin-
cas por parte del Gerente en
la sede de los cafeteros se de-
sarrollaba el Taller enfocado
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El Gerente General de FNC y su com:t:va conocieron mucho mas acerca del proceso productivo del café en
el Tolima.
Yarumo visito el Tolima Cafés de Colombia Expo
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El Profesor Yaru- \,,I 2 En Bogotd se
mo estuvo de paso |: . _ - realizélaferia Cafés
por el departa- _ _ g : . de Colombia Expo
mento del Tolima [™ o0 = )l el 2017 antes Expoes-
para grabar su tra- peciales, este afio
dicional programa con la inclusién del
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Gracias a los
buenos acerca-
mientos  que el

gremio ha mante-
- nido con el Go-
' bierno Nacional se
logré nuevamente

. ’:{;I"SJBW_';‘?’ la ejecucion de un
rujillo Buitrago

[Yriurameag) royecto  macro
A para el mante-

nimiento de vias
terciarias en las
zonas priorizadas por el Gobierno
Nacional como municipios Zomac,
lo que significa zonas mas afecta-
das por el conflicto.

Hoy el pais tiene 344 munici-
pios que van aser intervenidos por
el Gobierno como parte de un plan

y Nacional

Como o
pudimos  ver
durante el mes
de agosto en
Montenegro
(Quindio) en
la Primera Fe-
ria de Maqui-
naria Agricola
exclusiva para
el sector, orga-
nizada por la
Federacion de
Cafeteros, asi como en la reciente
feria Cafés de Colombia Expo en Bo-
gotd, cada vez hay mayor oferta de

Luis Oliver
Montealegre Guzmdn
Presidente Comité
Departamental

Una vez mas
la Federacion Na-
cional de Cafete-
ros de Colombia
cumplié con la cita
anual de su feria,
la méas grande de
América Latina y
el Caribe, especia-
lizada en cafés es-
peciales: Cafés de
Colombia Expo.

En esta oportunidad, con un forma-
to renovado, la anteriormente denomi-
nada ExpoEspeciales contd con més de
16 mil asistentes en cuatro dias, méas de
100 expositores, negocios concretados
por 951 mil ddlares, entre otras cifras
oficiales.

Gildardo Monroy
Guerrero
Director Ejecutivo
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Seguimos gestionando

de choque inmediato en el marco
del posconflicto. De estos, 325 per-
tenecen a departamentos cafeteros
y contaran con intervenciones de tra-
mos viales que fueron seleccionados
por Inviasy los alcaldes municipa-
les.

Los recursos saldrdn del Siste-
ma General de Regalias, siendo la
Federacion Nacional de Cafeteros la
entidad que ejecutara una suma con-
siderable de los mismos. Asi enton-
ces, se aspira que antes de finalizar
el ano el convenio esté legalizado
y firmado.

De otro lado, seguimos analizando
las conclusiones de lo que fue el
Foro Mundial de Productores, par-
tiendo de los cuatro retos fundamen-

tales para la caficultura: Sostenibili-
dad del mercado, volatilidad de los
precios, relevo generacional , cambio
climatico y productividad, aspecto
ultimo que se relaciona con las reco-
mendaciones técnicas del Servicio de
Extension.

Asi mismoy en vista de las leyes
que fueron aprobadas en la pasa-
da Reforma Tributaria y que son
de obligatorio cumplimiento para
empleados vy trabajadores como es
la Seguridad y Salud en el Trabajo,
se ha avanzado en didlogos con va-
rios senadores y representantes a
la Camara, los cuales se han compro-
metido con el gremio, lo que ha per-
mitido que se estén discutiendo cinco
proyectos de ley en el Congreso con

Tecnologia y productividad

tecnologia orientada a la caficultura.

Si los cultivadores colombianos
gueremos realmente contar con un
negocio mas productivo y rentable,
debemos concientizarnos de la ne-
cesidad de invertir, no solamente en
infraestructura, sino en tecnologia. Ya
tenemos la calidad que es reconoci-
da con creces en el mundo entero,
el gran reto es ser productivos y la
tecnologia puede ser una gran aliada
para ello.

Naciones como Brasil han tenido
desarrollosimportantes en esta mate-
ria, que si bien, debido a las diferen-
cias topogréficas de los dos paises,

no es factible implementar directa-
mente en Colombia, si hay modelos
que pueden adaptarse para contri-
buir a superar probleméticas que se
hacen cada vez mas recurrentes en la
realidad cotidiana de nuestras fincas,
como es la escasez de mano de obra.

Celebramos que escenarios tan
importantes y de tanto impacto
como Cafés de Colombia Expo nos
ofrezcan a nosotros, los producto-
res, una amplia gama de posibilida-
des para llevar la tecnologia a nues-
tros cultivos, como una forma mas,
aunada a la transferencia de tecno-
logia de la FNC, de hacer el negocio

el objetivo de encontrar de manera
conjunta algun tipo de apoyo que
aporte en la busqueda de soluciones
frente a un tema tan delicado para
el agro colombiano.

Por otra parte, también informa-
mos que se da inicio, con recursos
del Ministerio de Agricultura y del
Fondo Nacional del Café, a unnue-
VO programa para renovacion de
cafetales por siembra y por zoca
enfocado a pequefios caficultores
con menos de cinco hectéreas, que
son la mayoria. Esto se hace con el
animo de mantener una caficultu-
ra joven, rentable y sostenible para
sostener la produccién nacional que
hoy rodea los 14 millones de sa-
Cos.

mas productivo y que no haya lugar
a que los cafeteros pensemos en
abandonarlo.

De la misma forma, en Cafés de
Colombia Expo, quienes estan del
otro lado de la cadena, en el con-
sumo, encuentran asi mismo, mucha
innovacién para ponerla al servicio
de sus clientes en las tiendas de
café. Es reconfortante ver cémo los
jovenes, de cuna cafetera o no, se
enamoran del café, se interesan por
conocer las historias y los rostros de
quienes lo cultivan y quieren cada
vez mas proponer nuevas formas de
prepararlo y servirlo.

Los campeones prefieren el café del Tolima

En el marco de este espacio, que
reline lo mas representativo de toda
la cadena de la industria del café,
como ya es costumbre, los granos
cultivados en tierras tolimenses fue-
ron protagonistas, esta vez por cuen-
ta de los baristas, quienes en los cam-
peonatos nacionales (Barismo y Cafés
Filtrados), lo escogieron para sus pre-
paraciones y con él ocuparon lugares
de privilegio. De 12 finalistas que
llegaron a disputar el primer lugar en
ambos campeonatos seis lo hicieron
con café del Tolima (tres en cada uno).

El representante de las Tiendas
Juan Valdez, excampedn nacional
barista, nuevamente le aposté a par-
ticipar con café del Tolima. En 2017,
Ronald Valero continud creyendo en

Organo de Integracién del Gremio Cafetero Tolimense

la calidad del café de la finca San Pe-
dro, en Ibagué, como en 2016 y al-
canzb su segundo titulo. El también
excampeodn, Mauricio Romero, igual-
mente repitié con un café de Herrera
(Rioblanco) y se queddé con el sub-
campeonato.

Asi mismo, en el Il Campeonato
de Filtrados, que por primera vez
tenia como escenario esta feria, un
joven ibaguerefio ocup6 el segundo
lugar, con café también de la Capi-
tal Tolimense, y de esta forma dejo
demostrado que en nuestro departa-
mento, de la mano del café de alta
calidad que se estd cosechando, es
creciente el entusiasmo de los jéve-
nes por entrenarse en el arte de la
preparacion.

Nos llena de orgullo y profunda
gratitud que estos profesionales
del barismo, asi no sean oriundos
de estas tierras, conocedores de la
altisima calidad de nuestro café lo
sigan escogiendo y se conviertan
en otros embajadores, no solo del
producto, sino de esas mas de 61
mil familias que lo cultivan en la di-
versa geografia tolimense. Nuestros
cafeteros se convierten asi en pro-
tagonistas indiscutibles del triunfo
de estos amantes del café, quienes
con dedicacién y un trabajo muy
cercano con los productores, logran
seducir los sentidos de quienes tie-
nen la misién de juzgarlos. Gracias y
éxitos, en nombre de los caficultores
tolimenses.

Nuevo Representante Departamental

Durante la sesion del dia 18 de octu-
bre desarrollada en Bogotd, el Co-
mité Departamental de Cafeteros del
Tolima, realizé la toma de juramento
al sefior Estanislao Sogamoso (lz-

quierda), quien entra a formar parte
de la Corporacién, como represen-
tante suplente de la circunscripcién

Chaparral.
iFelicitaciones y Bienvenido!
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Incentivo en fertilizante por cada arbol renovado

Apoyo a la renovacion de cafetales

para los pequeinos productores

Recursos, canalizados via
Cédula/Tarjeta Cafetera

Inteligente, permitiran

renovar cerca de 12 mil
hectareas de café en todo
el pais.

on recursos por $10 mil
millones, a partir del 25 de
septiembre inicié en todo
el pais la inscripcién de caficulto-
res interesados en el programa de
Apoyo a la Renovacion de Cafe-
tales 2017/2018, dirigido exclusi-
vamente a pequefios caficultores.

El programa es posible gracias
al trabajo de la Federacién Nacio-
nal de Cafeteros (FNC) con el Go-
bierno Nacional para mantener
la dindmica de renovacién de los
cafetales en Colombia.

Los recursos son la suma de
aportes del Presupuesto Gene-
ral de la Nacion, via el Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural
(MADR), por $6.100 millones,
y del Fondo Nacional del Café
(FONC), con $3.900 millones para
renovar 12 mil hectéreas.

Al departamento del Tolima le
correspondieron recursos del or-
den de los $983 millones, que se
distribuyen entre los municipios
de las seis seccionales en las que
se encuentra dividido el departa-
mento.

En la préctica lo que se busca
es que, ademas de la renovacién,
el caficultor cuente con fertilizante
que supla las necesidades de nu-
tricion del cultivo. En tal sentido,
por cada sitio de café renovado
por siembra o zoca, se entregara
un apoyo de $150 para la compra
de fertilizante. Este apoyo se con-
signara en la Cédula o Tarjeta Ca-
fetera Inteligente del caficultor;
aquellos productores que no la
posean, recibirdn un formato de
autorizacion para la entrega.

“Mantener la dindmica de re-

del primero de julio de 2017

novacion de los cafetales es cla-
ve para el presente y futuro de la
caficultura colombiana, por esto
recibimos muy bien este progra-
ma cuyo espiritu es estimular la
renovacién en todo el pais”, dijo
Hernando Duque, Gerente Téc-
nico de la FNC.

Programas adicionales
en Tolima

Ademds de este programa, el
Comité de Cafeteros del To-
lima, con recursos del FoNC,
adicionard un rubro por cerca
de $1.300 millones para reno-
var aproximadamente 1.700
hectéreas mas a las ya mencio-
nadas. De igual manera se esté
gestionando un Convenio con
la Gobernacion del Tolima por
recursos cercanos a los $600
millones que contribuirédn a la
renovacion de otras 700 hecta-
reas.

En resumen se concluye que
para el Tolima se disponen de
cerca de $2.900 millones que
permitirdn un total de 3.000
hectareas renovadas.

a Parcelas IPA
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Los recursos se entregaran por r orden de Ilegada y apllcan Gnicamente para renovaciones hechas después

Condiciones del programa

Los caficultores y las fincas deben estar activos en el Siste-
ma de Informacién Cafetera (SICA) al 30 de junio de 2017.
El drea en café del productor debe ser menor o igual a
cinco hectéreas.

La cantidad minima a renovar es de 400 arboles y méxima
de 10 mil arboles.

Para productores con hasta cinco hectéreas en café, po-
dran renovar como méximo una hectarea.

Para la renovacién por siembra se deben utilizar varieda-
des resistentes a la roya recomendadas por la FNC.

Para la renovacién por zoca se aceptan las siguientes mo-
dalidades: Zoca tradicional, pulmén o calavera, siempre y
cuando se cumplan los parémetros indicados por el Cen-
tro Nacional de Investigaciones del Café (Cenicafé).

Restricciones

Solo se aceptan renovaciones realizadas a partir del 1 de
julio de 2017 hasta finales de febrero de 2018.

No se aceptan lotes renovados bajo los programas de
crédito con acceso a ICRy LEC en 2016y 2017.

Los recursos son exclusivos para la compra de fertilizante
y no incluyen la adquisicién de cales, correctivos, en-
miendas o fertilizantes foliares.

Visita

Jaime Cardenas,
Coordinador del
Programa de Sa-
nidad Vegetal de
FNC estuvo en el
departamento para
realizar visitas de

Imuaron talleres de guadua

Productores de las
seccionales lbagué y
Libano iniciaron los
Talleres en Manejo
de Guadua, los cua-
les se realizan en el
marco del Convenio

entre la FNC- Comité
Tolima y el Servicio
Nacional de Apren-
dizaje SENA. Cabe recordar que este taller cuenta con
cuatro mddulos cada uno con un objetivo de capacitacion
para 90 aprendices.

acompanamiento a
las parcelas IPA que
se desarrollan en los
municipios de Venadillo y Santa Isabel. El total de parcelas en
el departamento que se espera tener correctamente instala-
das para el 2017 es de 25.

Breves
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Musica, tradicion, empalme generacional y temas técnicos

Yarumo y sus aventuras en el Tolima

El programa se emite por el Canal Institucional los jueves y sidbados a las 6:00 p.m. y los lunes a las 5:30 p.m.;

igualmente por Telecafé, los domingos a las 11:30 a.m.

Fresno fueron los escenarios

en los que el Profesor Yaru-
mo y su equipo de produccién
grabaron sus aventuras en el
departamento del Tolima.

En la Capital Tolimense, Da-
niel Chica, quien interpreta al
Profesor Yarumo, no solo co-
nocié las nuevas instalaciones
del Comité Departamental de
Cafeteros, sino que hablé de
arafiita roja con Marisol Giral-
do, investigadora de Cenicafé,
conocié la experiencia asocia-
tiva de Juan Café y compartié
con dos familias, ejemplos de
empalme generacional.

Asi mismo, las interpretacio-
nes musicales de la Camerata
del Conservatorio y del dueto
Alma Andina, en compafiia de
Teto Quintero complementaran
las historias que en diferentes
emisiones tendran como prota-
gonista al Tolima.

“Lo que queremos es mos-
trarle al mismo Tolima, a toda
Colombia y al resto del mundo

Ibagué y el municipio de
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Dentro de su visita al Tolima, el Profesor Yarumo también le dio espacio
a las manifestaciones culturales, como la Camerata del Conservatorio.

la maravilla de personas que
tienen aqui en el departamen-
to”, indicd Daniel Chica.

De otra parte, al norte del
Tolima, en Fresno, Yarumo se
encontré con los Cafeteritos
del Futuro, un grupo de pe-
quefios comprometidos en
conocer cada vez méas sobre el
proceso productivo del café,
quienes se esmeraron por
contarle en detalle al ‘profe’
su experiencia.

Cafeteritos del futuro.

Finalmente, Yarumo vy su
equipo recorrieron parte de
la  vereda Campedn, donde
se desarrolla el programa Sil-
vicultura como Alternativa de

L * * gy

Maria Luz Fany Tabarez y su familia.
Produccion en la Zona Mar-
ginal de la Region Cafetera,
Componente Biodiversidad,
con la cooperacion del Go-
bierno aleman a través del
Banco KFW, Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural
de la Republica de Colombia,
Municipio de Fresno, Fondo
Nacional del Café y FNC. En-
tre los invitados al programa
estuvo la familia de la sefora
Maria Luz Fany Tabérez, que
recibié con los brazos abier-
tos al Profesor Yarumo. Ellos,
como los demés que hacen
parte del programa, son ejem-
plo por tener una caficultura
sostenible, rentable y amiga-
ble con el medio ambiente.

Conto con la participacion de once departamentos del pais

Mas de 40 mil persona

ERAN
CAMFEDNA
RESEFTADA

premiados durante la Feria.

Durante los tres dias de la Fe-
ria Ovino Caprina se registré una
asistencia de 40.399 ibaguere-
fios, quienes disfrutaron de la va-
riada programacién organizada
por la Alcaldia de lbagué.

“Lo mas importante para la
Administracién Municipal es ha-
ber contado con la presencia de
las familias ibaguerefas y gene-
rar un espacio de recreacién de-
bido a las diferentes atracciones
que se dispusieron en esta feria”,
expresd Cesar Picon, secretario
de Desarrollo Rural y Medio Am-
biente.

Ademas de promover siste-
mas productivos sostenibles, la
Feria Ovino Caprina busca pro-

Fotos suministradas

Ejemplares de diferentes departamentos fueron

« yectar a la
' ciudad como
¥ centro de
eventos agro-
, pecuarios re-
9 gionales que
contribuyan a
~ dinamizar la
economia de

la ciudad.
| En el juzga-

miento ovino
y caprino que
se  desarroll6
durante los tres dias, el departa-
mento del Valle se destacod por
tener los mejores ejemplares.
Entre méas de 405 participantes
provenientes de 11 departamen-
tos diferentes, una oveja de raza
Katahdin, procedente de Car-
tago, fue escogida como gran
campeona. Ademds, un indivi-
duo caprino de Tulud, raza Dor
per, fue seleccionado como gran
campeon supremo.

La feria se caracterizd por brin-
dar espacios de entretenimiento
dirigidos a todos los miembros
de la familia. Durante el recorrido
por los diferentes pabellones, los
visitantes pudieron disfrutar de
diversas actividades que incluye-

. ORiM
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en Feria Ovino Caprina

ron una importante oferta infantil.

De igual manera, el contacto
con la naturaleza fue uno de los
principales atractivos que ofrecié
el evento, ya que los visitantes
pudieron interactuar con gallinas
de diferentes razas, faisanes, pa-
vos reales, canarios, cacattas, pe-
ricos australianos, loros africanos,
patos, entre otros.

Asimismo, en el pabellén de
especies menores, los ibague-
refos apreciaron de cerca asnos
enanos, ponis, conejos, curies,
‘hamsters’, peces, cabras, ovejas,
cerdos enanos, mariposas y lla-
mas.

Ao largo de la feria se realiza-
ron espectaculos familiares como
el de Xiomara Rodriguez, la chi-
ca que habla con los animales; el
“show"” de carabineritos, el poli-
circo, los malabaristas y la mues-
tra de esquila.

También hubo presentacio-
nes musicales de Andrés Cari-
zosa, Ziraguaraya Band, Andrés
Nunez y del reconocido artista
de musica popular Luisito Mu-
noz.

“Yo soy lider comunal y la
verdad ninglin alcalde habia
organizado una feria asi. Hoy

todo es gratis, mientras que an-
tes hasta la entrada la cobraran.
Ojald los ciudadanos apoyen
este evento”, manifestd Luz
Marina Herndndez, habitante
del barrio Calarca.

Vale mencionar que lbagué
fue escogida como la préxima
sede de la Feria Nacional Ovi-
na, el evento mas importante
del pais en lo que se refiere a
este tema.

Nota elaborada por Valentina
Camacho Montealegre de la
Secretaria de Desarrollo Rural
de la Alcadia de Ibagué.

Los mas pequenos se divirtieron
con los animales.
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En total son 460 nifios de 23 departamentos cafeteros

Los Ninos Pilos del Tolima,
esta vez son de San Antonio

Cafeteros del Tolima.

a ultima semana de
agosto fue quizéd la mas
entretenida para 20 ni-
fios de la Instituciéon Educa-
tiva San José del Tetuan del
municipio de San Antonio,
debido a que hicieron parte
de la iniciativa de la Fede-

“Lo que mas me gustd
fue que conoci mas compa-
fieros. Nos pudimos subir en
las atracciones del Parque del

frutamos hasta la comida
y pudimos aprender de
la liofilizacion del café.
Vimos cémo procesan
el café. Nos explicaron
sobre las plagas y enferme-
dades, asi como acerca de
la forma de cultivarlo bien.
Todo nos parecié importan-
te porque el café es el que
nos mantiene acé y cuando
estemos grandes, podre-
mos aplicar lo que aprendi-
mos y formar una empresa con
lo que nos da el café”, Owar
Josué Betancourt, 11 anos.

Café y pudimos ver todo lo
que las empresas tienen. Dis- -
a = 4
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Antes de iniciar su gira los Nifios Pilos conocieron las instalaciones del Comité de

racion Nacional de Cafete-
ros denominada Nifos Pilos
Parque del Café, gracias a la
cual conocieron la Fundacién
Manuel Mejia, Cenicafé, Fa-
brica BuenCafé Liofilizado,
Tiendas Juan Valdez y Par-
que del Café.
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Cada afio |la
eleccion de los ni-
fos para esta gira
se realiza teniendo
en cuenta que per-
tenezcan a las es-
cuelas ubicadas en
zonas cafeteras del
pais pues esta ini-
_ ciativa tiene como
principal objetivo
| promover el rele-
" vo generacional de

la caficultura para

que los pequefios
identifiquen el valor del culti-
vo y del gremio que represen-
ta a los cafeteros.

Por su parte, la docente
Fabiola Pérez Aroca, quien
acompafé a los niflos en este
recorrido, destacd: "es muy
importante que los nifios

Lo Ninos Pilos opinan

“Aprendimos mucho sobre
el café liofilizado. También nos
hablaron sobre las plagas y en-
fermedades como el mal rosado
y la broca y entendimos la im-

B
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portancia de saber sobre café,
porque quizd cuando seamos
grandes podremos tener nues-
tra propia empresa y ahi debe-
mos aplicar todo lo aprendido

22
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Los nifos elegidos para la

gira ademas de ser parte de

escuelas pertenecientes a

las zonas cafeteras del pais,
también deben tener un buen

rendimiento académico y

disciplinario.

conozcan mas de la cadena
productiva del grano porque
a través de ellos los papas se
motivan mas y asi ellos van
aprendiendo y van contribu-
yendo a mejorar la caficultu-
ra en cada una de sus casas”
indicé la maestra.

Los Nifos Pilos del Tolima
realizaron la gira en com-
pafia de pequefios de los
departamentos de Guajira y
Meta, como sucedid el afo
anterior. Con ellos tuvieron
la oportunidad de vivir ex-
periencias educativas sobre
el manejo de la caficultu-
ra desde los ejes técnicos,
medioambientales, econémi-
cos y sociales; que se hicie-
ron evidentes en su paso por
las instituciones ya mencio-
nadas.

en esta gira: como venderlo y
con lo que nos paguen, sos-
tener nuestra casa y nuestra
familia”, Xiomara Cometa
Feo, 11 anos.
“Esta gira me gusto por-
que aprendimos de café
.y nos ensefiaron cosas
para que cuando seamos
= grandes podamos tener
una empresa; por ejem-
plo comprar café, porque
a nosotros ese producto
nos da muchos beneficios
como es tener trabajo. Por
eso los niflos debemos poner
mucho cuidado al estudio y
aprender mucho de café por-
que cuando grandes pode-
mos ser unos buenos caficul-
tores” Karol Nayeli Gonzalez
Cortez, 9 afos.
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Capacitacién a cooperativas

Bajo la orientaciéon de An-
tonio José Sarmiento Reyes,
se llevé a cabo en Ibagué el
Taller Funciones y Responsa-
bilidades de los Organos de
Administracion y Vigilancia
de las Cooperativas, organi-
zado por Cencotol. Al evento
fueron convocados gerentes,
Consejos de Administracion
y Juntas de Vigilancia de las

cooperativas de caficultores
del departamento, asi mismo,
se contd con la presencia del
Director de Desarrollo Coope-
rativo de la Federacion de Ca-
feteros, Javier Sanin Trujillo; el
Director Ejecutivo del Comité
Tolima, Gildardo Monroy Gue-
rrero y el Presidente del Comi-
té Departamental, Luis Oliver
Montealegre Guzman.
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Simultaneamente se llevo a caho un Taller de Fortalecimiento Gremial

General visito fincas cafet

Gerente

Dos familias, una de
San Juan de la China
y otra de la vereda San
Cayetano, recibieron a
Roberto Vélez Vallejo y

su comitiva.

as familias Quintero Bonilla y
I_Monroy Lopez fueron las an-

fitrionas de la visita de Rober-
to Vélez Vallejo, Gerente General
de la Federacion Nacional de Ca-
feteros a sus fincas, en San Juan
de la China y la vereda San Caye-
tano en el municipio de Ibagué.

El alto ejecutivo de FNC se
desplazé hasta la zona rural de
lbagué para conocer a los pro-
ductores y sus familias, recorrer
sus fincas, observar aspectos tec-
noldgicos del cultivo, tomarse un
café con ellos y escuchar su his-
toria.

Estas visitas hacen parte de la
iniciativa planteada por Roberto
Vélez Vallejo desde que llegé a
la Gerencia General y que em-
pezd con los encuentros con las
bases gremiales en todo el pais,
con el propédsito de acercarse
a los productores y conocer de
primera mano cuél es su reali-
dad.

Roberto Vélez manifestd su
admiracion por el paisaje cafe-
tero que se aprecia a pocos mi-
nutos del casco urbano de la Ca-
pital Musical, que calific6 como
bello y espectacular, ademés
de contar con mucho potencial:
“una zona con unas caracteris-
ticas Unicas, un clima extraor-
dinario y légicamente con una
vista preciosa sobre la meseta
de Ibagué”. Asi mismo, expresé
su agradecimiento a las familias
que lo acogieron, ambas con
un componente de empalme
generacional y comprometidas

con la produccién de un café de
calidad.

o

Fotos: Oficina de (; arnrlg;c;ones _
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El Gerente General destacd, de las familias visitadas, el optimismo con el que realizan cada actividad y
manifesté admiracion por el paisaje cafetero de la zona.

“Qué lecciones de vida, qué
lecciones de caficultura, qué op-
timismo el que vi en toda la gente
con la que me reuni, a todos les
alcanza el tiempo para hacer las
cosas, para pensar y manejar nue-
vos proyectos”, enfatizd Roberto
Vélez.

Tanto Diego Quintero, de la
finca El Reflejo, como Milton Mon-
roy, de San Pedro, se mostraron
complacidos por la presencia del
Gerente General en sus fincas y la
calificaron como el cumplimiento
de un compromiso adquirido al
asumir ese cargo. Asi mismo ratifi-
caron su firme conviccion de man-
tenerse en el cultivo del café.

El Gerente General estuvo
acompafado en estas visitas por
Clemencia Herndndez Pico, ase-
sora de la Gerencia; Luis Javier
Trujillo  Buitrago, representante
por el Tolima al Comité Directivo;
Gildardo Monroy Guerrero, Direc-
tor Ejecutivo, Wilson Fernando
Espinosa, Lider Departamental de
Extensién Rural y funcionarios del
Comité del Tolima.

Los caficultores explicaron al Gerente la manera como benefician su café.

El Gerente recorrid los cafetales.

Familia Quintero Bonilla
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Taller de Fortalecimiento Gremial
Conversemos con el Gerente

ntos estuvieron los cafeteros del Tolima durante el Taller de Fortalecimiento

orma paralela, en la sede
nité Tolima se realizd el Ta-

Fortalecimiento Gremial,
asistencia de 120 cafeteros
artamento, con el propésito
undizar en temas gremiales,
- reflexiéon sobre el futuro de
ultura y de forma practica,
ar propuestas conjuntas con
las Elecciones Cafeteras de

nte esta actividad, liderada
Secretaria General y la Di-
de Asuntos Gremiales de
ictuales lideres y algunos
drian postularse para el afio
>, participaron de un ejerci-
 simulé la presentacién de
s candidatos y el disefio de
de Gobierno, que fueron ex-
5 en plenaria y frente a los
e voto.

Con respecto al taller, que sera re-
plicado en los municipios, el produc-
tor Ricardo Herndndez de lbagué,
expresé que constituye una valiosa
preparacién con miras a la cita de-
mocratica del afio que viene: “Este
ejercicio demuestra que existe mas
democracia y participaciéon de la
base cafetera, porque ya con este
taller votamos con conocimiento. Es
un primer paso, porgue somos Mas
personas las que vamos a llevar este
mensaje a las veredas para que se
vote a conciencia”.

Una vez concluido el Taller, el Ge-
rente General conté su experiencia
durante la visita a las fincas y poste-
riormente respondio las inquietudes
de los participantes, centradas en la
estabilizaciéon del precio interno del
café, las vias terciarias, la formaliza-
cion de la empresa cafetera, el costo
de los insumos y los avances en las
negociaciones entre productores y
tostadores.

grezon
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Entre el 11y el 15 de diciembre de 2017

Se acerca la auditoria Rainforest Alliance

En el Tolima hay cercade 160 caficultores certificados en el sello Rainforest Alliance.

ada afno los productores
certificados con el sello
Rainforest Alliance (RA)

son auditados por la empre-
sa Naturacert, que se encarga
de evaluar las fincas y verificar
los procesos de este sello que
es uno de los mas exigentes
en cuanto al cumplimiento
de normas de conservacion
medioambiental.

Amigo caficultor, si usted es certificado en Rainforest Alliance o quiere que lo certifiquen,

Es asi como este afo se prepa-
ra la auditoria de los productores
del grano certificados en el sello,
para la segunda semana de di-
ciembre entre los dias 11 al 15.

Vale la pena recordar que los
productos que exhiben el sello
se originan — o contienen ingre-
dientes que provienen — de fincas
certificadas Rainforest Alliance.
Estas fincas son administradas de

acuerdo con rigurosos criterios
ambientales, sociales y econé-
micos disefiados para conser-
var la vida silvestre, proteger
los suelos y las vias acuéticas,
asegurar el bienestar de los
trabajadores, sus familias y
las comunidades locales, asi
como mejorar los medios de
vida para lograr la verdadera
sostenibilidad a largo plazo.

tenga en cuenta los siguientes puntos:

Contar con senalizacion como:
nombre de la finca, prohibida
la caza y tala de arboles.

Dividir la zona domiciliaria de la
zona del cultivo a través de
barreras vegetativas.

Tener el croquis de la finca
actualizado, ubicando unidad

W sanitaria  y disposicion de

aguas residuales, ademas de
todas las areas comunes.

Implementar un plan de
Manejo Integrado de Plagas
(MIP).

Tener actualizado el analisis
de suelo a minimo dos anos.

Archivo de los registros de
venta de café y compra de
insumos, minimo de su ultima
cosecha.

La bodega de agroguimicos
debe ser segura y aislada.

Realizar el triple lavado de
envases de agroquimicos,
agujerarlos y almacenarlos
correctamente  hasta  ser
entregados a la entidad que
los recolecta para su transfor-
macion.

Almacenar de forma adecua-
da los residuos solidos y peli-
grosos para evitar riesgos.

Tener inventario de los insu-
mos, fertilizantes, pesticidas y
herramientas.

Hacer aplicacion de pestici-
das legalmente registrados y
que no sean prohibidos por la
norma.

Hecho con Informacién de la Norma Rainforest Alliance — 291?

. Respetar el periodo de

carencia y el de reingreso

W)W para el uso de plagucidas.

Tener actualizado el Sistema
de Gestion Socio Ambiental.
Si no ha adquirido la cartilla
solicitela al Servicio de
Extension.

Contar con registro de las
capacitaciones y formaciones
dirigidas a los trabajadores de
su empresa cafetera.

MNo haber ocasionado la des-
truccion de ecosistemas de
alto valor desde el ano
2005.

Reforestar areas desprotegi-
das.

No tener especies silvestres
en cautiverio.

Tener el certificado de con-
cesion de aguas del acue-
ducto que otorga Cortolima.

Realizar adecuado manejo
de aguas residuales en el
beneficio y las agua domés-
ticas, incluyendo la trampa
de grasas antes del pozo
séptico.

Reducir la erosién que oca-
siona el agua y el viento a

\ través de el uso de trinchos,
, barreras vivas, proteccion de

taludes, coberturas nobles,
entre otras medidas.

Mantener la finca limpia de
residuos sin realizar quemas
de los mismos, a no ser que
sean resiuduos incinerado-

“res y llevar a cabo su

respectivo reciclaje.

Minimizar el uso de lena y
el consumo de energia.
Poseer registros.

Garantizar las codiciones
basicas de vivienda para
los trabajadores.

Brindar un ambiente labo-
ral sano y tener dispuestos
mecanismos de quejas y
reclamos efectivos para los
trabajadores (Buzon).

MNo designar labores de
alto riesgo a mujeres
embarazadas o lactantes.

Garantizar: el uso de Equi-
pos de Proteccion Perso-
nal (EPP) cada vez que se
requieran, la ducha des-
pués de la aplicacién de
los pesticidas y la realiza-
cién de la prueba de coli-
nesterasa para quienes
manejan productos quimi-
COS5.

Contar con equipo de
primems auxilios.

Para ampliar el tema, comuniquese con el Programa de Cafés Especiales. Teléfono 2739424 ext. 1215 - 1217.
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N nuevo insecto que ata-
Uca directamente el tallo y

la raiz del arbol de café fue
identificado por los cientificos del
Centro Nacional de Investigacio-
nes del Café (Cenicafé). Se trata
del Plagiohammus colombiensis
del orden Coleoptera, de la fami-
lia Cerambycidae, conocido como
taladrador o barrenador del café.

Luego de las alertas del Servi-
cio de Extension del Cesar, Norte
de Santander, Santander y Boya-
cd, Cenicafé inicié un trabajo que
incluyd recoleccion del material
afectado y estados bioldgicos,
para lograr una precisa descrip-
cién de dafos en arboles de caféy
para buscar ademas otras plantas
que también son hospedantes al-
ternos en el campo.

“Los resultados de los estu-
dios, liderados por los investiga-
dores Luis Miguel Constatino y
Pablo Benavides de Cenicafé, nos
permitieron determinar que este
nuevo insecto causa el marchita-
miento de los &rboles de café. Los
dafios ocasionados consisten en

del café

El adulto es un escarabajo
de 2,5 centimetros de longitud
con antenas largas y cuerpo
pardo claro con manchas ama-
rillas. La larva madura es crema
y alcanza una longitud de 5,5
centimetros, tiene la cabeza
negra y posee fuertes mandi-
bulas. La larva barrena troncos
y raices principales de cafeta-
les en todas las edades, cau-

Descripcién del barrenador

Especie originaria M&fuﬂnhia I}!l?-ﬁﬁ ala ral'zﬂl tallo

especie que ataca el arbol de café

tlneles o galerias que hacen a lo
largo de la raiz principal del cafeto
o del tallo. Como consecuencia la
planta de café se muere, ocasio-
nando pérdidas de poblacién en el
cafetal”, explicé Hernando Duque,
Gerente Técnico de la Federacion

sando marchitamiento y muer-
te de los arboles. Los dafios se
reconocen por la presencia de
unos monticulos de aserrin en
la base del tallo, producto de
la perforacién de la larva.

3
i 3 .
" 5

Nacional de Cafeteros (FNC).

"“El dafno comenzd a estudiarse
desde 2015. Para la clasificacion se
hizo necesario tener todos los esta-
dos biolégicosy llevara cabo andlisis
con otros taxones de universidades
de otros paises”, precis6 Duque. De

Tl
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4 Investigaciones
W e Cenicaté
determinan
que el insecto
causa el
' marchitamiento

de los arboles
de café.
Inicialmente se
ha encontrado
en Cesar, Norte
de Santander,
Santandery
Boyaca.

Dos anos de estudios por parte de Cenicafé fueron necesarios para descubrir la nueva

igual forma, resalté el trabajo de Ce-
nicafé y recalcé el papel del Servicio
de Extension que asesora, vigilia y
toma datos de manera permanente
en mas de cinco mil lotes de café, en
un esquema de vigilancia fitosanita-
ria reconocido a nivel internacional.

* |dentificar y marcar los arboles de café afectados para
realizar control y seguimiento (Cuando se observa ase-
rrin en la base del tallo, este es un indicador de su pre-

sencia).

¢ Eliminar los arboles secos, marchitos o improductivos,
que tengan orificios de salida del barrenador.

e Eliminar y destruir, fuera del lote, los arboles marchitos
o improductivos que presenten alta cantidad de aserrin
pero que no tengan orificio de salida del adulto del
barrenador. Esta medida es una estrategia de control
cultural, la cual tiene como finalidad interrumpir el ciclo

del insecto.

iUna buena nutricion, aumenta
la productividad de sus cosechas!

COMPOSICION GARANTIZADA

(P.0;) 18,0%
(P,0.) 1,0%
(CaO) 30,0%

(S) 8,0%
(Si0.) 8,0%

Fasforo Total

Fosforo Asimilable
Calcio Soluble en HCL
Azufre Total

Silicio Total

5 Bultos de produccion
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1 Bulto de MinFos

— jLa mezcla perfecta para su cafetal!
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La sefiora Leonor Bonilla Loza-
no, de la vereda La Luisa, del
municipio de Rovira, ganadora
del anterior sorteo Leamos en
Familia Tolima Cafetero, recla-
mé su premio consistente en
un mercado de $250 mil pesos
patrocinado por la Central Coo-
perativa Coomersa.

/Felicilacioned!

Ganadores del sorteo edicion 262

Luz Dary Sanchez Martinez, del municipio de Rovira, fue la ga-
nadora del sorteo del concurso Leamos en Familia Tolima Cafe-

[6:a..a
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Lea detenidamente el periédico, responda el cuestionario y diligencie
el formulario. Recértelo y depositelo en los cupones ubicados en los Co-
mités Municipales. Podra ganar estupendos premios.

Las siguientes preguntas fueron tomadas de algunos articulos publica-
dos en la presente ediciéon de Tolima Cafetero. Sefiale la respuesta correcta.

1. Identifique como falsas (F) o verdaderas (V) las siguientes afirmaciones:

___Los cafeteros certificados en Rainforest son cerca de 160.

___ El profesor Yarumo estuvo de visita en los municipios de Planadas y
Rovira.

___Los Nifios Pilos del Tolima pertenecen al municipio de San Antonio.

___Cenicafé descubrié nueva variedad de café llamada Barrenador.

tero, correspondiente a la edicion 262. Felicitaciones a la sefiora | 2. Durante el mes de septiembre se desarrollé en el Tolima el tradicional
Luz Dary, que recibird un mercado de Coomersa, por un valor Conversemos con el Gerente y adicional se hicieron las siguientes activi-
de $250 mil y a todos los participantes. Los demas concursantes cacios
(9) recibiran ObseqUIOS promooonales de Tolima Cafetero. a) Jornada de catacion. c) Visita a fincas por parte del Gerente
y Taller de Fortalecimiento Gremial.
b) Recorrido por las instalaciones d) Taller de Fortalecimiento Gremial y
Nombre Municipio del Comité Tolima. tostion de café.
1. Ganadora . . : 3. Monteblanco Café es una tienda ubicada en:
o Luz Dary Sanchez Martinez Rovira
a) Parque principal de Planadas. ¢) Centro Comercial Acqua.
2. Pablo Tapia Tapiero Ortega b) Centro de Ibagué, frente d) Ninguna de las anteriores.
a la Plaza de Bolivar.
3. Carlos Julio Quimbay Viviescas Fresno
2 P VP 5 4. Loscampeonatos realizados en La Feria Cafés de Colombia Expo
g orberto Falla Varon ovira 2017 fueron:
. Puede marcar varias opciones
5. Alexander Garay Rovira P
Orende Ceni ; Campeonato de Catacion. Campeonato de Barismo.
6. SRS SR Rovira Campeonato de arrierfa. Campeonato de Cafés Filtrados.
y i Yazmid Carvajal Méndez Rovira
o - Nombre:
8. Deicy Johanna Lozano Trujillo  Valle de San Juan Numero de Cédula Cafetera :
: - : Vereda:
9. Ramiro Montaria Quintero  vjlle de San Juan Vel
i Dlanr L nno kiandors Ndmero celular:
10. g Valle de San Juan Correo electrénico (si tiene) :
Patrocinado por:
haciat pon et en famili gD cCoomesA
0 W - & CEMTRAL COOPERATIVA
% A|DIBICIDIF DHM|J |X|V|Z| M|E|Q|F |Q|X
g R|B|T| N|Y N/ BlY| C|V|IC|IE|A|V|V|E|H|T|W
g Sopa de letras M|J [ X|V]|Z|M|E|Q|]F|Q|X|O|K|[N|J|T|N|DJ|O
g S| O|R|N/|I A|F|E|DIE|R|A|[C]|I O N|U | A |T
% N|UIE|V|E|D| E[C|IA|DIA|S|IR|Y | Q|E|Y |D|J
- 1. Federacién 11. Cafeteros Ble|NIJIAIVIOIB|SITIVIUIAID MIT INT|S
= ” ° o B/ M|T|IN|[V|B|J|]Y|O|O|[L|N|E|[R|[C|B|C ]|V |Z
- 2. Nueve décadas 12. Medio Ambiente S S 6 S A
g 3. Rentabilidad 13. Productividad ofc|B |l [E[N[E[X|[T|[E[N[S|I [O[N[A[F[T][C
- 4. Sostenibilidad 14. Agronomia TR IR BB R[A TV Bl e T =]~
= ° o~ O|/V|L|A|ID|IC|IR|E|NIX|R|V |T|B|E]|I E |U|V
- 5. Siembra 15. Conservacion B S
§ 6. Servicio 16. Trayectoria I [J[D|[R[R|[F|[U[O[B|[P|[C[A|[F|[E|[T|[E[R[O][S
- 7. Café 17. Administrar TR EERIY e oM N Y M w]R]®
= . . . O NS D|S|T|U BIR|[L|C|O|N(X|Z|Y |V |X|P|O
- 8. Institucionalidad 18. Extension Tt S Tt
= 9. Densidad 19. Garantia R[Y[M[o[X|[V[A|[Oo|[D[E[N[S]|T [D[A[D[Z|C|O
- 10. Almécigos 20. Gremio ATPTETe e AT M A e T ele = e e T A
g G|R|E | M]|I O|Y|N|D|X|P|R|O|D|U|C|T |F]|P




Corndumo

Edicién 263 octubre - noviembre 20

_4

Lospremios y el
reeonocimiento
alcanzados por el
café de Planadas
fueron algunas de
las motivagiones
para abrir estai

tienda en'el
corazén de la

Ciudad Musical.

Monteblaco abre sus puertas de lunes a viernes de 7:00 a.m. - 9: OO p-m. y los sdbados y domingos de 8:00

a.m. hasta 9:00 p.m.

En 2018 celebrara sus diez afos

Monteblanco, tienda
formadora de baristas

ademas de ser baristas de Café

Monteblanco, tienen algo més
en comun: son respectivamente
de Marquetalia, La Estrella, Bilbao
y el casco urbano de Planadas, es
decir, todos son oriundos del mu-
nicipio del sur del Tolima, el primer
productor de café del departa-
mento.

De acuerdo con Yenny Kathe-
rine Rodriguez Enciso, propietaria
de la tienda, ese es uno de los prin-
cipales requisitos para ser contrata-
do como barista en Monteblanco:
ser de Planadas. Alli se encargan
de formarlos y a lo largo de estos
nueve anos, se ha convertido en
semillero para que los jévenes que
se deciden por esta profesién den
el salto a tiendas como Juan Val-
dez.

“Trabajamos con muchachos
estudiantes que vivan en lbagué y
necesiten trabajar. Son nueve afnos
capacitdndolos, ensenandoles,
buscando que ellos se apasionen

I_iseth, Lina, German y Angie,

por el café y que aprendan. Mos-
trdndoles el amor que nosotros
sentimos por el café. Yo creo que la
mejor forma de contribuir a nues-
tros ancestros y a la gente que esta
en el campo, es apren-
diendo a preparar
café” afirmod Yenny '
Rodrlguez
Precisa-
mente  por
estosdiasen |
Monteblan-
co celebran
que  José
Edwin  Pifa
Vargas (Foto),
de la vereda
Nazareno y uno °
de sus baristas méas
reconocidos y queri-
dos, aposté todo para irse
a Nueva Zelanda a estudiar inglés
y explorar posibilidades de traba-
jo. "Pifia es consciente de que el
idioma del café es el inglés, pues
los paises que mas lo consumen,

Barista: José Edwin Pina

lo hablan. Se fue a aprender para
de esa forma atender mejor a los
clientes: detrds de una taza de
café, siempre hay una historia que
contar”, indicé la empresaria.
Al hablar de Pina y
recordar el origen
de los demas
O, baristas  que
), han pasado
| porlabarra
de Mon-
teblanco,
su  pro-
pietaria
recuerda
cdmo, en
2008, cuan-
do enfrentaba
una complicada
situacion  familiar,
hizo propia la frase de su
abuelo: Moisés Enciso, quien lle-
g6 a Planadas procedente de San
Juan de Rioseco (Cundinamarca)
“La pobreza es la madre de la in-
dustria” y decidi6 ser pionera en

Tollm

Cufetery

el proyecto Plazoleta Bolivar, don-
de ese fue el Unico local abierto
al publico durante cuatro meses,
mientras los demas negocios fue-
ron abriendo paulatinamente sus
puertas.

La idea se venia gestando afios
atrés, entre otras razones, porque
su prima Edith Enciso, de la finca
La Isla, en Gaitania, obtuvo el pri-
mer lugar en el Concurso Taza de
la Excelencia 2006 y cada vez ha-
bia mas personas interesadas en
conocer el café de Planadas, pro-
barlo y adquirirlo.

Poco a poco la gente se fue en-
terando del lugar y hoy cuentan
con clientes de la tercera edad,
a quienes se puede ver jugando
una partida de ajedrez y prefieren
que se les sirva la bebida como
en sus casas: con panela; profesio-
nales que escogen la tienda para
trabajar y hacer negocios en su
computador portétil, o los jévenes
que coquetean, hablando de cual-
quier cosa, frente a los imponentes
arboles de la Plaza de Bolivar de
lbagué.

“Aqui llegan muchos extranje-
ros, no sabemos cémo se enteran,
pero aqui llegan. Muchos clientes
preguntan por el café y por el mu-
nicipio, como si Planadas fuera un
mito. Nosotros nos sentimos or-
gullosos de servirles un café 100%
origen Planadas”, sefiald Yenny,
quien agregd que en un comienzo
en la tienda se vendia café proce-
dente de la finca de su prima Edi-
th, de asociaciones como Acedga
o de Origo, pero que ya tienen su
propia marca Monteblanco y que
incluso hay una tienda en Buenos
Alires (Argentina) que vende exclu-
sivamente su café.

Cuando se acercan los diez anos
de Monteblanco, Yenny, su esposo
Jhon y sus cuatro hijas: Maria Vic-
toria, Sara, Isabel y Magdalena,
preparan nuevos retos y sorpresas
para sus clientes, esos, que no du-
dan en buscar la tienda donde les
venden ese café que se cultiva en
Planadas del que se habla en todo
el mundo por su altisima calidad.

» Realizar retiros con su
Cédula o Tarjeta Cafetera
Inteligente en cajeros diferentes

‘USELA
DONDE
QUIERA!

a los del Banco de Bogota solo

cuesta $ 1 500
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* Aplica para transacciones exitosas. Tarifa vigente hasta el 31 de diciembre de 2017 Cafeloros de Colombis
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Tres finalistas del Campeonato de Baristas y tres del Campeonato de Filtrados participaron con cafés del Tolima

Café del Tolima
brillé en Cafés de
Colombia Expo

" Vi
F

El Tolima estuvo en el gran stand de la Federacién

Nacional de Cafeteros.

Mas de 16 mil asistentes, mas
de 100 expositores, negocios
concretados por 951 mil 700
dolares y expectativas de nego-
cios por mas de 5,7 millones de
ddlares son algunas de las cifras
que dej6 Cafés de Colombia

Ronald Valero y Mauricio Romero, primer y segundo lugar del
Campeonato Nacional de Baristas, utilizaron café del Tolima.
El subcampedn de Cafés Filtrados fue un barista de Ibagué, que
también le apost6 al café de la Ciudad Musical.
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Los mejores Baristas de Colombia se inclinan por el café del departa-
mento del Tolima. En la foto: Ronald Valero, Campedn Barista (Dere-
cha) y Mauricio Romero, Subcampedn.

on café de la finca San
Pedro de Humberto vy
Milton Monroy, en la ve-

reda San Cayetano de Ibagué,
Ronald Valero, de las tiendas
Juan Valdez, obtuvo el primer
lugar en el Xl Campeonato
Nacional de Baristas que se
llevd a cabo en el marco de la
feria Cafés de Colombia Expo.
El segundo lugar fue para
Mauricio Romero, de Café 18,
quien se presentoé con café de
Newerley Gutiérrez, del corre-
gimiento de Herrera en el mu-
nicipio de Rioblanco.

Ronald Valero, quien siem-
pre se ha inclinado por el café
del Tolima, con productores
como Jairo Loépez, Jesus An-
tonio Saavedra y Humberto
Monroy, tiene la responsa-
bilidad de representar, por
segunda vez, al pais en un
Campeonato Mundial, en esta
oportunidad en Amsterdan
(Holanda) el préximo afio.

Asimismo, el segundo lugar
del Il Campeonato de Cafés
Filtrados fue para Jorge Al-
berto Méndez, de la empre-
sa Quincho Café de Ibagué,
quien participé con café del
productor Luis Alberto Olaya.
En esta competencia el primer
lugar fue para Sebastian Villa-
mizar de la empresa La Palma
y el Tucan de Cundinamarca.

De igual manera, a las fina-
les del Campeonato Nacional
de Barismo y del Campeona-
to Nacional de Cafés Filtrados
llegaron seis finalistas (tres en
cada uno) con cafés cultiva-

La feria, un verdadero éxito

' Expo 2017, la

i feria de cafés

especiales mas

- - importante de

e América Latina
y el Caribe.

Cafés de

. Colombia

& Expo (antes

- ExpoEspecia-

les), organi-
zada por la
Federacidn
Nacional de
Cafeteros (FNC) en asocio
con el Centro Internacional
de Negocios y Exposiciones
de Bogota (Corferias), retine
cada afio en un solo lugar
toda la cadena de valor del
grano, desde productores

hasta consumidores finales.

Durante la rueda de ne-
gocios realizada en el marco
de la feria en asocio con Pro-
colombia, se llevaron a cabo
391 citas con 27 comprado-
res de paises tan diversos
como Antillas Holandesas,
Azerbaiyan, Chile, China,
Estados Unidos y Finlandia,
entre otros.

Las expectativas de nego-
cios a corto, mediano y lar-
go plazo ascienden a més de
5,7 millones de délares:

e 1 a3 meses: 1,8 millo-

nes de ddlares.

3 a 6 meses: 2,6 millo-
nes de ddlares.

6 a 12 meses: 1,3 mi-
llones de ddlares.

dos en el departamento del
Tolima.

En el caso del Campeonato
Nacional de Baristas, ademas
de los dos ex campeones: Va-
lero y Romero, Jaime Losada,
también de Juan Valdez Café,
empleé café del cultivador
Jairo Lépez, de la vereda Ma-
ria Piedra Grande, también en
Ibagué.

De otra parte, en el Segun-
do Campeonato Colombiano
de Cafés Filtrados, el produc-
tor Jairo Lopez repitio, esta
vez con el barista Andrés Feli-
pe Urrea, de la empresa quin-
diana Café La Morelia y Janer
Pérez, barista Juan Valdez,

us6 también café de Humber-
to Monroy y Milton Monroy.

Jorge Méndez, un bidlogo ena-
morado del café.

Por otro lado, en la su-
basta internacional que
oferté cafés de Cauca,
Cundinamarca, Narifio y
Quindio se vendieron 24
microlotes a 12 clientes,
representantes de empre-
sas de Colombia, China,
Estados Unidos, Japén y
Reino Unido.

En una emocionan-
te puja, un microlote de
café de Cauca logro el
mayor precio, de 20,25
délares por libra. La com-
pra de este café resultd
ser el emocionante bro-
che de oro de la animada
subasta Colombia, Tierra
de Diversidad-Cosecha
de Mitaca.
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Técnica
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El MIA es otra de las tecnologias desarrolladas por Cenicafé para contribuir a la rentabilidad del caficultor colombiano, de ahi la importancia de

su implementacion.

Otra de las practicas agrondmicas estratégicas para una caficultura productiva

Manejo Integrado
de Arvenses para
proteger los suelos

El Manejo integrado de Arvenses (MIA) se
basaenentenderlaimportanciade cobertura
del suelo para prevenir su erosién.

iY que es el MIA?

Consiste en integrar los diferentes métodos de con-
trol: el manual, el mecénico (cortes con machete o
guadanadora), el quimico (con herbicida), para hacer
controles selectivos de arvenses sobre las arvenses
mas agresivas y dar lugar a aquellas benéficas.

no de los elementos
esenciales en el cultivo
del café es el suelo. Para

conservar la fertilidad y de esta
forma tener una buena pro-
duccién y rentabilidad de las
empresas cafeteras, el Centro
Nacional de Investigaciones de
Café (Cenicafé), desarrollé la
tecnologia llamada el Manejo
Integrado de Arvenses (MIA),
la cual consiste en el reconoci-
miento en el cafetal de las ar-
venses llamadas de alta interfe-
rencia o agresivas y las arvenses
de baja interferencia o nobles.

Durante los primeros dos

Manejo de arvenses con machete

afos de edad del cultivo,
el café es muy sensible a la
competencia de las arven-
ses (plantas acompafantes
de los cultivos), y el suelo se
encuentra mas propenso a
la erosion por efecto de las
lluvias. De igual forma, en
la etapa productiva rivaliza
con el cultivo, disminuyen-
do el rendimiento del cafetal
compitiendo por agua y nu-
trientes llegando a reducir
la produccion en un 60%. Por
lo que es necesario aplicar el
manejo integrado de arven-
ses (MIA).
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Las investigaciones de Cenicafé orientan a los cultivadores acerca del acertado Manejo Integrado de las Arvenses

El MIA ayuda a las empresas cafet

El objetivo de esta practica es mantener el suelo con coberturas para conservarlo al igual
que el agua, sin que afecte la productividad y los costos de produccion.

Consejos para una
exitosa adopcion

2. Lleve el registro de los costos en los cuales
incurre al realizar el Manejo Integrado de
Arvenses. Registre los costos de las desyerbas

en distintos lotes de la finca y comparelos

frente al manejo tradicional.

Siempre viva

4. Implemente el MIA en los diferentes sistemas
de producciéon de café, asi:

-

Orejitas : e Haga un corte con guadafia o machete a
una altura de cinco centimetros del suelo,
dejando los restos sobre el suelo para formar
cobertura vegetal.

Yerba de sapo Drimaria A * Despuésde 20dias, antes de que las arvenses
comiencen su floracién, haga parcheos
selectivos con el selector.

e Si las arvenses florecen, repita el corte con
machete o guadana, sin desnudar el suelo.

...__1".:.-'- B3, ,:' f" i !
Pasto/argenting] | Gramalote ' Pasto India . En época seca realice un plateo manual en
g las plantas de café en estado de levante,
procurando que el plato quede con un
tamafio superior al manejado cominmente y
utilice el material vegetal que resulte de esta
Guardarocio [fesPasto mijillo Cortadera ‘Escobadura labor como cobertura muerta en los platos
de las plantas, para conservar la humedad
y retrasar el crecimiento de las arvenses en
esta zona.




eras a ser mas productivas

Cuatro formas para mejorar
la rentabilidad con el MIA

A
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Recomendaciones practicas

Uso del selector
de arvenses en
cultivos de cafe

Es importante que los productores conozcan
las principales caracteristicas del equipo para
que le den el mejor uso.

| selector de arvenses
Ees un equipo sencillo y

liviano, para la aplica-
cion localizada de herbicidas
sobre arvenses de alta inter-
ferencia o muy agresivas. La
finalidad principal de su uso
es la conservacion de suelos
evitando la degradacion, de-
bido a que el uso racional de
herbicidas permite el estable-
cimiento de arvenses de baja
interferencia o coberturas no-
bles; ademas, esta tecnologia
contribuye con la conserva-
cion del agua debido a que
hay un menor uso de herbici-
dasy, por ende, menor conta-
minacién ambiental.

El equipo actual esta cons-
truido en polipropileno de
alta densidad. Una de las ven-
tajas de este material, ademas
de su alta resistencia, es que

permite observar el nivel del
liquido al interior del selector.

El selector cuenta con un
sistema sencillo de regula-
cion para la salida del liqui-
do, que consiste en la entra-
da de aire por medio de una
manguera angosta de (Ocho
milimetros de didmetro), que
permite llevar el aire al punto
mas bajo del selector, inclu-
sive por debajo de los orifi-
cios de salida, lo cual asegu-
ra que la presion del liquido
sea nula si el selector se deja
en reposo. El equipo cuenta
con dos orificios, con un dia-
metro de 0.5 milimetros cada
uno, que estan ubicados por
encima del aplicador, con el
fin de que la entrada de aire
mencionada anteriormente
esté por debajo de los mis-
mos.
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El uso adecuado del selector de arvenses permite la conservacién de los

suelos

Indicadores
practicos

* Elselectortiene una capacidad de 800 cen-
timetros cubicos

* Lasalida de la mezcla del selector tiene una
duracién que varia entre 50 a 60 minutos.
En ese tiempo se aplican 500 centimetros
cubicos aproximadamente.

* En un dia de labor, un trabajador puede
aplicar entre cuatro y cinco litros de mezcla,
en promedio.

* Debe aplicarse herbicidas sistémicos como
el glifosato, a una concentracién del 10%,
empleando una dosis de dos litros por hec-
tarea de mezcla en promedio.

Amigo caficultor

Conozca y utilice el selector de arvenses
como herramienta para el Manejo Inte-
grado de Arvenses, este le permitira
hacer menor uso de herbicidas, reducir
los costos de las desyerbas y establecer
coberturas nobles para prevenir la
erosion del suelo en su finca.

& ,

Esta Separata Técnica se hizo con informacién del Manual Cafe-
tero Colombiano Tomo Il y el Avance Técnico 462 y conté con la
asesoria del ingeniero Julidan Hincapié, coordinador de Sanidad
Vegetal del Comité de Cafeteros del Tolima.




