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Líderes 
gremiales 
proponen 
ideas 
rentables
Más de 300 líderes gre-

miales, que conforman 

los 26 Comités Munici-

pales y el Comité De-

partamental de Cafete-

ros se dieron cita en la 

Capital Tolimense, con 

el propósito común de 

buscar alternativas para 

recuperar la rentabilidad 

`i��>�V>wVÕ�ÌÕÀ>°
En un ejercicio práctico, 

los representantes, divi-

didos en tres comisiones 

(Producción, administra-

tiva y comercialización), 

respondieron preguntas 

retadoras e hicieron pro-

puestas para que sus 

empresas cafeteras sean 

�?Ã�Ài�Ì>L�iÃ°
El Gerente General, Ro-

berto  Vélez Vallejo, se 

solidarizó con la situa-

V����`i���Ã�V>wVÕ�Ì�ÀiÃ]�
quienes hoy por hoy es-

tán seriamente afecta-

dos por los efectos del 

Las principales inquietudes de los cafeteros: los efectos de El Niño y la comercialización

10
Nueva Línea 
de Crédito  
Gracias a las gestio-

nes adelantadas por la 

FNC, Finagro abrió una 

Línea Especial de Cré-

dito para renovación 

«�À�â�V>°�
�����Ì��«�À�
hectárea  será hasta de 

f{�������iÃ°

Licencia 4C 
para el Tolima 
Por tercera vez conse-

cutiva, el Comité de 

Cafeteros del Tolima 

logra obtener la licen-

V�>�{
°�
��iÃÌ>��V>Ã����
son más de 14 mil los  

«À�`ÕVÌ�ÀiÃ���V�Õ�`�Ã°�
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Periódico rural al servicio del caficultor y su familia

fenómeno de El Niño 

en sus cultivos, pero 

los instó a valorar la 

gremialidad y explorar 

nuevas formas de tra-

bajar con los gobiernos 

municipal, departamen-

Ì>��Þ��>V���>�°
Óscar Barreto Quiroga, 

Gobernador del Tolima, 

À>Ì�wV�� ÃÕ� V��«À���Ã��
con el gremio, anunció 

la disponibilidad de re-

cursos  del orden de los 

10 mil millones de pesos 

para estructurar un pro-

yecto de ciencia y tec-

nología y solicitó apoyo 

a la FNC para la realiza-

ción de la Feria de Cafés 


Ã«iV�>�iÃ�i��*�>�>`>Ã°

Paisaje cafetero del municipio de Fresno.

Los representantes gremiales del Tolima participaron en un diálogo directo con 
el Gerente General durante su recorrido por las diferentes comisiones. 
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Opinión
2QT�NC�ECƂEWNVWTC�SWG�UQÍCOQU Ejercicio de diálogo y 

RCTVKEKRCEKÏPLa nueva administración de 

la Federación Nacional de 

Cafeteros, en cabeza de 

nuestro Gerente,  doctor 

Roberto Vélez Vallejo,  se 

encuentra visitando toda 

la zona cafetera colombia-

na, reuniéndose con  pro-

ductores y sobre todo con 

la dirigencia gremial, para 

escuchar sus inquietudes, 

quejas y reclamos para 

conjuntamente buscar so-

�ÕV���iÃ°
Soluciones que en muchos casos 

no son de corto ni mediano plazo, 

pero que son el resultado de jorna-

das de estudio, de análisis juiciosos 

de los mismos líderes (como sucedió 

recientemente en el Tolima) quie-

nes examinan  su problemática en 

materia de rentabilidad, productivi-

dad, costos, comercialización, salud,  

educación y hacen  recomendacio-

nes que la Gerencia General, los 

directores ejecutivos, Comités De-

partamentales y el Comité Directivo  

repasan cuidadosamente para sacar 

conclusiones orientadas a trazar el 

rumbo de lo que será la instituciona-

��`>`�Þ��>�V>wVÕ�ÌÕÀ>�`i��vÕÌÕÀ�°
-��>À�V���Õ�>�V>wVÕ�ÌÕÀ>� Ã��� ÃÕLÃ�-
dios y mundialmente competitiva 

ÃiÀ�>�����`i>�°�-����ÕV��Ã���Ã�iÃvÕiÀ-
zos que la alta dirigencia  hace  para 

poder lograr conseguir los apoyos  

gubernamentales que se hacen tan 

indispensables para el desarrollo de 

�>�>VÌ�Û�`>`°

Tenemos una dependencia enorme 

`i�� 
ÃÌ>`�� V����L�>��°� ƂÃ�� Ãi>� Õ�>�
obligación del Gobierno Nacional ve-

lar por los sectores menos  favorecidos 

o prestar auxilio en épocas de calami-

dades, debemos llegar  a ser menos 

`i«i�`�i�ÌiÃ°� �iÃ`i� �Õi}�� µÕi� Ãi�
deben reconocer los  aportes que con 

gran esfuerzo estamos recibiendo los 

cafeteros por parte de la instituciona-

lidad y el Gobierno Nacional, apoyos 

en fertilizantes, crédito para renova-

ción con subsidio en la tasa de interés, 

el Incentivo de Capitalización Rural 

(ICR) y subsidio para la reactivación 

`i� �>� V>wVÕ�ÌÕÀ>]��i`�`>Ã� iÃÌ>Ã� µÕi�
coadyuvan a  mitigar  las afectaciones 

sufridas a causa  los  fenómenos  cli-

máticos como el que acaba de pasar, 

que golpeó drásticamente toda la ca-

wVÕ�ÌÕÀ>�V����L�>�>°
Los recientes acontecimientos nos 

��iÛ>���>�«i�Ã>À]�V�����V>wVÕ�Ì�ÀiÃ]�
en el mañana que se nos avecina: en 

materia de cambio climático, ten-

dremos que aprender a convivir con 

él; en la rentabilidad del cultivo; en 

precios; en la competencia nacional 

e internacional; en las plagas y en-

fermedades… Es aquí donde nace 

�>�«Ài}Õ�Ì>\�·
Õ?��`iLi�ÃiÀ� �>�V>w-
cultura que soñamos? ¿Cómo entre 

todos unimos esfuerzos para la sos-

tenibilidad  y rentabilidad  de una 

actividad que a pesar de depender 

tanto de un Gobierno  ha contribui-

do al desarrollo social del país  y si-

gue siendo  la mejor actividad en el 

sector agrícola de Colombia?

El liderazgo de los representantes de los Comités 

Municipales y su voluntad de continuar trabajan-

do por el bienestar de las familias cafeteras, que-

dó en evidencia con su actitud y aportes durante 

el Encuentro Gremial, que tuvo como 

lema En el Tolima Todos Construimos 

Õ�>�
>wVÕ�ÌÕÀ>�,i�Ì>L�i°
Durante este ejercicio, más que en 

ningún otro, nuestros líderes fueron 

no sólo protagonistas, sino partici-

pantes activos en el análisis de la 

situación actual, la formulación de 

iniciativas y la interacción con el Ge-

rente General, a quien le presentaron 

esas inquietudes e ideas, comunes a 

todos los cultivadores del departa-

�i�Ì�°
La metodología empleada permitió 

a los líderes generar propuestas desde lo técni-

co, lo administrativo y lo comercial, luego de un 

trabajo juicioso, que propició el intercambio de 

pensamientos y experiencias con productores, 

que como ellos, son líderes en el norte, centro, 

ÃÕÀ�Þ��À�i�Ìi�`i��`i«>ÀÌ>�i�Ì�°
Escenarios como el del pasado 18 de abril favore-

Vi���>�ÀiyiÝ����>ViÀV>�`i�VÕ?�iÃ�Ã����>Ã�>VV���iÃ�
que cada uno, desde el papel que desempeña 

en el sector cafetero, está implementando para 

alcanzar ese gran objetivo común como es el de 

�>�ÀiVÕ«iÀ>V����`i��>�Ài�Ì>L���`>`�`i��>�V>wVÕ�ÌÕ-

À>°��>Ã�}iÃÌ���iÃ�`i��>Ã�`�ÀiVÌ�Û>Ã��>V���>�iÃ�>�Ìi�
el algo Gobierno, las decisiones administrativas, 

la transferencia de tecnología y lo que cada em-

«ÀiÃ>À���V>viÌiÀ���>}>�i��ÃÕ�w�V>]�ÃÕ�>�>�iÃÌi�
«À�«�Ã�Ì�°

El Comité Departamental de Cafeteros, en su sesión 
del pasado 25 de abril, designó como nuevo pre-
sidente a José Jesús Duque Buriticá, representante 
de la circunscripción Fresno y como vicepresidente 
a Primitivo Espitia Montero,  de la circunscripción Vi-
llarrica.

4QVCEKÏP�GP�NC�OGUC�
FKTGEVKXC�FGN�%QOKVÅ�6QNKOC
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'N�EQORTQOKUQ�EQPVKPÖC
Durante los últimos meses 

me ha correspondido la 

honrosa responsabilidad de 

presidir el Comité de Cafe-

teros del Tolima por encar-

go de quienes, como yo, 

representan los intereses de 

las familias cultivadores en 

i��`i«>ÀÌ>�i�Ì�°
No es secreto que no 

han sido los mejores me-

ÃiÃ� «>À>� �>� V>wVÕ�ÌÕÀ>]� `i�
cuenta del fenómeno de El 

Niño, que viene golpean-

do nuestros cafetales des-

de el año anterior, pero estoy seguro 

de que hemos interpretado las in-

quietudes de las bases y así lo hemos 

transmitido a las administraciones al 

��ÌiÀ��À�`i��>�� 
�Þ�>����L�iÀ��°
Ƃ}À>`iâV�� �ÕV��� �>� �«�ÀÌÕ��`>`�
que se me ha brindado y espero 

continuar representando dignamen-

te a las familias productoras del de-

partamento y de manera especial a 

las de nuestra Seccional, conforma-

`>� «�À� ƂÌ>V�]� *�>�>`>Ã]� 
�Þ>��>� Þ�
 >Ì>}>��>°
El turno corresponde ahora al norte 

y al oriente, en cabeza de don Jesús 

Duque Buriticá, de Fresno, quien pre-

sidirá y don Primitivo Espitia Montero, 

de Dolores, en calidad de vicepresi-

`i�Ìi°� 
���� i�� iµÕ�«�� µÕi� Ã���Ã]�
desde lo gremial, con el Servicio de 

Extensión y el área administrativa, 

continuaremos en esa búsqueda de 

salidas a momentos complicados 

como el actual, propios de una activi-

`>`�V�V��V>�V�����>�V>wVÕ�ÌÕÀ>°
Parafraseando el lema del Encuentro 

Gremial que acaba de pasar en Iba-

}Õj\�9�]�V������`iÀ�`i���Ã�V>wVÕ�Ì�ÀiÃ�
`i�� /����>]� V��ÃÌÀÕÞ�� Õ�>� V>wVÕ�ÌÕÀ>�
Ài�Ì>L�i]� iÃ>� iÃ� �>� ��Û�Ì>V���°� �>}>-
mos de ese un compromiso personal, 

en la certeza de que en esa medida, 

Ãi�V��Û�iÀÌi�i��Õ��«À�«�Ã�Ì��V��iVÌ�Û�°
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Encuentro Gremial

El Niño y comercialización, 
las principales inquietudes
Los integrantes de los Comités Municipales tuvieron la oportunidad de expresar sus inquietudes a Roberto Vélez Vallejo

El Encuentro Gremial 
realizado en Ibagué 

brindó la oportunidad 
a los representantes de 
los cafeteros del Tolima, 

además de exponer 
aquellas preocupaciones 

más sentidas de 
su actividad, hacer 

propuestas encaminadas 
a recuperar la rentabilidad 

de la caficultura.

En el Tolima Todos Construimos 

Õ�>�
>wVÕ�ÌÕÀ>�,i�Ì>L�i� vÕi�i��
lema del Encuentro Gremial Ca-

fetero, que reunió en la Capital 

Tolimense a los integrantes de 

los 26 Comités Municipales que 

existen en el Tolima, así como a 

ÃÕ�
���Ìj��i«>ÀÌ>�i�Ì>�°
La difícil situación económica 

que afrontan los cafeteros de-

bido al impacto del fenómeno 

de El Niño y los inconvenientes 

con la comercialización del café, 

fueron las principales inquietu-

des expresadas por los cultiva-

dores en el conversatorio con 

el Gerente General de la FNC, 

,�LiÀÌ��6j�iâ�6>��i��°
El Gerente General se mostró 

consciente y solidario frente a la 

situación por la que están atra-

ÛiÃ>�`����Ã�VÕ�Ì�Û>`�ÀiÃ°���`�V�]�
así mismo, que estaba cumplien-

En el marco de este Encuentro Gremial, el Gobernador del 
Tolima, Óscar Barreto Quiroga, ratificó su compromiso de 
apoyar la caficultura, uno de los sectores productivos más 
importantes del departamento.
El mandatario de los tolimenses anunció que la Administra-
ción Departamental avala con 10 mil millones de pesos ante 
la OCAD (Órgano Colegiado de Administración y Decisión) del 
Sistema General de Regalías, un proyecto de Ciencia y Tec-
nología para el sector cafetero.
Igualmente, el Gobernador pidió apoyo al Gerente General de 
la Federación para hacer realidad la Feria de Cafés Especiales 
en Planadas, programada para el mes de julio. Roberto Vélez 
Vallejo de forma inmediata respondió a Óscar Barreto y le 
indicó que no sólo cuenta con el apoyo de la FNC, sino que 
lo acompañará a Planadas.
Barreto Quiroga exaltó la importancia de llegar a los territo-
rios con estas iniciativas, como la Feria de Cafés Especiales, 
planteadas también desde el punto de vista de la paz.

Diez mil millones de pesos para 

Ciencia y Tecnología

Acompañaron a Roberto Vélez Vallejo en la mesa principal: Óscar Barreto Quiroga, Gobernador del Tolima; Luis Javier Trujillo 
Buitrago, Representante al Comité Directivo y Nacional de FNC; Olivo Rodríguez Díaz, Presidente del Comité Departamen-
tal y Gildardo Monroy Guerrero, Director Ejecutivo.  Así mismo, el evento contó con la presencia de Carlos Armando Uribe 
Fandiño, Director de Asuntos Gremiales de FNC y Clemencia Hernández, asesora de la Gerencia General.

El Director Ejecutivo, Gil-
dardo Monroy, presentó un 
balance de la caficultura del 
Tolima y la gestión de su ad-
ministración. 

)RWRV��2¿FLQD�GH�&RPXQLFDFLRQHV

do con un compromiso adquiri-

do desde antes de haberse po-

sesionado en su cargo, como es 

el de reunirse con las bases cafe-

teras y escuchar de ellos cuáles 

son sus preocupaciones, pero 

también sus propuestas, pues la 

recuperación de la rentabilidad 

`i� �>� V>wVÕ�ÌÕÀ>]� >wÀ��� 6j�iâ�
6>��i��]�iÃ�ÌÀ>L>���`i�Ì�`�Ã°
En su intervención, el directivo 

hizo un llamado a los repre-

sentantes elegidos democráti-

camente en el 2014 para que 

valoren lo más importante: su 

}Ài��>��`>`°� º/i�i��Ã� Õ�>�
cosa que es extremadamente 

valiosa: un gremio, una gremia-

lidad (…) ¿Ustedes se imaginan 

en este problema de El Niño y 

cada uno por su lado? ¿Ustedes 

se imaginan que no existiera la 

Federación de Cafeteros? Yo 

siempre digo: Si no existiera la 

Federación de Cafeteros, nos 

tocaría inventarla nuevamente”, 

«Õ�ÌÕ>��â�°
ƂÃ�� ��Ã��]� i�� �iÀi�Ìi� �i�iÀ>��
aseguró que, a diferencia de 

décadas anteriores, cuando el 

gremio manejaba importantes 

presupuestos que le permitían 

en muchos casos suplantar al 

Estado en la construcción de 

obras de infraestructura como 

carreteras, escuelas, acueductos 

y puestos de salud, ahora es ne-

cesario inventar la metodología 

para trabajar conjuntamente con 

las alcaldías, gobernaciones y el 

Gobierno Nacional en la formu-

lación y ejecución de proyectos 

del orden municipal, departa-

�i�Ì>�� Þ��>V���>�°�
��iÃÌi� Ãi�-

tido, respondió al Gobernador 

del Tolima, que cuenta con todo 

el apoyo de la Federación para 

la gestión de proyectos en la Ca-

«�Ì>��`i��>�,i«ÖL��V>°
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Venadillo

Valle de San Juan 

El Encuentro de los Comités      Municipales del Tolima
Encuentro Gremial

Integrantes del Comité Departamental y el Gerente General de FNC.

Chaparral

Ataco

Rovira

Ortega

Planadas

Rioblanco San Antonio

Ibagué

Seccional Chaparral 

Seccional Planadas 

Seccional Ibagué 

Cajamarca

Anzoátegui

)RWRV��2¿FLQD�GH�&RPXQLFDFLRQHV
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3UDGR��3XUL¿FDFLyQ Villarrica

Santa Isabel

Líbano

El Encuentro de los Comités      Municipales del Tolima
Encuentro Gremial

Casabianca

Melgar

Fresno

Alpujarra

Villahermosa

Cunday

Herveo

Dolores

Palocabildo

Icononzo

Seccional Líbano Seccional Villarrica 

Seccional Fresno 
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Las propuestas de los líderes      gremiales del departamento
Se llevó a cabo un taller donde se analizaron temas comerciales, administrativos  y técnicos

Los representantes de los 
26 Comités Municipales se 
integraron en comisiones 
y desde su óptica y 
experiencia plantearon 
diferentes propuestas.

El Encuentro Gremial 2016 se 

caracterizó por ser una jorna-

da de participación, en la cual 

los dirigentes trabajaron en el 

análisis y la formulación de pro-

puestas encaminadas a la recu-

peración de la rentabilidad de 

�>�V>wVÕ�ÌÕÀ>°
De forma previa al evento, los lí-

� � � �

Comisión de Producción

�

�

�

�

�

�

�

deres fueron invitados a inscribir-

se en una de las tres comisiones: 

Comercialización, Producción, 

Ƃ`����ÃÌÀ>Ì�Û>� Þ�ƂÃÕ�Ì�Ã�6>À��Ã°�
En cada una de ellas, confor-

�>`>�«�À�V>wVÕ�Ì�ÀiÃ�`i� ��Ã�ÓÈ�
Comités Municipales, a partir de 

preguntas retadoras, se aborda-

ron temas como las variables que 

ellos consideran fundamentales 

para recuperar la rentabilidad de 

�>� V>wVÕ�ÌÕÀ>� `iÃ`i� ��� ÌjV��V�]�
>`����ÃÌÀ>Ì�Û��Þ�V��iÀV�>�°
Los mismos cafeteros expusie-

ron, en plenaria, las principales 

conclusiones del análisis y dis-

cusión llevados a cabo en cada 

V���Ã���°

Comisión de Comercialización

Los líderes gremiales expusieron en plenaria las conclusiones de 
cada comisión. 

Ilusttavión

)RWRV��2¿FLQD�GH�&RPXQLFDFLRQHV

,OXVWUDFLyQ��'DQWH
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7Encuentro Gremial

Comisión Administrativa y Asuntos Varios

Las propuestas de los líderes      gremiales del departamento

�

�

� � �

�

�

�

�

�

�

�

�

,OXVWUDFLyQ��-RUJH�&DOGHUyQ

,OXVWUDFLyQ��&DPLOR�)HUQiQGH]
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Encuentro Gremial

Los líderes gremiales 
se mostraron 
satisfechos con 
la metodología 
empleada y 
afirmaron que 
en Roberto Vélez 
Vallejo ven a un 
Gerente cercano y 
comprometido.

Así vivieron los cafeteros su Encuentro
Se vivió un verdadero intercambio entre regiones

��Ã� V>wVÕ�Ì�ÀiÃ� `i�� /�-

���>� V>��wV>À��� «�Ã�Ì�Û>-
mente la visita del Ge-

rente al departamento 

y destacaron la amplia 

participación que tuvie-

À���`ÕÀ>�Ìi�i��
�VÕi�ÌÀ�°�
Ƃ`i�?Ã� Ãi� ��ÃÌÀ>À��� >�
gusto con la metodolo-

gía implementada en la 

que la sana discusión y 

el respeto por la opinión 

del otro, fueron los prota-

}���ÃÌ>Ã°�

“El Encuentro fue muy 
bueno porque todos 
participamos, expusi-
mos nuestros temas, 
peticiones y dimos 
a conocer nuestras 
ideas y al final to-
dos nos pusimos de 
acuerdo para pre-
sentarle conclusiones 
al Gerente, quien es 
muy colaborador y  
tuvo una muy buena 
labor como líder” 

“Este Encuentro Gre-
mial nos fortalece y 
nos despeja muchas 
dudas a los cafe-
teros y eso se da 
gracias a que tene-
mos como Gerente 
a una persona com-
prometida que co-
noce del tema del 
café, que se mueve 
por todos los luga-
res buscando cómo 
ayudarnos” 

“Este espacio fue muy 
bueno porque discuti-
mos en grupos todas 
las necesidades que 
tenemos en el gremio 
cafetero y llegamos a 
muy buenas conclusio-
nes. Estuvimos unidos 
y nos dimos cuenta de 
que las necesidades son 
las mismas para todos 
los cafeteros. Además 
el Gerente nos escuchó 
y eso es importante” 

“Ha sido de mucho be-
neficio tener la oportu-
nidad de escuchar al 
señor Gerente y que él 
estuviera atento a todas 
nuestras inquietudes y 
necesidades. Este En-
cuentro nos da ánimo 
y nos invita a seguir lu-
chando por la caficultu-
ra. De acá salimos con 
la certeza de que el 
Gerente y la institución 
nos seguirán ayudando”

Giovanny Leyton Tovar 

(Santa Isabel) 

Luis Fernando Olaya 

(Ibagué)

Norma Rocío Bonilla 

(Rioblanco)

Marlene Salguero de 

Rodríguez (Villarrica)

Roberto Vélez Vallejo, Gerente General, junto al grupo de colaboradores del Comité Tolima.

El Gerente Gene-
ral de FNC recibió 
como obsequio 
una mochila tejida 
a mano por muje-
res del resguardo 
indígena Nasa 
Wex´s de Gaitania 
(Planadas). En la 
fotografía apare-
cen además Fildar-
do Varón Paya, del 
Comité de Plana-
das y Olivo Rodrí-
guez, presidente 
del Comité Tolima.

Jorge Calde-
rón, exten-
sionista de 
la seccional 
Ibagué, fue 
el encargado 
de ilustrar 
las conclu-
siones de 
la comisión 
Administrati-
va y Asuntos 
Varios.  

)RWRV��2¿FLQD�GH�&RPXQLFDFLRQHV
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Actualidad

Rainforest
UTZ
Regional Tolima
4C
Regional 4C

$25.000
$15.000
$12.000
$8.000

$16.000

Venda su café con sobreprecio en las
&RRSHUDWLYDV�GH�&DÀ�FXOWRUHV

La medida adoptada por el Comité Nacional 
se une a otra serie de medidas que viene to-
mando la Federación y el Gobierno Nacional, 
encaminadas a mitigar el impacto que el fenó-
OGPQ�FG�'N�0KÍQ�JC�VGPKFQ�GP�NC�ECƂEWNVWTC�

Con recursos del Fondo Nacional del Café y el Gobierno Nacional

$40 mil millones para 
atender a cafeteros 
afectados por El Niño
Dada la magnitud de la afectación del fe-

���i��� `i� 
��  ���� i�� �>� V>wVÕ�ÌÕÀ>]� i��
Gobierno Nacional a través de los minis-

tros miembros del Comité Nacional se 

comprometió a entregar $17 mil millones 

al sector cafetero, recursos que se suman a 

una contrapartida de $ 23 mil millones que 

asignará el Fondo Nacional del Café para 

adelantar programas para la recuperación y 

reactivación de los cafetales afectados por 

i��vi���i���V���?Ì�V�°
Esta decisión se logró luego de varias sesio-

nes de trabajo con el Gobierno Nacional, 

i�V>Liâ>`>Ã� «�À� i������ÃÌÀ�� `i��>V�i�`>�
y Crédito Público, Mauricio Cárdenas San-

tamaría, y el Gerente de la Federación, Ro-

berto Vélez Vallejo, donde se analizó el es-

ÌÕ`���Ài>��â>`��V���Ì�`��i��À�}�À�V�i�Ì�wV��Þ�
estadístico por el Centro Nacional de Inves-

tigaciones de Café (Cenicafé) y el Servicio 

hectáreas de café afectadas por el fenóme-

���`i�
�� ���°

������ÃÌÀ�� `i� �>V�i�`>]��>ÕÀ�V��� 
?À`i-

nas Santamaría, dijo que una vez ejecuta-

dos estos recursos se volverá a analizar en 

el seno del Comité Nacional la situación del 

ÃiVÌ�À�V>viÌiÀ�°

$220

`i�
ÝÌi�Ã���]�µÕi�`iÌiÀ�����µÕi�{È�°äää�
V>wVÕ�Ì�ÀiÃ� Þ� È�Î°äää� �iVÌ?Ài>Ã� `i� V>vj�
«ÀiÃi�Ì>À���>�}Ö��Ì�«��`i�>viVÌ>V���°
Con estos $40 mil millones se dará un in-

centivo de $220 pesos por árbol renovado 

por siembra y de $200 pesos por árbol re-

novado por zoca, recursos que se deben 

destinar para la compra de fertilizantes, lo 

µÕi�Ãi�iÃÌ��>���«>VÌi�>�Ài`i`�À�`i�Î{°äää�

por árbol renovado 

por siembra 

$200
por árbol renovado 

por zoca 

$20.000
$15.000
$30.000
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Se ha anunciado que el monto 
de recursos para subsidiar la 
tasa de interés, alcanza los 15 
mil millones de pesos. Línea Especial de Crédito 

para la renovación de 
cafetales por zoca

Como resultado de la gestión ade-

lantada por el Comité Directivo y 

Nacional de la Federación Nacional 

de Cafeteros (FNC), en cabeza de 

su Gerente General, Roberto Vélez 

Vallejo, el Fondo para el Financia-

��i�Ì��̀ i��-iVÌ�À�Ƃ}À�«iVÕ>À���­��-
nagro) abrió una Línea Especial de 

Crédito (LEC) para renovar cafetales 

«�À�â�V>°
Esta línea especial de crédito ten-

drá una tasa de interés para peque-

ños cafeteros de DTF + 1 y de DTF 

+ 2 para los medianos productores, 

a un plazo máximo de cinco años, 

con un periodo de gracia de un 

año y un monto de cuatro millones 

`i�«iÃ�Ã�«�À��iVÌ?Ài>°�
ÃÌ>� ���i>�
aplica no solo para los cafeteros 

con cafetales afectados por el ve-

rano, sino para todos los produc-

Ì�ÀiÃ]�V���i��w��`i�µÕi��>�Ìi�}>��
los buenos niveles de renovación y 

no dejen caer la productividad de 

ÃÕÃ�VÕ�Ì�Û�Ã]����ÃÕ���}ÀiÃ�°
Finagro estima que para adelantar 

este programa se asignaran 15 mil 

millones de pesos vía subsidio a la 

Ì>Ã>�`i�VÀj`�Ì�°�ƂÃ����Ã��]�V?�VÕ��Ã�
de la FNC indican que a través de 

este programa se podrán renovar 

unas 20 mil hectáreas a nivel nacio-

�>�°�
Otra de las buenas noticias para el 

sector cafetero es que se mantie-

ne el Incentivo a la Capitalización 

Rural, ICR, para continuar el pro-

grama Permanencia Sostenibilidad 

y Futuro (PSF) de renovación por 

siembra con variedades resisten-

ÌiÃ°�
De acuerdo con la reglamentación 

de Finagro, el estímulo del ICR es 

de 30 por ciento para pequeños 

productores y de 20 por ciento 

«>À>��i`�>��Ã°�

$ 4.000.000 por hectárea

Mínimo: $ 800.000

Máximo: $ 20.000.000 

 (pequeño caficultor) 

        $ 40.000.000 

 (mediano caficultor)

Mínimo:  

0,2 hectáreas

Máximo: 

� Hasta cinco 

hectáreas (pequeño)

��Hasta diez 
hectáreas (mediano)

Un año
Cinco años

La Federación hace un lla-
mado a los cafeteros a que 
se pongan en contacto con 
el Servicio de Extensión o 
se acerquen al Comité de 
Cafeteros, para que conoz-
can en detalle las condi-
ciones y los trámites ne-
cesarios para acceder a la 
nueva línea de crédito ofre-
cida por Finagro, la cual 
entra en operación a partir 
de mayo próximo. El Servi-
cio de Extensión canalizará 
las solicitudes de crédito 
ante la banca.

LEC arranca a 

partir de mayo

Conocieron planta de fertilizantes Con el Director de Cortolima

Los representantes del Comité Municipal de Líbano, acompa-

ñados por los delegados al Congreso Nacional, Milton Fernan-

`��,iÞiÃ�Þ���Û�iÀ�ƂÕ}ÕÃÌ�����iâ]�Û�Ã�Ì>À����>�«�>�Ì>�`i�viÀ-
Ì���â>�ÌiÃ�`i�ƂÀ�i��>]�V���i��w��`i�V���ViÀ�`iÌ>��iÃ�`i�`�V���
«À�ÞiVÌ�°

El Comité Departamental de Cafeteros del Tolima se 

ÀiÕ����V���i����ÀiVÌ�À�`i��>�
�À«�À>V����ƂÕÌ����>�,i-

gional del Tolima (Cortolima), Jorge Enrique Cardoso 

Rodríguez, con quien tuvieron la oportunidad de inter-

cambiar impresiones frente al tema que preocupa a to-

`�Ã\�i��
>�L���
���?Ì�V�°Bre
ves

Monto a financiar: Área

Periodo de 

gracia
Plazo

Como resultado del trabajo realizado por FNC

La FNC hace un llamado a los cafeteros para que se contacten 
con el Servicio de Extensión o se acerquen al Comité de Ca-
feteros, para conocer en detalle las condiciones y los trámites 
necesarios para acceder a la nueva línea de crédito.
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Este año se eligió nuevo Consejo de 
Administración en la Cooperativa de 
Caficultores del Tolima.

Relevo en la 
Gerencia de 
&DÀWROLPD


�� 
��Ãi��� `i� Ƃ`����Ã-
tración de la Coopera-

Ì�Û>� `i� 
>wVÕ�Ì�ÀiÃ� `i��
/����>� ­
>wÌ����>®]� i��
su sesión del día lunes 

11 de abril, determi-

nó remover del cargo 

>� 
`�>� ,�V��� ���iâ]�
quien se desempeñaba 

como Gerente desde el 

mes de diciembre de 

Óä£{°
En la actualidad se en-

cuentra al frente de Ca-

wÌ����>]� i�� V>��`>`� `i�
encargado, el doctor 

René Ortiz, coordinador 

Financiero del Comité 

`i�
>viÌiÀ�Ã�`i��/����>°

�� 
��Ãi��� `i� Ƃ`����Ã-
tración indicó que, de 

la mano de la Dirección 

de Cooperativas de la 

Federación Nacional de 

Cafeteros, iniciará el pro-

ceso de selección para 

nombrar en propiedad al 

�iÀi�Ìi�`i�
>wÌ����>°

En el mes de marzo se llevaron a cabo las asambleas de las empresas del gremio cafetero 

Los integrantes del nuevo Consejo de Administración de la Coo-
RGTCVKXC�FG�%CƂEWNVQTGU�FGN�6QNKOC�
%CƂVQNKOC���GP�NC�CUCODNGC�FGN�
18 de marzo.

El 31 de marzo en el Cecaf se desarrolló la Asamblea de 
NC�%QQRGTCVKXC�FG�%CƂEWNVQTGU�FGN�.ÉDCPQ�
%CƂNÉDCPQ���

%CHGVGTQU�CUQEKCFQU�C� NC�%QQRGTCVKXC�FG�%CƂEWNVQTGU�
FGN�0QTVG�FGN�6QNKOC�
%CƂPQTVG��UG�TGWPKGTQP�GN����FG�
marzo en Fresno. 

Las asambleas de Coomersa, Cencotol y Prohaciendo, 
tuvieron lugar el 11 de marzo en Ibagué. 

En el municipio de Chaparral, el 8 de marzo, se realizó 
NC�CUCODNGC�FG�NC�%QQRGTCVKXC�FG�%CƂEWNVQTGU�FGN�5WT�
FGN�6QNKOC�
%CƂUWT���

Gremio

)RWRV��2¿FLQD�GH�&RPXQLFDFLRQHV
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Los 
extensionistas 
que en el 
departamento 
del Tolima 
hacen el 
programa radial Tomémonos un 
Tinto participaron en el Taller Básico 
de Comunicación y Extensión Rural.

Se fortalece 
la radio rural
Como una estrategia de fortaleci-

miento de la radio rural en el país, 

la Dirección de Comunicaciones 

de la Federación de Cafeteros 

tiene planeado realizar durante 

este 2016, 11 talleres dirigidos a 

los extensionistas que en los dife-

rentes Comités Departamentales 

>`i�>�Ì>��«À�ÞiVÌ�Ã�`i�À>`��°��
En lo que va corrido del año, la 

capacitación se ha replicado en 

Magdalena, Cesar-Guajira, Casa-

nare, Cauca, Norte de Santander, 

�Õ��>�Þ�/����>]�V���i���L�iÌ�Û��`i�
º�vÀiViÀ� �>Ã� �iÀÀ>��i�Ì>Ã� L?Ã�V>Ã�
del lenguaje radiofónico que sir-

van de guía para que el Servicio 

de Extensión produzca espacios 

radiales cercanos al productor y 

acordes con el mensaje institucio-

�>�»°
En el Tolima, los programas 

Tomémonos un Tinto de Plana-

das, Chaparral y Líbano son con-

En 2016 se espera realizar 11 talleres en todo el país

En los municipios, atendiendo a los cafeteros
Continuando con su propósito de ir a las 

regiones y escuchar de primera mano 

a los cultivadores, el Director Ejecutivo 

del Comité de Cafeteros del Tolima, 

acompañado por los representantes 

departamentales y el equipo de Exten-

sión Rural, estuvo en los municipios de 

,��L�>�V�� ­`iÀiV�>®� Þ� ->��Ƃ�Ì����� ­�â-
quierda), donde en un diálogo abierto, 

se reunió con los integrantes de los Co-

mités Municipales, y en el caso de San 

Ƃ�Ì����]�V���Õ��}ÀÕ«��>�«����`i�V>vi-

teros, quienes plantearon inquietudes 

frente a temas administrativos y espe-

V�>��i�Ìi�V��iÀV�>�iÃ°Bre
ves

� Fortalecer la imagen de 
la FNC y de toda la Insti-
tucionalidad Cafetera, así 
como su aporte al desa-
rrollo de la caficultura y 
del café de Colombia.

� Producir contenidos opor-
tunos, relevantes y efec-
tivos para generar co-
nocimiento;  actitudes y 
acciones para recuperar 
la rentabilidad del sector 
y mantener la unidad gre-
mial.

� Ampliar la cobertura de 
los medios de comunica-
ción con el fin de lograr 
un mayor alcance.

Objetivos de la 

comunicación al 

caficultor

ducidos por coordinadores sec-

cionales y extensionistas, quienes 

asistieron al taller, que estuvo 

a cargo de Juan Pablo Castro, 

coordinador de Comunicaciones 

>��
>wVÕ�Ì�À]�`i��>�� 
°
Durante dos días, los participan-

tes recibieron información rela-

cionada con los medios masivos 

de la FNC, la comunicación para 

el desarrollo rural y elementos bá-

Ã�V�Ã� `i�� «À�ViÃ�� V��Õ��V>Ì�Û�°�
ƂÃ����Ã��]�>`i�>�Ì>À���«À?VÌ�V>Ã�
de la redacción de textos como 

monólogos y libretos para realizar 

el programa radial, con los objeti-

vos de informar, formar, pero a la 

Ûiâ�i�ÌÀiÌi�iÀ°

El equipo de Tomémonos un Tinto en la Seccional Planadas: Ariel Cas-
tillo, Edwin Rojas, Carlos Garavito, Haidy Núñez y Alexánder Orjuela.

Armando Polentino, Ariel González y Édgar Arturo Rico, los en-
cargados del programa radial que se emite por la emisora Am-
beima, en Chaparral.

En el Líbano, el programa radial lo desarrollan Diego Sánchez, Manuel 
Guillermo Vanegas, Belly Luz Delgado y 
Javier Mauricio Sánchez.
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Técnica

Se amplía licencia 4C en el Tolima
El Comité de Cafeteros del To-

lima recibió la aprobación, por 

tres años más, de la licencia 

4C, la cual permite que más 

`i�£{°xää�«À�`ÕVÌ�ÀiÃ�`i��`i-

partamento puedan vender su 

V>vj�V���Ã�LÀi«ÀiV��°�
La evaluación fue realizada en 

diciembre de 2015 por cuatro 

auditores de la empresa Ceres, 

quienes durante una semana 

Û�Ã�Ì>À��� È£� w�V>Ã� iÃV�}�`>Ã�
aleatoriamente en todo el To-

���>°�
��i��>Ã�Ãi�«Õ`��iÛ�`i�-

ciar el proceso de mejoramien-

to continuo que desarrollan 

los cafeteros que pertenecen 

al programa, y adicionalmente 

se obtuvo el ingreso de dos mil 

«À�`ÕVÌ�ÀiÃ��?Ã°�
Esta licencia tiene tres dimen-

siones: social, ambiental y eco-

����V>°� �i� �}Õ>�� v�À�>� iÃÌ?�
dividida en dos líneas de ca-

lidad, 4C y Regional 4C; esta 

última con un mayor valor de 

Estará vigente hasta 2019

Que el verano no
seque su cosecha

Yara cuenta con un amplio portafolio de productos, 
con una alta solubilidad y rápida absorción, ideales 
para sacar el máximo provecho de su cultivo de café 
en épocas de verano.

Para más información consulte en www.yara.com.co

Para bachilleres, téc-
nicos profesionales, tecnólo-
gos y profesionales entre los 18 y 28 

años de edad cumplidos en el momento 
de formalizar su inscripción al Progra-

ma, que estén buscando empleo y no tengan 
experiencia laboral formal relacionada con su área 
de formación.

El programa 4C 
tiene dos líneas 
de calidad que 
permiten al pro-
ductor vender su 
café con sobre-
precio. 

Ã�LÀi«ÀiV��°
º"LÌi�iÀ� � iÃÌi� iÃÌ?�`>À� Ã�Ã-
tenible por otros tres años es 

de suma importancia para el 

departamento porque permite 

µÕi���Ã�V>wVÕ�Ì�ÀiÃ�ÛiÀ�wV>`�Ã�
en 4C, puedan vender su café 

con sobreprecio en cualquiera 

de las dos líneas  que tiene la 

��Vi�V�>°�Ƃ`i�?Ã�Ãi�`iLi�ÀiÃ>�-
tar que en esta última auditoría, 

se integraron dos mil cafeteros 

más al programa” indicó Ed-

ward Ángelo Sandoval, coordi-

nador del programa de Cafés 


Ã«iV�>�iÃ�`i��
���Ìj�/����>°
Dentro de la auditoría se inclu-

yó además a la Cooperativa de 

CawVÕ�Ì�ÀiÃ� `i�� ��L>��� ­
>w��-
L>��®]� �>�/À���>`�À>�
>wÃÕÀ�Þ�>��
programa de Cafés Especiales 

del Comité de Cafeteros, pues-

to que esta licencia aparte del 

mejoramiento continuo de las 

w�V>Ã]� iÝ�}i� Õ�>� iÃÌÀ�VÌ>� ÌÀ>-
zabilidad del producto, desde 

que se recolecta hasta que se 

iÝ«�ÀÌ>°

)RWR��2¿FLQD�GH�&RPXQLFDFLRQHV
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Pista: Las palabras fueron tomadas de la Separata Técnica

Ejemplo:

Entretenimiento
Encuentre estas diez palabras, teniendo en cuenta los símbolos que 

representan cada letra del abecedario. 

Cremosa malteada 
1. Vierte en la licuadora dos po-

cillos grandes de café oscuro. 

Previamente preparado y a 

temperatura ambiente. 

2. Agrega seis bolas de helado 

de vainilla y licúa por 30 se-

gundos a baja velocidad.

3. Decora el vaso con salsa 

de chocolate o arequipe 

y sirve. 

Espumoso capuchino 1. Vierte en tu licuadora dos po-

cillos grandes de café oscuro, 

caliente, preparados previa-

mente y endulza a tu gusto.
2. Agrega cuatro cucharadas so-

peras colmadas de leche en 

polvo y un par de gotas de 

esencia de vainilla.  3. Licúa por 30 segundos a 

baja velocidad. Sirve recién 
preparado y espolvorea ca-
nela sobre la espuma de la 
leche.

Lea detenidamente el perió-

dico, responda las pregun-

Ì>Ã�Þ�`���}i�V�i�i��v�À�Õ�>À��°�
Recórtelo y deposítelo en 

los cupones ubicados en los 


���ÌjÃ��Õ��V�«>�iÃ°�*�`À?�
}>�>À�iÃÌÕ«i�`�Ã�«Ài���Ã°
Las siguientes preguntas 

fueron tomadas de algunos 

artículos publicados en la 

presente edición de Tolima 


>viÌiÀ�°�-i�>�i��>�ÀiÃ«ÕiÃ-
Ì>�V�ÀÀiVÌ>°

1. ¿En cuántas comisio-
nes se dividieron los 
representantes de los 
Comités Municipales 
durante el Encuentro 
Gremial?

Ƃ°� 
��V��
	°� /ÀiÃ�

°� 
Õ>ÌÀ�

2. ¿En cuál de las coope-
TCVKXCU� FG� ECƂEWNVQTGU�
hubo cambio en la Ge-
rencia?

Ƃ°� 
>w��ÀÌi
	°� 
>wÌ����>

°� 
>w��L>���

3. ¿Cuántos Comités Mu-
nicipales hay en el de-
partamento del Tolima?

Ƃ°� Óä
	°� Ó{

°� ÓÈ

4. ¿A partir de qué 
mes empieza a operar la 
Línea Especial de Crédito 
(LEC) para la renovación 
de cafetales por zoca?
Ƃ°� �>Þ�
	°� �Õ���

°� �Õ���

Nombre _________________
_________________________
_________________________

Cédula Cafetera número 
_________________________

Vereda 
_________________________

Municipio 
_________________________

Número celular 
_________________________

Correo electrónico  
(si tiene) 
_________________________
_________________________

D E F G H I J K L M N O P Q ! R S T U V W X YZ [ \ ]
a b c d e f g h i j k l m n ñ o p q r s t u v w x y z

)XHQWH��7RPD�&DIp
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Actualidad

 

· 6:00 a.m. a 6:30 
a.m. 

Ambeima Estéreo 

89.5 F.M.

Escúchenos Jueves

 · 7:00 a.m. a 7:30 a.m. 

Musicalia Stereo 106.0 F.M.

· 6:00 p.m. a 6:30 p.m. La 

Veterana F.M. Radio 103.5 F.M.

Viernes 

· 6:00 a.m. a 6:30 a.m. 

La Voz del Tolima

870 A.M.

· 6:00 p.m. a 6:30 p.m. 

Sistema Oxígeno de 

Caracol 97.5 F.M. y 

1350 a.m.

Miércoles

Síganos

La Federación Nacional 
de Cafeteros convoca 
al Concurso Nacional 
de Calidad en dos 
categorías: pequeños 
lotes y grandes lotes. 
La bolsa de premios 
alcanza los $150 
millones. Los mejores 
cafés serán subastados.

El Mejor Café del 
Mundo Colombia

El primero de junio próximo em-

pezará el acopio de lotes del Pri-

mer Concurso Nacional de Ca-

lidad de Café: El Mejor Café del 

Mundo Colombia, convocado por 

la Federación de Cafeteros y cuya 

premiación tendrá lugar en el mar-

co de la Feria de Cafés Especiales 

ExpoEspeciales 2016, entre el 4 y 

i��Ç�`i��VÌÕLÀi�i��	�}�Ì?°
La convocatoria está abierta 

en dos categorías, en función 

del tamaño del lote: pequeños 

Þ�}À>�`iÃ���ÌiÃ°�
���>�`i�«iµÕi-

ños, se premiará el mejor atributo 

sensorial (acidez, cuerpo, suavi-

dad, balance-equilibrio y exótico) 

y en la de grandes habrá un único 

«Ài���� >���i��À� V>vj� `i� w�V>� ��

ÃÌ>Ìi�
�vvii° .QU�OGLQTGU�ECHÅU�UGT½P�RTGOKCFQU�GP�GN�OCTEQ�FG�'ZRQ'URGEKCNGU�������GP�QEVWDTG��GP�%QTHGTKCU�

El periodo de acopio está programado entre el primero de junio y el 15 de agosto

Categoría 1 
Pequeños Lotes: 

Se otorgará  premio 
al mejor atributo sen-
sorial:
Acidez
Cuerpo
Suavidad
Balance-equilibrio
Exótico

Categoría 2 

Grandes Lotes:

Se otorgará  un único 
premio al mejor café 
de finca o Estate Co-
ffee.

Un café por finca y/o productor
Categoría 1 Pequeños Lotes:

� Mínima 500 kilogramos y máxima de 
2.000 kilogramos de café pergamino 
seco (c.p.s.)

� Máximo 1% defectos del primer gru-
po, 1% de broca y máximo factor de 
rendimiento de 93.33 y taza limpia.

Categoría 2 Grandes Lotes:

� Mínima 25.000 kilogramos y máxima  
27.500 kilogramos de café pergamino 
seco (c.p.s.)

� Máximo 1,5% defectos del primer gru-
po, 2% de broca y máximo factor de 
rendimiento de 93,33 y taza limpia.

Periodo de acopio:

De junio 1 a agosto 15 de 2016 (Sin 
ampliación)

Categoría 1 Pequeños Lotes:

Un ganador por atributo
� Acidez: $ 25.000.000
� Cuerpo: $ 25.000.000
� Suavidad: $ 25.000.000
� Balance-equilibrio: $ 25.000.000
� Exótico: $ 25.000.000

Categoría 2 Grandes Lotes:

Un único ganador: Estate Coffee: $ 25.000.000
Adicional a los premios monetarios, los cinco primeros 
lotes de cada categoría por atributo o Estate (30 en 
total), participarán en una subasta por martillo ante 
clientes internacionales, que tendrá lugar en el marco 
de ExpoEspeciales 2016 y tendrán derecho a la reli-
quidación de su lote con base en el precio subastado.
Así mismo, los ganadores de cada categoría ten-
drán derecho a participar en la siguiente edición del 
concurso, accediendo directamente a la ronda del 
jurado internacional, siempre y cuando cumplan con 
las condiciones de calidad exigidas en su categoría.

Categorías de 

participación

Cantidad mínima y 

normas de Calidad

Premios

)RWR��2¿FLQD�GH�&RPXQLFDFLRQHV
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Año 

2015

Abril 13 

de 2016 

Abril 25 

de 2016 

Febrero 

16 del 

2016 

Anuncios y medidas del Gobierno Nacional y 
de la Federación de Cafeteros para apoyar a los 

productores afectados por el Fenómeno de El Niño

• Se eliminó el descuento de $30 

por kilo por cada punto porcentual 

o fracción que superara el 5% del 

grano brocado contenido en el 

V>vj�«iÀ}>����°

• Se amplió de 15 a 20 granos de 

broca de punto para efectos del 

cálculo del factor de rendimiento 

en la compra de café pergamino 

ÃiV�°

• Se permitió la exportación de cafés 

V����>Þ�À�V��Ìi��`��`i�`iviVÌ�Ã°

• Finagro abre Línea Especial de Crédito (LEC) 
para renovación de cafetales por zoca

 Valor: f�£x°äää�������iÃ�`i�ÃÕLÃ�`���>��>�Ì>Ã>�
de interés

 Alcance: 20 mil hectáreas

• Se mantiene el Incentivo a la Capitalización Ru-
ral para continuar con el programa de Perma-
nencia Sostenibilidad y Futuro, para la renova-
ción por siembra, así como para la dotación de 
DGPGƂEKCFGTQU�GEQNÏIKEQU�

Asignación de recursos  para adelantar programas para la 
recuperación y reactivación de cafetales
 Valor:�f�{ä°�äää�������iÃ�­fÓÎ°äää�������iÃ�`i�����`�� >-
V���>��`i��
>vj�Þ�f£Ç°äää�������iÃ�`i����L�iÀ��� >V���>�®

 Alcance:�Î{°äää��iVÌ?Ài>Ã

FNC reconoce el pago del 100% de 
la pasilla de café pergamino seco 
(medida transitoria)
$GPGƂEKCTKQU��V>wVÕ�Ì�ÀiÃ�>viVÌ>`�Ã�
«�À�i��vi���i���`i�
�� ���°�

Enero 14 

de 2016 

Se inició la entrega de 300 mil bul-
tos de fertilizante
6>��À\�f�Óx°xää�������iÃ�`i�����`��
Nacional del Café

	i�iwV�>À��Ã\�£xÓ�����V>wVÕ�Ì�ÀiÃ



Los productores deben recordar las recomendaciones del control cultural 

¡A controlar la
Separata

Edicion 252

Esta es una época tradicionalmente de lluvias en el 
departamento, propicia para el inicio de los vuelos 
masivos de los adultos de la broca; condición que 
dispara las alertas ante una mayor presencia del in-
secto en los cafetales.
-i��À�V>wVÕ�Ì�À]�Ìi�}>�«ÀiÃi�Ìi��>Ã�Ã�}Õ�i�ÌiÃ�ÀiV�-
�i�`>V���iÃ]�V��Ã�`iÀ>`>Ã� "��i}�V�>L�iÃ�i��i��
control de la broca.
• Control cultural: basado en las recolecciones 

oportunas y repase (re-re).
• Renovar los cafetales y mantener plantaciones 

jóvenes. 
• Establecer plantaciones con altas densidades, 
V���>ÀÀi}��Ã�iÃ«>V�>�iÃ�µÕi�«iÀ��Ì>��V>��iÃ�>�-
«��>Ã�«>À>�V��ÌÀ��>À��>�LÀ�V>�Þ�>Ãi}ÕÀ>À�i��Ài�Ài°

• Evitar la dispersión de la broca durante la reco-
�iVV����Þ�i��Li�iwV��°

U� ,i}�ÃÌÀ>À� �>Ã� y�À>V���iÃ� `i� V>vj� «>À>� `iÌiÀ-
minar el periodo crítico, las épocas oportunas 
para evaluar broca en campo, decidir aspersio-
�iÃ�`i���ÃiVÌ�V�`>Ã�µÕ���V�Ã���L����}�V�Ã�Þ�«�>-
near las épocas de repases.

• Atender las alertas tempranas y recomendacio-
nes para el manejo de la broca.

Fotos: Cenicafé
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La broca es la principal plaga que 
tiene el cultivo. Daña la calidad del 
grano y le quita ingreso al caficultor.

Recoja todos los frutos secos, madu-
ros y sobremaduros del árbol, con cada 
pase de recolección. 

Evite al máximo que en el plato del ár-
bol queden frutos después de la reco-
lección.

�5QNCTKEG��NCU�RCUKNNCU�[�ƃQVGU�SWG�TGUWN-
VGP�FGN�DGPGƂEKQ�FGN�ECHÅ��

1

2

3

Broca: enemiga de la calidad y de su bolsillo
La Broca del Café

La solarización es una práctica sencilla de 
control, que consiste en aumentar la tempe-
À>ÌÕÀ>�`i� �>Ã�«>Ã���>Ã� Þ� y�ÌiÃ�`i� Ì>���>�iÀ>�
que se mueran las brocas en el interior. Para 
��}À>À��]�i��V>vj�Ãi�iÝ«��i�`ÕÀ>�Ìi�{n���À>Ã�
a altas temperaturas en los silos mecánicos, 
en marquesinas cerradas, bolsas plásticas o 
canecas cubiertas con plástico. Una vez reali-
zado el proceso, estos frutos se pueden secar 
al sol. Así se evita que las brocas se dispersen 
>��V>viÌ>��`ÕÀ>�Ìi�i��Li�iwV��°�

¿En qué consiste la 
solarización?
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Broca: enemiga de la calidad y de su bolsillo

¿Cómo evitar la dispersión de la broca 
GXUDQWH�OD�UHFROHFFLyQ�\�HO�EHQHҕFLR�GHO�FDIp"

i��V>vj� �>� iÃÌ��>`�� µÕi� `ÕÀ>�Ìi� �>� V�ÃiV�>�
«À��V�«>�]�Ãi�ÀiV��iVÌ>�i�ÌÀi�ÈÈ¯�Þ�Ç{¯�`i�Ì�`>�
la broca presente en los cafetales. Esta broca es 
depositada en los costales y sometida al proceso 
`i�Li�iwV���`i��V>vj�ViÀiâ>°�
�ÕÀ>�Ìi� i�� Li�iwV��]� �ÕV�>Ã� `i� iÃÌ>Ã�
brocas mueren, pero otra parte vuela y se 
`�Ã«iÀÃ>��ÕiÛ>�i�Ìi�i�� ��Ã�V>viÌ>�iÃ°�-i��>�
`i��ÃÌÀ>`��iÝ«iÀ��i�Ì>��i�Ìi�µÕi��>�LÀ�V>�

Ài}ÀiÃ>� >�� V>viÌ>�� >� «>ÀÌ�À� `i� ��Ã� V�ÃÌ>�iÃ�
que permanecen en el cafetal durante la 
ÀiV��iVV���� Þ� `ÕÀ>�Ìi� i�� ÃiV>`�� `i� y�ÌiÃ� Þ�
pasilla. 
La cantidad de broca que vuela de los 
otros procesos, como son los tanques de 
viÀ�i�Ì>V���]� i�� ÃiV>`�� `i� V>vj� «iÀ}>�����
o las fosas de pulpa, son mínimas. Por estas 
razones se recomienda:

1Durante la recolección, 
ÕÌ���Vi� V�ÃÌ>�iÃ� `i� wLÀ>� i��
LÕi��iÃÌ>`��Þ��>�Ìj�}>��Ã�

amarrados durante el tiempo que 
permanezcan dentro del cafetal.

Siguiendo estas recomendaciones, se 
capturará el 97% de los adultos de 

broca que regresan al cafetal durante la 
UHFROHFFLyQ�\�HO�EHQHҕFLR�GHO�FDIp�FHUH]D�2Pese dos veces el café 

cereza, al medio día y en la 
tarde. 

3Deposite el café cereza 
en la tolva de recibo 
inmediatamente lo pese. 

Cubra la tolva con un plástico 
��«Ài}�>`��`i�«i}>�Ìi°

4-iµÕi��>Ã�«>Ã���>Ã�Þ���Ã�y�ÌiÃ�
ÀiÃÕ�Ì>�ÌiÃ� `i�� Li�iwV���
de café en marquesinas 

plásticas, en el silo mecánico o 
en su defecto, solarice este café 
antes de secarlo.



De acuerdo con la Resolución 1986 de 1992

La broca tiene 
también un control legal
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El surco central que debe dejarse en el lote renovado, se denomina árboles 
trampa.

/RV�ORWHV�GH�FDIp�DEDQGRQDGRV�FRQ�
o sin broca deben ser sustituidos, 

renovados o erradicados para 
evitar que se conviertan en focos de 

GLVSHUVLyQ�GH�OD�EURFD�
El manejo de la broca 
`i�� V>vj� iÃÌ?� `�À�}�`�� >�
«À�Ìi}iÀ� �>� V�ÃiV�>� `i��
ataque por este insecto. 

�� 
����L�>� Ãi� �>� `�-
Ãi�>`��Õ��«À�}À>�>�`i�
�>�i��� ��Ìi}À>`�� µÕi�
permite reducir los nive-
les de daño económico, 
iÃÌi�«À�}À>�>�iÃÌ?�V��-
puesto por varios com-
ponentes: control cul-
ÌÕÀ>�]� V��ÌÀ��� L����}�V�]�
V��ÌÀ���}i�jÌ�V�]�control 
legal y control químico, 
acompañados por unas 
LÕi�>Ã� «À?VÌ�V>Ã� >}À�-
nómicas.


��V��ÌÀ����i}>��`i��>�LÀ�-
ca consiste en la aplica-
ción de medidas impar-
tidas por el Gobierno o 
una entidad competen-
Ìi]�V���i��w��`i��>�i�>À�
��Ã� ��ÃiVÌ�Ã� «�>}>Ã� «>À>�
limitar su dispersión o li-
mitar su efecto sobre el 
cultivo.  Para el caso de 
la broca del café el Ins-
Ì�ÌÕÌ��
����L�>���Ƃ}À�-
pecuario (ICA), en la Re-
Ã��ÕV����£�nÈ�`i��Õ����`i�
£��Ó]��L��}>�>\

£°��iÃ«ÕjÃ�̀ i��>�V�ÃiV�>�
en el lote a renovar 
o a eliminar, se debe 

�>ViÀ�Õ�>� ÀiV��iVV����
À�}ÕÀ�Ã>� `i� ��Ã� vÀÕÌ�Ã�
verdes, maduros, so-
bremaduros y secos 
«>À>� ÃÕ� Li�iwV��� ��-
mediato, antes de em-
pezar el corte de las 
ramas (desrrame). 

2. En el lote renovado 
se debe dejar un sur-
co central de árboles 
trampa. Así mismo en 
la periferia del lote 
renovado aledaño a 
otros lotes de café, se 
debe dejar una fran-
ja de árboles de dos 
surcos con similar fun-
ción de árboles tram-
pa.

3. Los árboles trampa 
deben permanecer en 
i�� V>viÌ>�� «�À� {x�Èä�
días, al cabo del cual 
se debe recolectar la 
totalidad de sus frutos 
y proceder al zoqueo. 

{°���Ã�?ÀL��iÃ�ÌÀ>�«>�Ãi�
`iLi�� V�ÃiV�>À� V>`>�
dos semanas. Los fru-
tos producto de esta 
V�ÃiV�>� Ã>��Ì>À�>� Ãi�
deben solarizar, para 
evitar la diseminación 
`i��>�«�>}>�>�V>viÌ>�iÃ�
vecinos.

Esta Separata Técnica se hizo con información de:

•  Manual Cafetero Colombiano (Tomo 2)

��KWWSV���ZZZ�IHGHUDFLRQGHFDIHWHURV�RUJ�FRQWDFWR�IQF�LQGH[�SKS�FRPPHQWV�FHQLFDIHBUHFRPLHQGDBLQWHQVL¿FDUBPRQLWRUHRVB\BFRQWUROHVBDBODBEURFD�
• http://www.ica.gov.co/getattachment/bf8d234e-c4e2-4366-8022-6c675f492317/321.aspx

• Asesoría: Julián David Hincapié, Coordinador de Sanidad Vegetal, Comité Departamental de Cafeteros del Tolima

• Gerencia Técnica de la Federación Nacional de Cafeteros del Tolima

• Fotografías: Cenicafé


