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Periódico rural al servicio del caficultor y su familia

Se fortalece Apoyo al Ingreso del Caficultor 
En el marco del LXXVII Congreso Nacional Cafetero 
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Reducciones 
en el IVA

Seguro 
agropecuario

En la Reforma Tributaria 
que está en trámite se in-
cluyeron reducciones que 
favorecen al café, insumos 
y materiales vitales para la 
actividad cafetera.

Minagricultura anunció 
el seguro agropecuario 
cofinanciado por el Go-
bierno Nacional y la Fe-
deración, para medianos 
y pequeños caficultores.

12

Homenaje a 
Palacio Rudas

En el marco del Congre-
so Cafetero se realizó un 
conversatorio donde se 
exaltó la memoria de ‘El 
Cofrade’, Alfonso Palacio 
Rudas.

En la instalación del Congreso Nacional Cafetero, el presidente Juan Manuel Santos anunció que el Apoyo al Ingreso del Caficultor es retroactivo.
Fotos: © Copyright FNC 2012

 

En el marco del  LXXVII Congreso 
Nacional Cafetero, el presiden-
te de la República, Juan Manuel 
Santos, anunció la aplicación re-
troactiva del Apoyo al Ingreso al 
Caficultor (AIC), que recientemen-
te se incrementó de 20 mil pesos 
a 60 mil pesos.

Durante los tres días del Congreso 
se discutieron las preocupaciones 

más sentidas de los cafeteros de 
Colombia, en especial en lo que 
tiene que ver con la rentabilidad 
del cultivo asociada a los menores 
precios y volúmenes de cosecha, 
los precios de los fertilizantes, 
cambio climático y crédito cafe-
tero, temas todos a los que se les 
dedicó la mayor parte del tiempo 
de la agenda del Congreso y que 
luego se discutieron en la plenaria 

del viernes 30 de noviembre. 

En el reporte de gestión de la Ad-
ministración a los cafeteros, cono-
cido como el informe del Gerente 
General al Congreso, se informó 
que el valor de los programas e 
iniciativas ejecutadas por la Fe-
deración en los primeros 10 meses 
del 2012 alcanzaron un monto de 
243 millones de dólares. 

Congreso extraordiario en 
abril de 2013
Para el mes de abril de 2013 se 
citará a un congreso extraordina-
rio virtual en el cual se aprobará 
la modificación de estatutos, que 
en la actualidad estudia y revisa 
una comisión integrada por dele-
gados de los 15 departamentos 
productores, para tal fin.

Comisión de 
expertos
El presidente Santos re-
comendó la creación de 
una comisión que estudie 
y dé respuesta a los te-
mas críticos que vive el 
sector cafetero.
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Carta del Gerente General

El Gerente General de la Fe-
deración de Cafeteros pre-
senta algunas reflexiones en 
torno a la máxima cita anual 
del gremio.
El 30 de noviembre con-
cluyó el LXXVII Congreso 
Nacional Cafetero, el cual 
contó con la presencia del 
presidente de la Repúbli-
ca, el doctor Juan Manuel 

Santos, los ministros de Agricultura y Hacienda, 
así como con los delegados de los Comités De-
partamentales y personalidades de la inmensa 
cadena cafetera.
Esta importante convocatoria anual es una verda-
dera caja de resonancia de inquietudes, estrate-
gias, políticas y decisiones que tienen una enorme 
incidencia en el devenir cafetero. De manera se-
ria y armónica se trabajó desde el miércoles y se 
lograron importantes objetivos que me gustaría 
compartir con todos ustedes pues, dada su tras-
cendencia, tienen un enorme alcance que benefi-
cia a todo nuestro gremio, y que a su vez ratifican 
una vez más la institucionalidad cafetera como 
verdadero canal de respetuosa deliberación y 
concertación que promueve, estudia y difunde 
políticas para el bien y el progreso de nuestra 
familia. De esta manera ha salido fortalecida, y 
en esto hay que insistir, la institucionalidad es el 
camino que nos ha permitido cumplir más de ocho 
décadas de servicio, redistribución de ingresos y 
conformación de una inmensa malla social que 
hoy es orgullo de toda Colombia.
Prueba de ello es que las voces de alerta así 
como las peticiones ante el bajo precio del gra-
no y la revaluación del peso fueron oídas, toda 
vez que el gobierno, escuchando la solicitud del 
gremio, triplicó su ayuda con recursos adiciona-
les que permitirán aumentar el valor del apoyo 
pasando de 20 mil a 60 mil pesos por carga de 
café hasta el 31 de enero de 2013.
En el Congreso Cafetero también se acordó que 
el incremento en el Apoyo al Ingreso del Caficultor 
(AIC), se aplicará de manera retroactiva al pasa-
do 24 de octubre, lo cual beneficiará directamen-
te a más de 50 mil productores. Había que tomar 
medidas y las tomamos. La reducción de la renta-
bilidad del cultivo producto de un precio menor y 
la revaluación del peso, así como el precio de los 
fertilizantes, entre otros asuntos de no menor impor-
tancia, fueron discutidos ampliamente en la plena-
ria, ya que forman parte central de las angustias 
y preocupaciones de nuestros caficultores, quienes 
han pasado un año de estrecheces económicas. A 
ellos jamás los vamos a dejar solos. Ellos saben que 
no necesitan tirar el grano cosechado al pavimen-
to, ni publicar costosos avisos de prensa, asignando 
destructivamente responsabilidades, sin proponer 
una sola solución ellos, tienen una institucionalidad 
a su servicio, canal para conducir el análisis y la 
respuesta a nuestras dificultades, como lo enfatizó 
el Gobierno Nacional.

Concluye el 2012, un año que aunque no fue fá-
cil para los caficultores, también  nos deja mu-
chas cosas positivas y sobre todo enseñanzas. 
En el Comité del Tolima hemos seguido día 
a día la evolución del precio interno del 
café y la manera en que este ha golpeado 
las finanzas de los cultivadores tolimenses.  
Sin embargo, a la vez que acompañamos a 
los productores a sortear las vicisitudes pro-
pias del mercado cafetero, también hemos 
registrado acontecimientos que los orientan 
hacia una caficultura cada vez más producti-
va, que es lo que demanda el mundo actual, 
como el acceso a las tecnologías de la infor-
mación. Es así como hoy en día los 324 líde-
res gremiales de nuestro departamento cuen-
tan con tabletas de información cafetera. 
Hoy con orgullo podemos hablar del impor-
tante trabajo que se ha realizado en reno-
vación de cafetales envejecidos, que se re-
fleja en más del 50 por ciento de los cultivos 
sembrados en variedades resistentes, gracias 
a las favorables condiciones del crédito de 
Permanencia, Sostenibilidad y Futuro (PSF).
Hoy por hoy, la Roya y la Broca se encuen-
tran en promedios muy por debajo de los pa-
rámetros que se establecen en el país, lo que 

constituye un parte de 
tranquilidad en cuanto a 
la salud de los cafetales. 
Una muy buena noticia 
este 2012 ha sido que 
los rechazos de taza de 
Almacafé del café del 
Tolima se han reduci-
do considerablemente, 
lo que implica que los 
cafeteros están siendo 
cada vez más aplica-
dos en sus prácticas de beneficio. 
En el Congreso Cafetero, los líderes de todo el 
país tuvieron la oportunidad de transmitirle a 
los ministros de Agricultura y Hacienda sus in-
quietudes y estos, así como el Presidente de la 
República expresaron que el actual, es un Go-
bierno amigo de los cafeteros. Todos esperamos 
que el 2013 sea mejor y el gremio pueda tener 
la producción y los precios que todos añoramos.
Finalmente, según el más reciente reporte del 
Sica, el Tolima continúa en el tercer lugar de 
producción nacional, con un 12 por ciento, es 
decir, su participación ha crecido, noticia que 
nos alienta y nos indica que vamos por buen 
camino.

Congreso Cafetero
Carta del Director Ejecutivo

Con los ojos puestos en el 2013

Si como parte de la Federación Nacional de 
Cafeteros, siempre es un gusto trabajar con 
los caficultores,  al momento de vivir esa ex-
periencia con los niños y jóvenes, ese gusto 
además se traduce en un honor.
Cuando en el Comité del Tolima nos lanzamos 
al reto de convocar al Concurso Departamen-
tal de Cuento Cafetero, estábamos seguros 
de que nos encontraríamos con historias ma-
ravillosas, narradas por esos pequeños que 
aún ven el mundo a través del velo de la 
fantasía, y por esos adolescentes, quienes ya 
empiezan a tomar posiciones reflexivas fren-
te a la realidad que los rodea.
Los más de 170 trabajos que recibimos nos 
confirmaron que no estábamos equivocados, y 
no sólo eso, sino que nos llevaron más allá, nos 
enseñaron  cómo están de claros en las men-
tes de los autores los programas, campañas y 
beneficios que brinda la Federación de Cafe-
teros a las familias productoras, su sensibilidad 
hacia la protección del medio ambiente y un 
verdadero amor por la caficultura.
Es refrescante y esperanzador ver que las 
nuevas generaciones creen y están dispuestas 
a apostarle a un cultivo que ha estado en sus 
familias por décadas, pero también que se 
arriesgan, a través de la palabra, a expre-
sar sus vivencias y sentimientos.

Son muchas las enseñanzas que nos deja el 
Concurso Departamental de Cuento Cafete-
ro y por ellas queremos agradecer a todos 
y cada uno de los autores que inscribieron sus 
narraciones, si bien es cierto que se premiaron 
algunos, de los cuales en esta edición publica-
mos aquellos que el espacio nos permite, todas 
las historias son significativas para nosotros.
Fundamental el trabajo realizado por algunos 
docentes para que esta convocatoria fuera 
exitosa. Sabemos de la labor que se hizo en 
muchas aulas para motivar la participación de 
los niños y jóvenes, a través de la construcción 
de textos. Maestros, muchas gracias.
Igualmente, a Gina Quintero, Carlos Arman-
do Uribe (Profesor Yarumo) y Sergio Suescún, 
quienes aceptaron formar parte del Jurado 
Calificador y sacaron tiempo de sus ocupa-
ciones diarias para leer, analizar y escoger 
los ganadores.
Gracias también a la secretaría de Educación 
Departamental, porque la divulgación que 
hizo de la convocatoria en su página web re-
sultó clave, al Servicio de Extensión por servir 
de puente con la comunidad y los colegios…
en fin, gracias a todos los que contribuyeron 
para que hoy, a través de estas historias, co-
nozcamos más de nuestra realidad cafetera. 

Editorial

Concurso Departamental de Cuento Cafetero

Luis Genaro 
Muñoz Ortega Gildardo Monroy 

Guerrero

Consejo Editorial: Luis Javier Trujillo Buitrago, Luis Oliver Montealegre Guzmán, 
Carlos Sánchez Serrano, Milton Fernando Reyes Giraldo, Olivo Rodríguez Díaz, 
Martín Ramírez, Guillermo Grijalba Barbosa y Gildardo Monroy Guerrero. 
Asesor Técnico: Assad Fraija Lopera. Director: Juan Pablo Castro Chávez. 
Redacción: María Victoria Herrera. Diagramación: Diana Lucía Martínez E. 
Impresión: La Patria.

Envíen sus comentarios al correo electrónico: 
tolima.cafetero@cafedecolombia.com.co
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celebra en familia la Navidad
Risas, amor y alegría en Navidad, 

Un niño ha nacido y con él felicidad. 
Celebremos en familia y cantando en el pesebre 

pidamos un año nuevo lleno de prosperidad. 
Navidad tiempo de amor, 
Navidad tiempo de paz.  

Ese es nuestro deseo.

Federación Nacional de Cafeteros de Colombia. 

Tolima, café de alta calidad
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La seccional Villarrica está 
conformada por nue-
ve municipios: Alpujarra, 

Cunday, Dolores, Icononzo, 
Melgar,  Purificación, Prado, 
Suárez y  Villarrica, los cua-
les están ubicados en la zona 
suroriente del departamento 
del Tolima. El área sembrada 
en café corresponde a 14 mil 
304 hectáreas.

Entre 2008 y 2012, en la 
seccional Villarrica se han 
renovado cuatro mil 213 
hectáreas.

Los suelos son pesados y co-
rresponden a las unidades 
Guadalupe y Villeta don-
de se encuentra abundante 
cascajo de tamaño variable, 
además de ser muy suscep-
tible a la erosión, manifes-
tada por grandes cárcavas, 
derrumbes, deslizamientos, 
hundimientos y solifluxiones. 
Pese a estas condiciones de 
suelo y clima, la vocación 
cafetera de esta región del 
Tolima es marcada en los 
productores, quienes por 
años han hecho del café su 
principal ingreso económico.

La época de cosecha se cen-
tra en el primer semestre en-
tre los meses de marzo, abril 
y mayo. La Cooperativa de 
Caficultores del Tolima (Ca-
fitolima) tiene área de in-
fluencia en esta seccional, 
con cinco puntos de compra.

Nueve municipios del suroriente del Tolima en los que hay café Esta región del 
departamento 
del Tolima, de 

tradición cafetera, 
se ha distinguido 

en los últimos años 
por adelantar un 

importante trabajo de 
renovación.

Martín Ramírez

Primitivo Espitia 
Montero

Carlos Humberto Montoya,
Coordinador Seccional

Seccional 
Villarrica

El café de esta zona se caracteriza por 
acidez y cuerpo medio, notas dulces, 
cítricas y afrutadas.

Aproximación al perfil sensorial de taza 
del café que se produce en Villarrica

Miembros Comité 
Departamental

Áreas 
sembradas 
en café

Fuente: SICA a noviembre 6 de 2012

CUNDAY

MELGAR

SUÁREZ

VILLARRICAPURIFICACIÓN

PRADO

Cunday

31
2.219
1.076
1.214
8.039

Veredas
Área en café (has)

Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

Icononzo

29
2.264
1.329
1.533
7.234

Veredas
Área en café (has)

Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

Melgar

10
341
134
145

1.244

Veredas
Área en café (has)

Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

12
1.155

534
632

3.895

Veredas
Área en café
Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

Suárez

1
10

7
7

49

Veredas
Área en café (has)

Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

Dolores

33
3.690
1.892
2.448

16.049

Veredas
Área en café (has)

Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

Villarrica

Alpujarra

19
2.034
1.072
1.565
7.651

Veredas
Área en café
Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

ICONONZO

DOLORES

ALPUJARRA

32
2.227
1.168
1.333
9.179

Veredas
Área en café
Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

Purificación

3
334
127
152

1.435

Veredas
Área en café (has)

Cafeteros
Fincas
Área fincas (has)

Prado
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Los primeros lugares, quienes 
recibieron computadores portátiles, 

fueron estudiantes de Fresno y 
Palocabildo.

Ganadores recibieron premios
Se inscribieron más de 170 trabajos de diferentes zonas del departamento

John Alejandro Cortés, del municipio de Fresno, 
con El Rey y Sebastián Romero Espinosa, de Pa-
locabildo con Follaje Cafetero, en las categorías 
A y B respectivamente, fueron los ganadores del 
Concurso Departamental de Cuento Cafetero, 
convocado por el Comité del Tolima y que fue 
premiado en Fresno.
El segundo lugar en la categoría A fue para 
Alexander Burgos Rojas, de Líbano con Solo 
quiero Sembrar Café y en la categoría B, para 
Cristian Duván Aldana, de Planadas, con El Ve-
cino Egoísta.
De la misma forma, recibieron menciones espe-
ciales, como un estímulo a su participación en 
esta convocatoria, los estudiantes de la Institu-
ción Técnica Felisa Suárez de Ortiz de Alpuja-
rra, Isis Natalí Vargas Andrade y Víctor Alfon-
so González, con los cuentos El Mejor Café del 
Mundo y Pedro y José, los Soñadores del Café.
El Concurso entregó como premio un computador 
portátil a cada estudiante que ocupó el primer 
lugar y bicicletas a los demás galardonados. El 
acto de premiación estuvo presidido por Luis Ja-
vier Trujillo Buitrago, representante por el Tolima 
ante el Comité Directivo y Nacional de la Fede-
ración de Cafeteros; Jesús Duque Buriticá, miem-
bro del Comité Departamental de Cafeteros; los 
miembros del Comité Municipal de Cafeteros de 
Fresno; Rodrigo Cárdenas, coordinador seccio-
nal y los integrantes del Servicio de Extensión 
Rural de esta Seccional.
De la misma forma, los niños asistentes a la ce-
remonia, sus padres y docentes apreciaron un 
saludo en video, grabado especialmente para 
ellos, por Carlos Armando Uribe Fandiño, el 
‘Profesor Yarumo’, quien formó parte del Jura-

Niños de la zona norte del departamento estuvieron presentes durante la Premiación del Concurso de 
Cuento, llevada a cabo en Fresno.

Luis Javier Trujillo, 
representante por el 
Tolima ante el Comité 
Directivo y Nacional 
en compañía de los 
ganadores: Sebastián 
Romero Espinosa 
(primer lugar Cate-
goría B), Alexander 
Burgos (segundo 
lugar Categoría A) y 
John Alejandro Cortés 
(primer lugar Catego-
ría A).

El Jurado 
Calificador 
otorgó men-
ciones espe-
ciales a Isis 
Natalí Vargas 
Andrade y 
Víctor Alfon-
so González, 
de la Institu-
ción Técnica 
Felisa Suárez, 
de Alpujarra.

El segundo 
lugar de la 
Categoría 
B fue para 
Cristian 
Duván 
Aldana, de 
Planadas.

Fotos: Oficina de Comunicaciones

do Calificador, junto con Gina Quintero Aldana, 
coordinadora administrativa del departamento 
de Español e Inglés de la Universidad del Toli-
ma, y Sergio Suescún Chacón, coordinador de 
Gestión Humana del Comité de Cafeteros.
El objetivo general del Concurso Departamental 
de Cuento Cafetero es fomentar la cultura de 

la escritura en los niños y jóvenes de la zona ru-
ral cafetera del Tolima; además de estimular la 
creatividad de las nuevas generaciones a partir 
de sus vivencias en fincas y veredas, y propiciar 
el buen uso del idioma, a través de la produc-
ción de textos literarios, que exalten y refuercen 
la cultura cafetera en el Tolima.
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Érase una vez dos palos de café 
llamados Arábigo y don Caturro y 
tenían un primo llamado variedad 
Colombia. Ellos  vivían plácidamente 

en un cafetal de una finca llamada El Agrado 
donde había hermosos cafetales, producían 
unos frutos que ellos mismos se admiraban 
por lo grandes y hermosos en épocas de 
cosecha.

A medida que el tiempo iba pasando, ellos 
no se imaginaban que cierto día iban a 
aparecer los malvados llamados Broca y 
Roya, quienes serían su peor pesadilla, 
porque estos malhechores trajeron consigo 
una epidemia contagiando sus hojas y sus 
frutos.

Llegó un día un amigo y les preguntó qué 
les pasaba y ellos muy tristes y decaídos 
le contestaron: “Han llegado unos malvados 
y nos han contagiado con unas graves 
enfermedades”.

Su buen amigo les dijo: “Vayan por un 
remedio que tengo para la malvada Broca: 
se llama ‘Re-Re’, se toman un par de 
cucharadas y eso le va a ayudar”.  El otro 
le preguntó: “Y yo qué puedo tomar, a mí me 

cayó la peor enfermedad de todas, la Roya”. 
“Usted debe tomar Arco 100, y así se librará 
de este enemigo”, contestó.
Don Arábigo y don Caturro quedaron muy 
tristes porque después de esa epidemia 
pasaba y pasaba el tiempo y ellos cada vez 
más viejitos y más paloteados y cierto día 
murieron.
Pasados los años, llegó una señora llamada 
doña Pepa que en su vientre llevaba un 
pequeño fruto que iba a ser llamado variedad 
Castillo y cierto día nació el palito Castillo. 
Todos lo admiraban y lo cuidaban y poco a 
poco iba creciendo con el cariño de todos. 
Creció dando hermosas flores y frutos, dio 
unos grandes granos que brindaron sustento 
a muchas familias pobres recolectoras de esa 
región.
Por ser grande y hermoso fue llamado el 
Rey de todos los palos.  Ahora, él goza de un 
hermoso castillo donde es el Rey, que nunca 
olvidó a los pobres y siguió haciendo buenas 
obras.
Doña Pepa continuó dando muchos frutos 
más. El Rey vive plácidamente con su familia 
en su castillo en la finca el 
Agrado. Y  aquí termina el 
cuento del café.

El Rey
Primer lugar Categoría A

Autor: John Alejandro Cortés

Institución educativa: La Aguadita – sede 13

Municipio: Fresno

Concepto: Es un cuento con un alto grado de 
originalidad y creatividad, donde el café es el 
protagonista indiscutible. El autor logra conjugar 
elementos cotidianos de la realidad cafetera, con 
la fantasía, a través de la personificación de  los 
elementos  propios del cultivo.
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En las regiones calidosas y cafeteras de 
Palocabildo se respiraba un ambiente 
de paz y armonía y los campesinos 
que trabajaban todos los días se 

esforzaban cada vez más por sacar a sus 
hijos adelante y para que tuvieran muy buena 
educación. Tenían mentalidad de ser cafeteros, 
cafeteros del alma.
Joaquín era un joven que vivía en una vereda 
y estudiaba secundaria. Un día fue a llevar la 
merienda a su papá, quien recolectaba café. 
Mientras le servía, el muchacho le preguntó:
- Papá ¿Cómo hizo usted para tener esta finca 
tan grande, hermosa y próspera?
- Bueno hijo ¿si ve ese árbol de cámbulo? 
Está seco, sin una sola hoja. Pues ese árbol en 
una época tuvo un follaje espléndido y verde, 

como ninguno. Bueno, eso explica cómo llegué 
a tener esta finca así, como la vemos ahora. 
- No entendí nada.
- Averígüelo hijo, póngase en el trabajo de 
averiguarlo.
Joaquín se fue un poco extrañado y 
desconcertado. No entendía lo que quería decir 
su papá. Se preguntaba todos los días, mirando 
aquel árbol,  qué era lo que lo hacía especial.

Llegó una época en la que el café fue atacado 
por una plaga y los cultivos se dañaron 
totalmente. Muchos campesinos quedaron muy 
afectados.

- ¿Papá, va a dejar esta finca y el cultivo de 
café?

- No, hijo mío, estas son las caídas que me 
fortalecen para poderme levantar y seguir 
adelante. Mi follaje debe florecer otra vez.

Joaquín volteó a mirar el árbol de cámbulo 
y estaba verde, su follaje había nacido, los 
pájaros cantaban como ángeles en sus ramas. 
Era el árbol más hermoso de la finca.

- Entonces, hijo -dijo el padre de Joaquín- 
¿qué piensa?

- Claro, que ante las dificultades nuestro 
follaje se debilita, inclusive hasta quedarnos 
como palos secos así como el árbol; pero que 
al aprender de esa caída nos levantaremos de 
nuevo y nuestro follaje empezará a nacer y 
así hasta que las cosas que se hagan sean 
prósperas y las dificultades sean menos duras 
y superables.

- Muy bien, ha aprendido.

Joaquín quedó contento con lo enseñado 
por su padre y aplicó su sabiduría en los 
diferentes sucesos de allí en 
adelante, para así poder vivir 
feliz toda su vida.

Abrió su corazón lentamente, lo 
despertaron los sonidos y aromas 
producidos por la naturaleza; lo hizo 
con pereza, igual que uno lo hace 

después de haber tenido un largo y profundo 
sueño. Su alma no se acomodaba al ambiente, 
su mente se llenaba de imágenes que no 
entendía si eran de un sueño o de una realidad 
que él había vivido.
Veía pétalos blancos muy delicados, hojas muy 
verdes, gotas de sudor generadas por el calor 
del sol, fuertes golpes de gotas grandes de 
lluvias torrenciales, delicadas sinfonías cantadas 
por las aves, canciones de aleteos de abejas, 
mariposas y otros insectos, ¡Qué imaginaciones 
y qué sensaciones tan maravillosas!
De todos los recuerdos, lo llenó de gozo 
un ser muy extraño. No tenía hojas, podía 
cambiar de lugar y hablaba en un dialecto 

que su mente no entendía, pero su corazón 
sí y se llenaba de emoción al escucharlo. 
En él había ternura, dedicación, y lo hacía 
estremecer, y aún más, cuando ese ser se 
acercaba a través de dos prolongaciones que 
salían del cuerpo y lo tocaban…lo que sentía 
era de tal plenitud que no lo podía razonar, 
sólo sentir. 
Mientras recordaba, algo lo hizo detenerse 
en su reflexión, quiso gritar de emoción. 
Ahora sí entendía ese sentimiento expresado 
en las palabras tan especiales de aquel ser, 
él había dicho: “el mejor café del mundo”. Por 
fin tenía el nivel mental para comprenderlo, 
era así que lo había bautizado. Al tener esa 

idea se le olvidó el pasado y entendió el 
presente, su razón de ser, el sentido de su 
vida y para aclararlo más, lo dijo fuerte “soy 
el mejor café del mundo” y lo repitió muchas 
veces.
Desde ese momento, cada vez que el sol lo 
abrazaba con su luz y calor, era consciente de 
sus cambios biológicos, al igual que por lo que 
sucedía con sus compañeros: su traje amarillo y 
rojo. “¡Ah! ¿Qué pasa? ¡Estoy débil, siento que 
voy a caer, no puede ser, me caigo!” Gritó el 
grano de café. Su vestido era  ahora rojo oscuro.
Con espíritu perseverante y decidido luchó con 
fuerza para mantenerse en su hogar, sabía 
que si se caía al vacío de la nada sería nada 
y perdería su sueño, por eso batallaba con 
voluntad y tenacidad. La sensación de caer se 
volvió pesadilla y cuando ya no tenía fuerza 
y era inminente la caída, ese ser extraño lo 
cogió… Fue maravilloso, fue como volver a 
nacer, lo colocaron al lado de otros, iguales 
a él, todos con la misma intención, el mismo 
sueño, sabía que había terminado su ciclo, 
ahora solo quedaba esperar para que lo que 
había guardado en su cuerpo y alma sirviera 
para llenar ambientes de aromas, cordialidad y 
motivación que reaniman la vida, y así ser “el 
mejor café del mundo”.        

Y así sucedió, alegró a personas 
con su aroma y deleitó muchos 
paladares en el mundo.

El Mejor Café del Mundo

Primer lugar Categoría B

Cuento: Follaje cafetero

Autor: Sebastián Romero Espinosa

Institución educativa: Técnica Agroindustrial 
Leopoldo García

Municipio: Palocabildo

Concepto: Es una narración que refleja de 
forma clara, original y creativa un pasaje de 
la transmisión de la tradición cafetera, de una 
generación a otra. Constituye un mensaje claro 
de la importancia del relevo generacional para 
el engrandecimiento de la caficultura en nuestros 
campos colombianos.

Mención especial casco urbano Categoría A

Autora: Isis Natalí Vargas Andrade

Institución educativa: Técnica Felisa Suárez de Ortiz

Municipio: Alpujarra

Concepto: Es una narración que va llevando al lector 
por la experiencia de vida de un grano de café, a 
través de su naturaleza y de las sensaciones que 
este puede experimentar durante sus diferentes 
etapas. Se destaca el acertado manejo del recurso 
de la personificación y la exaltación de los atributos 
del protagonista, que lo convierten en “el mejor 
café del mundo”.

Concurso de Cuento Cafetero
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Cuando Pedro era niño soñaba con ser 
un gran caficultor, pero su familia 
no tenía recursos necesarios para 
alcanzar su sueño, por lo que él 

decidió buscar ayuda en sus padres. Fue tal 
la desilusión de Pedro cuando sus padres le 
dijeron que no pensara en bobadas o tonterías, 
ya que esos sueños se hacían realidad con 
bastante dinero y que ellos eran unos 
simples jornaleros, quienes no tenían los 
recursos suficientes, pues escasamente 
conseguían la media comida. 

Entonces Pedro siguió buscando 
el apoyo de sus vecinos y 
amigos, pero nadie lo ayudó, 
porque ellos también creían 
que era algo imposible y 
pensaban que a su corta edad, 
de lo único por lo que se debía 
preocupar e interesar era por 
el estudio. Pedro, muy triste, 
quiso hacerle caso  a 
todas estas personas y 
se puso a estudiar, pero 
siempre pensando en su 
sueño: el café.

Mientras el tiempo 
iba pasando, Pedro se 
destacaba mucho en el estudio. 
Ya le faltaba poco para salir del 
colegio, cuando conoció a un 
señor llamado Eduardo, el más 
grande caficultor de la región, 

quien quiso ayudar al joven, pero con una 
condición, que siguiera como iba en el colegio 
y que no dejara sus sueños a un lado, que 
siempre los llevara a su lado.

Pedro, muy emocionado y contento, siguió 
estudiando duro y por fin se graduó. Sobresalió 
en aquellos proyectos de la institución 
relacionados con la caficultura.

Eduardo cumplió su palabra y le ayudó a Pedro. 
Le empezó a enseñar desde el sembrado y el 
cuidado de los arbolitos de café, la recolección, 
el despulpado, el secado y finalmente, la venta 
del café.

Pasaron años y años y un día Pedro se 
encontró con José, su amigo de infancia, 
quien tenía sus mismos sueños cuando eran 
niños. Pero José estaba pasando por una 
situación muy dura, pues sus padres habían 

muerto. Por esa razón, Pedro decidió ayudar 
a su amigo, y le hizo una propuesta a la que él 
no se podía negar: que compraran un pedazo 
de tierra e hicieran sus sueños realidad juntos, 
como siempre lo habían deseado.

Pedro le comentó a Eduardo lo que tenía 
pensado hacer. El cafetero se puso muy feliz al 
escucharlo y reflexionó acerca de la forma en 
que habían sufrido Pedro y José cuando eran 
niños hasta ahora. Entonces decidió regalarles 
un lote de su tierra para que hicieran realidad 
sus sueños.

Pedro también le enseñó a José lo que 
había aprendido de Eduardo. Compraron 
más de 10.000 arbolitos de café, limpiaron y 
prepararon la tierra, sembraron, les ponían 
riegos, hasta cuando les dio su primera 
cosecha. Allí  pusieron en práctica los pasos 
siguientes: la recolección, el despulpado y el 
secado. 

Cuando Pedro y José fueron a vender 
el café, todas las personas que no los 

habían ayudado cuando eran jóvenes 
quedaron sorprendidas pues ellos 
habían producido café en grandes 

cantidades. Lo que los jóvenes no 
esperaban era que el comprador 
donde habían llevado el café 
fuera un extranjero, que quedó 
sorprendido por la calidad de 

producto, así que les ofreció un 
contrato para que exportaran el 

café al exterior. Con ese dinero 
compraron más terrenos y 
así se convirtieron en los 
más grandes caficultores de 
la región.
Así, sus sueños se hicieron 
realidad y fueron premiados 

por la Federación Nacional de 
Cafeteros por ser unas de las 
primeras personas en producir 

el mejor café de tipo exportación 
del país. Y gracias a ellos, en todo el 

mundo disfrutamos del 
mejor sabor y aroma 
de una taza de café.

Mención especial casco urbano Categoría B

Autor: Víctor Alfonso González

Institución educativa: Técnica Felisa Suárez de 
Ortiz

Municipio: Alpujarra

Concepto: El cuento es el reflejo del tesón y 
la perseverancia de un niño, quien desde muy 
pequeño soñó con convertirse en un caficultor de 
calidad y quien, a pesar del poco ánimo que 
recibió de los que lo rodeaban, jamás abandonó 
sus sueños y los cristalizó con creces. Constituye 
un ejemplo de persistencia para todos los 
cafeteros, de manera especial para las nuevas 
generaciones. 

Pedro y José, los 
Soñadores del Café

Concurso de Cuento Cafetero

Desde 1988 al servicio del caficultor y su familia
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Durante el máximo certamen del gremio cafetero 
se hizo un  llamado a  la unidad, pues en su sólida 

institución reside la fortaleza para encarar las 
dificultades actuales.

AIC de 60 mil pesos y retroactivo 
Anuncio del presidente Juan Manuel Santos en la instalación del Congreso Cafetero

A la noticia de triplicar el Apoyo 
al Ingreso del Caficultor (AIC), de 
20 mil a 60 mil pesos, se unió el 
anuncio del presidente Juan Manuel 
Santos, durante el Congreso Nacio-
nal Cafetero, de hacerlo retroactivo 
al momento que se inició el apoyo.

“Con este incremento damos un 
claro mensaje de esperanza y 
compromiso para que el caficultor 
pueda tener un precio más remu-
nerativo que le permita superar la 

coyuntura actual”, indicó  el Primer 
Mandatario. De esta forma, son ya 
79 mil millones de pesos los que 
compromete el Gobierno Nacional 
para dar soporte al precio interno.

Como muestra del apoyo al gremio, 
el presidente Santos reveló que 
los recursos destinados por su Go-
bierno a la caficultura colombiana, 
mediante diversos programas, as-
cienden a cerca de 2.1 billones de 
pesos entre 2010 y 2012.

De otra parte, el presidente San-
tos indicó que en la actual coyun-
tura del sector, es indispensable 
tener en cuenta una serie de pará-
metros, que resumió así: 
•	No puede haber ineficiencias u 

otros costos no asociados pro-
piamente a la actividad cafe-
tera en las variables utilizadas 
como referencia para estable-
cer si el precio interno está o no 
por debajo de los costos. 

•	El precio de referencia no pue-
de ser el precio más alto de los 
últimos años; es irreal, el precio 

tiene que ser aquel que refleje 
las condiciones y especialmen-
te las señales prevalentes en el 
mercado.

•	La caficultura colombiana se 
caracteriza por ser muy hetero-
génea en su composición, y es 
una caficultura cambiante en la 
que los ejes de producción van 
modificándose dependiendo de 
muchas circunstancias. 

•	No considerar la situación ac-
tual como una gravísima crisis 
generalizada a la caficultura co-
lombiana. 

Juan Manuel Santos indicó, así mismo, que se debe 
crear una comisión de expertos que —mediante un 
proceso de reflexión y discusión— estudie los temas 
críticos que afectan hoy al sector, tal como lo propuse 
en Medellín en la celebración de los 85 años.  “Esta 
Comisión tendría que llevarse a cabo, en cualquier 
caso, dentro de la institucionalidad cafetera”, enfati-
zó el  mandatario. 
A este respecto, el Presidente insistió en que el Gobier-
no no va a propiciar escenarios diferentes de discusión 
que estén por fuera de la institucionalidad cafetera. 

“Hace 10 años tuvimos la Comisión de Ajuste de la Ins-
titucionalidad Cafetera, la cual fue una clara carta de 
navegación para la política cafetera por varios años”, 
indicó el Presidente. El resultado del trabajo de esta 
comisión es el denominado Libro Verde.

“Creo que es el momento en que la Federación haga 
nuevamente esa reflexión: para dónde va la caficul-
tura colombiana, qué está pasando en el país, esto 
del cambio climático mucha gente no lo ha entendi-
do; esto está cambiando el mundo y está cambiando 
la caficultura colombiana”, puntualizó Juan Manuel 
Santos. 

El Presidente de la República expuso, 
ante los delegados de los 15 departa-
mentos cafeteros del país, los principa-
les retos de la caficultura: “Ahora los 
invito a pensar en el futuro. Porque la si-
tuación del sector cafetero no depende 
solamente de la oscilación de los precios 
internacionales, así como la sostenibili-
dad de la caficultura colombiana no sólo 
requiere la renovación de sus cafetales. 

Tenemos que pensar en modernizar los 
esquemas de producción y comercializa-
ción y por eso quisiera mencionar algunos 
aspectos que deben ser considerados: 

•	 Es necesario diseñar apoyos que bus-
quen resolver los asuntos estructurales 
de la caficultura. La alta dependencia 
de fuentes financieras de la Nación no 
es conveniente pues ésta, por obvias 
razones, está sujeta a los vaivenes de 
la economía. 

•	 Es igualmente necesario fomentar 
una cultura que ayude a minimizar 

los riesgos asociados a los fenóme-
nos climáticos que afectan la pro-
ducción de café. Si algo aprendimos 
del reciente Fenómeno de La Niña 
y sus estragos es que el cambio cli-
mático llegó para quedarse y tene-
mos que trabajar constantemente 
en la adaptación y la mitigación del 
riesgo. 

•	 Los mecanismos modernos que ofre-
cen las bolsas deben ser aprovecha-
dos para beneficiar al caficultor. 

•	 Las coberturas de tasa de cambio y 
de precio del café son los ingredien-
tes para el denominado Contrato de 
Protección de Precio. Es más eficien-
te dedicar recursos a la prima de este 
contrato en el mediano y largo plazo 
que destinarlos al Apoyo Guberna-
mental a la Caficultura, debido, entre 
otras razones, a los problemas de sos-
tenibilidad de este último en un muy 
amplio lapso de tiempo. 

Recomendaciones para afrontar la situación 
actual que vive el sector

Comisión de expertos Política Cafetera para los próximos año

El presidente 
Santos señaló que 
la inversión del 
Gobierno al sector 
cafetero asciende a 
2,1 billones de pe-
sos en los últimos 
tres años.

Fotos: © Copyright FNC 2012



Diciembre 201210

“El Gobierno Nacional ha demostrado su compro-
miso con la renovación y con los demás progra-
mas con el sector cafetero,  con ingentes apoyos 
que vale la pena recordar. Veamos con detalle los 
recursos dirigidos al sector cafetero durante 2012:
•	 Se han desembolsado créditos nuevos de fo-

mento en condiciones Finagro del orden de 
585 mil millones de pesos a 86 mil producto-
res cafeteros. La cartera cafetera total alcan-
za hoy los 1,3 billones de pesos.

•	 Se han expedido garantías del Fondo Agrope-
cuario de Garantías por valor de 353 mil mi-
llones de pesos. Valga indicar que estas garan-
tías se otorgan a un valor muy bajo del 1,5 por 
ciento (para pequeños productores), que es 
cerca de seis veces inferior al su costo real. 

•	 El Incentivo a la Capitalización Rural (ICR) ha 
sido un instrumento dinamizador de la inver-
sión de los cafeteros, al cubrir entre un 20 
por ciento y un 40 por ciento del valor de la 
inversión de los productores. Al cerrar el año 
habremos otorgado a los caficultores ICR por 
valor de 130 mil millones de pesos. Adicio-
nalmente, contaremos con al menos 120 mil 
millones de pesos en ICR inscritos para des-
embolsarlos, una vez se efectúe y verifique la 
inversión. Con ello en 2012 habremos logrado 
asegurar 250 mil millones de pesos en ICR 
para el sector cafetero.

•	 Se ha fortalecido el Servicio de Extensión con 
20 mil millones de pesos y la investigación de 
Cenicafé con 6 mil millones de pesos adicio-
nales.

•	 Se ha efectuado una transferencia de 40 mil 
millones de pesos para apoyar el Fondo Na-
cional de Café y la competitividad de  la cafi-
cultura.

•	 Para el   Apoyo al Ingreso Cafetero (AIC) se 
comprometieron 79 mil millones de pesos 
para dar un soporte al precio interno

•	 De Colombia Humanitaria se destinaron re-
cursos por 30 mil millones de pesos, para 
atender la emergencia invernal.

•	 Los programas de reforestación y alianzas 
productivas se han apoyado con 4 mil 500 
millones.

•	 Adicionalmente, para asegurar la caficultura 
de los riesgos climáticos destinaremos 25 mil 
millones de pesos.

•	 Desde 2010 se han comprometido recursos del 
Estado del orden de 2,1 billones de pesos en 
diferentes programas de crédito, ICR, investiga-
ción, Servicio de Extensión, riesgo climático y en 
apoyo al ingreso del productor, entre otros. La 
magnitud de esta cifra es la más clara manifes-
tación de compromiso del este gobierno con los 
caficultores de Colombia”.

Consciente de la importante cuota que ha tenido el 
cambio climático en la actual situación de la caficul-
tura, el ministro Juan Camilo Restrepo, insistió a los 
cafeteros reunidos en el Congreso Nacional, sobre la 
necesidad de adquirir el seguro de cosecha. “El mi-
nisterio de Agricultura y Desarrollo Rural ha enfilado 
sus baterías para promover el Seguro Agropecuario 
en lo cual viene insistiendo para que los productores 
del campo se puedan cubrir frente a diversas even-
tualidades climáticas. Los subsidios para aquellos 
productores que decidan tomar una póliza son del 60 
por ciento y tratándose de pequeños, hasta del 80 por 
ciento. 

Para hacer una mejor gestión del riesgo climático, he-
mos decidido ir más allá en el caso de los cafeteros. 
Con la Federación y Finagro estamos trabajando para 
ofrecer un seguro a todos los productores que cuen-
ten con cafetales tecnificados y cuya extensión alcan-
ce hasta cinco hectáreas. Este seguro cubrirá diversos 
riesgos, incluido el evento que más está afectando al 
café: las lluvias torrenciales”. 

Gran esfuerzo con recursos del 
Estado

Conciencia aseguradora

Congreso Cafetero

Durante su intervención en 
el Congreso Cafetero, Juan 

Camilo Restrepo Salazar 
insistió en la necesidad 
de adquirir el seguro de 

cosecha. 

Seguro agropecuario 
Minagricultura invitó a fortalecer la caficultura 

En consonancia con el  mensaje del 
presidente de la República, el mi-
nistro de Agricultura, Juan Camilo 
Restrepo Salazar, hizo un llamado 
en el Congreso Cafetero, a forta-
lecer la actividad cafetera, para 
que continúe siendo el futuro para 
las nuevas generaciones, “con una 
caficultura joven y en unidades 
económicamente rentables”.
El titular de la cartera de Agricul-
tura indicó que la concertación de 
la política cafetera en el seno del 
Comité Nacional de Cafeteros, con 
la participación de los productores 
y del Gobierno, “ha sido determi-
nante para la construcción, no sólo 
de la visión de la caficultura y de 
la política sectorial, sino también 
de la búsqueda conjunta de so-
luciones aún en los momentos más 
difíciles”.
Restrepo Salazar llamó la atención 
sobre la importancia de atraer a las 
nuevas generaciones hacia esta ac-
tividad “de contar con productores 
ávidos de cultivar con las mejores 
prácticas, en esquemas que les per-
mitan obtener lo mejor de la insti-
tucionalidad cafetera y promovien-
do la consolidación de la paz en el 
país”. 
Igualmente, Minagricultura señaló 
que es fundamental que los cafete-
ros legalicen sus tierras, ya que según 
estadísticas del Sistema de Informa-
ción Cafetera (Sica), son cerca de 
200 mil caficultores los que no tienen 
títulos ciertos sobre sus predios. 

Seguro de cosecha para cubrir diversos riesgos en la produc-
ciòn cafetera, propuso el Ministro de Agricultura a los delga-
dos al Congreso Nacional Cafetero. 

Fotos: © Copyright FNC 2012

29 mil millones de pesos en regalías al Fondo del Café
EU, México, Panamá, Perú y Venezuela son algunos destinos de las nuevas franquicias de Juan Valdez

El presidente de Procafecol, em-
presa que administra la marca 
Juan Valdez, Hernán Méndez Ba-
ges, informó que esta empresa ha 
girado más de 29 mil millones de 
pesos en regalías al Fondo Nacio-
nal del Café. El anuncio fue hecho 
durante la intervención del ejecu-
tivo en el Congreso Nacional de 
Cafeteros.
Así mismo, desde el año 2006, 

Procafecol ha pagado más de 6 
mil millones de pesos en sobre-
precios a los caficultores del país. 
“Esta marca y esta compañía 
mantiene la ambición de generar 
bienestar y satisfacción a consu-
midores y productores, y creo que 
las cifras claramente demuestran 
que lo estamos logrando”, puntua-
lizó Méndez Bages. 
Así mismo, el directivo dio a cono-

cer otros objetivos de la empresa 
para el futuro inmediato: 

•	 Alcanzar la apertura de 39 
tiendas en el sur de la Florida 
en cinco años.

•	 Concretar la apertura de las 
primeras tres tiendas en México 
en el primer trimestre de 2013.

•	 Aumentar de cuatro a diez las 
tiendas en Panamá.

•	 Tras la exitosa inauguración de 
una tienda en Aruba, la prime-
ra en el Caribe, se espera con-
cretar la apertura de dos más 
en la isla.

•	 Completar 18 tiendas en Perú e 
incursionar en Venezuela.

•	 En Ecuador, una de las franqui-
cias más eficientes, Procafecol 
proyecta pasar de 20 a 23 
tiendas en los próximos meses.
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•	 Reducir el IVA al café tostado, al 
café molido, al café liofilizado, 
del  10 por ciento y al 5 por cien-
to. Eso va a estimular el consu-
mo nacional. 

•	 Insumos vitales, como fertilizan-
tes, plaguicidas, semillas, ma-
quinaria agrícola, empaques de 
fique y el café en grano sin tostar 
se mantendrán exentos de IVA.

•	 En la Reforma Tributaria tam-
bién se introdujo una reducción 
del IVA del 16 por ciento al 5 
por ciento para otros insumos 
de la caficultura, como mache-
tes, azadones, podadoras, entre 
otros.

•	 Eliminación de parte considera-
ble de los impuestos a la nómi-
na, los llamados parafiscales. 
“Estamos eliminando a partir 
del próximo año los aportes que 
tienen que hacer los empleado-

res al ICBF, al Sena y a la salud 
de los trabajadores. Sumados 
estos tres componentes impli-
can una reducción de 13.5 por 
ciento en el costo de las nómi-
nas”, detalló Cárdenas Santa-
maría. El Ministro precisó que 
muchos caficultores, sin ser so-
ciedades o personas jurídicas, 
son empleadores y como tales, 
sean individuos o personas na-
turales, se verán beneficiados 
de estas medidas.

El Ministro subrayó que apoyos 
directos con recursos del presu-
puesto nacional, como el Apoyo 
al Ingreso del Caficultor (AIC), son 
apoyos transitorios, pero que a 
largo plazo, buscando la sostenibi-
lidad, debe buscarse facilitar el ac-
ceso a instrumentos de cobertura, 
como el Contrato de Protección de 
Precio (CPP). 

Puntos incluidos en la Reforma Tributaria

Estas son algunas de las recomendaciones que surgieron de las 
diferentes comisiones reglamentarias, en las que participaron 

los delegados por el Tolima al Congreso Cafetero.

Mauricio Cárdenas Santamaría anunció la reducción 
del impuesto del 10 por ciento al 5 por ciento al café 

tostado, molido y liofilizado.

Reducciones en IVA favorecen a cafeteros

Proposiciones del 
Congreso Cafetero

En la sesión de clausura del Congreso Cafetero

Precio, fetilización y cooperativismo, los principales temas

En la clausura de la más 
importante cita cafetera, 
el ministro de Hacienda, 
Mauricio Cárdenas Santa-
maría, anunció importantes 
medidas de alivio y estímu-
lo de tipo tributario para 
el sector cafetero, contem-
pladas en la reforma en 
trámite.
Una reducción del IVA para 
cafés de consumo y algunos 
insumos, mantener exentos 
del IVA insumos vitales para 
la producción y reducción 
de los llamados parafisca-
les son algunos de los incen-
tivos tributarios anunciados 
por el titular de la cartera 
de Hacienda.

El Ministro de Hacienda señaló que los apo-
yos del Gobierno a los cafeteros buscan la 
sostenibilidad del sector.

Foto: Oficina de Comunicaciones
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Congreso Cafetero

Las comisiones reglamentarias están integradas por los delegados al 
Congreso Nacional Cafetero y son las encargadas de recomendar al Con-
greso acciones en el área de Producción, Comercialización, Financiera 
y Administrativa, esta última en la que participaron Guillermo Grijalba, 
presidente del Comité Departamental y Gildardo Monroy Guerrero, di-
rector ejecutivo.

Comisión de producción
Integrantes

Olivo Rodríguez y 
Luis Oliver Montealegre.

Fertilización
Adelantar un programa am-
plio de capacitación a través 
del Servicio de Extensión, en el 
cual los productores implemen-
ten el uso del análisis de suelos 
y la fertilización de los cafe-
tales. Revisar técnicamente las 
fórmulas existentes para ferti-
lizar, con el fin de optimizar la 
aplicación y reducir costos.
Encontrar un procedimiento 
que le permita al productor 
acceder a un fertilizante de 
bajo costo y buena calidad.
Adelantar un amplio trabajo 
de información y capacita-
ción a los productores, para 
reducir la contaminación por 
desechos del café. Así mis-
mo, promover ampliamente la 
sostenibilidad ambiental en el 
cultivo del café. 

Comisión de Comercialización
Integrantes

Primitivo Espitia y Milton Reyes

Continuar gestionando ante el Gobier-
no Nacional por un precio remunerativo 
para el café.
Se recomendó solicitarle a los bancos 
con los que se tiene el convenio para el 
uso de la Cédula Cafetera Inteligente, 
que amplíen el cupo de la transacción 
para retiros por cajero y ventanilla.
Fortalecimiento de las cooperativas de 
caficultores para que presten un servicio 
más ágil y completamente sistematizado.
Fomentar la educación cooperativa en 
los caficultores, con el propósito de vi-
gorizar estas organizaciones.
Continuar con la promoción del café co-
lombiano en el mercado de Asia y eu-
ropa. Así mismo, fortalecer el segmento 
de los cafés especiales y las diferentes 
certificaciones.
La protección de los recursos naturales 
y en general de todo el sistema produc-
tivo, debe seguir siendo un tema priori-
tario en la producción y comercializa-
ción del café colombiano.

Comisión 
Financiera

Integrante
Guillermo Grijalba

Se recomendó continuar 
con la política de austeri-
dad y control del gasto que 
adelanta la Federación de 
Cafeteros, con el propósito 
de garantizar la sostenibili-
dad del Fondo Nacional del 
Café.
Mantener la vinculación de 
los extensionistas del con-
venio 0157 Ministerio de 
Agricultura y Desarrollo Ru-
ral- Federación Nacional de 
Cafeteros, con recursos del 
Fondo Nacional del Café, 
FoNC.

Comisión Administrativa 
y Asuntos varios

Integrante
Carlos Sánchez

Se recomendó retomar el pro-
grama de Consejos Participati-
vos de Mujer Cafetera.
Gestionar permanentemente 
ante el Gobierno Nacional la 
reparación y mantenimiento de 
las vías que hacen parte de la 
red terciaria.
Revisar el crédito para jóvenes 
caficultores, el cual sea de fácil 
acceso y atractivo con el fin de 
asegurar el relevo generacio-
nal.
Revisar las fechas límite de 
edad para que un productor 
pueda acceder al crédito.
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Homenaje a Palacio Rudas
El evento contó con la presencia de familiares de Alfonso Palacio Rudas

En el marco del Congre-
so Nacional de Cafeteros 
se rindió un homenaje al 
tolimense Alfonso Palacio 
Rudas,  ‘El Cofrade’, que 
consistió en un conversato-
rio durante el cual se exaltó 
su vida, especialmente sus 
años al servicio del café.

En este acto especial parti-
ciparon: Luis Genaro Muñoz 
Ortega, gerente general de 
la Federación; Luis Javier 
Trujillo Buitrago, represen-
tante por el Tolima ante el 
Comité Directivo y Nacio-
nal; Yesid Castaño, Diego 
Pizano y el exgerente de la 
Federación, Jorge Cárde-
nas Gutiérrez. 

Cada uno de los participan-
tes, desde su conocimiento o 
la experiencia personal con 
Palacio Rudas, contó anéc-
dotas de la vida de ‘El Co-
frade’, de quien se celebró 
el primer centenario de su 
nacimiento, el 12 de junio 
pasado.
El exgobernador del Toli-
ma, Yesid Castaño, fue el 
encargado de leer la comu-

nicación que el expresiden-
te Ernesto Samper Pizano 
hizo llegar, en su calidad 
de presidente de la Comi-
sión de Honor para la Con-
memoración del Centenario 
del Nacimiento de Alfonso 
Palacio Rudas, donde se re-
saltó el papel fundamental 
que desempeñó ‘El Cofra-
de’ en el mantenimiento del 
Pacto Cafetero.

Por su parte, el represen-
tante del Tolima, Luis Javier 
Trujillo, recordó las reunio-
nes previas al Congreso 
Cafetero que sostenía el 
Comité del Tolima con Al-
fonso Palacio, a quien cali-
ficó como una persona de 
grandes capacidades inte-
lectuales y morales, ejemplo 
de dignidad como persona 
y como dirigente cafetero.

El Tolima estuvo 
representado en el 
conversatorio por 
Luis Javier Trujillo 

Buitrago.

Un líder 
cafetero se 

compromete, un 
líder cafetero da 
ejemplo, un líder 
cafetero critica 

constructivamente, 
un líder cafetero 

sueña…sueña 
siempre con el 

café. 

Serafín Malagón, 
vicepresidente LXXVII 

Congreso Nacional 
Cafetero.

Alfonso Palacio Rudas representó al Tolima en el Comité Directivo de la Federación Nacional 
de Cafeteros. En el conversatorio participó el actual representante Luis Javier Trujillo Buitrago. 

Foto: Oficina de Comunicaciones
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Delegados del Tolima opinan
“En el Tolima debemos con-
tinuar con la tecnificación 
de los cafetales, hay que 
llevarle a cada cafetero la 
educación necesaria para 
soportar las dificultades 
que se están presentando. 
Es  importante explorar las 
posibilidades que existen 
en el aprovechamiento de 
los subproductos del café, 
como veíamos en la confe-
rencia de Gunter Pauli”.

“Los cafeteros no estamos 
solos, tenemos el apoyo 
del Gobierno Nacional y si 
bien es cierto hoy estamos 
pasando por momentos di-
fíciles de precio y produc-
ción, si continuamos unidos, 
trabajando por el gremio, 
fácilmente podremos supe-
rar estas circunstancias. Hay  
que recuperar la producti-
vidad, tener mucha confian-
za y optimismo”.

“En este Congreso Cafetero se confirmó una vez más el 
acercamiento permanente que los caficultores tenemos con 
el Gobierno, el compromiso que hay de parte de ellos. 
Los productores debemos continuar renovando el parque 
cafetero y mejorando la productividad en cada una de 
nuestras fincas, buscando incrementar nuestros ingresos”

“Estamos pasando por unas 
etapas difíciles, pero somos 
cafeteros y vivimos de esta 
actividad que nos ha dado 
buenos frutos. Debemos te-
ner fe y esperanza en que 
el próximo año esta situa-
ción tiene que cambiar. El 
Ministro de Hacienda ratifi-
có la voluntad del Gobier-
no Nacional de continuar 
negociando y buscando re-
cursos”.

“El reto para los cafeteros 
es seguir renovando, ac-
tualizar toda la caficultu-
ra, manejar muy bien los 
costos, realizar una fertili-
zación buena, oportuna y 
puntualizada. Orientarnos 
hacia ese concepto que 
está en boga actualmente: 
una agricultura de precisión 
para mejorar los ingresos, 
ser más productivos y bajar 
los costos de producción”.

Recuerde que aquí, lo tiene todo

Beneficios tanto para el Pequeño 
Productor como para todos 
nuestros Tarjetahabientes 

El Banco Davivienda pensando en el Sector Agropecuario y 
especialmente en los pequeños productores quienes forman 
parte fundamental en el crecimiento económico de nuestro 

país, ha diseñado un esquema de atención especial para estos.

Beneficios para 
el pequeño 
productor: 
•	 Monto mínimo de 
aprobación: 

	 Pequeño productor: desde 
$3,5mm hasta $11,3mm : 
Sin Costo de planificación 

•	 Proceso de crédito más 
ligero 

• Crédito rotativo destinado a financiar las necesidades de capital 
de trabajo a corto plazo (12 meses), con renovación anual.

• Flexibilidad en la amortización, puede ser con pagos semestrales 
o anuales según la actividad desarrollada por el cliente.

• Disponibilidad de consultas por medio de los canales 
(Davivienda.com, Teléfono Rojo, Extractos, Portal Empresarial)

• Avances del 100% en cualquiera de nuestra 545 oficinas sin 
costo.

• Avances en nuestros cajeros automáticos a nivel nacional hasta 
el monto máximo del cajero.

• Compras en establecimientos Agropecuarios vinculados y 
autorizados por el banco.

Acérquese 
a cualquiera 
de nuestras 
oficinas del Banco 
Davivienda y 
pregunte por este 
nuevo producto.

Congreso Cafetero

Cada uno de los 
15 departamentos 
productores cuenta 
con seis delegados 

al Congreso Nacional 
Cafetero.

Primitivo Espitia 
Montero

Carlos Sánchez 
Serrano

Oliver Montealegre 
Guzmán

Olivo Rodríguez Díaz

Milton Fernando 
Reyes Giraldo

Tras concluir el Congreso Nacional Cafetero

El Comité Departamental del Tolima se hizo presente en el Congreso, encabezado por su pre-
sidente, Guillermo Grijalba Barbosa, Olivo Rodríguez Díaz, Milton Fernando Reyes, Primitivo 
Espitia, Carlos Sánchez y Oliver Montealegre, además del representante ante el Comité Direc-
tivo y Nacional, Luis Javier Trujillo Buitrago y el director ejecutivo, Gildardo Monroy Guerrero. 

Foto: Oficina de Comunicaciones
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Gestión empresarial en verso Reunión grupal en OrtegaUn programa que busca optimzar la forma de administar las fincas

Coplas

A la doctora Gloria
la queremos felicitar
por sus bellas enseñanzas
no las vamos a olvidar
usted empezó muy bien
y así mismo va a terminar.

Este libro que me dieron
ojalá yo lo aprendiera
para cambiar la forma de trabajo
y una nueva ilusión tuviera,
me hace sentir muy bien
la gerencia de la empresa cafetera.

Don Pastor, por ser tan bueno,
a Antonio le dejó la finca El Cerezo 
y también le recomendó 
que fuera un buen gerente
y hasta el baúl le mandó.

Encontramos el DOFA
y eso sí que es de primera
también encontramos la lupa
para medir la situación actual de 

mi empresa
también encontramos el radio 
para oír las ayudas que 		
me llegan.

Y para medir los lotes
el metro utilizamos
y saber cuántos árboles caben.
Con calculadora multiplicamos
y para confiarnos mejor
la regla de tres usamos

Con este plan de trabajos
trazamos metas para renovar
las fortalezas y oportunidades
que las podamos aprovechar
y con la compra de animalitos 
sí podemos progresar.

A corto, mediano y largo plazo
y la planeación de labores
cumpliremos nuestras metas
siguiendo capacitaciones, 
buenas semillas de variedades
Y haciendo las renovaciones.

Reuniones grupales en las veredas San Nicolás y Los Olivos del municipio 
de Ortega, donde se hizo la entrega del periódico Tolima Cafetero y se 
trabajó sobre algunos temas publicados en esa edición. La actividad fue 
coordinada por el técnico de extensión rural Víctor Hugo Castilla.

Fotos: Suministradas

Leidy Paola Rivera Guarnizo, una joven de 13 años, de la vereda 
Florida Alta (San Antonio), quien forma parte del Grupo de Gestión 
Empresarial, de una manera muy creativa, plasmó a través de coplas 
su experiencia y algunos conceptos de este programa, liderado por el 
Servicio de Extensión Rural.
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Sotenibilidad es la consigna

Cuando el Presidente de la Repú-
blica dijo en el pasado Congreso 
Cafetero que cualquier discusión 
relacionada con el café,  el Go-
bierno siempre la haría con la Ins-
titucionalidad Cafetera, inmedia-
tamente me fui a consultar en el 
diccionario  de la real Academia 
Española el significado de la pala-
bra Institucionalidad. 
Y me encontré con que dicha ex-
presión  viene de institución. A su 

vez este  vocablo en el diccionario tiene varios significa-
dos. Por ejemplo, el diccionario dice que institución es un 
“organismo que desempeña una función de interés públi-
co especialmente benéfico o docente”. También que es 
“cada una de las organizaciones fundamentales de un 
estado, nación o sociedad”. Así mismo, institución significa 
“tener en una ciudad, empresa o cualquier otra agrupa-
ción humana, el prestigio debido a la antigüedad”.
Pues permítanme decirles que me sentí muy complacido 
de encontrar en estas definiciones del diccionario, lo que 
representa realmente la Federación  Nacional de Cafe-
teros y todas las empresas cafeteras como ejemplo del 
concepto de Institucionalidad. Lo digo porque la Federa-
ción es fundamental para el desarrollo de la actividad 
cafetera y  ejecuta  bienes públicos como la garantía de 
compra, la investigación,  la extensión, la promoción y  la 
publicidad del café y el ordenamiento de la producción 
y por supuesto, la Federación con sus más de 85 años 
de servicio se ha ganado un prestigio por su eficiencia y 
resultados.
La Organización  de las Naciones Unidas, a través del 
PNUD (Programa de las Naciones Unidas para el De-
sarrollo) presentó un libro llamado Razones para la Es-
peranza. Allí se dice que “Colombia es más rural de los 
que pensamos” y que  un verdadero desarrollo rural se 
debe caracterizar porque promueve el desarrollo huma-
no, porque es equitativo, incluyente, porque promueve la 

sostenibilidad, tiene en cuenta a la mujer, es democrático 
y afianza la Institucionalidad. 
Este libro recomienda estas características  para que sean 
desarrolladas en todo el sector agropecuario Colombia-
no. La Federación  de Cafeteros seguramente ha cometi-
do errores, pero yo los invito a que analicemos cada uno 
de los puntos anteriores para finalmente deducir, que en 
la actividad cafetera sí se ha generado un desarrollo 
rural integral que se constituye en esperanza para los 
propietarios de esta Institucionalidad: los caficultores co-
lombianos, que a propósito legitiman cada cuatro años su 
institución a través de las Elecciones Cafeteras. 
Por eso, la Federación de Cafeteros es la autorizada y  
auténtica  institución que representa a los caficultores co-
lombianos. 
Claro que para que la Institucionalidad  sea sostenible,  
los líderes cafeteros  deben  también cumplir   su tarea. 
Don Serafín Malagón, vicepresidente del pasado Con-
greso Nacional Cafetero y oriundo de Santander termi-
nó su aplaudido discurso diciendo: “Un líder cafetero se 
compromete, un líder cafetero da ejemplo, un líder cafe-
tero critica constructivamente, un líder cafetero sueña…
sueña siempre con el café”.
No desconozco la situación de alta preocupación de los 
cafeteros Colombianos por los bajos precios del café. 
Pero permítanme trasladarme a diciembre del año 2013 
para que con una mejor producción cafetera que la del 
2012 y unas mejores perspectivas, podamos decir que 
los cafeteros colombianos y tolimenses han salido ade-
lante gracias a que tienen y tendrán siempre, una sólida 
Institucionalidad cafetera. 
PD: Que la riqueza de nuestros valores,  el verde de 
los cafetales,  y  la sonrisa de un niño campesino, sean 
los mejores alicientes para pasar una navidad en paz 
y en familia. Y que el año 2013  sea un año lleno de 
resultados y de productividad cafetera para todos los 
caficultores colombianos y tolimenses y para todos los 
colaboradores de la Institucionalidad Cafetera.  

¿Y qué es Institucionalidad Cafetera?

Termina  otro  año y con él los retos 
que diariamente debemos  enfren-
tar  los   agricultores  colombianos  
y  en especial   los  caficultores,  ya 
que  cosechamos un  producto  tipo 
exportación, exportaciones  que  
se  ven  impactadas por  el  siste-
ma  cambiario que está  afectan-
do  enormemente  la  economía  del  
productor .
Ese es el primer  reto  de  los  ca-
ficultores  y una  de las principales  
conclusiones  del  pasado  Congre-
so  Cafetero, lo  cual  nos  lleva   a  
repensar  e  ingeniar  nuevos  mo-
delos  que  nos  permitan  buscar  la sostenibilidad  social   
y  económica  de  nuestro  negocio,   con  una visión  clara,  
objetiva,   con  responsabilidad y optimismo sobre lo que  
queremos  y  buscamos   hacia el  futuro .  
El  año  que termina  no  fue  el  mejor  para los  cafeteros:  
una   ola  invernal   nunca  vista y un  Fenómeno del Niño,  
circunstancias que   contribuyeron   a una  baja  producción  
y  que  acompañaron   a  la revaluación  del  peso  frente  
al   dólar, que en definitiva no  fueron  favorables   para   
las  finanzas  del    caficultor  y de la  institución.
Pero todo  no  fue negativo:  contamos  siempre  con la  
mano  solidaria  de un  amigo  del  gremio  como  lo  es   
el   Gobierno   Nacional, quien nuevamente  nos   devuel-
ve  parte   de la  deuda  que  el Estado  y  la   sociedad  
colombiana   tienen  con  el  sector  cafetero,  de lo mucho  
que  en la  historia  hemos  hecho  por  el   país .

El  sistema  de crédito    I C R    que  ha  apalancado  tanto  
las  renovaciones ,  las  ayudas   en  químicos  y   fertilizantes 
para cafetales  afectados  por  ola  invernal  y  el  apoyo  
que se está  dando  al precio   del  café  son  algunos  de 
los  programas,  para no  mencionar  otros,  con los   cuales 
el Gobierno  está  ayudando   al  productor cafetero.  Ter-
minamos este  difícil  año con la continuidad de  los  progra-
mas  de la  Federación   como  los  mencionados , además 
de   los  anuncios  hechos  por  el  Gobierno  Nacional   en 
el  Congreso  Cafetero recién terminado,  como   son: 
•	El  seguro  agropecuario   para  nuestras  cosechas.
•	Programa de  vivienda  rural  cafetera
•	Programa  de   pensión  para  nuestros  caficultores 
También  un  grupo  importante de  parlamentarios  se  en-
cuentra  analizando  una  serie  de propuestas que serán  
presentadas  al  Congreso  de la  República  y  que de  
ser aprobadas  serán de  mucho  alivio  para  el sector. A  
ellos,  desde estas  cortas  líneas, nuestro  reconocimiento  
por  el  interés   de  contribuir  a la defensa de  una acti-
vidad,  que  a pesar de las  adversidades, sigue  siendo   
digna. 
Es  importante  en  los  actuales  momentos   realizar    un  
inventario  de alternativas  y  oportunidades  que  se  nos  
presentan  para  sortear  las  diferentes situaciones:  esto  
nos  lleva  a  pensar con  cabeza  fría  en  responsabilida-
des y eficiencias  que debemos  tomar,   pero   con  opti-
mismo , fe y coraje,  pues  las  economías  que vive  el país  
y   el  mundo  así  nos  lo  exigen:  cambio, ese de donde  
debe  salir  un  nuevo  empresario  cafetero. 
Una feliz Navidad y un  año   lleno de  fe  para todos.

Por Luis Javier 
Trujillo

Miembro Comité 
Directivo y 

Nacional por el 
Tolima

La fortaleza 
reflejada en 
la unión del 
gremio y el 
respaldo a la 
institucionali-
dad otorgado 
por el Gobier-
no Nacional, 
son algunos de 
los principales 
mensajes del 
Congreso Na-
cional Cafete-
ro que acaba 

de concluir. Cuando hay unidad, 
todas las dificultades pueden ser 
sorteadas.
Ante los anuncios de triplicar el Apo-
yo al Ingreso del Caficultor (AIC) 
de 20 mil pesos a 60 mil pesos y la 
decisión de hacerlo retroactivo, al 
24 de octubre, los líderes gremia-
les debemos empeñarnos en que 
efectivamente esos recursos lleguen 
a los productores, que el incentivo 
sea reclamado por todos aquellos 
a quienes representamos y a quie-
nes, sin lugar a dudas, esos dineros 
van a servir de ayuda en esta tem-
porada de fin de año.
Sumado a lo anterior, considero 
que en la búsqueda de alivios a la  
complicada situación de precio que 
se está afrontando, es un momen-
to oportuno para que, de la mano 
de los consejos de administración 
de las cooperativas, analicemos la 
posibilidad de que estas bajen su 
margen de utilidad en la distribu-
ción de los fertilizantes y éste sea 
trasladado al cultivador.
La coyuntura que está viviendo la 
caficultura de nuestro país, así como 
se genera a raíz de muy variados 
factores, para salir adelante, debe 
alimentarse de muchas acciones 
procedentes de los diferentes ac-
tores que están involucrados en el 
proceso productivo, como la Fede-
ración, el Gobierno Nacional, las 
cooperativas, el Legislativo, pero 
primordialmente, de los cafeteros, 
quienes con nuestro trabajo, empu-
je y sobre todo actitud debemos 
mantenernos firmes en que las di-
ficultades serán superadas y recu-
peraremos los niveles históricos de 
producción.
No puedo despedirme sin desear-
les, a todas y cada una de las 
familias productoras de nuestro 
Tolima cafetero, una muy feliz Na-
vidad y un próspero Año Nuevo, en 
la confianza de que el 2013 trae-
rá una muy buena cosecha, no sólo 
de granos de café, sino de bienes-
tar para todos los que ponemos el 
alma en este cultivo.

Respaldo 
al gremio

Por Guillermo 
Grijalba Barbosa
Presidente Comité 

Departamental 
de Cafeteros del 

Tolima

Por Carlos 
Armando Uribe F.
Profesor Yarumo
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El almácigo en la renovación 
En la vereda Berlín (Villarrica) se llevó a cabo capacitación 

Durante el pasado mes de octubre 
se llevó a cabo en la vereda Berlín 
(Villarrica), una reunión-demostra-
ción  de método con el  propósito 
de enseñar y recordarles a los ca-
feteros la técnica más  adecuada 
para construir  un  germinador y 
almácigo de café.

De acuerdo con el Servicio de Ex-
tensión Rural, la recomendación es 
regar  15  kilos  de  semilla  de  
variedad  Castillo,  para  iniciar así 
las  siembras  correspondientes  al  
año  2013.
A la  reunión  asistieron más  de  
30  cafeteros  interesados  en  

continuar con  el  proceso  de  
renovación, quienes además ex-
presaron  su  compromiso para   
hacer  de la caficultura  de  este  
sector  de  Villarrica, un  motor  
de  desarrollo  para  que  sea  
copiado  y  seguido por  otros  
cafeteros.

Entre los participantes a la demostración de método estuvieron Martín  Ramírez,  representante ante el Comité De-
partamental;  Amparo  Parra,  Marlene Salguero, Alberto  Castro,  Hoover Rengifo y Reinel  Hortúa, miembros  del  
Comité  Municipal  de   Villarrica;  José  Ignacio  Jiménez y   Fernando  Arias, delegados de  la  Alcaldía  Municipal, y  
Giovanni  Calderón y  Carlos Montoya,  del  Servicio  de  Extensión del Comité de Cafeteros. 

Foto: Sumnistrada

En Cenicafé se ha desarrollado 
una tecnología básica para la ob-
tención de almácigos de excelen-
te calidad, la cual comprende:
•	 El empleo de semilla certifica-
da por la FNC.

•	 La construcción de los almá-
cigos en la finca del caficultor.

•	 El empleo de bolsas plásticas 
negras de un tamaño de 17 
centímetros de ancho por 23 
centímetros de alto.

•	 La preparación del suelo para 
el llenado de las bolsas enri-
queciéndolo con materia orgá-
nica bien descompuesta (dos 
o tres partes de suelo por una 
parte de materia orgánica).

•	 El establecimiento de sombra 
regulada.

•	 El riego adecuado y oportuno.
•	 Los controles fitosanitarios 

solo en caso necesario y usan-
do productos recomendados.

•	 Transporte adecuado de los 
materiales al sitio de siembra.

•	 Transplante oportuno al sitio 
definitivo en el campo. 

Consideraciones 
prácticas

Fuente: Sistemas de producción de café en Colombia, FNC-Cenicafé, 2007.


