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Cafeteros invirtieron en el 2009 cifra récord para el departamento: $181 mil millones

Cifra récord en inversion social

Recursos del orden de
los 181 mil millones
de pesos fueron in-
vertidos por el Comi-
té Departamental de
Cafeteros del Tolima,
durante el ano 2009,
para la implementa-
cion de sus programas
de educacion, capaci-
tacion, infraestructura
comunitaria, infraes-
tructura domiciliaria,

proteccion ambien-
tal, proteccion social
y competitividad de la
caficultura.

Este balance ratifica
el compromiso del Co-
mité Departamental de
Cafeteros del Tolima
con las propuestas de
valor al caficultor, de-
finidas en el Plan Es-
tratégico 2008-2012, a
través de las cuales se

asegura el bienestar de
la familia cafetera.

En la presente edicion
socializamos con nues-
tros lectores el Infor-
me Social del Comité
de Cafeteros, donde se
encuentran registradas
las diferentes acciones
disenadas y ejecutadas
durante el 2009, como
servicio a la comunidad
y al sector.

Informe

80 aios generando
riqueza social

y cosechando frutos

de paz y progreso

En esta
edicion
Concurso

Tolima, Café de
Alta Calidad 3

Plan Fachadas
en el Tolima 9

Se acercan las
Elecciones

Cafeteras

Obtenga
una buena
muestra
de suelos

Teniendo en cuenta
que la fertilizacion
es una de las varia-
bles fundamentales
para obtener una

buena producciéon
en los cultivos, re-
sulta primordial

determinar las defi-
ciencias de nutrien-
tes que existen en
los mismos para es-
tablecer el producto

a aplicar.
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Una de las estrategias de promocioén del cultivo del maiz, intercalado entre la renovacion de cafetales, ha sido la realizacién de dias de
campo en parcelas demostrativas, con el apoyo de Fenalce, Cenicafé y el Servicio de Extensién, como el llevado a cabo en Libano.

El programa Café y Maiz, una alternativa econémica y social en zona cafetera

Tolima incrementd siembras de maiz

Los resultados del programa
Café y Maiz: Un Matrimonio Fe-
liz, que desde el ano 2003 ade-
lanta la Federacion Nacional de
Cafeteros, con el apoyo de la Fe-
deracion de Cultivadores de Ce-
reales y Leguminosas (Fenalce)
y el Ministerio de Agricultura,
han permitido que en la zona
cafetera se genere una dinamica
favorable en torno al cultivo de
esta graminea, intercalada con
la renovacion de los cafetales.

Las cifras senalan que en la
zona cafetera colombiana se
sembraban cerca de 10 mil
hectareas con el cereal antes
del inicio del programa. En-

E

tre el 2003 y el 2009, se han
sembrado 350 mil hectareas
de maiz en zona cafetera, es
decir, un promedio de 50 mil
hectareas anuales.
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La Federacion Nacional de Cafeteros, en convenio con la
Universidad Javeriana, brinda asesoria y orientacion
. Jjuridica gratuita a los cafeteros colombianos.

Para mayor informacién consulte con su técnico de Extension
o visite el sitio web www.federaciondecafeteros.org
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Una familia cafetera consume en

alimentos durante un ano,
aproximadamente el valor equivalente
a ocho cargas de café pergamino seco.
Los productos que compra en la plaza
de mercado para la comida,

perfectamente pueden ser producidos

en la finca.

La Cooperativa de Caficultores del Tolima (Cafitoli-
ma) readecud la sede de su agencia en Cajamarca.
Las instalaciones recibieron la bendicion del parroco
del municipio. El evento estuvo presidido por Fernan-
do Ortiz, gerente de la Cooperativa; Guillermo Rodri-
guez, alcalde de Cajamarca; Luis Oliver Montealegre,
miembro del Comité Departamental, y José Silvino
Mufioz, miembro de la junta de Cafitolima.

Nueva cara de Cafitolima en Cajamarca

El programa radial se grabd en la vereda San Lorenzo Alto

Tomémonos un
Tinto en Cajamarca

Hasta la vereda San Lo-
renzo Alto en el munici-
pio de Cajamarca llegd
el equipo de Tomémonos
un Tinto para grabar en
medio del paisaje cafete-
ro este programa radial,
que tuvo como invitados
especiales a los caficulto-
res del sector.

Mas de 30 personas, inte-
grantes del grupo de ges-
tion de San Lorenzo Alto,
se reunieron para, luego

de escuchar una charla
técnica sobre la impor-
tancia de la fertilizacion
en sus cultivos, partici-
par en el programa que
se transmite todos los
viernes por la emisora
Voz del Tolima, a partir
de las 6 de la mafiana.

Ademas de los cultivado-
res, la actividad cont6 con
la presencia de Norma
Constanza  Casabianca
Marin, extensionista del
Comité Departamen-

i3 *tal de Cafeteros res-

-

: , ponsable de la zona,

quien destac6 la respues-
ta que ha tenido en el
municipio el programa
de la Federacion de Ca-
feteros, denominado Per-
manencia, Sostenibilidad
y Futuro, por medio del
cual se estan renovando
los cafetales con variedad
Castillo.

“La caficultura de Ca-
jamarca se ha caracteri-
zado por ser tradicional
y envejecida. Llevamos
diez afios trabajando
muy fuerte y hoy esa
estructura ha cambiado:
hemos mejorado en den-
sidad y cafetales, porque

#h. nos hemos dado

Linea Gratuita 0]8000-966010

Comuniquese con el Comité de Cafeteros de su localidad
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Los cafeteros de San Lorenzo Alto (Cajamarca) fueron los pro-
tagonistas del programa radial Tomémonos un Tinto.

de que los arboles nue-
vos son los que produ-
cen, y que la calidad la
da el café nuevo”, indico
la extensionista.

De la misma forma, los
caficultores del muni-
cipio y el Comité estan
empefiados en producir
un café cada vez de me-
jor calidad, y por ello se
adelanta una labor con-
junta con la Asociaciéon
de Cafés eciales de

Cajamarca (Cafesca). Ac-
tualmente 28 fincas estan
licenciados en 4C (Codi-
go Comun para la Comu-
nidad Cafetera - 4C), y se
estd en la busqueda de la
certificaciéon ~ Rainforest
Alliance, sello que certi-
fica que la produccion de
bienes agricolas contribu-
ya efectivamente a prote-
ger la biodiversidad, los
derechos y el bienestar de
los trabajadores y las co-
munidades locales.

N
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Cafwierca de Colombis

weerer federaciondecafeteros.org
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.. El primer paso para organizar la
Produccion del mes de marzo

En marzo la producciéon de café fue de
629 mil sacos de 60 kilogramos, una
reduccion de 18 por ciento frente al
mismo mes del afio pasado. Mientras
en enero se hablé de una reduccién de
-41 por ciento y en febrero de -25 por
ciento, el pasado mes de marzo la re-
duccién fue de sélo -18 por ciento.

informacion de una finca cafetera, consiste
en dibujar el croquis del terreno,
detallandolo por lotes. Posteriormente se
debe hacer un inventario sobre los
recursos de la finca, con su respectivo
valor: tierras, construcciones, semovientes,

cultivos, equipos y herramientas.

Oficina de Comunicaciones

En el marco de ExpoEspeciales 2009 se premio la primera version del concurso Tolima Café de Alta Calidad. De 470 lotes se escogieron 32 semifinalistas.

Los lotes se recibiran entre el 15 de abril y el 18 de junio Concurso de Calidades

de Cafitolima

Segunda version del concurso

Tolima, Caté de Alta Calidad

El concurso busca incentivar la produccion de café de condiciones excelsas,
garantizadas mediante la aplicacion de correctas practicas agricolas y de poscosecha.

Luego de la gran acogida que
tuvo el primer concurso Toli-
ma, Café de Alta Calidad, en
el que se inscribieron 470 lo-
tes, el Comité Departamen-
tal y la Federacion Nacional
de Cafeteros abrieron la con-
vocatoria para la segunda
version de este evento, dirigi-
do a grupos de caficultores,
asociaciones, cooperativas y
productores en general.

Los concursantes deberan
entregar a la cooperativa de

La evaluacion

El café que llegue al Salén del Café
sera catado bajo los parametros del
protocolo SCAA (Specialty Coffee As-
sociation of America) y bajo la coordi-
nacion del programa de Cafés Espe-
ciales del Comité Tolima.

El proceso de evaluacion se desarro-
llara asi:

* Todas las muestras entregadas se-
ran evaluadas (catadas), para asi
establecer un primer ordenamiento.

su zona, junto con el formu-
lario de inscripcién, como
minimo dos cargas de café
pergamino seco para comer-
cializar, de 125 kilos cada
una, de donde se extraera la
muestra que posteriormente
sera remitida por la coope-
rativa al Salon del café del
Comité de Cafeteros del To-
lima, en Ibagué, donde sera
evaluada.

El acopio de los lotes parti-
cipantes sera entre el 15 de

* Las 30 muestras resultantes se ca-
taran nuevamente bajo los mismos
parametros, sin tener en cuenta el
resultado obtenido en la primera
valoracién y se establecera un nue-
vo orden.

* Del resultado de la catacion de las
30 muestras se escogeran las 10
mejores, que seran nuevamente
evaluadas para obtener finalmente
el definitivo Top Ten.

abril y 18 de junio de 2010,
y los granos deberan cum-
plir con las siguientes con-
diciones:

e Humedad entre el 10 y 12
por ciento.

* Porcentaje de broca infe-
rior al 1.5 por ciento.

* Contenido de pasillas de
manos inferior al uno por
ciento.

* Libre de olores que indi-
quen contaminacién o de-
fecto del producto.

* Porcentaje de almendra
sana superior al 75 por
ciento dentro del pergamino
entregado.

El evento hara un recono-
cimiento a las mejores diez
muestras departamenta-
les y en el ambito munici-
pal a la mejor de todas. Se
entregaran modulos para
secado, silos de almacena-
miento, despulpadoras y
fertilizantes.

CONCurso
de
calidades

Otra oportunidad que tienen
los cafeteros del departamen-
to para demostrar la calidad del
café que estan produciendo, es la
que brinda la Cooperativa de Ca-
ficultores del Tolima (Cafitolima),
que lanzé su Primer Concurso de
Calidades.

De esta forma, Cafitolima busca
fomentar y concientizar a los cul-
tivadores de su area de influen-
cia, sobre la necesidad de produ-
cir cafés de alta calidad, que les
permita ser mas competitivos en
el mercado mundial.

Desde el pasado 28 de marzo y
hasta el 15 de junio, se esta rea-
lizando la recepcién de muestras
en las diferentes agencias de la
cooperativa, donde tienen toda la
informacién correspondiente so-
bre condiciones y premiacién.
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El Cacique Calarca: el indigena que se convirtio en leyenda por defender a su raza

Mural del maestro Jestis Nifio Botia, ubicado en la Alcaldia de Ibagué

Segun relatos histéricos, el cacique Calarca murié atravesado por la lanza de Baltazar, indigena convertido al cristianismo.

[ ja figura del Cacique

Calarca esta rodeada
de una serie de leyen-
das que resaltan el espiritu
altivo de la tribu Pijao y su
férrea resistencia a la con-
quista espanola. La obstina-
cion del Cacique, por no per-
mitir la incursion del invasor,
forzo a los espanoles a decla-
rarles una guerra de extermi-
nio. Esta confrontacion se ex-
tendié por anos, durante los
cuales se realizaron nume-
rosas campanas de ‘pacifica-
cion’ dirigidas a contrarrestar
los continuos ataques de los
pijaos a las poblaciones fun-
dadas en su territorio y a los
viajeros que iban de
Popayan a Santafé y
viceversa.

Sin embargo, paula-
tinamente los espa-
noles consiguieron
delimitar el espacio
de los pijaos, amos
y senores de lo que
es hoy el sur del To-
lima y buena parte
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contra éstos, combinando el
poder de negociacion y el de
las armas.

El relato mas
popular sobre la
vida del Cacique
Calarca, precisa-
mente tiene que
ver con la estra-
tegia de negocia-
cion que adelan-
t6 Juan de Borja,
quien aprovecho

La obstinacién del
Cacique, por no
permitir la incursién
del invasor, forz6 a
los esparioles a

declararles una

cho ofendi6 al pijao Calarca
quien, para repudiar la afren-
ta que habia cometido el indio
Combeima con
su mezcla con la
europea, decidio
raptar al nino,
sacrificarlo y re-
tornar al padre
los huesos roidos
del pequeno, tres
dias después del
secuestro. Este
acontecimiento

las  rivalidades determind el cam-

que  sostenian guerra de bio de conducta

los coyaimas .. de Baltazar y su
exterminio.

contra los pijaos
de la sierra, para
hacer alianzas, en primera
instancia con los
coyaimas, y luego
con los natagai-
mas, a cambio de
la promesa de res-
petar su territorio
y “no someterlos
a encomendero al-

”»

guno”.
Se dice que el pre-

BICENTENARIQ sidente Borja fue

del Hulla, sobre los de la Independencia de Colombia aYUdado por Com-

valles del rio Mag-

dalena, fortaleciendo mi-
litarmente las nuevas po-
blaciones fundadas en su
territorio. La resistencia
indigena continu6é hasta
1607, cuando Juan de Borja
emprendio la campana final

beima, jefe de los
indios coyaimas y natagai-
mas -luego bautizado en for-
ma cristiana como Baltazar-.
La version senala, ademas,
que Baltazar estaba casa-
do con una espanola que le
habia dado un hijo; este he-

posterior alianza
con Borja para
vengar el agravio recibido.

El final de este relato des-
cribe un enfrentamiento
a muerte entre los dos in-
digenas, en el cual Balta-
zar arraso las posesiones
del Cacique pijao, y le dio
muerte traspasandolo con
una lanza. De esta manera,
Baltazar logro entonces su
propia represalia y le faci-
lité6 a Juan de Borja su vic-
toria contra la tribu Pijao,
que se disperso al morir su
principal caudillo.

Fuentes consultadas:

Diana E. Oliveros. Geografia Humana de Colombia Region Andina
Central. Tomo IV Volumen II Coyaimas y Natagaimas. Biblioteca
Luis Angel Arango.

José Maria Henao y Gerardo Arrubla, Historia de Colombia. Libreria
Camacho Roldén, Bogota, 1926. Pp. 197-198. Citados por Jaime

Lopera Gutiérrez. Sitio WEB: www.calarca.net

En la moneda de diez
centavos, que fue
acufada en la década de
los 50, se inmortaliz6 el
rostro de este lider
indigena, quien se
convirtié en leyenda
para la historia de
nuestro pais.

Cerro de Calarma

Como una maés de las leyen-
das que giran alrededor de la
figura de Calarca, aparece el
lugar donde se cree ocurrio el
enfrentamiento del Cacique pi-
jao con Baltazar. Se trata del
Cerro Calarma, localizado en
el municipio de Chaparral. En
este lugar vive una prospera
comunidad, dedicada princi-
palmente al cultivo de café,
repartida en 26 veredas que
conforman el corregimiento
de Calarama. Los relatos lo-
cales indican que fue en la
actual vereda Calarca donde
sucedieron los hechos, que
posteriormente permitieron el
acelerado debilitamiento de
la tribu y su posterior someti-
miento y esclavitud por parte
de los esparioles.
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La cédula inteligente se asemeja a tarjeta débito

La Cédula Cafetera Inteligente es di- ﬂ" =
ferente a una cuenta bancaria pero se m
edula Cafetera

mite al caficultor obtener dinero en "‘""ﬁgﬂl

asemeja a una tarjeta débito. Le per-

efectivo cuando lo requiera. Todas sus
transacciones estan libres del impues-
to del cuatro por mil. Evita el pago de
comisiones por cambio de cheques.

Dentro de los interrogantes que debe
hacerse el productor para saber si su finca
€s Un negocio, se encuentran: jparticipa
su familia en la administracion? jcuanto
paga en el ano o semestre en mano de
obra, insumos y gastos generales, en café,
cacao, platano, etc. y qué margen (utilidad)
le deja cada uno!?

El analisis de suelos es clave para establecer posibles deficiencias de nutrientes

Obtenga una buena muestra de suelos

La adecuada o inadecuada fertiliza-
cion de los suelos tiene una incidencia
directa sobre la produccion del cultivo
del café. En un terreno mal fertilizado
se puede: producir el paloteo; reducir
el crecimiento de las plantas; estar
expuesto al ataque de plagas y enfer-
medades; disminuir la produccion, y
afectarse la calidad.

Las posibles deficiencias de nutrientes
que existan en el suelo se determinan
con el respectivo analisis del mismo.
El éxito de estas pruebas depende, en
gran medida, de una correcta toma de
muestras.

la edad del cafetal, la pendien-

Divida la finca en lotes segun
7 te y el color del suelo.

En cada sitio se toma

un poco de tierra

dentro de la gotera de

los arboles, a una pro-
fundidad de 20 centimetros
en el suelo.

-

Fotos e informacion: Centro Nacional de Investigaciones de Café (Cenicafé)

—Esta cantidad se
empaca en una
bolsa de plastico

limpia y se marca con los
datos del lote, de la finca 'y
del propietario.

De cada lote tome
Zuna muestra para

enviar al laborato-
rio. La muestra se compo-
ne de suelo recogido en
cinco (5) a diez (10) sitios
del lote.

Las muestras de las fincas
asi recogidas e identificadas
se llevan a la oficina del Co-
mité de Cafeteros y se entre-
gan al técnico del Servicio de
Extension.

El técnico de Extension en-
via las muestras al Labora-
torio de Suelos de la zona, y
un mes mas tarde estara de-
volviendo los resultados con
las recomendaciones de fer-
tilizacion o enmiendas para

La tierra recogida
Z{- de todos los sitios
del lote se mezcla

muy bien en un balde
limpio y de esta mezcla
se saca un (1) kilo.

cada uno de los lotes.

En el formato que recibira con

los .result‘ados, se _ _ *  Quite totalmente la vegeta-
consigna como es R b cién que cubre cada sitio de

su lote y como muestreo escogido.
fertilizar el

cultivo en
los proximos
dos anos:
con qué abo-
nar, en cua-
les fechas y en
qué cantidades.

+ Las herramientas
usadas deben estar lim-
pias (balde-barreno).

« Tome las submues-
tras en la mitad de la
gotera del arbol a 20 centi-

Recomendaciones a la hora de la extraccion:

metros de profundidad.

* No tome submuestras cuando el
suelo esté muy humedo.

+ No tome submuestras en luga-
res donde se han realizado quemas
recientes.

* No fume cuando esté sacando,

mezclando o manipulando las sub-
muestras.
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Para el adecuado manejo de la finca es

fundamental conocer cudl es el costo por
hectarea y el costo por kilo de café, para
saber el margen (utilidad) que le queda por
unidad. De la misma forma, debe haber
claridad sobre las semanas en las que se

tienen los mayores gastos, para prever el

dinero que necesita para esas épocas.

Comité Municipal en Laureles |}

El Comité Municipal de Cafeteros de Iba-
gué sesion6 en Laureles, sector rural de la *
capital tolimense. Durante el encuentro,
los representantes tuvieron la oportunidad
de presentar los diferentes programas de
Federacion a favor de los caficultores, y
estos Ultimos, de dar a conocer las princi-
pales inquietudes de su zona.

El maiz es originario

de América.
p
El maiz es la planta
mas domesticada
y evolucionada de
todas las especies
existentes sobre la
tierra.
Y
Un kilo de maiz po-

see tres mil semillas

y se requieren por
hectarea, en zoca
de café, entre 15y
18 kilos de semilla.
2
Una hectarea de
maiz genera en una
cosecha de 40 a 50
jornales.
0
La cosecha de maiz
en zona cafetera
dura alrededor de
175 dias, con una
humedad del 18 al
20 por ciento.
7
De un kiI’B’de maiz
trillado se elaboran

entre 15y 20 arepas.

7"
El maiz genera un
flujo de caja por

hectarea, equivalente

a la venta de entre
20y 25 arrobas
de café pergamino
seco.

o)

Una mazorca posee
entre 550 y 600
granos de maiz.
7,

Una familia
cafetera de seis
personas consume
aproximadamente
10 kilos semanales
de maiz.

El maiz permite ingresos econémicos adicionales para la familia cafetera

Caté vy maiz,

una alternativa para elgpais

El cultivo de maiz tecnificado, intercalado entre la
renovacion de cafetales, es una alternativa
econémicamente rentable en la zona cafetera colombiana.

Colombia consume cada ano
4.5 millones de toneladas de
maiz, la mayor parte para la
industria de concentrados,
pero produce solo 1.2 millones
de toneladas, razon por la cual
importa cerca de 2.7 millones
de toneladas ano, para satisfa-
cer su propia demanda.

Este desequilibrio, entre pro-
duccion y consumo, permitio
que diferentes entidades del
orden nacional, disenaran un
programa que estimulara la
siembra de esta graminea, dada
su importancia social y econo-
mica para el pais. En tal sen-
tido, desde principios del ano
2003, la Federacion de Cafete-
ros y la Federacion de Cultiva-
dores de Cereales y Legumino-
sas (Fenalce), con el apoyo del
Ministerio de Agricultura, se
dieron a la tarea de estimular

Costos de produccion

Los costos de produccién de une
hectarea de maiz, en zona cafetera.
se encuentran por el orden de $2
millones 200 mil. La productividac
es superior a las 7 toneladas por

hectarea.

este cultivo.

Ademas de la promocion de
las siembras, el programa Café
y Maiz, busca también diver-
sificar el ingreso y la seguri-
dad alimentaria, pero con
un cultivo tecnificado de
maiz, donde los dos cul-
tivos estan juntos, pero
su manejo técnico es
independiente.

Antes del inicio del pro-
grama Café y Maiz, en
la zona cafetera colom-
biana se sembraban
cerca de 10 mil hecta-
reas con el cereal. Se-
gun las cifras reporta-
das, entre 2003 y 2009
se han sembrado 350
mil hectareas de maiz
en zona cafetera, es de-
cir, un promedio de 50
mil hectareas anuales.
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Celebracion del Dia del Agua

Como parte de la celebracién del Dia
del Agua, se llevé a cabo el seminario
Agua Limpia y Suficiente para un To-
lima Sano, organizado por el Comité
Técnico Interinstitucional de Educa-
cion Ambiental (Cidea), con el fin de
dar a conocer las causas de la crisis de

este liquido en el departamento.

Es importante, dentro del
proceso de organizacion de la
informacioén, hacer un listado de
las fortalezas y debilidades de la
finca, tanto técnicos como
administrativos. Asi mismo, se

debe tener claridad sobre las

deudas.

Avance en investigacion

Ademas del aumento en
siembras y mayor genera-
cion de ingresos economi-
cos, el programa ha per-
mitido que los agricultores
vuelvan por la senda de un
cultivo que histéricamente
esta ligado a la vida rural
colombiana.

Asi mismo, y como parte
fundamental del convenio,
se dio inicio a la investiga-
cion para lograr semillas
mejoradas y hoy, gracias
al apoyo del Centro Inter-
nacional de Mejoramiento
de Maiz y Trigo (Cimmyt),
los caficultores colombia-
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Algunos usos del maiz amarillo

En Colombia, el mercado méas grande es para
el maiz amarillo, el cual es usado por la indus-
tria de cereales, para alimentar a los anima-
les. Buena parte de su preferencia se debe a
que da la grasa animal a la carne de las aves,
y el color amarillo a la yema del huevo, que es
tan apreciado por los consumidores.

’,{A gunos usos del maiz blanco

| maiz blanco se cultiva casi exclusi-
Y ]IJ vamente para el consumo humano
y tiene una enorme trascendencia
para la nutricién y la seguridad ali-

nos cuentan con los hi-
bridos FNC 3056 blanco
y FNC 318 amarillo. Los
resultados de estas semi-
llas demuestran produc-
tividades de mas de siete
toneladas por hectarea
(ha), ademas de ser resis-
tentes a enfermedades.
Estas productividades de-
penden de que se realicen
todas las practicas tec-
nologicas recomendadas,
como la semilla senalada,
las épocas adecuadas de
siembra, el control de las
malezas y las fertilizacio-
nes recomendadas.

Investigacion de Cenicafé

El Centro Nacional
de investigaciones del
Café (Cenicafé), experi-
mento, en cinco zonas
del pais, el compor-
tamiento del material
producido por el Ci-
mmyt, y algunos de
los resultados son los
siguientes:

Intercalar maiz, en lo-
tes con siembras nue-
vas de café o con café
zoqueado, implica ad-
ministrar el sistema de
produccion de forma
independiente, confor-
me con las practicas

agronomicas de cada
cultivo, con el fin de re-
ducir al minimo la com-
petencia de las plantas
por los nutrientes.

En los lotes con siem-
bras nuevas de café,
en un primer ciclo se
puede intercalar has-
ta 45 mil plantas de
maiz por hectarea.
En el segundo ciclo
se pueden intercalar
hasta 30 mil plantas
de maiz por hectarea,
sin que se afecte de
forma significativa la
produccion de café.

Siembras de maiz en zona cafetera anos 2003 al 2009

Departamentos 2003 2004 2005 2006 2007
Antioquia 8176 6.000 7.718 4.854 8.700
Boyaca 241 350 916 332 700
Caldas 5401 4.000 3.264 2316 3.439
Cauca 2000 2500 3.124 3417 3543
Cesar - Guajira 287 5578 3.947 2502 5.663
Cundinamarca 605 2.000 2194 2943 2.554
Huila 1502 2386 8.565 5.841 5.564
Magdalena 133 205 370 600 500
' Narifio 714 1.000 1.200 1.722 1.964
" Nte. De Santander 500 800 3.408 4950 2.660
Quindio 990 743 1131 1.026 1.616
Risaralda 2044 1282 2217 1922 3.757
Santander 3.357 3500 5.079 4.751 3.747
Tolima 2926 4620 5580 3.806 4.790
Valle del Cauca 1135 2850 2962 5900 3.310
Territorios - 300 1.154 1.199 775
Totales 30.011 38.114 52.829 48.081 53.282

2008 2009 Totales
9.326 14.402 59.176
1.081 3.660 7.280
2230 2.061 22.711
996 4.591 20.171
7.698 10.916 36.591
4515 2.906 17.717
7.613 6.951 38.422
784 1482 4.074
1.870 2.346 10.816
4323 3.129 19.770
1.197  1.502 8.205
2195 1.753 15.170
3.345 3.994 27.773
878 7.334 29.934
6.490 2871 25.518
2.071 849 6.348
56.612 70.747  349.676

Oficina de Comunicaciones

Para zona cafetera existen dos variedades de maiz altamente productivas, desarrolladas por
el Cimmyt: los hibridos FNC 3056 para maiz blanco y FNC 318 para maiz amarillo.

En cuanto a los lotes
con zocas de café, al
ano se pueden inter-
calar dos ciclos. En el
primer ciclo se pueden
sembrar 45 plantas por
hectarea, seguido de
un segundo ciclo de 30
mil plantas por hecta-
rea, sin que se afecte
de forma significativa
la produccion de café.

Las necesidades de ni-
trogeno, fosforo y pota-
sio para producir maiz
en la zona cafetera, se
pueden suplir con la
aplicacion de 100 kg de
Nitrogeno, 100 kg de
Fosforo (P205) y 50 kg
de Cloruro de Potasio.

Para evitar la defi-
ciencia de Magnesio,
se puede aplicar con
la primera fertiliza-
cion 20 kg hectarea de
Sulfato de Magnesio
o aplicar 500 kg hec-
tarea de Cal Dolomiti-
ca, un mes antes de la
siembra del maiz. La
aplicacion se hace en
las calles del café, sin
incorporarlos para no
alterar el suelo y evitar
asi la erosion.

Fuente: Carlos Armando Uribe, Coordinador Nacio-
nal programa Café y Maiz de la Federacion Nacional
de Cafeteros.



La celebracidn del Dla del Nidio se vemonta al aflo 1924,
cvando [a Liza de [as Naciones, precursora de lag Naciones
Unidag, establecid que “la hvmanidad le debe a log nifios lo

mejor que tiene pava ofrecer’. A finales del o 2001,
el Congre;o de la Repiblica de Colombia ingtitucionalizé el
Dfa de la Nifiez y la Recreacién, el iltimo sdbado del mes
de abril de cada afio, de acverdo con la Ley F24

Nifio¢ con debereg Y derechog

La Corporacién Dfa del Nifio, junto con otvas entidades del

E<tado, son log 6noa}’§olo§ de esta celebracion en nuestro paf,

En esta edicidn, Tolima Cafetero quiere darles a

conocer log derechos que como nifios tienen, ast como

log deberes que igyalmw'f'e deben cumpliv con gus

padres v maestrog, entre otros. Conozcamos cudles Son
esos deberes y derechos, a propésito de a

del 28 de diciembre de ese afo.
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' Debo respetar a mis
RS I padres, maestros 'y @

| todas las personas,
pues entre todos mé

Tengo el debe
respetar a mis seme-
jantes, sin importar su

: joeco- r
sexo, n_we\ Sec"fg'%n ! ayudana encontra
némico, :

e mi con-
naciona dad o sus | camino que
id : + duce de la ir fancia a
impe imentos fisicos

3 la vida adulta.
y mentales. ' L3 %
Debo aprender @
respetar las opinio-
nes y costumbres de
los demas, aungque
no sean iguales 2
las mias.

. Debo respetarme a
¢ i mismo: mi cuerpo,
mi pensamiento y mis
sentimientos, que son
lo mas importante
que tengo.

T B
e

Tengo el deber de
respetar |1as \e‘yes que
rigen la sociedad, 1:
tener buena conducta 'ﬂ
en la escuelay portar- ¢
me bien en casa.
Debo hablar siem-
pre con la verdad
y cumplir lo que
{ prometo. ‘
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Tengo €l deber de

respetar y cuidar el
medio ambiente.
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Debo respetar mi
patria. Ella me da
alimento, hogar, edu-
. cacion y todo lo que
| tengo. En mis manos
"W csta convertirme €n
( un buen ciudadano,

y

-

-5 §
| =

que haga de mi pais !
un lugar del cual
esté orgulloso.
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™ Tengo derecho a
recibir un nombre y
apellidos que me d!s-
tingan de los demas

nifos y ninas. 2

Tengo derecho a
que me respeten, n9
importa cual sea mi

religion, color de piel,
condicion fisica 0 el
lugar donde vivo.

nmemoracién de esta fecha

Tengo derecho a
recibir educacion
y tener las cosas
que requiero para
estudiar.

cgpeoial.
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Tengo derecho a vivir
con mi familia, que
me cuide, me alimen-'

te, pero por sobre
todo, que me quiera.

Tengo derecho a
descansar, ju-

gary divertirme

eh un ambiens
sano y feliz.

Tengo derecho

Tengo derecho a
recibir atencion
médica y que se me
cuide cuando este
enfermo.

Tengo derecho a ser
protegido. Nadie debe
maltratar mi cuerpo,
herir mis sentimien-
tos, tocar mis partes
intimas o pedir que
yo se las toque a
otras personas.

=7 Concurso Bi

a decir lo que
pienso y lo que
siento. 7

uego de leer detenidamente el texto sobre el

reunirme o formar
gfupos Con otrog
Ninos y hihas, para

conversar, eXpresar.

n o
0s o, s,mp,emente
___Pasario pjg,

Tengo derecho a no
sel.’ explotado en tra-
b_ajos que me dafien
O impidan que Crezca
com.cz los demas hifos
O hifias, Tampoco se
me debe utilizar para
Cometer delitos, | 0

publicado en la pagina 4 de esta edicion, conteste las siguiente

- ! _ preguntas y concurse por premios sorpresa.

1. El Cacique Calarca pertenecia a
la tribu:

a. Coyaima

b. Pijao

c. Natagaima

- -

1

L
o

2. El conquistador espafiol que em-
prendié la campafia final contra los
indios pijaos, que dominaban el sur

- del Tolima fue:

o, O

SRR = 4. Juan de-Borja

~ Municipio:

- -Vereda:

e 1. Sebastian de Belalca;'_a_tr_J
- ¢.Andrés Lopez de Galarza
e s 3

S

L5 L
¥

3. El indigena que se convirtié al
cristianismo y dio muerte a Calarca
fue:

a. Diego

b. Baltazar

c. Bartolomé

4. ElI municipio del Tolima donde
se cree ocurrio el enfrentamiento
donde perdié la vida Calarca es:

a. Planadas /

b. San Antonio

c. Chaparral

Teléfono:

Correo eléctronico: ___
pcional)
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»
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Gremio 2

Consultas de saldo

El saldo en la Cédula Cafetera Inteligen-
! . te se puede consultar en las cooperativas,

en los comités municipales o en los esta-
blecimientos comerciales autorizados que
tengan un datafono de la red cafetera, sin
costo alguno. Alli mismo se puede realizar

el traslado de la banda al monedero o del
monedero a la banda.

Junto con el extensionista del
Comité de Cafeteros se puede
programar el futuro de la finca. Se
proponen objetivos y metas a
corto, mediano y largo plazo, en
todo aquello relacionado con
renovacion, produccion, crédito,
mercadeo y la familia.

El programa llegé a 13 municipios de la geografia tolimense

Se embellecen mas de tres
mil fachadas en el Tolima

Con esta iniciativa de la Gobernacién del Tolima, y ejecutada por Prohaciendo
las comunidades trabajaron unidas y recuperaron la confianza.

prohaciendo

Sembrando la semilla del desamollc

Comunidades de 13 municipios del
departamento del Tolima revivieron
las mingas de sus antepasados y en-
tre todos, se dieron a la tarea de em-
bellecer los frentes de sus casas, como
parte del Plan Fachadas, una estrate-
gia participativa de la Gobernacion del
Tolima, ejecutada por la Corporacion
para la Promocion del Desarrollo Rural
y Agroindustrial (Prohaciendo).

Fueron tres mil noventa las fachadas in-

PLAN FACHADAS

Fase Municipio

Casabianca
lbagué (Cafion del
Combeima)
Villahermosa
Casabianca 90
(San Jeronimo)
Falan
Il Murillo
Rovira (Riomanso)
Suarez
Villarrica
Anzoatequi
Ataco (Santiago Pérez)
[ Cajamarca (Anaime)
Cunday (Tres Esquinas)
Valle de San Juan
TOTAL

p

“EI Plan Fachadas fue
aprovechado por los vecinos para
ponernos de acuerdo y pintar
juntos nuestras casas. Fue algo
muy bueno™.

Luz Dary Torres, habitante de la vereda Berlin
(Caion del Comhbeima, Ihagué)

tervenidas a lo largo de tres fases desa-
rrolladas durante el 2009, ubicadas en
el Canon del Combeima (Ibagué); Villa-
hermosa; Casabianca (Casco urbano y
San Jeronimo); Suarez; Villarrica (Cas-
co urbano y Los Alpes), Falan; Rioman-
so (Rovira); Tres Esquinas

(Cunday); Anaime (Ca-

. jamarca); Santiago

N Pérez (Ataco), Anzoa-
B tegui y Valle de San

a Juan.

Desde su Plan de
Desarrollo Solucio-
nes para la Gente,
el Gobierno De-
% partamental

o plante6é la
i gi._ necesi-
Ly R dad  de

Tl _"._ “ reco-

g
1

™ brar
S B o ins-
ftitu-
. ciona-
< lidad
e publi-
ca, y
como
u n o
de los
medios
para al-
canzar ese
objetivo  se
propuso el
fortaleci-

Fotos: Prohaciendo
Un total de 140 fachadas fueron intervenidas en Rio-
manso (Rovira) como parte del programa.

miento de la sociedad civil, mediante la
recuperacion del tejido social, donde se
enmarca el Plan Fachadas.

Asi mismo, este plan se complementa
con otro de los compromisos de la ac-
tual administracion: el impulso al tu-
rismo, con miras a convertirlo en uno
de los mas importantes renglones del
departamento. De esta forma, a través
del embellecimiento de las fachadas de
las viviendas, se pretende promover es-
tas regiones, que como todo el Tolima,
cuentan con una riqueza incalculable
debido a su posicion estratégica, topo-
grafia, clima, gentes y costumbres.

“En el Plan Fachadas, las acciones es-
tuvieron acompanadas de talleres en-
caminados, no sélo a sensibilizar a los
vecinos de cada sector para integrar
la minga propuesta desde el Gobierno
Departamental, sino a reconocer aque-
llas situaciones que ocasionan rinas
o malos entendidos entre vecinos, asi
como los beneficios del trabajo conjun-
to”, afirm6 Martha Lucia Padilla Lopez,
secretaria de Gobierno del Tolima.

A partir de los talleres de sensibilizacion
realizados en un primer momento, los
habitantes de los diferentes municipios
conocieron el Plan Fachadas y enten-
dieron sus objetivos. Una vez les fueron
presentadas las diferentes propuestas
de diseno, los ingenieros elaboraron el
trazo y luego los vecinos se dieron a la
tarea de pintar sus casas, o en algu-
nos casos, a contratar a aquellos que
tenian mas experiencia en el tema.
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Extendamos la
convivencila

Por: Carlos Armando Uribe F.
Profesor Yarumo

El profesor frente al tablero nos pre-
gunté qué entendiamos nosotros por
conflicto. Por eso fue escribiendo sino-
nimos de la palabra conflicto que noso-
tros le expresamos: violencia, muerte,
sangre, venganza, enfrentamiento, des-
truccion, bombas, violaciones y balas.
. Muy pocos pronunciaron expresiones
= como oportunidad, aprendizaje, opcion,
estimulo y dialogo.
En realidad, la mayoria de los que opinamos nunca nos
salimos del concepto del conflicto propio del entorno y ni
siquiera nos aproximamos a los conflictos nuestros y a los
generados en las relaciones cotidianas. La violencia, como
decia Martin Luther King, nos ha llevado a una reflexiva
conclusion: “hemos aprendido a volar como los pajaros 'y a
nadar como los peces, pero no hemos aprendido el arte de
vivir como hermanos”.
Somos apaticos hasta para buscar el significado correcto
de la palabra conflicto. Quizas la peor enfermedad de este
siglo es la insensibilidad o lo que otros llaman hoy “el sin-
drome de la indiferencia adquirida”.
Esta bien, no le digamos asi al conflicto. Digamosle dife-
rencia o desacuerdo, pero fundamentalmente entendamos
que un conflicto es inherente a la sociedad, que en donde
hay vida hay conflicto, que el conflicto se constituye en
una posible fuente de cambio, que no implica ruptura de
la interaccion y que “la nueva mirada del conflicto implica
atender, entender y actuar sobre situaciones cotidianas
que podrian producir muchas mas muertes y sufrimientos
que las mismas guerras”.
Cuando los colombianos entendamos que un conflicto o
una diferencia es una construccion social que exige los
medios adecuados para su solucion, ese dia estaremos ge-
nerando opciones diferentes a la violencia. Ese dia estare-
mos construyendo las verdaderas relaciones de conviven-
cia que hoy tanto necesitamos.
Es claro el concepto, los valores para la convivencia se
resumen en unos aprendizajes basicos que las comunida-
des los deben convertir en habitos.
No es retorica gratuita, pero dichos aprendizajes se pue-
den resumir en aprender a: no agredir a los demas, a co-
municarse, a interactuar, a aprender a decidir en grupo,
a cuidarse con autoestima y respeto, cuidar el entorno y
aprender a valorar el saber cultural.
No es facil para el profesor que dirigi6 esta charla lograr
un cambio de actitud en un pais como el nuestro. Estable-
cer normas de convivencia con una violencia que impera
desde hace largos anos y con unos estereotipos que nos
han marcado negativamente, es no entender que la diver-
sidad es una riqueza para compartir y no un pretexto para
excluirnos.
Por falta de una adopcion en la practica de los valores,
muchos piensan que los conflictos guardan una estrecha
relacion con la violencia y que en mayor o menor medida,
el uso de la violencia es inevitable a la hora de abordar y
tratar un conflicto. Esta vision negativa del conflicto se ve
infortunadamente necesaria y hasta justificable para ha-
cer respetar nuestras opiniones y derechos y es la forma
promedia que muchos colombianos utilizan para resolver
sus diferencias familiares y sociales.
¢Queremos vivir en paz buscando normas de convivencia
o queremos estar violentando nuestras relaciones hasta
que alguien domine a los demas?. Nos queda una salida y
es la misma que hizo el profesor que coordiné esta charla
pedagobgica: educar, educar y educar.

En septiembre se realizaran las elecciones en el pais

Se acerca la cita
democratica cafetera

Mas de 54 mil cafeteros del To-
lima tendran la oportunidad
de elegir a sus representan-
tes al Comité Departamental
y comités municipales duran-
te la cita democratica del gre-
mio, que se llevara a cabo el
proximo mes de septiembre,
como cada cuatro anos.

En las pasadas Elecciones
Cafeteras del 2006, cuando
se registraron mas de 20
mil votos en el departamen-
to, la participacion fue un 27
por ciento superior que en
el 2002. En esa ocasion, se
escogieron 288 miembros de
los 24 comités municipales y
12 del Comité Departamen-
tal, quienes adicionalmente
tienen la responsabilidad de
representar a todos los cafe-
teros del Tolima en el Con-
greso Nacional. Para el 2010
el reto es superar significati-
vamente esa cifra.

En el contexto nacional, las

elecciones del 2006 convo-
caron a mas de 201mil ca-
ficultores federados, un 25
por ciento mas que en las del
2002. Para agilizar el proce-
so electoral, los sufragantes
tuvieron a su disposicion
cuatro nuevas formas de vo-
tacion: telefonia celular, te-
léfono azul de los puntos de
compra de café, Cédula Ca-
fetera Inteligente e internet.
Estas innovadoras modali-
dades de votacion facilitaron
la participacion de los cafi-
cultores en este proceso de-
mocratico.

Las Elecciones Cafeteras
son la base de la legitimidad
del gremio caficultor colom-
biano. La oportunidad que
tienen los cultivadores de
escoger a sus delegados es
Unica, pues de esta manera
tienen ante la dirigencia vo-
ceros validos, que compar-
ten su realidad.
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Editorial

Tolima es café

En la pasada edicion de Toli-
ma Cafetero destacamos como
cuatro productores locales re-
cibieron en total 16 millones
de pesos, como sobre precio
al café comercializado a través
de las cooperativas de caficul-
tores, en el mercado europeo.
Esta noticia es s6lo una de las
tantas que diariamente se pu-
dieran registrar en los medios
de comunicacion, pues las
condiciones de calidad de café
del Tolima, son excepcionales.

El Comité de Cafeteros, a tra-
vés del Servicio de Extension,
educa, motiva y acompana
a los agricultores, para que
se encaminen por la senda
que los lleve hacia una ca-
ficultura joven y altamente
productiva. Sin embargo, es
necesario que desde la finca
se tomen medidas gerencia-
les que permitan los cambios
y la aplicacion de los paque-
tes tecnologicos ofrecidos por
la institucionalidad cafetera.
Alentamos, de igual forma,
a los diferentes grupos aso-
ciativos de café especial para
que se afiancen en sus locali-
dades, participen de los pro-
gramas disenados para ellos
y fortalezcan su relaciéon con
las cooperativas de caficul-

En las metas de comerciali-
zacion de café especial para
el presente ano, el Tolima
espera poner en el mercado
mundial cerca de 1.3 millo-
nes de kilos, cifra que re-
fleja una pequena parte del
potencial total que la region
posee para participar de este
importante segmento. Segu-
ramente, esta meta se cum-
plira ampliamente y vigoriza-
ra los diferentes programas
de café especial, todos con
sobre precio, con que cuenta
el departamento.

Cuando senalamos que Toli-
ma es café, café de alta ca-
lidad, lo que hacemos es
recalcar una realidad que fa-
cilmente se puede observar.
De las 400 mil hectareas que
tiene nuestra zona cafetera,
105 mil estan cultivadas en
café. Unos 54 mil 800 cafe-
teros son los que se dedican
con esmero a la produccion
del grano, en 65 mil 500
fincas que reunen a una po-
blacion de 272 mil personas.
Contamos con la tierra, con
los productores y el acompa-
namiento de la Federacion
Nacional de Cafeteros, aspec-
tos que deben permitirnos se-

Carta del Director Ejecutivo™ll

'Fertilice ya!

Como parte de su
politica de crear ins-
trumentos que favo-
rezcan cada vez mas
a los productores, la
Federacion Nacional
de Cafeteros viene
perfeccionando los
mecanismos dise-
nados para incen-
tivar la compra de
fertilizantes, insu-
mos fundamentales
para una optima produccion de
los cafetales.

El mas reciente programa es
Ferti Ya, a través del cual los
caficultores pueden adquirir
sus fertilizantes y recibir como
beneficio un descuento del 20
por ciento, sin necesidad de
comprometer parte de su co-
secha para ventas futuras. De
esta manera, se hace frente di-
rectamente a una de las causas
del descenso de la produccion
en el ultimo ano: la baja ferti-
lizacion, derivada de los altos
costos de estos insumos, que
dificulté su compra por parte
de los cafeteros.

Esta herramienta, que llega a
los cultivadores de todo el pais,
gracias a una asignacion por
parte del Gobierno Nacional y

Gildardo Monroy Guerrero
Director Ejecutivo
Comité Tolima

den de 13 mil 500
millones de pesos,
se convierte en un
gran respaldo para
los productores,
que esperan duran-
te este 2010 mejo-
res resultados en
sus cosechas.

Ferti Ya se enmar-
ca, asi mismo, den-
tro de la politica
integral del Comité
de Cafeteros del Tolima, que
busca lograr cafetales jovenes
y altamente productivos, con
programas como el de Perma-
nencia Sostenibilidad y Futuro
de la Caficultura, en el que el
Tolima es lider nacional y en el
que continuamos concentrando
todos nuestros esfuerzos.

En este programa, los peque-
nos cultivadores de café enve-
jecido son los mas favorecidos,
ya que se apoyan de mane-
ra directa sus procesos de re-
novacion, en particular los de
aquellos cuyos ingresos no les
permiten afrontar el costo aso-
ciado a la intervencion del cul-
tivo. En 2009, en el Tolima, se
tramitaron cuatro mil 22 cré-
ditos por valor de 20 mil 253
millones de pesos, para la re-

tores; soporte logistico y co-
mercial para los cafeteros.

guir creciendo en rendimien-
tos y atributos.

la Federacion de Cafeteros de
recursos adicionales del or-

novacion de tres mil 527 hec-
tareas.

Feria de Café Especial en Anaheim, Estados Unidos

En la semana del 12 al 18 de abril pasa-
do, tuve nuevamente la oportunidad de
asistir a la Feria Internacional de Cafés
Especiales, que anualmente se celebra en
los Estados Unidos, bajo la organizacion
de la SCAA (Asociaciéon Americana de Ca-
fés Especiales), y que en esta ocasion se
realizo en la ciudad de Anaheim. Alli nos
reunimos paises productores, al igual que
los consumidores, tostadores, comercia-
lizadores, es decir, todos los integrantes
de la cadena del café en un mismo sitio.

Luis Javier Trujillo Buitrago
Comité Departamental
de Cafeteros

Fueron dos los temas que mas me llamaron la atencion. El pri-
mero de ellos es el que tiene que ver con la calidad del café. La
calidad se impuso y los mercados asi lo requieren. Pero aun
mas, los cerca de 25 millones de cultivadores de café, estamos
tomando conciencia de esta realidad. Es aqui donde las asocia-
ciones de productores de café, adquieren una mayor importan-
cia, pues desde los cafés de origen se preserva la calidad del gra-
no y el medio ambiente. Traigo como ejemplo a la Cooperativa
de Caficultores del Sur del Tolima, (Cafisur), entidad con logros
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Castro. Redaccion: Maria Victoria Herrera.

Diagramacion: Diana Lucia Martinez Impresion: La Patria.

significativos, en cuanto al manejo asociativo y las certificacio-
nes del café de la region. Cafisur cuenta en la actualidad con la
certificacion FLO y desde hace varios anos adelanta una perma-
nente campana de promocion internacional de su café.

El otro punto que me llamoé la atencion fue el tema de la mujer.
Aunque desde la Federacion de Cafeteros ya estamos adelantan-
do programas tendientes a dignificar a la mujer cafetera, aun
nos falta mucho en este campo. La mujer no solamente debe ser
el eje central de la familia, sino que su participacion en las acti-
vidades del negocio cafetero, debe ser mayor y asi lo divulgaron
en esta feria.

Considero que en Colombia hemos venido trabajando bien el
tema de la calidad, con el objetivo de seguir produciendo el me-
jor café del mundo. Asi mismo, en cuanto a la mujer, debemos
darles la apertura que ellas merecen, maxime su importancia en
este negocio cafetero, del cual cada dia estoy seguro tiene mas
futuro que pasado.

Ahora, a traves de Internet lea su...

WW.p rohaciendo.org
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Alianza estratégica de FMM, SENAy FNC
Tres mil caficultores se

graduaran como técnicos

Foto: Guillermo Vanegas, Comitecafé Tolima

Entrega de certificados en la vereda Vistahermosa del municipio Chaparral.

Mas de tres mil caficultores
de todo el departamento del
Tolima se graduaran al fina-
lizar el 2010 como técnicos
en diferentes programas de
educacion a distancia, con-
templados en el Convenio
de Cooperacion Interinstitu-
cional 031 de 2007, suscrito
entre la Federacion Nacio-
nal de Cafeteros, el Servi-
cio Nacional de Aprendizaje
(SENA) y la Fundacion Ma-
nuel Mejia (FMM).

Esta alianza estratégica tiene
como proposito brindar opor-
tunidades de capacitacion en
sus regiones a los caficultores
del pais, de tal manera que
les permita adquirir las com-
petencias requeridas para el
desempeno de sus diversas
actividades en el campo.

El Tolima ingres6 a dicho
programa de forma decidida
durante el 2009, con tres mil
beneficiarios, y se ubico en el
segundo lugar nacional, des-
pués de Antioquia. Los cafi-
cultores, quienes recibieron
certificacion del SENA como
auxiliares, cumplieron 500
horas de instruccion en los
cursos de Gestion Integrada
Hacia la Calidad del Cafe,
Economia Solidaria, y Ges-
tion Administrativa.

Programa

Aseguramiento de la Calidad
del Café

En el 2010, los cursos inicia-
ron a partir de abril y el ti-
tulo que recibiran los usua-
rios sera el de técnicos, luego
de cumplir con un promedio
700 horas en los cursos de
Aseguramiento de la Calidad
del Café, Manejo Empresarial
de la Finca, Promocion y De-
sarrollo de la Asociatividad,
Produccion de Cafés Especia-
les, y Formulacion y Gestion
de Proyectos Agropecuarios.

“El enfoque de estos cursos
es mas practico que teorico,
razéon por la cual se busca
que los caficultores estudien
los modulos y las reuniones
grupales se realicen en las
fincas, con el propédsito de
que apliquen los conocimien-
tos adquiridos”, afirmo Gui-
llermo Vanegas, coordinador
del programa en el Comité
Departamental de Cafeteros.

El funcionario, asi mismo,
afirmoé que la cobertura del
convenio llega a todos los
municipios cafeteros, corres-
pondientes a las seis seccio-
nales en las que se encuentra
divido el Comité y los usua-
rios pertenecen a zonas es-
tratégicas, con mayores areas
sembradas de café y donde se
hayan presentado problemas
de calidad en el grano.

Proyecto pedagogico

Asegurar la calidad del café en los procesos de recoleccion
y beneficio en una finca cafetera.

Manejo Empresarial de la Finca Apoyar los procesos administrativos y la toma de decisiones
con el propdsito de asegurar la competitividad de la finca, a
partir del efectivo anélisis de la informacion econémica

Promocién y Desarrollo de la
Asociatividad

Fomentar la conformacion y consolidacién de iniciativas
de asociacién que propendan por el beneficio social de las

personas Yy las comunidades rurales.

Produccién de Cafés Especiales Implementar las actividades necesarias para la produccion
de cafés especiales.

Formulacién y Gestion de
Proyectos Agropecuarios

Formular y gestionar un proyecto agropecuario en su zona
y con la participacion de su comunidad.

JAMIGO
CAFICULTORI

Ahora nuestros productos

Agrocafe

fienen un

mayor descuento.

Por cada saco de fertilizante que compre
en los puntos de venta de las
Cooperativas de Caficultores o en los
Almacenes del Café,

Agrocafé

le abonara $2Ul]ﬂ al mes siguiente,
directamente a su Cédula o
Tarjeta Cafetera
Inteligente.

“Cedula Cafetera
Inteligente
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Agroinsumos del café S.A.
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80 anos generando
riqueza social

y cosechando frutos

de paz y progreso
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Federacion Nacional de
Cafetercs de Colombia

Comité
Departamental

de Cafeteros del

Tolima

Principales
Luis Oliver Montealegre
Guzmin
Luis Javier Trujillo
Buitrago

Javier Malagén Miranda

Carlos Sianchez Serrano
Olivo Rodriguez Diaz
Jairo Visquez Aya
Suplentes

Jorge Miguel Neuta Neuta

Guillermo Grijalba
Barbosa

Dairo Mejia Restrepo

John Elver Quintero Palma

José H. Cardozo Mayorga

Martin Ramirez

Representante por el
Tolima en el Comité

Nacional de Cafeteros

César Eladio Campos Arana

Director Ejecutivo

Gildardo Monroy
Guerrero

Mision

Asegurar ¢l bienestar
del caficultor colom-
biano a través de una

efectiva  organizacién
gremial, democritica y
representativa.

Vision

Consolidar el desarrollo
productivo y social de la
familia cafetera, garanti-
zando la sostenibilidad de
la caficultura y el posicio-
namiento del café de Co-
lombia como el mejor del
mundo.

Informe Social del Comité Departamental

de Cafeteros del Tolima 2009

Para el Comité Departa-
mental de Cafeteros del To-
lima el 2009 fue un afio po-
sitivo, caracterizado por un
protagonismo importante
dentro del gremio en el pais
y en el que se establecieron
valiosas alianzas estratégicas,
que le permitieron llevar
desarrollo a lejanos rincones
del departamento.

Gildardo Monroy Guerrero
Director Ejecutivo
Comité Tolima

Los recursos del orden de 181 mil millones de pesos

invertidos por el Comité del Tolima para la imple-
mentacién de sus diferentes programas, constituye
una cifra récord en la historia de la Federacién de
Cafeteros en el departamento y refleja el esfuerzo y
el compromiso de agremiados, directivos y funciona-
rios, con el propédsito de sembrar progreso y bienes-
tar en la region.

A todos y cada uno de quienes forman parte de esta
gran familia cafetera, el agradecimiento por contribuir
al cumplimiento de las metas propuestas y por enten-
der el reto que representa pertenecer a una organiza-
cién cuyo principal fundamento es la democracia.

Comercializacion sostenible

y con valor

agregado

En 20009 las cooperativas de caficultores afrontaron
dificultades para conservar su participacién en el
mercado, debido a las presiones de la competencia
por adquirir el café, en un periodo caracterizado
por la disminucién de la cosecha por efectos del
clima y de las renovaciones de cafetales.

La comercializacién de fertilizantes, que tradicio-
nalmente aporta apreciables excedentes a las coo-
perativas, también se vio afectada durante el afio.
Un descenso del 18% en las ventas por este con-
cepto es muestra de ello y encuentra su explica-
cién en la menor demanda de estos agro-insumos,
debido a la disminucién del capital de trabajo, asi
los precios hayan disminuido. Igualmente, el in-
cremento en los indices de morosidad de la cartera
de créditos para fertilizantes, ha restado capital de
trabajo a la institucionalidad cooperativa. Por estas

Cuadro 1. Entregas a Almacafé

1.1. Gestion de las cooperativas de caficultores

circunstancias, los resultados finan-
cieros de las cooperativas del de-
partamento se vieron afectados
al término del presente afo.

En cuanto al cumplimiento del
compromiso institucional de
ejercer la garantfa de compra del
café y de trasladar el mayor precio
posible al productor, las cooperati-
vas de caficultores del Tolima, a tra-
vés de sus 52 puntos de compra ad-
quirieron en 2009, 13,5 millones de
kg. de c.p.s. De este nivel de compras,
se entregaron a Almacafé 7,5 millones
de kg. de c.p.s, lo que corresponde al
66% de la meta fijada en 11,5 millo-
nes de kg (Cuadro 1).

Nombre m;:?:l::zzﬂ“ EL“:I!:;;: Eum;:gﬁn;ientu
SUR 5.290 4.559 86
OLIMA 3.970 2173 55
NOR 1.120 544 49
LIBANO 1.120 258 29
Ot 11.500 7.534 66
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2.1. Atencion a los caficultores

Una de las actividades de mayor
impacto que realiza la FNC es el
apoyo, asesoria, acompafamien-
to y capacitacién de los caficul-
tores. Esta labor es realizada por
el Servicio de Extension a través

de metodologias educativas in-
dividuales, grupales y masivas.
En este orden de ideas, en 2009
se realizaron 54.118 actividades
individuales, tanto visitas de fin-
ca como atenciéon en las ofici-

nas, junto con 4.039 actividades
grupales, entre reuniones, giras,
cursos cortos, dias de campo y
demostraciones de método, en
las cuales participaron 61.236
personas.

2.2. Programa de Permanen-
cia, Sostenibilidad y Futuro

Este programa busca apoyar de manera
directa a los pequenos caficultores en el
proceso de renovacién de cultivos en-
vejecidos e improductivos, los cuales
no generan los ingresos necesarios para
afrontar el costo asociado a la interven-
ci6n del cultivo. Los resultados alcanza-
dos por el Comité en 2009, dan cuenta
del trimite de 4.022 créditos por valor
de $20.253 millones, para la renovacién
de 3.527 hectireas.

Igualmente, los desembolsos repor-
tados ascienden a la suma de $10.778
millones, correspondiéndole a los cafe-
teros $2.608 millones por concepto del
ICR reconocido por FINAGRO. Por
otra parte, con el fin de complemen-
tar el programa y hacer mis atractivo el
sistema de renovacién por siembra, el
Comité y la Gobernacién del Tolima,
asignaron recursos por $1.300 millones
para el suministro de insumos destina-
dos para que cinco mil cafeteros pro-
dujeran 14 millones de almdcigos, para
renovar 2.800 hectireas.

2.3. Programa de Competitividad de la Cafi-
cultura

Entre los objetivos de la politica de competitividad se encuentran
la reduccién de la edad promedio de los cafetales y el aumento
de la densidad de siembra por encima a las cinco mil plantas por
hectirea. Para la ejecucién de este programa en 2009, fueron
destinados al departamento $3.434 millones correspondientes a
recursos del FONC. Con estos recursos, se incentivo la renova-
ci6én de 4.376 hectireas de cafetales tecnificados.

2.4. Programas Café y Maiz y Café y Frijol

En 2009, utilizando 4reas de renovacidon o en monocultivo, las
siembras en estos dos productos basicos para la alimentacion y el
fortalecimiento del ingreso de la familia cafetera, ascendieron a
7.334 hectireas de maiz 'y 7.410 de frijol.

2.5. Gestion Empresarial

Este proyecto tiene como objetivo fortalecer los valores hu-
manos y la capacidad de gestiéon empresarial para el manejo
eficiente de la empresa cafetera, mediante el conocimiento y
la aplicacién de herramientas de registro y analisis de costos.
Durante 2009 se capacitaron 1.372 caficultores integrantes de
91 grupos de gestién, quienes realizaron 714 reuniones.
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2.6. Crédito Cafetero

En las actividades relacionadas con
crédito, el Servicio de Extensién ase-
sord alos caficultores del Tolima tanto
en los trimites para la consecucién de
nuevos créditos, como en la normali-
zacion de las deudas acogidas bajo el
PRAN vy el programa de Alivio Cafe-
tero. Con este objetivo se realizaron
reuniones en 20 municipios cafeteros
y se otorgd asesoria en 585 casos.
Igualmente, se continué colaborando
con los procesos de gestién de cartera
gracias a lo cual se logré acumular un
recaudo de $2.995 millones corres-
pondientes a 10.340 pagarés registra-
dos en programas de PRAN Cafete-
ro, PRAN Agropecuario y Programa
de Alivio Cafetero, (Cuadro 2). En
desarrollo del convenio Banco Agra-
rio — Fogacafé, se tienen operaciones
vigentes de 286 créditos por un valor
de $538 millones, los cuales estin des-
tinados al sostenimiento de cafetales y
a la reconversion del beneficio tradi-
cional al beneficio ecoldgico del café.

Durante 2009, se continué ejecutando la
segunda fase del Programa para el Ase-
guramiento de la Calidad 2008 — 2012.
En desarrollo de esta fase, se realizaron
las siguientes actividades:

* El Servicio de Extensién, junto con
personal contratado, capacité a 16.761
caficultores en pricticas agrondmicas
para el manejo del cultivo, la recolec-
cién y el beneficio del grano.

* En el componente de comercializa-
cién, que busca asegurar la calidad del
café en el proceso de venta, se realizaron
18 talleres de capacitacién para 359 cafe-
teros, sobre aspectos relacionados con la
tormacion del precio, el factor de rendi-
miento, el andlisis sensorial y las buenas
pricticas de comercializacién.

Cuadro 2. Recuperacion de cartera PRAN Cafetero,
PRAN Agropecuario y Programa de Alivio Cafetero

Programas /
Cartera

PRAN Cafetero

FRCC §.588
BANCARIA 699
FOREC 148
CISA 882
CAJA 804
PRAN Agropecuario 853
Alivio Cafetero J66
Total 10.340

recursos ___ Finagro
Acogidos Recaudado
40 - 50% (Millones
de pesos)
812 2.086
141 199
30 23
196
54 203
260
28
1.037 2.995

2.7. Mejora de la calidad del café desde la finca

* En el componente de comunicacién
que busca un cambio de actitud de los
caficultores para que construyan la cul-
tura de la calidad, en emisoras de cubri-
miento regional se emitieron 120 men-
sajes y ocho microprogramas de radio.
Igualmente se realizé la produccién y
distribucién de cinco mil afiches sobre
la importancia de asegurar la calidad del
café colombiano.

* En el componente de infraestructu-
ra productiva orientado a modernizar y
complementar la infraestructura de be-
neficio del café en la finca, se entregaron
materiales para la construccién de 612
secaderos tipo marquesina, y se gestiond
la adecuacién de 641 beneficiaderos de
café en igual nimero de fincas.

* Se disené un sistema de monitoreo de

calidad en finca y en preventa, mediante
el andlisis de muestras de café tomadas en

los puntos de compra donde tradicional-
mente se han presentado mayores devo-
luciones de café por defectos de taza. Pos-
teriormente, y con base en los resultados
del anilisis, se realizaron los correctivos
necesarios en cada una de las fincas. En
el Salén del Café de Ibagué y en los labo-
ratorios de las cooperativas, el programa
de cafés especiales realizo talleres para in-
ducir a los cafeteros a la evaluacién sen-
sorial del café con la participacion de 25
personas.

* Ademds de las acciones de sanidad
vegetal que se hacen conjuntamente
con el ICA, se realizaron dos talleres de
capacitacién sobre el manejo seguro de
pesticidas.
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2.8. Programa de Cafés Especiales

En procura del objetivo de generar mayor
valor agregado al café y mejorar los ingre-
sos del caficultor, el Comité del Tolima
durante 2009, continud las actividades
encaminadas a lograr el posicionamiento
del café regional en los mercados de cafés
especiales, labor que muestra los siguien-
tes resultados:

* Asesoramiento técnico y empresarial a
42 asociaciones que agrupan a 1.480 cafi-
cultores. Se realizaron 60 eventos de ca-
pacitacién, en los que participaron 1.200
personas.

* Fortalecimiento de los programas Re-
gional Tolima — Las Hermosas y Organico
Cafinorte y acompafiamiento a los caficul-
tores interesados en los sellos FLO, Rain-
forest, UTZ Certified (Cuadro 3).

* Alistamiento de 1,5 millones de kg. c.p.s.
recibidos en Almacafé, provenientes de
los programas Las Hermosas, Illy Coftee,

Cuadro 3. Programas de Cafés Especiales en el Tolima

Programa

Las Hermosas 310
Regional Tolima 445
Flo Sur Tolima 213
Cafinorte Organico 12
Mitsu a5
Fainforest Tolima 150
Planadas Tolima 60
FLO UTZ Certified 210
Totales 1.485

Caficultores

(los c.p.s, C3t90ria
213 Regional
446 Regional
267 Fair Trade
13 Organico
4390 Origen
a3 Medio Ambiente
43 Origen
13 Sostenible
1.578

COE, FLOYy café de origen Planadas, cum-
pliendo con el 129% del cupo asignado.

* Capacitacién de 40 cafeteros y cuatro
extensionistas en el Salén del Café de
Ibagué en los temas de anilisis fisico y

sensorial del café.

* Analisis de 808 muestras de café de las
fincas para identificacién de defectos y la
mejora de pricticas de cultivo, beneficio y
comercializacion.

2.9. Investigacion Participativa

2.10. Sanidad Vegetal

La Investigacién Participativa -
IPA-, es una estrategia donde in-
teractdan caficultores, extensio-
nistas e investigadores con el fin
de validar, adaptar y transferir tec-
nologfas o generar conocimientos
de acuerdo con las condiciones so-
cioeconémicas y culturales de los
caficultores y agroecoldgicas de su
entorno. En el Tolima se realiza-
ron los siguientes proyectos:
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* Observacién y evaluacién del
comportamiento agrondémico y
econdmico de la variedad Castillo
— Trinidad, en cuatro parcelas de-
mostrativas ubicadas en los muni-
cipios de Libano, Rovira, Dolores
y Villarrica.

Compet

* Adopcién de la variedad Castillo
por los caficultores de la seccional
Fresno, a través de la comparacién
en 18 parcelas de las pricticas tradi-
cionales del caficultor frente al ma-
nejo recomendado por Cenicafé.

* Seleccién de progenies candida-
tas a conformar variedades com-
puestas, con resistencia durable a
roya en el centro, sur y oriente del
Tolima.

Conjuntamente con el ICA se monitorearon
100 fincas en 24 municipios cafeteros, con el fin
de observar y prevenir el ataque de broca, roya
y mancha de hierro; prevenir el surgimiento de
otras plagas y enfermedades que afecten el buen
estado de los cafetales y su produccién. En el
presente afio se mantuvo la campaifia para el ma-
nejo de la roya, tanto en los cultivos establecidos
como impulsando la renovacién de cafetales de
variedades susceptibles por la variedad Castillo.

Con el acompainiamiento de Cenicafé se realiza-
ron monitoreos a plagas que estin afectando el
café, con el fin de reunir las suficientes eviden-
cias que permitan tomar decisiones de control
oportunas. Tal es el caso de la mosca blanca la-
nuda (Aleurothrixus floccosus), el chinche de la
chamusquina (Monaloniom velezangeli), nema-
todos y palomillas.

Las medidas de prevencién y control divulga-
das por el Servicio de Extensién y los facto-
res climdticos imperantes en la zona cafetera
durante el afio influyeron para que el nivel de
infestacidén por broca se mantuviera, alrede-

dor del 2%.

Caficultura integrada al mundo de la

tecnologia, informacion y comunicacion

3.1. Cédula Cafetera Inteligente

Debido a que la Cédula Cafetera Inteli- ¢
gente es fundamental para acceder a los
apoyos directos de la FNC, cooperativas
de caficultores y Gobierno Nacional, se
implementé una campana para que el
cafetero obtenga, active y use este ins-

trumento. Gracias a ello, a 2009 se han

emitido 31.500 Cédulas Cafeteras Inteligentes, de las cua-
les se entregaron 29.028 y se usaron 7.193. Dicha campaiia se
realizé en coordinacién con las cooperativas de caficultores,
los comerciantes de la red cafetera y el Banco de Bogotd. En
el ano 2009 se llevaron a cabo 12 eventos en los municipios
de Planadas, Ataco, San Antonio, Chaparral, Ortega, Dolo-
res, Rovira, Ibagué, Fresno, Herveo y Libano.

3.2. Labores de Actualizacion del SICA

El Sistema de Informacién Ca-
fetera - SICA forma parte de la
infraestructura de datos de la
FNC vy es la fuente basica de
informacién para la toma de
decisiones sobre politicas de
competitividad y sostenibilidad
de la caficultura colombiana.
En consecuencia es fundamen-
tal que las fincas cafeteras estén
incorporadas al sistema y su in-
formacién sea actualizada per-
manentemente por el Servicio
de Extensién. Por estas razo-

nes durante 2009, se continud
depurando la base de datos del
sistema, trabajo que permitié
actualizar 9.782 fincas, geo -
referenciar los lotes renovados
y capacitar a los extensionistas
para que cada técnico asuma la
responsabilidad de mantener
actualizadas las fincas de su dis-
trito. El Comité asigné recursos
por $290 millones para actua-
lizar las fotografias de la zona
cafetera y vincular a técnicos
actualizadores.



Desarrollo de la comunidad
cafetera y su entorno
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El Comité del Tolima ha tenido
como propdsito permanente, el
aseguramiento del bienestar del
caficultor y su familia, para lo cual
gestiona recursos de inversién
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que permitan atender y satisfacer
las necesidades bésicas de educa-
cién y capacitacién, infraestruc-
tura comunitaria y domiciliaria,
proteccién social y ambiental, lo

mismo que el desarrollo de pro-
yectos para la competitividad de
la caficultura. En 2009 la inver-
sién social ascendié a $181.096
millones.

4.1. Programas de

Inversion Social 2009

inversion social

En la Figura 1 se apre-
cia la inversién social
realizada por el Comité
de Cafeteros del Tolima
en educacién y capaci-
tacién, infraestructura
domiciliaria y comuni-
taria, proteccién social
y ambiental y competi-
tividad de la caficultura.

Las mayores inversiones
(58,7%), corresponden

al mejoramiento de las

vias intermunicipales e Figura I

interveredales, seguido Inf

del programa para mejo- n raestryctl_Jra
1 e Comunitaria

rar la competitividad de 0

la caficultura (37,1%), 58.7%

mediante la renovacién
de cafetales tecnificados
improductivos, aprove-
chando el incentivo en
fertilizante y los créditos
para renovar por siem-
bra los cafetales enve-
jecidos improductivos

que también incluyen
un ICR del 40%.

Programas de Inversion Inversion % Part.
Infraestructura Comunitaria 106.279 58.7%
Competitividad a la Caficultura 67.126 37.1%
Infraestructura Domiciliaria 5316 2.9%
Proteccion Social 1.491 0.8%
Capacitacion 581 0.3%
Proteccion Medio Ambiente 253 0.1%
Educacion Formal 45 0.1%
Total Inversion 181.096 100,0%

Cifras en millones

Competitividad a la Caficultura

o
—37.1% Proteccion del

medio ambiente

0.1%

Proteccién
Social

0.8%

Capacitacion

0.3%

Educacion Formal

0.3%
Infraestructura
Domiciliaria

2.9%

4.2. Educacién Formal

Buscando mejorar los niveles de escolaridad de la
poblacién rural cafetera y ampliar la cobertura en
la oferta de programas educativos dirigidos a los
jovenes y adultos rurales, el Comité del Tolima,
con recursos de FONC y PROHACIENDO, im-
partié educacién integral a través del programa de
bachillerato agropecuario ATP, capacitando a 76
alumnos en tres municipios.

Por su parte, en desarrollo del programa de Escue-
lay Café, cuyo propésito es formar en los colegios
o instituciones educativas rurales la nueva genera-
cién de cafeteros, se capacitaron a 522 estudiantes
y 43 docentes de 16 colegios, en ocho municipios
del departamento.
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4.3. Capacitacion para el Desarrollo Humano y el Trabajo

En las actividades de
capacitacién se invirtie-
ron $630 millones para
una cobertura de 19.043
personas,  integrantes
de familias cafeteras re-
sidentes en 32 muni-
cipios, (Cuadro 4). En
2009 las multiplicadoras
egresadas en 2008 logra-
ron realizar 19 cursos de
Multiplicadoras de Bien-
estar Rural para el be-
neficio de 500 personas
de su entorno veredal.
Igualmente, con el pro-
grama “Computadores
para Educar” se benefi-
ciaron 436 estudiantes
y 21 docentes de cinco
instituciones educativas

Programas y proyectos

Cuadro 4. Inversion en Capacitacion para
el Desarrollo Humano y el Trabajo

No. de

gracias a la entrega de 20

equipos. Educacion

Finalmente, durante Bachillerato ATP-Prohaciendo 76
2009, con el fin de edu- EEI:I.IEIE !,l"'[:-ﬂfé 539
car para el trabajo y desa-

rrollar competencias en Sub Total 598
los caficultores y traba-

jadores que les permita Capacitacion

;nsjorgllr Su ldesempeno Desarrollo Integral Mujer Cafetera 200
aboral en el desarrollo

de las actividades pro- | gianestar Rural de la comunidad 500
ductivas de la finca cafe-

tera, se realizaron cursos Empresarios Cafeteros 19
de mecanica cafetera, re- :

coleccién y produccion | Capacitacion para el Trabajo 14.831
de almdcigos, aplicacion | o000 tancias Sena-FMM-FNC 3,000
de buenas pricticas de

beneficio, socializacién Fomento Cooperativo 192
de la guia ambiental,

mejoramiento de la ca- Sub Total 18.742
lidad y cooperativismo

con la participacién de | Total General 19.340
8.150 caficultores.

FoNC Otros Ejecucién
estudiantes ¥ FNC aportantes total
25 25
51 51
51 25 76
50 50
ch | KR
15 18
95 a5
291 291
45 45
239 291 530
290 36 606

Cifras en millones

4.4, Infraestructura Comunitaria

En 2009 se ejecutaron proyectos para
la mejora de infraestructura fisica en
los 38 municipios cafeteros del Tolima
por $111.596 millones. Con estas inver-
siones se mejord la calidad de vida de
aproximadamente 60 mil familias de la
zona rural.

Vias

Se pavimentaron 65,44 km. de vias
secundarias, en las rutas Ataco — Pla-
nadas; Chaparral — Rioblanco; Ibagué
— Juntas; Ibagué — Rovira; Prado — La
Represa y Alpujarra — Dolores, en cofi-
nanciacién con el Gobierno Nacional
y Departamental, en beneficio de 26
mil personas.

Igualmente, se rehabilité y recuper6 la
red vial secundaria en 550 km. benefi-
ciando a 88.800 personas, en cofinan-
ciacién con el gobierno municipal y
departamental.

También se mejord, y conservé la red

terciaria mediante la limpieza de de-
rrumbes, estabilizacién de talud, afirma-
do, conformacién de la banca, limpieza
de alcantarillas y cunetas, construcciéon
de otras alcantarillas, huellas, badenes y
muros en gaviones en 1.952 km. y bene-
ficiando 225.920 personas. Esto gracias a
la cofinanciacién del gobierno municipal
y departamental.

Se construyeron seis puentes vehicula-
res en los municipios de Rovira, Villa-
rrica, Falan, Flandes, Herveo e Ibagué y

se rehabilitaron dos puentes uno en el
municipio de Melgar y otro en Ibagué,
beneficiando a 15.600 personas, con la
participacién del gobierno departamen-
tal y municipal, al igual que de la FNC.

Por dltimo, con recursos del PNUD, se
realizé la conservacién de vias en 165 km.
en cuatro municipios del sur del Tolima
(Ataco-Planadas-Chaparral y Rioblanco);
también se construyé el puente peatonal
mular modular metilico, en el municipio
de Ataco, beneficiando a 40 mil personas.
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Escuelas

Se realizé la construccion,
mejoramiento, ampliacién
y adecuacién de la infraes-
tructura fisica (construccién
de aulas, baterias sanitarias,
zona deportiva, espacios
complementarios y dota-
cién mobiliario) en 18 ins-
tituciones educativas de 16
municipios con recursos
del gobierno departamen-
tal, beneficiando a 10.435
estudiantes, con una inver-
sién de $5.199 millones, se
destaca la construccién de
aulas, baterfas sanitarias y
obras complementarias en la
instituciones educativas de
San Antonio del municipio
de Cunday, Santa Birbara
del municipio de Chaparral
y San Miguel — Payandé en
el municipio de San Luis.

Para brindar atencién inte-
gral a la primera infancia se
construyeron diez hogares
infantiles, que incluyeron la
construcciéon de aulas infan-
tiles, baterfas sanitarias para
nifios y parques en ocho mu-
nicipios (Alpujarra, Alvarado,
Dolores, Libano, Ortega, Pla-
nadas, Rioblanco y Venadillo)
beneficiando a 11.100 nifos,
con inversién de los munici-
pios por $2.044 millones.

En el mismo sentido, con
recursos del PNUD se
construyeron aulas, baterfas

sanitarias, cocina comedor e
instalaciones deportivas en
nueve instituciones educati-
vas en cinco municipios del
sur del Tolima (Ataco, Cha-
parral, Planadas, Rioblanco y
San Antonio). Para el benefi-
cio de 2.700 habitantes.

Se realizé la ampliacién de
una ludoteca para atencién de
la primera infancia y mante-
nimiento y adecuacién de la
casa de la cultura en el mu-
nicipio de Purificacién, be-
neficiando a 10 mil personas
gracias a la  cofinanciacién
del gobierno municipal.

Acueducto

Se realizé la optimizacién
y potabilizacién de cuatro
acueductos, construccién
de redes de alcantarillado,
100 pozos sépticos y 100

unidades sanitarias en la
zona rural del municipio de
Purificaciéon, beneficiando
a 3.300 personas en cofi-
nanciacién con el gobierno
municipal.

En el municipio de Fresno, se
llevé a cabo la construccién de
redes domiciliarias, cajas de
registro ¢ instalacion de llaves
de registro, para el beneficio
de 800 personas con el apoyo
del gobierno municipal.

Vivienda

Se apoy6 a los municipios de
Anzoitegui, Alvarado, Ca-
sabianca, Herveo, Melgar,
Palocabildo y Venadillo, me-
diante la construccién, mejo-
ramiento de vivienda rural y
urbana y saneamiento bisico
en beneficio de 944 habitan-

tes, con la cofinanciacién del

gobierno departamental y
municipal.

Desarrollo comunitario

En este frente y en coordina-
cién con la alcaldfa municipal
se repar6 el puesto de policia
del Tablazo en el municipio
de Fresno y se suministraron
algunos materiales para la re-
paracién de puentes peato-
nales, obras que benefician a

900 personas.

Electrificaciéon Rural

Gracias a la cooperacién del
municipio de Purificacién se
llevé a cabo el mantenimiento
de la infraestructura de alum-
brado ptblico de las vias, par-
ques y demis espacios libres
de circulacién en el munici-
pio, para el beneficio de 10 mil
personas.

4.5. Infraestructura productiva

Con estos proyectos se busca mejorar la productivi-
dad, la calidad, la competitividad y sostenibilidad de la
actividad agropecuaria, elevando el nivel de vida de la
poblacién cafetera.

Con este propdsito se implementaron proyectos
orientados a modernizar la infraestructura de benefi-
cio del café, incluyendo el manejo de los subproduc-
tos, mediante el suministro de equipos para despul-
par, fermentar, lavar y secar el caté, y materiales para
la construccién de fosas, lombricultivos y sistemas de
tratamiento de aguas mieles y de lavado. Al finalizar el
ano, la inversion en estas actividades ascendi6 a $2.287
millones.

Programa MIDAS

En el componente de Agro negocios de este programa,
se trabajé en la renovacién por siembra de 1.700 hecta-
reas de cafetales envejecidos, mientras que a través del
componente Pymes, se suministrd asistencia técnica
especializada para la integracion de 1.927 caficultores a
la cadena global de valor de cafés especiales de alta cali-
dad. La inversion esti representada en un incentivo de
$30 por almicigo sembrado, la contratacién de cinco
técnicos y la capacitacién de los caficultores.

Programa ADAM

El programa permitié mejorar la calidad de vida y for-
talecer los grupos asociativos de 1.362 familias cafete-
ras de Ataco, Ortega, Roncesvalles y Rovira, mediante
acciones para mejorar la produccién agricola, la comer-
cializacién y la infraestructura predial de los cafeteros.




o
©
e
o=
=
:
O
O
©
]
Q
o
@)
—
o
.
]
©
n
Q
Q

Incluye el componente de
conservacién y recuperaciéon
de los bosques naturales de
los proyectos forestales “Rio
Magdalena” y la “Silvicultu-
ra como Alternativa de Pro-
duccién en la Zona Cafete-
ra” que buscan contribuir a
la estabilizacién del balance
hidrico y a la reduccién de
la erosién en las sub-cuen-
cas del rio Magdalena en
los municipios de Mariqui-
ta, Fresno y Herveo, y a la
produccién mis limpia en el
subsector cafetero.

En 2009 se suscribieron con-
tratos para la intervencién de
175 hectareas.

Protecciéon del medio am-
biente: se realizaron las si-
guientes obras: talud rivera
rio Magdalena (vereda Vega
de los Padres, kilémetro uno
margen izquierda municipio
de Coello) y reforestacion

margen izquierda sobre el rfo  una poblacién de 900 habitan-

Magdalena - Coello - La Vega,
sectores El Loro - La Salina.

Este proyecto contribuye a
una mejor calidad de vida de

tes y se adelant6 con el apoyo
del gobierno municipal.

Programa para la produc-
cién mis limpia: cuyo obje-

tivo es promover la produc-
cién limpia para garantizar
la sostenibilidad econémica,
social y ambiental de la ca-
ficultura. En 2009 se bene-

ficiaron 736 familias y se-
reforestaron 358 hectireas
en los nacimientos y cauces
de las fuentes de agua de las
fincas seleccionadas.

4.7. Seguridad Social en Salud

En 2009, la cobertura del sistema de seguridad so-
cial en salud ascendi6 a 5.570 caficultores de 11
municipios del departamento. Para ello se efectué
una inversién por $1.491 millones, de los cuales
$1.192,8 millones corresponden a recursos del
Fosyga y la Gobernacién del Tolima y $298,2 mi-
llones al FoNC.

4.8. Desarrollo Integral de la Mujer Cafetera

En desarrollo del objetivo estratégico de impulsar el
desarrollo integral de la mujer como miembro funda-
mental de la comunidad, el Comité del Tolima se ha
vinculado al programa de equidad de género, cuyo fin
es promover el papel de la mujer. Con este propdsito se
trabajé en la conformacién de los Consejos Participa-
tivos de la Mujer Cafetera -CPMC en 12 municipios,
con la participacién de 977 mujeres.

4.9. Programa Jovenes Caficultores

Este proyecto tiene como objetivo, contribuir a mejorar la competi-
tividad de la caficultura a través de la adopcién de modelos innova-
dores de intervencién que faciliten el acceso de la poblacién joven
a los factores productivos, promoviendo de esta forma el relevo ge-
neracional.

En el Tolima el proyecto se inicié en noviembre de 2007 en el mu-
nicipio de Fresno, con la compra de dos fincas y la vinculacién de
17 j6venes, quienes conformaron la Unidad Cafetera Empresarial
— UCAE. Este grupo adelanté la siembra de 60 hectireas de café.
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La participacién en concursos de
calidad tiene especial importan-
cia para el Tolima, por cuanto es
fundamental posicionar al depar-
tamento como productor de cafés

5.1. Participacién en Concursos

de alta calidad. En este sentido
se particip6 en la VII Taza de la
Excelencia realizada en Pereira.
En este evento participaron 102
caficultores del Tolima, de quie-

nes siete se ubicaron entre los 22
mejores del pais. Igualmente, se
contintia en el proceso de selec-
cién de lotes para el concurso de
Illy Coftee.

5.3. Programa de comunicaciones

10 IMMarxcario

En el Tolima, la difusién de los temas gremia-
les y del Comité se hace a través del periddi-
co Tolima Cafetero y el programa de radio
“Tomémonos un Tinto”, los cuales comple-
mentan el cubrimiento efectuado por los dos
periddicos regionales de mayor circulacién y
las emisoras de cubrimiento regional y local.
El “Tolima Cafetero” incluye temas agroné-
micos, ambientales, sociales, gremiales y ad-
ministrativos y se publicaron diez ediciones
de diez mil ejemplares cada una, cuya cober-
tura mensual se estima en 20 mil lectores.

to del Caf

El programa para el sector rural cafetero “To-
mémonos un Tinto” se produce semanal-
mente. En 2009 se efectuaron 72 emisiones
de media hora cada una, transmitidas por dos
emisoras de cubrimiento departamental.

Al interior de la institucién, en desarrollo de
la estrategia de comunicacién organizacio-
nal, se producen las publicaciones, “Enlaces
Cafeteros” como medio noticioso quincenal
para el trabajador del Comité y los boletines
mensuales “Al Grano”. Al mismo tiempo, se
hace seguimiento a la informacién que los
medios  publican

sobre  temas
cafeteros
del Tolima
y del pais.

1Cl0Nnaimien

Pos
Colombia y su portafol

5.2. Participacion en ferias y eventos

En mayo de 2009, el Comité Departamental incen-
tivo la asistencia de seis representantes del Tolima a
la Feria Internacional de Atlanta-USA. En el mes de
septiembre se realiz6 en Ibagué, la Se-

gunda Feria Internacional de Cafés
Especiales ExpoEspeciales 2009,
con Estados Unidos como pais
invitado. A la Feria asistieron 25
asociaciones de productores, 773
caficultores, 27 compradores inter-
nacionales y 72 expositores.
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6.1. Principales convenios de cooperacion

En 2009 se ejecutaron recursos por un valor de $181 mil
millones de los cuales los aportes del Fondo Nacional del
Caté (FoNC), y la FNC y el Comité ascienden a $14.656
millones y $121.294 millones de aportes del Gobierno Na-
cional, Gobernacién del Tolima, alcaldias municipales y
cooperacién internacional. Asi mismo $45.076 millones de
aportes en especie de los cafeteros (Cuadro 5).

De acuerdo con lo anterior, el indicador de apalancamiento
conseguido es de 13 lo cual indica que por cada peso pro-
veniente del presupuesto del FONC y la FNC y el Comité
Departamental, se ha logrado gestionar $13, provenientes
de otros cooperantes.

Cuadro 5. Inversion social por aportante

Programas de inversion Total

FoNC 12,876
FNC 1.780
Gobierno Nacional 70,253
Gobierno Departamental 28 502
Gobiemo Municipal 8280
Cooperacion Internacional 14.260
Caficultores y otros 45148
Total 181.096

Cifras en millones
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7.1. Programa de

Liderazgo Gremial
Este programa tiene como
objetivo desarrollar cono-
cimientos, habilidades y
valores en los lideres que
promuevan la participa-
cién e identidad gremial.
Para ello, durante 2009 se
dictaron cursos cortos de
capacitacién para el forta-
lecimiento del liderazgo
en el marco de las reunio-
nes mensuales de los Co-
mités Municipales y en el
CECAF. Igualmente, en
el mes de abril, se realizé
un encuentro en Melgar
con 228 miembros de los
24 Comités Municipales
en donde se evaluaron los
resultados obtenidos en
2008 y se establecieron

programas y proyectos
para 2009.

7.2. Fortalecimiento institucional

En 2009, los extensionistas adscritos
al Comité Departamental participa-
ron en los 16 cursos de e-learning
puestos a su disposicién por la Ge-
rencia Técnica y la FMM. Igual-
mente, se amplié la cobertura del
Programa de Aula Virtual para Cafi-
cultores, cuyo objetivo es desarrollar
en los cafeteros competencias infor-
miticas para operar un computador
y acceder a Internet como medio
de consulta e ingresar a los cursos
disenados por la FMM para su ca-
pacitacién (Informdtica; Institucio-
nalidad Cate-

tera; Planta,

Suelo,

Clima y Construyendo Empresa
Cafetera). En 2009, se beneficiaron
420 caficultores. Adicionalmente,
182 personas del drea de extension,
participaron en las

actividades  de

capacitaciébn ¢

implemen-

tacion  del

Sistema de

Gestién de la

Calidad.

Continuando con la politica de
ajustarse a las metas propuestas
para el ano, el Comité mantu-
vo sus niveles de gastos dentro
del presupuesto aprobado y en
correlacién con los ingresos
generados. En 2009, el Comité
cumplié la meta en los indices
de equilibrio financiero versus
gastos.

Sostenibilidad
financiera




