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“Caficultura colombiana: Modelo de paz”
Gobierno Nacional y Federación fi rman acuerdo para enfrentar la baja producción del grano

En su informe al  Congre-
so Cafetero, Luis Genaro 
Muñoz Ortega, gerente de 
la Federación, señaló que a 
pesar de las difi cultades por 
la baja producción y el me-
nor ingreso, los cafi cultores 
han contado con la Federa-
ción Nacional de Cafeteros, 
que con conjuntamente 
con el Gobierno Nacional 
ha diseñado y consolidado 
planes y programas para 
garantizar el bienestar de 
las más de 527.000 fami-
lias cultivadoras del grano 
en Colombia.
El gerente resaltó que en 

los últimos años la FNC ha 
implementado programas 
tendientes a incrementar 
la productividad de los 
cafetales tradicionales y 
mantener los logros al-
canzados en los cultivos 
tecnifi cados. Muestra de 
ello es que entre 2008 y 
octubre de 2009, se han 
renovado más de 133 mil 
hectáreas en los diferen-
tes departamentos cafe-
teros. El consolidado de 
renovación en los últimos 
7 años totaliza 503 mil 
hectáreas. 
Por todo lo anterior, y te-

niendo en cuenta el tejido 
social que representa el 
sector cafetero con un 30% 
del empelo agrícola y el 
bienestar de 527 mil fami-
lias, es que se afi rma que la 
“Cafi cultura es un Modelo 
de Paz para Colombia”.
Días previos al Congreso 
la Federación y el Gobier-
no Nacional dieron a cono-
cer el plan de choque para 
enfrentar la actual situa-
ción económica del sector. 
Tolima  Cafetero en esta 
edición publica el paquete  
de medidas.

El presidente Álvaro Uribe, en su intervención ante el Congreso Nacional Cafetero, les pidió a los cafeteros elevar la producción del grano a 18 millones de sacos. 

El Tolima presente en el 
Congreso Cafetero

El liderazgo que viene teniendo el 
Tolima en la cafi cultura nacional se 
vio ratifi cado en el reciente Congreso 
Cafetero, durante el cual el departa-
mento tuvo dos representantes en la 
mesa principal: Luis Javier Trujillo, 
quien fue designado Primer Vicepre-
sidente y Cesar Eladio Campos, ac-
tual Presidente del Comité Directivo y 
Nacional de la Federación. Igualmen-
te Luis Oliver Montealegre  lideró  la 
Comisión de Producción y Jairo Vás-
quez actuó como Vicepresidente de la 
Comisión Primera Administra-
tiva y de Asuntos Varios.6 8

www.federaciondecafeteros.org
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Segundo y tercer lugar para Coyaima e Icononzo, respectivamente

‘Baúl de palabras mágicas’, de Alvarado, 
ganador  del Premio de Pedagogía Rural
La Experiencia ‘Baúl de Pala-
bras Mágicas’, del docente Oli-
verio Rodríguez, del municipio 
de Alvarado, fue la ganadora 
del XII Premio Departamental 
de Pedagogía Rural, convoca-
do por la Corporación para la 
Promoción del Desarrollo Ru-
ral y Agroindustrial, Proha-
ciendo, con el apoyo de la Go-
bernación del Tolima, a través 
de su secretaría de Educación 
y Cultura.
El jurado califi cador, integrado 
por Olga Lucía Parra Córdoba, 
Norma Piedad Lavao Araújo y 
Néstor Roberto Cardoso Erlam, 
destacó de este trabajo que lo-
gra integrar diversas estrate-
gias y aspectos lúdicos para la 
enseñanza del lenguaje. “Bus-
ca que el aprendizaje sea algo 
atractivo, creativo y recreativo. 
Propicia la participación de es-
tudiantes y maestros para en-
riquecer la experiencia. Luce 
llamativa desde el punto de 
vista metodológico, ya que éste 
se sustenta en la estrategia de 
la libertad del habla hacia el 
poder creador de la palabra, 
para luego ser plasmada a tra-
vés del dibujo, aspecto que 
posibilita un estudiante 
creativo y dinámico”.
Así mismo, resalta-
ron que puede lle-
gar a ser de gran 

impacto pedagógico, encami-
nado al desarrollo de la crea-
tividad literaria y conlleva al 
amor hacia la lectura y escri-
tura desde los primeros años 
de escolaridad.
El segundo lugar fue para el 
maestro Luis Eduardo Ro-
jas Otavo, con su experiencia 
‘Proceso de un inicio’, de la 
Institución Guillermo Angulo 
Gómez, de Castilla, en Coyai-
ma, de la cual se valoró su im-
portante experiencia para for-
mar al maestro, transformar 
su práctica y en consecuencia, 
lograr un mejor proceso de los 
estudiantes y un cambio en la 
comunidad.
El tercer puesto fue para la 
maestra Mercedes Rodríguez, 
con el proyecto pedagógico 
productivo, ‘Sabiduría, Aro-
mas y Fragancias, Bondades y 

Nutrientes de la Huerta Esco-
lar, de la Escuela Rural Mixta 
Cuba, en Icononzo.
De este trabajo se resaltó la 
integración de temas, áreas y 
lo lúdico adecuado para una 
población rural. Fue califi ca-
da como una experiencia inte-
resante por cuanto aprovecha 
lo que es propio del medio ru-
ral para el desarrollo del len-
guaje. 
El ganador del primer pues-

to recibió un 
premio en 
efectivo 

de cuatro millones de pesos; 
el segundo, tres millones, y 
el tercero, dos millones. Así 
mismo, la experiencia será 
publicada y tendrá el recono-
cimiento de la Secretaría de 
Educación y Cultura del De-
partamento.
El evento estuvo presidido, 
además de los miembros del 
jurado califi cador, por el se-

cretario de Educación y 
Cultura Departamen-
tal, Francisco Parra 
Sandoval y el Director 
Ejecutivo de Proha-
ciendo, Luis Alberto 

Cabrera Puentes. 

En esta foto aparecen los ganadores del segundo y tercer puesto,  Luis Eduardo Rojas Otavo, de Coyaima y Mercedes Rodríguez, de Icononzo, con el Director Ejecutivo de Prohaciendo, 
Luis Alberto Cabrera Puentes; el secretario de Educación Departamental, Francisco Parra Sandoval, quien recibió el premio a nombre del primer lugar, Oliverio Rodríguez.

vés del dibujo, aspecto que 
posibilita un estudiante 
creativo y dinámico”.
Así mismo, resalta-
ron que puede lle-
gar a ser de gran 

mas y Fragancias, Bondades y guaje. 
El ganador del primer pues-

to recibió un 
premio en 
efectivo 

cretario de Educación y 
Cultura Departamen-
tal, Francisco Parra 
Sandoval y el Director 
Ejecutivo de Proha-
ciendo, Luis Alberto 

Cabrera Puentes. 

El jurado del XII Premio Departamental de Pedagogía Rural, estuvo conformado por 
Olga Lucía Parra Córdoba, Norma Piedad Lavao Araújo y Néstor Cardoso Erlam.
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Con una inversión su-
perior a los  tres mil 
500 millones de pesos, 
138 cafi cultores de los 
municipios de Fresno, 
Herveo y Palocabildo 
han sido benefi ciados 
con el programa de 
Alianza de Productores 
de Café Especial.
Este programa consis-
te en la implementa-
ción de una propuesta 
tecnológica que incluye 
prácticas agrícolas para 
el manejo agronómico 
del cultivo y el benefi -
cio de la cosecha, que 
les permita producir un 
café con taza limpia,  
característica de la re-
gión, para ser clasifi ca-
do como Café Especial 
Regional Tolima.
Los benefi ciarios, quie-
nes para pertenecer al 
programa demostraron 
ser pequeños producto-
res, son 65 cultivadores 
de la Asociación de Pro-
ductores de Café Espe-
cial de Fresno,  Acafeto; 
53 de la Asociación El 
Cable, de Herveo y 20 de 
Asolbu, de Palocabildo.
Los recursos correspon-
den a los aportes del 
Ministerio de Agricul-
tura y Desarrollo Rural, 
la  Federación Nacional 
de Cafeteros de Colom-
bia - Comité Tolima, la 
Gobernación del Tolima 
y los cafi cultores.
Dentro de las metas 
planteadas por el pro-
grama se destacan la 
tecnifi cación de dos hec-
táreas de café por pro-
ductor, para incremen-
tar la productividad y la 
calidad del grano; mejo-
rar el benefi cio, y garan-
tizar el acompañamien-

to técnico y ambiental 
que permita desarrollar 
el potencial de la orga-
nización de productores 
en la producción de un 
café de alta calidad.

La iniciativa la integran 
cinco componentes: téc-
nico productivo, que 
incluye alistamiento, 
sostenimiento y mane-
jo del cultivo, además 
de benefi cio y calidad; 
ambiental, que involu-
cra la gestión ante au-
toridades ambientales y 
el manejo de residuos;  
agronegocio, orientado 
hacia la comercializa-
ción;  socioempresarial, 
con actividades admi-
nistrativas y de geren-
cia, y fi nalmente un plan 

social, que integra as-
pectos como acompaña-
miento y fortalecimiento 
de la estructura organi-
zativa, competitividad y 
trabajo en equipo.
Como participantes es-
tán la organización de 
productores, a través 
de Acafeto, encargada 
de ejecutar los asun-
tos relacionados di-
recta e indirectamente 
con la ejecución de la 
alianza; el Comité De-
partamental de Cafe-
teros del Tolima, como 
organización gestora 
acompañante y la Coo-
perativa de Cafi culto-
res del Norte del Toli-
ma, Cafi norte, como 
aliado comercial.

Programa al que pertenecen asociaciones del Norte

Alianza por un Café Especial

Financiación Programa de Alianza de Productores de 
Café Especial

M.A.D.R. (Incentivo Modular)................................$689.802.000
Comité de Cafeteros  Tolima..................................$67.085.000
Gobernación del Tolima ........................................$60.000.000
Caficultores ......................................................$2.727.835.000
Total...................................................................$3.544.761.000

El programa consta de cinco componentes que van des de lo técnico 
productivo hasta un plan social,

Uriel Huerfi a y Carlos Alirio Velásquez, 
cafi cultores de Gaitania en Planadas, fue-
ron fi nalistas este año en representación 
del Tolima en la octava versión del premio 
Illy. El ganador fue Pedro Georgin Leal 
del departamento de Casanare, quien 
recibió un premio de 10.000 dólares en 
efectivo.

Finalistas Premio Illy
Los árboles de sombrío son necesarios para la 

conservación de los suelos, el aporte de 
materia orgánica y como abono verde. Una 

plantación con sombrío requiere menor 
cantidad de abono, menor número de 

desyerbas, menores cantidades de agua, pero 
la producción de café se reduce. Como árboles 

de sombrío se utilizan el chachafruto, el 
cámbulo, el guamo, y la leucaena, entre otros. 

Un total de 90 centros educa-
tivos de 26 municipios del To-
lima recibieron 860 equipos 
de cómputo entre los años 
2001 y 2009, tiempo duran-
te el cual se ejecutó, por par-
te del Comité de Cafeteros,  
el programa Computadores 
para Educar, iniciativa del 
Gobierno Nacional por medio 
de la cual se recolectaron y 
reacondicionaron computa-
dores dados de baja por en-
tidades estatales y empresas 
privadas para ser entregados 
a las instituciones educativas 
públicas del país. 

En el marco de la estrate-
gia, en el Tolima se capaci-
taron 806 docentes, de las 
zonas rurales, en aspectos 
relacionados con el manejo 
y aplicación de estas tecno-
logías en el aula de clase.

Es importante resaltar el 
compromiso adquirido por 
las diferentes comunidades 
educativas, los ministerios 
de  Comunicación y Edu-
cación, el programa Com-
putadores para Educar y 
la Gobernación del Tolima, 
quien a través de la Secre-
taría de Educación Depar-
tamental garantizaron  la  
legitimidad del software. 
Asimismo merecen espe-
cial reconocimiento las di-
ferentes administraciones 
municipales  y las comuni-
dades  educativas, quienes 
en la mayoría de los casos 
se encargaron de la ade-
cuación de las aulas y con 
su apoyo, permitieron al  
gremio cafetero adelantar 
las diferentes actividades 
pertinentes al programa.

Un camino hacia 
el conocimiento

Tanto alumnos como docentes de diferentes instituciones educativas de las zo-
nas rurales del departamento, se han benefi ciado con el programa Computadores 
para Educar.

Un total de 26 municipios benefi ciados
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La producción de cafés sostenibles está 
relacionada con la certificación de sellos como 
UTZ Certified, Rainforest Alliance, 
certificación orgánica y FLO, así como también 
algunos códigos privados sostenibles que no 
son procesos de certificación como 
NespressoAAA, 4C, y Café Practices, que 
promueven el desarrollo social de las familias 
cafeteras que los producen. 

Juan Valdez, Samurai y Carrefour lanza-
ron en el mercado colombiano una nueva 
máquina para preparación de café a par-
tir de Pods. Esta máquina permite obte-
ner un delicioso y aromático café de for-
ma fácil, rápida y sin las complejidades 
de la preparación tradicional. Los Pods 
Juan Valdez son cojines de café tostado 
y molido.

Regalo para Navidad

Una mala elección a la hora de decidir el 
lugar donde adquirir los colinos del café, 
puede tener consecuencias graves e irre-
versibles para el bienestar de los cultivos 
y por ende para  la economía de los ca-
fi cultores, máxime cuando los esfuerzos 
en el departamento se dirigen a trabajar 
colectivamente entre productores, empre-
sas del gremio y entidades ofi ciales por un 
café de mayor calidad, que tenga sosteni-
bilidad ambiental, social y económica.

Actualmente, el Instituto Colombiano 
Agropecuario, ICA, y el Comité Departa-
mental de Cafeteros del Tolima trabajan 

conjuntamente en el desarrollo  de ac-
tividades para impartir conceptos claros 
sobre la resolución no. 3626 del 18 de 
diciembre de 2007, según la cual,  todos 
los productores y comercializadores de 
colinos de café en el departamento deben 
estar registrados ante el ICA.

Lo que esta medida busca es que el coli-
no de café que se venda sea de la mayor 
calidad sanitaria, con el fi n  de garanti-
zar a los cafi cultores el inicio de un buen 
cultivo que permita tener  disponible ma-
teriales tolerantes a enfermedades tales 
como la roya del café.

De esta manera se pretende mejorar la 
economía de los cultivadores, su nivel de 
vida y el de sus familias, evitando el uso 
indiscriminado de fungicidas en las dife-
rentes zonas cafeteras y optimizando la 
competitividad del cultivo, con un mane-
jo responsable de la producción de café, 
pilar fundamental en la economía del de-
partamento.

El ICA  busca que todos los productores 
y comercializadores de colinos de  café 
garanticen la calidad sanitaria del ma-
terial vegetal, que constituye la base del 
éxito en cualquier producción. 

Todos los productores y comercializadores de colinos de café deben estar registrados ante el ICA.

ICA y Comité de Cafeteros hacen recomendaciones para la compra de material vegetal

Renueve con colinos de calidad

Controle la broca y proteja 
la cosecha futura

Recomendaciones
1. Recolecte bien y oportunamente cada pase. No 
deje frutos maduros, sobre maduros o secos en el 
árbol o en el suelo.

2. Repase los lotes que quedan mal recolectados.

3. Cierre los costales de los recolectores hasta de-
positar el café en la tolva.

4. Controle la broca en las pasillas.  Guárdelas en 
bolsas cerradas y séquelas en la marquesina o en 
el silo a temperatura superior a 50°C.

5. Evite la fuga de la broca desde la tolva y la fosa, 
tapándolas con plástico o lona.

6. Renueve los cafetales siguiendo las recomenda-
ciones de Cenicafé para el control de la broca en 
esta práctica.
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La fertilización de una plantación de café 
orgánico, también parte de un análisis de 
suelos, lo que permitirá planificar el 
suministro. De acuerdo con Cenicafé, el 
aporte de nutrimentos puede hacerse con: 
pulpa de café descompuesta, lombricultivo, 
residuos vegetales, estiércol de caballo, vaca o 
cerdo. También se usa la gallinaza y fertilizantes 
naturales permitidos. 

Una de las propuestas para la diversifi cación 
en La Pradera, primera fi nca en el Tolima en 
hacer parte del programa Jóvenes Modelos 
Innovadores, es el cultivo del tabaco, bajo el 
seguimiento de Cenicafé. En la actualidad se 
adelanta un convenio con la Compañía Colom-
biana de Tabaco, Coltabaco para determinar la 
rentabilidad y viabilidad técnica de este pro-
ducto en la zona cafetera. 

Proyecto piloto

Los cafeteros del futuro
Cafeteros entre 18 y 35 años hacen parte de este novedoso programa social de la Federación de Cafeteros

En el Tolima, la primera experien-
cia de este modelo se adelanta en 
la fi nca La Pradera, localizada en 
el municipio de Fresno, donde 17 
jóvenes de la región  cuentan con 
un área  de 112 hectáreas para la 
siembra del café y otros cultivos 
para la diversifi cación.

Con este programa no sólo se bus-
ca contar con cafi cultores jóvenes, 
sino acelerar la transferencia de 
tecnología, promover cambios en 
los sistemas de producción e in-
centivar el trabajo rural en equi-
po. Así mismo, se espera frenar 
el éxodo de campesinos jóvenes 
hacia pueblos y ciudades con una 
novedosa oferta que los convier-
te en cafi cultores propietarios de 
tierra, con seguridad social, apo-
yo institucional permanente y 
con perspectivas de capitalizarse 
hacia el futuro con aumentos en 
productividad, mejor calidad del 
café y reducción de costos. 

El esquema es relativamente sim-
ple. El equipo que lidera el proyec-
to busca una buena fi nca cafete-

ra que esté para la venta, la hace 
avaluar, la negocia al mejor precio 
posible, consigue los recursos en 
el sistema fi nanciero, la compra, y 
luego la entrega a un grupo de jó-
venes cafi cultores para que la tra-
bajen y la paguen por cuotas en 
un plazo máximo de doce años. 

Con este novedoso programa, la 
Federación Nacional de Cafeteros 
permite lograr un cambio gene-
racional en la cafi cultura, mejo-
rar y modernizar la producción y 
abrir las puertas a un nuevo mo-
delo de redistribución de tierras 
en el país. 

En este sentido, la FNC con el 
apoyo del Banco Interamericano 
de Desarrollo, BID, y del Gobier-
no Nacional ha puesto en mar-
cha esta iniciativa que combina 
las características mencionadas 
y genera los aprendizajes reque-
ridos para la expansión de esta 
experiencia piloto en la zona ca-
fetera y su eventual adopción en 
otros sectores rurales del país y 
la región.

Desde el año 2007, la Federación Nacional de Cafeteros puso en 

marcha el programa Modelos Innovadores-Jóvenes Agricultores, con 

el cual se busca un cambio generacional en la cafi cultura, mejorar y 

modernizar la producción y abrir las puertas a un nuevo modelo de 

redistribución de tierras en el país. 

José Albeiro Orozco Alvarez 
Participar de este programa es una 
gran ventaja para la región, para el 
municipio y para nosotros los benefi-
ciarios. Tengo mi trabajo asegurado 
y esto le proporciona estabilidad a 
mi familia. Sé que aspectos como la 
convivencia con los demás compañeros puede hacer, en 
momentos difícil el proceso, pero se que el programa es 
muy bueno y eso me permite superar cualquier dificultad. 

Diego Edison Ocampo Salazar
Han sido meses ambiciosos y lle-
nos de expectativas, los vividos en 
el programa. Estoy supremamen-
te animado, sé que esto es bueno 
para todos. Vivo en la finca con mi 
esposa y mi pequeño hijo Juan Da-
vid, lo que me da tranquilidad para trabajar diariamente 
con dedicación en el proyecto. Cada semana nos traza-
mos metas y fijamos objetivos para mejorar cada uno de 
los procesos que tenemos en esta empresa. 

Yuri Viviana Aristizábal Silva
Estoy contenta de hacer parte de 
este grupo de jóvenes cafeteros. 
El estar aquí me da la oportunidad 
de mejorar mi vida, la de mi espo-
so e hijas. Además de esto, apren-
do cada día más sobre el café, el 
manejo de una empresa y lo que es hacer parte de la 
Federación de Cafeteros, temas que antes no conocía. 
Realmente no tengo reparos sobre este programa, y las 
dificultades se presentan en toda parte.

Un total de 256 jóvenes campesinos de todo el país hacen parte del programa Jóvenes Modelos Innovadores, diseñado por la Federación Nacional de Cafeteros para promover 
el relevo generacional en el sector rural. En el Tolima, la primera experiencia de este programa social está localizada en el Fresno, fi nca La Pradera.
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El denominado café orgánico es aquel 
producido y procesado sin la utilización 
de químicos y que cumple con las 
normas de calidad del café colombiano. 
Para que un caficultor pueda comercializar 
su café como orgánico, debe someterse a 
un proceso de certificación realizado por 
un organismo certificador que acredite tal 
condición del cultivo. 

En un tiempo récord de ocho meses la Federación 
de Cafeteros obtuvo la Certifi cación de Calidad 
ISO 9001: 2008 para el Servicio de Extensión, 
con la cual se cumplen los requisitos establecidos 
por el Ministerio de Agricultura para la escogencia 
de entidades idóneas que administren el Incentivo 
a la Asistencia Técnica del Programa Agro Ingreso 
Seguro (AIS). 

Sello de Calidad Icontec

La Federación Nacional de Cafeteros y la Embajada 
del Reino de los Países Bajos en Colombia fi rmaron 
un convenio para dar inicio a la Alianza Público-
Privada: Colombia Cafetera Sostenible,  diseñada 
para permitir el retorno de más de 800 familias ca-
feteras en la Serranía del Perijá, departamento del 
Cesar. En la foto aparece Marion S. Kappeyne Van 
de Coppello embajadora de Holanda en Colombia.

Convenio con Países Bajos
El período de conversión de café convencional 
a café orgánico es de 3 años. Este es el tiempo 

durante el cual el cafetal recibe el manejo como 
plantación orgánica, pero el café producido 

en ella aún no recibe la denominación de café 
orgánico. En este período la producción por 

hectárea puede bajar, pero ese efecto podrá 
compensarse cuando se obtenga un mejor 

precio, tras la certificación. 

Paquete de medidas del Gobierno Nacional y la Federación

El denominado plan de choque presentado por la Federación de Cafeteros y el Gobierno Nacional, días antes, fue ratifi cado en el marco del LXXIII Congreso Nacional de Cafeteros. Los actos de instalación contaron con la presencia del Presidente de la República Álvaro Uribe.

Contrato de 
Protección de 

Precio
La decisión del Comité 
Nacional de Cafeteros 
es incrementar el pre-
cio de sostenibilidad de 
$600.000 a $650.000 por 
carga de café pergami-
no teniendo en cuenta 
el incremento sufrido 
en los costos unitarios 
debido a la caída en la 
producción. 

Por lo menos 47 mil productores cafe-
teros (9% de todos los del país) que se 
acogieron al PRAN Cafetero no tienen 
acceso a nuevos créditos pues están 
reportados ante las centrales de riesgo 
por incumplimiento en sus pagos. 
Dentro de este grupo cerca de 40 mil 
productores cuentan con deudas me-
nores a $3,5 millones, motivo por el 
cual no son susceptibles de cobro jurí-
dico, de acuerdo con lo establecido por 
la Ley 1328 de 2009 (artículo 93). Esta 
situación dificulta el pago de las deu-
das y al mismo tiempo impide su acce-
so a nuevas líneas de crédito. 
Para aliviar esta situación se adoptaron 
las siguientes medidas:

Cartera PRAN administrada por Fiduca-
fé: Las deudas de 4.668 productores in-
feriores $3,5 millones serán saneadas 
por la Federación Nacional de Cafete-
ros.
Por su parte, 1.283 caficultores con deu-
das superiores a $3.5 millones podrán 
acogerse a los términos establecidos 
por la Reforma Financiera (Ley 1328 
de 2009, Artículo 93), la cual indica que 
podrán sanear su condición financiera 
ante las centrales de riesgo por medio 
de la cancelación del mayor valor entre 
el 30% del saldo inicial de la deuda y el 
mayor valor que el FoNC pagó al mo-
mento de la adquisición del respectivo 
pagaré. 

Cartera PRAN administrada por Fina-
gro: Aquellos productores cuyas deu-
das no requieren pago de capital se 
verán beneficiados a través de la elimi-
nación de su obligación. Para ello, el 
Fondo Nacional del Café pagará a Fina-
gro $39 millones equivalente al monto 
adeudado por concepto de seguros de 
vida de las obligaciones de 13.445 cafi-
cultores. 
Adicionalmente, el FoNC adquirirá los 
pagarés de las deudas de 21.850 pro-
ductores cuyo valor asciende a $9.391 
millones. Para este caso se negociará 
con cada caficultor la cancelación de la 
deuda por un valor equivalente al 10% 
del pagaré. 

Alivio deudas cafeteras

Para adelantar el plan de reestruc-
turación de las deudas cafeteras, el 
Ministerio de Agricultura certificará 
la situación económica crítica para 
la caficultura y de esta manera se 
podrán adelantar diversas accio-
nes. 
Propiciar la aplicación de la Circular 
Reglamentaria No.17 de Finagro de 
octubre 19 de 2009 para:
*La reestructuración de créditos: Re-
composición del plan de pagos. 

*Refinanciación de cartera: para 

recoger créditos bajo condicio-
nes Finagro.

*Consolidación de pasivos: Nuevo 
crédito a 5 años con 1 año de gracia 
aplicable a créditos generados con 
recursos de redescuento Finagro ten-
diente a inversiones de capital. Apli-
cable a créditos para inversión otor-
gados para más de 2 años.

Así mismo, propiciar el establecimien-
to de un convenio de cooperación con 
la banca privada para el tratamiento 
especial de las deudas cafeteras.

Reestructuración de créditos

La Federación intensificó la cam-
paña de control cultural de la 
broca “RE-RE” orientado a la re-
colección de los frutos maduros, 
sobre-maduros y secos. Para 
ello, se adelantan sesiones in-
formativas con los caficultores 
haciendo énfasis en que la forma 
más eficaz de aplicar el “RE-RE” 
consiste primordialmente en la 
recolección de los granos secos 
en las plantaciones cafeteras, 
dado que ellos albergan el insec-
to en su faceta de adulto, huevo, 
larva y pupa. 
Además y para garantizar la com-
pra de todo el café producido en el 
país y mantener la sostenibilidad 

financiera del FoNC, se simplificó 
la aplicación de los descuentos 
por defectos en taza para el café 
brocado:
Café estándar: se aplica un des-
cuento de $30 por kg. de café 
pergamino seco al café que pre-
sente infestaciones por broca 
superiores al 5% o fracción. Este 
descuento aumenta en el mismo 
valor por cada punto adicional de 
broca que se presente.
Café sostenible (Rainforest Allian-
ce, UTZ, 4C y FLO): se recibirá sin 
aplicar descuento por defectos en 
taza todo el café con infestación 
por broca menor a 5%. 

Café orgánico: se aplicarán dos 
rangos de sobreprecio, de 0 a 3%, 
$800/kg. ($100.000 por carga) y de 
3,1% a 5%, $500/kg. ($70.000 por 
carga).
Cafés regionales: por tratarse de 
cafés con límites muy estrictos 
de defectos en tasa, se reconoce-
rán sobreprecios a todo el café de 
esta categoría que presente infes-
taciones por debajo de 2%.
A todos los cafés sostenibles, or-
gánico o regional que presenten 
infestación superiores al 5% para 
el caso de los dos primeros y de 
2% para el último, se les aplica-
rá la tabla de descuentos del café 
estándar.

Intensifi cación del control de la broca

Para recuperar cafetales con roya: 
50% de descuento en la compra de 
fertilizante.

Para aumentar la productividad del cul-
tivo: 20% de descuento para la compra 
de contado y la financiada con la en-
trega a futuro del café. 

Para fomentar la sustitución de varie-
dades susceptibles: Fomentar, sin im-
portar la edad del cultivo, la renovación 
de los cafetales no recuperables. 

Más apoyo con 
Fertifuturo El programa de competitividad ofre-

ce un incentivo representado en el 
valor equivalente a 100 gramos de 
fertilizante (úrea) por cada planta de 
café que se renueve. El incentivo se 
entrega una vez el caficultor demues-
tre haber intervenido la plantación.

Con el objeto de incentivar la fertili-
zación oportuna de los cafetales se 
acordó modificar la denominación 
del incentivo. Para ello, en vez de de-
finirlo como 100 gramos por árbol, 
se empezará a reconocer un incen-

tivo tasado en $140 por árbol (o por 
sitio). 
Esta medida se aplicaría de manera 
retroactiva a todos aquellos caficul-
tores beneficiados por el programa 
durante el año y a todos los produc-
tores que radiquen sus facturas de 
compra de fertilizante a partir de la 
modificación. 
El excedente reconocido a los caficul-
tores beneficiados con anterioridad a 
esta nueva medida, se consignaría a 
través de la Cédula Cafetera. 

Incremento del incentivo para renovación

Para que más caficulto-
res tengan acceso al cré-
dito para la renovación de 
sus cafetales a través del 
programa Permanencia, 
Sosteniblidad y Futuro 
se acordó flexibilizar las 
condiciones para acceder 
a los recursos de capital.
En ese sentido a partir de 
ahora todo caficultor con 
un patrimonio menor o 
igual a $54 millones po-
drá ser beneficiario del 
Programa. Este nivel co-
rresponde a la clasifica-
ción de pequeño produc-
tor según Finagro.
A octubre de 2009, se han 
tramitado 29.434 créditos 
por $108 mil millones para 
la renovación de 20.357 
hectáreas de cafetales en-
vejecidos. La federación 
mantiene la meta de llegar 
300.000 hectáreas renova-
das a través de este pro-
grama en 5 años.

Flexibilización 
requisitos Programa 

Permanencia, 
Sostenibilidad y 

Futuro

Un plan de 
choque para 
la caficultura
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El denominado café orgánico es aquel 
producido y procesado sin la utilización 
de químicos y que cumple con las 
normas de calidad del café colombiano. 
Para que un caficultor pueda comercializar 
su café como orgánico, debe someterse a 
un proceso de certificación realizado por 
un organismo certificador que acredite tal 
condición del cultivo. 

En un tiempo récord de ocho meses la Federación 
de Cafeteros obtuvo la Certifi cación de Calidad 
ISO 9001: 2008 para el Servicio de Extensión, 
con la cual se cumplen los requisitos establecidos 
por el Ministerio de Agricultura para la escogencia 
de entidades idóneas que administren el Incentivo 
a la Asistencia Técnica del Programa Agro Ingreso 
Seguro (AIS). 

Sello de Calidad Icontec

La Federación Nacional de Cafeteros y la Embajada 
del Reino de los Países Bajos en Colombia fi rmaron 
un convenio para dar inicio a la Alianza Público-
Privada: Colombia Cafetera Sostenible,  diseñada 
para permitir el retorno de más de 800 familias ca-
feteras en la Serranía del Perijá, departamento del 
Cesar. En la foto aparece Marion S. Kappeyne Van 
de Coppello embajadora de Holanda en Colombia.

Convenio con Países Bajos
El período de conversión de café convencional 
a café orgánico es de 3 años. Este es el tiempo 

durante el cual el cafetal recibe el manejo como 
plantación orgánica, pero el café producido 

en ella aún no recibe la denominación de café 
orgánico. En este período la producción por 

hectárea puede bajar, pero ese efecto podrá 
compensarse cuando se obtenga un mejor 

precio, tras la certificación. 

Paquete de medidas del Gobierno Nacional y la Federación

El denominado plan de choque presentado por la Federación de Cafeteros y el Gobierno Nacional, días antes, fue ratifi cado en el marco del LXXIII Congreso Nacional de Cafeteros. Los actos de instalación contaron con la presencia del Presidente de la República Álvaro Uribe.

Contrato de 
Protección de 

Precio
La decisión del Comité 
Nacional de Cafeteros 
es incrementar el pre-
cio de sostenibilidad de 
$600.000 a $650.000 por 
carga de café pergami-
no teniendo en cuenta 
el incremento sufrido 
en los costos unitarios 
debido a la caída en la 
producción. 

Por lo menos 47 mil productores cafe-
teros (9% de todos los del país) que se 
acogieron al PRAN Cafetero no tienen 
acceso a nuevos créditos pues están 
reportados ante las centrales de riesgo 
por incumplimiento en sus pagos. 
Dentro de este grupo cerca de 40 mil 
productores cuentan con deudas me-
nores a $3,5 millones, motivo por el 
cual no son susceptibles de cobro jurí-
dico, de acuerdo con lo establecido por 
la Ley 1328 de 2009 (artículo 93). Esta 
situación dificulta el pago de las deu-
das y al mismo tiempo impide su acce-
so a nuevas líneas de crédito. 
Para aliviar esta situación se adoptaron 
las siguientes medidas:

Cartera PRAN administrada por Fiduca-
fé: Las deudas de 4.668 productores in-
feriores $3,5 millones serán saneadas 
por la Federación Nacional de Cafete-
ros.
Por su parte, 1.283 caficultores con deu-
das superiores a $3.5 millones podrán 
acogerse a los términos establecidos 
por la Reforma Financiera (Ley 1328 
de 2009, Artículo 93), la cual indica que 
podrán sanear su condición financiera 
ante las centrales de riesgo por medio 
de la cancelación del mayor valor entre 
el 30% del saldo inicial de la deuda y el 
mayor valor que el FoNC pagó al mo-
mento de la adquisición del respectivo 
pagaré. 

Cartera PRAN administrada por Fina-
gro: Aquellos productores cuyas deu-
das no requieren pago de capital se 
verán beneficiados a través de la elimi-
nación de su obligación. Para ello, el 
Fondo Nacional del Café pagará a Fina-
gro $39 millones equivalente al monto 
adeudado por concepto de seguros de 
vida de las obligaciones de 13.445 cafi-
cultores. 
Adicionalmente, el FoNC adquirirá los 
pagarés de las deudas de 21.850 pro-
ductores cuyo valor asciende a $9.391 
millones. Para este caso se negociará 
con cada caficultor la cancelación de la 
deuda por un valor equivalente al 10% 
del pagaré. 

Alivio deudas cafeteras

Para adelantar el plan de reestruc-
turación de las deudas cafeteras, el 
Ministerio de Agricultura certificará 
la situación económica crítica para 
la caficultura y de esta manera se 
podrán adelantar diversas accio-
nes. 
Propiciar la aplicación de la Circular 
Reglamentaria No.17 de Finagro de 
octubre 19 de 2009 para:
*La reestructuración de créditos: Re-
composición del plan de pagos. 

*Refinanciación de cartera: para 

recoger créditos bajo condicio-
nes Finagro.

*Consolidación de pasivos: Nuevo 
crédito a 5 años con 1 año de gracia 
aplicable a créditos generados con 
recursos de redescuento Finagro ten-
diente a inversiones de capital. Apli-
cable a créditos para inversión otor-
gados para más de 2 años.

Así mismo, propiciar el establecimien-
to de un convenio de cooperación con 
la banca privada para el tratamiento 
especial de las deudas cafeteras.

Reestructuración de créditos

La Federación intensificó la cam-
paña de control cultural de la 
broca “RE-RE” orientado a la re-
colección de los frutos maduros, 
sobre-maduros y secos. Para 
ello, se adelantan sesiones in-
formativas con los caficultores 
haciendo énfasis en que la forma 
más eficaz de aplicar el “RE-RE” 
consiste primordialmente en la 
recolección de los granos secos 
en las plantaciones cafeteras, 
dado que ellos albergan el insec-
to en su faceta de adulto, huevo, 
larva y pupa. 
Además y para garantizar la com-
pra de todo el café producido en el 
país y mantener la sostenibilidad 

financiera del FoNC, se simplificó 
la aplicación de los descuentos 
por defectos en taza para el café 
brocado:
Café estándar: se aplica un des-
cuento de $30 por kg. de café 
pergamino seco al café que pre-
sente infestaciones por broca 
superiores al 5% o fracción. Este 
descuento aumenta en el mismo 
valor por cada punto adicional de 
broca que se presente.
Café sostenible (Rainforest Allian-
ce, UTZ, 4C y FLO): se recibirá sin 
aplicar descuento por defectos en 
taza todo el café con infestación 
por broca menor a 5%. 

Café orgánico: se aplicarán dos 
rangos de sobreprecio, de 0 a 3%, 
$800/kg. ($100.000 por carga) y de 
3,1% a 5%, $500/kg. ($70.000 por 
carga).
Cafés regionales: por tratarse de 
cafés con límites muy estrictos 
de defectos en tasa, se reconoce-
rán sobreprecios a todo el café de 
esta categoría que presente infes-
taciones por debajo de 2%.
A todos los cafés sostenibles, or-
gánico o regional que presenten 
infestación superiores al 5% para 
el caso de los dos primeros y de 
2% para el último, se les aplica-
rá la tabla de descuentos del café 
estándar.

Intensifi cación del control de la broca

Para recuperar cafetales con roya: 
50% de descuento en la compra de 
fertilizante.

Para aumentar la productividad del cul-
tivo: 20% de descuento para la compra 
de contado y la financiada con la en-
trega a futuro del café. 

Para fomentar la sustitución de varie-
dades susceptibles: Fomentar, sin im-
portar la edad del cultivo, la renovación 
de los cafetales no recuperables. 

Más apoyo con 
Fertifuturo El programa de competitividad ofre-

ce un incentivo representado en el 
valor equivalente a 100 gramos de 
fertilizante (úrea) por cada planta de 
café que se renueve. El incentivo se 
entrega una vez el caficultor demues-
tre haber intervenido la plantación.

Con el objeto de incentivar la fertili-
zación oportuna de los cafetales se 
acordó modificar la denominación 
del incentivo. Para ello, en vez de de-
finirlo como 100 gramos por árbol, 
se empezará a reconocer un incen-

tivo tasado en $140 por árbol (o por 
sitio). 
Esta medida se aplicaría de manera 
retroactiva a todos aquellos caficul-
tores beneficiados por el programa 
durante el año y a todos los produc-
tores que radiquen sus facturas de 
compra de fertilizante a partir de la 
modificación. 
El excedente reconocido a los caficul-
tores beneficiados con anterioridad a 
esta nueva medida, se consignaría a 
través de la Cédula Cafetera. 

Incremento del incentivo para renovación

Para que más caficulto-
res tengan acceso al cré-
dito para la renovación de 
sus cafetales a través del 
programa Permanencia, 
Sosteniblidad y Futuro 
se acordó flexibilizar las 
condiciones para acceder 
a los recursos de capital.
En ese sentido a partir de 
ahora todo caficultor con 
un patrimonio menor o 
igual a $54 millones po-
drá ser beneficiario del 
Programa. Este nivel co-
rresponde a la clasifica-
ción de pequeño produc-
tor según Finagro.
A octubre de 2009, se han 
tramitado 29.434 créditos 
por $108 mil millones para 
la renovación de 20.357 
hectáreas de cafetales en-
vejecidos. La federación 
mantiene la meta de llegar 
300.000 hectáreas renova-
das a través de este pro-
grama en 5 años.

Flexibilización 
requisitos Programa 

Permanencia, 
Sostenibilidad y 

Futuro

Un plan de 
choque para 
la caficultura
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El trabajo que el Comité del 
Tolima viene realizando por 
el bienestar de las familias 
cafi cultoras del departa-
mento tuvo su reconoci-
miento en el seno del LXXIII 
Congreso Nacional de Cafe-
teros realizado recientemen-
te en Bogotá, donde nues-
tros delegados tuvieron un 
papel destacado.
Es así como además de la 
Presidencia del Comité Di-
rectivo y Nacional, que fue 
otorgada el mes de octubre 
al departamento en cabe-
za de César Eladio Cam-
pos Arana, los delegados al 
Congreso designaron a Luis 
Javier Trujillo como Primer 
Vicepresidente, y  Luis Oli-
ver Montealegre fue el en-
cargado de coordinar la Co-
misión de Producción.
De esta manera se recono-
ce el liderazgo del Tolima en 
los diferentes programas de 
la Federación Nacional de 

Cafeteros como el de Perma-
nencia, Sostenibilidad y Fu-
turo de la Cafi cultura, en el 
cual, desde su creación en el 
2007, se han desembolsado 
créditos a 3.818 cafi culto-
res, por cerca de 16 mil 500 
millones de pesos,  que han 
servido para apoyar la reno-
vación de aproximadamen-
te dos mil 800 hectáreas de 
cafetales envejecidos.

Actualidad8             

En el marco del LXXIII Con-
greso Nacional de Cafeteros, 
Luis Javier Trujillo Buitrago, 
quien fue designado como su 
Primer Vicepresidente, dialo-
gó con Tolima Cafetero sobre 
el papel protagónico del To-
lima en el evento, así como 
de las expectativas para el 
2010. 

Luis Javier Trujillo es miem-
bro del Comité Departamen-
tal por la circunscripción del 
municipio de Fresno.

T.C. ¿A qué atribuye usted 
el protagonismo que ha te-
nido nuestro departamen-
to en este Congreso Nacio-
nal?
L.J.T. Se lo ha merecido. He-
mos avanzado mucho con los 
programas de Federación. Es 
así como somos los primeros 
en renovación y gestión de 
recursos para llevar obras y 
desarrollo a la zona cafetera 
del departamento. Así lo vie-
ron los delegados del Congre-
so, que nos dieron la Primer 
Vicepresidencia. 

T.C. El Presidente Uribe 
habló de unos retos: reno-
vación, complementarie-
dad de cultivos, y mayor 
producción, entre otros. 
¿Cómo va el Tolima?
L.J.T. Va por buen camino. 
Somos el que más recursos 
ha logrado de los programas 
que   tienen la Federación y 
el Estado para renovación de 
cafetales. Hemos solicitado 
más de 20 mil millones para 
ello. Además estamos hacien-
do un trabajo duro para lle-
gar a lo que Presidencia de la 
República quiere: diversifi car 
los cultivos para que haya 
ingresos permanentes en las 
familias.

T.C. ¿Cuáles son los com-
promisos del Comité del 
Tolima para no perder ese 
protagonismo?

L.J.T. Nos hemos enfocado 
a  apoyarnos en los recur-
sos que estamos consiguien-
do con la Gobernación y las 
alcaldías.Hemos dejado de 
hacer obras de infraestructu-
ra, le bajamos al  cemento y 
a las alcantarillas, con el fi n 
de canalizar esos recursos y 
entregárselos a los producto-
res en semillas, en bolsas, en 
fertilizantes, en apoyo a los 
programas de educación, de 
capacitación.

T. C. ¿Qué pueden esperar 
los cafeteros tolimenses 
para el 2010?

El 2010 es el año en el que 
nos van a medir. Tenemos 
que trabajar muy duro para 
no perder el lugar que ocupa-
mos. Esperamos llegar muy 
fortalecidos al 2010 con to-
dos lor programas de la Fede-
ración, en los que el Tolima 
va muy bien.

Dos delegados en la mesa directiva

Se tiene la creencia de que los productos 
orgánicos pueden tener un mejor sabor 
que los cafés convencionales y esto no es 
cierto. “Algunas personas imaginan que el 
café orgánico tiene un sabor característico 
que puede descubrirse al probarlo y que su 
calidad es mejor que la de otros productos. 
Estas creencias son infundadas y 
peligrosas” Gustavo Esguerra

‘Piensa Verde’ es el nombre de la nueva co-
lección de las Tiendas Juan Valdez, que fue 
lanzada en el marco del Congreso Cafetero 
y que presenta variedad de productos para 
la temporada navideña. Además de mensajes 
para proteger el medio ambiente se destaca 
la ropa para los más pequeños ‘Cafeteritos’.

Colección ‘Piensa Verde’

El Tolima presente en el LXXIII 
Congreso Nacional de Cafeteros

“Nos sentimos muy contentos del 
protagonismo que hemos logrado”

Integrantes del Comité Departamental de Cafeteros del Tolima en el Con-
greso Nacional Cafetero. De izquierda a derecha Luis Oliver Montealegre, Ol-
ivo Rodríguez, Presidente; Gildardo Monroy, Director Ejecutivo; Luis Genaro 
Muñoz, Gerente General de la Federación; Jairo Vásquez, Luis Javier Trujillo, 
Dairo Mejía y Carlos Sánchez.

César Eladio Campos Arana, Presi-
dente del Comité Directivo y Nacio-
nal de la Federación, en compañía 
del Ministro de Agricultura, Andrés 
Fernández, durante el Congreso.

Luis Javier Trujillo, Primer Vicepresi-
dente del Congreso Nacional Cafetero.
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Agradecemos al Comité Departamental de Cafeteros por la premiación de este concurso, al igual que a la Central de 
Cooperativas del Tolima CENCOTOL Ltda.
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Les propongo...
Por: Carlos Armando Uribe F.
Profesor Yarumo.

D u r a n t e 
casi todo 
el año el 
espíritu de 
la navidad 
d u e r m e , 
pero los 
sentimien-
tos de fa-

miliaridad, de tolerancia, 
de  alegría y de compartir 
que nos enseña la época 
decembrina, deberían per-
durar los 365 días del año.

Después de cada 6 de ene-
ro apagamos las luces de 
navidad, guardamos con 
sumo cuidado las piezas 
que formaron el pesebre, 
empacamos con nostalgia 
el árbol y  sus adornos y to-
dos los arreglos que alegra-
ron nuestras casas, nues-
tro colegio, nuestra fi nca, 
nuestro municipio y nues-
tro país. 

Durante este mes en donde 
los villancicos apaciguan 
los espíritus y  hacen ver 
la vida  más humana, les 
quiero hacer una propues-
ta. Quizás así nos evita-
ríamos robos, irrespetos y 
desesperanzas.

Les propongo que guarde-
mos al niño Dios pero que 
pongamos en práctica  su 
dulzura para entender que 
necesitamos un país de 
mejor convivencia. Un niño 
no grita, un niño no comete 
pecados premeditados, no 
maltrata y no irrespeta.

Les propongo que guarde-
mos a San José pero que no 
olvidemos durante el año 
que el trabajo honesto dig-
nifi ca y que siendo carpin-
teros, cafeteros, ganaderos, 
profesionales, músicos o 
estudiantes siempre ejerza-
mos nuestro trabajo como 
una contribución ética a un 
mundo que avanza y como 
una herramienta responsa-
ble para levantar una fami-
lia. San José cumplió con 

sus deberes, no quiso el di-
nero fácil, amó lo que hizo y 
edifi có junto a los suyos un 
mundo y una esperanza.

Les propongo que María 
sea guardada en el sitio de 
la casa o del colegio que 
menos riesgo tenga de de-
teriorarse. Es porque María 
representa a la mujer que 
hace equipo con su esposo, 
que cuida sus hijos, que 
se prepara para ayudar a  
construir su país y que de 
manera silenciosa es el ser 
que más irradia amor a to-
dos sus semejantes. María 
no odió, entendió sus prio-
ridades y acompañó a su 
hijo hasta la muerte.

Les propongo que guarde-
mos el árbol artifi cial como 
símbolo del compromiso de 
todos, para que de manera 
práctica  nuestros recursos 
naturales –esos sí reales- 
no continúen su deterioro. 
El Niño Dios no quiere pese-
bres que contribuyan  a  que 
el aire se contamine, a que 
los bosques se talen y a que 
el agua  se agote. El  Niño 
Dios quiere pesebres cons-
truidos con recursos como 
la imaginación, el trabajo 
en equipo y la identidad.  

Y fi nalmente les propongo 
que guardemos para todo 
el año 2010 en nuestros co-
razones y en nuestros cere-
bros las notas musicales de 
los cálidos villancicos.  Cada 
vez frente a un confl icto que 
tengamos, propio de nues-
tra condición de seres  hu-
manos diferentes, debemos 
recordar la música del Niño 
Dios y del pesebre. Si así lo 
hacemos les aseguro que el 
sólo recuerdo será la mejor 
enseñanza para entender el 
respeto por la palabra del 
otro, por la religión del otro, 
por la política del otro, por 
la vida del otro. 

¡Que viva la navidad, que 
viva la vida!     

Por: Olivo Rodríguez Díaz
Presidente Comité 
Departamental

Al fi nalizar el año 2009 es ne-
cesario agradecer a todos los 
integrantes de los 24 Comi-
tés Municipales de Cafeteros, 
nuestra base gremial, el com-
promiso con el cual asumie-
ron las diferentes actividades 
trazadas para este período. 
Así mismo, es importante re-
saltar la  participación de los 
líderes comunales,   el Servi-
cio de Extensión, las empre-
sas del gremio, las alcaldías 
municipales, la Gobernación 
del Tolima, los medios de co-
municación, el Director Eje-
cutivo del Comité, al igual 
que mis amigos y colegas 
integrantes de la Junta del 
Comité Departamental de 
Cafeteros.  Sin ellos no hu-
biera sido posible enfrentar 
los grandes retos que nos 
trazamos, retos que sin lugar 
a dudas, al afrontarlos y re-
solverlos de la manera en que 
lo hicimos, dejaron a nuestro 
departamento en una posi-
ción de relevancia en el con-
texto nacional cafetero. 
Es importante reconocer, de 
igual manera, la importancia 
de las asociaciones de produc-
tores de café especial y la es-
trecha relación de estos grupos 
con las cooperativas de cafi cul-
tores y su trabajo por la calidad 
del café producido. Para ellas 
y el cooperativismo cafi cultor, 
nuestro reconocimiento. 
No quiero dejar pasar esta 
oportunidad sin resaltar la 
forma como el Tolima le cum-
plió al país cafetero, con lujo 
de detalles, con la celebra-
ción de la II Feria Interna-
cional de Cafés Especiales, 
ExpoEspeciales. Sin duda 
alguna, la organización y la 

participación de los cafete-
ros y expositores nacionales 
en este evento, dejó en alto al 
Comité del Tolima y a su ca-
fi cultura. Con ExpoEspecia-
les 2009 nuestro café inició 
el camino del reconocimien-
to nacional e internacional. 
En el comercio mundial ya 
se habla del café del Tolima 
como café de alta calidad y 
esto es un logro bastante sig-
nifi cativo. 
Finalmente, quiero destacar 
la importancia del pasado 
Congreso Nacional Cafetero, 
en el cual quedó demostrado, 
una vez más, la trascendencia 
que tiene para la economía 
nacional el cultivo del grano. 
Con el lema “Cafi cultura: Mo-
delo de Paz”, los cafi cultores 
le demostramos al Gobierno 
Nacional y a todo el país, que 
desde el campo le apuntamos 
a la productividad, a la convi-
vencia, al trabajo comunitario 
y a la paz. 
A todos los cafeteros del de-
partamento un cordial salu-
do, en especial a los de Ataco 
y Planadas.
Felicidades y un próspero año 
cafetero 2010. 

Cafeteros de 
temple y firmeza
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Llegó el momento de pasar la hoja del año que termina y 
mirar con optimismo hacia el 2010.

Para la Federación Nacional de Cafeteros, con la revisión 
de los programas de apoyo al cafi cultor, y con la normali-
zación de las condiciones climáticas, el nivel actual de la 
fertilización, la tecnifi cación y renovación de la cafi cultura 
colombiana, se “doblará la esquina” y  se plantean mejores 
perspectivas para el sector cafetero, según afi rmó el Geren-
te General, Luis Genaro Muñoz.

Se espera que  las medidas consignadas en el plan de cho-
que adoptado por el Gobierno Nacional y la Federación y 
ratifi cado en el pasado Congreso Cafetero, constituyan un 
respiro para los cafi cultores y los motive a aprovecharlas.

Las expectativas son que en el 2010 la producción llegue a 
superar los 11 millones de sacos anuales, que está en ca-
pacidad de producir el país, por encima de los 8,3 millones 
de sacos proyectados para el año que termina.

Contando con que los factores externos jueguen a favor 
nuestro, queda el reto de que los cafi cultores  continúen, 
como hasta ahora, asumiendo la responsabilidad de traba-
jar por una cafi cultura social, ambiental y económicamente 
sostenible.

Un diciembre hace 21 años

Durante un mes de diciembre como éste, hace 21 años, 
circuló la primera edición de Tolima Cafetero, el periódico 
del gremio en el departamento, y  que hoy por hoy continúa 
llegando hasta apartados rincones de nuestra geografía con 
noticias, crónicas, consejos prácticos y entretenimiento.

Es un compromiso de este Comité seguir con la producción 
de medios de comunicación al servicio del sector rural, fo-
mentando así, no sólo la difusión de la información relevan-
te del sector, sino la promoción de hábitos de lectoescritura 
en los campos tolimenses.

Desde Tolima Cafetero enviamos un caluroso abrazo de Na-
vidad a todas y cada una de las familias cafi cultoras de 
nuestro departamento, que son la razón de ser del trabajo 
que diariamente hacemos en el Comité de Cafeteros. De co-
razón, esperamos que el 2010 esté lleno de prosperidad, y 
que cada una de las personas que conforman la familia ca-
fi cultora del Tolima, 
vea cristalizados sus 
sueños, como res-
puesta al trabajo ho-
nesto y comprometi-
do que realiza desde 
el lugar que ocupa 
en este gremio al que 
tenemos privilegio de 
pertenecer.

¡Felicidades!

Llegamos al fi nal de un año 
que se inició con un panora-
ma incierto, pero que poco 
a poco se fue despejando, y 
aunque algunos aspectos 
como el clima, jugaron en 
contra de la cafi cultura y los 
cafeteros, otros como el pre-
cio, se encargaron de equili-
brar la balanza.

Para el Comité Departamen-
tal de Cafeteros del Tolima 
culmina un 2009 con un ba-
lance positivo en sus indica-
dores de gestión, con un pro-
tagonismo importante dentro 
del gremio en el país y con va-
liosas alianzas estratégicas, 
que le han permitido llevar 
desarrollo a lejanos rincones 
del departamento.

Gracias al esfuerzo y com-
promiso de agremiados, di-
rectivos y funcionarios, con 
el propósito de producir cada 
vez un café de mayor calidad, 
nuestro departamento con-
quista nuevos peldaños en 
la escala de ser reconocido 
como uno de los mejores de 
Colombia y del mundo.

Precisamente como parte de 
todas las acciones encamina-
das a alcanzar este objetivo y 
en reconocimiento a las dis-
tinciones que nuestro café ha 
obtenido dentro y fuera del 
país, la Capital Musical fue la 
sede, durante el mes de sep-
tiembre, de la II Feria de Ca-
fés Especiales, ExpoEspecia-
les 2009, con un invitado tan 
especial como Estados Uni-
dos, que estuvo representado 
por su Embajador en nuestro 
país.

Ibagué, el Tolima y por su-
puesto la cafi cultura y los 
cafeteros, fueron el centro 
de atracción de las miradas 
del mundo cafetero, en una 
feria que sobrepasó todas 
las expectativas y que dejó 
un punto muy alto para las 

siguientes versiones que se 

programen de la misma.

En la realización de ExpoEs-
peciales, así como en la eje-
cución de obras de infraes-
tructura vial y programas 
sociales, el Comité de Cafe-
teros ha contado con aliados 
que confían en su seriedad y 
transparencia para ejecutar 
recursos del orden nacional, 
regional e incluso internacio-
nal.

Es así como para los logros del 
Comité del Tolima del 2009, 
han sido fundamentales los 
convenios fi rmados con enti-
dades como la Presidencia de 
la República, a través de la 
Alta Consejería para la Paz, 
la Gobernación del Tolima y 
agencias de cooperación in-
ternacional. Gracias a todas 
ellas, por permitirnos hacer 
parte de su equipo.

A todos y cada uno de quie-
nes forman parte de esta 
gran familia cafetera, el agra-
decimiento por contribuir al 
cumplimiento de las metas 
propuestas y el deseo sincero 
de que el próximo sea un año 
que permita cosechar nuevos 
éxitos y emprender empre-
sas retadoras que nos lleven 
siempre a la búsqueda de la 
excelencia. 

Editorial
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El 2009, un año positivoA repuntar en el 2010
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