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El Gerente General de la Federación 
Nacional de Cafeteros, Luis Genaro 
Muñoz Ortega, durante su visita a Iba-
gué, resaltó el liderazgo del Tolima en 
programas como el de Renovación de 
Cafetales y en el de Sostenibilidad y 
Futuro, que tiende a la renovación de 
árboles envejecidos.
“Vemos estructuralmente una caficul-
tura entusiasmada en el Tolima, que 
ha evolucionado, mejorado sustan-
cialmente su productividad y que ha 
avanzado en la búsqueda de una mejor 
calidad de su café”, aseguró el Gerente 
General.
Luego de su reunión con los miembros 
del Comité Departamental y su Director 
Ejecutivo, Gildardo Monroy Guerrero, el 
doctor Muñoz les  expresó un especialí-
simo reconocimiento por los buenos re-
sultados presentados en el balance de 
inversión social.
De otra parte, el Gerente General re-
saltó la recuperación de la caficultura 
nacional, a pesar de las dificultades 
presentadas en este año, calificado por 
el dirigente gremial como ‘atípico’, debi-
do al invierno, a la escasa fertilización 
y a las áreas en proceso de renovación 

y que influyeron directamente sobre la 
reducción en la producción.
“A pesar de las dificultades, los cafeteros 
van por buen camino, pues con esfuerzo 
y trabajo en las fincas, han logrado au-
mentar la rentabilidad y productividad 
de sus cultivos”, sostuvo el Gerente.
Luis Genaro Muñoz se refirió así mis-
mo al tema de broca, frente al cual ob-

servó que es necesario  hacer un gran 
esfuerzo por parte de todos los caficul-
tores e informó que Cenicafé avanza en 
investigaciones para buscar soluciones 
definitivas. 
El gerente recomendó, así mismo,  in-
crementar la disciplina de la práctica 
del “re-re” (recoja y repase), para com-
batir de forma efectiva este insecto.

Herramientas como el Contrato de Protección de Precio y Fertifuturo le permiten a los productores hacer 
frente a variables externas que pueden llegar a afectar considerablemente su ingreso.
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Gerente General visitó por segunda vez a Tolima

Feria de la 
Cédula Cafetera  
Inteligente 2

Protegidos ante caída del dólar  
La dinámica económica que 
gira en torno al negocio ca-
fetero, exige de la organiza-
ción gremial un dinamismo 
mayor,  para que variables 
como las oscilaciones del dó-
lar no impacten de manera 
sorpresiva  a los productores 
colombianos. 
En su reciente visita al Tolima, 
el gerente de la Federación 
Luis Genaro Muñoz, llamó la 
atención de los cafeteros  so-
bre la importancia de adoptar 
las herramientas que la Fede-
ración, junto con el Gobierno 
Nacional,  han diseñado para 
protegerlos de los constantes 
cambios que se presentan en 
la tasa de cambio. 
Precisamente, una de estas 
estrategias  es el  Contra-
to de Protección de Precio, 
que otorga un piso mínimo 
de 600 mil pesos por carga, 
para todos aquellos cafeteros 
que adquieran este seguro. 
Mayor información: 

El dirigente gremial elogió el desarrollo de la caficultura en el departamento

Contrato de Protección de Precio y Fertifuturo, herramientas privilegiadas

La broca, ese pe-
queño insecto que 
se come el grano del 
café, aumentó su 
presencia y es nece-
sario retomar el mé-
todo de manejo inte-
grado diseñado por 
la Federación Nacio-
nal de Cafeteros. 

Actividades como la 
recolección oportuna 
y el repase perma-
nente, son indispen-
sables en estos mo-
mentos en los cuales 
se reporta, por parte 
del Servicio de Ex-
tensión del Comité, 
un incremento en 
los niveles de infes-
tación. 
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Durante su encuentro con el Comité Departamental de Cafeteros, el Gerente General de la 
Federación, Luis Genaro Muñoz, conoció el informe técnico: El Tolima en el Contexto Cafe-
tero y su Participación en la Caficultura Nacional.
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Con el propósito de promover la 
activación, manejo y beneficios 
de la Cédula Cafetera Inteligen-
te, se llevó a cabo en el muni-
cipio de Planadas una jornada 
especial, liderada por el Comité 
Municipal de Cafeteros.
El evento empezó muy tem-
prano con una eucaristía, ce-
lebrada en la calle principal 
frente al Edificio del Café. La 
programación continuó con la 
activación de cédulas, entrega 
de los nuevos documentos y 
realización de transacciones, 
seguida de muestras cultura-
les, rifas y un almuerzo.
En el marco de esta feria, la 

Administración Municipal, 
en cabeza del alcalde, Wilber 
Jairo Vallejo Bocanegra, hizo 
un reconocimiento especial al 
Director Ejecutivo del Comité 
Departamental de Cafeteros, 
Gildardo Monroy Guerrero.

La jornada contó además con 
la presencia del presidente y 
miembros del Comité del Toli-
ma: Olivo Rodríguez, Luis Ja-
vier Trujillo y Javier Malagón; 
el gerente de la Cooperativa 
Cafisur, Luis Eduardo Váqui-
ro, y los integrantes del Comité 
de Cafeteros de Planadas y el 
coordinador de Extensión de la 
seccional Ángel Ariel Castilla.

Feria de la Cédula Cafetera 
Inteligente en Planadas

Un buen germinador hace 

parte del éxito en su programa 

de renovación. Siembre en sus 

germinadores variedad 

Castillo. Utilice materiales de 

la mejor calidad. 

El departamento del Tolima asumió, en cabeza de 
su delegado, César Eladio Campos Arana, la presi-
dencia del Comité Directivo y Nacional de la Fede-
ración Nacional de Cafeteros. El anuncio fue hecho 
por el Gerente General de la Federación, Luis Ge-
naro Muñoz, durante  su visita a Ibagué. 

César Eladio Campos, presidente 
del Comité Directivo y Nacional

Un total de 2.860 hectáreas han sido renovadas por 
siembra, en desarrollo del componente Agronegocios del 
programa Midas (Más Inversión para el Desarrollo Al-
ternativo Sostenible), que se lleva a cabo en el departa-
mento del Tolima, desde el mes de marzo del 2008 y se 
extiende hasta junio de 2010.
Esta iniciativa se adelanta en diez comités departamen-
tales, dentro de ellos el Comité del Tolima e incluye las 
seis seccionales que conforman el Comité de Cafeteros, 
donde se benefician 33 asociaciones de productores de 
café especial.
Mediante Agronegocios se favorece a los cafeteros que 
renuevan por siembra, con un auxilio en efectivo de $30 
por árbol renovado, que es consignado vía cédula cafete-
ra inteligente o efectivo.
La meta de renovación para el año 2008 se fijó en  1.400 
hectáreas y  se llegó a un cumplimiento  de 1.696 hec-
táreas. Para el periodo 2009 – 2010, la meta propuesta 
es de 1.200 hectáreas renovadas y el cumplimiento, a la 
fecha, va en 1.164.
En desarrollo de Agronegocios se han realizado des-
embolsos por material vegetal correspondientes a 
$289.332.525, de los cuales, $ 178.933.725, se han efec-
tuado vía Cédula Cafetera Inteligente y $ 110.398.800, 
en efectivo.
En el marco de este convenio, los extensionistas del Co-
mité de Cafeteros han recibido formación en aspectos téc-
nicos en la Fundación Manuel Mejía, además aspectos 
como  Gestión Empresarial, Beneficio, Legislación Labo-
ral, Primeros auxilios y  Sistema de Información Cafetera 
(SICA). 

Midas es un programa de desarrollo alternativo fi-
nanciado con recursos del gobierno de 

los Estados Unidos, que genera y for-
talece fuentes sostenibles de ingresos 

y empleos lícitos en el sector privado, 
y a su vez, fomenta el crecimiento 

económico y la competitivi-
dad del sector productivo 

del país. 

Renovación con 
Agronegocios

Los cafeteros de Planadas asistieron masivamente a la jornada de activación de la 
Cédula Cafetera Inteligente.

Diversos actos culturales se presentaron en esta jornada de activación de la Cédula 
Cafetera Inteligente promovida por el Servicio de Extensión.
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Durante el mes de octubre se celebró en el 
departamento del Tolima el Día Mundial de 
la Mujer Rural, evento que contó con el apo-
yo del Servicio de Extensión del Comité de 
Cafeteros, las diferentes Alcaldías Municipa-
les y la Gobernación del departamento. En 
la gráfica Integrantes del Consejo Participa-
tivo de Mujeres Cafeteras de Casabianca.

Día Mundial de la Mujer Rural 
Con éxito avanza el programa de 
Reactivación de Fríjol en la Zona Cafetera  
correspondiente al primer semestre del 2009 
en las veredas Mundo Nuevo, Balconcitos, 
La Esperanza, La Georgina, El Triunfo y 
Paramitos, en Icononzo, según reporte de 
Jorge Rojas, extensionista de esta localidad.

Relevo generacional
en finca La Argelia

Día de Campo en Herveo

En La Argelia, finca modelo en or-
ganización y tecnificación del cul-
tivo del café, se vivió un verdadero 
proceso de relevo generacional. La 
historia de esta plantación, de ape-
nas 7.5  hectáreas, comenzó hace 40 
años cuando don Alberto Palma Gó-
mez  recibió la asesoría del Comité 

de Cafeteros para sembrar las 
primeras semillas de 
café Caturra que llega-

ron a la vereda El Aguila 
de Herveo. 

Para don Alberto el culti-
vo del café lo fue todo, pues 
además de lo económico, 

como productor le han 
quedado los recuerdos, 

amigos y la satisfacción 
del deber cumplido con 
su familia y comunidad. 
No obstante, el paso del 
tiempo le permitió enten-
der que era ya el momen-
to de heredarle La Argelia 
a su hijo Carlos Alberto y 
junto con este tesoro, su 
ejemplo de vida y digni-
dad de hombre cafetero.  

Una de las pri-
meras deci-

siones que tomó Carlos Alberto al re-
cibir su heredad, fue el renovar todos 
los cafetales con Variedad Castillo y al 
igual que su padre, contó con el acom-
pañamiento del Servicio de Extensión 
del Comité de Cafeteros. La disciplina 
y constancia con la que ha manejado 
esta empresa, le ha permitido seguir 
la tradición de cafetero modelo en el 
municipio y hacer de La Argelia punto 
de encuentro de sus colegas para co-
nocer, entre otros temas,  las bonda-
des de la Variedad Castillo.  
Acompañando al café, en La Argelia 
hay una huerta casera, el pequeño 
lago para los peces, la coche-
ra y los abundantes 
árboles frutales y fo-
restales, soporte de 
la economía familiar. 

Modelo en organización de la vereda El Águila, en Herveo

Carlos Alberto Palma 
comparte su vida y 
empresa en com-
pañía de su esposa 
Olga Cecilia Gómez, 
sus hijos María Ale-
jandra y Alejandro y 
don Alberto 
Palma, su 
padre y 
amigo.   

Cerca de 120 caficultores de diferentes zo-
nas del municipio de Herveo, se dieron cita 
en la vereda El Águila, finca La Argelia, para 
participar de un día de campo y conocer las 
bondades de la variedad Castillo y el manejo 
cultural de la broca del café. El Servicio de 
Extensión  les recalcó a los productores asis-
tentes las importancia del control de la roya 

con variedades resis-
tentes.
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Para continuar con una 
renovación exitosa use solamente 
chapolas de calidad para ser 
transplantadas al almácigo. 
Del buen desarrollo de esta etapa 
depende la producción de la 
planta en el futuro.

Obed Varón es un ingeniero de sistemas que de-
cidió regresar a su natal Líbano y dedicarse a lo 
que más le gusta, cultivar café. Precisamente, él 
es uno de los cerca de 3.400 productores que deci-
dieron renovar sus cafetales con variedad Castillo, 
a través del programa de Sostenibilidad, Perma-
nencia y Futuro, impulsado por el Ministerio de 
Agricultura y la Federación de Cafeteros.  

Cafeteros con variedad Castillo

El primero de abril de 2009, 
la Gobernación del departa-
mento del Tolima y la Fede-
ración Nacional de Cafeteros 
aunaron esfuerzos técnicos y 
económicos con la firma del 
convenio 0265.
Lo anterior, como 
respuesta a las rei-
teradas solicitudes 
de los cafeteros, es-
pecialmente del nor-
te del Tolima, de un 
apoyo para controlar 
los problemas que 
se venían presentando en los 
cafetales, por el ataque de la 
roya.
El Comité de Cafeteros del To-
lima, a través del Servicio de 
Extensión, determinó que el 
aumento de la presencia de 
roya está ligado con el desa-
rrollo fisiológico del cafeto, 
detectando como principales 
factores:

 El inadecuado manejo de la 
enfermedad 

 La ausencia de planes de re-
novación en finca

 El empleo de variedades 

susceptibles 

 La falta de aplicación de los 
insumos necesarios para 
suplir las deficiencias nutri-
cionales de la planta.

Las investigaciones 
de Cenicafé y las apli-
caciones realizadas 
en varias regiones 
cafeteras del Tolima, 
demuestran que la 
solución más acorde 
con las característi-
cas de la caficultura 
regional es la renova-

ción de los cafetales tradicio-
nales y envejecidos, el empleo 
de variedades de café resis-
tentes como la Castillo Trini-
dad, y la correcta fertilización 
de cafetales.
De acuerdo con esto, el Co-
mité de Cafeteros del Tolima 
ha reconocido que la solución 
se encuentra en complemen-
tar las actividades realizadas 
por los cafeteros en la finca, 
soportadas por un adecuado 
programa de capacitación.
De esta manera, con un aporte 
de $700 millones, de los cua-
les $600 millones son aporte 

de la Gobernación del Tolima 
y $100 millones del Fondo Na-
cional del Café, se ha llevado 
a las zonas detectadas con 
presencia de la enfermedad o 
susceptibles a su ataque, in-
sumos para la renovación de 
cafetales, en busca de la elimi-
nación de esta problemática y 
la protección de la caficultura 
departamental.

Este programa beneficia en la 
actualidad a 2.860 familias 
cafeteras y se tiene programa-
do un aumento de la cober-
tura aprobado por el Comité 
Técnico del convenio
De acuerdo con las cifras de 
ejecución a la fecha, en la tabla 
se pueden observar los muni-
cipios atendidos y la cantidad 
de insumos entregados.

Convenio entre la Gobernación del Tolima y el Comité Departamental de Cafeteros

Apoyo a renovación de cafetales envejecidos

Cafetal variedad Caturra afectado por ataque de Roya. Cafetal variedad Castillo resistente al ataque de Roya.

Un total 2.800 
cafeteros se 

han beneficia-
do con este 
programa
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Noticias del 
PRAN cafetero
Los deudores del Programa Nacio-
nal de Reactivación Agropecua-
ria- PRAN- Cafetero, Agropecua-
rio, Arrocero y Alivio a las Deudas 
Cafeteras, podrán cancelar las 
obligaciones a su cargo antes del 
15 de julio del 2010, según las 
nuevas disposiciones contempla-
das en la Ley 1328 de 2009.
De acuerdo con esta Ley, los 
deudores podrán extinguir las 
obligaciones a su cargo “me-
diante el pago de contado antes 
del 15 de julio del 2010 del valor 
que resulte mayor entre el trein-
ta por ciento (30%) del saldo ini-
cial de la obligación a su cargo 
con dicho Programa, y el valor 
que Finagro pagó al momento 
de adquisición de la respectiva 
obligación”. 
En caso de que se hayan reali-
zado abonos a capital, se debe-
rá cancelar la diferencia entre el 
valor antes indicado y los abo-
nos previamente efectuados. 

“Esta vereda se acabó con 
la roya. Todos los cafetales 
quedaron paloteados y el 
desánimo nos consumió a 
todos”. Así describió Gene-
ris Medina Lombana, líder 
de la vereda Las Américas, 
en el Líbano, los efectos que 
dejó la presencia de la en-
fermedad en esta y otras lo-
calidades del Tolima. 
El brote de roya, un hongo 
que se creía controlado en 
el país, atacó los cafetales 
de variedad Caturra sin im-
portar edad ni tamaño del 
árbol. Ante esta situación, la 
comunidad de Las Américas 
decidió participar del progra-
ma Apoyo a la Producción de 
Café de Alta Calidad – Mane-
jo y Control de la roya, que  
adelanta el Comité de Cafe-
teros con el apoyo de la Go-
bernación del Tolima. 
Bajo el liderazgo de Generis 
Lombana, quien además es 
miembro del Comité Muni-
cipal de Cafeteros del Líba-
no, y el acompañamiento 
del Técnico de Extensión,     
Edilberto López, la comu-
nidad de Las Américas se 
benefició de este programa 
y conformó un semillero 
comunitario del cual obtu-

vieron 120 mil plantas de 
variedad Castillo para ser 
sembradas en 40 de las 50 
fincas que componen esta 
importante zona.  
“No hay mal que por bien no 
venga. Aquí todos teníamos 
sembrado Caturra y ninguno 
pensó que la roya se fuera a 
presentar tan duro y nos de-
jara sentados. Ahora ya toma-
mos la decisión de cambiar y 
con este programa estamos 
haciendo nuevas siembras 
con variedad Castillo. Esto 

nos asegura el no volver a te-
ner problemas con la roya”, 
relata don Generis. 
Por su parte, Edilberto López 
consideró que la experiencia 
de esta comunidad es de re-
saltar, pues además  de la 
renovación de los cafetales y 
el mejoramiento de la den-
sidad de siembra que logra-
ron en cada plantación, se 
resalta el trabajo en equipo 
y la decisión de aprovechar 
un programa tan oportuno y 
benéfico para el cafetero. 

Trabajo comunitario y 
renovación de cafetales

Las Américas, una vereda del Líbano que superó el ataque de roya

Edilberto López, extensionista del Comité de Cafeteros, evalúa el desarrollo 
de una chapola de café del vivero comunitario de la vereda Las Américas; lo 
acompaña Generis Medina miembro del Comité Municipal.

Lit prat, quat veraestie dunt lo

El próximo 7 de noviembre se realizará 
en Chaparral el Festival de la Cédula Ca-
fetera Inteligente, evento con el cual se 
incentiva el uso de este importante docu-
mento de identidad cafetera. En este fes-
tival se grabará el programa de televisión 
Las Aventuras del Profesor Yarumo.

Festival de la Cédula Cafetera
‘Descubre Colombia a través de su 
corazón’, la campaña de Colombia es 
Pasión, estuvo en  Nueva York 
acompañada de Juan Valdez, quien se 
tomó fotos con los visitantes, los cuales 
además disfrutaron de una taza del café 
más suave del mundo. 

Oiga compadre no se 
descuide, oiga 

comadre no se le 
olvide. El 15 de 

octubre de cada año, 
se celebra el Día 

Internacional de la Mujer Rural.

Pasos para 
cancelar:

1. Solicitar a Finagro la liquida-
ción para acogerse al beneficio 
de la ley 1328 de 2009.

2. Esperar respuesta de Fina-
gro con el valor total a pagar 
incluyendo los seguros de vida, 
honorarios, gastos y costas judi-
ciales, estos últimos en el even-
to que la obligación se haya en-
tregado para su cobro. 

3. Cancelar el valor total de 
su obligación en el plazo es-
tablecido. 
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Este mes de octubre se inauguró el Museo 
Interactivo del Café, que permite a las cerca de 
500 mil personas que visitan el Parque del Café 
cada año, hacer un recorrido por la historia y el 
aporte de este producto al desarrollo de 
Colombia a través de la Federación Nacional de 
Cafeteros.

Comité entrega PC
El Comité Departamental de Cafeteros del 
Tolima se  hizo participe en la cuarta versión 
de los premios “Creatividad Talento y Juven-
tud”  Zona Oriente, evento organizado por la 
Fundación Creatividad, Talento y Juventud, 
patrocinado por la Universidad del Tolima, en 
donde  la agremiación realizó la entrega de 
un computador  Portátil a la institución Edu-
cativa San Antonio de Cunday.

El programa de Empresarios Cafeteros hace parte del paquete de 
iniciativas del Comité del Tolima, que son respaldadas con recur-
sos procedentes de los excedentes financieros del año anterior de la 
Corporación para la Promoción del Desarrollo Rural y Agroindus-
trial – Prohaciendo.
El convenio firmado entre las dos entidades tiene un valor total de 
65 millones de pesos, de los cuales Prohaciendo aporta 45 millo-
nes y el Comité de Cafeteros, 20 millones.
La población objetivo de Empresarios Cafeteros está conformada 
por jóvenes y adultos de medio rural, con edades de quince (15) 
o más años, de diferentes municipios del departamento, quienes 
por dos meses reciben instrucción en aspectos fundamentales del 
cultivo del café y otros productos, así como en administración y 
economía, además de formación social.

Los aspirantes al programa deben contar con formación académi-
ca mínima de básica secundaria aprobada y demostrar experien-
cia en el trabajo agropecuario. Así mismo, deben tener vocación al 
liderazgo y al trabajo en el campo, y habilidades en lectoescritura, 
expresión oral, destreza manual y coordinación motriz.

Dos mujeres hacen parte de la capacitación que se dicta en el Cecaf

Estas dos mujeres forman parte 
de un grupo de 18 cultivadores 
que adelantan el curso, que tiene 
como objetivo capacitar a jóvenes 
y adultos campesinos en aspec-
tos técnicos, administrativos y 
humanísticos básicos para el ma-
nejo eficiente, sostenible y com-
petitivo de la finca cafetera.
En el caso de Lizbeth Soraya, no 
es su primera vez en el Cecaf, 
pues el año anterior hizo parte de 
la Formación de Multiplicadoras 
de Bienestar Rural, cuando tuvo 
la oportunidad de conocer el Cen-
tro y el tipo de instrucción que allí 
se brinda. 
Esta joven de 26 años, proce-
dente de la vereda San Isidro, 
corregimiento de Tierradentro, 
Líbano, es consciente de que los 
conocimientos impartidos en el 
curso son fundamentales para 
optimizar las labores en su finca, 
no sólo en la parte técnica, sino 
desde el punto de vista adminis-
trativo y social.
“Me parece muy importante, por 
ejemplo, la capacitación que nos 
dan en la parte de comunicacio-
nes, en aspectos como expresión 
oral y cómo hablar en público, 
pues en la finca nosotros tene-
mos que manejar personal y esto 
nos ayuda a transmitir nuestras 
ideas a los trabajadores”, señaló 
Lizbeth.
De la misma forma, esta joven 

caficultora resaltó la oportuni-
dad de poder intercambiar co-
nocimientos y experiencias con 
personas de otras regiones del 
departamento, y aseguró que es 
necesario que más mujeres ha-
gan parte de cursos como el de 
Empresarios Cafeteros, en con-
cordancia con el protagonismo 
cada vez mayor que deben tener 
en todos los ámbitos en que ellas 
se mueven.
Por su parte, Lorena Gallego, 
quien llegó al Cecaf por prime-
ra vez, procedente de la vereda 
Gualí, en Herveo, conoció del 
programa por intermedio del 
extensionista de su municipio, 
quien logró motivarla para hacer 
parte del mismo.
“Me llamó mucho la atención la 
posibilidad de conocer novedosas 
técnicas para el manejo del culti-
vo del café, así como variedad de 
temas muy interesantes que nos 
van a servir para el trabajo en 
nuestras fincas”, sostuvo Lorena.
Esta caficultora de 19 años ca-
lificó su experiencia en el Curso 
de Empresarios Cafeteros como 
muy productiva, con la ventaja 
de estar en un escenario como el 
Cecaf, en sus palabras “una fin-
ca muy linda”.
Los nuevos empresarios recibirán 
su grado el próximo 13 de no-
viembre, luego de cumplir con un 
plan de estudios de 1.050 horas.

Lizbeth Soraya Valencia Mendoza y Lorena Gallego Morales, de Líbano 

y Herveo, respectivamente, constituyen la representación femenina en el 

curso de Empresarios Cafeteros que actualmente se dicta en el Centro Cafetero 

de Capacitación, en el Líbano, administrado por Prohaciendo.

Formación integral para los cultivadores

Jóvenes empresarios
cafeteros

Las empresarias cafeteras también reciben capacitación en el manejo y mante-
nimiento de equipos como la despulpadora.
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Instrumentos para la protección 
del ingreso de los caficultores

Por la importancia que revisten para los productores del departamento y teniendo en cuenta el momento 
actual que vive la caficultura en el país, en esta Separata Técnica se abordarán los siguientes temas:

• Contrato de Protección de Precio • Fertifuturo • Broca

Ante la caída del dólar, que influye di-
rectamente sobre el  precio interno del 
café y la disminución de la producción, 

los caficultores del país cuentan con meca-
nismos privilegiados para la sostenibilidad de 
sus ingresos, como el Contrato de Protección 
de Precio (CPP) y Fertifuturo. 

El Contrato de Protección de Precio, que 
otorga un piso mínimo de 600 mil pesos por 
carga, ha permitido proteger a los cafeteros 
frente a la caída de la tasa de cambio. 

De otra parte, con Fertifuturo, programa 
puesto en marcha por la Federación Na-
cional de Cafeteros y el Gobierno Nacional, 
orientado a apoyar a los caficultores, para 
que puedan financiar sin costo alguno los 
planes de fertilización.

Según cifras de la Federación, la producción 
nacional, calculada en 9,3 millones de sacos, 
será  un 20% menor que la del año anterior, 
pero a pesar de ello, el precio promedio por 
carga en el 2009 ha estado por encima en un 
30% y el valor de la cosecha cafetera es muy 
similar entre el año pasado y éste.

El descenso en la producción se debe a tres 

factores fundamentalmente: el fuerte invier-
no que azotó el territorio nacional durante los 
meses anteriores, la baja fertilización debido 
a los altos precios de esos insumos, y la re-
novación de cafetales.
Más o menos el 25 % del parque productivo 
caficultor estaba en renovación. Hoy ya se 
ven en producción 60 mil hectáreas de esas 

que estaban en proceso de renovarse. Co-
lombia, a partir de este trimestre recupera, 
en condiciones normales de clima, su capa-
cidad de producir entre 11 y 12 millones de 
sacos, más aún cuando el nivel de fertiliza-
ción que se tiene al cierre de septiembre, es 
20% superior no sólo al año anterior, sino a 
promedios históricos en el país.
Respecto a los problemas fitosanitarios en 
algunas regiones del Tolima, debidos a la 
roya en variedades susceptibles de caturra y 
típica, y de la broca, por las altas temperatu-
ras de los últimos meses, la importante labor 
que en el tema de renovación adelanta el To-
lima hace que esté preparado para afrontar 
estas enfermedades del café y erradicarlas a 
futuro, al sembrar variedades resistentes a la 
roya, como la variedad Castillo.
Para controlar la broca, el Instituto Colom-
biano Agropecuario (ICA) y la Federación de 
Cafeteros recomiendan  implementar el ma-
nejo integrado de la misma, que es fácil de 
aplicar en regiones como el Tolima, donde 
los cultivos en su gran mayoría no superan 
las dos hectáreas cultivadas y el trabajo lo 
realiza la familia.

Con Fertifuturo se pueden financiar los planes de fer-
tilización.



Octubre de 2009Octubre de 2009 Octubre de 2009Octubre de 2009

8

El Acuerdo de Política Cafetera 
firmado entre el Gobierno Na-
cional y la Federación Nacional 
de Cafeteros de Colombia para 
el periodo 2008 –2011 busca 
beneficiar a las familias caficul-
toras a través de siete estrate-
gias: Sostenibilidad del Ingreso 
del Caficultor, Reconversión, 
Seguridad Social, Contribución 
Cafetera, Valor Agregado y Ca-
fés Especiales, Bienes Públicos 
y Asistencia Técnica. 
En la estrategia de Sostenibi-
lidad del Ingreso del Caficultor 
se desarrolló el instrumento de-
nominado Contrato de Protec-
ción de Precio, (CPP) que tiene 
como propósito garantizar el cu-
brimiento de los costos totales 
de producción de hasta la mitad 
de su cosecha y que el caficultor 
reciba un precio remunerativo, 
así se desplome la cotización in-
ternacional del grano o caiga la 
tasa de cambio.

Para esta protección de hasta el 
50% de su próxima cosecha, se 
tiene en cuenta un precio mínimo 
de referencia llamado Precio de 
Sostenibilidad, con el cual, según 
mediciones técnicas, se cubren 
en promedio los costos totales 
de producción de la caficultura 
colombiana. Para la actual vigen-
cia, ese precio está en 600.000 
pesos por carga.

El valor para hacer efectivo el 
CPP es el Precio Índice, que ser-
virá como referente para definir 
el valor de la compensación del 
instrumento adquirido por el ca-
ficultor. Dicho valor se calcula a 
partir del precio diario del café en 
la bolsa de Nueva York, la prima 
que reconocen los compradores 
por la calidad del café colombia-

no y del nivel de tasa de cambio.

Para el CPP, el caficultor con-
tribuye con $10.000 pesos por 
cada carga que desee prote-
ger. El aporte lo puede realizar 
a través de la Cédula o Tarjeta 
Cafetera Inteligente o consig-
nando en los ban-
cos autorizados.
El último día del 
mes de cober-
tura se publica 
Precio Índice. Si 
ése se encuen-
tra por deba-
jo del Precio 
de Soste-
nibilidad, el 
Contrato de 
Protección 
de Precio le 
reconoce la 
diferencia.
Si el Precio Ín-
dice es igual o 
superior al Pre-
cio de Sostenibi-
lidad, el Contra-
to no se hace 
efectivo.

 El CPP se adquiere dos meses antes 
del mes que se va a asegurar la cosecha, 
según las fechas de cierre establecidas.

 La fecha de liquidación del Con-
trato es el último día de cada mes. 
Al cierre de la Bolsa de Nueva 
York, se hace público el Precio Ín-
dice del mes para la liquidación.

 El pago del CPP se hará dentro de los 
cinco primeros días del siguiente mes 
que protegió la carga.

 Se debe realizar un Contrato por cada 
mes, dependiendo de las cargas que 
vaya a proteger.

 El valor que le reconoce el Contrato de 
Protección de Precio le será consignado 
en su Cédula o Tarjeta Cafetera Inteli-
gente o en su cuenta bancaria.

Contrato de Protección de Precio: Póngale piso a su precio

Para tener en cuenta

Las Cooperativas de Caficultores son pieza fundamental para la puesta en marcha de los programas como Contrato de Protección 
de Precio y Fertifuturo. 
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Fertifuturo es un programa puesto 
en marcha por la Federación Na-
cional de Cafeteros y el Gobierno 
Nacional, orientado a apoyar a 
los caficultores para que puedan 
financiar sin costo alguno los pla-
nes de fertilización.
El objetivo de Fertifuturo es re-
conocer un incentivo que permi-
ta cubrir los costos financieros 
en que puedan incurrir los pro-
ductores cafeteros, para adqui-
rir fertilizantes a plazo 
en las Cooperativas 
de Caficultores, así 
como de contado 
en las Cooperati-

vas de Caficultores y en los pun-
tos autorizados. 
Para financiar Fertifuturo, la Fe-

deración Nacional de 
Cafeteros, a tra-

vés del Fon-
do Nacional 

de Café, dispone de la suma de 
20.000 millones 
de pesos que 
aporta el Mi-
nisterio de 
Agricultura 
y Desarrollo 

Rural, recursos destinados a cu-
brir el reintegro por compras de 
contado y el costo de los intere-
ses derivados de la financiación 
que el FoNC y cooperativas des-
tinan al programa.

De esta forma, además de apo-
yar la financiación a cero costos 
se pretende  estimular al caficul-
tor, sin importar el tamaño de la 
cosecha, para que se vincule a la 
venta de café a futuros más aún 

en momentos como el actual 
en el que el precio nacional 

e internacional está en 
niveles rentables.

9

Modalidades 
para acceder 
a Fertifuturo
Compras de contado
El caficultor obtiene el 
reintegro del 7,5% por la 
compra de los fertilizan-
tes de contado, hasta 
por el valor del 10% de 
la producción anual del 
café en su finca.

Ventas a plazos
El caficultor obtiene la 
financiación, sin pagar 
intereses de la compra 
a plazos de fertilizantes, 
mediante  la firma de 
un contrato de venta de 
café con entrega futura 
con la cooperativa de 
caficultores, fuente de 
pago para adquirir los 
fertilizantes.

Fertifuturo: Un incentivo a la fertilización

Procedimientos para acceder a Fertifuturo
Compras de contado
El caficultor que haya com-
prado fertilizantes después 
del 3 de abril de 2009 tiene 
derecho a reclamar el rein-
tegro del 7,5%, siempre y 
cuando cumpla con lo si-
guiente:
• Presente el certifica-
do de producción anual de 
café.
• Presente la factura 
expedida de la compra del 
fertilizante y que cumpla 
con los requisitos legales.
• El caficultor entrega 
estos documentos (certifi-
cado y factura) en el Co-
mité de Cafeteros. Igual 
será el procedimiento para 
quienes compren fertili-
zante de contado en lo que 
resta del año 2009. 
• El Comité procede a 
realizar el registro contable 
del reintegro del 7,5%, has-
ta por el 10% del valor de la 

producción anual de 2009.
• La Gerencia Técni-
ca hace la liberación y el 
pago al caficultor.
• El Comité archiva 
estos documentos.

Compras a plazos
• El caficultor reclama 
en el Comité de Cafeteros 
el certificado de produc-
ción anual.
• Con el certificado, el 
caficultor va a la Coopera-
tiva y suscribe un contrato 
de venta de café con en-
trega futura, mínimo por el 
doble del valor del fertili-
zante a adquirir.
• Este contrato de 
venta de café con entre-
ga futura será la fuente de 
pago.
• La cooperativa en-
trega el fertilizante y expi-
de la factura.

• La cooperativa le en-
vía al Comité la relación de 
los caficultores beneficia-
dos y la copia de la factura 
respectiva de cada uno de 
los mismos.
• El Comité hace el re-
gistro contable de los inte-
reses equivalentes al 7,5% 
de acuerdo con el procedi-
miento establecido, para su 
posterior liberación y pago 
desde Oficina Central.
• Al vencimiento del 
contrato de venta a futuro 
el  caficultor entrega el café 
y la cooperativa cancela al 
productor la diferencia en-
tre el valor del contrato y 
el valor de los fertilizantes 
comprados.
• Son válidos los con-
tratos de venta de café a 
futuro realizados después 
del 3 de abril de 2009 y que 
no se hayan utilizado aún 
como fuentes de pago para 
compra de fertilizantes.
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Broca: enemigo al acecho
El fuerte verano que se ha regis-
trado en el país y en especial en la 
zona cafetera, sumado a proble-
mas en la recolección de la cose-
cha han ocasionando un aumen-
to en los niveles de infestación en 
campo, de la broca del café. 
En efecto la broca del café, 
Hypothenemus hampei (Ferrari), 
presentó en campo altas infesta-
ciones en septiembre y octubre 
de 2009 en los municipios de 
la zona Norte (9,2%) y Central 
(6,9%) cafetera del Tolima. Estas 
altas infestaciones se presenta-
ron por los periodos secos que 
favorecieron la multiplicación del 
insecto en frutos en el suelo.
Sin embargo, desde el 2008 y has-
ta septiembre de 2009 los niveles 
de infestación de la broca en café 
pergamino seco registraron pro-
medios mensuales ponderados  
que fueron inferiores al 2%. La in-
festación anual de la plaga para el 
año civil del 2008 fue 1,8% y has-
ta el mes de septiembre de 2009 
se registra en 1,24%.
Estos buenos resultados fueron 
consecuencia de temporadas llu-
viosas desfavorables para el insec-
to y adopción oportuna, por parte 
de los caficultores, de prácticas de 

manejo integra-
do, tales como: 
la renovación 
de cafetales, la 
buena calidad 
de la recolec-
ción favorecida 
por los mejo-
res precios del 
café y la pro-
tección de los 
regu ladores 
antagónicos 
de la plaga.
En los perio-
dos secos, los 
resultados de la 
investigación y 
las observacio-
nes concluyen 
que la broca se 
reproduce más en 
frutos del suelo y se 
incrementan las in-
festaciones. 
Así, duran-
te octubre 
de 2009, 
la preci-
pitación 
e s t u v o 
por de-
bajo de 

lo normal y se 
presentó una 
alta infestación 
de 3,28%, si-
milar a la re-
gistrada en oc-
tubre de 2006: 
3,21%, cuan-
do se inició un 
fuerte ataque 
del insecto.
Esta situación 
se afrontó ex-
tremando las 
labores de 
manejo por 
parte de los 
agricultores 
para evitar 
la dispersión 

de la plaga du-
rante la cosecha, 

al beneficiar el 
café y cuando 

se renuevan 
los cafeta-
les. Lo an-
terior re-
presentó 
mayores 
g a s t o s 
económi-
cos, en 
j o rna les 
adiciona-
les para 

recoger frutos brocados del suelo 
y controlar las pasillas brocadas 
en aquellas fincas donde se rea-
lizan de manera deficiente los pa-
ses de cosecha de las cerezas o 
no se efectuó control de la plaga 
durante el beneficio y la renova-
ción de cafetales, pero quienes lo 
llevaron a cabo lograron bajar el 
nivel de infestación a menos del 
2% en el año civil de 2008.
Dado que en la actualidad se ha 
vuelto a presentar el problema, 

es necesario implementar el ma-
nejo integrado de la broca MIB, 
desarrollado por Federación, que 
ha permitido sostener la produc-
ción y la calidad del café aún en 
presencia de broca y que está 
orientado a evitar, en lo posible, 
el uso de agroquímicos, ya que 
su uso es costoso y el insecto 
adquiere resistencia. 
De acuerdo con los análisis rea-
lizados por la el Servicio de Ex-
tensión, el problema se presenta 
fundamentalmente en fincas me-
dianas y grandes, hacia donde 
se debe adelantar una campaña 
de control integrado de broca, 
haciendo énfasis en la recolec-
ción de los frutos caídos al suelo, 
el manejo de la broca durante el 
beneficio y durante la renovación 
de cafetales, el manejo seguro 
y eficaz de insecticidas llevan-
do los registros necesarios para 
evaluar las diferentes prácticas 
de manejo integrado.
La campaña educativa y de 
acompañamiento estará dirigida 
a los caficultores con fincas ma-
yores de diez hectáreas con café 
ubicadas por debajo de los 1.500 
metros sobre el nivel del mar en 
lotes con cafetales con más de 
tres (3) cosechas y que presen-
tan algunos problemas de admi-
nistración y seguimiento a las la-
bores de manejo integrado.
La motivación a los cafeteros so-
bre la protección de su cosecha 
frente a la broca debe darse por 
los resultados de la evaluación 
económica que se haga sobre 
la calidad de la cosecha, que 
demuestra claramente cómo la 
ineficiencia en la aplicación del 
MIB lleva a niveles de población 
de broca que causan daños eco-
nómicos significativos en la próxi-
ma cosecha.

  Recomendaciones
Se le propone a los cafeteros adelantar un adecuado ma-
nejo de la broca y evitar su dispersión, asumiendo que 
las actuales condiciones ambientales son favorables a 
la plaga, como sucede normalmente en años con fenó-
meno de ‘El Niño’. Las prácticas recomendadas de apli-
cación inmediata para las condiciones actuales, son:

1. Recolectar oportunamente los frutos de café en el mo-
mento de su maduración, dejando menos de cinco (5) frutos 
sin recolectar por árbol en el suelo.

2. Repasar los lotes que queden mal recolectados.

3. Manejar las cerezas recolectadas en empaques debida-
mente cerrados, hasta el momento en que el café se depo-

sita en la tolva.

4. Controlar la broca en las pasillas guar-
dándolas en bolsas plásticas cerradas, 
sometiéndolas al sol o en el silo a tem-
peraturas superiores a los 50 grados 
centígrados.

5. Controlar la dispersión de la broca 
desde la tolva y la fosa.

6. Evaluar el nivel de infesta-
ción en los lotes recién co-
sechados, ubicar las áreas 
altamente afectadas e in-
tensificar las labores de 
control en dichos sitios.

En efecto la broca del café, 
Hypothenemus hampei (Ferrari), 

presentó en campo altas
infestaciones en septiembre y 

octubre de 2009 en los 
municipios de la zona Norte 

(9,2%) y Central (6,9%) 
cafetera del Tolima.

En la gráfica, granos 
atacados por la broca.
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Encuentro de mujeres rurales
Las representantes de 
los Consejos Participa-
tivos de Mujeres Cafe-
teras, CPMC, de Huila, 
Caquetá y Tolima, se 
reunieron en el Líbano 
para socializar expe-
riencias, recibir capaci-
tación y fijar derroteros 
que les permitan en el 
corto y mediano plazo, 
fortalecer estos grupos. 

Uno de los temas trata-
dos en la reunión, que 
se extendió por espa-
cio de tres días y con-
tó con la asistencia de 
60 mujeres, fue el re-
lacionado con el traba-
jo en grupo, partiendo 
de la experiencia de los 
Comités Municipales 
como soporte del desa-
rrollo de las comunida-
des rurales. 

El evento se realizó en las 
instalaciones del Centro 
Cafetero de Capacita-
ción, Cecaf, del Líbano 
y contó con la presencia 
de los líderes gremiales 
del departamento, el Co-
mité Municipal de Líba-
no, entre otros invitados 
especiales. 

Consejos Participativos de Huila, Caquetá y Tolima, se reunieron en el Cecaf

Nubia Gutiérrez
Líbano, Tolima
En la medida en que la 
mujer conoce el manejo 
de la empresa cafetera, 
así mismo se fortalece 
y mejora este negocio, 
la familia, la vereda y 
el entorno. Gracias al 
CPMC que tenemos 
aquí en el Líbano, esta-
mos fortaleciendo nues-
tro trabajo comunitario 
y capacitándonos para 
cada día contar con una 
mayor participación.   

Jineth Mejía Garzón 
Puerto Rico, Caquetá.
Con el apoyo del Co-
mité de Cafeteros nos 
organizamos como 
grupo de mujeres y 
trabajamos en el me-
joramiento del café y 
producimos una serie 
de artesanías con ma-
terial propio de la re-
gión. Creemos que los 
CPMC son una gran 
oportunidad para no-
sotras las mujeres ca-
feteras.

Edilma Polanía 
Suaza, Huila.  
Nuestro papel en el ne-
gocio del café es de gran 
importancia y estamos 
contentas de saber que 
podemos integrarnos 
con nuestros esposos e 
hijos para mejorar las fin-
cas cafeteras. Participar 
del CPMC nos ha permi-
tido conocer muchos de 
nuestros derechos como 
mujeres y entender que 
el trabajo que hacemos 
es  importante. 

Consejos 
Participativos

La participación de la 
mujer en la cadena 
productiva del café es 
sin lugar a dudas un 

aporte de gran signifi-
cación para el negocio. 
Además de las labores 
propias de la casa, la 
mujer se involucra en 
casi todas las etapas 
de la producción del 

grano, las cuales inicia 
con la escogencia de las 
chapolas, el embolsado, 
luego apoya la recolec-
ción, el secado, la clasi-
ficación y hasta la ven-
ta del producto, lo que 

se traduce en  un aporte 
significativo para los in-
tereses de la familia.

La Federación Nacional 
de Cafeteros consciente 
de esta realidad,  involu-
cró en su Plan Estraté-
gico 2008/2012, el desa-
rrollo integral de la mujer 
cafetera. Esta política 
institucional ha permi-
tido la implementación 
de programas de capa-
citación orientados a las 
necesidades específicas 
de las mujeres con pro-
gramas que privilegian 
su participación política 
y social, así como la ca-
pacidad organizativa de 
ellas. 

Es en este ambiente en el 
cual se conformaron los 
Consejos Participativos de 
Mujeres Cafeteras CPMC, 
como instancias locales 
en las que  la mujer recibe 
instrucción para el lide-
razgo, fortalece su papel 
comunitario y cuenta con 
herramientas que le per-
miten promover su mayor 
inclusión en la institucio-
nalidad cafetera.

En el Centro Cafetero de Capacitación, Cecaf, del Líbano se reunieron las representantes de los Consejos Participativos de Mujeres Cafeteras de los departamentos de Huila, 
Caquetá y Tolima, con el fin de socializar experiencias y recibir capacitación orientada al fortalecimiento de este tipo de asociación.
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Para transplantar la chapola de 

variedad Castillo se usan 

bolsas de 17 cm por 23 cm. Así 

se logra un mejor desarrollo de 

la raíz. Las bolsas se llenan com-

pletamente apretando la tierra.

La Cooperativa de Caficultores del Tolima Ltda. 
Cafitolima, puso al servicio de sus asociados un 
nuevo punto de compra y venta de café en la 
ciudad de Ibagué. La denominada ‘Agencia Ca-
lle 13’ de Cafitolima está abierta al público en 
la calle 13  No. 1-21 sur, teléfono 2631632.

Cafitolima con nueva 
agencia en  Ibagué

A propósito de los 80 años del Comité 
Departamental de Cafeteros del Tolima, 
compartimos con ustedes la primera de 
dos partes del documento del economista 
Carlos Cuartas, sobre café y desarrollo, 
texto preparado especialmente para 
Tolima Cafetero.

Comenta Darío Fajardo, en su examen 
sobre de las regiones cafeteras del actual 
Departamento del Tolima, que el primer 
cafeto fue plantado por orden  del Gene-
ral Antonio Nariño, en la Plaza de Ibagué, 
en conmemoración de la Independencia 
Nacional. También recuerda noticias de 
plantaciones comerciales, en las recién 
fundadas aldeas de Fresno y Líbano, con 
semillas procedentes de Antioquia y Cun-
dinamarca. Sin embargo, en sentido es-
tricto, la caficultura en la vertiente orien-
tal, de la cordillera central de Colombia,  
sólo alcanza su desarrollo interno y la in-
tegración de dichas zonas a la economía 
nacional e internacional con la estabili-
zación y consolidación  del proceso colo-
nizador con posterioridad a 1910. 
La dinámica cafetera de las áreas de co-
lonización antioqueña se destaca, cla-
ramente, al considerar que los departa-
mentos de Santander y Cundinamarca, 
lugares donde se iniciara la  caficultura, 
aunque seguirán siendo decisorios, ce-
derán en importancia como productores,  
frente a Antioquia, Caldas, Valle, Cauca 
y Tolima, los nuevos líderes del sector ca-
fetero nacional.
Con excepción del Líbano y de la región 
de la cordillera oriental tolimense en 
donde hicieron presencia en forma más 
significativa, la hacienda y la gran pro-
piedad cafetera, en el resto, las 
pequeñas plantaciones constitu-
yeron la base del proceso produc-
tivo, circunstancia identificada 
por algunos analistas, como un 
importante desarrollo  para el ac-
ceso democrático a la tierra. Por 
ello,  las pequeñas y medianas 
fincas cafeteras han desempeña-
do un papel de importancia como 
medio de vida para las familias 
que  viven de ella, asegurándoles 
el sustento y el bienestar y las po-

sibilidades de ahorro.
En el censo de las plantaciones, publi-
cado en 1926, se revela importante in-
formación acerca del número de cafetos 
sembrados por predio y propietario, en 
todo el país.  De acuerdo con la informa-
ción disponible, al Tolima le correspondía 
el quinto lugar departamental según el 
número de cafetos sembrados; mientras 
que El Líbano ocupaba el tercer lugar 
dentro de los municipios más cafeteros 
del país, después de Fredonia y Ríone-
gro, estos últimos en el departamento de 
Antioquia y con más de seis millones de 
cafetos, cada uno. En cuanto al Fresno, 
con cerca de un millón y medio de cafe-
tos sembrados, le correspondía el puesto 
86 dentro de los 450 municipios cafete-
ros del país.
Aparentemente en el momento histórico 
analizado, al igual que hoy, el café era sólo 
una de las posibilidades de producción 

de la unidad familiar rural, estan-
do asociado en la mayoría de 

los casos, con otros cul-
tivos como caña de 

azúcar, pláta-
no, yuca, 

arracacha y pastos. Pero, aún consideran-
do lo anterior, el promedio de 1.712 árbo-
les por predio, observado en el Fresno, en 
1926, resulta anormalmente bajo, al com-
pararlo con el promedio de 9.585 cafetos 
por predio para del departamento del To-
lima y el promedio nacional de 9.585 ca-
fetos por predio. Se configuraba en dicha 
condición, un alto grado de vulnerabilidad 
de este tipo de predios frente a las varia-
ciones negativas del ciclo cafetero.

El Fresno
El mayor cultivo de la época, con 43.000 
cafetos se localizaba en terrenos de San-
ta Lucía y San Miguel, propiedad de la 
Sociedad de Elías González e Hijos, pro-
pietaria, igualmente, de Aguasal con 
5.000 cafetos. Otros propietarios desta-
cados de la época, con más de 10.000 
cafetos, fueron: Juan Velásquez y Pedro 
Aristizábal en el área de Cruz Gorda; In-
dalecio y León Ramírez, en Los Andes; en 
Petaqueros, Rafael Posada, Angel M. Gi-
raldo y Rogelio Giraldo; Cándido Moreno 
en el Espejo; y María Baena y Zacarías 
Charry, en La Esperanza. 
Hasta principios de los años de 1930, las 
gentes del Fresno consideraban como la 
época de la mayor producción cafetera 
del Fresno, la comprendida entre 1915 y 
1925. Durante estos años, es posible re-
conocer la presencia de importantes fac-
tores sociales y económicos positivos que, 
asociados a la expansión cafetera y a la 
consolidación de la frontera agrícola luego 
de más de cincuenta años de iniciada la 
colonización  de la región nortetolimense 
y de las áreas centrales y orientales del 
antiguo Caldas,  dan lugar a claros y sos-
tenidos procesos de integración interre-
gional y a un dinámico desarrollo urbano 
y rural del municipio de Fresno.
Debe señalarse, en primer término, que 
a partir de 1913, los requerimientos del 
desarrollo económico de Manizales im-
pusieron la construcción de un cable 
aéreo para el transporte del café y de 
las mercancías de importación entre los 
puertos del río Magdalena y la región 
mencionada.  La obra se dio al servicio 
en 1922, con evidentes resultados po-
sitivos en la disminución de los costos 
del transporte y ganancias en la opor-
tunidad y comodidad del mismo.  

Café y desarrollo local-regional, 1900-1950 (I)



Octubre de 2009Octubre de 2009 Octubre de 2009Octubre de 2009

Opinión13
Cartas de los lectores

Por: Carlos Armando Uribe Fandiño
Profesor Yarumo

Los conceptos de agua 
virtual y huella hídrica 
son fundamentales para 
el análisis del agua de 
un determinado país.
En Colombia siempre 

hemos contado con agua suficiente 
para  los diferentes usos, a tal pun-
to que hoy pregonamos a cuatro 
vientos, con exagerado optimismo, 
que en riqueza hídrica en el mun-
do podemos ocupar los primeros 
lugares.
El agua virtual es la cantidad de agua 
utilizada en la producción y procesa-
miento de un producto determina-
do. Así por ejemplo, el contenido de 
agua virtual de un animal es igual al 
agua consumida por ese animal para 
su crecimiento, más el agua usada 
por el cultivo de los alimentos que 
consume, más la limpieza de los lo-
cales donde se produjo la crianza del 
animal.
Así, el agua virtual de un kilo de maíz 
es de 900 litros, de un kilo de trigo de 
1.350, de un litro de leche 1.000 litros 
de agua, de un kilo de cerdo 5.900 y el 
de un kilo de carne vacuna de 16.000 
litros de agua. El Dr. Álvaro Jarami-
llo de Cenicafé me contó todas estas 
cifras.
Es decir, que un país rico en aguas 
podría producir muchos alimentos 
y venderlos a países donde el agua 
es escasa. Seguramente sin el análi-
sis requerido, podríamos decir que 
Colombia fácilmente sería un gran 
exportador de una amplia gama de 
productos alimenticios a países don-
de el agua no abunda.
A su vez, la huella hídrica es la suma 
total de toda el agua virtual  que nece-
sita un país para atender las necesida-
des de bienes y servicios de sus habi-
tantes. Estos conceptos nos permiten 
vislumbrar el real potencial de un país 
como el  nuestro, para ser un provee-
dor de alimentos.
Y mi preocupación es con las cifras 
contundentes, cuyo análisis amenaza 
la riqueza hídrica Colombiana. Por 
ejemplo, un estudio de la Contraloría 
General de la Nación, llamado “Es-
tado de los recursos naturales y del 

ambiente” denunció que actualmen-
te Colombia cuenta sólo con el 46% 
del área original de los bosques, lo 
que trae como consecuencia la extin-
ción de las fuentes hídricas. Pero qui-
zás, lo más preocupante del informe 
es que para el año 2016, el 38% de la 
población Colombiana afrontará una 
grave crisis por falta de agua.
Hoy los nevados o glaciares de nues-
tro país presentan un balance glaciar 
de masas negativo, es decir, mayor 
pérdida que crecimiento de hielo. Por 
ejemplo, el área actual del nevado del 
Ruiz es de 9.3 kilómetros  cuadrados, 
cuando décadas atrás el área que se 
informaba era de 38.2.
La pérdida del área para cada ne-
vado en Colombia está entre un 60 
y un 80% y los nevados próximos a 
desaparecer  son el Ruiz y el del To-
lima. El año 2010, es el señalado por 
los expertos para su desaparición.
Colombia en 1950 contaba con 12 mi-
llones de habitantes, 42 millones te-
nía en el año 2000 y hoy su población 
es de 45 millones de habitantes, to-
dos con necesidades incuestionables 
de agua. En el año 87 la disponibili-
dad de agua en Colombia en metros 
cúbicos por habitante y por año era 
de 60.000, hoy estamos en cerca de 
50.000 metros cúbicos.
Los retos para expresar con seguri-
dad que Colombia sí puede ser un 
gran exportador de alimentos son in-
mensos. 
Nos corresponde proteger los eco-
sistemas, compartir el agua, no mal-
gastarla, evitar su contaminación, 
administrar el agua de manera res-
ponsable, comprar predios ubicados 
en zonas de páramos, diseñar apro-
piadamente los programas de refo-
restación, aplicar la ley para quienes 
violen normas relacionadas, produ-
cir más y mejores alimentos con la 
menor cantidad de agua y lanzar 
una campaña de educación ambien-
tal que a todos nos llegue hoy, pero 
con resultados para mañana.
Quizás así, tendríamos la tranqui-
lidad de agua suficiente para el uso 
doméstico, el industrial, el pecuario 
y el agrícola y estaríamos siendo co-
herentes con esa vocación rural de 
Colombia, de la cual hoy con tanto 
orgullo pregonamos.

¿Es clara nuestra 
huella hídrica?

Por: I.A Jorge Eliécer Rojas Ramírez.

Para todos aquellos que perseveraron en este proyecto 
piloto liderado por la Federación Nacional de Cafeteros 
de Colombia, en convenio con el Ministerio de Comu-
nicaciones, coordinado por la Fundación Manuel Mejia 
y en cuya implementación se cuenta con la plataforma 
tecnológica y el respaldo académico e institucional del 
Sena: Mis más sentidos respetos. Estrecho desde aquí mi 
corazón al de ustedes, mis queridos cafeteros, que con 
un aliento más lograron sobreponerse a las dificultades 
y a los obstáculos que se nos presentaron en este camino 
abanderado por cinco módulos que pasaban desde saber 
y conocer que era un mouse, como lo preguntó en la pri-
mera reunión don Gustavo Cano, hasta las notas o apun-
tes tomados por la señora Jaela Álvarez cuando deseaba 
terminar su módulo de Convivencia Ciudadana.
De verdad que para mí es muy grato como profesional al 
servicio del gremio cafetero, ser un facilitador de esta no-
vedosa herramienta como lo es el Aula Virtual para Cafi-
cultores. Veo los positivos resultados en cada uno de uste-
des y quedo con la satisfacción de haber permitido acercar 
a una parte de la gran familia cafetera a los adelantos tec-
nológicos y de comunicaciones, poniendo el mundo a su 
alcance y aprovechando los instrumentos que brinda la 
tecnología. Sé que falta mucho por desarrollar y los invito 
a que no se queden ahí; sigan inquietos, creativos y des-
de su aporte, busquen la manera de integrar no sólo a su 
familia sino a toda la comunidad cafetera al mundo de la 
tecnología, la información y la comunicación, para generar 
entonces valor al caficultor y a toda la institucionalidad.
En estos ochenta años que cumple nuestro Comité Departa-
mental de Cafeteros del Tolima los felicito de todo corazón 
por ser los pioneros en pensar que es posible dedicar un 
poco tiempo al desarrollo y a la  superación personal, sa-
liendo un rato de esa otra aula como son los cafetales, para 
así de esta manera volver a ellos fortalecidos no sólo con 
criterios técnicos, sino como personas desde un aula virtual 
de clase en dónde predominó la tolerancia, la convivencia y 
la perseverancia por alcanzar esta tan anhelada meta.
¡Felicidades!

Un reconocimiento al 
esfuerzo y la dedicación

Envíe sus comentarios y sugerencias al correo electrónico 

tolima.cafetero@cafedecolombia.com.co
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Derecho al ambiente 
sano. A una alimentación 
adecuada, a una vivien-
da agradable y sana, al 
agua pura, al aire lim-
pio y al cielo 

claro.

A partir de esta edición y durante los próxi-
mos tres números de su periódico Tolima 
Cafetero publicaremos los derechos de los 
niños, para que los conozcan, aprendan y 
exijan dentro de su comunidad.

Derecho a la vida. 
Disfrutar de ella y 
tener buena salud.

Derecho a la edu-
cación. A  estudiar, 
jugar y descansar.

Derecho al amor y a la familia. 
Derecho al hogar, al amor y al 
cuidado de nuestros padres, a 

un nombre e identidad.

1 2

3

4

Amigos en la edición 194, del mes de diciembre, publicaremos la lista de los ganadores 
del concurso. Los invitamos a seguir realizando las actividades que integran a las familias 

rurales con su periódico Tolima Cafetero.
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tilizantes, hasta por el valor del 
10 por ciento de su volumen 
anual de producción, y el con-

trato de venta de 
café para entrega 
futura que sirve 
como fuente de 
pago, debe ser 
como mínimo el 
doble del valor 
financiado en 
fertilizantes, es 
decir, por el 20 
por ciento de la 

producción anual certificada.
Además, los medianos y peque-
ños caficultores que compren 
los fertilizantes de contado ten-
drán un descuento financiero 
del 7.5% por pronto pago.
Fertifuturo es posible gracias 
a los aportes del Fondo Nacio-
nal del Café (FNC), aunados 
los veinte mil millones de pe-
sos ($20.000´000.000) del Go-
bierno Nacional -Ministerio de 
Agricultura y Desarrollo Rural.
De esta forma se crean las con-
diciones para que los cultiva-
dores del grano realicen una 
adecuada fertilización, como 
respuesta a la complicada si-

tuación que se vivió el año an-
terior, cuando el incremento 
desmedido de estos insumos, 
sumado a las difíciles condi-
ciones climáticas, golpearon la 
producción en todo el territorio 
nacional.

Así pues, el llamado es a que 
los productores aprovechen 
este programa y se acojan a 
los beneficios que se les otor-
gan para lograr así una mejor 
producción que redunde en be-
neficios económicos para todas 
las familias caficultoras del de-
partamento y el país.

En su afán constante de pro-
veer estrategias encaminadas 
a favorecer y facilitar el que-
hacer de los caficultores, la 
Federación Nacional de Cafe-
teros y el Gobierno Nacional 
impulsan iniciativas como 
la de Fertifuturo, que busca 
financiar a los productores 
para que fertilicen oportuna-
mente sus cafetales, a través 
del otorgamiento de recursos 
sin intereses, que tendrán 
como fuente de pago los con-
tratos de venta de café a futu-
ro que suscriban con las Coo-
perativas de Caficultores, con 

destino al Fondo Nacional del 
Café.
Todos aquellos productores que 
estén dispues-
tos a suscribir 
contratos a 
futuro con las 
Cooperativas 
y requieran 
financiación 
para fertilizar 
sus cafetales, 
podrán ser be-
neficiarios del 
programa, teniendo en cuenta 
las condiciones de crédito: La 
financiación se otorgará en fer-
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Los medianos y 
pequeños caficultores 

obtendrán un 
descuento por 
pronto pago

Editorial

El gobernador del Tolima, Óscar Barreto Quiroga, se reunió en el municipio de Fresno 
con representantes de diferentes asociaciones de caficultores, quienes aprovecharon 
la oportunidad para expresar sus inquietudes. El mandatario, por su parte, ratificó su 
compromiso con los productores a través del convenio para el manejo y control de la 
roya, como apoyo a la producción de café de alta calidad en los municipios cafeteros 
del departamento del Tolima.

A fertilizar con Fertifuturo

Gildardo Monroy Guerrero
Director Ejecutivo Comité Tolima.

GOBERNADOR ESCUCHÓ A CAFETEROS

Carta del Director Ejecutivo

Consejo Editorial: Luis Javier Trujillo, Luis Oliver 
Montealegre, Jairo Vásquez, Carlos Sánchez, Javier 
Malagón, Dairo Mejía, Olivo Rodríguez, Gildardo Monroy. 
Asesor Técnico: Ignacio Amórtegui. Director:  Juan Pablo 
Castro. Asesora periodística: María Victoria Herrera.  
Diagramación: Diana Lucía Martínez  Impresión: La Patria.

“A pesar de las dificultades, 
los cafeteros van por buen 
camino, pues con esfuerzo y 
trabajo en las fincas, han lo-
grado aumentar la rentabi-
lidad y productividad de sus 
cultivos”. Con esta frase, Luis 
Genaro Muñoz, gerente gene-
ral de la Federación Nacional 
de Cafeteros, sintetizó la bue-
na labor adelantada por los 
productores en todo el país, 
quienes  de la mano con los 
comités departamentales y la 
Federación, salen bien libra-
dos de las dificultades que se 
han presentado a causa de 
variables externas, tales como 

el clima, los altos costos de los 
fertilizantes y la renovación de 
cafetales.

A pesar de que la producción 
nacional para este año, cal-
culada 9,3 millones de sacos, 
será un 20% menor que la del 
año anterior, el precio prome-
dio por carga en el 2009 ha 
estado por encima en un 30% 
y el valor de la cosecha cafete-
ra es muy similar entre el año 
pasado y éste, de tal suerte 
que el bolsillo de los caficulto-
res no se verá golpeado.

Según cálculos, a partir del 
mes de octubre, por cuenta de 

las hectáreas que estaban en 
proceso de renovación y ya en-
tran en producción; así como 
de las condiciones normales 
del clima y el aumento en el 
porcentaje de fertilización de 
los cultivos, se espera que el 
país recupere su capacidad de 
producción.
En el marco de este panorama 
nacional, el Tolima mereció 
una felicitación especial por 
parte de su máximo dirigente, 
por el constante y serio traba-
jo que se viene realizando en 
pro de una caficultura apega-
da a las buenas prácticas cul-
turales, que la hacen cada vez 

más productiva y competitiva, 
especialmente en el mercado 
de los cafés denominados de 
alta calidad.
 Los productores tolimenses 
no deben abandonar sus es-
fuerzos de mejorar las buenas 
prácticas en sus fincas, pues 
está comprobado de sobra, 
que con ello, y aprovechando 
las herramientas que el Go-
bierno y el gremio les propor-
cionan, estarán cada vez más 
fortalecidos frente a las difi-
cultades y en el camino para 
tener mejores resultados en 
sus fincas. 

Cafeteros, por buen camino
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