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Con una renovación del 61 por ciento, los Comités 
Municipales de Cafeteros se preparan para lo que 
serán cuatro años de servicio al gremio cafetero, a 
sus comunidades y al departamento en general.

288 miembros, entre principales y suplentes, fueron 
elegidos para representar a los 24 Comités 
Municipales del Tolima, quienes tienen entre otras 
funciones, establecer planes indicativos de obras é 
inversiones en sus jurisdicciones, establecerles 
prioridades y someterlos a la aprobación del Comité 
Departamental de Cafeteros.
En cuanto a los Delegados al Congreso Nacional 
Cafetero, se presentó úna renovación del 50%. Tolima 
Cafetero dialogó con quienes conformarán el nuevo 
Comité Departamental, acerca de sus metas y 
proyectos, entrevista que se publica en la presente 
edición.
El Director Ejecutivo del Comité Departamental, César 
Augusto González, se mostró satisfecho con el 
desarrollo de las Elecciones Cafeteras en el Tolima y 
destacó que nuestro departamento fue uno de los 
que mejor comportamiento tuvo en cuanto a 
crecimiento y participación en todo el país.
A las urnas se acercaron 17.393 caficultores, quienes 
votaron por los sistemas de tarjetón y datáfono, y que 
se sumaron a los 3.388 que previamente habían votado 
por medios electrónicos como celular, internet y 
teléfonos de las compras de café, para un gran total 
de 20.781. Comparativamente con de las elecciones 
de hace cuatro años, las votaciónes del 2006 se 
incrementaron en un 27 por ciento.
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Resultados históricos en la gran jornada de la democracia cafetera

Fortalecimiento gremial
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DELEGADOS
NACIONAL CAFETERO
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Los Delegados al Congreso Nacional Cafetero, quienes a su 
vez son los mismos miembros del Comité Departamental, 
seis principales y seis suplentes, tienen entre otras funciones, 
organizar y promover el gremio cafetero en el departamento i 
y hacer lo propio con los Comités Municipales.

Así mismo, tienen que promover el desarrollo de las Cooperativas 
de Caficultores, cumplir y hacer cumplir los Estatutos de la 
Federación, lo mismo que orientar los servicios de extensión y 
de educación en el departamento.

Sobre la gestión que ejecuten estos líderes cafeteros, se 
visualizará lo que será el futuro de la caficultura tolimense en 
beneficio de ios 56.000 productores de nuestra región.

La primera representación de los nuevos Delegados 
principales, será su participación en el Congreso Nacional 
Cafetero, que se llevará cabo en el mes de diciembre del presente 
año, en la ciudad de Bogotá.

niente a inversión social, el señor Neuta sostiene que en el Tolima ■ 
hacen falta muchas cosas.
Indicó que es necesario Capacitar a los caficultores para que se 
ConcientiCen y se cedulen, así como trabajar en la renovación de los 
cultivos. «No podemos perder el tercer lugar como productores de 
café en el país», puntualizó.

mL congreso
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SUPLENTE
Jorge Miguel Neuta Neuta

Jorge Neuta Neuta llega por primera vez al Co­
mité Departamental, después de haber forma­
do parte, en dos oportunidades, del Comité 
Municipal de Ibagué.
Uno de los objetivos principales de Jorge Neuta 
como Delegado será el de buscar los mecanis­
mos para obtener un mejor precio interno, para 
beneficiar a los caficultores. Así mismo, con los 

_______________  recursos asignados por el Fondo Nacional del
Café, gestionar con los municipios, la Goberna­

ción y la misma comunidad para invertir en obras. Según el nuevo 
delegado, la política actual va encaminada a favorecer al caficultor 
con mejores precios, por encima de la realización de obras.

Haciendo un comparativo con los otros departamentos en lo concer-

El Delegado señaló que trabajará junto con los demás miembros por el 
bienestar y el desarrollo de la caficultura del Tolima, lejos de la politiquería 
y las ambiciones personales, siempre con un concepto departamental y 
gremial. En su opinión, con los resultados de las recientes elecciones, 
los cafeteros dieron un sí a la política que se ha venido manejando.

IA A ni nAiAKi ID A IC Conformada por los municipios de; Ibagué, Alvarado, Anzoátegui, 
UlRCzUNoCRIPQzlUN lüAuU t Cajamarca, Rovira, San Luis, Valle de San Juan y Venadillo.
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PRINCiPAL
Luís Oliver Montealegre Guzmán

El propósito del delegado Luís Oliver Montealegre 
Guzmán para este nuevo período en el Comité De­
partamental es seguir ayudando al desarrollo y a la 
recuperación de la rentabilidad dei negocio del café. 
“Queremos continuar trasladando al caficultor la 
mayor parte del precio de la carga de café”, indicó.

El trabajo por la recuperación del café contribuye a 
que este sea un negocio más viable y los cafeteros 
reciban mayores ingresos al producir cafés de me­
jor calidad, enfatizó.

De otra parte, para este cafetero procedente de Rovira, quien por según- ■ 
da vez es Delegado al Congreso Nacional, es muy importante seguir re- : 
cuperando la imagen del Comité Departamental, una labor que se ha ve­
nido adelantando en los. últimos años, con muy buenos resultados;
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CIRCUNSCRIPCION FRESNO

CIRCUNSCRIPCION LÍBANO
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La conforman los municipios de: Líbano, Casabianca, 
Lérida, Murillo, Santa Isabel, Villahermosa.

Igualmente, trabajará en el objetivo de conseguir recursos con los go­
biernos nacional, regional y municipal, para que se sigan adelantando 
obras de infraestructura que solucionen las necesidades que en este 
aspecto tiene el sector cafetero.

Dairo Mejía llega por primera vez al Comité Departamental, con el 
compromiso de trabajar por el tema de la compra del grano, que es 
una gran preocupación de los cafeteros de su región.

Este líder cafetero del municipio de Palocabildo 
continuará durante el nuevo período trabajando 
por la renovación del liderazgo gremial y el mejo­
ramiento de la calidad del café.

En concordancia con e! delegado Javier 
Malagón, Dairo Mejía Restrepo llega con la pro­
puesta de crear en todos los municipios de la 
zona norte, asociaciones de café especial. Para 
esto propone un trabajo conjunto con el Comi­
té y los extensionistas.

I
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La conforman los municipios: Fresno, Armero-Guayabai, 
Falan, Herveo, Mariquita y Palocabildo.

En relación con la instalación de compras de 
café en todas las cabeceras municipales del 
Norte, añadió a lo dicho por Javier Malagón, que 

se busca que el producto se empiece a comprar de acuerdo con las 
características propias del grano de la región norte.

PRÍNCIPAL
Luis Javier Trujillo Buitrago

Una de las metas primordiales en las que trabaja­
rá el delegado Luis Javier Trujillo es el fortaleci­
miento del gremio cafetero como tal. En su con­
cepto, los agricultores deben entender que perte­
necen a una agremiación grande y prestigiosa que 
deben conocer a profundidad.

En esta labor por la consolidación de la 
institucionalidad cafetera, el señor Trujillo indicó 
que es necesario capacitar a los federados sobre 
cada una de las empresas que conforman el gre­

mio cafetero y la razón de ser de las mismas, como por ejemplo, que 
tengan claridad sobre el origen del Fondo Nacional del Café.

Luis Javier Trujillo, quien ya ha formado parte de! Comité Departamen­
tal, aunque calificó de buena la participación de los cafeteros en. las 
Elecciones, indicó que también se debe adelantar un trabajo juicioso 
con todos los agremiados del Tolima, ya que aún es grande el número 
de quienes no están cedulados y es necesario que dentro de cuatro 
años la presencia en las urnas sea más participativa.

En otros aspectos, indicó que se le dará un mayor impulso al progra­
ma Escuela y Café y se diseñarán planes de trabajo para realizar un 

los caficultores no se pierda, reciba un buen precio y la imagen de su café se mantenimiento preventivo a las vías del sector.
fortifique intemacionalmente.
Javier Malagón sostiene que los resultados de las Elecciones Cafeteras reflejan el 
deseo de los federados por escuchar propuestas nuevas y tener representantes 
verdaderamente involucrados y preocupados por sus intereses.

__________________________________________________________

PRINC/PAL
Javier Malagón Miranda

Este Delegado por la circunscripción Líbano llega a traba­
jar con la mentalidad de conformar con las Juntas de Ac­
ción Comunal, los Comités Municipales y el Comité De­
partamental, un solo equipo con un solo pensamiento en 
favor de la caficultura.

Javier Malagón afirmó que entre los cafeteros del Tolima 
hace falta una mayor organización, pues hay que buscar 
que ésta sea perfecta y “jalar todos para un mismo lado”.

El Delegado que llega por primera vez al Comité Departa­
mental, propondrá hacerle una reingeniería al Servicio de 

Extensión, con el fin de que se asignen diez técnicos para que ayuden a los 
caficultores en el mejoramiento de la calidad del grano, lo cual redundará en el 
mejoramiento del precio.
Igualmente planteará la creación de compras oficiales de café en todas las cabe­
ceras municipales de la circunscripción, con catadores, para que el esfuerzo de

SUPLENTE
Dairo Mejía Restrepo

El Delegado sostuvo que uno de sus objetivos 
principales es el de buscar recursos para brindar 
capacitación a los hijos de los cafeteros, para que 
asuman la responsabilidad dentro del gremio.

Guillermo Grijalba propondrá trabajar de la mano 
con la División Técnica y a través de las asociaciones, para implementar 
la calidad del café e impulsar los cafés diferenciados, con el fin de que el 
caficultor obtenga un mejor precio por la calidad de su café.
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SUPLENTE
Guillermo Grijalba Barbosa
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CIRCUNSCRIPCION CHAPARRAL

CIRCUNSCRIPCION PLANADAS

Conformada por los municipios de: Chaparral, 
Ortega, Rioblanco, Roncesvalles y San Antonio.

Conformada por los municipios de: Planadas, 
Ataco, Coyaima, Natagaima.

Entre sus propósitos se encuentran trabajar por los cafés especiales 
y gestionar proyectos con entes y organismos nacionales e 
internacionales para el progreso de la caficultura, buscando un mejor 
precio y el desarrollo social de los agricultores.

Angel María Suárez expresó su alegría por haber resultado elegido en 
estas Elecciones Cafeteras y anotó que fue evidente la mayor 
participación que hubo por parte de los caficultores del sur, gracias al 
gran trabajo de planeación y motivación adelantado por la Federación 
de Cafeteros.

SUPLENTE
Angel María Suárez Cardozo

í 4

S Es la segunda vez que Angel María Suárez forma 
parte del Comité Departamental y su objetivo 

I principal es darle continuidad a la gestión de los 
actuales Delegados, en la búsqueda de un 

J Comité unido, con el fin de hacer del Tolima un 
departamento importante en el panorama 
cafetero nacional.

SUPLENTE
Olivo Rodríguez Díaz

 El delegado Olivo Rodríguez Díaz llega por se- 
gunda oportunidad al Comité Departamental y uno 
de sus objetivos es trabajar fuertemente por la 
recuperación del respeto hacia los cafeteros. Que 
realmente sean valorados como seres humanos, 
pues son ellos el pilar principal de este gremio.
Para Olivo Rodríguez, lo más importante de su 
gestión en el nuevo período que se inicia el 1 de 
noviembre, es buscar el beneficio del cafetero, 
logrando que se le dé el trato que éste merece, 

empezando por la parte humana. Espera que haya un trabajo coordinado,

que está alrededor del macizo colombiano es de muy buena calidad. 
Indicó, así mismo, que esta región merece mayor atención de Bogo­
tá y es por ello que invitará a Planadas al director de las Cooperati­
vas, junto con el Director Comercial de la Federación de Cafeteros. 
Como recomendación, señaló que se deben estudiar más a fondo 
las hojas de vida de las personas que se postulen como delegados, 
ya que deben ser cafeteros ejemplares. Finalmente, expresó su agra­
decimiento a todos los cafeteros que lo apoyaron y que confiaron en 
sus capacidades como líder cafetero._______________________

PRINCIPAL
Carlos Sánchez Serrano

~ Es su primera vez como miembro de un Comité de 
Cafeteros, pero siempre ha estado vinculado a las 

í Cooperativas de Caficultores. Fue miembro del Con- 
I sejo de Administración de Cafisur. También se ha 

?l desempeñado como concejal.

g Carlos Sánchez espera llegar a hacer equipo con 
los demás Delegados y con la Dirección Ejecutiva. 
Su propósito es trabajar muy duro en el mejoramien­
to de la calidad del café tolimense y en los cafés 
especiales, además de participar activamente en 

los programas de la Federación, como el de la Taza de la Excelencia.

Dentro de sus propuestas está la ampliación del Servicio de Extensión, 
con el fin de brindar una mayor asesoría a los caficultores, en cuanto al 
cultivo del grano.
Así mismo, considera importante trabajar en temas como el mejoramiento 
de vías y la electrificación.
Destacó la gran labor que realizó la Federación con ocasión de las Elec­
ciones Cafeteras, al brindar a los agremiados una amplia gama de posi­
bilidades para que votaran, como fueron los medios electrónicos, y se 
mostró satisfecho con los excelentes resultados que arrojaron los 
comicios en la circunscripción de Chaparral.

¿o

PRINCIPAL
Gonzalo de Jesús Orozco

El delegado Gonzalo de Jesús Orozco, tenien­
do en cuenta que su región se ha distinguido 
por la calidad de su café, como lo demostró en 
el premio de la Taza de la Excelencia, conside­
ra que seguir reforzando este aspecto es un 
tema de vital importancia para el nuevo Comité 
Departamental.
Añadió que los cafeteros de Planadas deben se­
guir motivados en cuanto al tema de calidad y 
que a cada uno de ellos se debe llegar de una 
forma muy técnica, saber qué quieren, conocer 

su café, aprovechar los suelos y especialmente el hecho de que ___ _ . .
pertenezca al macizo colombiano, pues como se sabe, todo el café • y transparente de los agricultores con el Servicio de Extensión.

De la misma forma, su compromiso con la región se encaminará hacia 
la consecución de recursos ante los diferentes entes territoriales y or­
ganismos de! Estado.
En su concepto, la jornada electoral de! 24 de septiembre se caracterizó 
por ser muy democrática y participativa, aunque señaló que el tema de 
los votos por celular debe ser revisado a fondo, a fin de aclarar algunos 
inconvenientes presentados en Planadas. .
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El Tolima le cumplió a la democracia cafetera

Total votosCircunscripción

4.652Chaparral 

3.094Fresno,.

Ibagué 4.300

..2.741Líbano 

3.625Planadas 

Villarrica ...... ..2.369

20.781TOTAL 

L 1
.IIUI*.

Icononzo, Melgar, Prado, Purificación y Suárez.

I
t Votos por circunscripción en el Tolima 

(Medios electrónicos y votación presencial)

Un total de 20.781 caficultores en el departamento del 
Tolima cumplieron con la cita democrática de las 
Elecciones Cafeteras y eligieron a los Delegados al 
Congreso Nacional Cafetero y a los 288 miembros de 
los 24 Comités Municipales, entre principales y suplentes.

La meta de participación establecida por el Tolima para 
las Elecciones del 2006, se cumplió en un 94% y el 
porcentaje de cafeteros que se acercó a las urnas fue 
un 27% superior al de la jornada electoral del 2002, 
cuando votaron 16.382.

3.388 caficultores votaron por los medios electrónicos 
como internet, celular y teléfono azul (instalados en 
las compras de café de las Cooperativas de 
Caficultores), durante el plazo asignado para estas 
votaciones, mientras que 17.393 se acercaron a las urnas 
para hacerlo de forma presencial, a través de tarjetón y 
datáfono.

Aunque ha estado vinculado ai Comité Muni­
cipal de Cafeteros por 12 años, es la primera 
vez que Martín Ramírez liega al Comité De­
partamental, motivado por la comunidad ca­
fetera de su región. Fueron precisamente los 
caficultores quienes le propusieron que se 
postulara, pues, según sus palabras, lo co­
nocen, le creen y saben de su vocación de 
servicio.

Su objetivo como Delegado es poder hacer algo por la caficultura 
de su zona, que, aunque ha mejorado, necesita un trabajo fuerte 
para salir adelante y destacarse en el panorama departamental,

Martín Ramírez señaló que es necesario motivar a los caficultores 
del suroriente con el fin de adelantar programas y proyectos en 
favor del bienestar de la economía y las familias de esta parte del 
Tolima.

PRINCIPAL
Jairo VásquezAya

I
I
I
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Para el Delegado Jairo Vásquez Aya, quien por terce­
ra vez pertenece al Comité Departamental de Cafete­
ros, lo más importante durante este nuevo período es 
continuar trabajando por la recuperación de los 
caficultores de su zona, el suroriente del Tolima. De 
acuerdo con el señor Vásquez, la situación de estos 
agricultores se ha venido abajo por los problemas de 
orden social, pero se están haciendo esfuerzos por 
mejorarla.
Así mismo, el Delegado indicó que seguirán con el pro­

grama que entregar la semilla y la bolsa, con el fin de incentivar a los 
caficultores a mantener la calidad del grano. Señaló que aunque es muy 
importante y satisfactorio que el Tolima haya ganado el primer premio en la 
Taza de la Excelencia, es necesario detectar en qué aspectos están fallan­
do los productores para que nuestro café siga mejorando su calidad.

Igualmente, Jairo Vásquez destacó el convenio con la Gobernación del Toli­
ma, que busca la compra de silos para el secado, en el que se subsidia un 
porcentaje y el caficultor aporta otro.
Recalcó que es importante proseguir con los programas que se ejecutan 
actualmente, utilizando los recursos con los que se cuenta y gestionando 
con otras instituciones.

Conformada por los municipios de: Villarrica, CIRCUNSCRIPCION VILLARRICA Alpujarra, Carmen de Apicalá, Cunday, Dolores,

SUPLENTE
Martín Ramírez

I-
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Conformación de los nuevos

1
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Díaz Ramírez Yesid 
Manjarrez José Lisandro 
Vidales OspinaArvey 
MasmelaAvendaño Evelio

Cardona Leonel Antonio 
López Rubio María del Carmen

SUPLENTES
Solano Pérez José
Quiñones García Isaías 
Aguiar Martínez José Rodrigo 
Oviedo Rodríguez Ismael 

González Morales Josué 
Arroyave Campos Jaime

SUPLENTES
Cardoso Humberto
Cardoso José Euclides
Guzmán Madrigal Ezequiel
Chilatra Masías Aristides
Guzmán Eutinio

Ramírez Dagoberto

SUPLENTES
Ramírez Ruiz Gricefio
Aguirre Giraldo Jorge Ignacio 
Gallego Gallego Ancizar 
Giraldo Cortés Luis Evelio 
Toro Castaño Orlando
Muñoz Morales Juan Bautista

SUPLENTES
Suárez Carranza Miguel
Osorio Carlos Hugo
García Méndez José Israel
Rojas Novoa Germán
Casallas Martínez José Alirio
Arias Cruz Ramiro

1
• I

Los miembros de los nuevos Comités Municipales tienen una importante tarea que cumplir en los 
próximos cuatro años, representada en un trabajo gremial y de servicio comunitario. Ellos serán la 
voz de sus comunidades y tendrán como función la priorización de las obras de desarrollo social y 
la búsqueda de recursos con entes del orden local y nacional, para que, mediante la cofinanciación, 
se puedan concretar y realizar, para el beneficio de todos los cafeteros de la región. Los Comités 
Municipales quedaron constituidos de la siguiente manera.

Comité Municipal de Cafeteros de Rioblanco
PRINCIPAL SUPLENTES
1 Tapiero Vargas Pastor Mendoza Mosquera Gersain
2 Quintero Palma Jhon Helber Castro Reinoso José Napoleón
3 Ortíz Caicedo Diógenes
4 Salvador Manuel Ospina
5 Quintero Quintero Gustavo
6 Mosquera Santón Eudoro

Comité Municipal de Cafeteros de San Antonio 
PRINCIPAL
1 Cruz Gil Francisco
2 Quitora Elizabeth
3 Macias Olaya Edgar
4 Lasso Luis Alfonso
5 Silva Julio Cesar
6 Olaya LunaAnastacio

Comité Municipal de Cafeteros de Ortega 
PRINCIPAL
1 Sogamoso Estanislao
2 Sánchez Jair
3 Vanegas Bedoya Jaime
4 Rayo Méndez Aristobulo
5 Viuche Juan de Dios
6 Piñeros Douglas

Comité Municipal de Cafeteros de Herveo 
PRINCIPAL
1 Buriticá Aguirre Lisandro A.
2 Barragán Gutiérrez Adolfo
3 Aguirre Aguirre Gustavo
4 Parra Aguirre Jesús María
5 Arango Orozco Héctor A.
6 Giraldo Nazario

El Comité Municipal de Cafeteros de Palocabiido 
PRINCIPAL
1 Cifuentes Ocampo Norbey
2 Quiroz Williams Luis Carlos
3 Monsalve Gallo Heriberto A.
4 Linares Babativa José A.
5 Calvo Jorge Enrique
6 Díaz Antonio José de Jesús

Comités Municipales de Cafeteros

Comité Municipal de Cafeteros de Anzoátegui
PRINCIPAL SUPLENTES
1 Cruz Bonilla Juan Rey Triana Alvaro
2 Pinzón López Luis Alberto Mora Valencia Humberto

, 3 Garzón Cortés Héctor Manuel Cubides Luis Alfonso
4 Tamayo Cardona Medardo A. Velásquez Hernández Laureano
5 Hernández Luis Alfonso
6 Bulla Pinzón José Gabriel

. ,í,-
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SUPLENTESPRINCIPAL
1 Muñoz José Silvíno
2 Ramírez DíazAlfredo
3 Benitez Rico Oscar3 Salinas Quiñones Ricardo
4 Torrente Melendro Yesid4 Montañez Luis Eduardo

5 Bermúdez Estrada Germán Padilla Millán Misael
Torres Gómez Rosalba6 Forero Sixto Aurelio

I
SUPLENTESSUPLENTES
Patiño Nelio

t

5 Jiménez Javier
6 Leonel Villanueva Gelber6 Ibañéz Nova María Inés

PRINCIPALSUPLENTES
1 Sierra Wilches Filadelfo1 Salinas Rivera Gildardo Cortés Noel Hernando
2 Escobar Martínez Tulio A.Gutiérrez Mendieta Julio Cesar

Piedrahita Loaiza Héctor

I Hernández Castro SigifredoGómez Vanegas Jair

SUPLENTES PRINCIPAL
1 Silva Garibello León R. Patevis Rafael

3 Ramírez Arbeláez Gilberto
4 Castro Castaño Mesías

5 Londoño Marín Carlos A.
6 Madrigal Juan JoséNoguera Luis Antonio6 Ricardo Alonso

• I 
(
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2 Duque Osorio Luis Carlos
3 ChavezAlvarez Carlos A.

1 Hossman Briceño Camilo
2 Ortíz Atuesta Oscar

4 Amortegui Carlos Julio
5 Miranda Trujillo Luciano

6 Pineda José Gildardo

2 Cespedes Guzmán Gentil
3 Silva Perdomo Edi

3 Cruz Rojas Israel
4 Aponte Aponte Isabel
5 Sánchez Peña Yamel

1 Cañón Moreno Miguel A.
2 Ortíz Muñoz Germán

Duque Sarmiento Milton 
Palacio Jiménez Ricardo

Aponte López Juan Carlos
Baracaldo Jiménez José Miguel 
Hernández Castro José Evangelio 
Hernández Rojas Manuel Salvador
PazArdila Regulo
Giraldo Alvarez Jhon Jairo

DíazArteaga Ismael
Rico Esguera Gildardo
Díaz Ana Virginia
Ducuara Eladio

3 Trujillo Alvarez María Gladys
4 Cortez Sánchez Gustavo

5 Rodríguez Luis Enrique
6 Rodríguez José Manuel

5 Pacanchique Gustavo

6 Londoño José Alirio

1 Marroquín JoséSatún
2 Barragán V.Maximino
3 Lugo Mendoza Libardo
4 Bonilla Lozano Gloria Enith

1 Gutiérrez Rodríguez Adán
2 Garzón Martínez Juan A.

Morales Rodríguez José Cenen 

Rodríguez Peregrino 
Bonilla Noguera Daniel 
Efren Reyes
Gualtero Beltran Ramón

Parra Rodríguez Heriberto
Cárdenas Jesús Antonio
Ruiz Vargas Hernán Humberto
Cárdenas Humberto
Romero Aley Ismar
Betancour Palacio Luz

Camacho Segundo
Sánchez Castro Jorge
Alvarez Orlando Gustavo
Marroquín Ismael
González Javier

González Echeverry Hernán

Arroyo Arias Arcesio
Cristancho Salgado Carlos Angel
Cifuentes Barbaran Neftaly 

Vergara Palacios José Trinidad
Cardona Cardona Luis Oved

Ricaurte Oyola Bertil Ediison 
Oyola Rada Danilo

4 Aldana Cespedes Guillermo Oviedo Ortíz José Emilio
5 Gutiérrez William Guarnizo Herminzo

Comité Municipal de Cafeteros de Santa Isabel 
PRINCIPAL

Comité Municipal de Cafeteros de Venadillo 
SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Casabianca 
SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Cajamarca 
SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Ataco 
PRINCIPAL

Comité Municipal de Cafeteros de Ibagué 
PRINCIPAL

Comité Municipal de Cafeteros de Rovira 
PRINCIPAL

a

Comité Municipal de Cafeteros de Villahermosa 
PRINCIPAL
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SUPLENTES SUPLENTES
IHuerfia José Uriel 1 Muñoz Valencia José N. Quintero Zambrano Germán

2 Guevara Avila Juan Carlos
Ramírez Murcia Ricaurte 3 Babativa Soto Carlos H.

4 MedinaAureiiano Aviles Guaraca Evelcenio 4 Fernández Celis Gustavo
5 Pérez Amador José Arnobi Pineda Skinner Carmen Julia
6 Peralta Nivia Misael Antonio

SUPLENTES
Rueda Mariano

3 Gamboa Diomedes
4 Navarro Orlando

Villarreai Darío 5 Castro González Félix María
Pérez Gregorio

^3

' i
I

1 Pérez Collazos ElicinioMarín Orozco Héctor
Guevara Muñoz Carlos Alirio

5 Díaz Muñoz Noe
Cruz José Fabriciano6 García Miguel Antonio

Patiño Suárez Nelson Rubén

i|

4 Castro Suárez Luis Alberto

Caballero Moreno Salomón

j a-

1 Patiño Corredor Leopoldo
2 Ortíz Gutiérrez Ricardo

5 Aya Héctor
6 Avendaño Floresmiro

1 Duque Buriticá José Jesús
2 Giraldo González Nicanor

4 Chiquiza Contreras José N.
5 Albornoz Murcia Marleny
6 Bedoya Gaviria Faber de J.

2 Cardozo Mayorga José E.
3 Rincón Hernández Noé

Vargas Cortés Bellanith
Peñuela Rubén

Espinosa Rubio Carlos Eduardo 
García Montes Fabían de Jesús

López Narváez José Ducardo
Sánchez Aviles Yesid

1 Espitia Montero Primitivo
2 Hernández Pedro Wiison
3 González Rodríguez Luis A.
4 Bazurdo Ramiro

5 Guevara Aya José Alvaro
6 Rengifo Murillo Hoover

Tovar Luna Benjamín 
Rodríguez David

Vergel José Irne
Quintero Antonio María

Redondo Rodríguez Martha Cecilia
Comba Agudelo Jairo
Medina Lombana Genaris

Díaz Jorge Humberto 
Moreno Ramos Saúl

Morales Guzmán Pedro Benjamín
Cortés Barrero Alirio

Buitrago Cangrejo Luis
Pacheco Yínson Manuel

1

3 Sandoval Buitrago Francisco Herrera Cárdenas Albeiro
Sánchez Jiménez José Didier

1 Urrea jairo
2 Hernández Juan Crisostomo Romero Gustavo

5 Sánchez Bocanegra Eduard Perdomo Orjuela Rivaney
6 Aviles Jairo Andrade Deiler

Martínez Angel Alberto
2 Garzón Olaya Miguel Guasca Rodríguez Marco Emilio
3 Hernández Nelson Humberto Aya Morera Libardo
4 Cano Gustavo

1 Moreno Rodríguez Manuel E. Hortua Lievano Reinel
2 Guerra Herrera Eusebio Ramírez peña Alfonso
3 Sarmiento Moreno Florentino Díaz Macana Leonor

Comité Municipal de Cafeteros de Melgar
PRINCIPAL SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Alpujarra
PRINCIPAL SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Fresno
PRINCIPAL SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Dolores 
PRINCIPAL

Comité Municipal de Cafeteros de Icononzo
PRINCIPAL SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Villarrica
PRINCIPAL SUPLENTES

Comité Municipal de Cafeteros de Líbano 
PRINCIPAL

El Comité Municipal de Cafeteros de Planadas 

PRINCIPAL

6 Amaya José Eduardo

Bedoya Laureano

-

Vargas García Noe
3 Pinilla Hernández Humberto León Domínguez Luis Guillermo
4 Pineros Ramos Urbano Macias Rubíano Rigobero
5 Manrique de M. Jesús Ofelia Pórtela González Vicente
6 GonzálezTellezTubal José Castillo de Bello Ireno
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SUPLENTES
Rojas Villamil Salomón
Prada Héctor
Forero Palomio Fredy Antonio
Uriza Prada José Lino
Lugo de Moreno María Inés 

Orjuela Martha Lucía

Comité Municipal de Cafeteros de Cunday 
PRINCIPAL
1 Girón Bocanegra Evelio
2 Pérez Chávez Pablo Emilio

3 Gómez Peralta Abel Alberto
4 Bautista José Antonio
5 Parra Sierra Alirto
6 Bolívar C. José Vicente

SUPLENTES
Medina Arce Pedro Antonio
Criollo María Eugenia
Montes Prieto Reinerio
Rodríguez Quiñones Camilo
Palomino Cruz Froilan
Méndez Hernández Heriberto

1

n-

fe
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»

Hola mis amigos. Nuevamente estoy con ustedes para 
contarles mis historias.
Cómo les parece que yo me iba a inscribir para votar 
por celular en las elecciones cafeteras que acabaron 
de pasar. Yo pensaba pa' mis adentros que me iba a 
ganar esa moto. Ya me veía por toda la vereda montando 
a la Rosita y al chino y siendo la envidia de los vecinos. 
Pero resulta que no lo pude hacer porque Lucito, mí 
hijo, empezó a ju^ar con el celular y luego, en un 
descuido, no sé que hizo el aparato.
Lo buscamos por cielo y tierra pero el mugre aparato 
no apareció y Lucito tampoco dio razón. Bueno, todavía 
tenía el chance de votar presencial. Pasó el tiempo de 
la inscripción, y me perdí el chance de la moto. Pero 
bueno, aquí lo importante era elegir a los mejores. A lo 
líderes de verdad, verdad.
Ese domingo 24 me alisté muy temprano para ir a votar. 
Le dije a la Rosita que me prepara un desayuno bien 
trancado, porque iba a regresar como tardecito, pues 
mi labor no sólo era la de votar sino de motivar a mis 
amigos cafeteros para que se acercaran a las urnas.
Una vez tanquiado, salí a coger la línea. Eso pasó muy 
cumplida. Pero a los diez minutos se varó el condenado 
carro. El conductor se bajó y comenzó a desbaratar 
el carburador con una paciencia que a mi me 
impacientaba. Al rato de estar ahí, nos dijo con voz 
lenta y pausada:
-La cosa va pa' largo.
Yo no lo pensé dos veces. La mesa de votación estaba a 
media hora dé camino a pie. Así que, primero lo primero: 
el deber de cafetero.
Eso llegué y voté todo entusiasmado y seguí llevando 
amigos. Hasta la Moríase presentó por alió. Bonita como 
siempre la condenada.
Bastante contento llegué a la casa ya por la nochecita. 
La María me abrazó y me entregó el celular. El niño lo 
había escondido entre un matorral. El que sí estaba 
medio aburrido terminando de armar el carburador que 
había desbaratado, era el conductor del jeep.

' "O

Comité Municipal de Cafeteros de Chaparral 

PRINCIPAL
1 Romero Reinoso Alcibiades
2 Leyton Leyton José Alfredo
3 García Rojas Fernando
4 Torres Quimbayo Rubén D.
5 Reyes José Leonel
6 González Sánchez Cesáreo

k; A



“I Q TOLIMA CAFETERO - Edición Especial 

* La fertilización se debe realizar cuando se regularicen las lluvias.

* La sequedad del ambiente es propicia para la ocurrencia de incendios 
forestales y se deben evitar la acumulación de basuras y las quemas como 
medida preventiva.

* Se recomienda durante la permanencia del evento de El Niño, captar y alma­
cenar el agua lluvia desde los techos de las construcciones de la finca.

* Mientras persista el evento de El Niño no se recomienda establecer culti­
vos intercalados como maíz y fríjol con el café,

* Ante la ocurrencia del fenómeno, se puede pensar a mediano y largo plazo 
el establecimiento de algún tipo de sombrío.

* Hacer revisión periódica de los cultivos para la detección de broca, roya, 
minadores y ácaros (arañita roja) y aplicar medidas de control con base en 
niveles de daño económico y consultar al Servicio de Extensión antes de 
hacer las medidas de control. En el caso de la broca es necesario alertar a 
los cafeteros para que eviten a tiempo un incremento inusitado de los nive­
les de infestación debido a las condiciones climáticas favorables que se 
pueden presentar para ello.

* Se pueden adelantar labores de zoqueo y aprovechar el material del 
desrame para utilizarlo como cobertura del suelo.

Los informes de los expertos a nivel internacional, indican que se está for­
mando en toda la cuenca del Pacífico un nuevo episodio de El Niño, entre 
débil y moderado, que podría persistir hasta principios del 2007. La Fede­
ración Nacional de Cafeteros de Colombia hace las siguientes recomenda­
ciones para el manejo del cultivo del café:

'/sWi -1

* Además del uso del Becolsub con otros tipos de beneficio del café, se 
debe procurar disminuir el consumo de agua durante el proceso. Reforzar 
las medidas de control de pasillas y flotes en el beneficio del café para 
preservar la calidad del grano.

* No se recomiendan nuevas siembras en esta época. En los germinadores 
y almácigos planificados para sembrar a comienzos de año, se recomienda 
el uso de umbráculos para disminuir la radiación solar y aplicación de riego 
y se deben llevar al campo los materiales que no pasen de 5-6 meses de 
edad, con el inicio de las lluvias hacia abril de 2007.

* De acuerdo con los estudios realizados por la Federación, dentro de la 
región cafetera del país se ha identificado que sobre las zonas Norte ( a 
más de 7 ° de latitud Norte) y Sur (por debajo de 3° de latitud Sur) se 
presenta una leve incidencia del evento de El Niño y que el área de mayor 
riesgo corresponde al sector bajo (menor de 1.300 m) de la zona cafetera 
Central.

* Para cultivos que estén en el primer año, considerada fase crítica, se 
recomienda la adición en el plato, de coberturas muertas provenientes de 
desyerbas y podas.

Recomendaciones para enfrentar el 
Fenómeno de El Niño
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Total Votantes: 201,273
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Cafeteros del Tolima
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...el programa radial del Comité 
de Cafeteros del Tolima para 

toda la familia cafetera.

Fuente: Federación 
Nacional de 
Cafeteros

Elecciones Cafeteras 2006 
DISTRIBUCIÓN NACIONAL POR MEDIO DE VOTACIÓN

Teléfono 
27.399 
13,61%

Datáfono 
2.794 
1,39%
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Celular 
24.286-A 
12,07%

I
Tarjetón 
146.630 
72,85%
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Escúchelo todos los viernes de 
6:00 a 6:30 por la voz del 
Tolima en el 870 AM., o 

sintonícelo los miércoles, en 
Ambeima Stereo 89.5 FAA.
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Departamental de
Federación NacioDa) de CafetOrOS dOl TOÜma 
Cafeteros de Colombia

TOPylEMOMOS UM TINTO

Internet 
164 
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Bogotá. Ffed de información cafetera. Más de 200.000 caficultores 
dei país votaron en las Elecciones Cafeteras del 2006, para elegir a 
sus dirigentes cafeteros para los próximos cuatro años. Esa cifra re­
presenta la más alta votación de los productores en los 79 años de 
historia del gremio.

El Gerente General de la Federación de Cafeteros, Gabriel Silva, re­
veló que de acuerdo con las cifras preliminares de los escrutinios, se 
registraron 201.273 votos, cifra que muestra un crecimiento de 
24,32% en comparación con los 161.898 votos que se contabilizaron 
durante las elecciones del 2002.

“El entusiasmo que se registró en la jornada electoral y el hecho de 
que hubieran votado cerca de 40.000 cafeteros más que hace cuatro 
años, fortalecen la legitimidad del gremio y demuestra que cada vez 
tenemos una caficultura más parlicipativa, y que más caficultores quie­
ren ser actores de su propio destino”, dijo Gabriel Silva.

El dirigente gremial explicó que en esta oportunidad la participación 
de los caficultores en la jornada democrática fue de 64,6%, una cifra 
superior comparada con el 58,92% de las elecciones de hace cuatro 
años, y mayor aún frente a la participación histórica que ha estado 
alrededor del 50%.

Es más, la participación de los cafeteros en su jornada electoral fue 
muy superior comparada con el 45,05% que registró el país en las 
pasadas elecciones presidenciales, y frente ai 40,58% de participa­
ción en las elecciones para el nuevo Congreso de la República.
La base electoral, es decir, la cantidad de cafeteros cedulados y ha­
bilitados para votar durante este año era de 311.710 caficultores, ci­
fra superior comparada con los 274.790 que conformaban la base 
electoral del 2002.

Gabriel Silva dijo que la nueva jornada electoral se constituyó en una 
verdadera revolución en cuanto a los mecanismos de elección. En 
esta oportunidad, el gremio puso a disposición de los caficultores 
cinco mecanismos para sufragar; por celular, por Internet, por teléfo­
nos digitales, por datáfonos y por medio de la votación presencial 
tradicional.
Las votaciones electrónicas, por celular, Internet y teléfonos digitales, 
que se realizaron anticipadamente (del 9 al 17 de septiembre), como 
sucede en algunos países desarrollados, superó todos los pronósti­
cos: en total, por estos mecanismos de elección hubo 51.849 votos, 
que representaron el 25,76% del total de votos registrados.
En los 16 departamentos cafeteros aumentó el interés de los produc­
tores por participar en la jornada electoral. Hubo casos tan destaca­
dos como los departamentos de Quindío donde votaron el 84,6 por 
ciento de los cafeteros, Boyacá el 74 por ciento, Valle el 72,3 por 
ciento y Caldas, Cauca y Norte de Santander con un poco más del 70 
por ciento de los cafeteros cedulados y habilitados.

1
En los departamentos de Magdalena, Nariño, Norte de Santander, 
Cesar-Guajira, Boyacá y Valle, la participación de los productores en 
las elecciones aumentó en más de 30% en comparación con las elec­
ciones del 2002.

Si bien es cierto que el análisis detallado de los escrutinios se demo­
rará unos días, por la cantidad de listas que se presentaron en esta 
oportunidad, los primeros resultados permiten pronosticar que habrá 
una renovación superior al 50% en la dirigencia cafetera del país, 
tanto en los Comités Departamentales como en los Comités Munici­
pales.

El interés de los cafeteros fue tal que se inscribieron 974 listas de 
aspirantes. 216 más en comparación con las 758 listas del 2002. El 
crecimiento en listas y aspirantes fue de 28,5%, un aumento que no 
se había registrado el Gremio.
Lo mismo sucedió con las planchas para elegir a los delegados al 
Congreso Nacional de Cafeteros, que se realiza cada cuatro años, y 
que es la máxima autoridad del Gremio. Mientras que en el 2002 se 
inscribieron 143 listas, en esta oportunidad fueron 161, es decir hubo 
un aumento de 12,5%.
Los delegados de los productores ante el Congreso Nacional de Ca­
feteros son 90 principales, con sus respectivos suplentes, que son 
los mismos que integran los 15 Comités Departamentales de Cafe­
teros.

“La nueva jornada democrática de los cafeteros generó gran expec­
tativa y demostró que ha resurgido la esperanza de los productores 
en su actividad y que se ha fortalecido la confianza que tienen en sus 
instituciones cafeteras”, dijo Gabriel Silva.
“Los buenos resultados de estas elecciones del 2006 son un claro 
reflejo de que el Gremio está haciendo las cosas bien, y que la espe­
ranza ha retornado a los cafeteros de la patria”, concluyó.

‘Oí''

“Histórica jornada electoral fortalece 
la legitimidad dei gremio”

....1
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El Tolima

Café de calidad
El reciente galardón obtenido por Edith Enciso Yasso, cafetera

j

*

4

total.

El área total del departamento es de 2 millones 350 mil hectáreas, 
de las cuales el 19%, es decir, 447 mil corresponden a la zona 
cafetera y están distribuidas en 67 mil 350 fincas, cuya propie­
dad está en manos de 56 mil 800 caficultores.

Las fincas mencionadas cuentan con 108 mil 900 hectáreas en 
café, el 4.6% del total del área departamental y cerca del 25% de 
la zona cafetera. El tamaño promedio de las fincas es de 6.6 
hectáreas, mientras que el área sembrada en café es de 1.61 
hectáreas.

de área sembrada y empleo generado. De los 47 municipios del 
departamento, 37 son cafeteros, es decir, el 79% y en muchos 
de ellos el café es la base de la economía, A escala nacional, el

IIF' 
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El reciente galardón obtenido por Edith Enciso Yasso, cafetera Tolima ocupa el segundo lugar en términos de área sembrada y el 
del corregimiento de Gaitania, municipio de Planadas, en la cuar- tercero como productor, aportando el 11.3% de la producción 
ta versión de la Taza de la Excelencia, hizo que los ojos no sólo de 
toda Colombia, sino del exterior se posaran en nuestro departa- 

' mentó, el cual, gracias a un trabajo juicioso y continuo de los 
cafeteros del Tolima, de la mano del Comité de Cafeteros, ha 
venido dando pasos importantes en el mejoramiento de la calidad 
de su grano.

En palabras del Director Ejecutivo del Comité Departamental del 
Tolima, César Augusto González Cortés, el premio que recibió el 
café de la señora Edith Enciso es la respuesta a la constancia, 
que la había ubicado durante las últimas versiones de este con­
curso en los primeros lugares y que finalmente, este año, la dio 
como ganadora. “Y tiene un mérito inmenso porque es la primer población vinculada a la actividad cafetera es de 272 mil per-
mujer que gana la Taza de la Excelencia. Es un reconocimiento a representan el 40% de la población rural departamen-
la mujer cafetera del Tolima”, puntualizó el directivo. y g| 50/^ (jg iqq habitantes del Tolima.

Y es que aunque algunos no lo sepan, el Tolima ha tenido una p^g^ jg| gp economía regional es fundamental como lo 
gran tradición como productor de café, a tal punto que este culti- g^jdencian sus aportes al PIB total (9%) y sectorial (18%), por la 
vo es el principal renglón agrícola del departamento, en términos población vinculada a la industria cafetera, el empleo generado

- que llega a las 84 mil 800 personas y a la contribución a las 
exportaciones que representan el 60%; indicadores que superan 
a los que la industria del café tiene frente a la economía nacional.

..;-o
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Editorial

TOL
Comité Departamental de Cafeteros del Tolima

Año 2006 - Edición Especial

¡Feliz ganador!

YAMAHA LIBERO 1

IZ Podrá ganqr^una^moto^
[^último modelo

J

Esta rifa fue un incentivo importante para que 
los cafeteros accedieran a formas no con­
vencionales para su sufragar. La votación por 
celular, al igual que por internet y datáfono, 
se constituyó en un modelo a nivel nacional.

Virgilio Salcedo,cafetero del municipio de San 
Antonio, fue el feliz ganador del la moto 
Yamaha Libero, una de las 15 motos que rifó 
la Federación de Cafeteros para motivar la 
participación en la elecciones cafeteras, a 
través de celular.

En ¡os próximos día se hará entrega de la 
moto en la ciudad de Ibagué.

Igualmente resalta el trabajo del 
asesor de la Gerencia General, 
doctor Guillermo Trujillo, quien 
coordinó a nivel nacional, toda la 
logística de los sistemas de vo­
tación. Así mismo, valora el tra­
bajo de cada una de las depen­

diente de cada detalle y de ha­
cer cumplir al pie de la letra los 
requisitos contemplados en los 
Estatutos, en el ánimo de contar 
con una jornada transparente y 
ecuánime.

El Comité Departamental 
de Cafeteros, a través de 
Tolima Cafetero, quiere 
hacer un especial 
reconocimiento a todos lo 
que participaron en el 
desarrollo de las 
Elecciones Cafeteras.

dencias que colaboraron desde 
la Oficina Central de la Federa­
ción de Cafeteros ubicada en la 
ciudad de Bogotá, pues gracias 
a su idónea gestión, se prestó la 
orientación necesaria para que 
los cafeteros estuvieran informa­
dos y motivados.
El Comité del Tolima hace ma­
nifiesta, de igual manera, una 
felicitación al equipo que a ni­
vel departamental tuvo a su 
cargo tareas propias y defini­
das. Este equipo estuvo en­
cabezado por el doctor Víctor 
Hugo Gutiérrez, quien gracias 
a su experiencia y conoci­
miento del gremio, hizo una 
labor más que destacada. 
Finalmente, resalta la partici­
pación de los cafeteros y su 
decidido respaldo a la Fede­
ración de Cafeteros de Colom­
bia y a la legitimidad del gremio.

Más que satisfecho quedó el gre­
mio cafetero del Tolima con el re­
sultado de las Elecciones Cafe­
teras. Si bien es cierto se pre­
sentaron algunos casos de con­
fusión, dado la novedad de algu­
nos de los sistemas de votación, 
esto no fue impedimento para el 
buen desarrollo de la justa demo­
crática. Y por fortuna se dieron 
estos casos, pues de lo que se 
trata es de ir perfeccionando los 
modelos para constituirnos en 
ejemplo electoral tanto en el país 
como en el exterior.

El Comité Departamental de Ca­
feteros, a través de Tolima Ca­
fetero, quiere hacer un especial 
reconocimiento a todos los que 
participaron en el desarrollo de 
las Elecciones. En primer lugar, 
destaca el entusiasmo y la dedi­
cación del Gerente General de 
la Federación, doctor Gabriel Sil­
va, quien siempre estuvo pen-
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«Si el vaso no está 
limpio, lo que en el 

derrames se corrompe.» 
Horacio
Iciile****

«Si no tenemos paz 
dentro de nosotros, de 

nada sirve buscarla 
fuera.» 

Rochefoucauld 
*******

«Tengamos cuidado de 
que la vejez no imprima 
más huellas en el alma 

que en el cuerpo» 
Michel de Montaigne
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Carta del Director
Resultados positivos

•

Con un gran 
sentido gre­

mial e institucional se lleva­
ron a cabo las Elecciones 
Cafeteras. Por fortuna se 
desarrollaron en completa 
calma y los cafeteros nue­
vamente respaldaron a la 
Federación de Cafeteros y 
validaron la legitimidad del 
gremio.

Este hecho nos llena de 
satisfacción, pero a la vez 
nos compromete a seguir 
trabajando con ahínco y 
dedicación en la construc­
ción del futuro de nuestro 
Comité y en el bienestar de 
los cafeteros del Tolima.

Quiero, aprovechar la opor­
tunidad, para agradecer de 
manera especial a todos 
los que participaron en la lo­
gística de las elecciones, a 
los jurados, al equipo de 
extensión, a los medios de

comunicación, a las auto­
ridades locales y, muy es­
pecialmente, a todos lo ca­
feteros que le dijeron sí a 
la democracia cafetera.

Los Delegados al Congre­
so Nacional Cafetero y los 
miembros de los Comités 
Municipales fueron elegi­
dos para un periodo de cua­
tro años que iniciará el pri­
mero de noviembre. Con los 
nuevos miembros empeza­
remos a coordinar activida-

Hoy más que 
nunca necesitamos 
cafeteros 
comprometidos 
con ia Federación

des, para que nuestro de­
partamento siga mantenien­
do su lugar en el concientro 
nacional y para que se con­
solide la cultura de la cali­
dad del café.

El trabajo con los Comité co­
menzará con una serie de 
capacitaciones para los 
miembros integrantes, con 
el fin de tener una mejor vi­
sión y un conocimiento pro­
fundo del gremio cafetero. 
Cuando hay desconoci­
miento hay desinformación, 
y lo que pretendemos des­
de la Dirección Ejecutiva, es 
que todos hablemos un mis­
mo lenguaje y rememos 
para el mismo lado.

Nuevamente mil felicitacio­
nes para los cafeteros ele­
gidos.

Píldoras para la 
memoria

Los datos nos resumen el 
trabajo realizado en las 
elecciones: un total de 
20.781 caficultores cum­
plieron con la cita democrá­
tica y el porcentaje de vo­
tantes fue un 27 por ciento 
superior al de la jornada 
electoral del año 2002.

César A. González C.
Director Ejecutivo Comité Tolima

Hoy más que nunca nece­
sitamos cafeteros compro­
metidos con la Federación, 
pues lo que viene en mate­
ria cafetera para los próxi­
mos años en 
comercialización y calidad 
de café, necesita del con­
curso de todos los produc­
tores para que sean cuatro 
años de gestión y muchos 
logros.

Con el resultado obtenido 
en estas elecciones, le he­
mos dado una nueva fuer­
za a la estructura cafetera, 
pues gracias a la las vota­
ciones de los cafeteros se 
fortaleció la legitimidad de la 
organización. Además, con 
el respaldo de los cafete­
ros, los líderes elegidos van 
a trabajar con más dedica­
ción y compromiso en aras 
de buscar los recursos 
para poder cofinanciar pro­
yectos hacia futuro.

* Internacionalmente, Colombia 
goza de un importante - 
reconocimiento por ofrecer un café 
de calidad, situación que ha 
permitido que los compradores 
aprecien y paguen un “sobre 
precio" por el café colombiano, lo 
que se denomina “prima de 
calidad”. Ésta ha sido la principal 
estrategia de competitividad del café. 
colombiano a lo largo del tiempo.

* La Federación Nacional de 
Cafeteros de Colombia es una 
institución de carácter gremial, 
privada y sin animo de lucro que 
tiene por objeto, fomentar la 
caficultura colombiana procurando 
el bienestar del caficultor mediante 
mecanismos de colaboración, 
participación e innovación.

Z /<■ ^^^<3 
Federación Nacional de 
Cafeteros de Colombia

* La zona cafetera de! país cuenta 
con 3’600.000 hectáreas. El área 
sembrada en café es de 869.500 
hectáreas. Los municipios 
cafeteros del país suman 590. 
Colombia cuenta con 566.000 
cafeteros y 2.500.000 personas 
dependen del café. El café 
colombiano tiene 36 países como 
destino de exportación. El aporte al 
empleo agrícola es de 37% y el * 
aporte al PIB agrícola es de 22%.

O
* Desde su fundación la Federación 
empezó a actuar como Entidad 
Coordinadora de la Política 
Cafetera de Colombia, tanto en el 
plano nacional como en el 
internacional y por contrato con el 
Gobierno Nacional empezó a 
regular el mercado del grano y a 
recaudar los impuestos 
provenientes de la exportación.



Edith Enciso Yasso:

La dama del cafe
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Edith Junto a su esposo Wiíson, quien también clasificó con su café.

! Í6 TOLIMA CAFETERO-Edición Especial 
i

Cafeteros, Gabriel Silva, para que fueran la 
imagen de los productores del Sur del Tolima. 
Ellos, como parte activa de la Asociación de 
Productores de Café Especial El Jordán, 
representaron a las 292 familias que 
componen este grupo asociativo.
En esa oportunidad, los medios de comuni­
cación nacionales destacaron las buenas con-

este es un buen negocio, siempre y cuando 
se maneje como una empresa, y eso es lo que 
tratamos de hacer siempre. Además, que el 
apoyo de Wiison es fundamental para que la 

Cuando el presentador anunció al ganador de calidad del café de nosotros sea tan buena.” 
Asegura.
Y es que esta no es la primera vez que la 
familia Rodríguez Enciso tiene un 
reconocimiento por su actividad. El año 
anterior, cuando las tiendas Juan Valdez 
lanzaron la Edición Especial de Navidad con 
el café de Gaitania, los Rodríguez fueron

la cuarta versión del concurso Taza de la Ex­
celencia, doña Edith Enciso Yasso sintió un 
frío por todo su cuerpo. Ella, aunque estaba 
segura de la calidad del café que produce, no 
podía creer que fuera el mejor de Colombia.
“Cuando escuché mi nombre, cerré los ojos y 
realmente no podía creer que fuera la gana­
dora del concurso. Ese fue un momento muy invitados por el gerente de la Federación de 
especial para mP, asegura esta mujer que re-

- presenta a la nueva generación de empresa­
rios cafeteros del Tolima y quien, gracias al 
apoyo de su esposo Wiison Rodríguez y de 
sus hijos, es admirada y respetada por todos 
los conocedores mundiales del café de alta 
calidad.
Pero para llegar hasta este alto nivel, Edith 
ha tenido que recorrer un largo camino que diciones de clima y suelo existentes en el sur 
significa esfuerzo y dedicación. Aunque pro­
viene de una familia de cafeteros, hasta hace 
muy pocos años se decidió por este cultivo.

del Tolima, necesarias para producir un café 
de altísima calidad, como el que cultivan en 
Gaitania Edith y su familia.

Apoyo y asesoría
Además de hacer bien su trabajo en La Isla, nombre de su empresa 
cafetera en el corregimiento de Gaitania, municipio de Planadas, 
Edith Enciso participa de manera activa en cada una de las 
capacitaciones que el Servicio de Extensión realiza en su 
localidad. Adoptaron el sistema de secado del café con 
marquesina plástica y además de esto, solamente cosechan 
granos maduros. Es decir, benefician bien y ganan bien.
Por donde se les mire, Edith Enciso y su familia son un ejemplo 
para la comunidad cafetera el país. Han sabido mezclar la calidad 
del café con la calidad humana que poseen. A pesar de ser 
pequeños productores, son unos verdaderos empresarios que 
trabajan en familia y por la familia. Por estas condiciones, Edith 
Enciso Yasso, desde ahora es “la dama del café en Colombia.”

Después de haber participado en dos versio- “Nosotros somos nuevos en el café. Con mi 
nes anteriores y haber quedado entre los fi- esposo decidimos hace cinco años sembrar 
nalistas, esta cafetera del sur del Tolima se unas cuantas matas y desde ese momento re­
alzó con el primer puesto del Concurso Taza solvimos hacer bien las cosas. Sabíamos que 
de la Excelencia, superando a más de 700 
cafeteros de todo el país.


