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Llega a nosotros otra
navidad

para pintar con alegria la
amistad fraterna,
la reunién familiar v las
esperanzas

de un mejor manana.

Y se acerca un nuevo ano
para

mirar con optimismo los
nuevos caminos que nos
han de conducir a la
armonia, la paz v la
prosperidad.

Feliz navidad para todos
nuestros lectores

es el deseo de TOLIMA
CAFETERO.
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La necesidad del cambio

Nos alistamos para recibir un nuevo afo, bajo unas circunstancias dificiles
para la industria cafetera. Como lo hemos dicho en repetidas ocasiones, es
necesaria una reestructuracion para lograr mayores niveles de eficiencia en
el cultivo del grano con el fin de enfrentar la dura competencia en el merca-
do internacional.

Esta reestructuracion es el principal objetivo de la Federacion de Cafeteros
y del actual gobierno, pues sélo asi se podra lograr una reactivacion de este
sector de la economia.

El cafetero debe convertirse en un empresario capaz de adoptar las tecno-
logias que le ofrece Cenicafé, producir con menos costos y mantener cafe-
tales jovenes y productivos, entre otras labores que le permitan susbsistir
con éxito.

Otro aspecto de crucial importancia es el relacionado con la educaciéon de
los productores cafeteros. Una buena noticia son los proyectos tendientes al
fortalecimiento de la Escuela Nueva y Posprimaria. Nos urge recibir el nue-
vo milenio con una caficultura renovada, con cafeteros capacitados y con
mentalidad de empresarios. No se trata de tener grandes cafetales, sino
hacerlos productivos para vender café de calidad.

Estamos convencidos de que nuestros cafeteros estan dispuestos a seguir
por el camino del cambio, ese que les va a permitir alcanzar la méxima
eficiencia en su cultivo.

Saludo de navidad

Llegamos a la tltima edicién de este afio. A través de nuestras paginas
mostramos los aspectos més importantes sucedidos en el gremio cafetero
del Tolima a través de 1998. Es nuestro deseo continuar comunicandonos
todos los meses con los amigos cafeteros con nuevas secciones e informa-
cién de mucho interés.

Ahora s6lo nos resta desearles una especial fiesta navidefia en familia y
mucha prosperidad en el afio venidero.

La mejor manera de convencer
a otros...es convencerse
primero a uno mismo!

Renato
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Comienza va la época de los balances. Por
tanto, también nosotros hacemos un suma-
rio sobre todo lo acontecido en este afio que
" culmina.

2% Si bien el afo fue dificil para la industria

cafetera, de todas maneras podemos dar un

parte positivo de las acciones desarrolladas por el Co-
mité del Tolima.

Las obras programadas se han ido entregando a las comu-
nidades cafeteras, quienes también han sido participes di-
rectas en la ejecucion de las mismas. Tuvimos un acerca-
miento con algunas alcaldias municipales para realizar tra-
bajos interinstitucionales. Lo mismo aconteci6 con el Fon-
do DRIy El Plante, con los cuales se firmaron importantes
convenios para adelantar obras vitales para el sector rural
cafetero.

En materia de comunicaciones, ampliamos nuestros
espacios radiales para tener un cubrimiento total del
departamento. Son cuatro programas que se transmi-
ten de martes a jueves con gran aceptacién y acogida
por parte de los cafeteros que ya son asiduos oyentes.
Este otro un servicio del Comité del Tolima para infor-
mar a la comunidad cafetera y, por tanto, se hizo un
gran esfuerzo en la consecucion de equipos adecuados
para la 6ptima produccién de los programas.

Por ofra parte, el Servicio de Extensién ha venido trabajan-
do arduamente en el programa de incentivo por renova-
cién de cafetales, en el beneficio ecoldgico v en los demaés
aspectos de salud y educacion, elementos necesarios para
el desarrollo de los cafeteros y sus familias.

Tuvimos también unas elecciones cafeteras que demostra-
ron el espiritu democrético de las cafeteros cedulados, lo
que afianz6 su compromiso con la Federacion.

Estamos ahora planeando las acciones para el afio ve-
nidero. Estas seran afines con la reestructuracion cafe-
tera, traducida en la eficiencia, la calidad y la mentali-
dad de empresario de nuestros productores.

Finalmente es mi deseo que esta navidad sea de mucha
alegria y que 1999 sea el ario de la paz y de la moder-
nizacion.

Efrain Narvaez Velasquez
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Notas gremiales

Posesionado nuevo Comité Departamental

El pasado 3 de noviembre tomaron posesion lo nuevos
miembros del Comité Departamental, quienes a su vez
son los representantes del Congreso Nacional Cafetero.

El Comité esta constituido por los doctores Alfonso
Jaramillo Salazar, Cesar Eladio Campos, Jairo Francisco,
Jorge Garcia Orjuela; y los sefiores Humberto Tafur y Luis
Javier Trujillo.

El periodo de este Comité es de 3 anos, en los cuales se
trabajara en beneficio de las comunidades cafeteras.

Congreso cafetero

Al cierre de esta edicién se conocieron las principales al-
ternativas que le permitiran a los cultivadores una mayor
eficiencia en el cultivo del café, discutidas en el precongreso
cafetero. En la préxima edicién estaremos dando a cono-
cer los principales acuerdos del Congreso Nacional Cafe-
tero y la perspectivas para el afno préximo.

TOMEMONQOS

Programa
radial

Jess

A

Romance Stereo de Fresno: 93.5 FM Martes
Rumba Stereo: 94.3 FM Miércoles
Jasmar Stereo: 101.3 FM Jueves
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En Chaparral

Homenaje de la Federacion de Cafeteros
a Dario Echandia

neral de
fueron los encargados de descubrir la efigie de Dario
Echandia, ante cientos de Chaparralunos.

(

«Los mejores recuerdos de mi
infancia los tengo en los
cafetales de Chaparral. Mis
antepasados fueron cafeteros.»

" Dario Echandia

J

La placa conmemorartiva expresa el ho-
menaje de la Federacién de Cafeteros al
expresidente de la Reptiblica Dario
Echandia. Los doctores Jorge Cardenas
Gutiérrez y Yezid Castano, fueron quienes
descubrieron dicha placa.

El parque de Chaparral quedé completo. Ahora luce el busto del
Maestro Dario Echandia, como simbolo de vida ejemplar, para
las presentes y futuras generaciones.

La Federacién de Cafeteros hizo entrega de esta efigie con la
presencia del Dr. Jorge Cardenas Gutiérrez, gerente general. Asis-
tieron también, Yezid Castaino, miembro del Comité Nacional de
Cafeteros, el fiscal Alfonso Gémez Méndez y el ministro de la
cultura, Alberto Casas Santamaria. Asi mismo asistieron los di-
rectivos del Comité de Cafeteros del Tolima y otros
invitados especiales. '
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NUESTRA FAUNA

EXHIBICIONISTA LLEGé LA COSECHA
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El Pavo Real, es el nombre comin que
reciben tres miembros de la familia del
faisan: el indio, el japonés y el pavo real
del Congo.

Esta ave galliforme, es oriunda de los
bosques altos de la India y Ceilan, su
largo cuello es brillante; verde y negro
en el dorso y las alas.

Sus plumas suelen ser verdes y doradas,
adornadas con marcas en forma de ojo,
de un rico colorido, llamado azul real,
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en el suelo o en las ramas bajas de los
arboles.

En estado salvaje, las aves subsisten por
medio de una dieta omnivora compues-
ta de gusanos, insectos, serpientes pe-
quenas y semillas.

Actualmente se cria casi exclusivamen-
te para adorno de parques y jardines
abiertos, pues en cautiverio resulta mo-
lesto por sus desagradables chillidos y
sus habitos destructores.




LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

NUESTROS VALORES

Mi COMPROMISO CON LA
TIERRA

Somos las personas quienes tenemos la
capacidad y la responsabilidad de deci-
dir sobre la calidad del medio ambiente
en que queremos Vivir.

Eso nos compromete a fortalecer la bus-
queda de una cultura ecolégica personal,
ligada al medio en que vivimos, que par-
ta del lugar que habitamosy de los recur-
sos naturales que tenemos al alcance.
Todos somos responsables de preservar
€so0s recursosy procurar que la tierrano
siga deteriorandose. La naturaleza, aun-
que parezca infinita se agota, y aunque
cream %duraré mu y 'empo la

mos la tlerra C(
enriquecerla, si C Dot
Asumamos la responsabilidad de cono-
cer la relacién que existe entre nosotros
y el medio ambiente, y cuidemos los rios,
los arboles, la fauna que atin tenemos
cerca. Muchas veces somos agresivos
con la tierra, y pensamos que la propie-
dad nos da derecho a hacer de ellalo que
queremos, sin considerar que podemos
producir sin destruir. Busquemos alter-
nativas y seamos amables con nuestro
medio ambiente, para vivir mejor y con-
servar el ecosistema que atin esta vivo.
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DIRECTOR
Luis Ricardo Vargas

ARTES E ILUSTRACION
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Ernesfo Franco

LABORACION
Silviu Adriona Cardenas Cuevas
Elsa Velasquez Pulido
Beatriz Barco Ruiz
Patricia Rodriguez Rincon
Luisa Fernanda Velasquez Convers
Olga Cecilia Torres Dugue

PRODUCCION
Sancho S.A.
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LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

ASI ES COLOMBIA

CARBON EN EL DESIERTO

En el Departamento de la Guajira al
nororiente del municipio de Barrancas
se encuentra El Cerrejon, famoso por
sus reservas de carbon.

Este cerro tiene una altura de 800 me-
tros sobre el nivel del mar y de ¢l se
extraen 15 millones de toneladas del mi-
neral al ano.

Gracias a esta produccion, Colombia
esta ubicada entre los cinco primeros
lugares como exportador de carbén mi-
neral a nivel mundial.

Las explotaciones del mineral se hacen
mediante un contrato de asociacién
entre CARBOCOL e INTERCOL, filial
de la empresa transnacional EXXON.

El carbon del Cerrejon se caracteriza por
su alta calidad y la excelente infraestruc-
tura instalada, garantiza el suministro
oportuno.

Cuenta con su propio sistema de trans-
porte: una linea férrea y un puerto para
exportarlo directamente a Europa, Amé-
ricay el Lejano Oriente.

El ferrocarril tiene una longitud de 150
kilometros, que atraviesa el desierto,
desde las minas hasta Bahia Portete,
donde se encuentra ubicado el puerto
carbonifero Simon Bolivar, considerado
el mas importante de su tipo en Améri-
ca Latina.

El carbon que se extrae de esta zona se
utiliza en el sector eléctrico e industrial.

Un dia menos, una arruga mas.
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NUESTRA FLORA

LA PINA

La pina es una fruta tropical que junto al
banano, ocupa uno de los primeros lu-
gares en importancia a nivel mundial.

Su origen es suramericano, de la
Amazonia y Orinoquia, y de alli se ex-
tendio por toda América y el mundo.

Los espaiioles la bautizaron "pina" por
su parecido con la fruta del pino, pero
su verdadero nombre, de origen
Guarani, es Anana, de donde proviene
su nombre cientifico.

Pertenece a la familia de las Brome-
liaceas.
Es una fruta rica en carbohidratos, vita-

minas y minerales, aportando también
fibra en la dieta humana.

La mayor utilizacién de la pifia en el
mundo es en la industria de enlatados y
su principal producto, la pifia en roda-
jas.

Debido a su amplia distribucién y culti-
vo, existen muchas variedades y selec-
ciones regionales en el pais:

Cayena Lisa: Es la variedad comercial
mas cultivada en el mundo. No tiene es-
pinas en las hojas.

Perolera: Es la variedad mas cultivada
en Colombia. Es muy apetecida por su
sabor y calidad. Es cultivada en San-
tander, Caldas, Risaralda y el Valle del
Cauca principalmente.

Manzana: Se ha popularizado en Colom-
bia en los dltimos afios por su excelente
calidad para el consumo fresco.
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PANORAMA CAFETERO

CARTA DE GERENCIA

CAFES ESPECIALES:

REALIDAD E IMAGEN ANTE EL MUNDO

El gran activo del cafée colombiano es su merecida fama de ser uno de [os meiores
del mundo. Por esta razon, [a Federacion Nacional de Cafeteros siempre con la
consigna de [a calidad, impulsa movimientos y estrategias como en el caso de [os
Cafés Especiales, un segmento del mercado que crece en forma segura.

Bajo el amparo del "100% café colombiano”, nuestro producto bandera a partir
de su homogeneidad puede ofrecer diversos matices especialmente de origenes
geograficos muy claros. La levenda del café colombiano continda.

Para desarrollar este tema que genera tanto interés entre los caficultores, hemos

invitado al doctor Roberto Vélez Vallejo, Director de la Division de Provectos
Especiales de Mercado de [a Federacion.

¢Qué son los Cafés Especiales?

Es muy complejo poder definir exacta-
mente lo que son los Cafés Especiales por-
que cada uno tendria su propia percep-
cion, pero si podria resaltar 4 grandes
condiciones que pueden juntarse dentro
de una definicion.

Son cafés escasos; tienen un origen geo-

gréfico claramente determinado; tienen
una preparacion especial desde el punto

de vista de la trilla y de la cantidad de de-
fectos. Finalmente lo que los hace espe-

ciales, es que son aquellos por los que el
comprador o consumidor esta dispuesto
a pagar un mayor precio.

Légicamente, el café especial debe tener
una consistencia en sus calidades y cuali-
dades a través del tiempo.

¢Qué tan amplio es el mercado mun-
dial de los Cafés Especiales?

No hay una cifra exacta de cuanto pueda
ser el mundo de los especiales. La Asocia-

El Café de Colombia, siempre especial.

cion de Cafés Especiales de los Estados
Unidos nos habla de una cifra cercana a
los 3 millones de sacos que se venden en
ese pais. En el Japon podria hablarse de
medio millén de sacos y en Europa el
movimiento de los especiales apenas co-
mienza.

El mercado de los Estados Unidos cre-
ceray seguira siendo el mas importante;
creeria que en Europa empieza un mo-
vimiento importante debido a que las

~ empresas de Estados Unidos la estan mi-

rando como un mercado interesante.



Esta conciencia mundial de la calidad del
café nos beneficia mucho a nosotros y
entonces lo que debemos es seguir acom-
panando a cada uno de los mercados en
su desarrollo.

Es bueno aclarar que dentro de los Cafés
Especiales hay varias categorias: Una es
la de los cafés saborizados, que por lo ge-
neral es café colombiano al que se le im-
pregnan unas resinas o aceites que le de-
jan al producto final un sabor y olor carac-
teristicos. Puede ser de vainilla, fresa, cho-
colate, nuez, entre otros.

Asi se capta nueva gente hacia el consu-
mo de café. En Estados Unidos se volvié
usual obsequiarlo como regalo o consu-
mirlo luego de las cenas.

Otra categoria es la de los cafés de ori-
gen, productos que provienen de zonas
muy particulares, muy clasicas y recono-
cidas como productoras de muy buen
café. El "padre" de esta gama es el "100%
café colombiano".

La tercera categoria en el mundo de es-
tos cafés es la de los llamados organicos,
por los cuales hay mucho interés en Co-
lombia y que representa sélo un 5% del
mercado de los especiales. Y la otra esta
compuesta por los descafeinados y los
cafés de alta tostion, utilizados para hacer
expresos y capuchinos.

En Colombia le estamos apuntando espe-
cialmente a aquellos cafés de origen, ca-
fés que vienen de una sola regiéon y que
tienen una consistencia y unas caracteris-
ticas propias.

. i
Montanas de Colombia, las montafias del mejor café
del mundo.

El caficultor que aspire a estar en estos
nichos del mercado para buscar un mejor
precio, debe tener un convencimiento pro-
pio de que va a manejar y mantener una
tecnologia totalmente amigable con el
medio ambiente y el suelo. Esa es una for-
ma de vida.

¢Como participa Colombia en este
mercado de los especiales?

Colombia participa de una manera pre-
ponderante y somos reconocidos en el

¢Qué posibilidades reales tienen los
cafés organicos?

Es un mercado pequefio que aunque cre-
ce a buen paso, es una realidad muy pe-
quenia. En estos dias la OIC hizo una en-
cuesta entre las diferentes entidades es-
pecializadas sobre el monto certificado el
afio pasado, y la cifra apenas llegd a 150
mil sacos a nivel mundial, una cantidad
mucho mas pequeiia de lo que todo el
mundo hablaba en el mercado de los or-
ganicos.

Yo creo que es una aspiraciéon valida de
las comunidades que quieran producir
café orgénico, pero considero que mas
bien se trata de una manera de ver la
vida y no de un negocio particular para
buscar mas pesos.

El caficultor
colombiano
siempre con
la consigna de
la calidad.

mundo de los Cafés Especiales. En Esta-
dos Unidos,donde tienen cifras claras,

nuestro café constituye el 40% del merca-
do.

Podria decirse que casi todo el café co-
lombiano genérico es un café especial.
Primero porque hay un estaindar minimo
decalidad, y por debajc de ese estan-
dar no se exporta, y segundo porque el
café colombiano ha logrado posicionarse
gracias a las campaiias de la Federacion




Reconocimiento a los maestros rurales

V Premio de Pedagogia Rural

Por: Luis Alberto Cabrera P.

Con el apoyo del Comité de Cafeteros del Tolima, la Secretaria de Edu-
cacion Departamental y la Corporacién Universitaria de Ibagué
Coruniversitaria, se realizé el pasado 20 de noviembre en el Centro de
Convenciones Alfonso Lépez Pumarejo el V Premio Departamental de
Pedagogia Rural organizado por Prohaciendo, a través de su proyecto de
Apoyo a la Educacién Bésica Rural j Viva Nuestra Escuela!.

Para este afo, se inscribieron ocho experiencias, provenientes de siete
veredas tolimenses donde los docentes plasmaron en un escrito sus pro-
puestas pedagégicas y comunitarias. El jurado Calificador conformado
por Gloria Calvo, docente investigadora de la Universidad Pedagégica
Nacional; Armando Duque, docente de la Universidad del Tolima y Fran-
cisco Parra secretario de Educacién municipal, tuvo en cuenta para la
seleccion de las tres mejores experiencia criterios como: Experiencia
inédita y propia al 4rea rural del departamento, fundamentacién tedrico-
metodoldgica, originalidad, creatividad y vigencia; replicabilidad en otros
espacios, impacto pedagégico y relevancia social.

Las experiencias seleccionadas fueron, el primer lugar; “Para que
Alfredo vuelva a ser nifio”, autora Maria Elida Parra, docente de la
escuela Marco Fidel Judrez de la vereda San Jer6nimo de Casablanca,
el segundo puesto, “La contextualizacién un punto de partida ganar
sentido de pertenencia”, autores Ruby Constanza Urrutia, Doris Henao
y José Sidney Sénchez, docentes del Colegio Francisco Hurtado de la
vereda de Junin en Venadillo y el tercer puesto lo ocup6 “Juego, leo y
aprendo con las Fdbulas de Rafael Pombo”, autora Jhobana Arias
Cubillos, docente de la Concentracién Mixta la Sierra en el munici-
pio de Lérida.

Los tres ganadores fueron premiados por el Comité de Cafeteros con
350 mil pesos a cada uno y con la publicacién de sus trabajos en un
libro que se editard el préximo afio y que lo complementara por suge-
rencia del jurado, dos experiencias mas, tituladas: “Fortalecimiento
democritico en el quehacer educativo de los personeros estudianti-
les como miembros activos de las instituciones”, autor Drigelio
Ascencio Roa, vereda la Luisa de Rovira y “De una experiencia
ecologica hacia una vivencia ambiental”, autor Miguel Angel Henao,
vereda Piedecuesta municipio de Falan.

Asi mismo, la Coruniversitaria por medio del Centro de Did4ctica y Pe-
dagogia CEDIP, otorgé una beca para 1999 a Marfa Edilma Parra, ganado-
radel primer puesto para participar en uno de sus programas de diplomados
en las dreas pedagégicas de: Ecologia, filosofia, proyectos y cultura de la
prevencion.

Por otra parte, una coleccién de 107 libros donada por: la Fundacién
Alberto Merani, el Fondo Mixto para la Promocién de la Cultura y las
artes del Departamento del Tolima, la Corporacién para el Desarrollo de
la Educacién Bisica, el Instituto para el Desarrollo de la Democracia
Luis Carlos Galdn y la Fundacién FES, fue distribuida entre los partici-
pantes.

Finalmente, en el acto de premiacién se present6 el libro titulado: Expe-
riencias pedagégicas IV Premio Departamental de Pedagogia Rural don-
de recopila cuatro de los 14 trabajos presentados en el afio anterior.

En 1999 los maestros tendran nuevamente un espacio donde se les

reconocera su trabajo como forjadores de los nifios y comunidades
rurales del departamento del Tolima.




{ / j : | .
Grupo folclérico SAT La Guaira, Nivel Practico

Encuentros de grupos SAT del
norte del Tolima en Libano

El 27 y 28 de octubre de 1998, nos reunimos con los grupos SAT
Santa Teresa y La Guaira del municipio de Libano y los grupos SAT
Paujil, La Maria, Pompond, Muleros y Olimpo, aproximadamente 75
estudiantes con los cuales visitamos la Granja El Inciensal donde el Dr.
Edgar Garcia nos explicé los objetivos y manejo que se esta dando al
hato lechero; también tuvimos la oportunidad de integrarnos con los
estudiantes del Cecaf en un encuentro cultural y deportivo, donde los
participantes sobresalieron por la fraternidad, el companerismo y las
ganas de compartir con los demas sus potencialidades.

A todos los participantes en dicho encuentro, mis felicitaciones por el
esfuerzo y entrega que pusieron en dicho evento, y a la vez aprovecho
para invitar a los grupos SAT de los diferentes municiopios del depar-
tamento, para que el ano entrante en cada municipio realicemos estos
encuentros, los cuales sir-
ven para conocernos un
poco mas, aprender de
los demas participantes y
llevar ideas nuevas a
nuestros grupos, lo cual
contribuird a hacer cada
vez mas dindmico y pro- |
ductivo el proceso educa-

tivo.
Estanque piscicola de
propiedad del estudiante |
Jhon Alexander Castarieda,
acompaniado del profesor
José Radl Ospina.

Por: Santiago Prada

El Programa SAT tuvo invitado especial

Me es muy grato compartirle a la familia SAT que del 7 al 11 de sep-
tiembre tuvimos la fortuna de recibir en nuestro departamento al Li-
cenciado José Raul Ospina, Director de la Colonia Escolar La Enea, la
cual funciona en Manizalez, gracias al convenio Comité de Cafeteros,
Ministerio de Educacién Nacional y la Secretaria de Educacién del
departamento de Caldas. El objeto de su visita era conocer la expe-
riencia SAT en el Tolima y después de realizada la evaluacién determi-
nar con el Comité de Educacién la posibilidad de implementar el progra-
ma en el sector rural del Departamento de Caldas.

Para lograr tal objetivo estuvimos en las oficinas del programa SAT en
Prohaciendo, Ibagué, conociendo el manejo administrativo y apro-
vechamos la oportunidad para que conociera el Programa Viva Nues-
tra Escuela; también estuvimos en el municipio de Libano, conocien-
do los programas del Cecaf (Multiplicadores en Bienestar rural y Em-
presarios Cafeteros) y visitando los grupos SAT La Guaira y Santa Te-

resa, lo mismo que las fincas de los estudiantes.

Quiero aprovechar la oportunidad para felicitar a los estudiantes SAT
de los dos grupos, pues en el recorrido realizado se pudo percibir como
se estan apropiando del programa no sélo para ser bachilleres, sino
que fue muy grato observar como todos tienen proyectos agropecuarios
en sus predios y a la vez estan llevando los registros de costos e ingresos.

Se pudieron observar estanques piscicolas, cria de cerdos, pollos de
engorde, gallinas ponedoras y policultivos donde estan aplicando los
conocimientos adquiridos dentro del programa.

Galpén con 65
pollas ponedoras de
propiedad de las
hemanas Claribeth y
Yaneth Ramirez

Grupo SAT Santa
Teresa del municipio
de Libano, Nivel
Practico en Bienestar
Rural.




TIERRADENTRO.
SANTA TERESA

Por la paz y el Progreso

o “'X

Tierradentro y Santa Teresa son dos comunidades cafeteras del Libano Tolima. Tienen caracteristi-
cas en comun. Su pasado ha sido de progreso y de gran significacién economica para la region. No
son ajenos a la dificil situacién econémica y de orden publico que vive todo el pais. Sin embargo, se
identifican plenamente en un mismo ideal, y por eso estan unidos para lograr el desarrollo de anos
anteriores con base en el trabajo en equipo, la armonia, la tolerancia. En las fincas cafeteras se
trabaja con el esquema de la produccién tecnificada, la diversificacion, la organizacion administra-
tiva, la calidad. La broca es problema superado.

El equipo periodistico de Tolima Cafetero y Tomémonos un Tinto compartié dos dias con estos
cafeteros y comprobé que las comunidades unidas pueden lograr las metas que se proponen.
Fueron dias de fiesta, de compartir, sofar y planear entre amigos. Fue ver el apoyo institucional del
Comité de Cafeteros, a través de un grupo dindmico y entusiasta del Servicio de Extension. La
Cooperativa de Caficultores del Libano, Cafilibano, con la presencia de sus directivos y equipo de
Fomento y Desarrollo Social, el Comité Municipal de Cafeteros y la Alcaldia, también se vincularon
a esta jornada.

A las comunidades aqui representadas, gracias por la hospitalidad y el entusiasmo demostrado.
Ahora veamos lo que sucedio en esta visita. '
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Lo primero la
bienvenida a
los invitados

Nosotros no hicimos nada, todo el
trabajo es de ustedes, de la
comunidad.

Tierradentro se merece lo mejor

Y asi fue.

Iniciaron
los con-
cursosy
no podia
faltar
don
Juan
Valdes - {
‘ Ningun burro de Tierradentro
- ‘ nos puede ganar
Para informacién de todos ustedes, el
Libano ha sido uno de los municipios mds
présperos del Tolima. El desarrollo de la
industria cafetera de affos atrds permitié
la conformacién de grandes empresas'y
fdbricas que generaron desarrollo y
progreso a esta regién, En Tierradentro
Ellas hicieron este auge también se vivié con fdbricas
muy bien su de velas, jabones y gaseosas. El deseo de
papel. sus habitantes es retomar todas estas
Recibieron buenas cosas del pasado para un presente
almuerzoy y futuro mejor.

cachucha



Lunita
consentida
colgada del
cielo, como un
farolito que
puso mi Dios
para que
alumbraras

las noches...

Con nuestro ejemplo motivamos a
los jévenes para cultivar también la
cultura popular

Pues que dejen de aplaudir

porque no me quiero mover
Y dore, Mueva esos pies
directo del P

bien que estdn

circo de <! aplaudiendo

Moscd, el
acto mds
peligroso, el
paso por la
cuerda
floja

: Beneficio Ecoldgico
Trove, trove compafiero que amigo, para el café
nos estdn fotografiando R

¥ W TR ° T : f :

Trovando, . 4 : g A ' : | ; .

t:ovandooes‘ramos 5 - A 2 £ : \ 3! ¢Y cudl es mi
.. / A B G o 2 : : e beneficio?
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Somos el grupo de la Honda con mdsica,

trova y hasta con el gobernador a bordo, Bo, uno de los mejores ﬁempy

no podiamos faltar. . _este concurso de arrieria es el mio.

N




gy
el colegio Santa Teresa se
; lucié. Con un desfile desde
f?e wa, las afueras del pueblo, a los
- ™% visitantes recibid.

La alegria de las nifias
con sus juegos ritmicos,
a todos contagié

Fue el otro punto de
encuentro con la comu-
nidad. También buscan |

la paz, el progresoy |

el desarrollo. La for-
mula es la misma.
Unidn y el trabajo en
equipo.

Los pequefios con sus trajes
tipicos, también
participaron de esta fiesta

No somos banda de
guerra, somos la Banda
de Paz de Santa Teresa.

Desde el hogar infantil
saludamos a los amigos del
Comité

iva Colombia, viva Santa
Teresa, viva la tolerancia y
la paz '

La mdsica, las coplas y la
trova nos hacen gozar.

Serdque me
puedo
levantar ya?

Oiga mimo, hacia
adelante es que miramos.
El progreso y la paz es lo
que queremos

Agradecemos a todas las perso-
nas v entidades que se vincula-
ron a esta jornada. Entre ellos:
Seccional Libano, Cafilibano,
Alcaldia, Evelio Buenaventura,
Jdosé Miller Castillo, Luis Olincer
Torres, Efrain Rodriguez, Uriel
Rodriguez, Edilberto L.épez y
dJesus Ignacio Jiménez

&wé

_ Danzas, con sabor tropical Diserio, redaccién y fotografia:

Ismael Cocomd, Juan Pablo Castro.




Posesion del Comité de
Planadas

B

El pasado 6 de noviembre se posesiond el Comité Municipal de Planadas.
El nuevo presidente es el sefior Jairo Caperq, y el vicepresidente el senor
Jorge E. Repizo. En la foto aparecen tanto los miembros salientes como
los entrantes, junto al Sr. Humberto Tafur, muembro del Comité Departa-
mental, la jefe Seccional y la Secretaria de dicho Comité.

El Comité Municipal de Cafeteros de Planadas «arrancé con las
pilas puestas, con un solo objetivo como es el de servir a todos los
cafeteros, quienes depositaron su voto de confianza eligiendo a
sus representantes en los comicios cafeteros.»

De la comunicacion recibida por parte del Comité Municipal de
Planadas, extraemos los siguientes apartes:

«Felicidades a todos nuestros amigos caficultores y gracias por ese
voto de confianza. Continuemos unidos todos en una sola familia, la
familia cafetera, para que sigamos siendo productivos y lleguemos
como hasta hoy lo hemos hecho: primeros en cedulacion, primeros
en participacién democrdtica y qué bueno poder decir manana que
somos los primeros en producir café de calidad en el Tolima.

Un sincero saludo de amistad en esta navidad, que Dios nos ben-
diga y pronto llegue la paz.»

Homenaje péstumo

Efrain Rodriguez hace un homenaje pdéstumo al seiior |
Gilberto Alarcén, quien fuera un gran lider cafetero de
la vereda Horizonte en el municipio de Libano.

Gilberto Alarcén contribuy6 con TOLIMA CAFETERO
__con algunas carxcatmas que fueron publicadas.

 Atoda su famxl:a le expresamos el sentlmlento de pesar

~ «Noesun adtés sino un hasta luego
_porque siempre vivird en tOdOS nosotros
~ que lo conocimos y admiramos por su
 capacidad de liderazgo, respetabilidad
cooperatwismo e ideologia.

Sus manos, aquellas inquietas,
crearon un sinnimero
de caricaturas que no habian sido
diseniadas para el trabajo burdo

El Todopoderoso dispone de un lugar
especial para aquellos que como Gilberto
dejaron una huella en este mundo efimero
en el que cada uno se labra
su propio destino.»
Efrain Rodriguez

Oiga compadre, no se le olvide.
Oiga comadre, no se descuide.

S1 se inscribid en el programa de Renovacion de Cafetales, realice la
labor correspondiente para que el té€cnico verifique y usted pueda recibir
el dinero correspondiente.




Curso de Empresarios
Cafeteros

Centro Cafetero de Capacitacién Rural - Cecaf
Comité de Cafeteros del Tolima-Prohanciendo

Objetivo del curso:

Capacitar a jévenes campesinos en aspectos técnicos y
administrativos para el manejo eficiente de la finca
cafetera, con mentalidad empresarial.

Areas de formacién académica:

*Lectorescritura *Matematicas *Administracién
*Proyectos de Inversién *Mercadeo agropecuario
*Aguacate *Cacao *Café *Caucho *Lombricultura *Frijol
*Hortalizas *Maiz *Platano *Piscicultura *Ganaderia
*Especies menores * Mecéanica Cafetera * Ecologia
*Desarrollo Humano * Recreacién y deportes
*Expresion Artistica.

Requisistos:

-Sexto grado de educacién basica

-Vocacién para el trabajo en el campo.

-Ser preseleccionado por el Comité de Cafeteros o la
Cooperativa de Caficultores de la zona.

-Presentar entrevista en el Cecaf y ser admitido.

Documentos:

-Certificado médico de buena salud.
-Registro civil de nacimiento.

-Cuatro fotos tamano cédula.
-Fotocopia de la cédula o Tl
-Certificado de quinto grado aprobado.

Equipo:
Cobijas, sabanas, fundas, elementos de higiene personal,
candado mediano, ropa deportiva, ttiles escolares.

Duracion:

Cinco meses interno en Cecaf y seis meses de préactica
en la zona rural de residencia, desarrollando un proyecto
productivo, previamente aprobado en el Cecaf.

Inversion:
Pensién Mensual $35.000.00 durante su estadia en el
Cecaf.

Inscripciones:
Comités Municipales de Cafeteros o Cooperativas de
Caficultores.

Curso de
Multiplicadores
de bienestar rural

Centro Cafetero de Capacitacién Rural - Cecaf
Comité de Cafeteros del Tolima-Prohanciendo

Objetivo del curso:

Capacitar a jévenes campesinos para que realicen en
sus respectivas comunidades, un trabajo de promocién
y desarrollo social con las familias de su entorno, para
que logren un nivel de vida digna vy productiva.

Areas de formacién académica:

*Nutricion *Preparacién de alimentos *Salud Basica
*Estimulaciéon temprana *Preescolar *Administracién
de fincas *Comunicaciones *Educacién sexual
*Desarrollo humano *Recreacién y deportes
*Horticultura *Artesanias *Confecciones *Ecologia
*Expresion artistica

Requisistos:

-Quinto grado de educacién bésica.

-Vocacién para el trabajo comunitario.

-Ser preseleccionado por el Comité de Cafeteros o la
Cooperativa de Caficultores de la zona.

-Presentar entrevista en el Cecaf y ser admitido.

Documentos:

-Certificado médico de buena salud.
-Registro civil de nacimiento.

-Cuatro fotos tamano cédula.
-Fotocopia de la cédula o T.I
-Certificado de quinto grado aprobado.

Equipo:
Cobijas, sabanas, fundas, elementos de higiene personal,
candado mediano, ropa deportiva, ttiles escolares.

Duracion:

Diez meses interno en Cecaf y un ano de préctica en la
zona rural de residencia, realizando talleres de
capacitacién con la comunidad, multiplicando los
conocimientos recibidos.

Inscripciones:
Comités Municipales de Cafeteros o Cooperativas de
Caficultores.

Iniciacién de los cursos: Febrero 2 de 1999

~ Informes: Tel 564164 Libano




que han hecho que el consumidor lo re-
conozcay lo perciba como un café con ca-
racteristicas distintas al resto.

En los Estados Unidos se le reconoce al
Café de Colombia y al programa "100%
café colombiano" como el gran precursor
del mundo de los Cafés Especiales.

Fuimos los primeros en hablar sobre un
origen, en destacar las caracteristicas par-
ticulares de ese origen, en obtener el re-
conocimiento del consumidor y su dispo-
sicion a pagar un mejor precio.

¢Del total de las exportaciones co-
lombianas de café, qué porcentaje es
de especiales?

No hay datos claros, en la medida en que
el café no sale de aqui como café especial.
Presentaciones que exporta Colombia
como el café supremo, un grano un poco
mas grueso, en gran parte va directamen-
te al mundo de los especiales, pero habien-
do salido de aqui simplemente como un
café excelso.

En Estados Unidos calculan que Colom-
bia participa con un millén de sacos. No
se le miente al lector si se dice que entre
el 10 y el 15% del café colombiano va
para el segmento definido como cafés es-
peciales.

¢Cual es el interés de la Federacion
en promocionar este tipo de café?

Hay dos tipos de interés por parte de la
Federacién.El primero es el interés real

Café de Colombia, invitado de
honor a todas las ferias interna-
cionales de café.

—
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de colocar mads café, de situarlo en el ni-
cho en donde se pagan mejores precios,
para asi tratar de adjuntar un mayor valor
por las exportaciones del grano y poder
pagar mejor el café al productor.

El segundo interés es el hecho mismo de
que somos vistos como el productor del
mejor café del mundo, gracias a que nos
hemos posicionado y queremos mante-
nernos. Entonces es logico que en el mun-
do de los especiales seamos también los
lideres y seamos reconocidos.

¢Como se promocionan estos cafés?

Participamos en las diferentes ferias
especializadas sobre el tema. Hemos es-
tado trayendo gente involucrada en este

e

e

mercado, para que sepan lo que estamos
haciendo en Colombia.

Participamos activamente en todas las
asociaciones mundiales que tienen que
ver con el tema de los especiales.

En el proximo afio tendremos una venta-
na muy interesante que es la Feria de
Filadelfia (Estados Unidos) de Cafés
Especiales, en donde Colombia ha sido
elegidocomo el pais central para exponer
su realidad y su potencial.

Nosotros siempre hemos asistido a las
ferias, pero en esta feria mundial de
Filadelfia, recaeran en Colombia todas las
miradas y por lo tanto deberemos hacer
nuestro "show'.

También participamos en las ferias
nacionales como la recientemente pre-
sentada en Medellin y en la que tuvimos
presencia. Creemos que hay un clima pro-
penso en Colombia para el desarrollo de
este tipo de mercado.



Juan Valdez, siempre presente en los eventos promo-
cionales.

En este sentido no solo hay que trabajar
en la busqueda de productos afines al pa-
ladar del consumidor, sino también en los
canales para llegarle a ese consumidor. Ya
se ve como las cafeterias (canales clasi-
cos de los Cafés Especiales), empiezan a
florecer y se genera un interés cada vez
mas grande.

¢A qué publico se esta tratando de
llegar con los Cafés Especiales?

Este mercado de los especiales es muy
cu-0so porque no esta concentrado, y
esta compuesto de pequenas cafeterias; de
gente que abre una tostadora pequefa y
atiende 3 cafeterias, por ejemplo. Es un
mundo muy atomizado al que le estamos
tratando de llegar con la idea de que en
Colombia hay productos distintos.

El genérico colombiano estd muy presen-
te en la cabeza del consumidor, pero aho-
ra queremos decirle que puede encontrar

LOCATION

pequenas variaciones: a los que les gusta
mas acido, menos acido, con mas o menos
cuerpo, y en general el que demanden.

Ademas de las cafeterias hay tiendas
"'gourmets" donde se venden los quesos
especiales, los jamones especiales, las
especies y productos de todo tipo en las
que el café ya esta exhibido en las estan-
terias, pero no cualquier café, s6lo el mas
especial.

¢Qué le diria a los caficultores que
creen que ésta podria ser una salida
a su crisis?

El mensaje es claro. Para Colombia el
tema de la calidad es primordial, indepen-
dientemente de si estamos en el lado de
los especiales. Como se dijo antes, casi
todo el café colombiano puede clasificar
como especial, por lo que no es en vano
que nos den un sobreprecio sobre los
demas cafés.

Esto ha sido el resultado del esfuerzo del
caficultor en mantener un producto de
primera calidad, para mantener esa con-
sistencia tan importante de su producto,
como por ejemplo el buen beneficio del
café en la finca. Ese esfuerzo de calidad
hay que mantenerlo a como dé lugar.

Por nuestro lado estamos haciendo lo
maximo para que ese grano obtenga ma-
yor valor y un mayor reconocimiento en
el mercado internacional.

El compromiso del
caficultor: seguir
produciendo grano
de calidad.

¢Cualquier comunidad cafetera pue-
de aspirar a producir café especial?

Es valido, pero repito, es sblamente el com-
prador internacional el que le da al café
ese rango de especial. Yo no puedo decir
que produzco café y que ese es un produc-
to especial. Es el sefior en los Estados Uni-
dos, Europa o Japén el que cree y quiere
promocionar un café como especial, y por
eso esta dispuesto a pagar un sobreprecio.



LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO
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En Colombia existen mitos como El
Mohan, La Llorona, El Hombre Caiman,
El Cura sin Cabeza y La Patasola, entre
otros.

Haciendo un recorrido por el Parque del
Café, en Quindio, encontramos algunos
de ellos.

El mito de La Patasola es uno de los mas
terribles. Dicen que aparece con
frecuencia en Antioquia y Tolima Gran-
de, especialmente en las zonas de selva
virgen y en las cumbres de las cordille-
ras.

La Patasola se manifiesta como una fi-
gura con una sola pata que termina en
una pezufia de bovino con rastro de oso,
colocado al revés para desorientar a los
animales que la persiguen.

Es un ser en el que en su tnica pierna
se unen los dos muslos, es maléfico y
feroz.

Defiende a algunos animales de los hu-
manos, especialmente de los cazadores.
Es temida por colonos, caminantes, mi-
neros y lenadores.

Cambia segun las circunstancias, a ve-
ces aparece con un aspecto terrible y
otras como una bella mujer que engafia
e incita a los hombres.

Le fastidian las siembras en las monta-
nas, especialmente la de maiz. Afirman
que asusta cuando se esta ocultando el
sol y a la orilla de los montes.

Puede cambiar de figura y en sus hue-
llas aparecen las de cualquier animal.
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LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

MUNDO CIENTIFICO

¢CUANDO LLEGAREMOS
A MARTE?

Marte, el planeta de la fantasia, centro
de miradas temerosas, generador de
fabulas y convocante de aventuras, si-
gue siendo el mas anhelado.

El planeta rojo esta lo suficientemente

lejos para conservar intacto el misterio,
y lo suficientemente cerca para provo-
car renovadas ansias de conquista.

Entonces, ¢sera posible llegar a Marte?

De acuerdo con la posicion de los pla-
netasy el consumo de la energia, el via-

je de ida duraria 298 dias y el de vuelta,
268.

¢Pero cuales serian los riesgos? La fal-
ta de gravedad provoca alteraciones fi-
siologicas, las radiaciones solares ata-
can a los astronautas no protegidos por
la atmosfera, ademads el encierro es
duro de soportar psicolégicamente.

Por las fotos tomadas en la misién
Viking, se descubri6 que en Marte exis-
ten volcanes, inmensos cafiones y areas
llenas de crateres, entre otros.

Por otro lado, se pudo observar la divi-
sién del planeta en dos regiones princi-
pales: las planicies bajas del Norte y las
planicies altas del Sur.

Hoy todavia dependemos de los datos
que recopilen las misiones no tripula-
das para saber con exactitud cuando lle-
gara el hombre a Marte.

Segun los especialistas podria ser en el
ano 2.020.

Unos nacen con estrella y otros nacen
estrellados.

S/edLE..
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NUESTRO MUNDO

FILIPINAS, PAIS
ARCHIPIELAGO

Consta de 7.107 islas, ubicadas entre
Asia y Australia, en la region mas volca-
nica del mundo denominada "cordén de
fuego", de las cuales sé6lo mil estan ha-
bitadas.

El pais tiene una superficie de 300 mil
kilometros cuadrados. Sus idiomas ofi-
| ciales son el filipino y el inglés.

La mayoria de sus habitantes vive en la
isla de Luzon, donde se encuentra su
capital Manila, importante puerto co-
mercial con mas de 7 millones de habi-
tantes.

Durante casi 400 anos fueron goberna-
das por Espana. De hecho su nombre
viene del rey espanol Felipe II.

En 1.898 los Estados Unidos tomaron
su control y en 1.946 logré su indepen-
dencia.

Aunque fue una de las naciones mas ri-
-. cas de Asia, en los ultimos 40 afnos ha
sucumbido bajo las poderosas econo-
mias de sus vecinos.

La mitad de la poblacion vive en la po-
breza y muchos filipinos sostienen a sus
familias trabajando en el extranjero.

Cerca de 20 tormentas tropicales al afio,
conocidas como tifones, causan la muer-
te a muchas personas y destruyen mi-
les de viviendas.

Las Filipinas son ricas en reservas de
oro, cobre y cromo. Sus principales cul-
tivos de exportacion son el tabaco, el
azucar y una amplia gama de frutas tro-
picales.
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CARTAS AL PROFE

Profesor Yarumo:

La presente es para saludarlo y felicitarlo por tan fabuloso pro-
grama de los viernes a las 5:30. No me lo pierdo por nada.
En mi casa lo primordial es el café, tenemos mucho.

Le envio este dibujo para que me lo publique.

Profesor, queremos invitarlo a esta vereda para pasar un rato
agradable. También le cuento que tengo una tia que es
multiplicadora de Bienestar Rural y también trabaja en esta
vereda.

Att. Eduar Hernan Cardona Arango.

R/ Gracias por su carta con dibujo y todo. Ojala algiin
dia pueda ir a visitarlos a la vereda La Veta de Ibagué.

Saludos,

Profesor Yarumo
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Yesika y Jorge Eli:
Me emociona ver
estos dibujos tan
hermosos, fruto de
un gran trabajo.
Ojald su mensaje
llegue a todas las

sy gy St escuelas del pais.
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Pagina cooperativa

| Por: Gilberto Bonilla

Talleres sobre planeacién estratégica

Capacitacion a directivos
v asociados

Con los servicios docentes de la Universidad Javeriana de Bogo-
t4, se realizaron una serie de talleres sobre planificacién estraté-
gica en los cuales tuvieron activa participacioén los representan-
tes de los organismos directivos y asociados de base de las coo-
perativas de Caficultores del Tolima. Para su desarrollo se esta-
blecié un cronograma que integré la participacién de dos coope-
rativas por taller, de la siguiente manera:
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Cooperativas Fecha Sitio No. de Particip.
Cafinorte y Agosto 14 | Libano 15
Cafilibano Sept. 11 | Mariquita 15
Cafisury Agosto 28 | Chaparral 15
Cafioriente Octubre 23 | Girardot 15
Cafitolima y Sept. 18| Ibagué 15
Cafidolores Octubre 16 | Corprado 1'5

El objetivo del taller era llevar a los asociados y directivos a reconocer
las condiciones de sus entornos, tanto externo como interno y sus pro-
cesos de cambio, de manera que las decisiones que se tomen sobre
las orientaciones de su cooperativa se hagan teniendo en cuenta es-
tos aspectos y asi desarrollar nuevas aptitudes y procedimientos para
enfrentar los retos y desafios del cooperativismo caficultor en el siglo
XXI.

Por cada cooperativa asistieron 15 delegados. Dada la metodologia
participativa que se empled, se obtuvo un satisfactorio resultado, ya
que los grupos presentaron completos informes sobre los anteceden-
tes de su cooperativa y los objetivos de las mismas en relacién con el
entorno y las necesidades e intereses tanto de sus asociados como de
las empresas mismas.

 En Cafinorte

Vinculacién del grupo de liderazgo social
al servicio educativo de la cooperativa

Con el proposito de llevar a los asociados de la cooperativa
la informacion sobre la marcha de la misma, de manera
que refuerce su sentido de identidad y pertenencia, el grupo
de hijos de asociados que ha venido recibiendo formacion y
capacitacion en liderazgo social cooperativo; ha elaborado
en coordinacion con el Comité de Educacion, un interesan-
te plan de trabajo con varios temas a desarrollar como son:

a. Motivacién preasamblea, a través de visitas domicilia-
rias a los asociados, que se realizardn en las diferentes
veredas de los municipios del area de influencia de la coo-
perativa y el asociado y su familia, dandoles a conocer qué
es la cooperativa, deberes y derechos de los asociados y

- beneficios y servicios que presta la cooperativa. Ademas,
explicandoles la importancia de estar al dia con la empre-
sa, con sus aportes de capital, créditos, etc.

b. Campana publicitaria. Para reforzar lo anterior, el grupo
ha delegado en los integrantes de cada municipio, la elabo-
raciéon de algunas propuestas como cartillas, pasacalles,
plegables, afiches, carteleras, etc, que contengan mensajes
claros sobre la cooperativa, calidades de café y estimulo al
consumo del café, principalmente.

Estas dos actividades se realizaréan simultdneamente y sus
resultados seran presentados el dia 15 de diciembre en la
sede de la Cooperativa cuando se dara a conocer el niime-
ro de visitas efectuadas, las veredas visitadas, listado de los
nombres de los asociados y personas que estuvieron pre-
sentes en la visita y evaluacion sobre la receptibilidad de la
comunidad ante el grupo y los temas tratados. Igualmente,
se informara el tipo de material preparado para la campa-
fia y la forma como se utiliz6.

Queremos que esta vinculacién del grupo de liderazgo social
cooperativo, indudablemente revista una especial importan-

~ cia, pues por primera vez se tiene la oportunidad de contar
con tan entusiasta participacion de un grupo de hijos de aso-
ciados. Para su trabajo han escogido como lema: «El com-
promiso es de todos. Todos formamos un solo equipo y es
hora de demostrar nuestro amor por la cooperativa.»
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Encuentre los siguientes términos sobre Beneficio Ecolégico del Café en la sopa de
letras:
-Beneficio ecolégico -Sin contaminar
-Tornillo sin fin -Pulpa
-Fermentacion -Café Federacién
-Banda transportadora -Agua limpia
-Lombricultivos -Fermentacién
-Desmucilaginador -Lavado
-Mucilago -Secado
-Gravedad -Descomposicion
-Humus
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COOMERSA |

Supermercados Cafeteros
Gracias por su

confianza

Nuestra razén de ser: Usted!

ALMACENES DEL CAFE

Para la gente méas buena... la gente que trabaja la tierra!
COMITES DEPARTAMENTALES DE CAFETEROS - COOPERATIVAS DE CAFICULTORES

Nuestra
Vision
Lograr una
caficultura
organizada y

mundialmente
competitiva




A l3 hora del tinto

Frases para reflexionar

«Las palabras que no van seguidas de los hechos, no cuentan
para nada.»
Deméstenes

«Cuando el hombre ha alcanzado la libertad, sus palabras son

paz y su accion es paz.»
Buda

«Seglin los expertos, las dos palabras més dificiles de pronun-
ciar son: me equivoqué.»
HE:D.

Cosas curiosas

Resulta que la jirafa solo tiene 7 huesos en su largo cuello,
mientras el ganso, que es mucho mas pequefio, posee 23.
Cosas de la naturaleza!

Las ranas y los sapos para poder tragar tienen que cerrar los
0jos.

El corazén maés lento que existe entre los animales domésticos
es el del caballo; este solo le late de 28 a 40 veces por minuto.

Historias cafeteras

El padre Francisco Romero fue sin duda
el verdadero iniciador y propagador de la
caficultura en nuestro pais, pues solia im-
poner como penitencia a sus feligreses,
sembrar arbolitos de café. Esto sucedi6 en
Salazar de las Palmas, en norte de
Santander.

El padre Romero nacié en Bogota en
1810. Recién ordenado se desemperié como cura parroco en
esa region de Santander, primero entre 1834 a 1840 y luego
de 1848 a 1850.

En el afio de 1861, represent6 a la provincia de Pamplona en
la Asamblea del Estado Soberano de Santander y al concluir la
guerra de 1860 se fue a vivir al Estado del Tachira en Venezue-
la.

Regres6 a Colombia y desde 1865, hasta el 15 de abril de
1874, fecha de su muerte, se desempefi6 como cura de
Bucaramanga.

José Chalarca

Acuario
| (Enero 21 a Febrero.19)

Exprese libremente
sus sentimientos.
Diga lo que siente y
ue se escuche en to-

su mundo interior. Es- |
cuche a su alrededor |
los mejores sonidos. |

Agxies
(Marzo 21 a Abril 19)
Luche por todo
aquello que anhela.
Recuerde que las co-
sas no le vendran
como por arte de
) magia. De su esfuer-
zo dependen los logros.

Teaumo
(Abril 20 a Mayo 20)

No haga juicios apre-
surados. Domine sus
sentimientos y escu-
che a los demas con
sincera atenciéon y
luego compare con [
Sus apreciaciones.

Gémini
(Mayo 21 a junio 20)

La intransigencia le
puede acarrear mu-
chos problemas.
Haga que su pensa-
miento se mucho
mas abierto.

Cancer

(Junio 21 a Julio 22) ;
Apresurese a lograr lo |
que tanto desea. Re-
cuerde que la vida se
compone de peque-
nos detalles que no se
pueden dejar escapar.

| mafianas piense que
tendré un dia diferen-
te y que vendran bue-
nas realizaciones.

Virgo

(Agosto 23 a Septiembre 22)

Mantega los ojos
bien abiertos para
que no pierda cual-
quier posibilidad de
éxito. Respire profun-
do v llénese de oxigeno.

Liwa
(Septiembre 23 a Octubre 23)

| Mantega la constancia
N en sus proyectos y se
daré cuenta de lo facil
que puede ser su de-
sarrollo. La constancia

US| le permitira alcanzar
las metas propuestas.

Fiscornid

(Octubre 23 a Noviembre 21) :

Haga un mejor ma-|
nejo de su dinero. El |
no hacerlo le traera
descuadres y dolores
de cabeza. Todo es

Sacitari
(Noviembre 22 a Diciembre 21)
I El amor le brindara
dias de mucha armo-
nia. No piense en
nada diferente a la fe-

licidad para que ésta

le llegue directo al corazon.

Capricornio
(Diciembre 22 a Enero 20)
Tenga confianza en sus
capacidades y empren-
da nuevos caminos. Ten-
ga en cuenta las expe-
riencias pasadas y con-
frontelas con el presen-
te.
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~ Concurso Coomersa - Tolima Cafetero

Nombre:
Cedula:
Vereda:

Municipio:

Seccion que mas le gusta de TOLIMA
CAFETERO:




