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Recomendaciones para
la productividad

El Centro Na- |
cional de Inves-
tigaciones del
Café, Cenicafé,
presento los re- 8
sultados técni- §
cos obtenidos
durante 1996,
y desarrollados

en la subestacion experimental
de La Trinidad, en Libano.

Son cinco areas basicas que el
cafetero debe tener presente
para lograr mejores resultados
productivos y econémicos. Es-
tas son:

Sembrar en promedio 10 mil
plantas por hectarea. Hacer
andlisis de suelos. Establecer un
sistema de manejo de cafetales

| que permita

una renova-

| cibn constan-

& te de plantas.

| Intercalar café

con otros pro-

ductos tales

como el maiz,

SHEaE platano, frijol

y tomate de mesa. Implantar

un sistema de beneficio ecolo-

gico.

Estas recomendaciones técni-

cas son multiplicadas en el

Tolima por el Servicio de Ex-

tension del Comité, el cual re-

comienda una vez mas, que la

mayor productividad se pre-

senta cuando el agricultor ma-

neja la finca como una verda-
dera empresa.
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Editorial ~ Carta del director ejecutivo

Investigacion cafetera

Tuvimos la grata oportunidad de estar presentes
en la subestacion de Cenicafé en Libano, para
conocer los resultados de experimentacién de esa
unidad investigativa. Las explicaciones alli recibidas
nos confirman, una vez mas, la importancia del
Centro Nacional de Investigaciones de Café en toda
su dimensién, ahora que nos acercamos a la
celebracion de los 70 afios de fundacion de nuestra
Federacion.

A Cenicafé le debemos los estudios cientificos de
anos, v las técnicas que utilizamos para obtener
resultados casi que a corto plazo.

Todas las recomendaciones, muchas de ellas
publicadas en nuestras Separatas Técnicas, tienen
como fin, colaborarle al cafetero para que realice
en su finca los mejores sistemas productivos y
aplique los agroquimicos adecuados segtin su regién
en la zona cafetera.

Lo observado en la subestacién de La Trinidad,
cuyas principales acciones se esbozan en esta
edicion, hace parte de un gran paquete tecnolégico,
cuyo proposito es lograr una caficultura colombiana
organizada y mundialmente competitiva.

Es necesario recalcar que el cafetero debe ser
voluntarioso y poner en practica las
recomendaciones de Cenicafé, para que haga parte
de esta visién corporativa, que seré la estrategia
combativa para afrontar el nuevo siglo que va se
nos avecina.

Mientras tanto, el Centro continuara con las
investigaciones y divulgando sus valiosos aportes
en técnica cafetera y mejoramiento de cultivos,
los cuales seran multiplicados por el Servicio de
Extension del Comité del Tolima
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Eu todo corazdn invernal alienta ana

frimavera vibrante, y tras el wvelo de cada

wocke de ocalia ana nadiaute aunora,

- Jalil Gibrin |

Precio y organizacion

El valor del café en el mercado externo se
mantiene en esos niveles que nos permite el
aumento sistematico del precio interno. La escasez
del grano ha generado esa maraténica carrera
alcista que nos pone en el camino de la reflexién.

;2& Es importante que el productor le ayude a la
Federacion a cumplir con su cuota comercial en el exterior,
vendiendo su café en los puntos de compra de las Cooperativas
de Caficultores; algunas incluso estan pagando la carga a un
precio mayor que el oficial. Asi, el beneficio es mutuo.
Recordemos que todos somos una familia y nos debemos apoyar
en las buenas y en las malas.

Por ofra parte, los productores organizados, que creyeron en el
café y continuaron administrando sus fincas en los siete afios de
malos precios, hoy tienen lotes tecnificados v productivos, y estan
recogiendo los frutos de su vision como empresarios cafeteros.
Desconocemos el tiempo exacto que duraran los altos precios,
por ello recomendamos a quien obtenga una buena remuneracion
por su carga, que sea consecuente con el manejo del dinero.

Lo que si podemos vaticinar es que la produccién cafetera se
estabilizara nuevamente y los tostadores aprovecharan la abundancia
para incrementar sus inventarios de café. Entonces, volveremos a
soportar los rigores del precio. La mejor medida, vy en eso somos
insistentes, es planear de la mejor manera los ingresos y egresos de
la finca, para tener un futuro més estable y acomodado a las
circunstancias del mercado cafetero.

Efrain Narvédez Velasquez
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Yarumo y la edicion 100

Ibagué (TC)

Con la presencia de
Carlos Armando
Uribe, actual Profe-
sor Yarumo, se re-
salté la edicion na-
mero cien de Toli-
ma Cafetero.

El personaje de te-
levision dict6 una in-
teresante conferencia a los téc-
nicos y profesionales del Ser-
vicio de Extension del Comité
de Cafeteros del Tolima, en
donde los exhort6d a escribir
permanentemente sobre sus
experiencias y anécdotas de
trabajo en los diferentes muni-
cipios cafeteros.

En el evento estuvieron presen-

tes los directivos del Comité y
los gerentes de las empresas
del gremio.

Por otra parte, los principales
diarios regionales destacaron
la edicién cien, como un im-
portante logro del Comité del
Tolima en la consolidacion de

la integracién e informacion
de la familia cafetera tolimense.

Tinto saludable

Alrededor de una
taza de café, perso-
najes como Pablo
Neruda, Voltaire,
Einstein, Bach,
Kant, Balzac y muchos otros
pensadores, han dejado a la hu-
manidad grandes obras y crea-
ciones. También el café ha uni-
do a autores de todo el mundo,
quienes una y otra vez han es-
crito sobre el tema del café o
han puesto a sus personajes a
consumirlo.

El café ha sido considerado
como uno de los combustibles
favorables del mundo para la
actividad intelectual, porque se
cree que fortalece los poderes
del pensamiento y la percep-
cion.

De acuerdo con un estudio rea-
lizado por Martin Jarvis, del ins-
tituto de psiquiatria de Londres,
los individuos que consumen

Panorama Cafetero

regularmente café, experimen-
tan un mejor desemperio en las
tareas que exigen alta concen-
tracion, alerta y estado de vigi-
lia.

Recientemente la Federacion de
Cafeteros contratd una investi-
gacibn con un organismo
londinense, para conocer los
efectos del consumo de café.

La investigacion dio como re-
sultado que el café produce efec-
tos favorables en el organismo,
si se consume en cantidades mo-
deradas.

|a cafeina estimula la memoria,
facilita la digestion, protege con-
tra el asma, mejora el estado de
animo, ahuyenta el cansancio y
ayuda a disminuir la jaqueca.
Esta son apenas algunas de las
buenas propiedades del café,
pues existen otras. Lo importan-
te es disfrutarlo fresco y no abu-
sar de su consumo.

Marco Tulio Laserna Alvira

30 afios de entrega al gremio cafetero

Ibagué (TC)

El personal del Servicio de Extension del Comité le brind6
un sentido homenaje al Director de la Division Técnica,
Marco Tulio Laserna Alvira, por sus 30 afios de labores
dedicados al gremio cafetero del Tolima.

El jefe seccional del Comité de Chaparral, Rodrigo Meéndez,
fue el encargado de expresar las palabras de reconocimien-
to en las cuales resalté como “las directrices técnicas del
doctor Laserna son las que han contribuido enormemente
a la reestructuraciéon de nuestra caficultura, para asi contar
con una mayor productividad y rentabilidad”. El jefe seccional
destacod, ademas, que “sus treinta afios de servicio le han
significado muchos dias de dedicacion, esfuerzo y conoci-
miento para que las tareas del Servicio de Extension se cum-
plan con método v eficacia.”

El grupo en general ofreci6 al doctor Laserna Alvira y su
familia, este evento pleno de amistad y sentimiento efusivo.

Por otra parte, Prohaciendo le hizo entrega de una placa de
reconocimiento v valoracién a su trabajo en favor del gre-
mio cafetero del Tolima.

Oiga compadre no se descuide,
oiga comadre no se le olvide
Cuide sus animales!

Recuerde que los animales
domésticos también requieren
de cuidado y atencién.

-
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Desarrollo para

Santa Isabel

- PROGRAMACION 1996

Nombre Asignacion

San Carlos Eliécer Forero Cable
Colon 20 postes

La Congoja S postes

Col6n cambio postes

Santa Isabel San Rafael pavimento
El Corozo cerramiento polideportivo
Santa Isabel Guimaral - El Brasil
San Carlos La Rica

Colén

La Rica

Guimaral - El Brasil

Explanacién

Cambio de transformadores Santa Isabel = Electrificacion rural

Total

Nombre Asignacion

La Rica aula

La Cristalina polideportivo
El Corozo

La Candelaria bateria
Candelaria 5 familias

San Rafael encerramiento
San Isidro cocina y encierro
Escuela San Isidro Puerto Colén
La Estrella aula y bateria
Buenavista dormitorio

La Rica 25 postes

San Carlos

Explanaciones Santa Isabel

Cambio de transformadores Santa Isab.

Total

PROGRAMACION 1995

Tipo de Obra Aporte
, . del Comité

Electrificacion rural 69. 695
' Electrificacion rural  1.200.000
Electrificacion rural 300.000
Electrificacion rural 1.299.632
Vias - Otras obras 20.000.000
Escuelas 2.888.849
Exploraciones y traz. 498.785
Electrificacion rural 300.000
Electrificacién rural 246.759
- Obras de drénaje ' 1.000.000
Vias 3.173.400
- Explanaciones 10.000.000
i 4.671.927
45.649.047

Tipo de Obra ~ Aporte
del Comité
Escuelas 5.955.847
Escuelas 5.172.659
Hospitales y P.S 5.407.587
Escuelas 3. 304.084
Electrificacion rural 1.592.571
Escuelas 2.758.792
Escuelas. 6.840.442
Obras de drenaje 3.805.251
Escuelas 7.005.173
Escuelas 5.868.834
Electrificacion rural 1.167.895
Escuelas 6.919.432
Explanaciones y T. 2.000.000
Electrificacién rural 3.040.040
60.838.607

\Buzon cafetero

Amistad en Mercadilla y Arcadia

En estas veredas, pertenecientes al munici-
pio de Villarrica, estdn trabajando coordi-
nadamente a través de los Grupos de Amis-
tad en las labores de mejoramiento de vias,
con el incentivo del programa Prodesco.

En la fotografia se muestra parte del grupo que realizo el
curso de salud basica y bienestar rural en la vereda
Riolindo, distrito de Mercadilla. Felicitamos a las fami- ,
lias que participaron en este taller y en general a toda la
comunidad por el trabajo comunitario que desarrollan en
su propio beneficio. -

| )

Oiga compadre no se le olvide.
Oiga comadre no se descuide.

Todos los viernes ya usted lo sabe !

TOMEMONOS UN TINTO
el programa familiar

para todos los cafeteros
que quieren progresar.

Caté de Colombia

Comité Departamental de Cafeteros del Tolima

Escuchelo todos los viernes a las |

\_seis de la mafana por la Voz del Tolima )
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En marcha Red de Investigacion Rural

Por: Norma Yanet Buenaventura. Directora Programa V.N.E

La Red de Maestros Investigadores en el Sector
Rural del Tolima, REDIR, que promueve el Pro-
grama Viva Nuestra Escuela!, se reuni6 en Ibagué
en el Cuarto Encuentro de Capacitacién y Cualifica-
cion Docente.

Durante los dias 13 v 14 de marzo, los maestros lanzaron,
entre otras propuestas, la de realizar un Primer Encuentro de
Innovadores e Investigadores en Educacién, en el cual se dé
cita a pedagogos e investigadores formales, no formales e in-
formales, en un nuevo escenario educativo desde Ibagué.

La importancia de este encuentro regional radica en la posibilidad
de dar a conocer, no solo en el ambito departamental, las diferen-
tes propuestas y alternativas en educacion que se promueven y
desarrollan al interior de la Red de Investigacion Rural.

Queda entonces concertada la realizacion de este nuevo even-
to educativo para los dias 11 y 12 de septiembre en Ibagué.

Los maestros activos de la Red de Investigacion Rural en el
Tolima, se comprometieron a motivar, desde sus localidades y
municipios, la participacion de sus comparieros educadores.

Desde va, el Programa Viva Nuestra Escuela! invita a los educa-
dores tolimenses a participar en este evento que permite desde el
Tolima, forjar la apertura de un nuevo escenario para la educa-
cién colombiana.

En la foto aparecen
algunos de los
maestros asistentes al
pasado encuentro de la
Red de Investigacion
Rural Tolimense.

Como miembros del comité |
organizador del evento, se |
encuentran maestros de los |
municipios de El Espinal,
Libano, Lérida, Casabianca, |
Santa Isabel, Dolores, |
Alvarado, Mariquita, Rovira,
Falan, Sudrez e Ibagué.
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Maquina de sueifios en el Programa SAT

Por: Santiago Prada. Director Programa S AT

a la comunidad. Al terminar su
primer nivel de estudio, la
comunidad de la vereda El Jordan
queria implementar el programa,
pero no habia un bachiller
dispuesto a ser tutor. Por tal
motivo se premid a esta nifna

Cierto dia, aparecié en la vereda impulsora, eligiéendola como tutora

Irco el sefior Soltmer Sanchez, Y ca.ipacitandola Pase e
invitando a la gente del la contribuyera a sacar adelante el

Diana Patricia Prieto,
una nifia campesina
de 14 anos que vive
en la vereda La
Glorieta, del mu-
! nicipio de Chaparral,
tuvo un sueno: ser bachiller.

recibi6 la correspondencia del ICFES
donde le informaban que habia
aprobado la validacion con un
puntaje de 308. Ahora, su diploma
de bachiller se encuentra en tramite.

Actualmente Diana Patricia es tutora
del Nivel Impulsor y Practico en la
vereda Vistahermosa v animadora de
area en el municipio de Chaparral, y
estudia preescolar en un instituto de

comunidad a que formaran un
grupo de estudio para lograr ser
bachilleres en Bienestar Rural, sin
tener que abandonar el campo, vy
que él les serviria de tutor al grupo,
ya que habia recibido la
capacitacion con Prohaciendo
para ejercer dicha funcion.

Diana, junto con su madre Flor
Alba Prieto, se inscribieron al nivel
impulsor, donde sobresalié por el
rendimiento académico y, sobre
todo, por la vocaciéon de servicio

grupo. Esto sucedi6 en el afio 95.

En 1996, Diana Patricia asistia
simultdneamente al grupo Irco
Nivel Practico, como estudiante,
y al grupo El Jordan como tutora.
A la vez inici6 su capacitacion
como tutora en Nivel Préactico.

En septiembre de ese mismo arno,
se incribi6 en Incapval, donde le
dieron asesoria durante dos meses
para validar el bachillerato
completo ante el ICFES.

El 25 de octubre tuvo la fortuna de

L.

Diana Patricia Prieto

ver a su grupo El Jordan, recibir el
titulo de Impulsores en Bienestar
Rural. En la misma ceremonia le
otorgaron el grado de Nivel
Practico (grados VII y IX de
bachillerato) v el 26 de febrero

Chaparral Felicitaciones para Diana
y Soéltmer Sanchez, por la
colaboracion mutua que permitic que
el suerio se hiciera realidad.

Quiero aprovechar la oportunidad, en
este mes de mayo, para felicitar a
todas las madres. Igualmente, con
ocasion del Dia del Maestro, con-
gratular a los educadores y tutores del
departamento, pues con su hermosa
profesiéon estan contribuyendo a la
formacion de los lideres que tanto
necesita Colombia.



Ahora si: el que no
contamina, se libra
de pagar

Adaptacion: ing. Rafael Valenzuela

“La revancha le lleg6 al medio ambiente”, fue la expresion de los
representantes del Ministerio del Medio Ambiente, al explicar la
medida segtin la cual, “arrojar cualquier sustancia contaminante a
los cuerpos de agua, al suelo o al subsuelo tendra un precio que
debera ser pagado por quién haga el vertimiento, llamese empresa,
persona, industria, minero, agricultor o establecimiento comercial”.

La medida estd contemplada en el decreto 901 del primero de
abril de 1997, que reglamenta las tasas tributarias por vertimientos
puntuales y contempla, entre otras cosas, los mecanismos de
recaudo, fiscalizacién, control y procedimiento de reclamacion.”

Para los agricultores no es desconocido el término de
contaminacion, pues los medios de comunicacién, las escuelas y
el Servicio de Extension lo utilizan con mucha frecuencia.
Contaminar es lo mismo que ensuciar o manchar, alterar de modo
nocivo o danino el aire, el agua, el suelo o cualquier sustancia.

Desarrollo sostenible

Para la supervivencia humana es necesario contar con agua limpia
y potable para el consumo, aire puro para respirar y un suelo
fértil y bien conservado que provea los alimentos (éstos son los
fundamentos del desarrollo sostenible y la produccién limpia).

La vida de una persona sobre la tierra es tan corta que pocas
pueden ver el dafio hecho a los recursos naturales durante su
estadia. Pero observando un poco encontramos que las
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poblaciones mas antiguas son las que mas han deteriorado la
naturaleza a su alrededor y de éstas las mas civilizadas o
desarrolladas son las que estan luchando por proteger lo poco
que les queda y recuperar la naturaleza, (inica fuente de vida.

Pensamiento ecolégico

La experiencia muestra que el hombre acttia mas por fuerza mayor
que por inteligencia; los cientificos usan sélo el 10% del cerebro,
pero el caficultor tolimense tiene una conciencia positiva de la
preservacion del medio ambiente. Son, por fortuna , pocos los
que faltan por actuar a favor de la conservacién de los recursos
naturales libres de contaminacion.

Las medidas anunciadas obligan a toda persona a informar de
buena fe, la contaminacién que causan, y a pagar las facturas de
cobro;por tanto, lo mejor es no contaminar para no pagar. La
Federacion Nacional de Cafeteros ha puesto en manos de los
agricultores, la tecnologia del beneficio ecologico del café, con la
cual se puede llegar a cero de contaminacién, evitando el pago
de tributo y ademas obteniendo ganancias econémicas del café
procesado y otras utilidades como los abonos organicos (humus)
para alméacigos y mejoramiento de suelos. Este es el negocio del
gana - gana: todos salimos favorecidos al aplicar en las fincas el
desarrollo sostenible, la producciéon limpia y todo el conocimiento
en favor de la supervivencia humana.
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LOS
MANDAMIENTOS

A e UL S

Cuando de sacar buenas cosechas se trata, el verano es el mejor alia-
do de los caficultores, pero no es el unico. Si los cultivadores ponen en
prdctica 12 recomendaciones del Centro Nacional de Investigaciones
de Café (Cenicafé), obtendran mds café y de mejor calidad, y en conse-
cuencia mejoraran sus ingresos. Hasta el momento, las florescencias
en los cafetales del departamento van bien gracias al sol, y aunque es
aventurado hacer prondsticos, se estima que la cosecha grande sera
buena, y mds buena aun, si los cafeteros ponen en practica los Manda-
mientos de la buena cosecha.



A

1-SEPARATA TECNIC

SIEMBRE VARIEDAD COLOMBIA

La variedad Colombia garantiza un cultivo libre de roya. El primer
paso para establecer un cultivo productivo y obtener cosechas de
buena calidad es sembrar semillas certificadas. Variedades suscep-
tibles a la roya, como el Caturra, arrojan pérdidas del 23 por ciento
en la produccién anual y del 7 por ciento, atin si se controla la
enfermedad. El control de la roya tiene un costo por hectarea de
200 mil pesos al ano.

UTILICE PULPA EN LOS ALMACIGOS

La obtencién de plantas vigorosas, sanas, bien formadas y més pro-
ductivas, y la formacién de defensas para contrarrestar el ataque de
enfermedades como la mancha de hierro, es posible si se emplea
pulpa descompuesta en las bolsas de los almécigos. La lombriz roja
californiana acelera la descomposicién de la pulpa y mejora su cali-
dad. El lombricompuesto reduce los costos por dos razones: Evita la

menor cantidad de fungicidas para controlar enfermedades.

@
(

FERTILICE CON BASE EN ANALISIS DE SUELOS

En un 18 por ciento se pueden reducir los costos de fertilizacién si con
antelacion el caficultor ordena un andlisis de suelos. Esta préctica per-
mite conocer la cantidad de fertilizante mas apropiada para aplicar en
el cultivo de acuerdo con lo que este requiere, y segln los nutrientes
(reservas) que tenga el suelo. Al tiempo que ahorra dinero en la compra
de esta clase de insumos, el caficultor mejora la eficiencia de la mano
@ obra.

fertilizacién al suelo de la bolsa y la fertilizacién foliar y demanda ury

HAGA LOS ALMACIGOS EN LA FINCA

Permite brindar la atencién que necesitan las plantas en su etapa mas
delicada y hacer una buena seleccién en el momento de la siembra.

Es una préctica barata con la cual el caficultor se puede ahorrar hasta
un 48 por ciento de lo que cuestan los almécigos en el comercio. Ade-
mas, le da seguridad sobre el material que va a cultivar. Los
germinadores se deben construir con semilla certificada y los alméaci-
gos con bolsas de 17 centimetros por 23 centimetros, que es el tamay

fio mas adecuado.

SIEMBRE UN ALTO NUMERO DE PLANTAS POR HECTAREA

10 mil plantas o tallos por hectarea, es la proporcién ideal para alcan-
zar altos rendimientos y mayor productividad. Al sembrar dos chapolas
(plantas) por bolsa, que se convertirdn en dos arboles por sitio, se ob-
tiene una reduccion de costos cercana al 27 por ciento en los siguien-
tes recursos: Bolsas, plantas, hoyos y mano de obra para las labores y

@rreo, trazado y siembra.

APLIQUE LOS FERTILIZANTES AL VOLEO

Para cafetales mayores de dos afios, la aplicacién de fertilizantes al voleo
es la mas apropiada.

Mientras que con los métodos tradicionales de aplicacién, como en “co-
rona”, “banda”, “media luna” y “cubierto”, se emplean dos bultos por
jornal, al voleo se pueden aplicar hasta seis.

La fertilizacién al voleo reduce en un 66 por ciento los costos de mano
de obra de esta labor.
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LA PIRANA:
UN DEPREDADOR DE AGUA DULCE

Pertenece a la familia de los caracinidos
y su nombre cientifico es Serrasalmo
rhombeus.

Habita en las aguas de los rios Amazo-
nas y Orinoco.

Su cuerpo, en forma de rombo, alto y
comprimido llega a medir hasta treinta
centimetros de longitud.

Posee dos aletas dorsales, una de las
cuales es blanda y de reducido tama-
no.

Su boca es pequena con abundantes y
fuertes dientes.

Las pirafnas son los mas voraces
depredadores de agua dulce, dotados
de un olfato de gran sensibilidad.

Acostumbran permanecer en el fondo
del rio, pero emergen velozmente a la
superficie cuando divisan una posible
victima.

Sus heridas, en ocasiones, no resultan
mortales, pero son tan abundantes que
provocan una rapida y fuerte hemorra-
gia. 1
La carne de la pirana es comestible y
su captura es facil. Basta cebar el an-
zuelo con un pedazo de carne o con un
trozo de pafo rojo para atraer a milla-
res de ejemplares a una determinada
zona del rio.

YO VI NACER EL AGUA

£/ PROFE YARUM?S?_A/ “LA

NITRERA", DONDE

| SURTE E£L ACUEDLICTD LE
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NUESTROS VALORES

VOLVAMOS A VIVIR

El mundo moderno con todas sus cosas
buenas (tecnologia, desarrollo, entre
ellas), pero también con sus angustias,
la violencia, el acelere de todos los dias,
definitivamente nos ha convertido en
personas especiales. Buenas o malas?,
o simplemente personas distintas.

Seres con menos temor de Dios, insen-
sibles, poco sohdanas y casmada tole-
rantes. _‘;»- x_<;aj ¥

Hablar con 10' e(buelofﬁ‘oduce nostal-
gia. En sus épocas se viviaseon mas tran-
quilidad, el amor era ;,_valor, la amis-
tad una dicha. Seguramente no tenian
television, ni el 1ombre habia llegado a
la luna.

“.*?; L
MUNICIPIO

Pero se respetaba a los demas, se pen-
saba menos en el dinero y%i‘mas en la
construccién de valores. Se tr
con mas satisfaccion y sm p%ngm unica-
mente en acumular r1q

Nosotros mlsmg[s.nos hemos dejado lle-
1 necesidad de tener y tener
les. Y por eso hemos per-
ad de sofiar, de escribir
ntar cuentos.

poemas, de

Ojala nuestros hijos y nietos puedan ga-
nar lo que nosotros perdimos. Entonces
recordarian a sus abuelos como perso-
nas mas sencillas, mas modestas y hu-
mildes, pero mas felices. Y ellos por esa
razon también podrian serlo.

COMITE EDITORIAL

Edgar Echeverri Gomez

Maria Teresa Moncada

Carlos Alberto Saldias Barreneche

DIRECTOR
Luis Ricardo Vargas

ARTE E ILUSTRACION
Jairo Hernandez
Ernesto Franco

CENCOA |
Jaime Villa (Jerics - Antioquia)

PRODUCCION
Sancho S.A.
— INPRESO POR ROTOREFSEL 4 SPOT._
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ARBOLOCO:

/W,

UN ARBOL UTIL

Conocido cientificamente como
Montanoa Quadrangularis, pertenece
auna de las familias mas ricas del reino
vegetal. Distribuida por todo el mundo,
el arboloco es posiblemente una de las
especies mas extensas de la flora colom-
biana.

Puede medir hasta 20 metros de largo

i 14 : £S5 V/ITAL COMPFRAR 70005

y tle’ne un dla‘metro fr,ecuente de 30 s S e eos o 29
centimetros. Su corazon es un verda- = WCES P CUEMCA...
dero icopor natural que ha sido usado COMCESO

= s e DEC/DIO’
por afios como juguete para nifios con CoMPeaR
el fin de desarrollar su imaginacion MAS o
creativa. TELE

Compaiiero indispensable de la guadua
en la construccién de vivienda rural y
en la infraestructura para el beneficio
del café, el arboloco juega también un
papel estructural como viga para el so-
porte del techo o de los pisos de cual-
quier edificacion.

PISO LA SEGUIA P MELORD
TODO LA POCO...

Con los afios y la sombra,el tronco ad-
quiere una dureza tal que hace impene-
trable la puntilla comun.

Ademas, como esta presente en todos
los rincones de la regioén cafetera cen-
tral, principalmente en el norte de Cal-
das, éste arbol se convierte en una de
las plantas mas ttiles para el caficultor.

Ni bebas agua que no veas, ni fir-
mes cartas que no leas.

S/GUE .- -
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DE CAMPANARIO A
MONUMENTO

EN LOoS

/I CHES
ARARECEN [0S
/DE:Q@
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Ubicada en la parte noroccidental de
la ciudad de Pisa (Italia), La Torre
Inclinada es posiblemente uno de los
campanarios mas famosos del mundo.

Junto con la catedral y el camposanto
forman un hermoso conjunto arqui-
tectonico de la edad media, que consti-
tuye un importante centro turistico.

Se cree que el suelo inestable en el que
se levanto la torre es el causante del

desplome que ha venido presentando ACUEDCTO
la cons.tr'ucEi()n desde 1.174 (afo en B T

que se inicio la obra), y que le ha pro- V/E%E/v 05

ducido una inclinacién de 4.6 metros CANBIOS ...

fuera de la perpendicular.

Dicha inclinacién obligé a suspender
la obra hasta 1.292 y a mantener el ni-
vel horizontal de los pisos aumentan-
do la altura de los arcos inferiores.

Con una decoracion exterior de estilo
lombardo, de columnas y arcos encha-
pados en marmol blanco que rodean
por completo los 8 pisos del edificio, 56
metros de alto y 15 metros de ancho, la
célebre torre reune a miles de turistas
que dia a dia se dan cita alli para con-
templar su belleza y curiosa inclinacién.

Cara de beato, y ufias de gato




PANORAMA CAFETERO
LA SUERTE DE WILLIAM

En Pitay6, Cauca, William Correa, a sus
31 afios puede decir que ha logrado los
dos suenos de su vida: conquistar a
Francis Elena su mujer, y montar una
empresa util para su comunidad.

Efectivamente, Francis Elena Corpas es
hoy su esposa, y con éxito funciona la plan-
ta de quesos de la Cooperativa Indigena
de Produccion y Comercializaciéon de
Pitayo.

Esta empresa productora es resultado del
Programa de queserias rurales que
CENCOA (Central de Cooperativas Agra-
rias) adelanta en el Cauca y el Valle del
Cauca. Con este programa se busca me-
jorar condiciones de nutricion familiar e
ingreso econémico.

En la queseria se garantiza la compra de leche
de la region.

En Pitayé, la queseria es un orgullo de la region.

BUENA INVERSION

Luego de graduarse como bachiller (con
gran esfuerzo) y de entrar a formar parte
de los socios fundadores de la Cooperati-
va, fue seleccionado por CENCOA para
una pasantia de 2 meses en el Ecuador.
Alli se capacit6 en produccion de quesos
y otros derivados lacteos.

A William Correa todos ya le veian "MA-
DERA".

A su regreso motivo a muchos socios de
la Cooperativa. Sabia que ademas de pro-
ducir diversas clases de quesos, mante-
quilla y yogurt, lo importante era darle
un caracter de empresa a la queseria de
Pitayo.

En la empresa participaron socios e hijos
de socios, entre los que estaba Francis

Elena. Tanto la planta como el amor "cua-
jaron" rapidamente.

Hoy, Francis Elena es una de las perso-
nas de Pitayé que mas técnicas conoce
para producir queso de acuerdo a las exi-
gencias del cliente.

Lo cierto es que con la asesoria de
CENCOA y el apoyo del Cabildo Indige-
na, la queseria no sélo suple las necesida-
des de las veredas circundantes, sino que
esta incursionando en mercados mas es-
pecializados.

Ahora el "orgulloso" William,aunque de
alguna forma sigue vinculado a la fabrica
de quesos, esta mas vinculado a otras ac-
tividades. Es profesor de primaria en la
vereda La Palma y recientemente fue ele-
gido como Capitan del Cabildo.

FUENTE: Gloria Patricia Torres. CENCOA
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JERICO, UN PUEBLO CON RESULTADOS

Dona Abigail Maya, una matrona de Jericé
al suroeste antioquefio, casi se muere de
la risa cuando le contaron que en menos
de un afo volveria e tener agua permanen-
te. Ya estaba acostumbrada a que saliera
agua por la llave sélo entre las 8 y las 10
de la manana.

Y fue cierto. En Jerico, "la tierra prometi-
da", como le dicen, parecia que hubiera
ocurrido un milagro. Pero no fue milagro,
sino decision y trabajo conjunto de la ad-
ministracion municipal y la comunidad.

A este municipio ahora no sélo le sobra
agua, sino que a partir de su propio Esta-
tuto Municipal del Medio Ambiente, est4
desarrollando un modelo "de exporta-
cion". Dofa Abigail se siente orgullosa de
su pueblo.

Jericd, "La Atenas" del suroeste.,

COMO FUE

Ademas del evidente mal estado en que
se encontraban las fuentes de agua, espe-
cialmente del rio Piedras, las autoridades
se encontraron con la sorpresa del "terri-
ble" desperdicio, tanto en los diferentes
tramos del acueducto como en las vivien-
das.

Entonces surgi6 el Estatuto del Medio
Ambiente de Jericd, (el primero hecho en
Colombia) que es como su biblia. Fue una
ardua campaia educativa.

Los primeros a los que se "educé" fue a
los fontaneros, que hasta entonces eran
'sefiores intocables". También se dio co-
mienzo a un agresivo plan de reparacién
de fugas en los tanques de almacenamien-
to, en las bocatomas y en los tubos de con-
duccidn.

‘Se instalaron contadores (en muchas fin-
cas lavaban el café con el agua del acue-
ducto municipal) y se construyé una bue-
na planta de tratamiento. El suministro de
agua empezo6 a mejorar y Dona Abigail
Maya no lo podia creer.

El bosque de niebla "Las Nubes", un orgullo de
Jerico.

El rio Piedras, la vida de Jericé.



El relleno sanitario hace parte del manejo integral de basuras.

Con el cambio de administraciones, el
plan continué y se sigui6 con la compra
de los terrenos donde se encontraban los
nacimientos.

En exitosas jornadas, con participa-
cion activa de la comunidad, se cercaron
las quebradas y el rio Piedras, y se repo-
bl6 de arboles una gran montana a la que
llamaron "Bosque de Niebla las Nubes".

Se asegur6 asi el agua para la cabeceray
algunas veredas.

Para dotar de agua al resto de veredas se
adquirio "el requintadero", una zona que
conserva mucho bosque primario y en
donde atin se puede observar el "camino
real" a Tamesis. Alli hay muchos manan-

tiales.
ASI SIGUIO

Pero no se contentaron con esos logros,
y basados en su Estatuto empezaron a
"atacar" otras fuentes de contaminacion
como las basuras, el ruido, las vallas pu-
blicitarias, el irrespeto del espacio publi-
co, etc.

Esto para Dofia Abigail y para sus vecinas
ya era demasiado, y por eso al comienzo
fueron un poco reacias a aceptar los cam-
bios.

Se inici6 una campaia de reciclaje en el
pueblo. Capacitaron a varios bachilleres

para que fueran por delante del carro de
la basura, y ensefiaran en todas las casas
a separar en bolsas,lo organico y lo que
no se descompone.

En "El Cerro del Salvador", los jericoanos tienen
su sendero ecologico.

Luego construyeron el relleno sanitario
"Mariposas Amarillas" y el centro de aco-
pio de material reciclable. Recientemen-
te ubicaron las camas de lombrices en el
matadero, para descomponer los dese-
chos y asi no contaminar la quebrada.

El jardin Botanico y el Sendero Ecologi-
co del Cerro del Salvador, son ya una rea-
lidad y aspiran pronto a empezar a devol-
ver la basura a todos los hogares, pero en
forma de bolsitas de humus para los jar-
dines.

Incluso insisten en que la gente no con-
suma productos con empaques difi-
cilmente degradables. Los Jericoanos sa-
ben que no pueden "aflojar" en sus cam-
pafas, porque si se duermen pueden per-
der todo lo que han logrado.

Ahora Dona Abigail Maya, esa matrona
antioquefa que un dia casi se muere de
la risa, no suelta de su cara la sonrisa,
pues vivir en Jericé es muy bueno'.

Jericé, su gente y su arquitectura

FUENTE: Jorge Jaime Villa. Casa de la Cultura
de Jerico




EL CAFE, EL MEJOR EMBAJADOR DE COLOMBIA

Con el transcurso de los afios, Colombia
a valorizado mucho su café. Cuando re-
gia el pacto de cuotas, exportabamos un
15% del total mundial lo que representa-
ba el 17% del valor de las ventas de todos
los paises.

Ahora vendemos alrededor de 11 millo-
nes de sacos de café verde e industriali-
zado. Esto es el 17% de las exportaciones
mundiales, lo que ahora representa el 20%
de los ingresos de los paises productores.

Los compradores pagan por nuestro café
una prima adicional con respecto al resto
de café ofrecido. Pagan por adquirir el
mejor café producido en el planeta.

El mundo sabe que en las fincas colom-
bianas, el cultivo y beneficio del café son
un arte, y que somos muy estrictos en
los controles de calidad desde la produc-
cion hasta el sitio de entrega en los puer-
tos del exterior.

Ademas hay una gran confianza en las ins-
tituciones cafeteras, especialmente en la
Federacion de Cafeteros, debido a la ex-
celente calidad del café que se envia y al
cumplimiento de los compromisos adqui-
ridos.

LO QUE VENDEMOS

De los 11 millones de sacos de café verde
que aproximadamente se venden en el
exterior, el 40% lo exportala Federacién
y el 60%, unas 30 firmas de exportadores

Café colombiano para el mundo.

particulares, 5 de las cuales venden tres
cuartas partes.

La mayoria de café exportado es café ver-
de excelso, y los compradores son, por lo
general, los tostadores de otros paises
quienes lo usan como materia prima para
el café que se vende al ptiblico.

Los consumidores finales siempre estan
pendientes de las caracteristicas de sabor
y aroma del café. Por eso es fundamental
mantener una calidad estable.

- Alemania

- Estados Unidos

- Japoén

- Suecia, Finlandia,

-TOTM......"....O..-LV

EXPORTACIONES COLOMBIANAS DE CAFE - 1.996

(Millones de sacos de café irillmig de 60 kilos)

Jaw i "

":ooonooooooo.oooo 1006

’ b o.s

Una parte del café se procesa en Colom-
bia. Cerca de un millén y medio de sacos
se venden en el pais como café tostado y

molido, y unos 200 mil sacos como solu-
ble (Café liofilizado).

El Fondo Nacional del Café exporta un
café soluble especial y extracto de café,
que es comprado por algunos clientes en
el exterior. Para la produccion de ese café
se utiliza una excelente materia prima.

El tradicional compromiso de los caficul-
tores colombianos en el cuidado del café,
y la presencia del Fondo Nacional del
Café, son la mejor garantia de calidad y
prestigio del grano.

Es vital mantener la calidad de nuestro
café, para que se contintie valorando como
un producto mejor que el de los competi-
dores.

Café colombiano, su manejo también es un arte.

Nuestras montaiias, territorio privilegiado para
el café.

FUENTE: Luis Ignacio Aguilar - Gerencia Comercial
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AS] ES COLOMBIA Z EN 177, 5/51/ %%maeon 14
ECOGE. LES DE
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EL SOCORRO

Es uno de los principales municipios
del departamento de Santander. Con
una altura de 1.215 metros sobre el ni-
vel del mar y una temperatura prome-
dio de 22 grados centigrados.

La agricultura (cultivos de café, cana,
maiz y citricos), la ganaderia y la mine-
ria, son las actividades economicas de

r importancia. EN IMNVIERNO O EN VERING
layer mporsaheis. T3 CANTIDAD DE AGUA £5
El Socorro se caracteriza por su belle- /GUAL.
za 'y armonia. Cuenta con varios sitios
de interés cultural y turistico, entre EN MEDIO DE LA LLLWIA

ellos: el Centro Historico del Socorro, RE CORREN EL PARPUE ...

la Plaza de la Independencia, la Casa
del Virrey Caballero y Gongora y la
Catedral de Nuestra Senora del Soco-
rro, considerada joya colonial y museo
arqueologico.

En esta localidad anualmente, se cele-
bra el concurso de musica y canto de
José A. Morales y la feria ganadera.
También ha sido escenario de grandes
jornadas historicas, iniciadas con la in-
surreccion de los comuneros en 1.781,
cuando Manuela Beltran rompié el
edicto de los impuestos.

MITRERA VOLVIO EL AGL

A
FAQUNA, PERO &L 7TRABALO

CONTINGA

Cuanta mas amistad, mas claridad
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CLONACION:

DOS IDENTICOS

La clonacién es un método cientifico
que permite producir un ser vivo a par-
tir de una célula de otro. Ese nuevo ser
€s una copia exacta.

El proceso consiste en tomar el ADN
(informacién genética de una persona)
de una célula e implantarlo en un em-
brion (6vulo fecundado). Posterior-
mente, el embrion es colocado en el
utero de una madre adoptiva.

Hasta hace poco tiempo esto era prac-
ticamente imposible, pero a raiz de la
noticia sobre Dolly una oveja produci-
da de esta forma en Escocia, se supo
que ya se han experimentado callada-
mente, con animales en muchos pai-
ses. Esta es una muestra de que este
método cientifico se realiza.

La clonacion ha escandalizado al mun-
do, porque significa que es posible pro-
ducir copias de cualquier ser humano.
Cientificos y lideres politicos han pedi-
do que se revise dicho proceso y que
sea analizado éticay legalmente, ya que

puede afectar el futuro de la humani-
dad.

Amor no se echa a la olla, sino
manteca y cebolla

LOCHO, €L SCMBRADCOR DE VIDA

\" arR/84 /

TLUCHO BB anIGoE NO
e SR i s
[ MAS Phy -

(PRENDAMOS
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R e
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PERSONAIJE

EVITA EN EL CORAZON
DE ARGENTINA

Maria Eva Duarte, mas conocida como
Evita Peron, era una reconocida actriz
argentina de cine, teatro y radio. Hija
de emigrantes espaiioles, naci6 en 2] O7R0 D/ 14 CURIOSIDAD
1.919 en Los Toldos cerca a Buenos LOS HACE REGRESAR.,

Aires. = : :

En 1.945 contrajo matrimonio con el Co-
ronel Juan Domingo Perdn, quien aca-
baba de dimitir al cargo de Vicepresi-
dente. Ese mismo ano lo encarcelaron,
por asuntos politicos, en la isla de
Martin Garcia.

Razon por la cual, Evita lidera un gran
movimiento popular que pedia su libe-
racion y un afio mas tarde, Peron llega
a la Presidencia acompanado de su es-
posa.

A partir de entonces, esta gran mujer
se dedica a desarrollar planes sociales,
educativos y laborales en beneficio de

los trabajadores y las gentes menos fa- " ‘ 5#575/*/9//14
vorecidas del pais. \ MEVSA/E.

Fund¢ el Partido Peronista Femenino
que buscaba la reivindicacion de la
mujer en la sociedad.

Murié en 1.952, victima de un cancer.
Los argentinos siempre la recordaran
por su entrega al pueblo.

Actualmente se presenta en cine una

W

pelicula musical sobre su vida, prota- il LV/A/AQS/MPWAP& 505
gonizada por la cantante Madona. ' VOCHR 7RISEDS. £S

RO
ME/OR NO /L/&HR CON AL/EGO:

=il




' CARTAS AL PROFE

Querido Profesor Yarumo:

Cuidemos 'la
Aaturaleza

La siguiente carta es para salu-
darlo y felicitarlo por el progra-
ma que es muy importante |f——— e Suo o
para mantener limpia la ciudad QY “ SO
y fuera de contaminacion.

Yo me llamo Maria Luisa Barre-
ra Ochoa, tengo 14 anos.

El motivo de esta carta es para
que me haga el favor y me re-
gale la Cartilla de los Recursos
Naturales; es para estudiarla
con el profesor Teo.

A nosotros nos gustaria que vi-
niera para que viera como nos
ha colaborado el instituto Mi

San Trancisco (and) enero 26 de xga? Rio.
Yido Prefesor yatomo:

Sieniceiatlen o De antemano le damos las gra-

Sﬂf?:’”f:,;",chﬁ"ﬁ;?" WL s elel RE: Hermanitas Misne cias por la colaboracién presta- R R A T

ro fesor l?/ammr;neo' posr%e{a-fénrn . da. propenar..._yalumo. . perdon. . fo od'ugto“u}
n%cf’@ezz.: © rUt tenegl‘o, sus palabl'as \2«:} 'huyamo) ‘e‘:. con .. ka _L De. . yoreme
R ek &) T L nos llegaron al corazén, Atentamente,
mosS con 3mn aarinc, . -

el dibujo nos deslum- o

Estames  en tercero Y 5 equndo i , ], . Maria Luisa Barrera O.
pn‘vr;)cériq“ en m‘pc;( eff( reqrfesc‘_gs- ro. Gracias. Slgan ade- Medellin. Anti .

3 ayila Y colqbomcién ae lante con la huerta y ECoM,ANROMIA,;

NUESLIos profesores lo gamos L 2 '
s ﬁ,‘;’?"}”’?};ﬁé{ o Somunteniie v tid oy R/. Maria Luisa, ya antes habia recibido noticias sobre ese
a5 S Mellgza wi L § . .
gw?hn i Rkiacs:” I cipando en las His- buen trabajo en ’Medellin Quiero felicitarlos, especialmen
Cardemos y respetemos la natora - torietas. J ’ L
lezqtopvrdiue blla hos preporcio- te al profesor Teo.

na Vioq.

Muchas Bracias Saludos a quien nos pregunte,
Katherine y Ling Montenegro®
facoela Roadl San Aotene-

YARUMORADAS

EL AGUA NO HAY

A Ad—d - -

QUE DESPERDI-/ SNl =G \ | POR HABLADOR.
CIARLA, , Y. W, D SsE ME ALARGO
B : ~ . /s EL BANO <@g /

i o : )f‘ LJ.._L.. R MM-#«I: /:/ﬁg‘MLJNELAA s Ve _w¢ﬁ:.h' TAEMVRPSEIE S
ENVIE SUS COMENTARIOS Y COLABORACIONES AL A.A. 140474 DE SANTAFE DE BOGOTA, D.C. - (0“(('0"! ESTE SUPLEMENTO
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HAGA UN MANEJO INTEGRADO DE ARVENSES

Las arvenses, conocidos popularmente como malezas, son una compe-
tencia fuerte para el café. De ahi que una utilizacién oportuna y adecua-
da de los diferentes sistemas de desyerba, como los herbicidas, la gua-
dafia, el machete y el selector de malezas, sea vital para conservar el
suelo.

El manejo integrado de arvenses favorece el establecimiento de las co-
Qarturas nobles y es un aliado eficaz para reducir costos, que segun

estimativos pueden ser del orden del 85 por ciento.

f

Vg (R
\ A \‘
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COSECHE SOLO GRANOS MADUROS

A mejores recolecciones, mayores ingresos. Esa es la relacion que se
obtiene al cosechar solamente granos maduros. La venta de una mayor
cantidad de café, la disminucién del riesgo de infestacién por broca y el
evitar pérdidas hasta del 10 por ciento de los frutos que se dejan de
recolectar o caen al suelo, estan garantizadas con esta practica.

El grano maduro da la alta calidad del café colombiano, es el aval de la
calidad en la tasa y es un buen negocio cosecharlo.

RENUEVE POR ZOQUEO

Un 80 por ciento mas econémico que la renovacion por siembra, es
el zoqueo. Con esta préctica, los caficultores no s6lo obtienen los
mismos resultados que con la nueva siembra, sino que, afo tras afo,
pueden estabilizar la produccion de la finca e implementar un manejo
mas rentable.

La renovacién por zoca se debe programar, objetivo que se alcanza
cuando el agricultor, por medio de registros, conoce el momento en el

cual comienza a decaer la produccion. j

ADOPTE EL MANEJO INTEGRADO DE LA BROCA

La sigla M.I.B. (Manejo Integrado de la Broca), debe hacer parte del vo-
cabulario diario de los caficultores. Al mantener al dia las recoleccio-
nes y contar con el registro de floracién para determinar las epocas
criticas de infestacion, se obtienen mejores resultados en la lucha con-
tra la plaga.

El éxito en las practicas recomendadas para el M.l.B, depende de su
ejecucion en el momento oportuno y la calidad con que se realicen. De
ahi la importancia de hacer un uso racional de insecticidas, en especial
de categoria Ill y IV, integrar practicas como el control cultural Re-Re) y
el control biolégico con Bouveria (hongo que ataca la broca).

Reducir la contaminacién y manejar los subproductos, como la pulpa
y el mucilago, son posibles con el Becolsub, un adelanto tecnolégico
de Cenicafé, que funciona bajo el principio humedo con minimo uso
de agua. Con el Becolsub se utiliza s6lo un litro de agua por kilogra-
mo de café pergamino seco, se conserva la calidad de la pulpa
obtenida al despulparla y transportarla sin agua, se emplea menos
mano de obra, se disminuye el tiempo de beneficio y se mejora la
uonversién al obtener hasta un 5 por ciento mas de café pergamino

seco para vender. /

PRODUZCA ALIMENTO EN LOS CAFETALES

Intercalar con el café cultivos de maiz, frijol y tomate, le brinda a los
caficultores la posibilidad de producir pan coger y obtener ingresos
adicionales. El momento mas apropiado paraponer en practica esta
recomendacion es la etapa de levante de las plantas, que permite apro-
Qachar las calles del café en zoca o en nueva siembra. j




3-SEPARATA TECNICA

RECUERDE QUE:

¥

;
\
e (A

LUpRD 1 ¢

—— —
Lo A

sy

YECOAEBDE OOE:

El cafetero de éxito es aquel que
mira su parcela como una empresa
altamente productiva y, como tal,
la maneja.

En estos momentos de buenos pre-
cios, no se puede descuidar un se-
gundo la plantacion, puesto que la
broca no descansa. Mantener cons-
tantemente el control de la plaga a
través del manejo integrado, es la
mejor fomula para no perder la co-
secha.

Cada caficultor debe conocer el

porcentaje de infestacién y la posi-
cion de la broca para: tomar deci-
siones acertadas y oportunas de
manejo, alcanzar un empleo razo-
nable de la mano de obra y los in-
sSumos y ejercer mayor control so-
bre los costos.

Usted que es un cafetero de éxito,
siga las recomendaciones de los téc-
nicos del Comité de Cafeteros y
obtenga buenos resultados.

Recuerde, ademas, que Cenicafé ha
demostrado que en nuevas siem-

Esta Separata Técnica fue elaborada con base en las experimentaciones de Cenicafé y z{daplada por la Campana Broca del Tolima

bras al sol se pueden obtener dos
cosechas de tomate con 25 tonela-
das de produccion por hectirea,
una cosecha de maiz con 45 mil
plantas por hectdreas y una poste-
rior de 15 mil plantas por hecta-
rea con una produccion en prome-
dio de 5 toneladas por hectarea.

También en frijol arbustivo los ex-
perimentos de Cenicafé han de-
mostrado que con 160 mil plantas/
Ha la produccion promedio es de
900 kilos por hectarea y cosecha.
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‘Marco Tulio Laserna Alvira

Vocacion cafetera en 30 arfios de servicio al gremio

Lleg6 siendo muy joven a la seccional de Rovira. Su maleta
estaba llena de ilusiones y en su corazén latian las ganas de
poner en préctica su conocimiento que lo acreditaba como
ingeniero agronomo.

Con las expectativas propias del rito de iniciacion, el doctor
Laserna Alvira comenzoé su labor al frente de la seccional,
empapandose del rocio mananero que se recoge en las hojas
verdes del cafeto.

Afios més tarde, y con la experiencia acumulada en la técnica
cafetera, recibié con agrado la seccional de Fresno. En esta
tierra que fue de sus afectos, siguio acumulando
complacencias a través de la charla emotiva y sincera con
cafeteros sabios de la vida, que le ensefiaron a mezclar el
alma con la tierra en donde ha de sembrarse el cafe.

Luego, después del paso de los dias, recibi6 una carta en la
cual le anunciaban su traslado a Ibagué. En la sede del Comité
Departamental subi6 otro escalon con paso firme. Su
integridad personal y sus capacidades profesionales lo
ubicaron en la asistencia de la Division Técnica.
Posteriormente, ocuparia la silla de la Direccion de esa
importante area, en donde ha construido anhelos, ejecutado
realidades y formado gente que hoy es orgullo de la caficultura.

También desde esa silla, luego de estos afos de servicio
al gremio, el doctor Laserna ha resumido su paso por el
mundo del café en una filosofia serena pero profunda:
“30 afos en el Comité de Cafeteros del Tolima han
significado toda mi vida”
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Ser presidente

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Por: Juan Pablo Castro

Las empresas de caracter solidario cuentan con su propia Junta
Administrativa, conocida con el nombre de Consejo de Adminis-
tracion, el cual es nombrado por la Asamblea General.

Sin lugar a duda, el Consejo de Administacién es el encargado de
planear, estructurar y proyectar, en asocio con el gerente, todas
las politicas y programas que le permitan a la empresa cumplir
con sus objetivos comerciales y sociales.

Es por ello, que los consejos deben estar conformados por verda-
deros lideres, por aquellas personas que realmente se sientan com-
prometidas con la entidad y con el sector. Estas personas no
pueden dejar pasar por alto la importantisima tarea administrati-
va que se les encomienda. Esto hace necesaria la capacitacion
permanente en las diferentes areas gerenciales.

Ser presidente

Si bien es cierto el consejo de administracion requiere de verdade-
ros lideres, es urgente que la persona elegida como presidente
encarne la vision del grupo y cuente con el apoyo del mismo.

El presidente no debe caer en los siguientes errores.

a. Creerse el duefio de la empresa.

b. Creerse el gerente de la empresa.

c. Creerse el jefe de los deméas comparieros del Consejo.
d. Creerse autbnomo e irremovible.

e. Comprometer a la cooperativa, sin el acuerdo del Consejo.

El presidente debe tener presente que:

a. Es quien coordina las actividades del consejo, sin olvidar que
hace parte de un equipo de trabajo.

b. Planea, disefa, presenta y hace el sequimiento de los progra-
mas Y proyectos que la empresa ejecutara en asocio con la geren-
cia. Esto significa que el consejo de administracion es apoyo cons-
tante para la gerencia.

c. Sabe escuchar, dialogar, no es politiquero, ni perezoso. Es,
ante todo, humilde y sabe aceptar sus errores.

e. El presidente debe propiciar los espacios necesarios para el
cambio y tener vision de futuro.

f. La creatividad, eficiencia, seguridad, integralidad, deben ser
cualidades presentes en este lider de un grupo administrativo y
una comunidad cooperativa.

El trabajo de una empresa solidaria no puede recaer solamente
en la gerencia o en en el consejo de administracion. El trabajo es
de todos v el presidente necesita tener claro este concepto, pues
él es eje fundamental de toda la organizacién.

COOMERSA

Supermercados Cafeteros

En mayo todos los campos
se visten de flores.

Felicidades mamads

ALMACENES DEL CAFE

Para la gente mas buena... la gente que trabaja la tierra!
COMITES DEPARTAMENTALES DE CAFETEROS - COOPERATIVAS DE CAFICULTORES

QUIERE SABER
QUIEN SE
INTERESA POR
SUPRODUCTO?
MUY FACIL
UTILICE EL

"SERVICIO DE :
RESPUESTA COMERCIAL"
DECORREQS DE COLOMBIA
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— Fl1 Pando quedé iluminado —

La subestacién eléctrica de El Pando, beneficia a 25 veredas en Chapa-
rral. En el acto de inauguracioén estuvieron presentes el presidente ac-
tual de la junta directiva del Comité, Maclovio Alvira; el vicepresidente
Jairo Francisco Barragan; el director ejecutivo del Comité, Efrain Narvaez;
el gerente de Electrolima, Hernando Mejia, y mas de 1.200 personas
representantes de la comunidad.

Por: Alfonso Devia Lezama
Servicio de Extensién. Chaparral.

La Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia, a través de los
Comités Departamentales, adelanta obras de infraestructura que
son de real beneficio para todas las familias productoras. Agua,
luz, carreteras, educacién, son algunos de los servicios con los
que la institucion hace presencia.

La zona de Chaparral no es ajena a estos beneficios. Gracias a la
organizacion de toda la comunidad y al apoyo de los lideres de la
region, se ha logrado un importante avance en lo que tiene que
ver con la electrificacion.

Como aporte a la electrificacion de 25 veredas cafeteras del Ca-
fi6n de las Hermosas v la region de Ambeima, en el municipio de
Chaparral, el Comité de Cafeteros del Tolima hizo entrega de la
subestacion eléctrica de El Pando.

Son 2000 kilovatios de energia que le permitiran a estas zonas
cafeteras contar con un servicio publico requerido desde hace
tanto tiempo.

Esta obra fue financiada por Electrolima cuyo aporte fue de
$58 millones. El Comité de Cafeteros aportd $25 millones y
ejecuto la obra.

Es de resaltar el apoyo constante de la comunidad, la cual se
organizo y particip6 activamente en todo el proceso de consecu-
cién de recursos y construccion.

El dia de la inauguracién y entrega de la obra fue el 11 de abril del
presente ano.

Oiga compadre, no se le olvide.
Oiga comadre, no se descuide.
Coleccione todos los meses Tolima Cafetero

e incentive la lectura en sus hijos

" PROHACIENDO

Le ofrece material de vivero a precios de fomento:

AQUACALE ....oeveeeereennennnen. $2000 planta

Caucho sin injertar ......... S 500 planta
Caucho injertado ............ $1000 planta
CHLIICOS wenevneeereesnennnnsneneses 92000 planta
Forestales .....cocveeeueneeeees. S 100 planta
Guandbana .................... S 600 planta
GUAUQA «..oeeeeeeeeeeeeeveeeenne. S 200 planta

Terneros Holstein

Consulte los técnicos de Prohaciendo o del Comité
de Cafeteros. Llamenos, escribanos o visitenos en nuestras
instalaciones de la carrera 1* nimero 17-33 de Ibagué.

k Tels. Administracion: 635813 Telefax 631723 J




Acrostico a la ediciéon cien
de Tolima Cafetero

Por: Luis Alberto Cantor Espitia. La Cumbre, Cimalta.

Empresa solidaria de progreso

Da a nuestros campos diariamente
Invitando a que sigamos leyendo
Con interés buscando mejor suerte
Integros sin dudar de los anhelos que
Optimistas cumplen con sus metas
Nada ni nadie tumbara el desarrollo.

Notas de gran valor humano dicen que

Unidos debemos trabajar

Muchas son las experiencias que adquirimos con
El gran mensaje que nos orienta

Recojamos los frutos anhelados que es

Orgullo del Tolima y enriquece al que lo lee

Cuantas experiencias nos ha dejado
Imitemos las ensefianzas buenas
Entonces sigamos el legado que
Nos deja cada dia en sus leyendas

Dicen los expertos del café
Entremos de lleno a trabajar vy
Luchar como titanes con gran fe.

Tarea que se cumple sin fronteras que

Orienta al lector con experiencia, con

Libertad de objetivos y progreso

Iniciemos con amor nuestro trabajo

Mientras seamos orientados con el gran mensaje que
Ayuda al hombre a marcar su buen futuro.

Confiados esperan seguir este progreso
Anticipan los técnicos del café

Fuerzas vivas con carisma campesina

Estan formando el progreso con gran fe
Teniendo en cuenta el trabajo honrado que
El periédico nos orienta con sus péginas
Regando la semilla de progreso,paz y amor
Optimistas por la suerte del gremio cafetero.
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Por: Diego Péez
HORIZONTALES
1. Asf se llaman los recursos como el sol, el aire, el agua, la flora y la fauna.
2. Especie extinguida parecida al toro. Dos en romano. Te diriges.
3. Microbio unicelular. Vocal.
4. Inv, pelear. Vocal. Limitada abreviada.
5. Purifico. Inv, todavia.
6. Inv, postura. Estado s6lido del agua.
7. Consonante pequeiia. Lo que debemos conservar del cuerpo. Aluminio.
8. Caminar. Inv, Querer, tener afecto.
9. Otorga, regala. Recurso natural esencial. Vocal.
10. Lo que nutre la tierra (Plural). Inv, el motor de la naturaleza.

VERTICALES

. Estado gaseoso del agua en plural. Lo que se acabara si no protegemos los

recursos naturales.
2. Ardcnidos que producen tela fina. Inv, taberna.
3. Grasa de cerdo en plural.
4. Vocal. Subirén.
5. Sonria. Estanque.
6. Lo que respiramos. Materia orgénica.
7. Nombre de mujer.
8. Califique. Tobias Soto Lopez.
9. Sociedad anénima. Cortas los drboles. Vocal gordita.
10. Nos da después de hacer deporte. Inv, piel de la tierra.

Fe de erratas
En la edicién cien, en el aviso de la pagina 10, debia escribirse brasa.
En el articulo de Lucio, debia leerse alguien, vy en la pagina doce,
leerse supermercado. Pedimos disculpas a nuestros lectores por los
errores del duende de la imprenta.
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(Enero 21 a Feb. 19)
Dé mas confianza a
su pareja. Las dudas
sin fundamento pue-
den terminar una
bonita relacion. Ana-
lice la situacion con
cabeza fria.

n—S -3 00

(Mayo 21 a Junio 20)

Deje atras el mal
genio. Lo Unico que
logra es pasar un
mal rato y hacer
sentir a los demas.
Cambie su actitud y
obtenga resultados.

=T~

(Sept. 23 a Octubre 23)
Los gastos in-
necesarios solo le
produciran un des-
cuadre econdémico.
Sea consecuente y
evitese un dolor de
cabeza.

noO—1D

(Marzo 21 a Abril 19)
El encuentro con

& | viejos amigos le

traerd mucha ale-
gria. Comparta esos
momentos sin preo-
cupaciones de tiem-
po y trabajo.

(Julio 23 a Agosto 22)
No le complique
tanto la vida a los
demas. Su mal
genio solo hace que
muchas personas se
alejen de su lado.
Piense y cambie.

(Nov. 22 a Dic.21)
Asuma con res-
ponsabilidad sus
deberes y tareas.
De sus buenos
desempenos
depende la suerte
futura.
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(Febrero 20 a Marzo 20)
Una nueva luna
brillara y le dara
muchas alegrias. Los
astros estaran a su
favor. Aproveche de
la mejor manera su
buena estrella.

(Junio 21 a Julio 22)
Lucir mejor es una
forma agradable de
atraer a su pareja. El
cambio de presen-
tacion le traera sa-
tisfacion y el romance
se fortalecera.

(Oct. 23 a Nov. 21)

Escuche con aten-
cion a los demas.
Comparta mas tiem-
po con su familia y
dedique parte del dia
a corresponder el
afecto que recibe.

(Abril 20 a Mayo 20)

No deje que esas
pequenas molestias
le cojan ventaja.
Consulte al medico
sobre sus dolencias
y actlue a tiempo

o —

evitando otros males.

(Agosto 23 a Sept. 22)
Muy pronto recibira
buenas noticias,
esas que tanto ha
estado esperando.
Preparese para el
cambio y la buena
fortuna.

(Dic. 22 a Enero 20)
Su relacion sen-
timental va por buen
camino. Alimente el
sentimiento cada dia
y dediquese a re-
coger los frutos del
amor.

OoO=oO=00=——0



- T O oL AR R e
Hool6gicas

Los animales rien @ esconcidos

Por: Sergio Suesciin Chacén

Tina, la mula, no rie porque dicen que los animales no sueltan carcajadas. Aunque si pudiera hacerlo, 3
lo harfa sélo en las noches, a escondidas, junto con la vaca Matrona v la perra Coscuez. Tal vez todas // \\ﬁ Za\\
juntas reirfan de su suerte. De su suerte mula, de su suerte vaca y de su suerte perra, y de la suerte de : 7

patrén que les toc6 en desgracia. Harfan mofa de sus vidas para aliviar sus desdichas. Pero no, no rien
en el dia, pues se dedican a trabajar. |

La mula, la vaca y la perra, hacen bien su oficio por un poco de comida, aunque algunas veces la
buscan por sus propios medios. Sus tareas son especificas y constantes. Afortunadamente no AS
demuestran otras habilidades. De lo contrario tendrian que trabajar horas extras.

Tina, que por cierto tiene corazén, carga todo el dia la lefia, los bultos de café, la cafia v, por si fuera
poco, le pesa el mercado que le adiciona el amo. Asi, sube v baja la montafia sin botas brahma, sin
doble transmisién, sin cantimplora, y muchas veces ha sentido las mariposas del miedo en el estébmago:
Bajando la loma en un aguacero de esos en los cuales los animales también sienten frio, resbalé en el o
fango, pero sus patas estuvieron atentas al freno, evitando que su amo cayera al abismo. Si pudiera
escribir, después de ese tremendo susto habria pasado su carta de renuncia de inmediato. Su duerio,
que tenia la malabarista costumbre de dormir sentado a horcajadas en algtin bulto que siempre maltrata
la piel de Tina, nunca supo que ésta le salvé la vida.

-Que le den cualquier cosa a la mula, y répido, porque tiene que llevar otra carga- sentencia el patron.

Matrona, que mira de reojo, se queja, pero no de la situacién de tina, sino de su propio dolor. Desde
hace més de diez dias necesita ir con urgencia al seguro social de los animales para saber si esta
cargada, pero el patrén siempre le niega el permiso y por ende su derecho. Su labor es dar leche, leche y
maés leche.

-Tenemos que exprimirla hasta el cansancio- sentencia el patrén.

Pese a todos estos despropésitos laborales, no hay huelgas, ni reclamos, ni asonadas, ni memorial de
agravios y mucho menos deserciones. Pese a todo, Coscuez, la perra, tiene el descaro de mover la cola
cuando ve al patrén. Ese mismo patrén que un dia casi le parte las costillas cuando, por efectos del licor,
la apart6 de un golpe certero en el vientre, pues le molesté que coscuez lo saludara efusivamente a esas
horas de la madrugada. La mujer del patrén tampoco entendié la brutalidad de los golpes que ella
también recibi6, mezclados con palabras injuriosas que se amalgamaron con ese feroz aliento
fermentado por el alcohol. A esa hora la mujer del patrén y Coscuez intercambiaron miradas en donde
se dibujaban alas imaginarias que se agitaban debilmente, sin la fuerza suficiente para trasladarlas a otro
lugar mas apacible.

-Amarren con lazo cortico a la perra Coscuez- sentencia el patrén

Dicen que los animales no sueltan carcajadas. Sin embargo, en una noche de luna llena, me pareci6 oir
desaforadas risotadas que no eran precisamente de seres humanos. Inquieto, me acerqué sin ser visto,
Matrona, Tina y Coscuez reian inocentemente al imaginar que el patrén se encontraba en la gortEasr
celestial, suplicandole a Dios que no lo volviera a la tierra en forma de vaga. e :
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-Que tal que me toque un amo que me trate bien mgve -‘u»' ot ot
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