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Rotacion en la
presidencia del Comité

En consenso, los miembros del
Comité Departamental, eligie-
. ron a Humberto Tafur, produc-
tor cafetero de Planadas, como
nuevo presidente de la junta di-
rectiva. Igualmente fue desig-
nado como vicepresidente,
Hernando Lozano, caficultor
del oriente del Tolima.

Para Humberto Tafur, la pre-
sidencia del Comité Departa-
mental es un reto dificil, pero a
la vez representa una oportuni-
dad para poner muy en alto el
nombre de los cafeteros del de-
partamento.

El nuevo presidente manifest6
que “el Comité Departamental
estd desempefiando una labor
muy importante en el Tolima,
pues es el eje del productor.”
Dijo ademds, que al cafetero
hay que apoyarlo constante-

mente para que exista un me-
jor desarrollo del gremio.

Por otra parte, Hernando Loza-
no, actual vicepresidente, es
consciente de la importancia
que tiene la tecnificacién de los
cafetales, pues como él mismo
lo afirma, el cafetero que no se

tecnifique puede desaparecer.

En su concepto, el Comité De-
partamental ha cumplido una
destacada labor, pues ha llega-
do con obras a los distintos rin-
cones de la geografia cafetera,
a pesar de la dificil situacién de
la industria del grano.

Prodesco presente en Fresno

Directivos nacionales del Programa Mundial de Alimentos y
el Fondo DRI, participaron en una jornada de intercambio de
experiencias en la ejecucién del Proyecto Prodesco en el Toli-
ma. L.a zona de encuentro fue la seccional de Fresno, donde _
observaron el desarrollo comunitario por las obras ejecutadas.

El grupo estaba conformado por: Nohora de Rensoni, Oficial
proyectos PMA; Victor José Iguaran, funcionario DRI-PMA;
Lazaro Fierro, jefe seccional de Fresno; Henry Reyes, Asis-
tente Administrativo DRI-PMA; Gladys Arango y Eduardo
Aristizabal, del PMA Caldas; Edi Meneses, Coordinadora
Prodesco en el Tolima; Marlene de Herndndez, Presidenta
Comite Fresno y Nelson Carrillo, Prodesco Tolima.

Aparece en la Grdfica Nohora de Rensoni, entregando
una bolsa de alimentos a un agricultor de Fresno.

Las cifras de
la cosecha

De acuerdo con los informes de
la Federacion Nacional de Cafe-
teros, el pais dejard de producir
3 millones de sacos de café, de-
bido, principalmente, al intenso
invierno que ha soportado la
zona cafetera.

Por otra parte, el Comité Nacio-
nal decidié que seria en agosto
el incremento del precio interno
y no en septiembre como estaba
previsto.

Posibles heladas en Brasil y ba-
jos inventarios en el mercado in-
ternacional, podrian ser factores
que permitan una revisién del
precio interno, pero esto es adn
impredecible.

- Por lo pronto, el Comité de Ca-

feteros del Tolima espera un pre-
cio significativo, pues es el cla-
mor de todos los cafeteros del
deparamento.
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Carta del director efecutivo

Reestructuracion cafetera

Primero se hablé de la coyuntura, luego de la crisis y poste-

riormente de un cambio de cultura. Ahora se habla de la rees- -

tructuracion cafetera como factor indispensable, que no da es-
pera, para salvar la industria del café.

A comienzos de este mes, el Centro Regional de Estudios
Cafeteros y Empresariales (Crece), organiz6 el seminario In-
ternacional de Experiencias de Reestructuracién, que cont6
con la presencia del gerente de 1a Federacion, Jorge Cardenas
Gutiérrez, la ministra de Agricultura, Cecilia Lopez Montafio
y expertos internacionales en el tema.

En este espacio se discutieron importantes planteamientos, que
de traducirse en acciones, le permitirdn al cafetero un futuro
con mejor calidad de vida.

La Ministra, por su parte, manifesté que el sector cafetero serd
incluido en la politica agropecuaria nacional. Segin sus pala-
bras, el gobierno estard dispuesto a financiar una reestructu-
racién en la zona cafetera, estimada en 1.000 millones de
délares. Ojald estos anuncios no sean s6lo €so, anuncios.

En esta propuesta de reestructuracién, el Dr. Cardenas
Gutiérrez afirmé que, en primer lugar, es necesario especiali-
zar al Fondo Nacional del Café en su papel de regulador en la
comercializacién de las cosechas. Dijo, también, que para evi-
tar que la industria cafetera no desaparezca, la Federacion bus-
card constantemente estrategias que garanticen un cambio fa-
vorable, mediante una agenda de investigacién por parte de
Cenicafé, en donde se incorpore el reto de aumentar la pro-
ductividad en la actividad cafetera, entre otros importantes
aspectos de desarrollo.

Confiemos pues, que estos estudios del Crece den los frutos
que todos esperamos. La caficultura necesita urgentemente
un cambio, una reestructuracién que convoque las voluntades
del gobierno y las instituciones cafeteras. Este es el momento
de hacer posible hasta lo imposible.

Consejo Editorial:  Jairo Barragin F. Efrafn Narvaéz V.
Marco Tulio Laserna Ignacio Amértegui
Marco Tulio MurilloMaclovio Alvira
Luis Javier Trujillo
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Lo que todo cafetero debe saber

Hubo rotacién en la presidencia del Co-
mité Departamental. Don Humberto
Tafur, asumi6 la presidencia; y don
Hernando Lozano, la vicepresidencia.

Fuera de presidir las sesiones de la Junta
Directiva, el presidente representa al Co-
mité Departamental en los actos y eventos donde se re-
quiera su presencia.

Ademas de contarle a los lectores acerca de los nuevos
presidente y vicepresidente, quise aprovechar esta cir-
cunstancia para reflexionar sobre la importancia que tie-
ne para los cafeteros cedulados, enterarse a fondo de la
funcién, misién y desarrollos de la Federacion.

Tarea sencilla

También es fundamental conocer la labor de los Comi-
tés Municipales y Departamentales, asi como el papel
que desempefian sus miembros, como representantes
directos de la comunidad cafetera.

La tarea es sencilla y muy provechosa. Basta acudir a una
buena fuente para preguntar sobre las dudas que se tengan
respecto a la Federacién. Y siempre existirdn personas dis-
puestas a resolver esas inquietudes.

En Tolima Cafetero, por ejemplo, aparecen permanen-
temente datos sobre la Federacion, lo mismo que en do-
cumentos y programas radiales del Comité.

Pensemos, finalmente, que entre mas conozcamos, mas
vamos a valorar y a respetar nuestro gremio. Esta debe
ser una consigna permanente si deseamos la unién, la
tolerancia y la fraternidad cafetera.

Efrain Narvdez Veldsquez

Juan Pablo Castro Chévez
Ismael Enrique Cocoma

PROHACIENDO
Cra. 1a. No. 17-33 A.A. 1363 Tels. 630958 Ibagué
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Desarrollo para Anzoategui

PROGRAMACION 1994 PROGRAMACION 1995 -

Nombre Asignacion Tipode Obra  Aporte del Comité | Nombre Asignacion Tipo de Obra Aporte del Comité
Cambio Transformadores Anzodtegui Electrificacion Rural 1.238.047 | El Brillante - La Guaruma Explanaciones 3.000.000
Pavimentacién Anzodtegui Cabecera Vias - Otras obras 40.000.000 | La Pitala Fonda Colombia Electrificacion Rural 2.000.000
Santa Rita Electrificacién Rural % 1.999.535 | Colegio Carlos Blanco Nassar Escuelas 9.051.706
El Hatillo Electrificacién Rural 1.996.640 | Carlos Blanco Nassar Torres Escuelas 722.741
La Palmera Electrificacién Rural 1.999.641 | La Camelia Escuelas 6.000.000
China Media Electrificacién Rural 1.498.814 | Balcones aula Escuelas 3.178.109
Colegio Carlos Blanco Nassar Escuelas 3.000.000 | Santa Rita reparacién Escuelas 2.500.000
Postes Palmar Parte Alta Electrificacién Rural 315.930 | Fonda Colombia unida y pozo Escuelas 4.300.000
Materiales Hospital San Juan de Dios Hospitales y Puest. 1.750.990 | La Palmera Escuelas 6.800.000
Ancianato Anzodtegui Teja Otras Construcc. 955.586 | Santa Rita El Triunfo Obras Drenaje 2.000.000
Bandera 15 postes Electrificacién Rural 494.718 | El Fierro Quebrada Zonadora Vias -Otras obras 13.000.0000
San Antonio Transformador de 2 Electrificacién Rural 444.675 | El Fierro sitio México Baden Vias-Otras obras 4.000.000
La Flor Electrificacién Rural 8.358.640 | La Camelia en zanja honda Vias-Otras obras 2.000.000
La Bandera Sector 2 Electrificacion Rural 498.216 | Buenos Aires Santa Bérbara Vias-Otras obras 2.000.000
Conserv. vias pago operadores Conservacién vias 500.000 | El Brillante terminacién Electrificacién Rural 500.000
San Antonio Electrificacién Rural 4.425.234 | Anzodtegui El Fierro Vias-Otras obras 410.661
China Alta Electrificacién Rural 3.000.000 | Camelia Vias-Otras obras 153.998
La Palmera Acueductos 8.000.000 | China Alta terminacién Electrificacién Rural 5.000.000
La Guaruma Vereda El Brillante Puente vehicular 4.994.308 | Betulia terminacién Electrificacién Rural 800.000
Buenos Aires 254 bultos cemento. Escuelas 1.270.000 | Rio Frio - torres y tableros Escuelas 850.000
La Flor Electrificacién Rural 206.299 | El Brillante - torres y tableros Escuelas 850.000
Cambio Transformadores Anzodtegui Electrificacién Rural 1.153.765 | El Manantial - torres y tableros Escuelas 850.000
El Brillante Electrificacién Rural 996.718 | Cumina - torres Escuelas 850.000
Conservaci6n vias Conservacién vias 3.648.469 | Colegio Carlos Blanco Nassar Pupitres 850.000
Urbana Simén Arévalo Pupitres 800.000 | Satélite Lisboa Pupitres 1.190.000
San Antonio Lisboa - ensanche Explanaciones 2.000.000 | San Antonio Obras Drenaje 601.480

Hatillo Cumina Obras Drenaje 432.000
Total $97.881.299 | Palmera Parte Baja Camelia Obras Drenaje 360.000

Santa Rita Parte Baja Avioneta Obras Drenaje 360.000

Puente La Guaruma Puente vehicular 2.00.000

Cambio Transformadores Anzoétegui Electrificacién Rural 4.013.007

Total $80.623.702
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Tomémonos un tinto
El programa de la familia cafetera tolimense.
Esctichelo todos los viernes de 6:00 a 6:30 am.
Voz del Tolima AM
Comité Departamental de Cafeteros del Tolima
_ )
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Café para las colonias de Fresno

Del 28 de junio al 1 de julio del presente aiio, se llevé a cabo el Primer
Encuentro de Colonias, en Fresno, Tolima. Fue un espacio de acerca-
miento entre los amigos que hace algiin tiempo no compartian sus expe-
riencias. El Comité de Cafeteros de Fresno participé con la degustacion
de café durante todos los dia del encuentro. En la grdfica se observa a
Luis Javier Trujillo, miembro principal del Comité Departamental de Ca-
JSeteros y a la actual presidenta del Comité Municipal de Fresno, Marlene
Enciso de Herndndez.

San Francisco, habilitado para la carga

El Comité de Cafeteros del Tolima, en asocio con el PNR, Asocucuana y
la Alcaldia de Roncesvalles, entregé a las comunidades de Roncesvalles y
San Antonio, el puente San Francisco,localizado en la vereda del mismo
nombre, remodelado y habilitado para el paso de vehiculos. Con esta obra,
se abren los canales de comunicacién y comercio para todos los agricul-
tores de la zona. En la grdfica encontramos a los miembros del Comité
Depatarmental de Cafeteros, funcionarios del Comité de Cafeteros, y po-
bladores de la region el dia de la entrega oficial.

( Oiga compadre, no se descuide. R

Oiga comadre, no se le olvide

Controle . Ia broca

Recolecte oportunamente los frutos maduros y sobremaduros que

L caigan al suelo o permanezcan secos en los drboles.

José Humberto Aragon, director de la Concentracién Ru-
ral Mixta de Anaime, nos envi6 la foto y el texto de la
carta que publicamos.

“El grupo ecoldgico de la Escuela Rural Mixta de Anaime,
viene ejecutando su proyecto de educacion ambiental, en
coordinacion con el Fondo Ecologico del Comité de Ca-
feteros, la Umata de Cajamarca, la Corporacién Semillas
de Agua, la Oficina de Saneamiento Ambiental y la admi-
nistracion municipal.

El grupo de trabajo lo constituyen 32 alumnos de los gra-
dos tercero, cuarto y quinto de bdsica primaria, bajo la
coordinacion de la docente Maria Torres Rondon.

El proyecto tiene dos objetivos: Reforestar la zona protec-
tora de la microcuenca de la quebrada El Oso, y el mane-
jo y reciclaje de las basuras a nivel escolar.

Por otra parte, este establecimiento educativo resulté ga-
nador como la mejor escuela en el proceso de evaluacion
por parte del Programa Nacional de Incentivos del Minis-
terio de Educacion Nacional.”

Tolima Cafetero felicita a esta escuela de Anaime y la ani-
ma para que continie con esta importante labor ecologi-
ca.

L R R R T R I T

Invitamos a nuestros lectores a que nos escriban contén-
donos experiencias comunitarias para el desarrollo de la
vereda. Esperamos recibir también, coplas, canciones y di-
bujos. Las cartas las pueden remitir a nombre de Tolima
Cafetero, carrera 1 No. 17-33. Ibagué.

R L R e e e L I R I I S
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Viva Nuestra Escuela

Un museo en la escuela

Una forma de lograr que el
aprendizaje se realice por me-
dio de experiencias y vivencias
mds reales para los nifios, des-
pierte su interés e inquietudes
y aproveche su capacidad de
fantasia e imaginacion, lo cons-
tituye el Museo Escolar.

Si, la escuela es el lugar dig-
no, bello y bullicioso, donde los
nifios pueden aprender; el Mu-
seo Escolar es un complemen-
to del aprendizaje porque ofre-
ce esa magia y aventura de la
cual gustan tanto los nifios.

Porque el alumno observa, pal-
pa en el momento que siente
curiosidad; aprende en forma

dindmica, compartiendo, discu-
tiendo y comparando con sus
campafieros, familiares y ami-
g0s.

Tiempo de aprender

Compafieros maestros: es el
tiempo de rescatar nuestro le-
gado cultural; no hay mejor eta-
pa de la vida que nos marque
huellas, nos forme y nos desti-
ne metas, que la escolaridad.

El cientifico del mafiana lo tene-
mos en la escuela hoy; con el
Museo Escolar le permitimos al
nifio reconocer su pasado para

Vivir su presente y proyectarse al

futuro. Viva Nuestra Escuela!

Hablemos del SAT

Por: Maria Edilma Parra. Maestra rural de San Jerénimo, Casabianca.
Miembro activo de la Red de Maestros Investigadores, REDIR
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Con el Museo Escolar, los alumnos pueden complementar sus

tareas’y ampliar sus intereses; el nifio comenta en el hogar lo

que ve en la escuela y, ademds, escucha varias versiones sobre
determinado elemento.

Encuentro Nacional de Coordinadores

Durante los dias
25, 26 y 27 de
junio del presen-
te afo, tuvimos
, la oportunidad
Daere s (desTeunirnos los
directores del

Programa SAT, de los quince
departamentos donde actual-
mente funciona este programa
educativo (Guajira, Cérdoba,
Caquetd, Boyacd, Cundinamar-
ca, Meta, Santander, Norte de
Santander, Valle, Cauca, Cho-
cO, Narifio, Risaralda, Tolima
y Antioquia), con el objeto de
compartir experiencias, evaluar
el programa a nivel nacional y
retroalimentarnos mutuamente
en el dnimo de mejorar cada dia
la calidad del bachillerato en

Bienestar Rural que se ofrece.

Es muy grato compartirle a la
familia SAT del Tolima que no
estamos solos, pues la informa-
cién aproximada de cobertura
del Programa en el pais en este
momento es la siguiente:

Nimero
Departamentos ................ 15
Municipios.................... 200
Veredas ...................... 3.992
Grupos SAT 998
TULOTES ioveeisissirirotinesenee 654
Estudiantes............... 20.000

Esta expansion del programa
nos esta manifestando la credi-
bilidad que cada dia est4 lo-

grando el SAT dentro de los
estudiantes, las comunidades
rurales, las ONGs de cada de-
partamento, las Secretarias de
Educacién Municipales y De-
partamentales, los Comités
Departamentales de Cafeteros
y el Ministerio de Educacién
Nacional; pero también es
una responsabilidad muy
grande la que asumimos los
integrantes de esta gran fami-
lia (Directores, Animadores
de Area, Coordinadores de
Campo, Tutores y estudiantes)
para que la calidad de la edu-
cacion sea cada vez mejor y
contribuya a gestar algo més
de paz y desarrollo dentro de
las comunidades rurales de
nuestra Colombia.

< =
Coplas al Grupo SAT
Por: Pablo Valencia
Impulsor SAT. Risalda

Calarma Chaparral.

A los tutores del SAT

yo los quiero saludar,

y que a los impulsores
no nos dejen de ensefar.

A los tutores del SAT
los quiero felicitar,
por la labor que realizan
en toda la comunidad.
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Las mujeres de los Comités de Cafeteros

Marlene Enciso de Herndndez

Eficiencia y dedicacion cafetera

Para llegar a la presidencia del Comité Municipal de Cafete-
ros de Fresno, no s6lo ha trabajado con empeiio y dedicacion
durante mds de ocho afios, sino que también ha tenido que
demostrarle a todos los hombres del pueblo, que las mujeres
son personas muy inteligentes y que pueden desempeiiar con
gran éxito cargos importantes.

Cuando llegé6 a Fresno, hace ya 16 afios, todos quedaron sor-
prendidos al verla manejar un carro. Posteriormente, gracias a
su ancestro cafetero y “entrafiable” amor al campo, se puso al
frente de la finca, junto con su esposo.

Lider que sirve al gremio

Muchos incrédulos jamdis pensaron que la mujer que veian
transportando el café, los abonos, el empaque y cuanta cosa
se necesitara en la parcela, lograra el éxito en el negocio del
café y la presidencia del Comité Municipal. Sus condiciones
de lider, el compromiso con los cafeteros y la comunidad, le
permitieron llegar a esa destacada posicién en el gremio.
(Quién creia en una mujer como miembro principal del Co-
mité? Al parecer uno que otro. Pero, ;quién creia en una mu-
jer como cabeza del Comité? Casi nadie, pues pasé mucho
tiempo antes de que sucediera.

“Poco a poco se estd aceptando que las mujeres ocupemos
cargos importantes. Anteriormente era casi que imposible
pensar en esto. Los hombres no toleraban esta realidad, posi-
blemente por ese machismo que lleva afios y afios imperando
en la zona cafetera. Aqui las sefioras no podian hacer nada
sin la orden y vigilancia del esposo. Eso ya no es asi. Les
hemos demostrado que ser mujer no implica ser una persona
iniitil o incapaz.”, asegura dofia Marlen.

Lider en el hogar

"Mi esposo le dice a sus amigos que puede morir tranquilo,
pues sabe que yo no tengo inconveniente al quedar al frente
de la finca y de la casa, porque las manejo sin ninguna clase
de problema. El ha sido mi apoyo principal, pues me valord 'y
reconocio las capacidades que tengo".

Su liderazgo no es solamente en el Comité, sino también en
su hogar. Madre de cuatro hijos y esposa ejemplar, que sabe
distribuir el tiempo y los espacios para cada una de sus activi-
dades, las cuales trata siempre de cumplir a la perfeccion.

Doiia Marlene le habla a la comunidad cafetera de Barretico, en el muni-
cipio de Fresno, en un acto de entrega de alimentos del programa Prodesco.

Pt

Doiia Marlene es un fiel ejemplo de la importancia que tiene
para el sector'cafetero y para la sociedad en general, la mujer.

Ellas emprenden con gran dinamismo y responsabilidad todas
sus actividades. Apoyarlas y reconocer su labor, es tarea de
todos.

-

\
PROHACIENDO

Le ofrece material de vivero a precios de fomento:

Aguacate $ 1700 planta
Caucho sin injertar S 400 planta
Citricos S 1800 planta
Forestales S 100 planta
Guandabana S 600 planta
Guadua S 300 planta
Swinglea S 120 planta

Consulte los técnicos de Prohaciendo o del Comité
de Cafeteros. Llamenos, escribanos o visitenos en nuestras

instalaciones de la carrera 1* nimero 17-33 de Ibagué.
Tels. Administracion: 635813 Telefax 631723
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Alimente bien sus animales

La alimentacion adecuada y bien balanceada para los animales
domésticos constituye casi el 50 por ciento de los costos totales
de la produccion, dependiendo de la especie que se explote.

Los alimentos bdsicos para una buena nutricion estdn

conformados por: energia, proteina, minerales y agua.

Esta Separata fue escrita por el Dr. Ernesto Rincéon M.V.Z.
Comité de Cafeteros del Tolima.
Revision: Area de redaccién Tolima Cafetero.
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Energia

Conocida también como carbohidrato. Incluye los azicares, al-
midones, celulosa, gomas y sustancias afines.

Los carbohidratos conforman el 75 por ciento del peso seco del
mundo vegetal, del que depende la mayor parte de la provsion
de alimentos para los animales

La energia es bésica para el mantenimiento de las funciones or-
ganicas del animal, como la temperatura corporal, el movimien-
to, la produccion (carne, leche, huevos), la reproduccion, etc.

El total de la energia de un alimento se conoce como “energia
bruta”, pero si le quitamos la energia digerible, que es la que
emplea el animal para sus funciones basicas (temperatura, ori-
na, heces) da como resultado la energia metabdlica. Esta es la
que usa el animal para la digestion, gases y otras funciones. Fi-
nalmente queda la energia neta, que es la empleada para la pro-
duccion de leche, carne, huevos, lana, trabajo y reproduccion.

La energia requerida por un animal se calcula de acuerdo con el
peso, estado de crecimiento, tiempo de gestacion, produccién
de leche y trabajo. Los animales jovenes y los que no estdn en
produccién, requieren menos energia de los que si estan en ple-
na produccion.

La deficiencia de energia conlleva a la disminucién de la pro-
duccion de leche, huevos, carne, etc. Ademds, genera bajas de
peso, cese de la actividad reproductiva, las vacas no entran en
calor y no quedan prefiadas.

La energia que se suministra al ganado estd en forrajes, en gra-
nos como el maiz, sorgo (en forma de almidones), en aziicares
simples, en jugo de caiia, en la cafia picada y en la melaza.

Para cerdos, conejos y gallinas, se utilizan granos como maiz y sor-
g0, lo mismo que la harina de yuca, platano, bore y concentrados.

Proteina

Debido a que las proteinas son el principal constituyente de
los 6rganos y estructuras blandas del cuerpo animal, se re-
quiere una provisién continua y abundante de ellas en la ali-
mentacién, para el crecimiento y reposicién de los animales.

Del total del alimento que consume diariamente un animal, la
proteina debe estar entre un 10 y 16 por ciento, dependiendo
del estado productivo y reproductivo del mismo.

%te

Una vaca que tenga 450 kilogramos de peso, y produzca 15
litros de leche, debe consumir aproximadamente un kilo de
proteina al dia.
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S TOLIMA CAFETERO  Datron de fodisteri

JRlusa basica parte delantern

Medidas necesarias:
v Largo de hombro

¥ Ancho de pecho

v Contorno de busto
v Contorno de cintura
J Talle delantero

+ Largo de pinza

Para hacer el trazo trabajamos con la cuarta parte de las medidas
que tomamos en contorno y con la mitad del ancho de pecho y

de espalda.

Se hace un rectangulo que tenga el largo de talle y la cuarta parte
del contorno de busto. '

Lineas: superior, inferior, centro y costado.
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f — linea inferior

Trazo:

PARTE DELANTERA
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Por el centro se bajan 8 cms. y por la linea superior se entran 7
cms. y se unen con 8 cms. en curva. De 7 cms. se mide el largo
del hombro y se baja 4 cms. de caida y se une con 7 cms. Luego
por el centro desde la linea superior se bajan 18 cms., y 22 cms.
y se trazan lineas al través. En seguida se marca en la linea de

pecho la mitad de la medida.

Luego se une el hombro con el pecho y el busto formando la
siza. Finalmente por la linea de la cintura se aplica la cuarta
parte de cintura méds 3 cms. para pinzas, y se une con la linea de
busto. Si se hace de costado se aumenta en la cintura por el

costado y hacia abajo 3cms. de pinza.
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La lora encopetada (Derop tyus
Accipitrus)‘es tal vez la mas bella de
su familia (Psitacydos), por su vistoso
plumaje y el extrano y elegante cope-
te de su cabeza.

Es un ave representativa del Amazo-

nas y se encuentra en Jas zonas aleda- LA FAMILIA ORTEGA £5 L4 DUENA
= ‘ DE £64S PARTES ALTAS LLENAS DE
fias a rios y quebradas. | | MHCMIEIDS PE AGUA .

Esta especie ,aligual que las demas,
vuela rapidamente a gran altura y se
posa sobre las ramas de los arboles
en bandada.

A pesar de esto, es dificil observarla,
ya que su plumaje se confunde con el
follaje.

Se alimenta de frutos y granos, no im- /S . RO AL LIEGIR A LA sy
porta lo duros que sean, pues la for- gy ! Y WY (...E) ES0S Lo7Es
ma de su pico le permite comerlos. En e | | ARl v ‘,ﬁ(,@ﬁ:—oﬁo@g ,1‘;27' z E,Q’ L

varias regiones es considerada dani-
na para los sembrados.

Toda esta familia se encuentra en pe- A/UA/Z«; METIN
ligro de extincion debido al trafico de GANADO
animales, ya que son de las mascotas '
mas apreciadas por la belleza de su
plumaje y por la capacidad que tienen
para imitar sonidos y hablar.

’l‘OMADQ DE: Aves de Colombia.
Lucia Jaramillo de Olarte.

SIGUE...
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EL DERECHO A RECREARNOS

Por fortuna, contamos con él. Porque
nos proporciona la grata oportunidad
de hacer un alto en las tareas diarias,

b [ ... WEMOS ASUDADO

: S\ MUCHO A LOS DE ABALO,

————\ PERO ¥ NOSOTROS
L - QUE P

y regalarnosun tiempo angsotros mis- \ ABUELO... P
mos. Sy o 3 ' 3
El derecho .ﬁlﬂéscaq y-a la recrea-
cién, tiene mucho duever con la cali-
dad de vida que todos los seres huma- D45 peESPUES, \|.EL CAUOAL DE -
i i EN UNA REUNION |\ AGLA £5 BLENO
nos debemos lograr. Es imposible que SN A e W\ “Gldciis T Los
una persona pueda crecer y vivir ADMINISTRACION

NACIMIENTOS ...
DEL ACUEDLCTOs
JAIMITO A45/57E,
PERO e

sandmeate, si al menos no se dedica
un espacio para realizar una actividad
que le proporcione descanso_y
relajamiento.

No se trata de ﬁ%cer cosas extraordi-
narias. La calidad de vida no significa
gastos suntuarios ni actividades cos-
tosas. Mas bien es la forma como las
personas disfrutamos de lo sencillo, lo
agradable, de la naturaleza, de los

amigos, de la soledad. LA PARTE 0o CON L4 PLATA
2 ALTA £S5 VITAL DE [AS MINGAS,
No nos neguemos este derecho. Ni- ‘paRY TODA LA COMPREMOS

COMUNIDAD 52 7ERRENO L/
CAFETERA
v T e

A

fios y adultos debemos tener el espa-
cio y la ocasion para buscar al menos
un rato y olvidarnos del trabajo y del
estudio, y dedicarnos a cambiar la ru-
tina para reposar.

Edgar Echeverri Gomex
o Maria Teresa Moncada Leongomez
; Carlos Alberto Saldias Barreneche
5 + DIRECTOR
g Luis Ricardo Vargas
+ ARTE E ILUSTRACION DON LUis ORTEGA,
-] Juiro Hernéndex “ DATRIARCA " LE SU/
. Ernesto Franco FAMILIA, HA CEDIDO
: s
1 e A e vios
':'-' Adriana Muiox CERCAR [AS
Jimeno Farfdn QUEBRADAS EN
E c.-.;: de Cafeteros de Nariio S PROPIELAL-
-~ CAFESALUD TOoDOS
3 CENICAFE LO QUIEREN
. L0
* PRODUCCION RESPETAN.
Sancho S.A.
Impreso por Roto/Offset @

S/IGUE ...
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NUESTRA FLORA

BALSILLA, CHANCAPIEDRA
O VIERNES SANTO

Crece en zonas que van hasta los
1.800 metros sobre el nivel del mar.

Dependiendo de la region tiene otros
nombres: escoba, bolsilla, quino de
pobre, flor escondida, entre otros. Su
nombre cientifico es Phyllanthus
niruri; pertenece a la familia
Euphorbiaceae.

Esta familia comprende alrededor de
7.200 especies comunes en todo el
mundo.

Es una planta dicotiledonea, que alcan-
za una altura entre 20 y 80 centime-
tros.

Tiene el tallo erecto, delgado y ramifi-
cado en la parte superior y flores soli-
tarias de color blanco verdoso con 6
pétalos. El fruto es una céapsula, y se
propaga por semillas.
Se encuentra en los cafetales, en jar-
dines, potreros, taludes y caminos. Es
medicinal, y se utiliza como diurético
y desobstruyente de calculos renales.
Las hojas, bien cocidas son indica-
das contra la diabetes. Ademas es
" purgativa, aperitiva y fortificante del
estomago.

FUENTE: Libro pescripcion de Arvenses en plan-
taciones de café.

SJAIMITO EN S C484. ALLIT SU

MADRE LO CONSUELA,
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ORTEGA VILLoTA | PAPA SER/Y
SE REUNE. I
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Al mal que se teme, de ese mal se
muere.
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ALBERT EINSTEIN

Nacié en 1.879 en Ulm (Alemania),
pas6 su infancia en Munich, donde
comenzo sus estudios que mas tarde
continuaria en Italia.

Adopto la nacionalidad Suiza y comen-
z0 a trabajar en la Oficina Federal de
Patentes de Berna.

Sin abandonar la nacionalidad Suiza,
se establecio en Alemania, y en 1921
recibio el Premio Nobel de Fisica.
Debido a su origen judio se vio obli-
gado a abandonar Alemania, por las
persecusiones antisemitas.

En Estados Unidos fue profesor de
fisica teodrica en el Instituto de
Princenton y se rehus6 a participar
en las investigaciones para la fabrica-
cion de la bomba atémica.

M3s tarde adopto la nacionalidad nor-
teamericana y abandoné su tarea
como profesor para dedicarse a la in-
vestigacion.

Fue conocido por sus actividades pa-
cifistas, dentro de las cuales se desta-
ca su deseo por establecer un control
internacional de la energia atomica.

"~ Cuando la barba de tu amigo veas
afeitar, pon la tuya a remojar.

= 4416”/((05 OE LA FAMIL 14 NO ENTZIENLEN.,.

HHAY o=
PEA/.sLA,Q N

PAPA, S/N Acetd
P SIN AMIGOS,

PAPA
T
MONT7E HAY
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| EN PASTO A L4 SEMANA
| SIGLIEATE, SE DISPONEN A
| F/RMAR L4 ESCRITURA PUELICA.

/} ~\_}_g_.{)—-'/
. VE.'? l.:’ b e I"‘] {
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| =
'7"'-".@% o [l ‘L. !
-_f\ e : . .
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Es una enfermedad producida por un pa-
rasito que se alimenta de los globulos ro-
jos de la sangre, y que se transmite de una
persona a otra por la picadura de un zan-
cudo.

Esta enfermedad puede producir anemia,
debilidad, dafios internos en algunos 6r-
ganos, e incluso la muerte en casos ex-
tremos.

AL DIA CON LA SALUD

PALUDISMO

COMO SE MANIFIESTA:

Los principales sintomas del paludismo
son la fiebre alta, escalofrios y sudoracion.
Estos sintomas se repiten cada 24 6 48 ho-
ras.

Ademés la persona puede presentar nau-

seas, vomitos, palidez, dolor de cabeza,
malestar general, delirios o convulsiones.

COMO PREVENIRLA:

: * Acabe los criaderos de zancudos alrede-
,.‘,:5.3‘\“‘ N ;.’::Ef":' ‘\\‘ dor de la casa. Estos zancudos ponen
’ "““ ;‘:;‘:E:"“@ ‘.% sus huevos en el agua estancada como

charcos, guaduas, llantas. Seque estas
aguas o aplique petréleo o aceite que-
mado.

* Fumigueel interior de la casa.
* Use toldillos para dormir.
* Instale anjeos en las ventanas de su casa.

* Utilice camisa y pantalon largos.

QUE HACER?

Acuda al centro de salud méas cercano
cuando viva en zona de paludismo y pre-
sente fiebre repetitivamente. Alli le reali-
zaran un examen de sangre y le daran el
tratamiento necesario.

Nunca suspenda el tratamiento pues faci-

lita que la enfermedad se repita y el para-
sito se vuelva resistente al medicamento.

J

FUENTE: Direccién de Promocién y Prevencién.- CAFESALUD.
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UN MANDAMIENTO DEL
, CAFETERO

Implementar en la finca un sistema permamente de renova-
cion de cafetales, es una de las herramientas basicas, para
mantener una produccion alta y estable a través del tiempo.
Para tratar el tema de la renovacion, nos acompana en esta
edicion el Ingeniero Agrénomo José Néstor Salazar Arias,
experto de CENICAFE.

¢Como influye la renovacion de
cafetales en la productividad?

Con la implantacion de un sistema de reno-
vacion de cafetales en la finca, se mantiene
estable la produccion a través del tiempo.

Esto es importante para el agricultor y para
el pais, porque se evitan los extremos de
produccion, al tener "picos" tan altos en
unos afos y tan bajos en otros.

Por eso insistimos en el zoqueo de cafeta-
les, de acuerdo a un programa de renova-
cion permanente. Para esto el cafetero debe
llevar registros de sus lotes, con el fin de
establecer los ciclos de renovacion.

Con un lote de cafetal rejuvenecido, ade-

mas de una mayor produccion se facilitan
las labores de cultivo.

¢Cual es el ciclo de renovacion
que se aconseja?

El ciclo depende de la densidad de siem-
bra, del manejo que se le dé a la plantacion
y del sitio donde esté ubicada.

Renovar cafetales:

Con 10 mil plantas por hectarea, el ciclo de
produccion se cumple a las 4 cosechas y se
entra a renovar. Con distancias de siembra
mas amplias, el ciclo se prolonga un poco
mas.

Lo ideal es repartir el drea de la finca en un
ntmero de lotes que corresponda a la lon-

gitud del ciclo. Un lote siempre debe esta:
en renovacion, mientra que los ofros deber
estar en primera, segunda, tercera, etc..
cosecha. '

Asi el promedio de edad de los cafetales se
conserva en estado ideal (3 a 4 afnos).




Lote zoqueado y tocones con brotes. .

7

¢Cuando se debe hacer renova-
cion por siembra nueva?

Cuafdo se quiera cambiar de variedad o se
desee aumentar la densidad de siembra.
Por ejemplo, hace diez o doce afios debido
a la roya se renovo por siembra nueva ya
que se requeria cambiar el caturra por va-
riedad Colombia.

Si un cafetero tiene caturra y quiere reno-
var, lo mejor es que lo haga de una vez por
variedad Colombia para evitarse los costos
del control de la roya. Asi también aprove-
cha para aumentar la densidad de siembra.

¢Cual es el criterio para renovar
por zoqueo?

Aunque hay diferentes formas de interve-
nir la planta, el verdadero zoqueo es el que
se hace entre 20 y 30 centimetros de altura
de la planta. Las otras practicas son podas.

Una de las razones por las cuales se debe

renovar es porque la altura de la planta difi- -

culta algunas labores: recoleccién, contro-
les de plagas y enfermedades.

En densidades altas, por ejemplo, a la cuar-
ta 0 quinta cosecha ya es muy dificil entrar
arecolectar el café, entonces se debe reno-

var. Esto esigual para caturra o para varie-
dad Colombia.

Con el zoqueo, la planta vuelve a una altura
parecida a la plantacién original. Otra ven-
taja de la zoca es que da la oportunidad de
aumentar el nimero de plantas por hects-
rea dejando varios chupones por zoca.

Si tengo una distancia de 2 x 2 metros pue-
do dejar 3 chupones por zoca; en distancias
de 1.50 x 1.50 dejo 2 chuponesy a 1 x 1
dejo un sélo chupon.

¢Cuantas zocas aguanta un cafe-
tal?

Nosotros tenemos un lote de variedad Co-
lombia en la estacion central "Naranjal"
(Chinchind), al que se le han hecho tres
zocas y lleva 16 afios produciendo sin nin-
gun problema.

Es importante tener en cuenta que cuando
se hace un zoqueo total, en ocasiones falla
un 5 por ciento del material, bien sea por
enfermedad, porque antes del zoqueo las
plantas estaban muertas, o por otras cir-
cunstancias.

Entonces, cuando un tocén no emita chu-
pones, se debe resembrar un colino para

reemplazarlo y mantener la misma densi-
dad.

¢Qué puede hacer un cafetero que
tiene todo el cafetal para renovar?

Sizoquea toda la finca, se quedara dos afios
sin producir café.

Debe iniciar por tanto, un plan para que en
3 anos pueda tener la plantacion renovada

y 2 anos después ya tenga implantado el
Sistema de Renovaci6on Permanente por
ciclos de 6 anos.

Puede combinar el zoqueo conla poda "ca-
lavera", que consiste en "desramar” el ar-
bol y dejarlo que se pueble de chupones.
Con esta poda, se recolecta a partir de los
18 meses una primera cosecha muy abun-
dante y una segunda con el 50%.

Supongamos que ese cafetero tiene 30 hec-
tareas en café para renovar. Lo primero
que debe hacer es dividir su finca en 6 lo-
tes de 5 hectareas cada uno y tener en cuen-
ta el siguiente cuadro:

Ao 1 2 3

: 4 5 6
LOTE ___(1.996) (1.997) (1.998) - (1.999) (2.000) (2.001)
1 ZOCA
PODA -
2 | CALAVERA ZOCA
3 ZOCA
PODA L
4 'CALAVERA 2968
5 ~ zoca
; 'CALAVERA P2

*

produccion, segun la edad.

Los cuadros en blanco significan que el lote ese ano,esta en proceso normal de

De esta manera,en los 6 afios se llega a una situacién ideal de 6 lotes de igual tamafio con
diferente edad ( de 0 a 5 afios); a partir del 2.002 inicia un nuevo ciclo de renovacion, de

acuerdo al orden en que zoqueé.
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"EL AGUILA Y LA SERPIENTE

Este cuento ocup6 el primer puesto en el Tercer Concurso de Cuento Ecolégico de Marsella, Risaralda, que conté con el
auspicio del Jardin Bot4nico "Alejandro Humbolt", la CARDER, y el apoyo del Comité de Cafeteros de Risaralda.

AUTOR: Hugo Armando Largo. ESCUELA: Antonio José de Sucre. Grado 50. CORRREGIMIENTO: Alto Cauca, Marsella.

En una ocasi6n una serpiente estaba en
la cueva, y sus hijos se estaban murien-
do de hambre porque todos los ratones
se los habia llevado el aguila.

Cuando lleg6 el otofio vino mucha co-
mida para la serpiente y ella salvé a sus
" hijos de la muerte; vino el invierno y la
serpiente vio morir a sus hijos. Enton-
ces la serpiente decidié acabar con el
aguila, porque pensaba que el 4guila
era la culpable de que sus hijos hubie-
ran muerto.

Sali6 en busca del aguila, pero... | Qué
sorpresa que se dio la serpiente! cuan-
do vio un animal grande con una mano
inmensa.

Aquellos animales que decia la serpien-
te, eran bulldozers que estaban aca-
bando con todo el Amazonas, la ser-
piente dijo:

« ¢Qué es esto? », y el 4guila dijo:

« {Estan acabando con el Amazonas!

" Nosotros debemos acabar con todo
esto definitivamente porque sino aca-
ban con nosotros! ».

« ¢Y por qué deberia creerte? » — dijo
la serpiente.
« Porque mira como acaban con nues-
tros arboles ».
« Es cierto » — dijo la serpiente.
«Mira, escucha primero. Tenemos que
dafiar esos animales; cuando estén dur-
miendo les cortamos las venas ».

\
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Pero aquellas venas que decian, eran

los tubos por donde pasa la gasolina, y

si, cuando los trabajadores se fueron,

cuando vieron que no se movian, se

fueron a danarlas.

Al otro dia fueron a prender los
bulldozers y no les prendian, pero esto
no fue suficiente; al otro dia siguieron
trabajando.

« Pero entonces ¢Qué vamos a hacer?,
nosotros no podemos hacer nada con-
tra esos animales ».

« Si...s1, podemos hacer algo — dijo el
aguila — Tenemos que pedir a las ra-
nas que canten fuerte para que llueva
muy fuerte, pero nada mas en este pe-
dazo ».

Al otro dia empezaron a decirles a las
ranas y esa misma tarde empezaron a
cantar y asi se oscurecié como si fuera
de noche y empezo6 a llover y dejaron
todas las maquinarias ahi y llovia tan
duro que se hizo una cascaday se llevo
todas las maquinarias.

in/
U

Al otro dia se fueron los trabajadores y
la serpiente y el aguila fueron amigas.

Nosotros podemos hacer de la tierra
una pelota verde, pero si seguimos
COmMo vamos, Se va a parecer a una pe-
lota apachurrada.

MORALEJA: Si nos unimos podemos

ganarle la batalla a los que quieren
acabar con la Gierra.
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En el departamento del Tolima, en la
region de Cunday se encuentra la re-
serva natural de las Cuevas del
Edén. .

Estas se ubican sobre una montafa
que cubre al pueblo de Cunday. Lue-
go de una hora y media a pie puede
llegarse a las rocas misteriosas.

Numerosas cascadas adornan el ca-
mino de lallegada y contrastan con los
arboles llamados "rocios de oro" (de-
jan caer sus hojas amarillas) que sir-
ven para evitar la erosion del suelo.

Dentro de las cuevas, el agua después
de filtrarse por la tierra llega a una
cavidad subterranea y al evaporarse
depositan el carbonato de cal que tie-
nen.

El agua no se evapora en el techo y
cae al suelo formando la estalagmita

(se forma en el suelo con la punta ha-
cia arriba).

Con frecuencia la estalagmita y la
estalactita (se forma en el techo con
la punta hacia abajo), crecen en senti-
do inverso y se juntan formando una
columna.

Estas cuevas representan un gran pa-
trimonio para el Tolima; su belleza es
extraordinaria y poseen adentro un
sistema de ventilacion que pérmite al
visitante permanecer alli por varias ho-
ras.

P EL PROFESDR Y24LUMO

CUEVAS DEL EDEN
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CENIZAS VOLCANICAS

Las cenizas volcanicas se originan asi:
El agua fria del mar penetra y se mez-
cla con la lava caliente de los volca-
nes.

En el interior se genera una enorme
presion de gas y vapor, ésto hace que
4 una nube de polvo caliente vuele por
los aires y arroje gruesas rocas.

Una vez desaparecida la energia en-
cerrada, la envoltura exterior del
volcan se derrumba sobre el crater
ocasionando ondas de marea (son las
que destruyen aldeas, ahogan perso-
nas, etc); cuando esto cesa la capa de
‘ceniza se extiende debido al viento o
al agua.

La cenizas volcanicas son de material
suelto transportado por el viento, y se
desplazan formando grandes depdsi-
tos uniformes. Son un material desin-
tegrado que se constituye como fun-
damental para el origen de los suelos.

En la zona cafetera colombiana se ha
determinado por el tamaio del grano,
unidades de cenizas volcanicas, éstas
son: Chinchina, Montenegro, Fresno,
Quindio, Fondesa y Malabar.

Las cenizas en la zona cafetera colom-
biana juegan un papel de importancia
agronomica porque los suelos son fér-
tiles. Debido a esto se concentra la
mayor parte de la poblacién cafetera,
lo que hace que exista un alto indice
de productividad en esta zona.

LOCHO, EL SEMBRADGR DE VIDA
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NUESTRO MUNDO L4 siraacion §yy
PERO

JAPON:

PAIS SIN TIERRA

PERD SO £R4 LA
PESADIIA OE Li/cHO

Japén esta constituido por un conjun-
to de 1.042 islas, que forman un arco
de mas de 400 kilometros de longitud.

Cuenta con 200 volcanes de los cua-
les 50 permanecen en actividad; se
destaca el Fuji Yama que es la mon-
tana sagrada de los japoneses.

Debido a la poca fertilidad de los sue-
los, la zona cultivable de este pais se
limita a un 15 por ciento del territorio.

Esto obliga a que se explote inten-

sivamente la tierra para alimentar a w 5P MAE /e <= \ :
una poblacion de casi 100 millones de e 1 | PESPREAMD/IEN A
. A 2o/ vacas, |

abitantes. £2 L AR\ Ccv7vos... [

Los cultivos parecen obras de jardine-
ria, el verano es la estacion del arroz,
la cana de azucar y el algodon. En in-
vierno es importante el trigo, la ceba-
day las legumbres; la pesca suple par- 2 ket A A
C{z}lmentle lainsuficiencia de la produc- A . Ll = = ,Z;UZ;JV %60452
cion agricola. o
Es la industria, la que ubica al Japon
como una de las grandes potencias.
Cuenta con talleres donde se fabrican As/ so/ \\..7rINCLIL O, MO ES
automoviles, aparatos eléctricos, | fZgp w7V GRAVE
electrodomésticos. En tecnologia son '3
los pioneros a nivel mundial.

La medicina cientifica ha sido uno de
los factores que ha influido para el
desarrollo de su poblacion.

Como la gata angora, que cuando no
chilla, llora.




CARTAS AL PROFE .

i ARRIBA MIPOEBLO !

EN SAN PACHO ESTRENAN
PERIODICO LOCAL

Medellin, Antioquia.

Profesor Yarumo me interesa saber sobre
como cuidar los arboles y los animales,
pues el profesor Teo nos ha dicho que
usted nos podria informar mas sobre este
tema mediante una cartilla sobre recur-
sos naturales.

Yo estudio en sexto en el Idem Hernan
Toro Agudelo.

A mis compaiieros, 4l profesor Teo y a mi
nos gustaria que usted nos aceptara algtin
dia acompafnarnos a compartir un
""parviado" y asi nos podria dar una char-
la sobre el medio ambiente.
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Jslusa basica parte trasera

Medidas necesarias:
¥ Largo de hombro

¥ Ancho de espalda
v Contorno de busto
« Contorno de cintura
v Talle delantero

v Talle de espalda

»

Trazo:
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Se hace el rectangulo con el mismo talle delantero dejando por
el centro 4 cms., si lleva cremallera o abotonadura. El escote se
abre con los mismos 7 cm. y se bajan 2 cms. Luego se marca el
largo de hombro y la misma caida de 4cms. Para la linea de
espalda se bajan desde la linea superior 14 cms. y para la del
busto 22 cms. Se trazan lineas al través y se aplica la medida
respectiva en cada linea. En la linea de cintura se aplica la cuar-
ta parte de cintura més 3 cms, para las pinzas. En seguida se
rectifica el talle de la espalda, trazando una linea para encontrar-
se con la del costado.

Finalmente se trazan las pinzas, 2 cms. més altas que las de-
lanteras.

Cuello sport

1zem

Se hace rectangulo de la mitad del contorno del cuello por 7
cms., de ancho. A partir de la linea de la punta se prolonga la
linea superior 3-5-8 cms., segtin el modelo, para formar la punta
del cuello. Este punto se une en linea oblicua en el punto donde
se unen la linea inferior con la de la punta. Por la linea de centro
se sube 0.5 6 1 cm., y se une con el punto donde se unen la linea
inferior y la linea punta.
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~ 8 em. Linea superior o
fL/2cm.
YDanga basica
Se traza un rectangulo del largo de la manga por la mitad del '2-14cm.
ancho de espalda. Por la linea superior, se entran 5 cms. del
centro hacia el costado. A partir de 5 cms., se bajan 1 1/2 cms.
por la linea del costado se bajan 12 6 14 cms., a partir de esa i ~°~H_
medida se entran Scms. y se suben 2 cms. En la linea recta se 3 |
unen 12 6 14,2 y 1 1/2 con una linea irregular que termina en el ° -
angulo donde se juntan la linea superior y la del centro. § : :
o |
° o |
© o |
£
g 3!
< |
et |
l
f
|
!
: |
Linea Inferior :
e e e S e e s Sl

Cooperativa de
Caficultores del Tohma

Calle 60 No. 5-20 Piso 2 Tels. 641322 - 650666 Fax 648278
3 - Cables Coocafitolima A.A. 1952 B/ Limonar Ibagué
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Las proteinas estdn formadas por nitré6geno, carbono, hidrége-
no, oxigeno y azufre. Los forrajes como las gramineas (pastos)
contienen poca cantidad de proteina (del 11 al 14 por ciento en
su estado 6ptimo).

Las leguminosas como soya, alfalfa, frijoles, mani, chachafruto,
kudzi, tréboles y algunos residuos industriales como tortas de
algodoén y soya, pueden contener entre un 20 a 40 por ciento de
proteina. La harina de pescado y lombrices, pueden tener de 60 a
69 por ciento de este elemento, indispensable para una buena
alimentacion animal.

En los rumiantes (4 estomagos), los microorganismos de rumen
0 panza, pueden utilizar el nitr6geno no proteico como la trea y
transformarla en proteina, pero este elemento no se les puede
suministrar, pues seria toxico; por tanto, se debe dar con fuentes
de ene'rgl'a como “melazas de cafia” o almidones de maiz o yuca,
para que tenga un mejor aprovechamiento.

Cuando se suministra trea a los rumiantes, primero se les debe
acostumbrar a su consumo durante unos 15 dias, con dosis ba-
jas, que se incrementardn gradualmente para que las bacterias
ruminales se multipliquen y puedan transformar la tirea en pro-
teina. No se debe pasar del 30 por ciento de tirea como alimento
para animales, pues se convierte en t6xico, dependiendo de las
necesidades o requerimientos del animal.

Se puede adicionar una parte de azufre por 12 de trea para ayu-
dar a la formacién de aminoacidos azufrados, esenciales en el
animal.

Si la proteina contenida en un alimento baja del 11 por ciento,

puede causar transtornos en el animal, ocasionando pérdida de
peso, produccién y otros problemas metabdlicos.

En las vacas al comienzo de la lactancia (primer tercio), es nece-
sario suministrar alimentos con un 16 por ciento de proteina.
Después de la novena semana de lactancia, puede ser suficiente
un 13 por ciento de proteina.

Minerales

LLos minerales son basicos en la alimentaciéon de los animales,
pues intervienen en todos los procesos metabdlicos del animal,
en la formacién de huesos, leche, carne, plumas, lana, huevos,
sangre, etc, como también en la reproduccion.

Las plantas toman el mineral del suelo y lo incorporan en las
hojas y frutas. De alli pasa al animal, cuando éste se alimenta
con plantas y forrajes.

Si los suelos son insuficientes o carentes de minerales, también
lo serdn los forrajes y granos; por tanto, se deben suministrar a
los animales en otros alimentos o en sales mineralizadas.

Algunos minerales tienen mds importancia que otros en la ali-

mentacion animal. Estos son: Calcio (Ca), Fosforo (P), Magne-
sio (Mg), Potasio (K), Sodio (Na), Cloro (Cl), Yodo (I), Hierro
(Fe), Zinc (Zn).

Cuando falta un mineral indispensable, pueden presentarse defi-
ciencias en los animales, generando problemas en produccién o
reproduccion. Cuando falta el Fésforo en forma prolongada, la
hembra deja de entrar en calor, y por tanto no queda prefada.

Cuando falta el calcio, se presenta el raquitismo en animales j6-
venes, y osteomalacia en adultos.

La energia requerida por
un animal, se calcula de
acuerdo con el peso,
estado de crecimiento,
tiempo de gestacion,
produccion de leche y
trabajo. Los animales
jovenes y los que no
estan en produccion,
requieren menos energia
de los que si estdn en
plena produccion.
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Vitaminas

Intervienen en todos los procesos metabélicos del animal y son
indispensables en su alimentacién. Cuando se presentan defi-
ciencias, pueden ocasionar transtornos orgdnicos. Por ejemplo,
la carencia de vitamina A, ocasiona la debilidad en las mucosas
(revestimiento interno de la boca e intestino) y esto hace que los
gérmenes patdgenos ataquen con mayor violencia. Una deficien-
cia porlongada causa problemas reproductivos y transtornos de
la vista.

La vitamina A y sus precursores, los carétenos, se encuentran en
los forrajes verdes y algunas hortalizas como la zanahoria.

La vitamina del complejo B y la vitamina K, se forman en el
rumen de los bovinos, ovinos y caprinos, por intermedio de las
bacterias ruminales. En un monogéstrico (cerdos, aves) se de-
ben suministrar en los alimentos.

La vitamina D, la consumen los animales de algunos forrajes y
granos. Su actividad se incrementa con la exposici6n solar.

La harina de pescado y lombrices, pueden tener de
60 a 69 por ciento de proteina, elemento
indispensable para una buena alimentacién animal.

Agua

El agua no alimenta, pero es indispensable para todas las funcio-
nes del organismo. La deficiencia de agua repercute més rapida-
mente que cualquier otro elemento nutritivo.

El cuerpo del hombre y el de los animales puede contener entre
un 66% y un 80% de agua. La leche contiene un 87% de este
elemento. La necesidad de agua en cualquier especie animal de-
pende del estado productivo, de la edad, temperatura, ambiente,
trabajo, etc. Una vaca en produccién (10 litros) debe consumir al
dia y en climas templados entre 40 y 60 litros de agua al dfa.

Una deficiencia de agua, aunque sea poco prolongada, puede
ocasionar trastornos en la produccién, e incluso la muerte.

UNA BROCA
NUNCA LLEGA SOLA A SU CAFETAL,
CON ELLA LLEGAN
MILLONES Y MILLONES MAS.

Sin darse cuenta usted puede estar facilitando en su finca la reproduc-
cion de la BROCA. Una sola BROCA hembra puede generar millones
de bembras reproductoras, que a su vez producirdn otros millones de
bembras cada una! El éxito en el Control Integrado de la BROCA, estd

en seguir estos dos consejos.

Primer consejo:

Mantenga su cafetal solo con frutos
verdes todo el afio . Recoja permanen-
temente los granos maduros, sobre-
maduros, secos y los que se dejaron
caer al suelo.

RO R R
" w, J

Segundo consejo:
Determine

periodicamente

el porcentaje
de infestacion.

A. Seleccione treinta drboles por bectdrea
de café, haciendo cualquiera de estos
recorridos: Zig-zag, X o W.

B. En cada
arbol cuen- 4
te todos los
Srutos de
una rama
Yy cuente
cuantos de
ellos estdn con broca.

81 el porcentaje obtenido es
superior al 5%, llame inme-
diatamente al técnico.

Su cafetal necesita otra medi-
da de control.

ATENCION:
Recuerde que a pesar de tener
BROCA en su cafetal, usted
puede producir café tipo
Federacion si bace el Control
Integrado.
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PROGRAMACION 1994 PROGRAMACION 1995
Nombre Asignacién Tipo Obra Aporte del Comité | Nombre Asignacién Tipo Obra Aporte del Comité
Tableros Polideportivo Cabecera Escuelas 212.074 | Colegio Oficial Antonia Santos Escuelas 297.741
Bermejo ' Electrificacién Rural 332.341 | San Andrés - portén escuela Escuelas 217.000
Polideportivo San Andres Escuelas 1.824.537 | La Soledad terminacién Acueductos 15.800.000
Cambio Transformadores Dolores Electrificacién Rural 1.920.354 | Picachos - polideportivo Escuelas 4.893.995
Conservaci6n vias Conservacién vias 552.964 | Café Las Pavas polideportivo Escuelas 5.113.633
La Soledad Acueductos 6.735.281 | Baden El Pilén San José Guarumo Obras Drenaje 2.920.766
Buenavisfa Acueductos 4.969.636 | San Juan Electrificacién Rural 15.000.000
El Japén San Andrés Obras Drenaje 8.000.000 | San Pedro - polideportivo Escuelas 1.860.719
Polideportivo Santa Rita Escuelas 4.884.728 | Colegio Antonia Santos Pupitres 679.440
Roble El Carmen Obras Drenaje 7.000.000 | Picachos Portachuelo Escuelas 722.741
Los Cauchos Obras Drenaje 2.633.315 | Conservaci6n vias en Dolores Conservacion vias 21.020.000
Terminacién Acued. Lajas de Berm. Acueducto 2.482.850 | Prado Dolores Convenio Findeter Conservacion vias 6.391.250
Esc. Mixta de San Andrés Escuelas 1.997.158 | Llanito cerramiento polideportivo Escuelas 3.000.000
Cambio Transformadores Dolores Electrificacién Rural 1.189.131 | Explanaciones en Dolores Explanaciones 5.000.000
Soledad El Roble Explanaciones 2.953.580 | Guacimos Electrificacién Rural 5.000.000
Centro Salud San Andrés Hospitales y Puesto Salud 1.003.710 | Portachuelo (Primera Etapa) Acueductos 7.000.000
Biblioteca Bermajo Escuelas 310,080 | San Pedro caseta comunal Otras construcciones 3.000.000
Buenavista Terminaci6n Acueductos 3.998.635 | Palos Altos reparacion Escuelas 1.000.000
San Pedro Terminacién Acueductos 1.701.880 | Via Maita Obras Drenaje ' 1.500.000
Palmalosa Palmira Explanaciones 1.674.773 | Soledad Palmalosa muros Vias - Otras obras 3.000.000
Soledad El Roble Obras Drenaje 5.000.000 | Porte Cana Electrificacién Rural 3.000.0000
Salado San Juan Obras Drenaje +2.837.500 | San Pedro Las Minas Acueductos 503.437
San Pablo Polideportivo Escuelas 5.714.834 | Colegio San José laboratorio Escuelas 19.600.000
Cambio de Posterfa Veredas Electrificacién Rural 6.000.000 | El Japén Acueductos 5.000.000
Auditorio Hospital Hospitales y Puestos Salud 699.960 | La Lejia y Muro Roble La Soledad Vias - Otras Obras 5.996.740
Dolores Bermejo Golopo Natagaima Obras Drenaje 2.627.500 | Picachos Portachuelo Obras Drenaje 4.400.000
| Guacimos Electrificacién Rural 10.000.00
Total $79.256.821 | Via Prado Dolores -maquinaria Conservacion vias 995.844
Estacién Pluviometrica -encerramiento Otras Construcciones 430.000
San Pedro alcantarillado Acueductos 360.188
» ® Las Pavas El Café polideportivo Escuelas 1.000.000
Sea un cafetem de eXltO Cambio de Transformadores Dolores Electrificacién Rural 5.023.143
Para t.efler éxito como cultivad.or de café recuet:de que su
cafeutalnel:l:a I:io:'l?;zl;gz ((:i:i!i(;.:ﬂat.;)?:sqel;eit::::;ds::n(ll;rz stlil:nen: Tbal 315326 657
*Cafetales nuevos con mas de 5.000 plantas por hectarea.
*Analisis de sus suelos. C Ol e CCione
*Registros de cuentas y control de costos.
*Cultivos de pancoger. TOLIMA CAFETERO
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Cooperativas

Apovo Cooperativo a la Federacion

“Es ampliamente reconocido por propios y extrafios, que en la .

construccion de la nacién colombiana ha jugado papel pre-
ponderante el trabajo de miles de caficultores dedicados a la
produccion, transformacion y comercializacion del café,
agremiados en su organizacion de base, la Federacion Nacio-
nal de Cafeteros de Colombia

El rompimiento del pacto de cuotas, la apertura econdmica, la
revaluacion del peso frente al délar, la competencia comercial
tanto interna como externa y la crisis politica, constituyen el
escenario en el cual se ha venido moviendo la caficultura en
lo dltimos afos.

El mejor activo

Dado que la caficultura es una actividad agricola y netamente
exportadora, el anterior escenario hubiera sido funesto para
los productores, sin la participacion decidida y eficaz de la
Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia. Es claro que
el mejor activo que poseen los caficultores colombianos es
justamente su organizacién gremial.

El Fondo Nacional del Café, instrumento creado y alimentado
exclusivamente con recursos de los caficultores y adecuada-
mente adminstrado por su organizacién gremial, ha permitido
fundamentalmente garantizar la compra de toda la cosecha, a
lo largo y ancho de toda la zona cafetera del pais. De esta
manera, se han protegido los intereses de los productos, quie-

nes muy seguramente en un esquema comercial diferente,
estarian sometidos a la incertidumbre y a las especulaciones
del mercado. A través del Fondo, los caficultores exportan
directamente su propio producto y ven en ello un derecho le-
gitimo e irrenunciable.

Por,los motivos antes expuestos, las 57 Cooperativas de Cafi-
cultores, sus asociados y las 6 Centrales de Cooperativas, apo-
yan decididamente las politicas de la Federacion Nacional de
Cafeteros de Colombia y de manera especial las relacionadas
con el manejo que ha dado al Fondo Nacional del Café.

Tarieta

[2) Banco Cafetero

(o]

COOMERSA )

Porque son una gran cadena nacional.

SOY CLIENTE FIJO DE LOS
ALMACENES DEL CAFE

ALMACENES DEL CAFE es el Nuevo nombre que

ahora agrupa en una gran cadena nacional, los almacenes
agricolas de los cafeteros.

Tienen de todo para el campo, con los mejores precios.

Catetera

Paralagente masbuena... la gente que trabaja la tierra!
COMITES DEPARTAMENTALES DE CAFETEROS - COOPERATIVAS DE CAFICULTORES

QUIERE SABER
QUIEN SE

NTERESA POR
SUPRODUCTO?

MUY FACIL

UTILICE EL

“SERVICIO DE ,
RESPUESTA COMERCIAL
DECORREOS DECOLOMBIA

e

El "Servicio de Respuesta Comarcal” I
permite haces investigaciones de mercado
eNcuestas do opIniSn, pedidos POt COeo.
¥ &n _general obtener Ia
informecidn que usted

TEQUIBIS DATS SUS NOGOCIOS |

= el
CORREOS COLOMBIA

llega seguro y & tiempo!
AT W ORMAACION 1A 118511 MTeReT
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El niiio de 18 a 24 meses

Jugando con la imaginacion

Continuamos en esta edicion con la conducta psicosocial del nifio de 18 a 24 meses. Esta etapa
es muy importante para el desarrollo de la creatividad y su contacto con las personas.

Por: Gloria Prada de Posada

©Dele un libro o revista para que el nifio lo mire.

©Deje que el nifio haga rayas y pinte sobre un papel,
utilizando la mano que €l quiera. No obligue al nifio a usar la
mano derecha si €l prefiere usar la izquierda.

©Deje que el nifio pinte con los dedos, utilizando acuarelas
faciles de lavar.

©Enséiiele a usar la plastilina y el barro. Deje que los utilice
a su gusto.

©Cuando el nifio colabore en vestirse, preguntele por el
nombre de las prendas, el sitio donde se ponen. Expliquele
con palabras sencillas.

©Esconda algunos juguetes para que el nifio los busque.
Felicitelo cuando los encuentre.

©Forme figuras utilizando cubos de diferentes tamafios y haga
que el nifio imite los movimientos.

©Déjelo sin pafiales durante el dia y siéntelo en la bacinilla a

horas fijas, pero sin regafiarlo. Poco a poco €l ird aprendiendo
cuando debe pedirla. Felicitelo cuando lo haga a tiempo.

Recuerde: No le pegue cuando no lo haga.

ooooooooo
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Graduaciones en ¢l Centro Cafetero de Capacitacién Rural

- Otra etapa de la autogestion

para el desarrollo rural

Con la presencia de padres de familia, directivos de Prohacien-
do y funcionarios del Comité de Cafeteros, se llevo a cabo la
entrega de certificados para los empresarios cafeteros que termi-
naron su semestre académico, lo mismo para los que culminaron
su semestre practico.

De esta manera, el Centro Cafetero de Capacitacion Rural, Cecaf,
contintia impulsando la autogestion para el desarrollo rural, por
medio de los cursos de Empresarios Cafeteros y Multiplicadores
de Bienestar Rural, ofrecidos a jovenes campesinos, hombres y
mujeres, que deseen capacitarse en esta institucion, ubicada en
la vereda La Trina, del municipio de Libano

Cecaf, es otro programa educativo del Comité de Cafeteros, de-
sarrollado y dirigido por Prohaciendo, cuyo propésito es gene-
rar horizontes de vida digna y productiva en el campo, capitali-
zandole al sector nuevas energias de liderazgo.

——— Empresarios Cafeteros - semestre de practica ———

Nombre Municipio
Edisén Cortés Planadas
José Cuellar Chaparral
Miyer Martin Herrera Falan
Gilberto Méndez Santa Isabel
Leonardo Sabogal Libano
Alexis Valencia Ibagué
Gildardo Sandoval Santa Isabel
Arquimedes Quesada Chaparral
Albeiro Charry Planadas
José Cumaco Ortega
Luz Dary Garcia Prado
Edison Gonzélez Ataco
Sandra Marroquin Rovira
Juan Mesa Planadas
Rodrigo Rojas Cunday
Edilberts Romero Ataco "
Ferninad Silva Venadillo
José Tapiero Ortega
Anzoétegui

Agustin Gallego

Lbnogms

Cecaf surge como alternativa que
rompe los esquemas tradicionales
de educacion y logra un nuevo
enfoque de formacion en el que se
integran el desarrollo humano,
social y productivo.

—— Premios para Prohaciendo

La Corporacion para la Promocién del Desarrollo Rural
y Agroindustrial del Tolima, Prohaciendo, se destaco en
la pasada Feria de Exposicién Agropecuaria de Ibagué,
con su su muestra de productos agricolas, cultivados en
sus granjas de demostracién y transferencia tecnolégica.
Los premios a los que se hizo merecedora son:

* Mejor expositor Agroindustrial.

* Primer puesto en panela.
. * Primer Puesto en aguacate. | gl
* Primer puesto en macadamia.
* Segundo puesto en pldtano.




En esta sopa de letras encontrard el nombre de los
inventos que estan dibujados a continuacidn.
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(Enero 21 a Feb. 19)

En el silencio de la no-
che revolotean las
mariposas del amor.
Muy cerca de usted
hay alguien que le va-
lora y sabe lo que sig-
nifica su sonrisa. Bas-
ta tan sélo con disfru-

tar del verde de las montanas.

(Mayo 21 a Junio 20)

Todavia se pregunta
por qué dej6 que se
apagaran tantas ve-

<2/ | las. Escuche la voz de

su corazén y no
vuelva a cometer los
mismos errores. Las
buenas oportunidades

tienen alas como los péjaros.

(Sept. 23 a Octubre 23)
En el amor se debe
jugar limpio para
recibir a cambio ver-
dades. La honesti-
dad, la sinceridad y
la tolerancia son
combustibles nece-
sarios para incre-

mentar la llama de los sentimientos.
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Tintiando
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(Febrero 20 a Marzo 20)
Esa paz interior que
tanto desea encontrar,
la podra hallar cuando
sepa quien es la
persona indicada para
escuchar con sin-
ceridad y discrecion,
las voces confundidas

)

de su corazon.

La buena estrella le
lleva de la mano por
la ruta del éxito. Pero
su voluntad es muy
importante para que
los suenos se con-
viertan en realidad. A
su paso florecen los

(Junio 21 a Julio 22)

arboles y cantan los rios.

(Oct. 23 a Nov. 21)

Ahora son mas im-
portantes las pre-
guntas que las res-
puestas. Entre mas
preguntas se haga
¢| Mas se ird ampliando
el panorama. Sélo asi
encontrara la res-

puesta deseada al final del camino.
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(Marzo 21 a Abril 19)
Tan facil como abrir o

| cerrar los ojos puede

resultar regalar una
sonrisa. Es prender la
vela en unrincénde la
oscuridad para ilu-
minar sentimientos. Es
llenar de colores un

mundo en blanco y negro.
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(Julio 23 a Agosto 22)

Los propositos firmes
y contundentes son la
| mejor llave para abrir
diversas puertas de
muchos panoramas.
Siga por ese camino
encendiendo velas y
marcando las huellas

‘de Su paso sobre la arena.

(Nov. 22 a Dic.21)
Las historias fami-

ti| liares al calor del

| hogar, renuevan el
espiritu y le dan sus-
)| tento a la existencia.
Disfrutar de esos
momentos compar-
tidos con la familia es

0 el inicio de una nueva vida.
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(Abril 20 a Mayo 20)

Sélo en su interior
puede nacer el coraje
para hacer posible lo
imposible. Muchos lo
han logrado y hoy
respiran el aire del
triunfo. Cuantas cosas
ensenan esas per-

sonas. Solo basta oirlas con atencion.

N

(Agosto 23 a Sept. 22)
Deje que la brisa
recorra libremente
todo su cuerpo. Luego
respire profundo y
oxigene la sangre y el
corazon. Sentira co-
mo se renuevan la
células y como nacen

en su interior los buenos propésitos.

emprenda.

(Dic. 22 a Enero 20)

Con organizacién se
hace mejor el
trabajo. Un lapizy un
papel es un buen
comien-zo, pues
visualizar las labores
le per-
mite,sencillamente,

empezar y terminar cada cosa que
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Actellic 50 E.C. Un componente ideal
en el manejo integrado de la broca

Representante autorizado Zeneca Agricola
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El arte de asegurar el futuro,

estd en nuestras manos.
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&HYDRO Café/f~

LA NATURALEZA... NUESTRO FUTURO

Fertilizantes Cafeteros Lida. e Hydro Agri Colombia Lida.
Calle 72 No. 7-82 Tel.: 2100888  Cra. 9 No. 72-81 Of. 302 Tel. 3121582
Santafé de Bogotd, D.C.




