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Se necesitan recolectores en el norte del departamento, pues hay abundancia de café

Estamos en cosecha

Unidos en torno al gremio
cafetero del Tolima

IR .‘\\"n\v\v\?’\“

En el municipio de Libano, los
agricultores se dieron a la tarea de
controlar la broca con métodos
culturales para reducir los niveles
de infestacion que estaban acaban-
do con la caficultura del primer
productor del Tolima , asf lo afir-
mo el jefe seccional de Lﬂ)ano
Evelio Buenaventura.

“El objetivo de los cafeteros es se-
guir comercializando café tipo
Federacion, a pesar de la existen-
cia de la broca. Los resultados ya
se estan viendo, pues existen ni-
veles del uno por ciento de infes-
tacion, lo que realmente es nada”,
asegur6 Buenaventura.

En Fresno no se quedan atrds

La cosecha en el municipio de
Fresno regisira unos niveles de
- productividad superiores, compa-
randolos con los de épocas ante-
riores. Segiin Lazaro Fierro,
seccional de esta zona, “existe una
gran cantidad de café en toda la

region y los agricultores estén op-
timistas con los resultados ﬁnales
de la cosecha.

A pesar de las buenas expectati-
vas en la zona norte del departa-
mento, por lo que seré el resulta-
do final de la cosecha cafetera,
existe una gran preocupacién por
la falta de cosecheros o personas

que adelanten recolecci6n de los
frutos.

Segin se conocid, los costos dia-
rios de estas personas se han
incrementado y en algunos casos
las peticiones de los cosecheros
desbordan los niveles normales de
pago. Esto inquieta tanto a los pro-
pietarios de fincas como a los téc-
nicos del Comité, puesto que la
calidad y la abundancia de la pre-
sente cosecha, son de las mejores.

Se espera que esta situacion sea pa-
sajera y muy pronto toda la zona
norte se inunde de personas deseo-
sas de recolectar el grano.

En la grdfica aparece el nuevo Comité Departamental de
Cafeteros del Tolima, posesionado el pasado primero de
octubre. Ellos son: Principales (sentados), Jairo Francisco
Barragdn, presidente; Hernando Lozano, vicepresidente;
Maclovio Alvira; José Jesis Betancurt; Luis Javier Trujillo,
Humberto Tafur. Suplentes (De pies), José Angel Portela,
Silvio Betancurt, Alberto Gonzilez, Victor Rodriguez, José
Antonio Rodriguez, Luis Angel Oviedo. Aparecen también
el Director Ejecutivo Efrain Narvdez Y la secretaria de
direccion Maria Cristina Trujillo.

Este nuevo Comité fue elegido para un periodo de tres aiios.
En la pdgina 4 de esta edicién, aparece una entrevista con
los miembros principales, los cuales dieron a entender como
prioridad la unidn del gremio entorno a sus instituciones.
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N _ En la vereda El
~ Cajon, se llevo a cabo
e . el Dia de Integracion
Democracia cafetera Familiar y se clausurd
el curso de Salud
Basica, conducido
El mes pasado los Comités Municipales eligieron a sus por la multiplicadora
representantes para Comité Departamental. De esta jor- Lucely Martinez.
nada electoral debemos hacer varias apreciaciones. La
primera, que el gremio del Tolima continGia unido en
torno a un solo objetivo que no es otro que el progreso i
del productor y su familia. Segundo, que tiene una sli- Acciones de Prodesco en Chaparral
d.a CONVICCION er.\ la democracia cafetera._ Tercero, que José Delfin Useche, presidente del carreteable Espiritu Santo-L2
sigue creyendo firmemente en |a Feder aCI.én y sus esta- | Marina-San Fernando, nos envi6 la siguiente comunicacion:
tutos como reguladores de esa democracia cafetera. » _ :
Como presidente del carreteable, manifiesto que el Programa
Estas concreciones son una clara demostracion de con- Prodesco entreg 844 raciones de alimento a las comunidades de
fianza y apoyo a los lideres cafeteros del departamento. La Marina, Alto Ambeima, Santuario, La Granja, Dos Quebradas
Ademés, desmienten las declaraciones de unos pocos | SanPablo, Balcones y San Pedro, como estimulo al trabajo realiza
que estan en franca oposicion hacia las instituciones ca- | do en el carreteable”
feteras y tratan de desacreditar al gremio y a su consis-
tente sistema democratico. Con el estimulo
P del Programa
Estamos seguros de que, con el entendimiento con los Prodesco, Ia
Comités Municipales, los planes propuestos a corto y comunidad
mediano plazo seran una realidad, pues el tGinico inte- trabajé en la
rés del Comité Departamental es el de trabajar conjunta- limpieza del
| bi del idad caf carretable.
mente por el bienestar de la comunidad cafetera, que en
este momento, mds que nunca, necesita estar unida para
continuar batallando contra la broca, que dicho sea de
paso, es el Ginico enemigo. p
Con quienes han creido y contintan en estrecha cohe- EA CONTAN w0t e
i ; Y CO OI6A COMADRE NO SE LE OLVIDE
sion con el gremio, consolldar.emos la nueva cultura ca- 5 Coittrolems Is broca
fetera, para devolverle al Tolima el respeto y el buen Redolecte oportunamente los frutos maduros y
nombre que merece en el &mbito nacional. i sobremaduros, evitando que caigan
L T al suelo o permanezcan en los arboles. )
. J
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- C4RTA BEL DIRECTOR LJECNTIVO

Trabajo en equipo

Faltan escasos tres meses para que concluya
1995, tiempo pertinente para comenzar a
visualizar los planes del proximo afio. Es por
esto que deseo estar en permanente comunica-
cion con los cafeteros del Tolima, a través de
esta columna que he denominado “Carta del
Director Ejecutivo”. Estoy seguro que entre to-
dos encontraremos las soluciones mas viables
y el camino mas adecuado para continuar transitando por la senda
del café.

Con los miembros del Comité Departamental, recientemente
posesionados, comenzamos a trabajar con ahinco, estructurando
 las nuevas politicas cafeteras del Comité del Tolima, en el animo
de darle una nueva cara a nuestra institucion.

En primera instancia debemos ajustarnos al significativo recorte
presupuestal que afecta notablemente los recursos destinados a
las obras de infraestructura. Por tanto, es necesario que la comu-
nidad conserve y mantenga en buen estado las obras realizadas
por el Comité. Esto no quiere decir que no se ejecuten nuevos
trabajos en la zona cafetera, pero las nuevas estructuras de organi-
zacion nos llevan a trabajar en asocio con las alcaldias municipa-
les, los organismo del orden nacional y, sobre todo, con las comu-
nidades organizadas, quienes al final son las que jalonan su pro-
pio desarrollo.

Es necesario recalcar la importancia de los Comités Muni-
- cipales, pues son la base y el canal adecuado para cristali-

zar los proyectos prioritarios para cada zona. Esto nos lleva -

a estar en permanente comunicacioén con los lideres loca-
les, puesto que con ellos buscaremos las soluciones men-
cionadas al inicio de este escrito.

Esperamos, también, que el panorama del mercado interna-
cional del café arroje resultados mas positivos, para que el
grano se cotice a mejores precios; esto seria lo mas favora-
ble para la industria cafetera del pais. Como sabemos, los
ingresos reales por la venta de nuestro café no compensan
~ los costos de produccion, y la diferencia contintia saliendo
- del bolsillo del Fondo Nacional del Café.

, Mi llamado es, entonces, a que sigamos trabajando en equi-
- po por el bien del Comité y la caficultura de nuestro depar-
- tamento.

Efrain Narvadez Veldasquez

Negada tutela instaurada contra
1a Federacion de Cafeteros

El sefior Alfonso Jaramillo Salazar instaurd, recientemente, una
tutela contra El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, la
Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia y el Comité Ejecu-
tivo, para que se le protegieran sus derechos fundamentales de la
igualdad, el elegir y ser elegido. Igualmente, hizo alusién al dere-
cho consagrado en el articulo 130 de los estatutos de la Federacion
que habla de las formas democraticas de participacion, con el fin
de poder intervenir democraticamente en la escogencia y direccion
del Comité Departamental.

Estos fueron algunos de los més relevantes puntos presentados por
Jaramillo Salazar al Juzgado Tercero del Circuito de Santa Fe de
Bogota. No obstante, el juez considerd que la tutela no era proce-
dente. Algunas de las precisiones fueron:

“El articulo 26 de los Estatutos reglamenta la forma como se rea-
liza la eleccion del Comité Departamental con la cual no esta de
acuerdo el peticionario, pretendiendo que se ordene por medio de
esta accion se modifique esa eleccion y se haga en la forma como
indica, o sea, como se hace para elegir los Comités Municipales o
el Comité Nacional. Es decir, por una parte esta de acuerdo con
los estatutos y por la otra solicita se modifique uno de sus articu-
los.

...S0 pretexto de violacion de normas constitucionales, no puede el
Juez ordenar su inaplicabilidad para que una sola persona que no
cumplio con lo establecido en los estatutos y en las resoluciones
referidas se le dé una nueva oportunidad en la eleccion del Comité
Departamental del Tolima, haciendo excepciones que no serian
justas con relacion a los que si cumplieron con aquellos y muchos
menos ordenar que se lleven a cabo en la forma por él querida y se
aplique una ley (182 de junio 12 de 1995) que a su juicio debe
regir para la entidad gremial que los agrupa”

Finalmente, el documento, en lo que respecta a la Federacion, dice
lo siguiente:

“No es el mecanismo de la Tutela asi se invoque como transitorio _
el adecuado para obtener se le protejan los derechos fundamenta-
les enumerados anteriormente y el de Asociacién aludido en su
escrito de udicion, los cuales como ya se dijo, no encuentra el juz-
gado que se hallan vulnerado, o amenazado, porque se repite, el
peticionario tuvo oportunidad de participar cumpliendo dentro del
plazo otorgado, los requisitos para que su nombre se tuviera en
cuentay no pretender que el juez de tutela, modifique los estatutos,
deje sin vigencia las Resoluciones expedidas, so pretexto de viola-
cion de derechos fundamentales y de ocasionar perjuicio irreme-
diable, para darle una nueva oportunidad de participacion a quien
no hizo uso en su momento del término -ampliado- para que se le
tuviera en cuenta y poder participar activa y democrdticamente en
la eleccion Departamental”.



WQUMA CAFETERQ Octubre de 19% Informacién general

Entrevista con miembros principales del Comité

Tolima Cafetero entrevisté a los miembros principales del recientemente elegido Comité Departamental de
Cafeteros, con el fin de conocer sus expectativas y propésitos frente a la realidad actual que vive el gremio.

El deseo de unién y trabajo en equipo, es la constante en este grupo de cafeteros que conduciran las politicas del
café del departamento en los préximos tres afios.

Jairo Francisco Barragan. Es el actual presi-
dente de la corporacion y representa parte de la
zona norte. Considera que el trabajo del actual
Comité debe ser “organizado y manejado con

| pulcritud, de 1a mano de la comunidad, las
alcaldias, los institutos gubernamentales del
orden departamental y nacional para aprovechar
al maximo todas las ejecutorias del Comité. Este
buen trabajo se traduce en beneficio para las
familias caficultoras pensando que primero esta
el cafetero que cualquier otro objetivo, porque
al fin y al cabo €l es el duefio de la empresa y
por €l trabajamos”.

Maclovio Alvira Jicome. Es el de mayor expe-
riencia en los asuntos cafeteros del Comité, pues
son ya 24 afios de servicio al gremio.

W La insistencia en el manejo de la broca y la roya,
|| la renovacién de cafetales, la unién del gremio,
el trabajo en equipo de la comunidad con los

.| diferentes Comités Municipales, son, entre
otras, las tareas que se propondra adelantar el
doctor Alvira en el seno del Comité Departa-
mental. En didlogo con Tolima Cafetero, el
representante del sur manifest6 que “sin la unién
del gremio cafetero y la fortaleza de sus institu-
ciones, el caos en la comercializacién y precios
del café se apoderaria de la industria”.

Humberto Tafur. Representa al municipio
Planadas. De acuerdo con sus declaraciones, “el
objetivo en el Comité Departamental es buscar
las alternativas de beneficio para salvar al gre-
mio de la dura crisis que atraviesa. Por esta

Luis Javier Trujillo. Representa al norte. A
Tolima Cafetero afirmé: "Mi mayor ambici6n en
este Comité Departamental es que todo el gre-
mio permanezca unido y trabajar muy duro para
sacar adelante todos los programas de desarrollo
razon, pedimos, hoy més que nunca la unién de | para nuestros cafeteros. Queremos que el trabajo
todos los cafeteros, porque si no estamos uni- | se adelante en conjunto con todas las entidades
dos, no podemos trabajar. vinculadas al campo, como son las alcaldias, las
Umata y demas organismos”.

José Jesis Betancurt. Representa la zona
centro. Segun sus afirmaciones, “el Comité
Departamental propendera por el trabajo en

{ equipo para cambiar a nivel local y nacional la
imagen que tiene el gremio del Tolima. Pero
esta no es una tarea sola la que se va a realizar,
debe ser un trabajo conjunto con todos los

Hernando Lozano. Es el representante del
oriente. Su criterio es que “entre todos debe-
mos sacar adelante a la Federacién, pues esta
entidad ha demostrado a través de los afios que
es la tinica institucién que est4 organizada con
seriedad para sacar adelante el progreso de los
| cafeteros. Debemos recordar que el gremio

cafeteros del departamento. Vamos a laborar T ~ cafetero ha generado desarrollo en todas las
fuertemente en el control sanitario y en politicas zonas donde esté presente, por eso no podemos
claras y efectivas para sacar adelante al gremio permitir que algunas personas de mala fe quie-

en esta crisis que esta viviendo". ran acabar con nuestras instituciones”.
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Opinién

Samper en el Tolima Ahora CONCASA les presta para

L] [ ]
Se perfila un mejor futuro para el departamento COIIS" r U“', dmpllﬂr ore rar
por el respaldo y apoyo que el Presidente de la (1] vivienda a quienes cuU ivun e'
republica le ha brindado a los macroproyectos d I i s
de irrigacién, como el Triangulo del Tolima, que Progres.o e Pal ®
los caficultores!

por fin podra ser una realidad.

. “Obras son amores y no buenas razones”, fue- Si, el crédito panrgclf)nsfruirl, or:i\plicr
) . yrepararviviendallegaalasfincas
Por: Hernando  ton las pala.bfa.s’ expresadas por el ?remdente cafeteras. CONCASA loextiende
Arbeldez Arango  cuando se dirigi6 a los futuros usuarios del tan alos caficultores cedulados,
esperado distrito de riego. “Agricultura se escribe con agua”, es el conplazohastade 15 aros.
dicho comun si se quiere adelantar una agricultura comercial que Visite la oficinamas cercanade
: S - CONCASA, sucooperativao
nos permita en el futuro afrontar los retos de un comercio interna comitéde caleleros, pregunte
cional agresivo. ' porlasventajasde estalineade
créditoyconvénzasede que...

Beneficio para 90 mil habitantes

Realmente es de mucho estimulo para los tolimenses que en una
visita del primer mandatario se haya conseguido el apoyo estatal
para realizar obras por-mas de 150 mil millones de pesos incluidos Tambiénenlafinca

los 130 mil millones de pesos que le corresponden al Triangulo del

Tolima, y los 19 mil millones de pesos para el minidistrito de riego @ Concasa
del Guamo. Entre estos dos proyectos se beneficiaran mas de 90

mil habitantes y generaran 8 mil empleos directos, con un incre- CORPOR ACIONggkASDE‘j\.HOR(Eg Vﬁ%,\
mento de la produccion en cultivos como el arroz, algodén, maiz,
soya, sorgo, ajonjoli, frutales, frijol, platano, yuca y hortalizas de
30 mil a 211 mil toneladas. ) :

Reconocimientos

De estos logros hay que darle sin duda alguna un gran reconoci-
miento al lider gremial Roberto Mejia, defensor e impulsor de los
proyectos de riego, a los gremios econémicos con la Asociacién
para el Desarrollo del Tolima, al Gobernador y a los parlamenta-
rios que en una u otra forma han puesto todo el interés para que
ésto se convierta en una realidad.

VIVIENDA A 15

Trabajando asi, es de la mejor forma que se puede lograr la paz en A
: SILOS, BENEFIC
Colombia, aquella que tanta falta nos hace en el campo. CAMPA
AMORTIZACION:
INTERESES DEL 8.5% ANUAL

Tomémonos un Tinto

€l programa radial del Comité Departamental de
Cafeteros del Tolima para la familia campesina

Tomémonos un tinto y conversemos sobre los negocios,
la finca, el bienestar y el progreso.

Escitichelo todos los viernes de 6:00 a.m. a 6:30 a.m.

por La Voz del Tolima en los 8.70 Mhz :
I Caté de Colombia

w&mﬁa
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Programa de Apoyo a la Educacion Bésica

Con una jornada de amor,
celebramos el Dia de la Escuela Rural

El pasado viernes 6 de octubre, el Tolima se visti6 de fiesta para cele-
brar la quinta version del Dia de la Escuela Rural. Al igual que en afios
anteriores, el Programa Viva Nuestra Escuela! fue testigo del esfuerzo
y entusiasmo de nifios, padres de familia, maestros, directores de
nucleo, alcaldes y comunidad educativa en general, buscando hacer de
esta celebracion un merecido reconocimiento a la labor tesonera que la
Escuela Rural viene desarrollando con miras a convertir al Tolima, en
un departamento modelo en educacién.

B AT

Asi celebraron en Dolores y Playarrica el Dia
de la Escuela Rural

Con un desfile de Bienvenida, las comunidades de
Dolores y Playarrica recibieron a las delegaciones de
las Escuelas Rurales.

Playarrica
demostro su
grado de
COMpromiso con
la Escuela Rural

i e
e )

PICALHOS
_FRESERTE

E4 S -~

La integracion y
la cultura de

nuestras regiones . , o
fueron una Dolores conté con el apoyo de la Alcaldia Municipal, el
constante enla C(ir.gltg de Cafe;t::ros, el sector comercial del municipio y otras
celebracién entidades, para hacer posible este acto.

El Programa Viva Nuestra Escuela!, reconoce ademas la gestion realizada por el Alcalde del Valle de San Juan, municipio que también
celebro su Dia de la Escuela Rural.
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Manejo de residuos
solidos del café

COMITE DE CAFETEROS DEL TOLIMA % OCTUBRE DE 1995
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SEPARATA TECNICA

El hombre necesita los recursos naturales para sobrevivir. En una
cartelera de la Fundacién Manuel Mejia encontré una frase que
decia:

«La naturaleza es capaz de vivir sin el hombre,
el hombre no es capaz de vivir sin la naturalezay.

La sobrepoblacion y la falta de conocimiento (que no sea la falta de
conciencia) en la explotacién sostenible de los recursos naturales
ha despertado en el mundo la necesidad de estudiar y poner en
practica las alternativas de uso de cualquier desecho de procesos de
transformacién o fabricacién de productos de tal forma que
adquieran un valor y dejer/l de ser contaminantes del medio
ambiente.

La Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia es pionera en el
mundo con el desarrollo de tecnologias apropiadas para el benefi-
cio ecoldgico del café. Esto es, ha encontrado procedimientos, equi-

pos y resultados que demuestran que el café suave de Colombia se
puede seguir produciendo de igual o mejor calidad organoléptica
(sabor en taza) con el uso de cantidades minimas de agua. Es decir
el agua sélo se requiere en pequeifia cantidad para lavar el café (bien
lavado).

Paralelamente tenemos la introduccién en el medio de la Lombriz
Roja Californiana (Eisenia Foetida). Muchos agricultores en el
Tolima descomponen los residuos orgénicos de su finca con este
animalito. Es del conocimiento, entonces, lo sencillo de su manejo
y las ganancias en fertilidad que obtienen con el uso adecuado del
humus que produce.

Recogiendo del olvido la fosa y combinéndola con el lombricultivo
encontramos una barata forma de solucionar los problemas de con-
taminacién por residuos del café. Es la estructura FOSA Y LOM-
BRICERO que se debe construir para descomponer la pulpa y las
mieles del beneficio del café.

Beneficiadero ecolégico

TAMANO DE LA FOSA Y LOMBRICERO

Con la colaboracion del Dr. Ernesto Rincén Pérez (médico veteri-
nario del Comité) y Marco Fidel Cruz Melo (Préctico Agricola), los
cafeteros del Tolima ensayaron y aprendieron a criar lombrices de
laRoja Californiana y cuentan que las alimentan con pulpa fresca y
las riegan con las mieles de cabezas de lavado del café. Esta forma
de alimentacion del lombricultivo requiere de unas condiciones es-
peciales. La pulpa fresca regada en capas delgadas -3 cm. de espe-

BENEFICIADERO ECOLOGICO
CAP. 12 ARROBAS CPS - DIA
40 - 60 Cargas - ano

sor- y regar la miel del café sin inundarlas -2 a 3 litros por metro
cuadrado-.

Con la seguridad de los resultados encontrados y por la escasez de
la mano de obra en la época de cosecha, se recomienda construir
una fosa para almacenar la pulpa de dos semanas de recoleccién y
un lombricero donde quepa el humus producto de la descomposi-
cién de la pulpa resultante de la cosecha principal (60% de la pro-
duccién anual).



Y HiSTORIETAS

DEL

" PROFES®R YARUMD

N
]

z

A%

de

- TARIFA POSTAL REDUCIDA
SANTAFE DE BOGOTA, D.C. 1995 PUBLICACION DE LA DIVISION DE PRODUCCION Y DESARROLLO SOCIAL No. 040 DE ADPOSTAL NUMERO 42

DIDIER, EL INCOMPRENDIDO

' EL PUMA
L e EN IAVEREDA "MANIZALES” bE EL TAMBS, |- : :
s CAUCA, EL CAFRETERO DIDIER GARZON, QUIEN T
M| = oV SumipRE, IENSA BN EL FiiRo.. (IR Jf”
o\ § ey 2 o
S oy ariie : B 3 11014 S= EBTA PENGANDO
EstcTagido y sdgaz Srgigyracias 2 | - R Hevioed = ) EA LA HIdA DE

su elegancia e inteligeri

 sido ad- ) o\ DARME £L 'S/ ‘ DON FEDERCO.
mirado y respetado por'miichas cultu- S OO - HE T <
ras: desde los indigemas sioux de " '
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El puma es un mamifero de hébitos
carnivoros y pariente de tigres y leo-
nes. Mide aproximadamente un metro
50 centimetros y la coloracion de su
pelaje varia segun la especie y el pais
que habite.
En Colombia el puma o gato montés
se ha confundido con el tigrillo. Su
pelaje es pardo, la cabeza corta, lo mis-
mo que sus orejas. La cola es larga y
gruesa.
Es una de las mas sanguinarias y habi-
les fieras; simamente agil, puede sal-
tar desde alturas superiores a los 15
metros, para cazar a sus presas, por lo
general pequenos mamiferos y roedo-
res.
Sus ojos brillantes son el reflejo de las
grandes dotes como rastreador. Sus
presas no se le escapan ficilmente; las
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iNO, A LA VIOLENCIA!

Si hay violencia ng puede haber tolerancia,
ni solidaridad, ni amor.

Por supuesto tampoco puede haber paz.

Y a nosotros todo eso nos falta, porque Co-
lombia tiene uno'de los indices mas altos de
violencia en el mundo.

Tristemente laviolencia comienza en el ho-
gar. Miles de nifies y jovenes, son matratados
por sus padres ¥ parientes, entna actitud
dolorosa, que marca 'y deja huellas
imborrables. ©

Confundimos con frecuencia la exigencia, la
disciplina y la autorldad con‘el ¥: trato fisi-
co ymoral P encia.

subestimar.

Todos los dias conocemos casos cercanos de
amigos o familiares, en cuyos hogares la au-
toridad se ejerce a base de golpes y gritos.
Padres que "se salen de las casillas" cuando
deben orientar o corregir; y creen que tra-
tando mal a sus hijos logran lo que quieren.
Se les olvida que en lugar de construir, es-
tan destruyendo. Hijos maltratados crecen
con rencores, con dolores en el alma, con
odio.

Vale la pena revisar lo que pasa en nuestro
hogar. De repente formamos parte del gru-
po de violentos que no permite el amor y la
paz.

Si queremos un pais mejor, hagamos de la
familia una fortaleza. Digamos no a Ia violen-
cia; esforcémonos para educar con toleran-
cia y acabemos con los gritos y los golpes.
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Quién no se ha preguntado alguna vez,
como llegan las sefiales musicales y las
voces a nuestros radios portatiles?.
La explicacion no es tan complicada;

La radiodifusion es una forma de tele-
comunicacion que implica la transmi-
sién y recepcion de voces, musica y
sonido, con ayuda de ondas electro-
magnéticas y sin emplear cables.

Eso-quiere decir que cuando las ondas
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electromagnéticas, que se difunden
por la atmosfera, y llegan a nuestros
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radio la banda o frecuencia que le
gusta. ‘

Pues bien, esa banda se encarga de
transformar los sonidos en sefiales
audibles: palabras o musica. Y todo ese
proceso, se debe a las "enigmaticas"
ondas electromagnéticas.

Sobre ellas hay cosas muy interesan-
tes:

-Se propagan en el espacio y transpor-
tan energia a la velocidad de la luz (300
mil kilémetros por segundo). Razén por
la cual escuchamos al instante la sefial
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MUNDO CIENTIFICO

LAS VACUNAS (2a.parte)

El médico Elkin Patarroyo nacido en
Ataco, Tolima, es el creador de la va-
cuna sintética contra la malaria. Esta
es una enfermedad que amenaza al 40
por ciento de la poblacion mundial;
la causa la picadura de un mosquito
del género Anopheles.

La malaria se caracteriza en su fase
aguda por fiebre alta, escalofrios y
sudoracion. El mosquito que la trans-
mite se infecta al ingerir sangre de una
persona enferma; pica e infecta otra
persona, y asi va transmitiendo la en-
fermedad.

Demora entre 10y 14 dias incubandose,
dependiendo del nimero de parasitos
que haya dejado en el cuerpo, el mos-
quito al picar.
Clinicamente la malaria puede con-
fundirse con otras enfermedades como
la fiebre amarilla, 1a fiebre tifoidea y la
tuberculosis, entre otras.

Con la vacuna sintética creada por el
cientifico colombiano, después de anos
de estudio, se beneficiara muchisima
gente. La vacuna fue donada a la Or-
ganizacion Mundial de la Salud, para
que la distribuya por el mundo. Esta
vacuna constituye uno de los mas im-
portantes aportes de este siglo ala me-
dicina y a la ciencia.

La malaria es una enfermedad que ha
atacado al hombre desde hace miles
‘de anos. En el siglo Dieciocho, los mi-
sioneros jesuitas utilizaban la quina
para curar esta fiebre. Durante la Se-
gunda Guerra Mundial se constituyo
en uno de los problemas médicos mas
graves. Miles de soldados fueron afec-
tados.
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INSECTICIDAS NATURALES

Aprovechando los principios naturales
defensivos de la ortiga, el tabaco, el ajoy
la albahaca se pueden fabricar insectici-
das, para minimizar la contaminacion con
agrotoxicos, de los productos de la huer-
ta.

TINTURA DE TABACO: Picar 500
gramos en 5 litros de agua y 5 litros de
alcohol y dejar curtir durante 24 horas.
Colar y almacenar en un lugar oscuro.

Para aplicarla se diluye un litro de tintura
en 10 litros de agua y se pulveriza.

MACERACION DE ALBAHACA: Mace-
rar igual cantidad de hojas y agua duran-
te 10 dias. Fumigar las hortalizas con una
disolucion de 10 a 1.

MACERACION DE ORTIGA: Macerar
600 gramos de hojas en un litro de agua
durante 10 dias. Fumigar con una  solu-
cionde 10a 1.

PICADOR MANUAL

Con esta herramienta (apropiada para pe-
quefias explotaciones), puede hacerse el
picado manual de yuca, cana, pastos, ta-
llos, desperdicios de hortalizas, etc.

Una hoja vieja de hoz ya sin estrias, se
redondea por el filo y se afila por el lomo.
En la forja se destempla la punta, se corta
y se perfora. Finalmente se monta so-
bre una guia ranurada en forma de media
luna, soportada en una base de madera.

Es comodo, reduce el riesgo de acciden-

tes y pueden regularse las distancias en-
tre cortes.

Este equipo desarrollado por el ICA, bus-

CULTIVADORA MANUAL
PARA HORTALIZAS

Equipo utilizado para controlar malezas
en los entresurcos (en los primeros esta-
dos de desarrollo), asi como para prepa-
rary emparejar areas recién cosechadas.

ca agilizar labores y aliviar el esfuerzo del
trabajador. Su uso est4 limitado a cultivos
de surco.

R MANCERA

CUERPO DE
ESTRELLIAS

CueHridA

FUENTE: Tecnologias en Ia Erradicacién de Ia
Pobreza ( PN.U.D.)




CARTA DE GERENCIA

Expocafé:

UNA EMPRESA DEL GREMIO QUE
EXPORTA NUESTRO PRODUCTO

¢Qué es Expocafé?

Es una sociedad limitada, constituida en
1985, como resultado de un proceso con-
certado entre las Cooperativas de Cafi-
cultores y la Federacion Nacional de Cafe-
teros de Colombia.

Las primeras exportaciones de café excel-
so se llevaron a cabo en ese mismo afio,
con destino a Estados Unidos y Europa. Se
han venido incrementando anualmente de
tal manera que de 58.000 sacos de 60 kilos
exportados en 1985, se lleg6 a 959.000 en
1994.

La filosofia que anima el proceso, es la vin-
culacion por intermedio de las Cooperati-
vas, de mas de 135.000 familias cafeteras, a
la actividad exportadora del grano.

La fortaleza de laEmpresa radica en sus aso-
ciados: 59 Cooperativas de Caficultores, con
mas de 600 puntos de servicio de compra
de café y 13 trilladoras, localizadas a lo lar-
goy ancho del territorio del pais cafetero.
En el mercado internacional, la Compania
viene trabajando con dos compromisos cla-
ros: calidad del producto y cumplimiento
de los negocios.

Las ventas se llevan a cabo en mayor pro-
porcion,a los tostadores directamente y en
menor cantidad a companias comer-

El café, imagen buena de Colombia ante el mun-
do.

cializadoras internacionales que suminis-
tran café a pequenos y medianos tostado-
res.

Las ventas se concentran principalmente en
Europa, luego en Norteamericay en tercer

"lugar en Japo6n. Se atienden también mer-

cados tan distantes como Australia, Corea,
Sudéfrica y el Medio Oriente.

En orden de importancia por volumen de
ventas, el primer cliente es Alemania, se-
guido de Estados Unidos, Suecia, Japon,

Los productores colombianos del grano han querido participar en
la actividad exportadora, razén por la cual surgio EXPOCAFE, ofra
empresa del gremio ante el mundo. El doctor Luis José Alvarez
Lopez, su gerente, es precisamente nuestro invitado a "Carta de
Gerencia" de esta edicién de "Las Historietas del Profesor Yarumo".

Finlandia, Dinamarca, Noruega, Francia,
Holanda, Espana, Bélgica, Suiza, Italia e
Inglaterra. .
Siguiendo las tendencias del mercado, se 1
viene avanzando también en el proceso co-
mercial de los cafés especiales tipol
Gourmet, Supremo y Organico. 4

¢Como funciona el proceso de ex-
portacion a partir de la entrega
de café del productor?

Expocafé adquiere el café a la Cooperativa,
quien a su vez lo ha comprado al produc-
tor. Mediante analisis de calidad, con énfa-
sis taza, se clasifica por cliente y pais de
destino, se traslada a la trilladora y se orde-
na el proceso de trilla.

Una vez trillado, de nuevo se verifica el con-
trol de calidad y se dispone para su trasla-
do a puerto. Con las navieras y dependien-
do del destino, se reserva el cupo para el
embarque y se moviliza de la trilladora al
puerto respectivo. En puerto se ordena el
embarque, se pagan los impuestos de ex-

portacion, se cumple con los requisitos%{
de verificacion de calidad por parte de la
oficina de inspeccion cafetera de la Federa-
cion en puerto y los demas controles lega-
les y se procede a su embarque. E




¢Qué son los mercados futuros y
las ventas a futuros?

El tostador cuando tiene interés de compra
de café, lo hace en base a un precio
referenciado a la Bolsa, y con un valor adi-
cional, denominado diferencial de venta, en
centavos de doélar por libra, que puede ser
positivo o negativo segun: la época, la dis-
ponibilidad de fisicos frescos, las existen-
cias de cafeé, los niveles de oferta y los pre-
cios de los diferentes origenes, entre otros
aspectos.

En ese momento, el precio referenciado a
la Bolsa, queda sujeto a los movimientos
de la misma.

En el caso colombiano, donde actuiala "con-
tribucion" que es un pago que hace el
exportador al Fondo Nacional, actia como
un "colchon", donde, si la Bolsa sube ese
mayor valor, explicandolo en forma senci-
lla, va a la "contribucion", aumentando la
cuantia que le corresponde pagar al
exportador antes de embarcar el café.

Si la Bolsa baja, como ha sucedido en los
ultimos meses, y dado que para el caso co-
lombiano, existe un precio minimo de re-
gistro de venta, ese menor valor cuando es
inferior al precio minimo, va en contra del
exportador, a quien finalmente le corres-
ponde asumir el riesgo y el mayor costo.

: 7 a
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Nuestro café es de buena calidad, pero el negocio de su exportacion es de alto riesgo.

¢Como estan las existencias mun-
diales de café?

Haciendo referencia tinicamente a las que
estan en poder de los consumidores, éstas
vienen en descenso, calculandolas hoy, di-
ferentes companias, en poco menos de 12
millones de sacos.

Esta cifra, si se supone un consumo mun-
dial normal y sin tener en cuenta la dismi-
nucion del consumo del cual se ha venido
hablando en el mundo, representa aproxi-
madamente la cantidad necesaria para cu-
brir dos meses de tostion.

Finalmente y en resumen, el negocio de
exportar café es de alto riesgo.

Expocafé trabaja con dos compromisos claros:

calidad y cumplimiento.

Los riesgos son originados por los movi-
mientos de la Bolsa, los cambios de medi-
das cafeteras colombianas, la fluctuacion de
la tasa de cambio de doélares por pesos, los
-cambios gubernamentales en manejo de
divisas y de normas del comercio interna-
cional y por las diferencias de calidad que
se puedan presentar en el producto, al tér-
mino del proceso, cuando finalmente llega
al tostador.

El café de exportacion debe pasar por rigurosos
controles de calidad.

¢Cuanto vale la compra y la ex-
portacion de una libra de café ver-
de colombiano?

De acuerdo a la informacion publicada en
la seccion economica del diario El Tiempo,
el 19 de julio del presente ano, indican los
siguientes costos,dados en délares:

-Lo que recibe el productor 1.14
-Gastos de exportacion. 0.20
-Costos financieros. 0.16
-Mercadeo. 0.05
-Obras en zona cafetera. 0.05
-Administracion del

Fondo e inventarios. 0.04
-Investigacion cientifica

e informacion 0.02

TOTAL 1.66

dolares por libra.




EN VIOTA YA NO ARDE EL CERRO

El deterioro de las fuentes y corrientes
de agua en la vereda Liberia de Viot4,
Cundinamarca, logré lo que parecia im-
posible: Las Juntas: Comunal, del
Acueducto y la de Padres de Familia,

por fin se pusieron de acuerdo.

Salvar la cuenca se volvié una obsesion
para los vecinos. A esta tarea se unié el
Instituto de Promocion Social (un colegio
de bachillerato), de donde surgié el gru-
po "Sembradores de Vida".

Con recursos del Fondo Ecolbgico y con
el apoyo del Comité de Cafeteros, desde
hace dos anos la comunidad se "puso las
pilas" en tareas de proteccién forestal y
en saneamiento ambiental.

Liderados por Don Ernesto Zambrano,
cada ocho dias se reunen a trabajar los
vecinos, entre los que casi nunca fallan,
Don Guillermo Mendoza y Don Mario
Gonzélez. También "empujan harto"
Dona Rosa Gutiérrez y Paulina Pinillos.

El grupo "Sembradores de Vida", confor-
mado por "pelaos" de bachillerato, se ha
convertido en el motor de la comunidad.
Los profesores Simén y Alba, ecélogos por
naturaleza, tienen como uno de sus obje-
tivos, propagar los grupos Sembradores
de Vida en las escuelas primarias.

LA HISTORIA NO SE REPITE

"Desde que yo me conozco, siempre le

'habian prendido candela al cerro La Popa,

pero eso no ha vuelto a ocurrir desde hace
dos anos", asegura Romelia Sudrez, una
anciana de la vereda, acostumbrada a ver
como las quemas y las talas acababan con
los cedros y ocobos.

Enla parte alta, donde estan los nacimien-
tos, la comunidad compré unos terrenos
para monte y reforestacion.

Como las brigadas de trabajo debian
subir a hacer los trabajos de cercado y
proteccion, en un comienzo algunos veci-
nos " torpedearon" la labor porque creian
que les iban a quitar sus tierras o que par-
ticulares les sacarian provecho al terreno
comunal.

"Usted sabe que la envidia es lo que no
nos deja progresar en Colombia", dice uno
de los lideres.

Elvivero instalado en el Instituto y mane-
jado por "Los Sembradores de Vida", ya
ha proporcionado guaduas y mohos para
reforestar.

De la bocatoma hacia abajo hay proble-
mas de contaminacion, por lo que una de
las tareas prioritarias de la comunidad es
la construccién de unidades sanitarias,
con la asesoria de los ingenieros del Co-
mité,

Aunque falta mucho por hacer en la vere-
da, lograron algo fundamental al juntar a
grandes y chicos en torno a la conserva-
cion de los recursos naturales. "La
ecologia es un tema de vida o muerte, asi
de sencillo", concluye diciendo el profe-
sor Simon.

Unidad sanitaria en construccién, en una casa de Ia
parte alta de la cuenca.

o

Los 'pioneros” del grupo Sembradores de Vida del
Instituto. Aqui acompaifiados de un técnico del Co-
m‘.tﬁ.

COIABORACION: Germédn Hurtado (Ingeniero Fo-
restal) Comité Departamental de Cafeteros de Cun-
dinamarca.
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CAUCA:
ENTRE HISTORIA Y CORDILLERAS

Esta tierra comprendia lo que hoy es
el occidente del pais, y hasta el siglo
dieciocho vivia alli el grupo social mas
poderoso de Colombia.

La poblaban los indios pubenzas, cul-
tivadores, tejedores y orfebres. Hoy
subsisten grupos indigenas guam-
‘bianos y otros descendientes de los
feroces paeces.

Su topografia es una de las mas acci-
dentadas del pais. Alli se encuentra el
Macizo Colombiano, donde nacen las
cordilleras Central y Oriental y los rios
Magdalena, Cauca, Patia y Caqueta.

o0
v, o Pt

En la parte oriental del departamento
sobre la cordillera Central estan el vol-
can del Puracé, el nevado Los Co-
conucos, y el Parque Nacional Puracé,
que cuenta con 87 mil hectareas de
'reserva natural.

Su clima va desde los célidos del lito-
ral pacifico, y la zona selvatica del sur,
hasta el glacial de sus nevados.

Su capital es Popayan, fundada por
Sebastian de Belalcazar en 1537. Es
considerada una de las ciudades mas
tradicionales del pais. Cuna de proce-
res, en ella nacieron 15 presidentes de
la Republica.

Cada ano, en semana santa, Popayan
congrega una gran cantidad de turis-
tas, que tradicionalmente asisten a las
procesiones, instituidas casi desde que
se fund¢ la ciudad. Conserva un patri-
monio cultural muy importante.

Es un departamento esencialmente
agropecuario: se ubica como el segun-
do productor de cana de azicar de
Colombia. Ademas produce café en 30
de sus municipios.
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Lucha, of Sembrador
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Como la mayoria de lo;%()les de
nuestra Colombia, el cedro es otro de
los legendarios sabios que acompaia
la historia del pais. Es el arbol que iden-
tifica al Cauca, y crece naturalmente

JA-dA, SE LA VAN 4 )

en todas las regiones cafeteras. CON NINDS & iy PAS4R TODA L4 VDA
Fieles compaiieros de los abuelos, de 55F§§’;/”g§’9’/2 M V7 e e REMB/ANCD PALCS

las ciudades, sombra en los campos y
refugio para aves y ardillas. Los ce-
dros son tesoros, por su fina y aroma-
tica madera.

Una madera compacta de larga vida,
manejable para muchisimas obras, des-
de la ebanisteria hasta la escultura.

El cedro ademas, ha sido testigo del
paso del hombre por muchisimas re-
giones. Desde las lejanas tierras del
Libano, de donde es originario, hasta
las naciones de América, pasando por
toda Europa y Africa.

Alcanza los 40 metros de altura;
tiene el tronco grueso y derecho que
llega hasta los 10 metros de circunfe-
rencia; ramas horizontales. Las flores
se presentan en racimos en los extre-
mos de las ramillas, de color blanco
verdoso.

Las hojas son lisas, de color verde bri-
llante por encima y verde grisaceo por
debajo. El fruto es una capsula lefiosa
que tiene cinco secciones y cadauna
de ellas representa entre 30 y 40 semi-
llas fértiles.

En nuevas siembras de café, el cedro
se planta en surcos dejando la calle
libre para facilitar la cosecha. '

Sobre el cedro se tejen historias mi-
lenarias.




LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

PARQUES NATURALES
DEL MUNDO

Son lugares donde animales y plantas
crecen libres.

Los parques naturales surgen como
una necesidad de proteccion en los di-
ferentes paises. Proteccion a especies
y paisajes que son unicos y de riqueza
natural invaluable.

Su origen se remonta al siglo pasado;
sin embargo su nombre lo obtienen
hasta mediados de éste, cuando se es-
tablecen legalmente como "reservas
de importancia para la humanidad".

Existen muchisimos parques:

Selva Negra en Alemania, el Serengueti
en el Africa, el Banns en Rusia, el
Cotopaxi y las Galapagos en el Ecua-
dor y por supuesto nuestros 34 par-
ques naturales que engalanan a Co-
lombia a todo lo largo y ancho.

Estos parques son reflejo de nuestra
variada y hermosa geografia, de la di-
versidad biologica que poseemos. Des-
de el paramo misterioso representado
por Iguaque o Chingaza, hasta el mar
de mil colores en las islas del Rosario
o Gorgona.

No pueden olvidarse El Parque de la
Macarena, los Nevados o el Tuparro
llamado por un expedicionario aleman,
la octava maravilla del mundo.

Los parques naturales son un verda-
dero tesoro para cada pais y la huma-
nidad.
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| ARRIBA MI POEBLO!

"A SANTA BARBARA, MI VEREDA"
VPADR ABAL | A RATOS ES ABURRI-)/.4O DE AQUY.
Autor: Profesora Rosa R. Ortega CECHAND DOR.. TENGO GANAS [ NO SALGO.
Escuela de Villa Sucre (Norte de Santander) : =0 DE MONTAR UN NE- Y
P\ GOCITO EN LA CA-

Es Santa Barbara mi vereda

ya ella quiero cantar

a su gente humilde y trabajadora
nimo de progresar.

ucura hasta el rio Zulia
igua a la Florida
as ti erras fértiles

0a v1satar
wea la sucursal del cielo

para seguir en el campo
y no marchar a la ciudad.

Colombia,
pafs con futuro.

S| Foto: Hugo Durdn.

T e

Termales de Santa Rosa (Risaralda). i ol U R ; 5i e S
ot Gaillocing G itiiras: ENVIE SUS COMENTARIOS Y COLABORACIONES AL l.l. 101863 DE SANTAFE DE BOGOTA, D.C. - mmmﬂ
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Tolva y despulpadora
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BENEFICIADERO ECOLOGICO
CAP. 12 ARROBAS CPS-DIA
40 - 60 Cargas - ano

Este lombricero se puede alimentar dos o tres veces por semana con
capas de pulpa de 5 a 7 centimetros de espesor.

Para facilitar el manejo de la pulpa, evitar riesgos de muerte de
lombrices y hacer funcional la estructura, se aconseja construir dos
compartimientos para fosa de voliimenes asi:

Volumen 1 : arrobas café pergamino seco afio/135 (m3)
Volumen 2 : arrobas café pergamino seco afio/190 (m3)

Estos volimenes los dividimos por la altura que podemos darle a la
fosa y tenemos el 4rea. En fincas de produccién menor a 1000
arrobas (100 cargas) se puede construir de 1.00 mt. de altura. Lo
maximo debe ser 1.50 mt. para evitar refuerzos necesarios para que
no se derrumbe.

Los lombriceros deben tener profundidades de 50 centimetros, y el
area se calcula asi:

Area lombricero = arrobas café pergamino seco afio/25 (m2).

Vista lateral

EJEMPLO DE CALCULO:

Un agricultor que el dia pico recolecte uno 700 kg. de café en
cereza (esto es igual a 56 arrobas o 50 galones de café en colo-
rado) o produzca entre 40 y 60 cargas de café pergamino seco
al afio (400 - 600 arrobas), necesita un beneficiadero ecoldgico
como el que muestra el plano, y la fosa y lombricero se calcu-
lan asi:

Fosa 1 =Volumen 1 = 600 arrobas / 135 = 4.44 m3
Fosa 2 = Volumen 2 = 600 arrobas/180 = 3.33 m3
Total volumen de la fosa = 7.77 m3, aproximado a _8.00 m3

Se pueden construir compartimientos separados cuando el es-
pacio no es suficiente junto a la despulpadora. Si la altura es

de 1.00 m., el 4rea del primer compartimiento es:
Area 1 =4.50=2.25m x 2.00 m, y el segundo,
Area2=3.50=1.75mx2.00 m

Si el espacio lo permite, se construye un sélo cuerpo con una divi-
sion asi: altura 1.00 m.

Area total = 8.00 m2 =4.00 m x 2.00 m

Se hace la reparticion de tal forma que el compartimiento junto a la
despulpadora sea el mas grande, de 2.40 m, y debe quedar otro de
1.50 m. libre.

Para el lombricero es:
Area lombricero = 600 arrobas/25 = 24 m?
El érea del lombricero = 24 m2 = 6.00m x 4.00 m

La construccién del lombricero, como lo muestran los planos, debe
ser lo mas compacta posible.

Las caracteristicas principales de la construccién son:

* Pisos: Tanto para fosa como para lombricero pueden ser en tierra
o concreto. En la fosa, adem4s, es necesario tender un piso falso de
guadua redonda. Esto permite el escurrido de mieles y evita que se
ponga pantanosa. Escoja un sitio que permita buen drenaje.

* Paredes: Pueden ser en cualquier material (guadua, madera, blo-
que o ladrillo). Es aconsejable dejar puertas de acceso para el retiro
de la pulpa o el humus.

* Techo: La fosa y el lombricero deben estar techados. El agua

lluvia lava la pulpa y el humus, perdiéndose el valor como abono y
quitandonos la posibilidad de regar alli las aguas mieles del lavado
para evitar la contaminacién. Se puede usar material de la region o
zin, asbesto cemento (Eternit).

OBSERVACIONES AL DISENO

1. El érea requerida es igual a la recomendada anteriormente en el
Manual del Cafetero Colombiano de la Federacion Nacional de
Cafeteros.

2. El volumen de fosa més lombriceros es suficiente para descom-
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poner por volteo y almacenar la pulpa descompuesta del
60% de la produccién anual (cosecha principal).

3. La estructura del lombricero (como se ve en el plano)
es compacta y permite construir un techo sélido a bajo

4. La mayor area disponible para lombricero permite me-
jor reproduccién de lombriz y descomposicién de mayor
cantidad de materia orgénica.

5. El techo evita el agua lluvia y el sol. El lombricero se
debe regar con las aguas mieles de cabeza de lavado del
café (disminuyendo la contaminacién). En poblaciones
bajas de lombriz (menos de 5.000 lombrices por metro
cuadrado) regar 2 litros en cada metro cuadrado. A media
que aumente la poblacién se puede llegar a 5 litros por
metro cuadrado. Es importante que la cama del lombrice-
ro tenga drenaje y debe permanecer libre de inundacio-

El comité de cafeteros tiene para ofrecerle planos y dise-
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fio de fosas y lombriceros con estas caracteristicas para
diferentes producciones.

NO ESPERE
HASTA ESTE MOMENTO

El éxito en el Control Integrado de la BROCA, estd en seguir estos dos

PARA ESCUCHAR
DOS CONSEJOS!

HAGALO AHORA QUE TODAVIA
PUEDE ESTAR A TIEMPO.

consejos:

Primer consejo:

Mantenga su cafetal solo con frutos
verdes todo el afio . Recoja permanen-
temente los granos maduros, sobre-
maduros, secos y los que se dejaron
caer al suelo,

Segundo consejo:
Determine
Deriodicamente
el porcentaje

de infestacion.

A. Seleccione treinta arboles por bectdrea
de café, baciendo cualquiera de estos
recorridos: Zig-zag, X o W.

B. En cada
drbol cuen-
te todos los Juties
Srutos de W

una rama
Yy cuente
cuantos de
ellos estan con broca.

Si el porcentaje obtenido es
superior al 5%, Uame inmedia-
tamente al técnico.

Su cafetal necesita otra medi-
da de control.

ATENCION:
Recuerde que a pesar de tener
BROCA en su cafetal, usted
puede producir café tipo
Federacion si bace el Control
Integrado.
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VERIFIQUE

EXIJA EL ANALISIS DE CALIDAD CON LA LIQUIDACION DEL PRECIO DE COMPRA DE SU CAFE.

En las Cooperativas y Almacafé, usted encuentra en un apélisis de calidad con la correspondiente liquidacién. Y serd resuelta en la Linea de Asistencia al Productor
lugar visible, los precios que rigen para las compras de  si por algin motivo no se lo compran, exija que le  Cafetero, llamando GRATIS desde cualquier civdad,

café. Si al venderlo le hacen algin descuento, pida el entreguen el cerfificado de andlisis. Cualquier duda le exceptuando Bogotd, al 9 800 11 0 50. Stmaceedmds

SB » S&S » 95




Pégina cooperativa
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ASOCIADOS: PARTICIPACION O DESERCION

Por: Orlando Castario

En la edicion pasada hablamos
de las causas de la desercion de
los afiliados de las Cooperativas
de Caficultores. Continuamos
ahora, con algunas estrategias
para rescatar a los asociados.

Deberes y derechos

Si combinamos la realidad con
la doctrina cooperativa se logra-
ra un asociado nuevo, cuyo de-
S€0 sera pertenecer a una coo-
perativa, pues podra medir los
alcances que ésta tendra con él
y las posibilidades de satisfac-
cion de sus necesidades. Asi, y
con un buen nimero de asocia-
dos que estén conscientes de los
deberes y derechos que los asis-
ten al cooperarse, la respuesta
que brinden las empresas sera
proporcional a su cumplimien-
v y participacion.

Hombre y empresa

El cooperativismo es la union y
no la medicion de fuerzas, es una
mutualidad y solidaridad perma-
nentes, nos son acciones espo-
radicas e individuales; para co-
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operar se debe confar una
sola masa: hombres y empresa.
Cumpliendo estas elementales
acciones, se acentuara la esen-
cia del cooperativismo como es
la satisfaccion de los asociados,
ademas, se lograra que ellos per-
manezcan en la institucion, par-
ticipen en ella, con ella y para
ella buscando su satisfaccidn.

Esto es lo que se debe recalcar
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entre el componente humano y
se evitara la desercion.

El conocimiento de la realidad

Si se conoce la problematica y
sus causas, en la medida que
estas falencias vayan aflorando,
asi mismo, las soluciones irdn
apareciendo. La cooperativa
debe acercarse al asociado, bus-
cara conservar los existentes e

7~
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agricolas de los cafeteros,

Porque son una gran cadena nacional,

SOY CLIENTE FIJO DE LOS
' ALMACENES DEL CAFE

ALMACENES DEL CAFE es el Nuevo nombre que
ahora agrupa en una gran cadena nacional, los almacenes

Tienen de todo para el campo, con los mejores precios.

 ALMAGEN DEL CAFE |

Para la gente mas buena...
COMITES DEPARTAMENTALES DE CAFETEROS - COOPERATIVAS DE CAFICULTORES J

~

ST

Bl
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la gente que trabaja la tierra!

incrementara las nuevas afiliacio-
nes.

Se debe reconocer que la fuerza
que dinamiza el operar de las coo-
perativas es el elemento humano;
por eso, esa demanda negativa de
afiliaciones, se debe evitar. Se tra-
tara de encontrar la “conversién”
hacia lo positivo. Tanto la coope-
rativa como los asociados deben
situarse en la realidad para alcan-
zar objetivos y satisfacciones rea-
les. Ese conocimiento de la reali-
dad, es lo que dar4 dinamismo al
proceso cooperativo y serd el pri-
mer paso hacia el futuro.

Sefiores asociados: las coopera-
tivas no s6lo son servicios, son
actividades, actitudes de compe-
netracion que propenden por su
bienestar, el cual ser4 mayor en
la medida que participen en ella.

La participacion es lo que de-
marca el sentido de pertenencia
y la permanencia en la empresa
solidaria para alcanzar una so-
lidez que es el segundo paso ha-
cia el futuro.

QUIERE SABER
QUIEN SE
INTERESA POR
SUPRODUCTO?
MUY FACIL
UTILICE £L
SERVICIO DE

RESPUESTA COMERCIAL
DECORREOSDECOLOMBIA

£l “Servicio de Respuests Comerciat ta
Parmite hacar investigaciones de mercado

e

CORREQS
loga




Pagina de la salud

El nino de 6 a 9 meses

Actividades de estimulacion motora

Por Astrid del Rosario Amature

Agente de Desarrollo Social

Continuamos en esta ediciéon con
las recomedaciones de estimula-
cién temprana en los nifios. En
esta ocasion hablaremos de las
actividades de estimulacion
psicomotora para los nifios de 6
a 9 meses.

v Coloque al nifio bocabajo en
una estera o sabana y pongale un
juguete frenta a él. Cuando trate
de alcanzarlo aléjelo més para
estimular el gateo.

v Coloque a] nifio bocabajo apo-
yado sobre las rodillas y en las
palmas de las manos para que
gatee en cuatro paticas. Tome
usted la misma posicion y avan-
ce hacia delante para que el nifio
lo imite.

v Coloque al nifio bocabajo con
el térax y el abdémen apoyados
sobre una almohada o sobre una
pelota, y coléquele al frente ob-
jetos que llamen su atencion para
que trate de cogerlos.

v Coloque un juguete sobre el
piso y pidale al nifio que lo coja.

j que.

v Acueste al bebé sobre una sa-
bana, levante uno de los extre-
mos de ésta para hacer que el
nifio voltee y luego devuélvalo
hacia el otro lado.

Estimulacion psicosocial

v Mantenga limpios los jugue-
tes del nifio y procure que sean
de plastico, sin puntas, y deje que
los muerda.

v Dele un juguete al nifio, lue-

go entréguele otro con el fin de
que pase el que tiene a la otra
mano.

v Permitale llevarse los pies a la
boca.

v Haga palmaditas y empiece a
jugar con el nifio para que la
imite.

v Escéndase cerca de él y llame-
lo por el nombre para que la bus-

v Lleve al nifio a pasear y nOm-
brele las cosas que haya a su al-
rededor.

v Ofrezca al nifio un recipiente
de boca amplia con algunos ob-
jetos y animelo para que los sa-
que; luego ayidelo a meterlos de
nuevo dentro del recipiente.

v Pidale al nifio un objeto que
tenga en la mano o esté cerca de
€l, si se lo entrega felicitelo.

v Delante de él esconda un ju-
guete y luego pidale que lo bus-
que.

v Préstele al nifio un tarro para
que lo abra.

v Préstele un tambor y enséfiele
como tocarlo.

v Entréguele un juguete al nifio
y digale el nombre, luego pida-
selo por el nombre para que él
lo identifique.

v Enséiiele a decir adi6s con la
mano, realizando éste movi-
miento y moviendo luego la
mano de el nifio para que él la
imite.

v Lleve al nifio a pasear al aire
libre y empiece a mostrarle los
animales imitando el sonido que
producen.

Estimulacion del lenguaje

v Ofrézcale un juguete imitan-
do el ruido que produce (run,
run, chucu, chucu).

v Repita todas las palabras que
el nifio diga.

v Dele juguetes y repitale el
nombre de cada uno cuando se
lo entregue.

v Juegue con el nifio pal-
moteando o moviendo la cabe-
za para decir si 0 no.

Después de realizar estas ac-
tividades de estimulacion, el
nifio debe estar en capacidad de:

&Voltear el cuerpo en varias di-
recciones. :

Sostenerse séntado sin apoyo.

A garrar los objetos utilizando
toda la mano para tomarlos.

&Vocalizar silabas como ta-ta
ma-ma y comprender las mani-
festaciones de alegria, llanto, risa
que expresan los miembros de la
familia.

No olvide que el nifio ya debe
de tener las segundas y terceras
dosis de polio y DPT (triple).

v Repitale palabras como ma- RN

ma, pa-pa, da-da.

v Hablele con frecuencia y uti- \
lice palabras claras.

v Digale a las demas personas
de la familia que llamen al nifio
por su nombre.

v Utilice frases cortas para co-
municarse con el nifio, repitale
el nombre de las personas.
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EGISENINGIS
TRABALERGUAS

Guerra tenia una parra y parra tenia una perra,
y la perra de parra mordié la parra de Guerra,

y Guerra le pegd con la porra a la perra de
parra.

-Diga usted, senor Guerra:

W\ ¢ por qué le pegd con la porra a la perra?
Un caballero necesita saber cuando tiene que J -porque si la perra de parra no hubiera mordido
quitarse el sombrero, cuando tocarse el ala del 24 la parra de Guerra, Guerra no le habria

\ mismo Yy cuando dejarselo puesto
: pegado con la porra a la perra

El sombrero v la educacion

Un sefor se toca el sombrero o se lo quita para
indicar respeto a alguien.
Se lo quita cuando se detiene para hablar con S s0s stasta s0a st %8 ol sl ol a0 o o0a s ofa % s s 4% s ol o0
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una sefiora a la que conoce.

Se toca el ala del sombrero cuando cede su )
asiento a una mujer o un anciano. Maria Chucena techaba su choza,

Es deber de todos permanecer con la cabeza y un techador que por alli pasaba
descubierta mientras se toca el himno Nacio- B dio: qC

nal en un sitio pablico, o cuando pasa la e dijo: Maria Chucena,

bandera en un desfile. ¢techas tu choza o techas la ajena?

Si un caballero no puede recordar qué debe Ni fecho mi choza, ni techo la ajena,
hacer con su sombrero, lo mejor sera que

renuncie a llevarlo. que techo la choza de Maria Chucena.

La ;/a//?}r/?fa

La gallinita en el gallinero dice Me dio la tos y puse dos. Mi ama me vende a dona Luz. ~
a su amiga: “Ya viene enero”. 7

Corl

Pensé en mi ama, iqué pobre ;Yo con arroz?
Gallinita rubia lloraré luego, es) iQué ingratitudy
ahgra cantara: "Aqui te espe- Mo dio penita iy puse tres) :
ro”. :

Como tardaste, esperé un
rato poniendo huevos, ly puse

cuatro!

Aqui te espero, poniendo un
huevo.
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Variedades
Houviembre

e

Miér. 1 Todos los Santos Jue. 16 Santa Margarita

Jue. 2 Fieles difuntos Vier. 17 SantaIsabel

vier. 3 San Martin de Porres Sab. 18 San Pedro

Sab. 4 San Carlos Borromeo Dom. 19 San Fausto

Dom. 5 San Zacarias Lun. 20 San Octavio

Lun. 6 Sanleonardo Mar. 21 LaPresentacién o
Mar. 7 SanEmesto () | mier. 22 santa Cecilia e
Miér. 8 San Severiano Jue. 23 SanClemente

Jue. 9 SanJuande Letrdn vVier. 24 Santa Fermina

Vier. 10 SanLe6n Sab. 25 Santa Catalina

Sab. 11 San Martin de Tours Dom. 26 Cristo Rey

Dom.12 San Josafat Lun. 27 SanFacundo

Lun. 13 San Estalisnao Mar. 28 SanJacobo

Mar. 14 San Serapio Mier. 29 San Demetrio O
Miér. 15 San Alberto Magno @ Jue. 30 San Andrés

Vi ya/n/a por ﬁlm(aﬁ/aa

e

(cOLOMBI R I A
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CS ATOLMI ZANONRN
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Encuentre en esta sopa de letras, el nombre de 14 paises

C Cuarto creciente (@ Cuarto menguante
(O Luna llena @ Lunanueva

(Enero 21 a Febrero 19)
Aproveche su crea-
@ tividad y dinamismo
para iniciar nuevos
proyectos. Asi podra
obtener el cambio que tanto desea.
Liénese de luces de colores para que
brillen en la oscuridad.
personas disocia-

doras so6lo desean

sembrar la discordia, pero si usted
se mantiene vigilante, lograra
dominar ciertas situaciones
adversas.

CQuwnandIEn

(Mayo 21 a Junio 20)
Nada debe escapar a
su control. Algunas

@ w3 -.! .00

(Sept. 23 a Octubre 23)

B s ..-.3

1

'q"-&

Siéntese a recoger la g o
cosecha. Pronto vera ¥
recompensado su 5

esfuerzo y labor con g

frutos abundantes que le daran
mucha satisfaccién. Luego de un meses. Disfrute de su compaiiia y
merecido descanso proyecte demuéstrele que su sentimientoes
nuevaments la préxima labranza.

(Febrero 20 a Marzo 20)

amigos. Recuerde que
las verdaderas amis-
tades siempre ofrecen apoyo y
carifio desinteresado. No se deje
llevar por falsos sentimientos.
% cansar. El solo
hecho de cambiar
de lugar ciertos objetos -de la
casa, le hara respirar otro

ambiente y sentira una paz
interior que le ayudara a relajarse.

(Junio 21 a Julio 22)
Es un buen mo-
mento para des-

q.nﬂﬁn

(Oct. 23 a Nov. 21)

El amor ha llegado.
Regalele a su pareja
esos detalles que le
mantendran en las
nebulosas por unos cuantos

sincero y constante.

Dese tiempo para
reflexionar sobre los #

<

Americanos, en el menor tiempo posible.

(Marzo 21 a Abril 19)

contribuye a que los
dias sean monétonos
'y oscuros. Levante
los ojos y haga de cada minuto una
fiesta. Asi seran mas alegres y
alentadoras las semanas.

un buen recono-

cimiento ante los

demas. Haga que su coraje y
persistencia estén presentes en
cada hora del dia. Sélo asi
alcanzara sus metas.

(Julio 23 a Agosto 22)
El terminar las tareas
emprendidas le dara

o

(Nov. 22 a Dic.21)
Recuerde que el
futuro no depende del
azar. Es necesario
comenzar a construir
en el presente. Comprométase con
usted y con quienes le rodean, y
empiece a trabajar con alegria y
entusiasmo.

Oml.nmﬂg

Su estado de animo.

.3 a0 0 wassf)

(Abril 20 a Mayo 20)
Ahora todo marcha
lentamente. Que esto
no sea motivo para
que abandone sus
metas. Recuerde que para lograr lo
que se ha propuesto tendra que
ensayar mas de una vez.

CnED

(Agosto 23 a Sept. 22)

Es el momento de
encausar las metas
hacia mejores lo-
gros.Usted es una
persona poco conformista, pero no
se precipite. Piense antes de
actuar. Medite cada accién antes
de realizarla.

(Dic. 22 a Enero 20)
Su relacién amorosa
necesita una revision.
El darse tiempo para
reflexionar, luego de
lun dialogo franco y sincero, le
®daran la pauta para corregir esas
pequefas inconsistencias que a
veces molestan los sentimientos.




Veredas

“La Lindosa y

El Moral”, municipio
de Alpujarra. Manejo
integral de la
microcuenca
“Cumbre Roblal”
que surte de agua a
los acueductos de las

{ iu 5
7

Vereda Crucero,

o f :Q; municipio
P :

Grupo Sembradores
de vida "Guardianes
verdes” La Arada -
Municipio

de Alpujarra.
Proyecto

de lombricultivo,
vivero de 10.000
plantas, manejo de
basuras y ecoturismo.

forestales, nativos
de la region.

Vereda La Cristalina,
municipio de
Casabianca.
Construccién

de fosas.

ULTIVO
SE LO
AGRADECERA

hats s gy

CLORURO DE POTASIO
KCL (60% K20)

Fertilizantes
Cafeteros rtda.

ABONE CON LO PROPIO

UREA AGRICOLA
46% N

RPM




