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Ante gremio unido
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Aunque se esperaba mayor apo-
yo por parte del gobierno nacio-
nal, los cafeteros lograron obte-
ner algunas medidas que permi-
ten solucionar, en parte, la grave
crisis por la que atraviesan.

En esta ocasion, el paquete de
ayuda de 193 mil millones para
los cafeteros, fue el resultado de
la peticion unanime de los produc-
tores que no encontraban solucién
a sus problemas.

El diretor Ejecutivo del Comité de
Cafeteros, Dr. Efrain Narvaez
Velasquez, en representacion del
gremio del Tolima, manifesté que
"estas medidas si traen un alivio
para los cafeteros, a pesar de que
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en estos 6 afios de crisis, los cafe-
teros son los que han hecho el es-
fuerzo mayor"

Narvaez Velasquez afirmo, ade-
mas, que en este paquete de ayu-
da de mas de 190 mil millones de
pesos, el gobierno tan s6lo aportd
2.500 millones. No obstante, los
cafeteros deben reconocer la acti-
tud del Presidente Samper, al aco-
ger la propuesta presentada por el
Comité Nacional de Cafeteros,
para aliviar la crisis del sector.

En la pagina 3 de esta edicion,
publicamos la entrevista comple-
ta que concediod el Director Eje-
cutivo a Tolima Cafetero, sobre el
tema.
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De los 193 mil millones de pesos del paquete de ayuda a los cafeteros, 60
mil millones se destinaron para mejorar el precio interno del café.

Reunion de Comité Departamental con Comités Municipales / ‘ _
Enesta )
. - - &
Union en torno al gremio it

g 6 Entrevista con el
Los miembros de la Junta Directiva del Comité De- fFl Qg zllri;zjgecuuvo
partamental de Cafeteros del Tolima y los directi- :
vos de la entidad, comenzaran una gira por los dis- ‘,- o
tintos Comités Municipales con el fin de conocer Q) Educacion Rural
mas de cerca los problemas de los cafeteros en cada
una de las regiones de la zona cafetera. Y

5 ) ( ' Homenaje a las
De esta manera, el Comité Departamental podré tra- ’ thadies
bajar en forma coordinada con cada uno de los Co-
mités Municipales, tanto en la realizacion de obras 9
como en el control integrado de la broca del café. : l l Crucigrama
‘ASi’ .lOS Cafeteros del TOhm_a continuaran con su Los miembros del Comité Departamental estuvieror; r"éunidos, (e COII CStC e_]cmp Ia:r
politica de integracion gremial, fundamental en 1a  yecientemente, con los cafeteros de Planadas. : solicite,
;:é::;ggs.de los protlemas de-los prgductoses Tomémonos un tinto, que sale al aire los viernes de ' co'mpletamefme
. 6 a 6:30 de la mafiana por la Voz del Tolima, se | gratis, un patréon de

En el programa Radial del Comité del Tolima, estardn dando a conocer las fechas de las visitas. ‘modisteria.
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Opinion

P TOLIMA CAFETERO

Afortunadamente segu’imo‘s- unidos

De tiempo atrds los cafeteros veniamos _soli_citando; con
urgencia, medidas que permitieran un alivio ala grave crisis
del sector. El clamor, la angustia y, en algunos casos, la
desesperacién, por fin tuvieron eco en el seno del gobierno :
nacional, que acepto el paquete de ayuda presentado por la
representacion gremial en el comité nacional, y que ya to-
dos conocemos, como paliativo a nuestros problemas -

Si bien es cierto que las medidas adoptadas representan un -
aliciente para que la industria cafetera siga adelante,
también hay que decir que, como siempre, el esfuerzoy
sacrificio lo pusimos nuevamente los cafeteros.

Esperabamos una mayor cuota por parte del gobierno, pues -
consideramos que atin contintia en deuda con el gremio. En
diversas ocasiones hemos repetido que es mucho lo que la
economia cafetera ha hecho por el pais. De todas maneras
seguimos unidos, condicién que nos ha permitido
mantenernos con fe y esperanza.

Esta union gremial es fundamental, maxime cuando el pais
se encuentra abatido por los problemas que lo aquejan. Como
cafeteros nos duele Colombia, y como colombianos
deseamos, ademas, que cesen los conflictos, la intolerancia
y la muerte absurda. v ==

Queremos un pais en donde la convivencia pacifica y el
progreso sean el tema de las noticias de los principales
diarios nacionales e internacionales. Un pais en donde la
caficultura vuelva a renacer y de nuevo se perciba el aroma
de los cafetales en flor. -
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Respaldo al Comité Departamental

Los Comités Municipales de Cafeteros del oriente del Tolima, reuni-
dos el pasado mes de abril en el municipio de Melgar, acordaron:

1.Saludar y respaldar la loable labor que viene desarrollando el Comi-
té Departamental de Cafeteros del Tolima, en cabeza de su presidente,
sefior Salvador Castellanos.

2 Resaltar y apoyar la labor desarrollada por los doctores Efrain
Narvaez Velasquez, Director Ejecutivo y el doctor Marco Tulio La-
serna, Director de la Divisién Técnica, por su dedicacion y servicio al
gremio cafetero del departamento.

3. Apoyar las peticiones presentadas por los Comités Departamenta-
les del Tolima, Risaralda y otros, en los siguientes puntos:

- Mejoramiento del precio interno del café

- Incentivo para el control de la broca

- Rebaja de los intereses corrientes y de mora en los créditos cafeteros
- Solicitar al Gobierno Nacional més atencion al gremio cafetero

4. Conformar la asociacion de Comités Municipales de Cafeteros del
Oriente del Tolima, para asi lograr una mejor coordinacién para el
desarrollo de nuestra region.

Firman Comités Municipales de Cafeteros de Cunday, Icononzo, Mel-
gar y Villarrica.

Luz para La Floresta

Ia comunidad de la Floresta, municipio de Fresno, nos envio una co-
municacioén contandonos sobre la inauguracién de la electrificacion
para la vereda.

El acto de inauguracion se realizé en la escuela de la Vereda. En el evento
estuvieron presentes, entre otros, Luis Javier Trujillo, miembro del Comité
Departamental, lideres cafeterosy la comunidad de La Floresta, quien agra-
decié al Comité el apoyo brindado para la realizacién de esta obra.
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* "Un respiro con el esfuerzode siempre”

De los 193.000 millones de pesos destinados al paquete de ayuda para los cafeteros, el gobierno solo aporté
9.500 millones. La prima para el precio interno, el perdén del 25 por ciento para las deudas, la eliminacién del
TAC y el subsidio directo para controlar la broca, entre otras, fueron las medidas adoptadas por el Comité
Nacional para aliviar la crisis del sector. Nuevamente el esfuerzo mayor lo pusieron los productores. Tolima
Cafetero dialogé con el Director Ejecutivo del Comité, sobre sus apreciaciones respecto a estas nuevas medidas.

I.C. El paquete de ayuda para los
cafeteros, si representa un
verdadero alivio?

E.N. La realidad es que las
nuevas medidas adoptadas por el
Comité Nacional en su seno, si

suma considerable para cualquier
productor.

T.C. La caficultura puede volver
a ser rentable?

E.N. Infortunadamente la caficul-
tura colombiana tiene unos

A pesar de que los precios internacionales han reaccionado, seguimos en

Crisis.

representan un alivio para el ca-
fetero, esto hay que reconocerlo.
Ojala que esta medida se haya to-
mado a tiempo porque la caficul-
tura ha venido siendo  golpeada
a través de estos 6 afios de crisis.

A pesar de que los precios inter-
nacionales han reaccionado,
seguimos en crisis. Esto es clara-
mente demostrable. Si al precio
interno actual le sumamos la
devaluacion del afio pasado y la
que va corrida de este afio,
encontramos un descuadre entre
20 y 30 mil pesos en la carga, una
suma considerable para cualquier

Con el café cotizado en el merca-
do internacional a mas de un do-
lar con ochenta, el resto de los pai-
ses productores del mundo estan
de fiesta. Nosotros dificilmente
estamos ahorrando unos pocos
centavos para el Fondo Nacional
del Café, como reserva para
posibles crisis futuras. Vemos en-
tonces que en estas condiciones
estamos todavia trabajandoa pér-
dida. Ser optimistas ahora seria
disfrazar la verdad.

Pienso que el negocio puede ser
rentable si se hace un buen
manejo por parte del gobierno en

manejo por parte del gobierno en
el sentido de controlar los precios
de los fertilizantes y haciendo que
la mano de obra esté muy similar
a la revaluacion.

T.C. Estd usted de acuerdo con la
eliminacion del Tac?

E.N. Si, y les explico porqué. La
filosofia del Tac era darle solven-
cia al Fondo Nacional del Café
endeudandose con sus cafeteros,y
también para plantearle la
posiblidad de un ahorro para el
futuro.-Sin embargo, en la condi-
cion actual de los cafeteros, no se
puede aguantar hambre por
ahorrar. Es un absurdo pensar que

alguien que esta recibiendo lo
justo se le obligue a ahorrar.

1.C. El dinero destinado al
paquete de ayuda, afecta a otros
programas de la Federacion?

E.N. La labor de los Comités De-
partamentales se verd disminuida,
pues se tendra que hacer uso de
recursos que estaban asignados
para la ejecucion de obras, para
trasladarlos al paquete destinado
al control de la broca y renova-
cion de cafetales. Pero si tuviéra-
mos que sacrificar todo lo que se
estd realizando en obras para
salvar la caficultura, seria nece-
sario hacerlo.

‘Esperamos que estas medidas sean
aprovechadas por los cafeteros que
 verdaderamente quieren seguir
cultivando café”.

Efrain Narviez Veldsquez, Director Ejecutivo del Comité Departamental
de Cafeteros del Tolima, en reunion con la comunidad.
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Comunidad de Betulia recibe
bateria sanitaria

ﬂ

La vereda La Betulia del municipio de Ortega, recibié una unidad
sanitaria, la cual se observa en la Fotografia. En el evento estuvo pre-
sente José Antonio Rodriguez, en representacion del Comité Departa-
mental de Cafeteros del Tolima. Igualmente acompaifié a la comuni-
dad, Humberto Chavarro, auxiliar de ingenieria de la zona sur.

La union hace la fuerza

Entre mas pequefio sea un grupo menos ideas novedosas se pueden obte-

ner y menos fuerza tenemos los campesinos.

Por eso es importante y necesario trabajar en grupo. Primero porque
las soluciones de problemas comunales, cuando se encuentran en grupo,
comprometen a todos.

Segundo, porque mejora las relaciones personales entre vecinos y veci-
nas. Tercero, porque al defender cada uno de los miembros del grupo sus
intereses, se defiende el bienestar de la comunidad.

Ademas, el trabajo en grupo ayuda a que los jévenes se interesen por la
vida comunitaria y se integren a ella, aumenta la influencia de los
campesinos ante las administraciones municipales, departamentales y
nacionales y mejora la solidaridad entre los vecinos, que es como se hace
comunidad.

Las formas més conocidas para trabajar en grupo son: la junta de ac-
¢i6n comunal, los grupos de amigos, la asociacion de badres de familia,
los grupos juveniles y las juntas de acueducto. Otras, pero de caracter
social, son: la vuelta de mano, el convite y la minga.

En grupo se pueden realizar otras actividades como recoger cosechas,
construir barreras vivas, banquetas y pocetas, hilar, coser, tejer, preparar
comidas, practicar deportes y muchas cosas mas.

Participar en trabajos de grupo tiene muchas ventajas, con pocos
requerimientos: compromiso, esfuerzo y constancia. Estd en nuestras
manos hacerlo para comprobar que “/a union hace la fuerza".

AMORTIZACION:
CORRECCION MONETARIA MAS

Ahora CONCASA les presta para
construir, ampliar o reparar
su vivienda a quienes cultivan el
rogreso del pais:

los caficultores!

Si, el crédito para construir,ampliar
yrepararviviendallegaalasfincas
cafeteras. CONCASAloextiende
alos caficultores cedulados,
conplazohastade 15 anos.

Visite la oficinamas cercanade
CONCASA, sucooperativao
comité de cafeteros, pregunte
porlasventajasde estalineade
créditoyconvénzasede que...

Tambiénenlafinca

[S]concasa

€eS SU Casa

CORPORACION CAFETERA DE AHORRO Y VIVIENDA

INTERESES DEL 8.5% ANUAL

Federacica Maciosal de -
Cafeteros de Colombia
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Educaciin Bésica Rural

Por: Norma Yanet Buenaventura

Reconocimiento a La Arada

Con motivo de su fundacion, en la Inspeccion de Policia de La Arada,
municipio de Alpujarra, se llevé a cabo un homenaje que convoco a
toda la poblacion y a varias personalidades del municipio.

El evento fue organizado por el Comandante de la Inspeccion, en
colaboracion con los maestros de la Escuela Rural Mixta de La Arada.

La comunidad de

La Arada di6 ejemplo
de unién, solidaridad
y organizacion.

Nifos, padres de
familia y comunidad
en general,
estuvieron
entusiastas durante
todo el evento.

‘9 ti maestro!

En tu dia... El programa “viva nuestra escuela”. Envia un saludo muy
especial a todos los educadores del sector rural del Departamento en
la conmemoracién de su dia y resalta la noblerklabor que de'sarrollan en
cada una de sus comunidades. ‘
“Su ardua lucha sin tregua contra la ignorancia los hace
imprescindibles™.
Compartimos con ustedes los aportes de una carta enviada por
Fernando Cruz, maestro de la escuela rural “La Cabaifia”, municipio
de Rovira.
A ti maestro, tu vocacién te hace grande, tu vocacién es casi divina,
eres el artista que con mano delicada y corazén bueno, con pulso

fino y flexible grabas la imagen de Dios en cada corazén infantil”. .

Ana escuela sin paredes

pero también puedes ver,

al que tiene gran dinero.
Sefiores politiqueros,
€speramos con esmero,

que se cumplan las promesas
que en campaifia nos hicieron.
Estudiamos en un kiosco,

con cuaderno y lapicero,

donde tan solo tenemos

nuestro esfuerzo y gran esmero.

La escuela Los Limones,
es una fuerza de amor,
donde todos acudimos,
con 4nimo y sin temor.
Los alumnos y maestra,
nos sentimos preparados,
para dar la bienvenida

~ atodos los invitados.
Aqui recibimos bien
al granjero y jornalero,

Fabiola Prieto: profesora escuela Los Limones, vereda El Topacio,
municipio de Rioblanco 5

Hablemos del SAT

| Bachillerato Rural Desescolarizado ]

Delegacion internacional visito
la experiencia SAT en el Tolima

Durante el mes de abril, delegados de Ecuador, Chile, Honduras y
Colombia, visitaron el Tolima en el prop6sito de conocer el desa-
rrollo del Programa de Bachillerato Rural Desescolarizado con la
metodologia SAT, de manera que todos los conocimientos adquiri-
dos les permitan el establecimiento de programas similares, en las
zonas rurales de sus paises.

En tal sentido, estuvieron conversando con directivos, tutores, prac-
ticos e impulsores, y para el efecto se reunieron con los grupos que
funcionan en Cajamarca en la vereda E1 R6dano; i gualmente visita-
ron el grupo que funciona en la vereda La Florida, del municipio de
Rovira.

Nuestros visitantes se fueron muy complacidos con lo que pudie-
ron conocer, encontraron avances muy interesantes -segun sus pa-
labras-, y una proyeccién que en poco tiempo significara procesos
de desarrollo veredal y regional.

Finalmente enviaron un mensaje a cada uno de los tutores y estu-
diantes, para que continten con firmeza y decisién por esta senda
de desarrollo personal, familiar y comunitario, que les representara
mejores condiciones de vida.

Cuando un amigo se va...

Con enorme pesar y dolor, registramos el fallecimiento del Ingenie-
ro Fardy Rubiano, director ejecutivo de Amusurt, con quien el pro-
grama SAT cont6 todo el tiempo de manera decidida e incondicio-
nal. Nuestro mensaje de condolencia a sus familiares y amigos, en
nombre de nuestra institucion y de las comunidades rurales del sur
del Tolima. Todo nuestro reconocimiento y gratitud, para este hom-
bre que no hizo mas que entregar toda su vida al desarrollo de la
region.
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En este

Como todos los afios, hacemos en este mes un homenaje a las madres

cafeteras.
En esta ocasion publicamos algunos poemas que nos llegaron a la sala
de redacciéon con motivo del dia de la madre.

Qué es la madre?

Junta el perfume de todas las flores

y el arrullo de todas las olas;

la firmeza de todas las montafias

y la inquietud de todos los rios;

la frescura de todos los valles

y la mirada de todas las estrellas;

la caricia de todas las brisas

y el beso de todos los labios.

Todo guardado por Dios,

en un corazon de mujer: eso €8 la madre

Colaboracion: Ana Yusmila, Martha Elena y Sirday Quijano

200

Mi madre

y ew todoo los demds, que vivan las mamdas!

Mi madre es hermosa como la vida que Dios nos dio,

es como la rosa que acaba de nacer.

Mi madre es muy linda y especial.

fn su alma y corazon lleva nuestro ser.

Su amor es fiel y ayuda sin interés.

Fl amor de una madre no se puede cambiar.
Lucha por sus hijos para que alcancen su felicidad.
Su carifio es tan lindo que no lo puedo olvidar.

Colaboracion: Cielo Martinez

LA COSECHA
DE ESTA FINCA
NO VALE NADA.

SB* S&S* 95

NO LE HICIERON
OPORTUNAMENTE
EL RE - RE.

Haciendo permanentemente el RE-RE, disminuye el riesgo de pérdidas
en su cosecha por una infestacion masiva de BROCA. El éxito en el
Control Integrado de la BROCA, estd en seguir estos dos consejos.

Primer consejo:

Mantenga su cafetal solo con frutos
verdes todo el aito . Recoja permanen-
temente los granos maduros, sobre-
maduros, secos y los que se dejaron
caer al suelo.

el porcentaje

A. Seleccione treinta drboles por bectarea
de café, baciendo cualquiera de estos
recorridos: Zig-zag, X o W.

B. En cada
arbol cuen-

te todos los o
frutos de B
una rama
y cuente
cuantos de o

ellos estan con broca.

Si el porcentaje obtenido es
superior al 5%, llame inme-
diatamente al técnico.

Su cafetal necesita otra medi-
da de control.

ATENCION:
Recuerde que a pesar de tener
BROCA en su cafetal, usted
puede producir café tipo
Federacion si bace el Control
Integrado.
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TOLIMA CAFETERO MAYO DE 1995
Peligros del uso indiscriminad

de insecticidas para el control
la broca del café

Fuente: CENICAFE

COMITE DE CAFETEROS DEL TOLIMA ~» MAYO DE

1995
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SEPARATA TECNICA

PELIGROS DEL USO INDISCRIMINADO
DE INSECTICIDAS

’El mal manejo que se le estd dando al control de la broca del
café, ha generado la falsa version que este insecto s6lo se puede
controlar con insecticidas, por lo que en estos momentos muchos
caficultores han decidido realizar aspersiones masivas con in-
secticidas de categoria toxicoldgica 1 y 2, considerados extre-
mada y altamente toxicos, respectivamente.

Las aspersiones se estan haciendo en forma generalizada en los
cafetales sin realizar evaluaciones previas, ni tener en cuenta el
momento en que la broca inicia la perforacién de los frutos.

Tampoco se evalta la mortalidad obtenida desconociéndose la
efectividad de los controles efectuados.

La tecnologia de aspersion no es la mas adecuada, ya que se hace
con equipos no apropiados y sin calibraciéon. También se esta
haciendo uso de maquinas nebulizadoras que producen un tama-
fio de particula tan pequefio que el producto va a depositarse muy
distante y las particulas pueden pasar las mucosas nasales con
mucha facilidad. Todo esto implica que con estos equipos de
aspersion los insecticidas se tornan mas toxicos a los humanos y
menos eficaces en el control de la broca.

Otro problema muy serio es el efecto sobre el ecosistema cafete-
ro, al contaminar las quebradas, intoxicar los peces, afectar la
vida silvestre, crear un desequilibrio biolégico y atentar contra la
vida humana. En efecto ya son muchos los casos de intoxicaciones
entre los operarios, en la zona de Pereira se registra el caso de
cuatro intoxicados que después de varios dias de estar asperjando
un insecticida a base de Endosulfan se desplomaron en el cafe-
tal. Un estudio reciente en Marsella conducido por el Servicio
Seccional de Salud, encontré residuos altos de endosulfan en la
sangre y la orina aiin en personas que no han utilizado este insec-
ticida pero que viven en fincas cafeteras.

En algunas fincas en las que se han aplicado varias veces insecti-
cidas para el control de la broca, se empieza a observar
infestaciones altas del minador de las hojas del cafeto. Es im-
portante anotar que en los cafetales de Colombia existen ademas
insectos como: medidores, barrenadores, escamas, cochinillas que
se mantienen en equilibrio biol6gico, pero que se pueden tornar
en plagas serias si sus enemigos naturales se eliminan con insec-
ticidas.
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smweons | LOS ALISOS DE TONA

Estos animales marinos, aparecieron OW R
hace unos 350 millones de afos en la VEREDA TONA A/.‘T?/
tierra. Sus aerodindmicas formas: hoci- ,Qg-’g%",{,,g‘,ﬁ”gg%éﬁ i
co largo y puntiagudo, cuerpo ligera-
mente aplanado, aletas estabilizadas y
una larga cola, les permite deslizarse

con rapidez y seguridad en el agua.

Comprenden unas 300 especies cono-
cidas, pertenecientes a varias familias.
Una de ellas es el tiburon ballena, el
mayor de todos los peces y sinembar-
go la especie mas inofensiva.
El tiburén toro es capaz de penetrar en
los rios y lagos donde puede vivir per-
- Tiene la cabeza muy
corfoy redondeado y

Federacion
Cafeteros de Colombu

: 'torera es de co-P azul 0s- 4
ingly g pr i 7%%;56
iburones sierra, llamados asi por :

EneA Y

rolongamén aplanada de su hocico, AR RECUPERARA TN "PELADERD” DE 51/
armada con series de dientes, son los ;/;VCA PR%E/%&;/EA %A% fé% ggﬁfb "
mas llamativos y peculiares. it L ctoNal |

Los miembros de la familia de los gri-
es, que comprenden cerca de 60 espe-

Aunque siempre se ha considerado a
estos animales como peligrosos, hay
que tener en cuenta que la naturaleza
los ha dotado de facultades depreda-
doras, que el hombre debe respetar.

Por eso el habitat del tiburén y su for-
ma de vida deben ser sagrados para el
hombre.

S/GUE
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LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

' APRENDER A TOLERAR

No resulta facil perdonar a los que nos
ofenden, ni hacer el bien a los que no que-
remos, ni soportar a quienes son muy di-
ferentes a nosotros.

Pero en cada una de esas acciones se puede
practicar sin mayor complicacion, el deber
a obligacion de ser soli-
que tenemos todos a

darios, y el de
ser respetados yrespe
Por supuesto, log\@s’oé contrarios son muy
sencillos: = e
Nadie duda que practicaf®
solidaridad E}n las personas™
con quienes<€o ys gust
llos que coinciden ¢ :
ma de pensar y actuar, pues Aesﬁit
dable. _f ! ke
Durante este Afio Internacional de la Tole-
rancia, se nos ha pedido a cada uno, hacer
un proposito de convivencia, al que habra
que ponerle esfuerzo y voluntad. Se nos ha
solicitado que seamos mas comprensivos,
y especialmente, menos agresivos.

Aprender a perdonar, aprender a aceptar las
excusas de los demas y aprender a dar la
mano a quienes lo solicitan, con seguridad
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trae resultados mejores: habra menos vio-
lencia, menos agresividad, mayor enten-
dimiento.

En el hogar y la escuela debemos practi-
carlo y ensenarlo. Cuesta un poco, pero mu-
cho menos que vivir con amargura y con
odios.
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mular la reforestacion comercial en el COMTRATD 4 5 ANOS

pais, para proteger el medio ambiente
y conservar nuestros bosques natura-
les, ademas de procurar otra fuente de
ingresos a los agricultores.

Es un estimulo en dinero que otorga el
Estado a los reforestadores para cubrir
parte de los gastos de establecimiento
y mantenimiento, en nuevas plantacio-
nes de caracter protector-productor en
terrenos de aptitud forestal.

El Certificado de Incentivo Forestal fue
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-Los departamentos, los municipios, los
distritos, las asociaciones de munici-
pios, las dreas metropolitanas y las en-
tidades territoriales.
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La mayor parte de su territorio es que-
brado. Lo atraviesa al norte la cordille-
ra Occidental y al sudeste la Central.

Presenta alturas muy considerables,
especialmente en el parque nacional
Los Nevados, a 52 kilometros de su ca-
pital Pereira. En él se encuentra la la- | ey
guna del Otan, que da origen al rio del | e Raa i
mismo nombre; el nevado de Santa Isa- %‘;Jc%"gf 5‘
bel y los del Tolima, Quindio y El Cisne. TRAZADO, o8
La parte plana esta en el fértil valle del ﬁg’%ﬁ%a /|
rio Risaralda. '31‘5’73’5

Este departamento es uno de los mas SIEHEBRA -
poblados del pais, a pesar de su poca
extension. -

Alli se dan todos los climas, desde el
ardiente de los valles, hasta el frio de
los nevados, pero predomina el templa-
do de sus laderas montanosas.

Sus fuentes de riqueza radican princi-
palmente en la agricultura: es el sexto
productor cafetero del pais. En menor
escala, es ganadero y la industria se ha
desarrollado en los ultimos afnos.

Se constituyé como departamento en
1966, hasta cuando formo parte del Vie- _ -
jo Caldas.  APERAT COMIENEAN 275 1Tpfs A | | EL 720Nt Revisd 4122 2 Heses

Su capital fue fundada la primera vez en -y RAR SE O/D. .\ N, DoN A,
| EspERAN MINIHO L5 LS oA T ws R

1541 por el conquistador Jorge Roble- T |\ oms pE As4. .
do, y 172 afios después (en 1863) nue- R 2 y | :‘3_’ m{/z/&
o N\ AN : AN 454,

vamente fue erigida por un grupo de
colonos antioquenos.

Sus ancestros se remontan a los gru-
pos indigenas que poblaron el territo-
rio en los primeros mil anos de nuestra
era: pertenecian a 1a&'tribus de anser-
mas, pantagoras, carrapas, pozos y
quinchias, entre otros.

FUENTE: Cia. Exxon Colombiana
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PANORAMA CAFETERO

COMUNIDAD Y DESARROLLO

MUNICIPIO Y COMITE, UNA BUENA LLAVE

El grupo de amistad que han conforma-
do en la vereda El Vijagual, ha servido
para que por fin después de muchos anos,
los vecinos se conozcan. Desde hace 8
meses reciben asesoria técnica de la
UMATA del Municipio de Bucaramanga.

El técnico que los atiende es un experi-
mentado extensionista del Comité de Ca-
feteros de Santander. Gracias a conve-
nios con varios municipios del Departa-
mento, la Asistencia Técnica Rural que
por ley deben hacer los municipios a tra-
veés de las UMATAS, lo hace el servicio
de Extension del Comite. Han juntado
recursos y experiencia.

Los vecinos de Vijagual se reunen una
vez al mes para trabajar en fincas y en jor-
nadas comunitarias de un dia. Poco a poco
llegan todos a la cita en la escuela de la
vereda. Precisamente en esta escuela, el
grupo hizo su primer trabajo al sembrar
unos frutales, que ahora estan cuidando
los alumnos de quinto.

Los doce vecinos, encabezados por Julio
Mirquez, suben hasta la finca de don
Pedro, donde ese dia se trabajara sobre
cacao, especialmente almacigos. Don Pe-
dro, su esposa y sus hijos cargan una ca-
nasta de gaseosa, carne, yuca y unas pa-
pas para el sancocho.

En Vijagual saben que pueden contar con Ia UMATA

El Comité y el Municipio aunaron esfuerzos en favor
de Ia Comunidad.

AMISTAD Y TRABAJO

La trepada es como de una hora, durante
la cual hablan de café, de cacao, de fruta-
les y hasta de las plagas de la guayaba.
Asi, de paso en paso se va estrechando
la amistad.

Ya instalados en la casa de la finca,
inprovisan un "salon de clase". La clase
se inicia mientras que las mujeres prepa-
ran el almuerzo.

Luego las mujeres se integran. El técnico
hace énfasis enla semilla. "Acuérdense
que de tal palo tal astilla y que arbol que
nace torcido no se endereza jamas'.
Pedrito, el hijo menor de Don Pedro toma
notas en un cuaderno, pues su padre no
sabe escribir.

Los vecinos se entusiasman y hablan de
sus experiencias sobre el cultivo, del tipo
de suelo, del sombrio y por supuesto no
faltan las anécdotas. El sancocho ya em-
pieza a hervir.

DE LA TEORIA A LA
PRACTICA

Después de 2 horas de charla, pasan a un
lote al pie de la casa, buena sombra. Don
Pedro ya tiene lista la tierra abonada para
el alméacigo y el técnico saca las semillas
y las bolsas.

Mientras unos prepararon el terreno,
otros traen la tierra y otros empiezan con
la embolsada. Cuando estan por acabar
llega don Esteban, un vecino de esos
"bien pilas" y que precisamente hace poco
acaba de recibir un créditode la UMATA
para la ""vaca lechera'". Todos lo molestan
por llegar preciso a la hora del almuerzo,
pero todos saben que es un tipo trabaja-
dor.

Completan 500 bolsas, con las que se
inaugura el almacigo que seguramente
sera la base de una buena cacaotera de
Don Pedro.

Cuando hablan de la cerca protectora o
de la malla, llega la razon del almuerzo
que €es con sopa y Seco.

Luego, liderados por Don Milciades se
reunen a revisar los objetivos de su traba-
jo como grupo y se protocoliza en los li-
bros, el ingreso de un nuevo vecino al gru-

po.
Dona Ana de Garavito confirma su finca
para la proxima reunion, sobre el tema de
la piscicultura. Ya estan adecuando un
estanque para sembrar los alevinos el dia
de la practica.

Finalmente pasan revista al tema del fon-
do comunitario de aportes voluntarios. En
cada reunion aportan lo que pueden y de
"grano en grano" ya casi completan los
100 mil pesos.

Saben que en otras veredas como el "Abu-
rrido", ya han reunido mas de 2 millones
de pesos, y que en emergencias han ayu-
dado a mas de un vecino, a quienes se les
presta a bajo interés.

Termina la reunion con el convencimien-
to de que una comunidad unida y con el
apoyo del Municipio y el Comité, pueden
sacar adelante varios proyectos agrope-
cuarios que antes veian muy lejanos, aun-
que intuyen que todavia "falta mucho pelo

pa’ mona'. '



CARTA DE GERENCIA

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
AL SERVICIO DEL CAFETERO

El tema de la seguridad social ha adquirido notable importancia,
especialmente con la expedicién de la ley 100 de 1993. CAFESALUD,
de propiedad del gremio cafetero, es una de las Entidades Promotoras
de Salud creadas en virtud de esta ley. El Doctor Mauricio Casas
Maldonado, Presidente de CAFESALUD, responde en esta edicion
algunos interrogantes sobre la cobertura a la poblacion cafetera.

-¢Qué es CAFESALUD?

-Es una compaiia del gremio cafetero que
nacio en 1991 con el objetivo, a mediano
plazo, de llevarle programas de salud a los
caficultores colombianos, especialmente a
los de menores recursos. Inicialmente
CAFESALUD era una compania de medi-
cina prepagada, de propiedad de la Agrico-
la de Seguros.

Obviamente CAFESALUD debe generar
utilidades para poder subsistir, pero tam-
bién tiene un objetivo social y la mision prin-
cipal es llevarle salud a nuestros ca-
ficultores.

Con laley 100 de diciembre de 1993, vimos
c6mo los objetivos de CAFESALUD se fa-
cilitaban, pues el Gobierno nacional, com-
prometido con la Constitucion de 1991 en
relacion a la salud, generaba un nuevo me-
canismo y a corto plazo para poder llegar a
todos los colombianos.

Ese mecanismo creo lo que se denominan
como ENTIDADES PROMOTORAS DE
SALUD (EPS), que tienen la obligacion de
afiliar a todos los colombianos en el Pro-
grama Obligatorio de Salud, que también
definio esta ley.

-¢Cémo operan estas Entidades
Promotoras de Salud como CA-
FESALUD?

Cafesalud:

La afiliacion a las Entidades Promotoras de
Salud se hace a través de dos modalidades
diferentes: el Régimen Contributivo y el
Régimen Subsidiado.

Al Régimen Contributivo deben afiliarse
todos aquellos trabajadores que tengan vin-
culacion laboral con una entidad, sin impor-
tar su salario. También pertenecen a ese
régimen, todos los trabajadores indepen-
dientes, sea finquero, o panadero, o el de
la ferreteria y que ademas reciban como
ingresos mensuales mas de dos salarios
minimos.

Estas personas deberan aportar el 12 por
ciento de su salario cuando son empleados
(8 por ciento el patronoy 4 el trabaja-
dor), o de sus ingresos cuando son inde-
pendientes. Esto es lo que se conoce como
cotizacion en el Régimen Contributivo.

En cuanto al Régimen Subsidiado, es bue-
no hacer unas precisiones. En nuestro pais,
muchos colombianos no tienen como com-
prar un programa de salud o como afiliarse
a un seguro social, porque en muchos ca-
sos ni siquiera existe en la region.

El Gobierno quiere cubrir muy rapidamen-
te a los 15 millones de colombianos que
estan totalmente desprotegidos de los pro-
gramas de salud.

Entonces el Régimen Subsidiado consiste
en la obligacion que tienen estas mismas
Entidades Promotoras de Salud, de afiliar
a estas personas en el sistema de Seguri-
dad Social en Salud, con recursos de la ley
100 y de la ley 60.

-¢Quiénes podran ser beneficia-
rios de este Régimen Subsidiado
de Salud?

Todas aquellas personas que no tengan vin-
culo laboral y que como trabajadores inde-
pendientes, reciban menos de dos salarios
minimos como ingreso mensual.
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A esas personas tenemos que llegar. Lue-
go de un estudio de mercados que hicimos
con la colaboracion de los Comités Depar-
tamentales y las Cooperativas, nos encon-
tramos que dentro del Régimen Subsidiado
cabrian aproximadamente un millon sete-
cientas mil personas, que estan directamen-
te vinculadas al cafe.

Viendo que laley casaba perfectamente con
nuestra filosofia y nuestra mision,
CAFESALUD invit6 a la Federacion Nacio-
nal de Cafeteros a que se vinculara de una
manera mas estrecha.

El doctor Jorge Céardenas (Gerente Gene-
ral de la Federacion) "compro" la idea de
convertir a CAFESALUD rapidamente, en
el mecanismo para llevarle a esos ca-
ficultores el Plan Obligatorio de Salud.

La compaiiia requeria de capitales muy
grandes para constituirse como Entidad
Promotora de Salud. Necesita de seis mil
millones de pesos para capitalizarse.

De estos 6 mil millones de pesos que ten-
dra CAFESALUD como capital final, la Fe-
deraciéon Nacional de Cafeteros de Colom-
bia aporta 2.500 millones y los Comités De-
partamentales 1.000 millones de pesos. Las
Cooperativas, las Centrales de Cooperati-
vasy la Compaiiia Agricola de Seguros tam-
bién participan. El ciento por ciento es del
gremio cafetero.

¢Cuales son las metas de CA-
FESALUD durante 1995?

En 1995 queremos consolidarnos como
Entidad Promotora de Salud en la zona ur-

En poco tiempo, Ia region cafetera podrd ser cubierta
por el programa obligatorio de salud.

Las Entidades Promotoras de Salud, como CAFESALUD,

buscan llegar al sector mas desprotegido de la pobla-
cion.

bana del pais. Para poder cumplir con nues-
tra mision social, debemos ser muy solidos
economica, administrativa y operati-
vamente.

El manejo del sector subsidiado no va a te-
ner rendimientos positivos a nivel econo-
mico. Por el contrario va a tener algunas
deficiencias economicas en el manejo ya
que los valores de los subsidios escasamen-
te alcanzaran segun nuestros calculos, para
cubrir la atencion del plan obligatorio de
salud subsidiada, pero no alcanzara para los
costos de administracion.

Esta es la razon por la cual debemos ser
muy solidos para que nuestro andamiaje
administrativo nos permita llegar a estas
zonas,sin problemas.

Nuestro compromiso es que antes de fina-
lizar este ano, hemos debido iniciar opera-
ciones en por lo menos un Municipio por
Departamento. La cobertura se ira dando
de acuerdo a las prioridades que nos den
los Comités Departamentales.

Este afio por ser el incio de la ley, era muy
dificil llevar el régimen subsidiado directa-
mente, por lo que el Gobierno Nacional
cred un periodo de transicion.

¢En qué consiste ese periodo de
transicion?

Este periodo de transicion consiste en que
los pobladores de las zonas rurales, tendran
derecho a los servicios de salud a traves
de las Alcaldias Municipales, que durante
1995 haréan las' veces de Entidades
Promotoras de Salud.

Estas Alcaldias estaran encargadas de en-
tregar a sus habitantes un formulario para
detectar las personas suceptibles de ser
subsidiadas por parte del estado. Estas per-
sonas deberan ser carnetizadas por la Al-
caldia.

Con ese carnet, la persona accedera a lo
servicios del hospital y a los servicios de
salud de la region. De acuerdo al estrato,
segun sus ingresos economicos, solo se co-
brara un porcentaje, mientras que el resto
de valor se le cargara al Municipio. Entre
mas bajo sea el estrato, menor sera el por-
centaje que deba pagar la persona.

Los subsidios del estado van a provenir de
lo expuesto en laley 60 y en laley 100, pero
también esta previsto que en los afios 98y
99 se trasladen al Sistema Nacional de Sa-
lud, parte de las regalias petroleras gene-
radas en Cusiana y Cupiagua.

Aclaro que CAFESALUD no puede negar
el servicio a ningun afiliado, asi no esté vin-
culado al sector cafetero. Pero nuestro ob-
jetivo principal es llegar a los campesinos
caficultores, en especial a los cedulados de
las cooperativas.




AL DIA CON LA SALUD

El afecto y el calor humano, son funda-
mentales para que un nifio sea feliz y sano,
lo cual garantizara que llegue a ser un
adulto positivo y seguro de si mismo.

¢Y los padres como pueden expresar ese
afecto?

Manteniendo una relacion permanente
con el nino. Interesandose en ¢l, hablan-
dole, atendiéndole y jugando. De esto
dependera su desarrollo fisico, mental y
social.

El afecto va ligado a la estimulacion que
un nifio debe recibir desde su gestacion y
especialmente durante sus primeros anos
de vida. Con esto no se logra un nino ge-
nio, sino que se le asegura un desarrollo
acorde con su edad.

Las destrezas y capacidades surgen de la
relacion que la madre o figura sustituta
establezca con el nifo.

Si se le da amor y afecto, luego podra re-
lacionarse en forma facil y amable con
otros seres humanos. Si la madre y el pa-
dre hablan a su hijo, €l desarrollara las
bases del lenguaje y se comunicara me-
jor. Sile estimulan correctamente los mo-
vimientos y los sentidos, el nifio estara
mas preparado para entender y actuar en
el mundo.

UN MUNDO NUEVO

Antes del nacimiento, el nifio flota pla-
cidamente en un liquido agradable y tibio
dentro de la matriz de su madre, donde
goza de una temperatura sin variaciones
de frio o calor. Alli esta lejos de los ruidos
ydesconoce el hambre pues a través del
cordon umbilical recibe un flujo perma-
nente de nutrientes.

A los nueve meses de gestacion el bebé
sale al mundo. Ya tiene un desarrollo bio-
l6gico (el cual ira completando durante
algunos afnos mas), suficiente para ini-
ciar su desarrollo mental y social.

Al nacer el nifo, su cerebro (tranquilo y
aletargado hasta ese momento) repenti-
namente es estimulado por las luces, co-

lores, movimientos, sonidos y formas. Su
piel comienza a percibir cosas que lo ro-
zan, tocan, aprietan e irritan.

Deja de recibir alimentos a través de la
placenta y entonces experimenta por pri-
mera vez la sensacion del hambre.

Instintivamente emite un llanto hasta que
unas manos carifiosas lo acercan a su
cuerpo, y su boca encuentra el pezén de
su madre del que mana el alimento que
mitiga su hambre. Nunca olvidara ese
abrazo materno que destierra su angus-
tia.

De esta forma aprende que siempre que
tenga problemas, llegara su madre, a la
cual reconocera por su voz, sus caricias
y ese contacto personal tan importante.

Aunque no entiende lo que pasa, el pode-
roso potencial de su cerebro registra y
memoriza esas sensaciones.

Gracias a esa relacion continua, intima y
afectuosa con su madre, ademas de reci-
bir el alimento y los cuidados necesarios
para la supervivencia, recibira un valioso
alimento sicologico. Aprendera a amar y

" a confiar en otros seres humanos.

Con el afecto de su madre, el nino dormi-
ra bien y tendra apetito.

Pero si falta el afecto, no podra dormir
bien ni tendra apetito, y entonces se "atra-
sard" fisica, intelectual y socialmente, por
lo que sera muy dificil que llegue a ser
un adulto saludable.

EL AFECTO, LA MEJOR MEDICINA

El nifio que recibio amor y afecto incluso
desde su gestacion, podra rendir mejor
en la escuela, hara amigos mas facil-
mente y tendra un lenguaje mas rico.

También tendra vivo interés por cono-
cer, aprender y crear, y se adaptara con
rapidez a nuevas circunstacias.

Cuando este nifio se convierta en adulto,
sera sociable y equilibrado, capaz de usar
al maximo su inteligencia y sus destrezas,
y por lo tanto tendra una mayor opor tuni-
dad de ser feliz, a pesar de los inconve-
nientes.

Comparativamente el nifio que ha careci-
do de afecto por parte de su familia, y al
cual no se le ha estimulado, sera "opaco",
retraido, con dificultades para comunicar-
se y para dar y recibir amor. Frente a la
sociedad sera poco sensible y algunos ter-
minar4n en la drogadiccion y en la delin-
cuencia.

J FUENTE: Manual el Vigia de Salud. David Bersh M.D.




LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

| PAGINA 5 |

SEMBREMOS ARBOLES
EL PISAMO
.";{

v”’

Esta especie de arbol originaria del
norte de Suramérica (Colombia y sus
paises vecinos), alcanza una altura de
15 metros aproximadamente.

Desde los dos metros se empiezan a
extender sus ramas espinosas que se
sostienen en un tronco de corteza ama-
rillenta.

Su copa o parte alta no termina en pun-
ta, es redondeada. El follaje lo com-
ponen hojas que llegan a medir hasta
20 centimetros, verde opaco por el dere-
cho y crema verdoso por el envés.

Sus flores anaranjadas se agrupan tres
o cuatro en una misma rama de la cual
se desprenden los frutos de pisamo, le-
gumbres amarillentas de 20 cen-
timetros con varias semillas.

Por encontrarse en grandes porcentajes
en el departamento de Risaralda, el pisa-
mo es insignia de esta region de nues-
tro pais.

Como recurso natural, tiene multiples
utilidades.

Se planta en su gran mayoria para la
produccion de forraje por su alto con-
tenido de proteinas. Ademas, ofrece
proteccién alas riberas de los rios cuan-
do esta cerca a estos.

También es una planta fijadora de ni-
trégeno y por lo tanto sirve para la re-
cuperacion de suelos. Buen sombrio
para el café y cacao y util como barreras
contra vientos y cerca viva.

Su madera se emplea para fabricar ca-
jones, y la bebida del cocimiento de sus
flores, calma la sed.

- DESCONTANDD EL VAIOZ. DE 10S

\“szBOL/705 SoN 23Y pesos po

\\ CADA LUNO. ¥ Los OTROS 7/
PESOS EN 4 MESES.

'I'l?’
| T T 1 N0
=/ ror 7700

DLAn7E EL FPRIMER AND,
£l CERTIFICADO P&
INCENTIVO FORESTAL,
RECONOCE LA POCO
MEMDOS DINERO

PARA LAS VES

V.27 PEC/ES
NATIVAS.

PARA LoS 4
SYGUIENTES 4 ANOS
&L /A/ce'Az/WVO

;‘;R/A%s 2

v d MESES DESPUES /P20

REGRESA LL TECN/CO ) Mo,

CON LNA SORPRESA. | sEIT5
2 RQA@MA/

FELICES -

L e st A
GENTE QUE 7 1,
L4 Ecolos/d con

LA PRODUCC/ON JE,
LA FNEA.

ES ros/BlE

e Mﬁlf;
220G

’;EA//PZ /& A

MEDA T ALTA
DEL Rlo
MASOALEVA,
LO ClERTO
Es pue EN
TONA, .

LOS AL/s0S
APADR/Aj/QQA/
LINA VIEA
A5 T7HD -




PAGINA 6

LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

NUESTRO MUNDO

EL PAPEL, ESPEJO DE
LA HUMANIDAD

Pocas cosas producidas por el hombre
tienen tanta utilidad como el papel.

Este producto, anterior a la era indus-
trial mantiene su importancia, por es-
tar ligado a la historia y al desarrollo de
la civilizacion.

Antes de que se descubriera, los primi-
tivos pobladores desarrollaron otros
instrumentos para comunicarse y los
primeros simbolos se remontan a dibu-
jos hechos sobre las rocas de las caver-
nas.

La produccion de papel empieza cuan-
do los egipcios, descubrieron el Papiro,
una planta nativa d¢ 'j'; ";"cﬁ que dio ori-
gen a la palabra papel

Uniendo las fibras de la corteza de esta
planta, formaban las hojas que luego
suavizaban utilizando dientes o conchas
de distintos animales.

ILa historia moderna de su produccion
nace en China, y fue Tsai Lun quien
desarrollo la técnica de mezclar fibras
de bambu con otras plantas para formar
una especré ﬁé tela, que lavada en agua
unia las fibras produciendo una pulpa
delgada’y fina, que al secarse se con-
vertia en un papel llamado pergamino.

El principio de esta técnica aun se em-
plea hoy.

El gran desarrollo del papel se da
después de que Gutemberg inventara
la imprenta. En Europa se produjo des-
de el afio 1150, inicialmente en Espana.

El papel llegé a América a finales del
siglo diecisiete, y el primer molino pro-
ductor se instalo en 1690, cerca a Fila-
delfia, Estados Unidos.

S6lamente en 1799 se construyd en
Francia la primera méaquina industrial
para producirlo.

Loche, el sembrader de vida
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LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

HE L
GUE FLACOS
Y FEOS

PLUTONIO Y URANIO

T COMO SIEMARE NOS
SALEN APELANTE o

Ambos son elementos quimicos de gran
valor para las investigaciones radioacti-
vas. Aparecen en la tabla periodica con
el numero 239 el plutonio y 92 el ura-
nio.

El uranio se consigue en estado solido
en la tierra. En nuestro pais, Santander
es un departamento con grandes
yacimientos de este mineral.

Otros paises con depositos de uranio
son: Congo, Canad4, Estados Unidos,
la Union Soviética, Africa del Sur y
Australia.

El plutonio, elemento metalico de co-

lor blanco plateado, se obtiene artificial- : ‘ L S zg% /DEA£AE é‘/%/’ ) %ﬂffl ﬁi{f’”if
. . , L ‘ \ \ Wz WE Ve AR= RPLE PE

mente en los laboratorios cientificos, al \ A , J\core Zoajy i e E8Lo

bombardear uranio con neutrones. : (P \ DN BRADAS - _(Es -

Ambos materiales se utilizan en la pro-
duccién de combustible nuclear para
generar energia, en satélites artificia-
les y en algunas armas nucleares.

El peligro de estos dos elementos quimi- %AZ DE);; Zﬁyﬁ“

i ioacti- UNA PESC,
cos es que por,se.r materiales radioacti G rmes) \ BEEE s
vos son muy toxicos. 2N [4 TODOS,..
El plutonio al entrar a las vias internas ﬂ{ggmp 4 DEJEHDS POR HOT
del cuerpo humano, por ejemplo cuan- k. £ b =73 //gﬂ/‘égg/gf ZOP/M
do bebemos agua contaminada con este = = o ] L it 71/—g,¢,¢/

mineral, se concentra en la médula de
los huesos,provocando leucemia.

El uranio puede representar riesgos de
incendio ya que arde espontaneamente
con el aire.

Ambos tienen una vida duradera. El & s ¥ | A LA
uranio puede llegar a subsistir 24.400 s o = M 577 %A%%A%f/%

anos y el plutonio un millon de afios. ’ L e FO
[lig)




CARTAS AL PROFE

San Vicente de Chucuri, Santander

Como extensionista del Comité de
Santander, utilizo sus valiosos materiales
educativos y mis hijos siguen su ejemplo.

Les he prometido a mis hijos que en una
venida suya a Santander podre pre-
sentarselos.

Una vez mas deseandole a su equipo de
trabajo salud,porque su programa es ver-
dadero ejemplo en América. Espero le lle-
gue esta sencilla carta y ojalé les respon-
da a mis hijos, Silvia Juliana (7 afios) y
Edgar Leonardo (5 anos).

Cordial saludo ,

Pedro Leonardo Rosas

R/. Estimado colega, agradezco sus
palabras.

Por favor cuénteles a sus hijos Silvia
Juliana y Edgar Leonardo, que ape-
nas tenga la oportunidad de viajar a
esa hermosa region de San Vicente
de Chucuri, a ellos sera los prime-
ros a quienes pase a saludar.

También recuérdeles que su trabajo
como extensionista es muy parecido
al mio, pues también busca llegar con
educacion y positivismo a nuestra
gente del campo. Saludos

Tarqui, Huila
Estimado Profesor Yarumo, lo saludo muy
cordialmente.

Me llama mucho la atencion su progra-
ma y sus historietas.

Nosotros también trabajamos en bien de
la naturaleza y nos encontramos muy con-
tentos de poder aportar nuestro granito
de arena.

Espero que nos pueda seguir colaboran-
do con sus historietas. Gracias por su aten-
cion.

Humberto Cuellar

R/. Humberto, me alegro que le gus-
ten estas historietas y ojala puedan
serle utiles. ‘

Adelante, que de granito en granito
se forman montafias y en las mon-
tafias crece la vida. Saludos a todos
los compaiieros del curso y especial-

mente a la profesora. el

| Koo

e; ol g\)‘-i.\\cé\ v o

decirte lo siguiente:

veo por Tele Café.

fesora y mis companeros.

blan de agricultura y de las escuelas.

En mi escuela me ensenan muchas cosas,
estoy en cuarto nivel y tengo 10 afios. Y t

iHola! profesor Yarumo, te escribo para

Me gustaria mucho que tu leyeras mi car-
ta, a mi me gusta mucho tu programa, lo

Te digo que me esta yendo muy bien en la
escuela y estoy muy amanada con mi pro-

He recibido las historietas de profesor
Yarumo y me gustan mucho, porque ha-

cuando vas ha venir por aqui a la escuela
para conocerte.Profesor cuando vengas

por aqui nos divertiremos cantando con-
tigo, y para contarte que tengo muchos
problemas; te digo que cada mes vamos a
visitar el nacimiento con unos amigos. Se
despide,

Marcy Lorena Ruiz

R/. Amiguita Marcy, tu cartay tu men-
saje es una muestra de la Colombia
buena. Puede que tengas problemas,
pero seguro que con esa alegia de vivir
todo se solucionara. Nos vemos.

e




CENICAFE PROPONE ALTERNATIVAS

Las investigaciones de CENICAFE han mostrado que existen
alternativas eficientes con insecticidas de categoria 3 (mediana-
mente toxicos) como fenitrothion y pirimifos-methyl, los cuales
presentan menos riesgos ambientales y su eficacia contra la
broca en un programa de manejo integrado es aceptable.

Los insecticidas solo son eficaces en el control
de la broca si se cumplen las siguientes
condiciones:

g

5
z Py A o 20
- - 1S s 0
= 1, TSy %2
AN SRS
=-. WVE) IR )
=

(YD)

2 . Debido al carécter gregario de la broca, no se

recomiendan las aspersiones generalizadas, es
posible localizar los “focos”o “puntos calientes™y
ahi realizar el control.

1 . Utilizarlos cuando los niveles de
infestacion de broca sean superiores al 5%

3 . Realizar la aspersion cuando la broca esté penetrando

el fruto o se encuentre en el canal de penetracidn.
La mortalidad obtenida variara de acuerdo con la propor-
cion de brocas que se encuentre en €stas posiciones. Se
considera que se justifica esta medida cuando mas del 50%

de las brocas estén en esta situacion.
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4. La calibracion de los equipos es fundamental. Si se usan

aspersoras de presion previa retenida, se deben operar a 40
libras de presioén y con una boquilla (TX-3, HC-3) de baja
descarga, 190 cc/minuto (Boletin de extension No.75). Se debe
establecer el volumen de aspersion por arbol para determinar la
concentracion del producto en la mezcla, basado en la dosis por
hertérea.

5 . El personal que realice las aspersiones de insecticidas debe

entrenarse previamente en estas actividades. También ser
consciente de los riesgos que se incurren por posibles
intoxicaciones y por consiguiente tomar todas las medidas
necesarias para su proteccion. Ademas de calibrar su paso para
descargar la cantidad apropiada de mezcla por arbol.

~

En la zona cafetera no se deben utilizar insecticidas de
categorias 1 y 2, especialmente formulaciones a base de
endosulfan para las cuales no se encuentra un antidoto en caso

de intoxicacion.

~J

Cafetero tolimense

Solamente con cafetales bien manejados y una buena administracion,
se hace posible el manejo de la broca.

Que debe hacer para el manejo integrado:

1. Recolecte oportunamente frutos maduros y sobremaduros, evitan-
do que caigan al suelo o permanezcan secos en los arboles. Busque
dejar menos de 10 frutos sin recolectar en promedio por arbol.
Repase exhaustivamente granos sobremaduros y secos después de co-
secha o mitaca y los granos maduros que aparecen de las floraciones
locas.

2. Control biolégico. Aplique el hongo Beauveria bassiana que cau-
sa la muerte a los adultos de la Broca. Sino ha realizado el Re-Re, €l
hongo no es solucion al problema.

3. Control quimico. Se deben llevar los registros de floracion del
cafeto y hacer las evaluaciones periddicas del nivel de infestacion. A
los 90 dias de la floracion, si el nivel es superior al 5% y mas del 50%
de los frutos infestados se encuentran con broca penetrando o en el
canal de penetracion, aplique un insecticida categoria 3 (medianamente
toxico), en los focos o puntos calientes y areas de mayor infestacion.
4. Si usted no ha realizado bien las practicas de recoleccion y repase,
con insecticidas, no solucionaré el problema.

5. Practicas adicionales

a. Durante la recoleccion de la cosecha, utilice fibra
sintética en buen estado y manténgalas dobladas o
amarradas para evitar el escape de las brocas
adultas.

Beneficio inmediato y total del café recolectado

c. Tape con plastico transparente impregnado de
A.C.P.M., latolva, tanque fermentador y fosa, para
evitar que las brocas vuelvan al cafetal.

d. Sitiene patios o elvas, riegue capas delgadas de
café pergamino mojado y tapelo con un pléstico
transparente el cual hara subir la temperatura y
mata la broca.

€. Seque inmediatamente espumas, pasillas y café
brocado.

f.  Los oriadores o zarzos se convierten en un criadero
de broca, utilice un método de secado rapido.
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'
Incentivo para la marcha

Prodesco es un proyecto de desarrollo de las zonas marginales cafeteras que en Colombia viene ejecutando
la Federacién de Cafeteros en Tolima y Caldas, con el financiamiento del Programa Mundial de Alimentos.
Para Prodesco, la participacién de la comunidad organizada es la clave para el éxito. En esta pégina se
muestran algunas de las realizaciones adelantadas en nuestro departamento.

Gracias a Prodesco,
la comunidad de la
Vereda Altamira, en
el municipio de
Chaparral, esta
controlando la
erosion sobre el
carreteable Limon.

Cumpliendo con los objetivos de Prodesco, las comunidades han
logrado satisfacer sus necesidades de vivienda. En la fotografia de
arriba se aprecia el estado de deterioro de la casa. En la de abajo, la
nueva y confortable construccion. Esto sucedi6 en la vereda San Jorge
en el municipio de Planadas. :

N
( 0lGA COMPADRE NO SE DESCUIDE,
OIGA COMADRE NO SE LE OLVIDE.

En la vereda Brazuelos del icipi arral i . ¢
gsdetmuniaiio de Chap »1acomunidad cons Recolecte oportunamente los frutos maduros y sobremaduros,

truye las obras de drenaje con el apoyo del Programa Prodesco. evitando que caigan al suelo 0 permanezcan secos en les drboles
S J
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Péagina cooperativa

Supermercados Coomersa

Servicio y calidad
para los cafeteros

Aspecto de la Asamblea General Ordinaria de Asociados que desarrollo
Coomersa el pasado mes de abril en las instalaciones de Cecatol.

a Central de Cooperativa de Servicios de Consumo y Merca-
deo Caficultores del Tolima, Coomersa, afirma en su informe
de actividades del afio anterior,que fortalecié su servicio

hacia el sector cafetero e implementé la venta de mercancias de-

consumo en almacenes como los de Fresno, Herveo, Palocabildo,
Casabianca y Santa Teresa.

José Rigaud Franco Rios, gerente de la empresa, manifesté en su
informe de actividades, la satisfaccion por la puesta en marcha del
auto servicio Limonar en Ibagué, y la introduccion de nuevas lineas
al programa de provision agricola, tales como calzado colegial, ju-
gueteria importada, televisores y neveras.

Segun Franco Rios, las expectativas para el presente de la empresa
se tienen que generar con prudencia, puesto que “no se puede hablar
de bonanza™. Lo importante es consolidar nuestras instituciones pro-
curando la tranquilidad y futuro a las familias que a lo largo de va-
rias generaciones han derivado su sustento de la industria cafetera”,
agrego el directivo.

Modernizacion

Coomersa pretende, a lo largo del afio, modernizar los dos super-
mercados existentes en Ibagué, implementando en cada uno de ellos
el sistema de registro de precios por computador o codigo de barras,
el cual permitird unas ventas mas dindmicas. De igual manera, se
pondra al servicio un nuevo almacén en la localidad de Frias, y con
el aval de Cafinorte, se iniciara el crédito de mercancias a los
asociados de dicha cooperativa.. De esta manera, la Cooperativa
desea brindarle un mayor servicio a los cafeteros del Tolima.

-

Asamblea Cencotol

Importantes realizaciones

El balance de actividades presentado por la Central de Coo-
perativas del Tolima, Cencotol, presenta un gremio unido
y dindmico que desea fortalecerse dia a dia para afrontar
los problemas del gremio.

En su informe de actividades el gerente de la Central, Edison
Salgado, manifest6 que “el afio anterior fue de importantes
realizaciones econdmicas, a pesar de la crisis de precios
nacionales e internacionales del café, la disminucién en las
areas sembradas, al flagelo de la broca, al alto costo de los
fertilizantes y la mano de obra, y la inseguridad en el cam-

po”.

Principales resultados

A continuacién presentamos los principales resultados ob-
tenidos por las diferentes cooperativas del Tolima y la ges-
tiéon de Cencotol el afio anterior:

La utilizaciéon de recursos propios y de linea Resolucién
66, permitieron a las Cooperativas un repunte significati-
vos en el volumen de compras con recursos propios y de
crédito, al pasar de 13.969.000 kilos en 1993 a
22.262. 000 kilos en 1994, es decir, un incremento de 8.293
kilos que representan un 59 por ciento.

En relacién con las ventas de consumo y provisién agrico-
la, a través de autoservicios y tiendas, éstas alcanzaron los
2.596 millones de pesos, que representa un incremento del
48 por ciento.

En cuanto a fertilizantes present6 tendencias de incremento
en un 59 por ciento en relacion con el afio 93.

El patrimonio de las cooperativas durante el afio 1994 al-
canz6 un monto de 5.422 millones de pesos, reflejando un

crecimiento del 64 por ciento.

Sl
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PAGINA D

£l asma

Naevas aies para estz mal

El asma es de esas enfermedades sobre la que mucho se habla y a la cual
se le tiene miedo, pues se ha tratado como un mal peligroso, molesto, de
dificil curacién y obstaculo para la vida normal.

Los mas afectados han sido los nifios. No corra, no juegue, no coma esto,
cuidado con el humo y otras muchas frases estdn en el repertorio diario
que los nifios tienen que escuchar en boca de sus padres

Pero los nifios con asma son nifios normales, no tienen porque dejar de
vivir las cosas que a su edad son comunes. En muchas ocasiones se les
priva de actividades como el deporte y la recreacion, ademas se les so-
mete a estrictas dietas y tratamientos dolorosos que causan en el nifio
molestia y frustracion.

La interminable busqueda de curacién ha creado en las familias, que
‘ tienen algiin miembro victima del asma, verdaderos problemas desde
ta psicolégicos. Por eso es importante que la familia entera fortalezca los lazos de
solidaridad entre ella, para asi lograr un mejor apoyo a la persona afectada.

Esa terapia promueve la adquisicion de nuevas conductas, la capacidad de aceptar la enfermedad y
evaluarla efectivamente sin autoengafios, para lograr asi: disminuir el nimero y severidad de las crisis
asmaticas, conocer las técnicas de control de la crisis, modificar los sentimientos negativos y ver las
cosas de una forma mas positiva, disminuir el ausentismo escolar, utilizar los medicamentos sin abu-
sar de ellos, reconocer la importancia de los ejercicios respiratorios y los elementos inhalados en el
tratamiento del asma.

El dialogar sobre la enfermedad e investigar sobre ella, nos ayudara a llevar una vida mas normal.

¢ Desarrollar la vision
del bebé

En nuestra edicion del mes anterior ini-
ciamos el tema sobre estimulacion en los
bebés. En la presente edicién continua-
mos con la forma de desarrollar la vision
en los pequenos.

En un dia de sol, acuéstese con el estd-
mago descubierto frente al sol, cuidando
la cara de las manchas solares.

Es necesario que la madre use colores
vivos en sus vestidos. Consiga una
linterna y papel celofan azul, verde o rdjo.
Coléquele a la linterna por dentro un
pedazo de ese papel y en las noches
pongalo sobre su estomago y cuéntele al
bebé cuando prende “bebé luz" y cuando
apaga “bebé oscuro”. Recorra su
estémago con la linterna de un lado a otro
y de arriba hacia abajo, cambiando de
papel. -
Para desarrollar el movimiento

Dese palmitas sobre el abdomen, de
arriba hacia abajo y en forma circular.
También puede pellizcarse suavemente el
abdomen.

Durante el bafio o cualquier momento del
dia, frétese el estomago con una
Csponjm o con la toalla de mano. /

Porque son una gran cadena nacional.

S0Y CLIENTE FIJO DE LOS
ALMACENES DEL CAFE

ALMACENES DEL CAFE es el Nuevo nombre que

ahora agrupa en una gran cadena nacional, los almacenes
agricolas de los cafeteros.

Tienen de todo para el campo, con los mejores precios.

ALMACEN DEL GAFE

Paralagente masbuena... la gente que trabaja la tierra!
COMITES DEPARTAMENTALES DE CAFETEROS - COOPERATIVAS DE CAFICULTORES

COOMERSA)

Tarleta oA
Cafetera EPTA
_-ateters AC/
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“SERVICIO DE

RESPUESTA COMERCIAL"
DECORREOSDECOLOMBIA

£l "Servicio de Respuesta Comercial” e
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Cosas de la tradicion
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No puedo olvidarte

Con agrado recibimos la colaboracién de Edna J udith Vasquez Urueiia,
para esta pagina. Edna vive en la vereda La Arabia, municipio de
Rioblanco, pertenece al Grupo SAT Los Mandarinos, y nos envio un
poema de su inspiracion, que quiere compartir con todos nuestros
lectores.

Quién pudiera borrarte de la mente
y hundirte para siempre en el olvido.
De tu recuerdo y de tu amor siempre he vivido.
La noche igual que el dia, fueron tristes
y s6lo la luz del alma con tu vecuerdo me alumbra.
FIuedo retenerte perfectamente como eres
y por eso amor mio dile a tu corazdén navegante
que aqui en mi puerto solitavio se detenga
para vivir anclados los dos, con un beso,
que se prolongue por toda la eternidad.
Amor mio recuerda que no puedo olvidarte.

e Tradicion
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1 bambuco de mi tierra

De las montafias colombianas nace una musica que es aliada de los
sentimientos. Se acompafia de guitarras, tiples y aguardiente. Es la
musica de nuestra tierra, la que habla de penas y alegrias, de los re-
cuerdos gratos de la infancia. Le canta al cafetal, al arado, es decir, le
canta a la vida.

Sus ritmos son variados. Tenemos asi bambucos, pasillos, rajalefias y
torbellinos. Pero, de donde nacen esas tonadas™ Son una mezcla de
ritmos indigenas y espafioles; son una fusién de culturas que con el
tiempo se fueron moldeando y acomodéandose al paisaje, a la historia.
Asi fueron surgiendo los temas.

El bambuco, por ejemplo, es considerado como el ritmo de mayor
trascendencia y difusién para nuestro folclor. Se inici6 como un canto
al trovador solitario que recorria a lomo de mula las montafias colom-
bianas.

Luego se le di6 instrumentacion con ¢l tiple, la bandola y la guitarra.
Entonces fue tomando su forma definitiva y avanzé victorioso por los
caminos de Caldas, Antioquia, Risaralda, Quindio, los Santanderes,
Cundinamarca, Boyac4, Tolima, Cauca, Huila, Valle y Narifio, mejor
dicho, por el pais cafetero.

El bambuco es interpretado por duetos, estudiantinas y conjuntos. La
danza de este ritmo representa un idilio campesino, un baile suave.
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HORIZONTALES

1.Planta de flor rosada a roja que es
maleza en los cafetales a la sombra.
7.Papel que desempefia una actor.
8.Braulio Castillo.
10.Planta  comestible
condimentar sopas.
13.Labra la tierra y la libera de
malezas.

14.Por la mafiana.

15.Especial de t.v. para conseguir
fondos.

16.Lo consumen los animales en su
época de crecimiento, pero es toxica
para los bovinos.

17. Inés Juliana Urrutia.

18. Sobre

19. Jugo sintético para preparar.

21 .Patriarca hebreo, esposo de Sara.
22.Asi suena un golpe.

23. Se le dice a la bestia para que
pare.

24 Todavia.

26.Planta de tres hojas.

para

(Enero 21 a Febrero 19)
Confie en sus
i capacidades. No le de

.C..ﬂ._...gnﬂ.....
miedo enfrentar la vida.

Sélo encienda las luces

de su mente e ilumine su
conocimiento. Primero reconozca
sus cualidades.

r A~

d M EMayo 21 a Junio 20)

Sus suefios pronto
@ se veran convertidos
W en realidad. El apoyo

de quienes le quieren

de verdad le llevaran a recorrer

los caminos de la prosperidad.

Le sigue guiando una buena

29.Maleza de la zona cafetera.
31.El francés.

32.Churrusco o gusanillo.
VERTICALES

1.Maleza forrajera.

2.Cdlera, enojo.

3.Planta t6xica para el ganado.

4 Mamifero de grandes cuernos.
5.Existe.

6.Planta que se pega a la ropa.
9.Siempreviva.

11.Inv, coquito, maleza de cafetal.
12.Inv, Perversa.

13.Inv, Planta que se reproduce a
la sombra.

20.Usted.

22.Inv, auto de origen aleman.
23.Inv, Organizacion antisecuestro.
25.Utiliza.

27.Ricardo Navas Estrada.
28.0rganizacién Internacional del
Trabajo.

30.Voz para arrullar al nifio.

(Febrero 20 a Marzo 20)

Su vida tiene ahora
otro sentido. Atras
quedaron las locuras

‘que hoy son re-

cuerdos que lleva en lo mas
profundo del corazén. Su paso
ahora es mas firme y sereno.

mcﬁ?» (Junio 21 a Julio 22)
Concéntrese en una
@sola tarea. Para su
realizacion ponga todo
T su empenio y voluntad.
Asi quedara mas satisfecho, pues
muchas veces se pierde
credibilidad al empezar muchas

¥ L

estrella.
Y

(Sept. 23 a Octubre 23)

Dialogar, escuchar,
% conciliar, son la

palabras que debe

tener siempre a mano
si quiere ganar la partida. No
espere hasta el final para ponerlas
sobre la mesa de juego. Apueste
a ganar desde el principio.

cosas y no culminar ninguna.

(Oct. 23 a Nov. 21)

Sea mas consecuente
con las ideas de los
demas. Recuerde que
cada persona tiene
una forma diferente de ver la vida.
Con las opiniones de todos se
puede llegar a una mejor
conclusién y asi todos contentos.

SCORTY
-

Crucig

ama

Por: Diego Péaez

Rompa ataduras y sea
mas independiente.
Cumpla con su mision
de la mejor manera
posible y muéstrese al mundo tal
como es. Exprese sus ideas y

pensamientos.
1¥0
@ traer conflicto interior.
Es mejor gozar de la
paz, asi le llame la atencién lo que
le ofrecen. Sienta la satisfaccion de
cumplir con usted y con quienes
le rodean.

(Julio 23 a Agosto 22)
Aléjese de cualquier
situacion que le pueda

(Nov. 22 a Dic.21)
Disfrute de los
momentos hermosos
del amor. No vale la
pena discutir por
cualquier tonteria. Recuerde que
la vida se compone de pequenos
momentos. Recuerde que no hay
tiempo que perder.

1 b B 4 ] 5 | o
7 8 |9
10 |u 1 13
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ARIES (Marzo 21 a Abril 19) AURO (Abril 20 a Mayo 20)

Permanezca atento si

desea obtener aquello

que anhela. No espere

que las cosas le
caigan de arriba. El éxito depende
de su voluntad para alcanzar la
meta deseada.

(Agosto 23 a Sept. 22)

Es mucho lo que usted
tiene para entregar. Su
firmeza y conviccion
por lo que desea
construir le permitira ver realizado
sus anhelos. Le esperan dias de
colores llenos de luz y alegria.

(8)

(Dic. 22 a Enero 20)

No se deje invadir por

la melancolia. Re-

).t cuerde que la felicidad
esta dentro de

nosotros. Cambie de manera de

pensar, y dele alas a su

imaginacion y haga que su

corazoén se llene de optimismo.
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Cuidar nuestros recursos, man-

tener limpia el agua, proteger los
animales y las plantas son sinéni-
mos de progreso y bienestar. La
productividad y el desarrollo son
compatibles con la preservacion
y recuperacion del medio ambien-
1.

Conservar es invertir para el fu-
turo. Si no sustituimos lo que le
vamos quitando al medio ambien-
te seguramente terminaremos
agotando los recursos que seran
la base de nuestro porvenir.

Por ejemplo, reforestar ahora es
ademas de una actividad ecol6-
gica construetiva, una inversion
rentable, porque se ha creado el

Certificado de Incentivo Forestal
CIF.

En qué consiste?
Mediante este instrumento se da-
ran incentivos monetarios a quie-

nes lleven a cabo labores de
reforestacion. :

El CIF fue creado por el Ministerio
de Agricultura para promover la
siembra de arboles, especialmente en
regiones donde se presenten incen-
dios forestales o la explotacion
maderera esté causando el deterioro
ambiental de la zona.

Para obtener este certificado recurra
a la Corporacién Auténoma Regio-
nal del Tolima, Cortolima, o a la
entidad encargada del manejo de los
recursos en su municipio. El benefi-
cio de este programa se traduce en
mejoras para su finca y su comuni-
dad.

Si usted decide sembrar mil 4rboles

de nogal, lo cual tiene un costo

aproximado de 500 mil pesos, reci-
bird como incentivo 350 mil pesos
durante el primer afio. Los cuatro
afios posteriores, usted recibira

‘menores para efecto de manteni-
‘miento y cuidado. ;
Se recomienda sembrar especies

~ nativas-como el nogal cafetero,
Moho, Ocobo, Flor morado,
Cedro nogal, Cedro nacedero,

Aliso, Candelero, Cachimbo,

Matarratén, Chachafruto y

Caucho, entre otras. Si decide
cultivar especies introducidas
como el Ciprés, el Pino y el Eu-
calipto, el incentivo serd menor.

Reforestar ayuda a mantener las
cuencas hidrograficas, cuida el
equilibrio en los ecosistemas
preservando el habitat de muchos
animales, ademés el sembrar
arboles genera una reserva de
madera que se puede explotar
siempre y cuando se le renueve.
Definitivamente, reforestar es

una inversion de vida!

Cafecifos

ambientales

& Colombia ocupa el
primer lugar en el
mundo en variedad de
especies de mariposas.
Y el tercer lugar en
vertebrados terrestres.
Tenemos 358 especies
de mamiferos y una
tercera parte de los
micos americanos.

# Sabia usted que los
animales mas persegui-
dos en nuestro pais,
bien sea porque los ca-
zan o porque les destru-
yen su habitat, son la
danta, el chigiiiro, el oso
de anteojos, el lorito de
tierra fria, el caiman

negro, el delfin rosado
y el perro de agua? '

® Imaginese que diaria-
mente, ya cada hora, se
vierten mas de 900 mil
litros de petréleo al sis-
tema acuatico de la tie-
rra. Resultado: millones
de animales muertos,
desastres ecologicos en
la tierra y una amenaza
permanente a la pesca
comercial y a la futura
vitalidad del océano.

‘ 4 Rroun

s
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Cafeteros de Colombia

Telas Lafayette y Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia, nos unimos para obsequiarle este
patrén, programa creado para fomentar la confeccion de sus propias prendas de vestir y las de su
Sfamilia: Aportando un granito de arena para que ustedes mejoren su presupuesto familiar.

PRENDA: VESTIDO UNISEX JARDINERITO
PATRON No. 04 TALLAS: 2-4-6 afios

ESTA PRENDA HA SIDO CONFECCIONADA CON TELAS LAFAYETTE

NOMBRE: CHALLIS BASE: 2017
Adquiéralas en los principales almacenes del pais.

Confeccione con calidad, exija siempre telas Lafayette!




