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edición las listas completas de los nuevos 
Comités. Es de recordar, que éstos 
dirigentes gremiales tomarán sus cargos el 
próximo primero de abril por un período 
de tres años, tal y como lo disponen los 
estatutos de la Federación Nacional de 
Cafeteros.
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Carta abierta 
al presidente

Samper
Ante la crisis económica que se vive en la zona 
cafetera nacional y en especial la del municipio 
del Líbano, los miembros del Comité 
Departamental de Cafeteros le enviaron una 
comunicación al presidente Samper, en la cual 
le manifiestan sus inquietudes frente al 
problema, y exhortan al Gobierno Nacional para 
que brinde una solución pronta al problema.
El texto del comunicado es el siguiente:
Respetado señor Presidente:
El Comité Departamental de Cafeteros del 
Tolima desea expresarle de nuevo las 
inquietudes que tiene en relación con la crisis 
del gremio, que son básicamente las mismas que 
le han planteado otros organismos y 
representantes de los caficultores, 
particularmente en los últimos días los del norte 
del Tolima, caso concreto y preocupante el del 
Líbano, pero que como lamentablemente 
continúan sin solución, es indispensable 
reiterarlas, hasta encontrarles alguna salida, 
pues nos resistimos a-creer que no las tiene.
Nos parece, señor presidente, que el gobierno 
no ha analizado suficientemente la dimensión 
del problema que representa esta crisis, porque 
de lo contrario, ya habría tomado las medidas 
conducentes a conjurarlo. El problema es ya 
doble: económico y social. Lo primero, porque 
desde hace cinco años la caficultura dejó de 
ser rentable, y pasó a arrojar grandes pérdidas 
a los productores. Lo segundo, porque son 
trescientas milfamilias campesinas arruinadas 
y endeudadas que no encuentran manera de 
sobrevivir. Cuatro millones de colombianos 
otrora soporte de una buena parte de la 
economía del país, comienzan a deambular con 
el negro presentimiento del no futuro, y 
presionados a engrosar los cinturones de 
pobreza absoluta, descomposición y 
delincuencia.
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La elección de los nuevos Comités Municipales de Cafeteros, se desarrolló en el departamento del Tolima en 
verdadera paz. Se destaca la participación de mujeres y jóvenes cafeteros, que desde ya toman las decisiones 
del gremio.

En un ambiente de paz y verdadera 
democracia, los cafeteros del Tolima 
eligieron a sus 24 Comités Municipales el 
pasado 4 y 5 de marzo.
Un total de 9897 votos, sirvieron para 
conformar la nueva dirigencia gremial.
Tolima Cafetero publica en la presente

Paz y armonía en 
el gremio cafetero
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Recientemente se llevó a cabo la clausura del curso de Salud Básica y 
Desarrollo Familiar, dictado por el multiplicador Juan Alberto Murillo, 
de la vereda Peñitas, municipio de Casabianca. En este taller 
participaron 12 personas. Los asistente recibieron capacitación en 
huerta casera, nutrición, salud y artesanías. El curso duró un año. 
Felicitamos a Juan Alberto por la labor que viene desempeñando, lo 
mismo que a la comunidad por su participación en el taller.

Amigo lector:
Sus cartas nos las pueden hacer llegar a través del Comité de Cafeteros 
de su localidad, ¿ apartado 1363 o al---------
Prohaciendo Ibagué.
Esperamos que en sus cartas nos incluyan coplas, recetas, adivinanzas, 
etc., preferiblemente de la zona cafetera.

Más clausuras
Gersaín Mendoza, multiplicador de la vereda El Porvenir, en el mu­
nicipio de Rioblanco, clausuró el curso de Salud y Desarrollo Familiar. 
El acto contó con la presencia de José Yesid Arcila, Técnico del Comité 
Municipal, Astrid del Rosario Amature, Agente de Desarrollo Social 
y el Señor Cura Iván Rodríguez, párroco de la localidad.
Gersaín nos cuenta, además, que la clausura fue una verdadera fiesta 
de integración comunitaria. De igual manera agradece al Comité 
Departamental de Cafeteros, por el apoyo para realizar esta clase de 
eventos que tanto benefician a la familia cafetera.

/— Carta del mes ————————— 
A nuestro programa Tomémonos un tinto, llegó una carta de Lady 
Mercedes Roa, la cual hemos escogido como carta del mes:
"Esta es para saludarlos y felicitarlos por su magnífico programa 
Tomémonos un Tinto".
Tengo 12 años y estudio en el colegio de Veracruz. Mientras me 
preparo para ir a estudiar, escucho gran parte de su programa. 
Pero como no puedo terminar de oirlo, porque entramos a las 7 de 
la mañana, y desde donde yo vivo al colegio hay 40 minutos, mi 
mami me cuenta el resto del programa. Yo soy la niña que cantó la 
canción de la broca martina en el programa que grabaron en la 
vereda Veracruz".
Lady, en su comunicación, nos anexa unas coplas, las cuales 
publicamos en las página 10 de esta edición.

Casta cafetera
Qué mejor ocasión que las pasadas elecciones cafeteras para 
demostrar la casta de nuestros cafeteros. Tuvimos una jomada 
democrática donde reinó la paz y la concordia en tomo al 
gremio
En un acto de madurez de la democracia cafetera, los 
productores presentaron diversas listas con el nuevo esquema 
del desmonte de la paridad política, tema que fue propuesto 
por los delegados tolimenses en el seno del Congreso Nacional 
Cafetero.
La preocupación por elegir a los verdaderos líderes se vio 
reflejada en la alta votación, sobre todo en aquellos municipios 

J en donde ya era factor común que unos pocos electores 
eligieran a personas con otros intereses, ajenos al servicio y al 
bienestar de la familia cafetera..
Afortunadamente los tiempos cambian, y hoy los cafeteros 
pueden sentirse plenamente respaldados, tanto por sus 
representantes a nivel municipal como departamental.
Este es, pues, un doble triunfo del gremio. Decimos doble, 
porque además de lo expresao anteriormente, las elecciones 
se realizaron sin ningún contratiempo, en medio de la 
convulsionada situación que vive el país. Y ésto no es más 
que un indicativo del acelerado progreso de la cultura cafetera 
tolimense.
Hay que anotar también, que nuestro departamento ocupó el 
primer lugar, a nivel nacional, en la inscripción de planchas. 
El promedio por municipio fue de 4.2 listas. Esta es otra clara 
muestra de participación, que se espera sea cada día mayor.
Damos entonces la bienvenida- a los nuevos miembros y les 
reiteramos nuestro apoyo para trabajar conjuntamente en las 
prioridades de la comunidad cafetera.
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Trabajo conjunto 
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La Alcaldía de Ibagué y la Gobernación del Tolima, 
trabajarán conjuntamente con el Comité de Cafete­
ros para sacar adelante programas de desarrollo ru­
ral en el departamento, según lo manifestaron las 
diferentes partes en reuniones adelantadas en los úl­
timos días.
El objetivo de este acercamiento interinstitucional 
es el de aunar esfuerzos para realizar proyectos que 
beneficien a los productores de café. En tal sentido 
se aprovechará la experiencia, infraestructura técni­
ca y humana que el Comité de Cafeteros posee en el 
adecuamiento y construcción de vías, alumbrado pú­
blico, obras sanitarias, salud y desarrollo social.
Según el alcalde de Ibagué, Alvaro Ramírez Gómez, 
el primer paso para este trabajo en equipo es el de 
concretar e identificar proyectos comunes de obras 
que las dos entidades evaluarán para concertar la 
cooperación, tanto técnica como económica.
En la reunión sostenida con los directivos del Comi­
té de Cafeteros, Ramírez Gómez anunció inversio­
nes superiores a los mil millones de pesos para la 
zona rural del municipio, de la cual hacen parte 60 
veredas cafeteras. El mandatario explicó que parte 
de esa inversión se ejecutará en la adquisición de 
maquinaria y equipo que permitan la construcción y 
el mantenimiento de vías.
Programa de Salud
En lo que tiene que ver con el campo de la salud, la 
alcaldía se apoyará en el programa de desarrollo so­

cial que posee el Comité de Cafeteros y a través de 
éste, se promocionará una cartilla informativa que 
manejará aspectos preventivos sobre enfermeda­
des comunes en la zona rural. Además se llevará, 
conjuntamente, el programa de medicina y odon­
tología en la diferentes veredas.
Acercamiento con la gobernación
En cuanto al establecimiento de convenios Comi­
té de Cafeteros-Gobernación del departamento, 
ya se han adelantado los primeros acercamientos, 
con el fin de detectar las prioridades existentes en 
la región e iniciar el desarrollo de los programas 
conjuntos que busquen su solución, para permitir 
el bienestar de la zona rural del Tolima

Además, ha sido de su interés el favorecer 
a los cafeteros ante el gobierno nacional.
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Salvador Castellanos y Jairo Francisco 
Barragán, son los actuales Presidente y 
Vicepresidente del Comité de Cafeteros 
del Tolima, respectivamente.
De acuerdo con el presidente, Salvador 
Castellanos, lo más importante es 
"trabajar con los nuevos Comités 
Municipales para seguir impulsando las 
obras que benefician a la población 
cafetera". Igualmente señaló, que se 
encuentra muy satisfecho con los 
resultados de la votación en el oriente 
del departamento, pues los cafeteros 
escogieron a los verdaderos líderes 
cafeteros, que trabajarán por el gremio.

Aspectos de la reunión sostenida por el alcalde de Ibagué 
Alvaro Ramírez Gómez, algunos de los miembros del gabinete 
municipal y los directivos del Comité de Cafeteros del Tolima

presidencia de dicho Comité, fue uno de 
Por su parte, el Viceprecidente, Jairo los representantes cafeteros que impulsó 
Barragán, quien hace poco ocupó la el desmonte de la paridad política.

Como sabemos, en este mes 
celebramos el Día 
Internacional de la Mujer.
Como homenaje y 
reconocimiento a su ejemplo 
de amor trabajo y dignidad, 
publicamos un escrito de 
Cleofe Velásquez, Animadora 
de Area de los grupos SAT del 
Norte del Tolima.

Mujeres, hoy y 
siempre seremos el 
pilar de nuestra 
sociedad, la base de 
nuestro hogar.
¿Quién pasa las^^/ . 
noches desvelada 
junto a la cuna de su 
bebé?

¿Quién espera im- ¿ 
paciente a que su 
esposo regrese para 
brindarle un vaso 
con agua y mucha 
ternura?
¿Quién nunca tiene 
un momento de 
sosiego, pensando

sabido

WA Ser madre, esposa, \ 
amante, compañercQ 
amiga, luchadora, 
emprendedora...

en que todo lo que 
está en sus manos r 
salga bien? \
Es por e¿To y mucho 
más que tenemos 
ganado el puesto 
que ocupamos y que 
hemos 
desempeñar.
Ser mujer es:

Salvador Jairo
Barragán

I
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También en la fincaES concasaes su casa
CORPORACION CAFETERA DE AHORRO Y VIVIENDA

Calcule usted señor presidente, el costo de este fenómeno de pauperización y 
de descomposición social que ya comienza, y encontrará que es mil veces 
preferible decidirse ya, antes de que sea tarde, y decretarle una ayuda eficaz a 
los cafeteros para que salgan de su grave crisis. Evitará que nuestro principal 
renglón agrícola de exportación se extinga, con la consecuente pérdida de 
divisas; evitará que media Colombia agrícola sucumba; evitará que la gente 
desocupe el campo y sin tener dónde colocarla; evitará la formación de nuevos 
grupos subversivos, el aumento de la criminalidad; en fin, la violencia, la 
desolación y la vergüenza internacional.
Nos preguntará el señor presidente, qué se puede hacer en procura de un objetivo 
salvador, de tal manera que macroeconómicamente sed viable. Podemos 
contestarle que si bien es cierto es importante el aspecto económico general, lo 
prioritario es el bienestar social de la comunidad, que es la razón última y la 
justificación del Estado. Qué sacamos con un Estado con las arcas llenas pero 
muriéndonos de hambre y sin poder trabajar. Usted mismo lo dice, el capitalismo 
salvaje no es la solución, «pongámosle corazón a la apertura». Que el objetivo 
sea el hombre, vale decir, el ser humano, pero no para aniquilarlo o para 
abandonarlo a su suerte, en una especie de selección natural en virtud de la 
cual se salvará el más fuerte, el más vivo, aún a costa de la desaparición de su 
vecino.
Señor Presidente, su gobierno tiene a la mano mecanismos que salvarían la 
grave situación; los caficultores necesitan un precio interno rentable para su 
grano, que al menos les sirva para pagar todos los gastos, abonar algo a las 
deudas y estar renovando y dándole mantenimiento a sus cafetales.
De lo contrario, seguirá bajando la producción. Recuerde señor presidente 
que de 17.5 millones de sacos de café de hace 3 años ya hemos descendido a 
11.5 millones.

Inspeccionemos los cultivos y nos persuadiremos del abandono y de la extinción 
de gran parte de los mismos. Los caficultores ya no tienen de dónde sacar 
para abonar los cafetales, para controlar la broca que minuto a minuto los 
invade, ni para amortizar sus deudas que crecen cada día.

Entendemos que el salto social y la red de solidaridad social que usted lidera, 
tienen qué ver con lo que estamos planteando aquí: un gobierno cuya prioridad 
es el bienestar social de sus gobernados, por encima de los fríos e inhumanos 
cálculos econométricos que no miran sino el vil metal.

El aumento del precio a un nivel que compense el sagrado trabajo de los 
campesinos, es urgente, señor presidente. También es urgente que se ponga en 
marcha lo aprobado en el Congreso Nacional de Cafeteros, particularmente el 
estimulo económico para la renovación de cafetales, a razón de quinientos mil 
pesos por hectárea

Señor presidente, sabemos que cuando hay voluntad política se encuentran las 
soluciones. Encuéntrelas para las 300.000familias cafeteras. El gremio que 
las representa se lo agradecerá toda la vida. Así evitará que crezca el paro, 
que como el de nuestros cultivadores del Líbano, tiene respaldo en la cruda 
realidad de impotencia y miseria que los rodea. No esperemos, señor presidente, 
a ver qué sucede, porque si hasta ahora ha habido buen comportamiento de los 
reclamantes en la plaza principal del mencionado municipio, el desespero por 
la falta de soluciones rápidas, concretas y eficaces puede hacer que el 
movimiento se extienda a otras regiones del país y se desvíen, Dios no lo quiera, 
por caminos de violencia.

Creemos que estamos frente a una bomba de tiempo, que hay que desactivarla, 
antes de que sea tarde. Del señor presidente, con todo respeto y consideración.

. (Fdo.) Salvador Castellano, presidente Comitecafé; Jairo Francisco Barragán, 
vicepresidente; Maclovio AlviraJácome, Alberto Ubillús, Carlos Adolfo Gómez, 
y José Antonio Rodríguez; miembros principales. |

Viene de primera Página.

Carta abiena al presidente Samper

Si, el crédito para construir, ampliar 
y repa rar vivienda llega a las fincas . 
cafeteras. CONCASA lo extiende 
a los caficultores cedulados, 
con plazo hasta de 15 años.

Visite la oficina más cercana de 
CONCASA, su cooperativa o 
comité de cafeteros, pregunte 
por las ventajas de esta línea de 
crédito y convénzase de que...

VIVIENDA AIS^OS 
SILOS, BENEFIQAD&Q 

CAMPAMENTOS A10 AÍ 
AMORTIZACION: 

CORRECCION MONETARIA MAS 
INTERESES D& 8.5% ANUAL

( L iIr I

Ahora CONCASA les presta para 
construir, ampliara reparar _ 

su vivienda a quienes cultiv 
progreso del país: 

los caficultores!
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Rovira ecológica

Cinco años impulsando 
el bienestar rural tolimense

f~] No hay que conformarse con 
el hecho de ir bien, debe ser 
propósito de todos buscar y 
encontrar cómo estar aún mejor.

'í)

Nuestro Programa de Bachillerato Rural Desescolarizado con la 
metodología SAT, cumple por este tiempo cinco años de 
funcionamiento en el departamento del Tolima, que por iniciativa y 
patrocinio del Comité Departamental de Cafeteros, ha llegado a 
muchas comunidades rurales y beneficiado a un número muy 
importante de hombres y mujeres adultos, que paulatinamente han 
encontrado a través del Programa mejores condiciones de vida en 
lo personal, familiar y comunitario.
Transcurrido este tiempo, se han evidenciado las bondades del 
Programa y se han consolidado las acciones, que reflejan la 
aplicación de lo aprendido por parte de estudiantes y tutores. Sin 
duda alguna, en esto han ganado enormemente los tolimenses, 
porque inteligentemente asumieron el estudio no como una carga 
adicional en su diario vivir, sino como parte vital de su desarrollo. 
A eso hay que sumarle el grandioso entusiasmo y el pleno 
convencimiento, con que se han apropiado de su proceso 
educacional.
Como todos hemos aceptado el reto y continuamos empeñados en 
nuestro bienestar rural, tenemos igualmente que mantener esa 
mentalidad ganadora. No hay que conformarse con el hecho de ir 
bien, debe ser propósito de todos buscar y encontrar cómo estar aún 
mejor. Y eso está representado desde la meta individual de mayor 
dedicación y aprovechamiento del Programa, hasta las metas 
colectivas de grupos y comunidades, que signifiquen un productivo 
trabajo comunal orientado a un sector rural tolimense próspero, 
gratificante y con muchas oportunidades.
Tenemos que seguirle ganando a la ignorancia, al estancamiento, a 
la insolidaridad, a la desunión, a la resignación, y a todas las demás 
enfermedades sociales, que durante muchos años nos han hecho 
sentir como desterrados en el campo.
El futuro del país definitivamente está en el campo, pero el futuro 
es ya. De manera que hay que seguirse preparando y comprobamos 
a nosotros mismos, que somos enormemente privilegiados porque 
estamos estudiando y vivimos en el sector rural de este hermoso 
departamento.

Por: Germán García
Director Programa SAT

.. Abril 6 y 7 
Abril 17 y 18 
. Mayo 4 y 5 
Mayo 18 y 19

Feliz cumpleaños Alpujarra
Con motivo del aniversario de su fundación, el municipio de Alpujarra 
realizó este 24 de marzo un desfile organizado por el comandante de 
la Estación de Policía 9 que congregó a toda la población.
Niños campesinos, padres, maestros rurales y comunidad en general 
le rindieron al municipio un merecido reconocimiento.
Felicidades Alpujarra, municipio que surge y crece gracias a su gente 
que camina con paso firme hacia el futuro.

Homenaje a la mujer
El pasado 8 de marzo se celebró el Día 
Internacional de la Mujer. Por tanto, 
queremos hacer un reconocimiento a la 
mujer educadora del campo tolimense, a su 
labor en la defensa de la vida y en su empeño 

de querer recuperar la posibilidad de soñar, sonreír y vislumbrar 
futuros... A todas ellas, gracias por brindamos la posibilidad de ser. 
Viva Nuestra Escuela!

La Secretaría de Educación del 
Departamento, la Fundación Restrepo Barco 
y Prohaciendo, iniciarán en el mes de marzo 
un proyecto de educación ambiental con 
apoyo didáctico y metodológico de la Caja 

Ecológica orientado a todos los niños de las escuelas rurales del 
municipio de Rovira.
Se realizarán talleres en la Florida y Rovira con niños, padres de familia 
y maestros de 23 escuelas rurales mixtas. El Proyecto cae como "anillo 
al dedo" ante la problemática ambiental que se vive en el municipio. 
Ojalá los resultados permitan extender éste tipo de proyectos a todo el 
departamento.
Adelante comunidades educativas de Rovira, a trabajarle a la Caja 
Ecológica.

Talleres de reflexión pedagógica
El Programa de Apoyo a la Educación Básica en el sector rural "Viva 
Nuestra Escuela!" inicia su jomada de capacitación con talleres de 
Reflexión Pedagógica dirigido a docentes del sector rural.
La temática de este año será "El Proyecto Educativo Institucional: 
Una Perspectiva de Desarrollo Humano".
Con el apoyo de las Alcaldías Municipales, Jefes de Distrito y Director 
de Núcleo, Prohaciendo iniciará su jomada de capacitación en los 
siguientes municipios:
San Luis-Payandé
Falan...................
Río Blanco.........

Dolores:..............

Hablemos del SAT
Bachillerato Rural Desescolarizado |
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José Emir Villarreal González 
Juan Crisostomo Hernández G. 
Elcias Marino Hernández Peña 
Emeterio Palomá 
Jairo Urrea Hernández 
Bellanith Vargas Cortés

Diógenes Espinel
Jaime Mora Navarro
Moisés Miranda
José Libardo Rodríguez G.
Angel Maria Herrera Ocampo
Alba Maria Zamora

Estelia Arcila Arcila
Juan Agustín Garzón Martinez
Saúl Sánchez Arcila
José Virgilio Parra López 
Lucas A. Gómez Guacaneme 
Daniel Díaz Velandia

Efrain Ramirez Olivera
Jorge Aldana
Antonio de Jesús Pérez
Luis Iván Rincón
Ismael Diaz
Domingo Ortiz

Oscar Ortiz Atuesta
Camilo Ossman Briceño
Germán Bermudez Estrada
Euclides Avila
Franklin R. Revelo Montenegro
Jesús Antonio Bohorquez

Serafín Rodríguez Cardozo 
Pablo Emilio Pérez Chavez 
Héctor Prada
Mercedes Suaza de Ortiz 
Ciro Gutiérrez
Gustavo Liz Hernández

Jorge Enrique Peña Oviedo 
Olmedo Granobles López 
Arnulfo Sánchez Alvarez 
Oliverio Prieto Romero 
Luis Eduardo Romero Prada 
Adolfo Gutiérrez Pérez

José del Carmen Osorio
Luis Carlos Hernández Peña
Octavio Collazos
Ezequias González Romero
José de Jesús Lotero
Celio Torres Olaya

Saúl Ladino Morales
José Gabriel Bulla Pinzón
Alvaro Tamayo
Santos M. Flórez Contreras
Alvaro Rey Triana
Guillermo Roncancio Muñoz

Luis Hernán Guzmán
Eduardo Canacue
Tobias Andrade
Ramón Ricaurte
Libardo Olivera Useche
José Isaías Aldana Robayo

Ismael Diaz Arteaga
Armando Gómez
Constantino Medina
Jorge Viscaya Pinzón
Samuel Vargas
Luis A. Castillo Gordillo

José Aliro Giraldo Llanos
José Guillermo Londoño Marín
Marino Montoya Buriticá
Daniel Alcides Mejia
Marco E. Jaramillo Correa 
José Gustavo Cárdenas

Oscar Rojas Buitrago
Silvano Silva Vargas
José Isidro Quintero Baquero 
Eliécer Fandiño Guarnizo 
Próspero Enciso Charry 
Luis Femando Lozano G

Tadeo Donoso Rodríguez 
Miguel Alberto Pérez 
Noel Antonio Pérez Lozada 
Cristobal Machado Rivera 
José Enein Barrios 
Aurelio Reinoso

José Modesto Garcia
Angel Alberto Betancourth Molano
José Alejo Pacheco Torres
Jorge René Alcid
Oliverio Trujillo Pacheco
Víctor Manuel Rodríguez

Jorge Elécer Mejia Forero 
José A. Calderón Arenas 
José de Jesús Duque Buriticá 
Nicanor Diaz Sandoval 
Marlene Encizo de Hernández 
Ancizar Buitrago

Alejandro Palma 
Hector A. Arango Orozco 
Jairo Ciro Cardona 
Sigifredo Martinez Castro 
Orlando Toro Castaño 
Gustavo Aguirre Aguirre

Elicinio Pérez Collazos 
Guillermo Bejarano Quevedo 
Rodrigo Vásquez Sanabria 
Hernando Vásquez Torres 
Alfonso Aldana Martinez 
Alfonso Guerrero Gacha

Nicacio Ospina
Femando Sánchez Sánchez
Gustavo Romero Peña
Reynaldo Herrera Ortiz
Román González Barrero
María del Carmen Grimaldo de Pomar

Nicanor Giraldo González 
Jesús Antonio Rojas 
Efrain Posada Grajales 
Gilberto Reinosa Castañeda 
Educardo Naranjo Henao 
José Sanin González Ruiz

Ancizar Gallego Gallego 
Ruben A. Aguirre Giraldo 
Adolfo Barragán Gutiérrez 
Gustavo Cortés Giraldo 
Jesús María Parra Aguirre 
Gricelio Ramirez Ruiz

Luis Octavio Zuluaga 
Heriberto Parra Rodríguez 
José Macini Polo Varón 
José Wilmer Sánchez 
Javier Ariza Bonilla
Jesús María Correal Forero

José Jesús Betancourth
Jesús Albeiro Sanabria O.
José Agustín Hernández Escala
Maria Aranzazu Cruz de Corrales
Humberto Quintero Mora
Guillermo León Sánchez Cediel

Alejandro Zorro
Alfonso María Vargas Cruz 
Elizabeth Rodríguez Pinilla 
Jorge E. Liévano Barrios 
Gabriel Ignacio Navarro Pérez 
Ornar Gustavo Rivera Chavez
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Así quedaron conformados Eos
Esta son las listas oficiales de los nuevos Comités Municipales para el periodo 

comprendido entre el 1 deabril de 1995 y el 31 de marzo de 1998.
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i—MUlfflníl

"Mi

I 
f iA



s

>mar

Concentración Isidro Parra

administrado por Prohaciendo.

1995MARZO DETOLIMACAFETEROS DELDE

■ :

-
COMITE

Las construcciones físicas para el funcionamiento de la Concentración, 
se iniciaron en 1.973 y en febrero de 1.975, se aprobó la iniciación de 
clases en reunión de la División Técnica, a la que asistieron entre otros, 
los siguientes Directivos del Comité de Cafeteros: Ismael Castelboldo 
M. Secretario Ejecutivo, Benjamin Romero Director de la División 
Técnica, Marco Tulio Lasema Alvira, subdirector de la División Técnica, 
Moises Trujillo Cardozo Director de la Concentación y Francisco Yepes 
del Departamento de Educación de Federacafé.

El 23 de marzo de 1.975, se iniciaron las clases, con la siguiente matrícula: 
En cuarto de primaria 30 alumnos, quinto de primaria 24 alumnos y 
primero de bachillerato 63 alumnos. Se partió de cuarto de primaria porque 
las escuelas del área de influencia, sólo impartían educación hasta el tercero 
de primaria.

En septiembre de 1.975, La Secretaría de Educación del Tolima a cargo 
de Antonio Reyes Umaña, le otorga la licencia de funcionamiento, 
adoptando el nombre de Concentración Rural Agrícola Isidro Parra.

■

’I

Básica y Bienestar Familiar. Estos cursos se complementan a partir de 
1.991, con el de Empresarios Cafeteros. De esta manera se crea el Centro 

en agosto de 1.992 pasó a ser

Los primeros egresados de cuarto de bachillerato agrícola, salen en 1.978 
y en 1.980, el Ministerio de Educación aprueba los estudios, mediante 

1 Va Concentración inició su funcionamiento en la Granja La Unión en Resolución No. 02913 del 22 de febrero de dicho año.
1.932, desarrollando programas de capacitación agropecuaria, a través
de los cuales se prepararon la mayoría de los prácticos vinculados al Comité Finalizando la década de los ochenta, el Comité Departamental de 
de Cafeteros del Tolima. - - - -Cafeteros decide terminar los cursos regulares de bachillerato y opta por 

la educación no formal preparando a jóvenes campesinos para que 
En 1.970, se decide construir en la Trinidad, la Sede de la Concentración multiplicaran en sus veredas los conociemientos adquiridos en Salud 
con el propósito de ofrecer cursos de educación formal y no formal. En 
1.971 se adquieren 46 hectáreas, de las cuales Cenicafé toma 22 hectáreas,
ubicadas en la parte central del predio y el resto es utilizado por La Granja Cafetero de Capacitación Rural que 
Isidro Parra, además de los terrenos de La Unión. administrado por Prohaciendo.

I
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Marzo de 1995 

LA GRANJA ISIDRO PARRA

Aspectos Básicos:

Localización:

Políticas y Criterios Educativos
Objetivos

El CECAF se rige por los siguientes principios y criterios educativos.

Pecuarios

EL CENTRO CAFETERO DE CAPACITACION RURAL
La educación incentivará la capacidad innovadora y de gestióng-

Objetivo General

Objetivos Específicos
4

■

Altura:
Temperatura:
Preciptación: 
Humedad: 
Luminosidad:
Suelo:
Relieve:

Aves:
Porcinos:
Peces:
Lombricultivo
Apicultivo

El Centro Cafetero de Capacitación Rural - CECAF, es un establecimiento 
de educación no formal, es decir, imparte educación sin sujeción a períodos 
de secuencia regulada, ni otorga títulos.

Capacitar a jóvenes y adultos del medio rural para la actividad productiva y 
el trabajo social en el sector rural cafetero, buscando que adquieran una 
capacitación técnica apropiada y mejores posibilidades de desarrollo personal, 
familiar y comunitario, que les permita tener una vida más digna y productiva 
en el campo.

Aguacate....
Café:
Cítricos:
Hortalizas: .
Macadamia:
Plátano:

Proyectos en Desarrollo
Agrícolas

3.00 hectáreas.
18.00 hectáreas.
0.25 hectáreas.
0.25 hectáreas
1.00 hectáreas.
1.00 hectáreas.

Carne y huevo 
Ceba 
En Proyecto

Vereda La Trina a Siete Kilómetros de la Ciudad del 
Líbano, sobre la carretera a Santa Teresa.
1.430 m.s.n.m.
20 Grados Centígrados
2.000 m.m.
84%
5.5. Horas día
Franco y de Origen Volcánico
De Ondulado a Quebrado

fe'
•f ’

La granja tiene como propósito adelantar una explotación técnica y 
económicamente productiva y eficiente, que permita generar ingresos para 
cofinanciar el Centro servir de medio didáctico en el desarrollo de los 
programas académicos.

a. Desarrollar las capacidades, destrezas y conocimientos que habiliten 
el egresado para la producción, los oficios J uso de tecnologías apropiadas 
a su medio rural.

e. La formación académica ligará al alumno con la práctica que le 
permita comprobar y aplicar lo aprendido. El método demostrativo es el 
de mejores resultados para educar el campesino, ya que le permite aprender 
haciendo.

c. Formar al joven rural para que en lo económico sea más productivo
y eficiente y en lo social, más solidario, ético y participativo.

e. Dictar cursos cortos en temas específicos que interesen a personas, 
comunidades o instituciones vinculadas al sector rural.

c. La formación académica estará orientada a rescatar la dignidad del 
campesino, a despertar sentimientos de valoración por su trabajo y su 
cultura, y a construir su realización como persona.

b. Desarrollar programas académicos permanentes para la formación 
de líderes, empresarios cafeteros y multiplicadores de bienestar rural.

d. Desarrollar programas especiales de formación y actualización para 
las acciones que adelante La Federación de Cafeteros y Prohaciendo, en 
beneficio del caficultor.

d. El aprendizaje será reflexivo, analítico, crítico, sustentado en la 
observación directa de la realidad y en las vivencias de alumnos y docentes.

f. El estudiante aprenderá participando, de manera que desarrolle su 
capacidad para establecer relación con los demás y realizar el trabajo en 
equipo.

b. La educación impartida tendrá una orientación para la vida en el 
campo con visión práctica, no academicista y urbanizante.

a El Centro no discrimina a nadie por su sexo, color, religión o 
ideología pero dará prioridad al joven de extracción cafetera.
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Hace muchos años, en Abisinia (Africa), 
un joven pastor llamado Kaldi llevó sus 
cabras a pastar a una montaña; cuan­
do bajaron, ellas saltaban y brincaban 
más que de costumbre. Extrañado in­
vestigó, y descubrió que habían comi­
do de un arbusto con frutos rojos y que 
por eso estaban tan inquietas.
Ese fruto rojo era el caféx así que po­
demos decir que las cabras fueron las 
primeras en probarlo.^
En Colombia sólo hay cabras.domésti’-, 
cas, que vinieron hace, mucho tiempó 
de Africa, Europa y Asia, donde tam­
bién se encuentran, en estado salvaje. 
Las cabras domésticas pesan entre 30 
y 90 kilos y miden de 40 a 85 cen­
tímetros de alto. Tienen en todo el cuer­
po un vello fino y lanoso, y sobre él, pe­
los ásperos, cortos y gruesos.
Pueden ser de color blanco, negro, gris, 
rojizo o con manchas.
Generalmente tienen un par de cuernos 
triangulares, de forma y dirección varia­
das. Y todas tienen una especie de 
barba, formada por un mechón de pe­
los largos que cae de su mandíbula in­
ferior.
Estos rumiantes tienen máximo dos 
crías al año, y sus cabritos nacen muy 
desarrollados; a los dos años y medio, 
ya están totalmente formadas.
Son excelentes trepadoras.
También son caprichosas, cariñosas, 
juguetonas y muy golosas, y además, 
de ellas obtenemos una deliciosa y nu­
tritiva leche.
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TOLERAR ES RESPETAR
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NUESTROS VALORES
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* COLABORACION
Dorys Pineda Balaquera 
Nubia Patricia Castro R. 
Carolina Jaramillo Ossa 
Wilson Otero Beltrán

*. ARTE E ILUSTRACION
Jairo Hernández

* PRODUCCION
Propaganda Sancho S.A.

* DIRECTOR
Luis Ricardo Vargas

* COMITE EDITORIAL
Edgar Echeverri Gómez
María Teresa Moneada Leongómez
Héctor Alarcón Correa
Carlos Alberto Saldías Barreneche
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manos a ser más tolerantes, a convivir 
con mayor facilidad, a aceptar a quienes 
nos rodean. Además es un valor que 
apreciamos enormemente, que todos 
queremos recibir, y que no siempre es 
fácil darlo.
El respeto se aprende con la práctica. Y 
ésta consiste en desarrollar la capacidad 
de tolerar aún estando en desacuerdo.
Todos encontramos a nuestro alrededor 
personas más o menos cercanas, con 
quienes no compartimos muchas cosas 
No importa quien tenga la razón, nues­
tra obligación es dialogar, exponer nues­
tras razones y esóuchar las de los demás. 
Allí comienzan la tolerancia y el respeto. 
El respeto se practica pero también se 
enseña. Y son la familia y la escuela los 
puntos de partida. Trabajemos desde allí 
para que durante este año hagamos algo 
-a través del respeto- para que el mundo 
en que vivimos sea más grato y más pací­
fico.

La oportunidad de celebrar durante 1995 
el Año Internacional de la Tolerancia, nos 
permite revisar algunos conceptos liga­
dos a éste y que se constituyen en va­
lores esenciales de las personas.
Uno de ellos es el respeto por sí mismo 
y por los demás.
Respetar es un derecho y un d.' 
todos, que nos conduce a los sé
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ASI ES COLOMBIA

Antes de llegar los españoles, el territo­
rio lo habitaban pijaos, coyaimas, 
panches y natagaimas. Su nombre que 
significa "país de hielo", lo dieron los 
indígenas al legendario nevado, donde 
creían habitaba la diosa Dulima.
El Tolima se desprende de la cordillera 
Central, donde se elevan cinco picachos 
nevados. Desciende por verdes y pro­
fundas vertientes y cae en una llanura 
calurosa a orillas del río Magdalena, 
para seguir hasta la cordillera Orien­
tal.
Se distingue como uno de los departa­
mentos más ricos y productores.
Durante este siglo ha desempeñado un 
papel fundamental en el progreso 
económico del país..
En su área central se concentra una 
extensa región cafetera que lo ubica 
como el cuarto productor nacional del 
grano.
La comarca del valle del Magdalena ha 
sido la mayormente aprovechada. Allí- 
con grandes rendimientos económicos 
se cultiva arroz, sorgo, algodón y se pro­
duce ganado cebú, sanmartinero y ro- 
mosinuano. Es también el territorio pe­
trolero del departamento.
El Tolima se caracteriza por su tierra 
fértil, sus paisajes multicolores y gen­
tes trabajadoras y amables.
Tiene una larga tradición musical y su 
capital Ibagué, fundada por Andrés Ló­
pez de Galarza en 1550, es centro de 
diversos festivales, que le han mereci­
do el nombre de " Capital musical de 
Colombia".

FUENTE: Cartilla Regional Ecopetrol
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FUENTE: "El Manto de la Tierra"
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SEMBREMOS ARBOLES
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Al evocar el Departamento del Tolima 
vienen a la memoria los "Cámbulos y 
gualandayes" inmortalizados en una 
tradicional melodía colombiana.
Y es que el Tolima es la tierra del gua- 
landay o flormorado, conocido por los 
científicos con el nombre de Jacaran­
da caucana .
Es un árbol originario de las cordilleras 
colombianas y se ha observado entre 
los 0 y los 1.400 metros sobre el nivel 
del mar.
Alcanza hasta 15 metros de altura 
aproximadamente. La ramificación em­
pieza a los 5 metros y la forma de la 
copa es ovalada.
Además de ser una especie muy vis­
tosa, es especialmente reconocida por 
sus propiedades medicinales y por su 
control a la erosión.
Su propagación es por semilla. Se colec­
tan los frutos cuando se tornan carmeli- 
tos, se secan al sol y luego se extraen 
las semillas. Exige buenos suelos, pero 
soporta la sequía.
La bebida del cocimiento de las hojas, 
en gargarismos, alivia el dolor de gar­
ganta, y tomada, evita la aparición de 
granos en la piel y calma dolores en los 
huesos. Sus hojas pulverizadas sirven 
como desinfectante.
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PANORAMA CAFETERO

a

¿QUE HACER EN CASO
DE EMERGENCIA?

AL DIA CON LA SALUD

- Empaque debidamente latas, tarros, bo­
tellas u otros elementos cortopunzantes que 
desecha.
- Mantenga descargadas y bajo llave las 
armas de fuego. No las limpie delante de 
otras personas.

" Asegure muy bien los objetos colgantes 
(matas, cuadros etc) y ubíquelos a una al­
tura que no interfiera el tránsito de las per­
sonas.
■ Ilustre a los niños sobre el uso correcto 
de los objetos cortopunzantes y manténga­
los lejos de su alcance.

FUENTE: Secretaría de Salud de Santafé de 
Bogotá.

En caso de heridas leves como rasguños y 
peladuras lave el sitio afectado con agua y 
jabón.
Si hay herida con hemorragia, lave bien la 
herida, cúbrala con un trapo limpio y con la 
mano haga una ligera presión mientras lle­
ga al centro de salud.
En caso de un golpe, coloque hielo envuel­
to en una bolsa o en un trapo sobre la zona 
afectada.

- Enseñe a los niños a ser cuidadosos al 
caminar, al bajar de la cama, al subir y ba­
jar la escalera.
■ No permita que las cáscaras o residuos 
de frutas y alimentos, sean arrojados al piso.

RECOMENDACIONES
"Tenga un lugar para cada cosa y cada cosa 
en su lugar.
" Los niños deben permanecer siempre al 
cuidado de un adulto.
■ Los niños y ancianos deben usar en lo 
posible, calzado antideslizante con tacón de 
caucho.

■ Proteja las ventanas con rejas. Las puer­
tas o balcones que den sobre zonas de pe­
ligro deben tener un sistema que impida a 
los niños abrirlas.
■ Observe bien al cerrar puertas, pues 
puede provocar "machucones".

Los niños y ancianos son los miembros de 
la famila mas expuestos a sufrir caídas, 
golpes, y heridas, ya sea por contacto con 
objetos fijos como paredes, muebles y es­
caleras o por otros objetos como patines, 
cuchillos e incluso armas de fuego.

■ Instale barandas u otras formas de 
protección en las escaleras.
" Mantenga el piso en buen estado, sin 
huecos y libre de obstáculos. No exagere 
el brillo porque puede provocar "resbalo­
nes".

PREVENCION DE ACCIDENTES 
(CAI DAS)



Bancafé:

LA MODERNA VERSION DEL
DE LOS CAFETEROSBANCO

BANCAF

¿Qué sigue

BANCAFE, una entidad moderna al acceso de los cafeteros.

CARTA DE GERENCIA

Esa oferta s< 
ostentaran a 
cultivadores, 
obviamente l< 
teros.

Por otra parí 
hecho duran! 
pleados y jut 
del sector. E 
píritu totalme 
dos, simboliz

Cuarenta y un años de existencia tiene el 
Banco. El lanzamiento de su nueva imagen, 
en palabras de su Presidente, constituye el 
inicio de una etapa que se extenderá al siglo 
XXI, para recuperar el liderazgo que tuvo en 
el pasado como institución de avanzada, efi­
ciente, innovadora y rentable.

¿En qué consiste la privatización 
del Banco?

Esta transformación le abre la posibilidad de 
una mayor agilidad administrativa y una me­
jor adaptación al mercado que ha servido, 
para sacudir la actitud indolente de algunos 
de sus funcionarios.

i
i

¿Cómo se 
ción?

G.G.A. : - E 
emisión de ac 
lor de $57.62; 
to de ley a lo 
un 90%.

G.G.A. : - U 
emisión, se ir 
privatizaciór 
manos privac 
son emplead

G.G.A. : - Es un proceso que se inició el 20 
de junio pasado, y que cambia la naturaleza 
del Banco. Antes de esa fecha el Estado 
poseía el 90% ó más de las acciones. Al 
entregar el 20% del capital a manos priva­
das, se convierte en una sociedad de 
economía mixta.

El Banco Cafetero dejó de ser una entidad oficial para 
convertirse en una empresa privada. Se ha transformado 
para responder adecuadamente a las exigencias esta­
blecidas por la competencia en el sector, a nivel nacional e 
internacional.
Hemos invitado al doctor Gilberto Gómez Arango, su 
Presidente para conversar sobre éste y otros temas de 
esta empresa cafetera.
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BANCAFE, a la cabeza en tecnología.
¿Qué otros cambios trae Bancafé?

¿Qué sigue luego?

BANCAFE, otra empresa del gremio, con vocación de servicio.

G.G.A. : - Una vez colocada esta primera 
emisión, se inicia formalmente el proceso de 
privatización: el 20% del capital está en 
manos privadas. Nuestros trabajadores ya no 
son empleados oficiales.

Esa oferta se dirigió a todos aquellos que 
ostentaran algún título cafetero, llámense 
cultivadores, cooperativas, exportadores y 
obviamente la Federación Nacional de Cafe­
teros.

G.G.A. : - De dos maneras: La primera 
emisión de acciones de julio pasado, por va­
lor de $57.623 millones y dirigida por manda­
to de ley a los cafeteros, se ha colocado en 
un 90%.

G.G.A. : - Continuaremos suministrando el 
crédito fresco para sus actividades de reno­
vación y sostenimiento de cafetales, y demás 
actividades de diversificación como genera­
doras de un ingreso complementario.

¿Especialmente para los caficul- 
tores, qué ofrece Bancafé?

G.G.A.: - Ya lo han hecho. El plazo de oferta 
es de un año. Muchos han acudido al Banco 
diciendo: queremos comprar tantas acciones. 
La solicitud se aprueba y si usted clasifica, le 
entregarán sus acciones. Es un proceso sen­
cillo, que se hace en cualquier oficina del Ban­
co. Cada acción cuesta $5.392, que equiva­
len al precio de la valorización del Banco 
hecha en 1992.

¿Los caficultores pueden adquirir 
acciones?

Para reforzar este proceso de privatización 
haremos otra emisión de acciones durante el 
presente año, destinada a una entidad finan­
ciera internacional, un banco. Se colocarán 
acciones por valor de 90 mil millones de pe­
sos, equivalentes al 25% de capital que ten­
ga el Banco en ese momento.

G.G.A. : - Bancafé promulga su vocación de 
servicio auténtico y efectivo a sus clientes y 
a la comunidad. Queremos emular otras em­
presas del gremio cafetero reconocidas y 
alabadas por el público por su dedicación y 
buen servicio. ( MTML)

Adicionalmente esta red se ha extendido al 
sector rural para servir particularmente a los 
cafeteros, facilitándoles el acceso al "dinero 
plástico" y agilizando el otorgamiento de 
créditos pequeños.

Como apoyo para solventar la crisis del sec­
tor, hemos realizado la mejor refinanciación 
de créditos en la historia financiera del país. 
No ahorraremos esfuerzos par continuar en 
esta actividad.

A LA CABEZA EN 
TECNOLOGIA

I 
I

¿Cómo se lleva a cabo la privatiza­
ción?

Por otra parte el ofrecimiento de acciones 
hecho durante los dos últimos meses a em­
pleados y jubilados y a entidades solidarias 
del sector. Este cambio ha infundido un es­
píritu totalmente nuevo de servicio y resulta­
dos, simbolizado en Bancafé.

Los cambios de Bancafé no se quedan en 
patrimonio y composición. En cuanto a tec­
nología tendrá la red en línea más extensa 
del sistema bancario colombiano.
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TRAPICHE MANUAL

FUENTE: PNUD y Centro Las Gaviotas.

NIVEL DE MANGUERA
Calibración

Estaca

>

Varas

TECNOLOGIAS APROPIADAS

Nivel 
del agua

Es una herramienta de fácil construcción y 
manejo para que los campesinos de zonas 
de ladera, puedan nivelar los terrenos dedi­
cados a los cultivos.
Cuando los surcos son hechos falda abajo 
o con bastante inclinación, el agua no se 
filtra en el suelo y por el contrario, arrastra 
su capa fértil.
El nivel de manguera consiste en dos palos 
delgados y derechos a los cuales se ama­
rran los extremos de una manguera trans­
parente que se llena de agua. Para su 
manejo se requiere la presencia de dos 
personas.
Las varas se ubican entre 2 y 4 metros y 
los puntos de referencia para nivelar son 
las marcas hechas en la parte superior.
Para calibrar nuevamente el nivel, se colo­
ca una vara al lado de la otra hasta hacer 
coincidir las marcas, sin que se formen bur­
bujas.

Permite realizar adecuadamente los traba­
jos de cultivos en ladera tales como apor­
car, surcar o desherbar. Esta herramienta 
sirve además para nivelar barreras vivas, 
banquetas, casas, pocetas y diques.

Cómo nivelar: 1
Nueva estaca

Dirección 
del trabajo

Superficie 
plana

Puntos nivelados
/ \

.1.....................

£ *
o
□c 
< o
i

«J 
2 o 
<ü 

J2 
O
2 o o >. o 
k.

O.

ui
z 
UJ 
D u_

Puntos nivelados
/ \

J.........................I

X,______
i Morcas 
j/en los varas 

\

Es una alternativa para aprovechar la caña 
y hacer panela o producir jugo de caña para 
la venta.
Funciona con dos rodillos aserrados de ace­
ro, de diámetro diferente (uno grande para 
el brazo derecho y otro pequeño para el iz­
quierdo), interconectados por piñones y 
montados sobre rodamientos sellados de 
esferas en una caja de metal. Dos palan­
cas cambian de posición continuamente 
para evitar la fatiga del trabajador.
Operado por una persona puede obtener 
hasta un litro por minuto y en dos pasadas 
extrae un 72%. Puede ser usado por 
mujeres y niños y además es útil para aplas­
tar yuca u otros productos.
Es eficiente, fuerte, durable, liviano y fácil 
de usar y limpiar.

Manguera /■
transparente í.

2

/ . Nueva estaca



LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

NUESTRA LUNA

FASES DE LA LUNA
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FUENTE: Editorial Norma
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EL UNIVERSO
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Cuando el 20 de julio de 1969, el astro­
nauta norteamericano Neil Amstrong 
descendió de la nave "Araña" y pisó la 
luna, se partió en dos nuestra historia. 
Se había cumplido un sueño de la hu­
manidad, y ahora "sólo" faltaba con­
quistar el resto del Universo.
A una distancia media de 384 mil 
kilómetros, la luna gira sobre sí, al mis­
mo tiempo y en el mismo sentido que 
nuestro planeta, razón por la cual siem­
pre le observamos la misma cara.
La luna con sólo un cuarto del tamaño 
de la tierra, posee una atracción gravi- 
tatoria débil, lo que ha incidido en la 
carencia de atmósfera protectora. Por 
esta razón, se aprecian los cráteres y 
enormes "mares" de su superficie, gra­
cias a los telescopios.
Allí, en el día la temperatura asciende a 
120 grados centígrados y en la noche 
baja a menos 150 grados.
La luna y los demás planetas no tienen 
luz propia. Podemos observarlos por la 
luz del sol que los ilumina y se refleja 
en nuestros ojos.

COA/ EL T/EPIPO LA 
VEOETAC/CL/C SE L/A 
¡OO PEGA ROO y CE 
ESPERA QEESiGA 

"i/JVAD/EROO"

&

PAGINAS I

'EL PASPO p \
HASTA R/L
CL/AAA.ES /

\ P/ST/AÍRD /

com ¡ os
‘S//J

cos---------—<

LA T/EPRA EXTRAToA SE AMOHTOHA Y SE PORAAA MA 
BARRERA. EL AGUA LLO//A SE “APOZA" Y SE /HP/LTRA 
LERTA/AeHTE; ORÍG LEA EDO LA ]/.LOA-

^CUAL/DO la co mu Mí da o y las 
ILLSTITUC/OUES SEPOEULE

ACUERDO ES /AECHO LO QUE 
SE HACE POR LOS RECURSOS 
A/ATUPALES Y HUESTE A

\ VLPA.

p 
y

VEC/Uos COMO SLEMPRE D/OPUESTOS "A 
-¿GZ/ /Z>zí D >' ------------------ -------------------------------------------------------

vW

PASTO LCiAUYo Y 
CARRETON: F/BRA
Y protellla. A

¡¡POR \ 
FÍM ii

í
ESTO 

' GRAO.LAS AL
AGUA 

ALMACEHADA 
ARR/3A

T~(

Y EM, meaos pe a/Aea Apapeeea/ Los

AYULPAP" [--------- p—i
f AHORA le AGRE-y¿; 
\GAMOS CARME YJL
TUERDURAS

YÍAU/FST 
LLOV/'A 
Y A LAS

DOS
HORAS A/' 
AGUA Mí

. EUELo ,
/EL suuLo Mr 
EEUA Y EL 
AGUA SE

V

PR/TO E//CLAAA DED/EZ PAPAS...

, / 41

CL/AAA.ES


LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

m, Emm de ¿w
JUDAISMO

X i

3

ux
/Z. rtrfOí-'T/V

A

M í".
-V

*

PAGINA 6

NUESTRO MUNDO
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A través del tiempo, el judaismo se con­
virtió en la base de otras religiones como 
el catolicismo, que nació entre algu- [ 
nos judíos y otros pueblos cuando cre­
yeron que Cristo era verdaderamente 
el Hijo de Dios y lo siguieron, creando 
esta nueva religión.
El protestantismo fundado por Lutero, 
un sacerdote católico que se reveló con­
tra la Iglesia, también profesa el 
monoteísmo y es una variación del cris­
tianismo.
El hinduísmo e islamismo y en gene­
ral las religiones orientales se diferen­
cian de las que tienen su origen en el 
judaismo por creer en varios dioses, a 
lo que en teología se llama panteísmo.
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Hace muchos años surgió sobre la tie­
rra una nueva religión: el judaismo, 
practicada por los judíos, pueblo elegi­
do por Dios.

Abraham, Isaac y Jacob, tres de los 
grandes profetas del Antiguo Testamen­
to, fueron los padres de esta religión que 
tenía como característica principal el 
monoteísmo, es decir, la creencia en 
un sólo Dios.
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NUESTRA FLORA
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La caña es una planta de clima húme­
do, originaria de Europa Meridional 
que pertenece a la familia de las 
gramíneas.
Se identifica por su tallo leñoso, hueco 
y flexible; útil para fabricar canastos y 
objetos artesanales. Las hojas son an­
chas y ásperas en forma de cinta. Al­
canza una altura aproximada de 3 a 6 
metros.
Los principales países productores de 
caña son: India, Brasil, México y Costa 
Rica.
Entre las diferentes clases de caña se 
encuentran la de azúcar, que constituye 
el segundo cultivo en nuestro país, 
después del café. La brava, que por su 
fortaleza es empleada para fabricar te­
jados y recubrir paredes de viviendas.
En nuestro país, principalmente en la 
costa, también la utilizan para fabricar 
sombreros artesanales. La agria, es 
empleada en medicina como diu­
rético.
También son de mencionar la danta, 
que tiene forma de palmera; batavia, 
peculiar por su color violeta, hojas ver­
de oscuro y jugo sin azúcar y la ta­
cuara, originaria de Argentina.
Otras clases, también interesantes son: 
la caña borde, que alcanza a medir 2 ó 
3 metros, y la caña de indias.
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Estimado profesor

CARTAS AL PROFE

R/. Veo que le gustan mucho los dino­
saurios, y de los más bravos. Esos ani­
males representan una etapa impor­
tantísima en la prehistoria del planeta.
Diego Felipe, me alegra que le gusten las 
historietas y ojalá además de lector de 
ellas se vuelva un colaborador perma­
nente.

Estimado profesor Yarumo, lo saludo 
deseándole se encuentre bien.
Le cuento que sus historietas nos pare­
cieron muy importantes para nosotros los 
estudiantes, porque nos divierten y apren­
demos cosas para el futuro.
Esperamos que lea nuestras cartas.
Tengo 7 años y me llamo Diego Felipe 
Montoya. Estudio segundo año de primaria 
en la escuela Centro Docente Marmolejo.

TT

R/. Carlos Andrés: aquí está publicada 
su carta y la verán en todo el país.
Ojalá siga pendiente de los jardines toda 
la vida. Saludes a todos los que me pre­
gunten en esa linda región de Pitalito.

lo saludo y lo
1 l ra-
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en
su

/
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es
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f’'- 01ga: edúca­
la de correo unas con sus com-

el río se salió 
muy bonito. Salu-

c- v-

Soy Carlos Andrés y tengo 7 años. El dibu­
jo que le envío es el de la finca de nosotros. 
Yo he sembrado muchos árboles allí.
Estudio en el colegio de La Presentación 
de Pitalito (Hulla), curso segundo grado y 
vivo pendiente de sus jardines.

Profesor Yarumo espero me publique esta

iZ

IP**4
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' --Yarumo,

?: i,a “■
tov en le'Pe,°^® pedirle el lavor de 
Profesor Yarumo, q P me gusta mu. 
que me regale un reí j. Aracelly
cho su programa-^e"Xs y me gusta 
Restrepo. Tengo W anos y 
mucho estudiar.
Adiós, profesor Yarumo.
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unas publicad 
t“va¡ que puede compai- 

En" su dibujo parece que 
del cauce, pero esta 
dos.
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4. Contribuir al desarrollo de su país, su región y su vereda.

Areas de Formación Académicae.

Area Administrativa:

la paz y la seguridad alimentaria.

Area Humanística:Programa del Empresarios Cafeteros

b. Beneficiarios: Jóvenes y adultos del medio rural, con el siguiente perfil:

Multiplicadores de Bienestar Familiar

Compromisos del Egresado: En su calidad de Empresario Cafetero, el

Dedicar esfuerzos para el fortalecimiento de la identidad y la estima

liderazgo familiar, cívico, social y

Nivelación Académica 
Desarrollo Humano.... 
Expresión Artística.....
Recreación y Deportes 
Subtotal Horas  
Total Horas

.. HORAS 
 24 
 144 
 48 
 24 
 60 
 32 
 24 
 48 
 16 
 16 
 24 
460

. 60 
120 

. 60 

. 80 
320 
900

60
 24

36
120

3 
«C4

i. r
personal.

d C
estudiante acepta comprometerse a:

Area Técnica:  
Cultivo de Aguacate............
Cultivo de Café....................
Cultivo de Hortalizas...........
Cultivo de Plátano................
Cultivos Diversificación  
Ganadería de Leche  
Especies Menores  
Mecánica Cafetera  
Lombricultura  
Piscicultura...........................
Ecología................................
Subtotal Horas......................

definición, ejecución y supervisión de programas y proyectos que den salida Administración Rural  
a las necesidades de la comunidad y de reconocer la importancia que tiene el Mercadeo Agropecuario 
campo en el desarrollo del País, la generación de empleo, la consolidación de Proyectos de Inversión ..

Subtotal Horas

El Centro ofrece los cursos de Empresarios Cafeteros y 
Multiplicadores de Bienestar Familiar.

Actitud. Tener vocación al liderazgo y al trabajo en el campo. Dinámicos, 
entusiastas con equilibrio emocional, responsables y constantes.

a. Objetivo: Capacitar a grupos de jóvenes campesinos para que realicen en 
sus respectivas comunidades un trabajo para el desarrollo social de la familias 
y lidere el desarrollo comunitario.

Los estudiantes se comprometen a contribuir al desarrollo de 
país, su región y su vereda.

empresarial de los estudiantes para que aprovechen la gama de oportunidades 
que tienen en su entorno local.
El egresado estará en condiciones de participar de manera activa en la 
definición, ejecución y supervisión de programas y proyectos que den salida

c. Duración: Un año: Cinco meses en el Centro y seis meses de práctica 
en la zona rural de residencia, desarrollando -un proyecto productivo, 
supervisado y evaluado por el Servicio de Extensión del Comité de Cafeteros.

3. Guiar sus acciones con un profundo sentido ético que le permita el 
respeto así mismo, a su familia, a los valores del ser humano y al cuidado y 
protección del medio.

Habilidades.En lectoescritura y expresión oral. Destreza manual y 
coordinación motriz. Aptitud para realizar labores de campo.

Conocimiento: Formación académica mínima de tercero de bachillerato. 
Experiencia en el trabajo agropecuario.

2. Asumir responsablemente un 
productivo en su vereda.

Objetivo. Capacitar a grupos de jóvenes campesinos en aspectos técnicos y 
administrativos requeridos para el manejo eficiente y productivo de la finca 
cafetera, con mentalidad empresarial.

su
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Cursos Temporales

Duración: Un año (10 meses efectivos) internos en el Centro.c.

d.

Realizar el curso de Salud Básica en su familia y vereda.1.

Areas de Formación Académicae

ATENCION RECOLECTORES

CAFIORIENTE1.600Total Horas .

i 
í

Compromisos. En su calidad de Multiplicador de Bienestar Rural, el 
estudiante se compromete a:

Economía Familiar
Administración Rural 
Artesanías
Confecciones
Hortic altura
Proyectos
Ecología
Subtotal

4 Guiar sus acciones con un profundo sentido ético que le permita el 
respeto así mismo, asu familia, a los valores del ser humano y al cuidado y 
protección del medio ambiente.

Habilidades: En lectoescritura y expresión oral. Destreza manual y 
coordinación motriz. Poseer talentos deportivos y/o culturales. Aptitud para 
el trabajo social comunitario.

Asumir responsablemente un liderazgo familiar, cívico, social y 
productivo, que permita un mejor nivel de vida para el campesino.

60
100
60
100
80

400

60
60

240
80
60
30

530

En éste tipo de cursos caben diversidad de opciones de capacitación, tanto 
en el campo técnico, económico, social, como en el desarrollo institucional y 
municipal.

En el período de 1.991 a 1.994, han pasado por el plantel, 148 Empresarios 
Cafeteros y 243 Multiplicadores. En la actualidad hay una matrícula de 15 
Empresarios y 32 Multiplicadores. Si bien estas cifras constituyen un mínimo 
porcentaje de las necesidades de capacitación que tiene el sector rural, sin 
duda alguna, constituye un gran esfuerzo por brindarle a la juventud campesina 
la oportunidad de potencializar su capacidad humana para beneficio de su 
familia y la comunidad.

Los requisitos, duración y contenido de éstos cursos dependerán de las 
necesidades y posibilidades de las personas, comunidades o instituciones 
interesadas en desarrollar este tipo de cursos.

Esta Separata Técnica fue escrita por el 
Dr. Ignacio Amórtegui Ferro, 

Director Ejecutivo. 
Prohaciendo 1.995.

i

Desarrollo Humano
Nivelación Académica 
Desarrollo Humano....
Panicip. Comunitaria .
Expresión Artística
Recreación y Deportes 
Subtotal  

Bienestar Familiar:
N utrición
Pieparación Alimentos 
Salud Básica
Estimulación Temprana 
Preescolar 
Educación Sexual
Subtotal

La Cooperativa de Cafícultores del Oriente del 
Tolima, con sede en Villarrica, informa que 
requiere de personal para la recolección de café. 
Los interesados pueden dirigirse al edificio de 
Cafioriente en Villarrica 
o llamar a los teléfonos: 

475031-475032.

60
80

400
80
30
20

670

I i

4 SE?'

1

Actitud: Tener vocación al liderazgo. Dinámicos, entusiastas con equilibrio 
emocional, responsables y constantes.

Conocimientos: Formación académica mínima de quinto de primaria.

b. Beneficiarios: Jóvenes y adultos del medio rural, que reunan el siguiente 
perfil:

2 Desarrollar cursos o talleres que multipliquen los conocimientos 
adquiridos en el Centro.

y7 I':-":::'
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nuevos Comités Municipales
LIBANO SAN ANTONIO

SUPLENTESPRINCIPALES SUPLENTESPRINCIPALES

Ramón Alfonso León

MELGAR SANTA ISABEL

ORTEGA VENADILLO

VILLAHERMOSA
PALOCAB1LDO

VILLARRICA
PLANADAS

RIOBLANCO
Elecciones

ROVIRA

Votación

7

en 
Fresno

en 
Rovira

Félix Gentil Escobar Cardona 
Humberto A. Monroy Cruz 
Evelio Laverde Marin 
Benjamin Duque 
Heli Reyes 
Ernesto Montoya Nivia

Juan Rojas Vargas
Ricardo Ortiz Gutiérrez
Luis Alberto Rincón
José Esteban Pérez Guamizo
Guillermo Herrera
Alvaro Arias Silva

Mario Maseto Rayo 
Florentino Leal Montiel 
Ramón Váquiro 
Dagoberto Ramirez Bemal 
Eutimio Guzmán
Angel Maria Tique Chilatra

Gonzalo Jaramillo Mejia 
Gustavo Quintero Quintero 
Carlos Arturo Nieto Cruz 
Alberto González Ospina 
Angel Maria Suarez Cardozo 
Antonio Vega

César Garcia Charry 
Niyireth González Castro 
Alfonso Devia Tapiero 
Jorge Eliécer Repizo Hidalgo 
Abel Jurado
Nicolás Conde Becerra

Maximino Barragán 
Jorge Eliécer Gutiérrez 
José Nabor Montealegre 
Edilberto Castro 
Gentil Cruz Chala 
Luis Angel Espitia López

Alfonso Peñuela S.
Luis Eduardo Velandia 
Javier Reyes Velásquez 
Jorge Amaya Molina 
Orlando Osorio 
Guillermo Grijalba B.

Luis Eduardo Cuadros
Eutimio Muñoz
Nelson Antonio Gallego
Germán Herrera

Alvaro Roa Murillo
Alfonso Parra Melgar
Jaime Piñeros Meló
Luis Guillermo León
Deana del Pilar Pinzón Aponte
Vicente Pórtela

Hidalgo Aya T.
Noel Florez Quiñones
Estanislao Sogamoso
Tiberio Pérez
Atanael Matajudios 
Juan de Dios Viuche

Celiano Dussan
Arcesio Castro Rodríguez 
José A. Loaiza Cardona 
Luis A. Fajardo Fajardo 
Rosana Cubillos 
Evergisto Olaya

William Capera
Gildardo Gutiérrez Tejada
Froilán Guamizo Angel 
Saúl Quintero Palma 
Gerardo Ospina Martínez 
Ramiro González

Laureano Garcia Rodríguez 
Luis Balder Criollo 
Octaviano Girón Rivera 
Aaron Riveros Peña 
Anastacio Garcia Valbuena 
Fidel Antonio Tafur

Luis Angel Oviedo Aguiar 
Jaime Ríos Salcedo 
Heberto Cespedes Lotero 
José Elmar Osorio Páez 
Norberto Duque Guarin 
Roberto Varón

Yarn el Sánchez Peña 
Peregrino Rodríguez 
Isael Cruz Rojas 
Evelio Muñoz Beltrán 
Orlando Moreno Oliveros
Isabel Aponte Aponte

Filadelfo Sierra Wilches 
Francisco Vargas Valderrama 
Alvaro Guzmán Basto 
Hernando Pérez Galindo 
José Alirio Londoño 
Jorge Vega Agudelo

Jesús Antonio Giraldo Vega 
Francisco Antonio Marin 
Silvio Betancourth C.
Filiberto Parra
Eugenio Corredor
Milciades Cardona

Gabriel Sanabria
José René Orozco
Eusebio Guerra
Martin Ramirez
Aquilino Herrera
Pedro Benjamin Morales

Heriberto Aguiar Aguiar 
Carlos A. Moncaleano Rondón 
Omar Aguiar Torres 
Eugenio Velásquez Feo 
Julio César Silva
Juan B. Perdomo Cárdenas

Israel Moreno
Wenceslao Hernández
José Marino Martínez Morales
Pablo Enrique Toloza
Régulo Paz Ardila
Cristobal Sandoval de la Pava

José Senén Morales Rodríguez 
Ramiro Saavedra Hernández 
José Montegranario Caicedo 
Israel Betancourth
José D. Sandoval Aranzález 
Marco Fidel Cortés Sánchez

Gerardo Góngora
Héctor Quiñones Torres 
José Vicente Marín Sema 
Gildardo Pineda Aros 
Jesús Antonio Gallego 
Julio César Giraldo Chica

José Angel Pórtela
William Molina
Medardo Sánchez 
Jaime Beltrán G.
Angel Alberto Herrera
Evaristo Castro Rodríguez

Ricardo Moyano
Marco Aurelio Navarro 
José Alfredo Linares B. 
José E. Cifuentes Rojas 
Gustavo Morales Suaza 
Agobardo Pubio

VOTE
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Asambleas
cooperativas

la

un

few

'•S

8

La música, 
la alegría y 
la diversión 

estuvieron 
presentes 

en esta 
jornada de 
integración

anterior debe entregarse a su 
función de delegado disponiendo 
de su tiempo y capacitándose 
permanentemente para un mejor 
desempeño en la labor a él 
encomendada.
La decisión del delegado

En el mes de mayo, las 
Cooperativas de primer grado 
según mandato de Ley deben 
celebrar sus asambleas generales

siguientes condiciones: saber 
liderar (dirigir), actuar 
desinteresadamente (solidaria), 
propiciar la unión entre sus 
representados (integrar) y 
mantener el espíritu

?—*—

J

^^eventi
Ope^itíóelaCi

Juncionaric.

N 
!

en las asambleas, hace que la 
"actitud” que asuma frente a la 
elección de cuerpos directivos,

i o improbación de 
informes y balances, y al 
delineamiento de políticas en la 
cooperativa sea la más 
responsable y democrática. De la 
ecuanimidad de sus actuaciones 
depende el sostenimiento de los 
entes asociativos en el ámbito Cooperativa de Caficultores 

del Norte. Marzo 13 Fresno
Cooperativa de Caficultores 
del Oriente. Marzo 13 Melgar
Cooperativa de Caficultores 
de Dolores. Marzo 27-28 
Corprado
Cooperativa de Caficultores 
del Sur. Marzo 27-28 
Chaparral
Cooperativa de Caficultores 
del Líbano. Marzo 31 Líbano

Integración en cafinorte
Recientemente la cooperativa de caficultores del norte, realizó una 
jomada de integración para sus asociados. Este evento se llevó a 
cabo en cada una de las zonas de influencia con una alta participación 
de la familia cafetera que pertenece a Cafinorte.

del continuo operar de la 
asociados si el número de éstos es Cooperativa.
inferior a 300, y por delegados Para ser delegado se requieren las 
cuando supere los 300.
Asamblea general
La Asamblea General es la 
máxima autoridad de todo 
organismo solidario, sus 
decisiones son obligatorias para 
todos los asociados y su 
importancia radica en que ella se 
trazarán los derroteros que 
llevarán a las cooperativas al logro 
de su objeto social: propiciar el 
bienestar a sus asociados. Este 
acto cooperativo tan importante 
está compuesto por los Delegados, 
quienes son los representantes de 
la masa asociada, sirven de enlace 
entre la empresa y sus cooperados. El poder de decisión que

son los voceros de las inquietudes delegado obtiene y puede utilizar importar cuan grande o chica sea 
y necesidades, y además, en las asambleas, hace que la el área geográfica que la 
adquieren el compromiso de "actitud” que asuma frente a la componga.

___________________ mantener informada a la elección de cuerpos directivos, aras contjnuar con ia 
ordinarias, bien sea por asociados comunidad en forma permanente aprobación o improbación de doctrina del COOperativismo y de 
o por delegados. Será por del continuo operar de la informe8 y balances^ y^ al dar cumplimento a la ley que las 

J~1 ias Cooperativas de
Caficultores del departamento 
celebrarán así sus asambleas.

g k ¿fe iA' I ¿

i
" r - g:

entes asociativos en el ámbito 
cooperativo dei país.

el espíritu de Integración y participación 
permanencia y participación de Sean las asambleas generales el 
los asociados en el ente que los marco prOpicio para reencontrar 
agrupa (motivar); aunado a lo asoc¡ado> p^ sumergirlo en 

todas las actividades sociales y 
capacitadoras de la cooperativa, 
para poder garantizar su 
permanencia en ella. Si las 
asambleas se toman como 
actividades de integración, la 
filosofía de la cooperativa será 
más asimilable para ellos sin k
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Pila gastada
pila botada
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COOMERSA
/

ALMACEN DEL CAFE
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Para la gente más buena... la gente que trabaja la tierra!
COMITESDEPARTAMENTALESDECAFETEROS-COOPERATIVAS DECAFICULTORES

I

.00.

r- *

%

Tarleta Cafetera
E Banco Cafetero

QUIERE SABER 
QUBSE 
INTERESA POR 
SÜPRQ0UCTO’ 
MUY FACIL 
utilice el
SERVICIO DE

RESPUESTA COMERCIAL 
DECORREOSDECOLOMBIAlg

de descomposición de los otros residuos.
Una pila normal de acero, no se puede calentar, porque al 
romperse el recubrimiento externo, se produce una reacción 
química contaminante.
Muchas personas tienen la creencia errónea de que las pilas se 
recargan dejándolas dentro del hielo o un congelador, esto es 
falso y muy peligroso, pues el ácido sulfúrico de las pilas, al 
mezclarse con el agua contamina todo lo que tenga contacto 
con ella.
Las pilas son muy útiles. Son la batería de muchos objetos que 
nos hacen más fácil el vivir, sin embargo, es vital saber 
manejarlas y decirles adiós cuando ya no nos sirven. Tomado de 
Panorama Cafetero

El S«fvic.o <*• A«scu«itc Qxn«rc>»i >• 
£»frrH» hx* m««st.gacio<wt da mareado 
ancuaata* da o©.n^n rxx corrao.

| y en Qanarai abtanor la 
•rWor.nooón u*tad

I -a»»

CORREOS
Haga «aguro y a nampol 

«•«o* MOMMOO* *1t * . MM
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Porque son una gran cadena nacional.

SOY CLIENTE FIJO DE LOS 
ALMACENES DEL CAFE

ALMACENES DEL CAFE es el Nuevo nombre que 
ahora agrupa en una gran cadena nacional, los almacenes 
agrícolas de los cafeteros.
Tienen de todo para el campo, con los mejores precios.

C1"-
2

y í
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1
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Hace unos días, mientras compartía un cafecito con una familia 
amiga, observé un hecho que me pareció alarmante. La historia 
es la siguiente: Alicia le entregó a su hijo pequeño un par de 
pilas gastadas para que se entretuviera con ellas.
El pequeñín muy feliz y curioso las golpeó contra el piso, intentó 
abrirlas y finalmente las metió en su boca. Inmediatamente me 
levanté y se las quité. Alicia muy extrañada y con tono de burla, 
me preguntó el por qué de mi actitud.
-Esas pilas que parecen inofensivas, son un verdadero peligro 
para la salud y el medio ambiente, le respondí.
Ante esta historia, se ha preguntado usted, cuántos elementos 
tóxicos contiene una pila?
Ponga, pues, atención: una pila común y corriente, contiene 
Zinc, Plomo, Estaño y Grafito, materiales altamente tóxicos y 
contaminantes.
Qué hacer con las pilas gastadas?
Lo primero es no dejarlas por ahí, ni abrirlas, pues se corre el 
riesgo de inhalar el humo de sus metales, lo cual puede ser causa 
de envenenamiento o intoxicación.
Las pilas no son juguetes, por tanto, deben permanecer lejos de 
los niños. Antes de botarlas a la basura envuélvalas en una bolsa 
plástica y fíjese que no esté mezclada con elementos 
biodegradables, ya que una batería gastada acelera el proceso

1
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Sta-CatalinaSn. PrudencioSanta ZitaSan IsidoroSn-Marcos

TACs, usted puede ganarse

deuda cafetera con

CAJA AGRARIA.

Mientras más pague más gana.

Comité deinformación diríjasePara mayor

la Caja Agraria.

PASARDEJARPUEDEL AN 0
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10

Coplas y más coplas, 
compadre!

Sn.Gregorio

Días especiales 
26 día de la secretaria

sas. 
men 
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San Teodoro

27
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15
L.Llena C.Meng. San Benjamin

•e

■y-

11
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7
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4
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8
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5
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Santo Gema

26

3
Sn. Francisco 

de Paula

10
San Marcos

San Anselmo
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Sn. Parmenio

29San Dionisio

25
San Marcos

9Domingo 
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r- Abril ----------

Santa Casilda
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San Jorge
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No salgo a pasear 
los viernes por la mañana 
en mi caballo requinto 
para poder escuchar 
a Tomémonos un Tinto

A Tomémonos un tinto 
Por: Lady Roa 
Al Comité de Cafeteros 
lo quiero felicitar 
pues gracias a ellos 
Tomémonos un Tinto 
podemos escuchar.

B TOLIMA CAFETERO

a su

no importa que tenga o no

este abono a su

A.1 SAT
Por- Pablo E. Núñez. Práctico de Bienestar.
Con sabiduría e impulso llevando por los caminos 
grandeza y sabiduría a todos los campesinos 
como sendero de triunfo y coraje 
vamos a demostrar que con el programa SAI, 
llegaremos a triunfar.

a su oficina de Bancafé o a

Cafeteros, a la Cooperativa de Caficulcores más cercana.

tw*0
No importa que usted sea cafetero grande o pequeño.

BANCAFE o la

oportun1daci

l
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3 5 64 7 8
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27 28
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21 a Abril

-5-
4

R1
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(Sept. 23 a Octubre 23)
No se deje ganar del 
tiempo. Recuerde el 
refrán: "no deje para 
mañana lo que pueda 

hacer hoy". Muy pronto verá los 
resultados y éstos le harán 
cambiar ciertas actitudes en su 
comportamiento.

(Oct. 23 a Nov. 21)
Muchos se quejan de 
que usted no los 
escucha. Dedíquele 
tiempo a quienes le 

rodean y, sobretodo, abra sus 
oídos y escuche con atención sus 
inquietudes, ésto los hará sentir 
mejor.

(Enero 21 a Febrero 19) 
Su forma de ser a 
veces desconcierta. 
Usted sabe que le 
gusta dar sorpre­

sas.Pero no olvide ordenar su 
mente y su corazón Así las 
sorpresas serán más agradables.

(Nov. 22 a Dic.21)
El amor no puede ir 
por mejor camino. No 
deje que otras per­
sonas influyan en su 

relación. Tampoco crea esos 
comentarios cuyo único propósito 
es indisponer. Quiera con el 
corazón.

(Julio 23 a Agosto 22)
Su familia requiere de 
su presencia.
Los detalles y el 
diálogo, son elemen­

tos importantes para mantener la 
armonía en el hogar. De usted 
depende que se mantenga viva la 
llama de la unión familiar.

VERTICALES
2- Aquel.
3- Necesario aparato transistor, para

5
Santo

■ . 

■iíMI 

nenio

F
i

- *

^'(Dic. 22 a Enero 20)

f Con quejarse no saca 
f nada! Arriba esos 

¡ánimos. Emprenda 
una nueva aventura, 

sienta la alegría de la vida. Vuelva 
a prender ese motor que le lleva 
por los caminos de la luz y la 
confianza.

^co

(Abril 20 a Mayo 20)
Todo cuanto le rodea 
está pintado de co­
lores, por lo tanto no 
se empeñe en verlo en 

blanco y negro.
Recuerde que los demás si están 
gozando del verde de las 
montañas y del azul del cielo.

orientar. Si cree que 
está fuera de la vía, haga un alto y 
busque la flecha que le puede 
guiar por el camino correcto.

(Febrero 20 a Marzo 20) 
No dude en expresar 
lo que siente.Otras 
personas le podrán i

HORIZONTALES
1- Fuerte temblor con resultados 
desastrosos.

' 9- (Inv.) sistema de señales que se dan cualquier tipo de emergencia.
4- Ramiro Mendoza.
5- (Inv.) ayude a los heridos de una 
catástrofe.
6- Olas de gran magnitud, generadas por 
un fuerte terremoto mar adentro.
7- El final del alcohol.
8- Te demoras.
10- El saludo hawaiano.
11- Artículo necesario en caso de 
desastres para sobrellevar las fallas de 
luz.
14- Escuchar todas las instrucciones para 
prevenir desastres.
20- Tito Amórtegui.
21 - Disponen para la guerra.
23- Nombre de consonante doble.
25- Pequeño aparatico con el cual se debe 
contar en caso de estar atrapado bajo 
escombros, para señales de vida.

B 
11

CRUCIGRAMA

.................................., ■

que 
tanto ansia llegarán

Antes de comenzar a

(Mayo 21 a Junio 20)
i Sus actuaciones pue- 
¡den producir ciertos 
¡ cuestionamientos en 
las demás personas. 

Piense cada frase antes de hablar

(Agosto 23 a Sept. 22)
El destino le ha 
impuesto nuevos re­
tos. Su dedicación y 
ganas de hacer las 

cosas bien, le llevarán lejos. Mire 
siempre el futuro con optimismo y 
ganas de hacer las cosas.

(Junio 21 a Julio 22)
Es necesario que 
incremente esa 
autoconfianza en sus 
capacidades. Usted 

es una persona que puede llegar 
y sorpréndalos con sus co- lejos si se lo propone, luche por lo 
nocimientos. que desea y no se arrepienta en

el camino.

para estar preparados ante cualquier 
eventualidad.
11- (Inv.) contracción gramatical.
12- Patria de Abraham.
13- El papel que debemos adoptar.
15- Siniestro que se puede presentar por 

z un terremoto cuando hay cortocircuitos,
'7A ' escapes de gas, ect.

16- Antigua embarcación.
'17- Labra la tierra.

18- Tito Montes.
19- Remolcar la embarcación.
22- Nombre de consonante.
24- Cuando un escombro encierra a una 
persona.

Zt< 1s
27- Lo que es un terremoto de más de
10 grados en la escala Richter.
28- (Inv.) sacudida de la corteza terrestre

.zy que se produce a cierta prpfimdidad.
29- (Inv.) importante empresa de radio 26- Exponer un manjar al fuego.
y televisión. 30-Prefijo que significa oído.
31- Media tapa.
32- Infaltable aparato contra incendios.
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importante, pues protege los

r.

í

12R

a*

l
1

I

i

I

■

I

i
I Nuestra amiga 

El Aguila Cuaresmera

I

i

¡I
III
¡

Cuidémosla y permitamos que regrese viva 
a su hogar. El águila no es comestible y 
mucho menos un talismán de la buena 
suerte. Es nuestra amiga!

El Yarumo: 
que palo tan famoso
Aunque su nombre es muy familiar entre todos nosotros, poco 
conocemos de él. Sabemos que tiene un primo que es Profesor, y que a 
diario es noticia a nivel nacional por su ardua tarea en protección del 
medio ambiente. Sin embargo, el árbol de Yarumo es igual de importante 
que su primo el Profesor.
Este es un árbol frecuente de los bosques tropicales; pertecene al género 
de la Cetropia. El Yarumo es muy importante, pues protege los 
nacederos de ríos y quebradas.
Casi siempre lo encontramos como ángel guardian de los nacimientos 
de agua. Es fácil de identificar, pues posee una gran altura; en algunos 
casos supera los 20 metros. Sus hojas son grandes y lobuladas.
En algunas regiones lo conocen con el nombre de Guáramo y sus hojas 
son utilizadas para lavar la loza.
Debemos tomar conciencia de que el Yarumo mantiene nuestras fuentes 
de agua siempre vivas; por tanto, no debemos talarlo pues estañamos 
acabando con este recurso natural.
Con el Yarumo y los consejos de su primo, el Profesor, podremos 
conservar la naturaleza para que mantenga siempre verde y las futuras 
generaciones puedan disfrutar del agua en grandes canti es.
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Marco Tulio Lasema 
Marco Tulio Murillo 
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LISTA No.5
PRINCIPALES
NNR.GNS CORTES BELLANTTH
FIERRO GONZALEZ JAIRO
PENA VDA DE CHAMBO GRACIELA
CASTRO RAMIREZ NORBERTO 
CELIS DE SUAREZ ANA FLORINDA 
GONZALEZ PENA LUCAS

LISTA NO. 4
PRINCIPALES
RIVER DIAZ NOE
HERNANDEZ TRUJILLO ESTEVAN
VILLARREAL DARIO
CRUZ PEÑA FAUSTINO
OTALORA JOSE ANGEL
RAMIREZ DE GRATZ MARIA JESUS

LISTA NO.3
PRINCIPALES
URREA HERNANDEZ JAIRO
PEREZ GREGORIO
LOZANO AYA FRANCISCO
PACHECO AMINTA
CRUZ CASTAÑEDA JESUS ENRIQUE
URIBE EDGAR

LISTA NO. 2
PRINCIPALES
HERNANDEZ GALEANO JUAN 
HERNADEZ PEÑA ELCIAS MARINO 
PALOMA EMETERIO
SALCEDO FABIO
PEÑUELA LEAL JOSE ANGEL 
PEÑA PEÑA LEOPOLDO

LISTA No. 1
PRINCIPALES
VILLAREAL GONZÁLEZ JOSÉ EMIR 
HERNÁNDEZ LUIS MARÍA 
MARTÍNEZ DE DÍAZ MA. YOLANDA 
TOVAR ISMAEL
HERNANDEZ ELIAS
GONZALEZ SILVA GREGORIO

PROHACIENDO
Cra. la. No. 17-33 Apartado 1363
Tels. 630958 - 631599 - 631723 - 635813 Ibagué
Editorial Aguasclaras. Ibagué - Tolima

SUPLENTES
TORRES OLAYA CELIO
RODRIGUEZ SOTO CELSO
GAITAN JOSE MILLER
HERNANDEZ DE ORTEGA RAMONA
HERNANDEZ PABLO IMBOL 
PEÑUELA GAMALIEL

SUPLENTES
PEDRAZA CARDOZO LAURENTINO 
PACHECO GULUMA JOSE ANTONIO 
PERDOMO RAMIREZ LUIS ANGEL 
VILLARREAL URIBE JORGE LUIS 
CHAVARRO PACHECO JESUS ANTO 
LOZANO DE GARCIA DELIA

SUPLENTES
LOTERO JOSE DE JESUS 
PERALTA VIRGILIO 
URREA CARLOS ALBERTO 
GARZON JOSE ANSELMO
TRUJILLO JESUS 
PEÑALOZA JOSE IGNACIO

SUPLENTES
HERNADEZ PEÑA LUIS CARLOS 
COLLAZOS OCTAVIO
GONZALES ROMERO ESEQUIAS 
HEREDIA ALARCON FABIO 
PEÑA HERNADEZ DANIEL 
PEÑA HERNANDEZ ESEQUIAS

SUPLENTES
OSORIO JOSÉ DEL CARMEN
BRIEZ DE CASTAÑEDA MARÍA ELSY 
ORTIZ LOZANO LAUREANO 
CARDOZO ORTIZ BELARMINA 
BAHAMON ORTIZ JUSTO
ORTIZ LOZANO GEREMIAS

LISTA No.2
PRINCIPALES
PARRA LOPEZ JOSE VIRGILIO 
GOMEZ GUACANEME LUCAS A. 
ESCOBAR ESCOBAR NERY 
RUBIANO JIMENEZ GILD ARDO 
GAVIRIA GIL ARCADIO 
RODRIGUEZ JOSE DEL CARMEN

LSTA No.2
PRINCIPALES
PEREZ ANTONIO DE JESUS
RINCON LUIS IVAN
DIAZ ISMAEL
ORTIZ DOMINGO
ROMERO OMAR
CUBILLOS DAZA FIDEL

LISTA No.l
PRINCIPALES
RAMIREZ OLIVERA EFRAIN
ALDANA JORGE
TRUJILLO JAIME
GUALACO PATROCINIO
MOLANO URIAS
ERNESTO CARDOZO

LISTA No. 2
PRINCIPALES
RODRIGUEZ G. JOSE LIBARDO
HERRERA OCAMPO ANGEL MARIA
ZAMORA ALBA MARIA
CARO MARINA
OSORIO AGUDELO EDELBERTO
OSORIO BAUTISTA ADAN

LISTA No. 1
PRINCIPALES
ESPINEL DIOGENES 
MORA NAVARRO JAIME 
MIRANDA MOISES 
PINZON JACINTO 
MUÑOZ ISAAC
BERNAL CARLOS JULIO

SUPLENTES
ALCIDES MEJIA DANIEL 
JARAMILLO CORREA MARCO E. 
AGUILAR ROBAYO EZEQUIEL 
MONTOYA CASTRO RAMON A. 
ARCILA DE LONDOÑO OFELIA 
BURITICA CASTRO JOSE ISRAEL

SUPLENTES
GIRALDO LLANOS JOSE ALIRIO 
LONDOÑO MARIN JOSE GUILLERMO 
MONTOYA BURITICA MARINO 
MURILLO ALZATE JOSE MERARDO 
ARBELAEZ DE OROZCO MARIELA

SUPLENTES
DIAZ ARTEAGA ISMAEL
GOMEZ ARMANDO
MEDINA CONSTANTINO
VISCAYA PINZON JORGE

SUPLENTES
ANDRADE TOBIAS
RICAURTE RAMON
OLIVERA USECHE LIBARDO 
ALDANA ROBAYO JOSE ISAIAS 
CHARRY SILVA MISAEL 
TRUJILLO JOSE FERMIN

SUPLENTES
GUZMAN LUIS HERNAN 
CANACUE EDUARDO 
ALDANA P. PABLO EMILIO 
DEVIA PEDRO A. 
ANDRADE ARGEMIRO 
CAPERA BERNABE

SUPLENTES
FLOREZ CONTRERAS SANTOS M.
REY TRIANA ALVARO
RONCANCIO MUÑOZ GUILLERMO 
TAMAYO OCAMPO JUAN ALFONSO 
DIAZ RIGOBERTO
VELASQUEZ GOMEZ MISAEL

SUPLENTES
LADINO MORALES SAUL
BULLA PINZON JOSE GABRIEL
TAMAYO ALVARO
PATIÑO LUIS EDUARDO
PALACIO HIPOLITO
CUESTAS MARIO

LISTA No.l
PRINCIPALES
ORTIZ ATUESTA OSCAR
BRICEÑO CAMILO OSSMAN
BERMUDEZ ESTRADA GERMAN
AVILA EUCLIDES
REVELO MONTENEGRO FRANKLIN R. VARGAS SAMUEL
BOHORQUEZ JESUS ANTONIO CASTILLO GORDILLO LUIS A.

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE CASABLANCA
LISTA No. 1
PRINCIPALES
ARCSLN AROLA ESTELIA
GARZON MARTINEZ JUAN AGUSTIN
SANCHEZ AROLA SAUL
ARREDONDO URREGO ISIDRO
CASTAÑO JIMENEZ NEFTALI
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COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE CUNDAY

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE CHAPARRAL

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE DOLORES
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LISTA No. 1
PRINCIPALES
RODRIGUEZ CARDOZO SERAFIN
PEREZ CHAVEZ PABLO EMILIO 
PRADA HECTOR
LUGO DE MORENO MARIA INES 
CORTES GARAVIÑO FABIO 
SAENZ ORTIZ DIOMEDES

LISTA No. 3 
PRINCIPALES
RODRIGUEZ LEONEL 
BOHORQUEZ A. MIGUEL ANTONIO 
CASTILLA A. LUIS GERARDO 
MOIOCOA M. IUAN CESAR 
CARDENAS G. IOSE HERNANDO 
CARDENAS G. GLORIA ASTRID

LISTA No.2
PRINCIPALES
SUAZA DE ORTIZ MERCEDES
GUTIERREZ CIRO
MUÑOZ ABEL ERNESTO 
DUARTE URIBE ELISEO 
RIVERA DAVID
PARRA IOSE DEL CARMEN

LISTA No.3
PRINCIPALES
LIZ HERNANDEZ GUSTAVO
MARIN POMPILIO
RODRIGUEZ ADOLFO
CANO DE VILLA CARMEN ROSA 
VELASQUEZ JOSE DELFIRIO 
GUAYARA JOSE HELY

LISTA No. 4
PRINCIPALES
BAUTISTA JOSE ANTONIO 
ABRIL DE CUERVO ALORA 
ORTIZ HERRAN ALVARO 
URIZA ROMERO LINO 
CUERVO HOLMAN BERNARDO 
VALBUENA SABOYA JOAQUIN

LISTA No.l
PRINCIPALES
PEÑA OVIEDO JOSE ENRIQUE
ROBLES DANIEL
CERQUERA ANGEL ALBERTO
AGUIAR LOZANO CARLOS ARTURO
LOPEZ NUBIA
MORALES OVIEDO JORGE

SUPLENTES
VARGAS BARAHONA LUIS ENRIQUE 
AGUDELO ZAPATA GILD ARDO 
ARANGO ARENAS CESAR AUGUSTO 
RODRIGUEZ RIVERA IOSE GENTIL 
RODRIGUEZ R. MIGUEL ANTONIO 
GUACANEME RODRIGO

SUPLENTES
CARDENAS IOSE GUSTAVO 
GUTIERREZ RODRIGUEZ ADAN 
AGUILAR ROBAYO CUSTODIO 
CARDENAS EDILBERTO 
CASTRO JOSE HERNANDO 
NARANJO LUIS ANGEL

SUPLENTES
ROJAS BUITRAGO OSCAR
SILVA VARGAS SILVANO
QUINTERO BAQUERO JOSE ISIDRO
GARCIA SERRANO NICOLAS 
GODOY CASTAÑO JOSE ALBEIRO 
ÑUSTES SUAREZ JOSE GUILLERMO

SUPLENTES
FANDIÑO GUARNIZO ELIECER 
ENCISO CHARRY PROSPERO 
ORTIZ BAQUERO ALFONSO 
ROIAS JOSE ARISTIDES 
SERRANO FLORENTINO
CORTES JOSE RAMIRO

SUPLENTES
LOZANO G. LUIS FERNANDO
GUAYABO CRISTINO
RINCON EUSEBIO
VIUCHE FRANCISCO
LOZANO MARIA FILOMENA
POLANIA MARTINA

SUPLENTES
GUTIERREZ LIEVANO NOE 
CAMARGO ORTIZ RAUL 
SIERRA MARTINEZ NUBIA 
OROZCO HENAO JAIRO 
GUERRA GARCIA EDUARDO 
SANCHEZ LUIS FELIPE

LISTA No.2
PRINCIPALES
GRANOBLES LOPEZ OLMEDO
MORALES MIGUEL ANTONIO
DIAZ DESIDERIO
GARCIA C. MARIO
MADRIGAL MOLANO EDUARDO
TORRES MORENO JOSE NOEL

LISTA No.3
PRINCIPALES
GUTIERREZ CEDEÑO HERNANDO
RODRIGUEZ MERY
NARVAEZ C. ALBERTO
LOPEZ JOSE ANTONIO
VAQUIRO RAUL
MENDEZ NORBERTO

LISTA No.4
PRINCIPALES
SANCHEZ ALVAREZ ARNULFO

LISTA No.5
PRINCIPALES
PRIETO ROMERO OLIVERIO
VELASQUEZ PABLO
AGUDELO PEÑA EVELIO
VARGAS CUTIVA MATEO 
CASTAÑEDA ALONSO DIOMENES 
DUCHARA GUZMAN ANGEL MARIA

LISTA No.6
PRINCIPALES
ROMERO PRADA LUIS EDUARDO
RODRIGUEZ PRIETO ALVARO
VARON ERNESTO
RODRIGUEZ LOPEZ ELICERIO
ROMERO DEVIA GILBERTO
OSORIO G. GABRCL DE IESUS

LISTA No. 7
PRINCIPALES
GUTIERREZ PEREZ ADOLFO
SANCHEZ CAPERA LUIS ANGEL 
LOPEZ JAIME
MOLINA DE SERRANO HERMINIA 
SERRANO PEREZ SERGIO
GUTIERREZ EULISES

LISTA No. 8
PRINCIPALES
SANCHEZ B. JOSE HERLEIN
DIAZ AVILES JOSE RAUL
HORTA PRIETO JUAN DE LA CRUZ
CORTEZ YOSSA ELIAS
HORTA PRIETO JOSE ALIRIO
CUTIVA Y. BLANCA CECILIA

LISTA No. 1
PRINCIPALES SUPLENTES
GARCIA JOSE MODESTO OSPINA NICACIO
AMAYA SANTOFTMIO JOSE EDUARDO PADILLA H. JORGE ELIECER
CARDOZO ANTONIO PACHECO SALAZAR EMILIO
RINCON LUIS CARLOS
MARTINEZ DE VANEGAS MERCEDES 
NAGLES NEMESIO

SUPLENTES
PEREZ MIGUEL ALBERTO
SANDOBAL HERNANDEZ MARCO A.
SANCHEZ ELIAS MIGUEL
DIAZ FLOR MARIA
TORRES AGUSTIN
RODRIGUEZ VICTOR MANUEL

SUPLENTES
PEÑA ARQUIMEDES
PEREZ GILBERTO
CRIOLLO MARIA EUGENIA 
VALDERRAMA DELIO 
YATE JESUS
TORRRES CIPRIANO

SARABANDA BERNARDO 
PERDOMO GONZALO 
REINOSO Z. JESUS MARIA 
SANDOVAL RUBEN

SUPLENTES
MACHADO RIVERA CRISTOBAL 
CRUZ CICERO ALVARO 
MOSQUERA JOSE ANTONIO 
GONZALEZ VALLEJO EVELIO 
HERRERA MURILLO JOSE NOE
GARCIA MARCO TULIO

SUPLENTES
BARRIOS JOSE ENEIN
CAICEDO LUIS FRANCISCO
OCTAVO SANCHEZ PABLO ANTONIO
MENDOZA RAMIREZ JUSTO GERMAN 
SAENZ JOSE OLIVER
CAMPOS MORENO RICARDO

SUPLENTES
REINOSO AURELIO
VERIAN CAMPOS MIGUEL 
GUARNIZO ANGEL ALBERTO 
GUTIERREZ GILBERTO 
REINOSO QUIÑONEZ J ANU ARIO 
GUTIERREZ EDGAR

SUPLENTES
WyiNNO HERNANDEZ EFRAIN
POLANIA LAZZO SERGIO
CRUZ PEREZ URBANO
CAMACHO CAMPO ELIAS
OTAVO MONTES FERMIN
MURCIA DE CUTIVA MARIA OLIVA

AMAYA OTONIEL
ORTIZ CASTILLO EPAMINONDAS
SUAREZ REINELIO

LISTA No.4
PRINCIPALES
DIAZ VELANDIA DANIEL
CASTRO CASTAÑO MESIAS
OROZCO ENRIQUE
PAREDES GABRIEL
OSORIO FRANCISCO
JARAMILLO RAFAEL A.

SUPLENTES
PEREZ LOZADA NOEL ANTONIO

HERNANDEZ CAMPOS HUMBERTO A. DONOSO SANCHEZ MIGUEL 
TOCAREMA LEONARDO 
ESPINOSA BONIFACIO 
ZAMBRANO LUIS FELIPE 
MEDINA PEDRO ANTONIO

SUPLENTES
DONOSO RODRIGUEZ TADEO 
TORRES QUIMBAYO RUBEN DARIO 
OVIEDO BALLEN RUBY NEID 
JIMENEZ PRIETO JOSE YESID 
ZARABANDA GUTIERREZ YESID
TORRES QUIJANO ROBERTO
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COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE HERVEO

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE FRESNO

1

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE IBAGUE
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LISTA No. 5

i.

LISTA No. 4
PRINCIPALES

MONTOYA JOSE O.
MOLINA JAIME A.
QUINTERO LUIS HERNANDO 
SANTA OBANDO JOSE REINEL 
RAMIREZ QUINTERO ORLANDO
VILLEGAS ALDEMAR

LISTA No. 2 
PRINCIPALES
DUQUE BURITICA JOSE DE JESUS 
DIAZ SANDOVAL NICANOR 
FLOREZ DIAZ MELQUICEDED 
MARIN OROZCO HECTOR 
SANCHEZ PARRA JOSE ELIECER 
MENDEZ CARIKDNA JOSE ANCIZAR 
LISTA No. 3 
P/tjyVCKMLES
ENCIZO DE HERNANDEZ MARLENE 
RENDON GIRALE>0 JOSE ARCADIO 
GONZALEZ BARRERA CARLOS A. 
GAONA MOLINA RAMON ELIAS 
CASTAÑO MONTOYA GUSTAVO 
GUTIERREZ JOSE ROBERT 
HUMBERTO

LISTA No. 1
PRINCIPALES
MERA FORERO JORGE ELIECER 
CALDERON ARENAS JOSE A. 
MARIN GIRALDO NESTOR MARIO 
GOMEZ HERRERA LAUREANO 
BUITRAGO GALLEGO .4LFREDO 
GARCIA CASTILLO WILLIAN

LISTA No. 4
PRINCIPALES
TRUJILLO PACHECO OLIVERIO 
RODRIGUEZ VICTOR MANUEL 
DIAZ MANJARREZ EDUARDO 
GONZALEZ PABLO ANTONIO 
FIRIGUA GONZALEZ ABDON 
BETANCOUTH Y. TITO ARTURO

LISTA No. 3
PRINCIPALES
ALCID JORGE RENE
ORTIZ RAMIREZ LUIS ALBERTO 
PEÑA MANRIQUE BRASELI 
RODRIGUEZ ITALA YANETH 
YEPES TRUJILLO DAVID 
GONZALEZ RODRIGUEZ OMAR

LISTA No. 2

BETANCOURTH MOLANO ANGEL A. 
PACHECO TORRES JOSE ALEJO 
GONZALEZ GONZALEZ BERNABE
GRAZT HECTOR
HERNANDEZ JOSE DAVID
ROMERO VARGAS LEONEL

SUPLENTES
CARMONA RAMIREZ CARLOS A. 
GARZON ADRIANO
MOLINA GUTIERREZ JORGE A, 
RAMIREZ JOSE FIDEL 
BETANCOURTH GERARDO 
BETANCOURTH MAXIMINO

SUPLENTES
NARANJO HENAO EDUCARDO 
BEDOYA CUERVO HENRY 
GOMEZ HERRERA GILBERTO. 
OROZCO SANCHEZ BAUDILIO 
ZULUAGA ALZATE FRANCISCO J.
MIRANDA OSORIO JOSE

SUPLENTES
POSADA GRAJALES EFRAIN 
REINOSA CASTAÑEDA GILBERTO 
FLOREZ OSPINA SAMUEL A.
ARENAS OCTAVIO
VALENCIA GOMEZ JESUS MARIA
GALLEGO RAMIREZ SERVIO

SUPLENTES
GIRALDO GONZALEZ NICANOR 
ROJAS JESUS ANTONIO
GIRALDO JUAN DE LOS ANGELES 
CAÑON JOSE GUSTAVO 
MARTINEZ VANEGAS ALVARO 
CHAVEZ JOSE DAVID

SUPLENTES
GGbiZNLEL BARRERO ROMAN 
GRIMALDO DE POMAR MARIA 
OSORIO CHICO GERMAN 
TOBAR LUNA BENJAMIN 
VASQUEZ VASQUEZ JUSTINO 
TRUJILLO LOPEZ TTTO ELIAS

SUPLENTES
SANCHEZ SANCHEZ FERNANTO 
ROMERO PEÑA GUSTAVO 
ORTIGOZA BERMUDEZ ERNESTO 
HERRERA ORTIGOZA ISMAEL 
CUPITRA RODRIGUEZ ADOLFO 
FLOREZ DE MOLANO MARINA

LISTA No. 3
PRINCIPALES
QUINTERO MORA HUMBERTO 
RIVAS BARRAGAN DAVID 
MENDOSA SALASAR JOSE KERMES 
MURCIA RUIZ PEDRO JOSE 
GUZMAN ACOSTA ABARO
MOGOLLON CUBILLOS JAIME

LISTA No. 1
PRINCIPALES
BETANCOURTH JOSE JESUS 
SANABRIA O. JESUS ALBEIRO 
NEUTA JORGE MIGUEL 
ARIAS LONDOÑO FERNANDO 
CARRANZA JULIO CESAR 
BOHORQUEZ JESUS HEBERTO

LISTA No. 2
P/ÍZ2VC//Í4¿£S
TORO CASTAÑO ORLANDO 
AGUIRRE AGUIRRE GUSTAVO 
AGUIRRE TORO JUAN DE DIOS 
RESTREPO ZAPATA EFRAIN 
VALENCIA QUINTERO GILDARDO 
ANGULO TANGARIFE LIBIA MARIA

LISTA No. 1
PRINCIPALES
PALMA ALEJANDRO
ARANGO OROSCO HECTOR A.
CARDONA JAJRO CIRO
MARTINEZ CASTRO SIGIFREDO
GONZALEZ DELGADO JOSE JAIRO
GALEANO BURITICA JOSE E.

LISTA No. 6
PRINCIPALES
BUITRAGO ANCIZAR 
MENA PEREZ JOSE ALCIDES 
GIL CORONADO JOSE ARCESIO 
LASSO H. JOSE GRISELDO 
GONZALEZ DE RODRIGUEZ ROSA I,
GUZMAN RIVERA PEDRO LUIS

LISTA No. 5
PRINCIPALES
MENDEZ MOISES
ULLOA BOHORQUEZ MIGUEL A.
ARIZA DE GALLEGO INES 
VELANDIA JOSE ALBERTO 
BETANCOURTH MARIN RAUL
ARIZA JESUS ANTONIO

SUPLENTES
ARIZA BONILLA JAVIER
MUÑOS JOSE SILVINA
PRADA HERNANDO
VALDERRAMA CASTRO AQUILEO
VASQUES JOSE ARISTIDES
CASTILLO VILLAMIL REMIGIO B.

SUPLENTES
PGLQ VARON JOSE MACINI 
SANCHEZ JOSE WILMER 
ORTIZ JOSE DEL CARMEN 
CORDOBA TEOFILO 
CASTILLO MAGIAS MARCO A. 
SALIVE DE CARRASCAL GLORIA

SUPLENTES
ZULUAGA LUIS OCTAVIO 
PARRA RODRIGUEZ HERIBERTO 
AMORTEGUI LOMBO ANANIAS 
MAHECHA MELÍDA
RIAÑO NARCISO
CASTRO BAEZ PEDRO IGNACIO

SUPLENTES
GNLiJEGQ GALLEGO ANCISAR 
AGUIRRE GIRALDO RUBEN A. 
BARRAGAN GUTIERREZ ADOLFO 
GIRALDO CORTES GUSTAVO 
MUÑOZ CAMPIÑO JOSE ALBERTO 
NARVAEZ ZULUAGA LUIS EDUARDO

SUPLENTES
MUÑOZ TOBAR NUBIA INES 
BELTRAN ALVARO
ZAPATA VALENCIA ANA DEICY
SANCHEZ URQUIJO JOSE MARIA 
DELGADO LUIS ALBERTO
CASTIBLANCO MALAVER MIRYAN

SUPLENTES
HERRERA ORTIZ REYNALDO 
BERNAL AQUILINO 
BARBOSA MIRYAN INES 
SUAZA MOSQUERA RUBEN 
MEDINA JESUS ANTONIO
GONZALEZ RAMIREZ LUCAS

LISTA No. 2
PRINCIPALES
HERNANDEZ JOSE AGUSTIN 
CRUZ DE CORRALES MARIA A. 
CRUZ JUAN
RAMIREZ CIFÜENTES ALFREDO 
RODRIGUEZ LAURENCIO 
CESPEDES CASTRO JOSE JOAQUIN

SUPLENTES
PARRA AGUIRRE JESUS MARIA
RAMIREZ RUIZ GRICELIO
MORALES AGUIRRE SIGIFREDO
HINCAPIE CANAL MOISES
RAMIREZ VALENCIA ANTONIO 
ALARACON ARISTIZABAL ANTONIO

SUPLENTES
RUIZ JOSE SANIN 

RIOS MALAGON PEDRO MARIA 
LAVERDE L. SATURNINO 
MORALES CARDONA BAUDILIO 
DEVIA MARTINEZ ZENIA 
BETANCOURTH T, DUVAN DE JESUS
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COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE ICONONZO

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE MELGAR

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE LIBANO

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE ORTEGA

LISTA No. 4
PRINCIPALES
SANCHEZ C. GUILLERMO LEON 
ORJUELA TRUJILLO LUIS IGNACIO 
ROJAS JESUS A.
VANEGAS RAMIREZ GUSTAVO 
SANCHEZ FIDEL ALFONSO 
BENITES LUIS ALFREDO

LISTA No. 1
PRINCIPALES
PEREZ COLLAZOS ELICINIO
BEJARANO QUEVEDO GUILLERMO
VASQUEZ SANABRIA RODRIGO
PRIETO WILLIAM
GOMEZ LEAL PEDRO
MORENO BERNAL ALFONSO

LISTA No. 2
PRINCIPALES
VASQUEZ TORRES HERNANDO

LISTA No. 1
PRINCIPALES
ESCOBAR CARDONA FELIX GENTIL 
CASTELLANOS JESUS ANTONIO 
ESCOBEDO FIDENCIANO 
VALENCIA DE LOPEZ HELD A 
GONZALEZ JIMENEZ DAIRO 
CORREDOR EDILBERTO

LISTA No. 2
PRINCIPALES
SIERRA EFRAIN LEON
MUÑOZ VALENCIA JOSE NORMAN 
GUEVARA MILLAN HUMBERTO 
GRANADOS MARTINEZ ELIECER 
MARIELA
BELTRAN GALLEGO ANTONIO 
VALBUENA CAMPO ELIAS

LISTA No. 3
PRINCIPALES
JARAMILLO SALAZAR ALFONSO 
LAVERDE MARIN EVELIO 
DAZA AGUDELO EZEQUIEL 
COCA FERARDINO 
ZAMBRANO ARCESIO 
CUERVO HUMBERTO

LISTA No. 4
PRINCIPALES
DUQUE BENJAMIN
DELGADO RAUL ROBERTO
HINCAPIE UBILMAR
ROMERO HERACLITO
SAENZ LUIS HORACIO
PAZ ALETH

SUPLENTES
CORREAL FORERO JESUS MARIA 
TORRES SOCIMO
CASTRO JOSE REINALDO 
CIFUENTES V IGNACIO 
MARTINEZ JOSE RAMON 
DIAZ SALOMON

SUPLENTES
ZORRO ALEJANDRO
VARGAS CRUZ ALFONSO MARIA 
RODRIGUEZ PINILLA ELIZABETH 
SUAREZ ANSELMO
CAMARGO JOSE DEL CARMEN 
ROMERO RICO RAFAEL

DUARTE ROMERO DARIO 
GUEVARA PEÑA ARQUIMEDES 
VELANDIA C. VICTOR MANUEL 
PINEDA SILVERIO

SUPLENTES
LEON RAMON ALFONSO 
CARDENAS CRUZ GILBERTO 
CUESTA MONSALVE GILD ARDO 
GUZMAN GARCIA RODRIGO 
BARRAGAN EUCLIDES 
ALFARO CARLOS EDUARDO

SUPLENTES
BABATIVA ROZO DANILO 
FORERO R. SALUSTIANO 
AMORTEGUI EVELIO 
HERNANDEZ BOBADILLA

SILVA OCAMPO JAIME
TORRES CARLOS JULIO

SUPLENTES 
MONROY CRUZ HUMBERTO A. 
CUADROS LUIS EDUARDO 
ALARCON A. GILBERTO 
OYOLA N. ERNESTO 
CACERES DURAN GLADYS 
CASTELLANOS CARBONELL LUIS F.

SUPLENTES
MUÑOZ EUTIMIO
MILLAN JAIRO
PARRA JOSE ROGELIO 
DELGADO SANTIAGO 
BEDOYA HEYDA E. de 
GIL ARCESIO

LISTA No. 5
PRINCIPALES
REYES HELI 
MONDRAGON SIMEON 
FERNANDEZ NEFTALI 
BELTRAN JOSE VICENTE 
CUARTAS JOSE HELADIO 
PEÑA VEGA GERARDO

LISTA No. 6
PRINCIPALES
MONTOYA NIVIA ERNESTO 
RODRIGUEZ RESTREPO CAMILO 
RUBIO GARCIA ARNULFO 
GUEVARA MILLAN ISAIAS 
RODRIGUEZ ROA QUERUBIN 
PINILLA SUAREZ ISMAEL

LISTA No. 1
PRINCIPALES
MASETO RAYO MARIO
RADA TAPIERO BALDEMAR
RIVERA FELIX
SELVA TAPIERO ARMANDO 
RAYO RIAÑOS ALFONSO 
LOZADA RADA LAZARO

LISTA No. 1
PRINCIPALES
ROJAS VARGAS JUAN 
ORTIZ G. RICARDO 
RINCON LUIS ALBERTO 
PIÑEROS RAMOS URBANO 
PATIÑO LEOPOLDO 
ESPEJO ANA ROSA

LISTA No. 2
PRINCIPALES
LEAL MONTIEL FLORENTINO
TAPIERO REMISIO DOMINGO
CAPERA LUIS ANGEL
GUEVARA ELI
MADRIGAL DE MENDEZ MARIA D 
RODRIGUEZ FLOREZ ARIEL

LISTA No. 2
PRINCIPALES
PEREZ GUARNIZO JOSE ESTEBAN
HERRERA GUILLERMO
ARIAS SILVA ALVARO
VARGAS NOE
GODOY MODESTO
ESPINOSA CONSTANTINO

LISTA No. 3
PRINCIPALES
VAQUIRO RAMON
GUEVARA DANIEL
MADRIGAL TIBERIO 
QUIÑONES HERMENSIO 
BUCURU JOSE ALFONSO 
ACENSIO GILD ARDO

SUPLENTES
GALLEGO NELSON ANTANIO 
MARIN ARTEAGA LIGIA 
CORTES MILTON LEONEL 
HERNANDEZ DE B. EMILIA 
AVILA ENRIQUE
VARON GUIO JOSE HELI

SUPLENTES
HERRERA GERMAN
GUZMAN LUZ STELLA 
SIERRA NAVARRO ANTONIO M. 
CARDENAS HERNANDEZ ELIAS 
HERNANDEZ BUITRAGO SANTIAGO 
SILVA GAONA PEDRO ALFONSO

SUPLENTES
AYA T HIDALGO
CARDOZO HUMBERTO 
MUÑOZ V JOSE HERMINZUL 
GONGORA DAVID 
VIUCHE OTONIEL 
MENDEZ JOSE MARIA

SUPLENTES
ROA MURILLO ALVARO
PARRA MELGAR ALFONSO
PIÑEROS MELO JAIME
VASQUEZ GALEANO CANDELARIA 
PEREZ GARZON JOSE EPIMENIO 
MACIAS RUBIANO RIGOBERTO

SUPLENTES
FLOREZ QUIÑONES NOEL 
MONTIEL ARISTOBULO 
VAQUIRO JOSE FLORENTINO 
MADRIGAL JAIRO
ROJAS FIDEL
MONTIEL JOSE REMISIO

SUPLENTES 
SOGAMOSO ESTANISLAO 
TOTENA MARIA LILIA 
URUEÑA FELIPE 
CASTILLO JOSE JAIRO 
REYES PABLO JESUS 
CHILATRA DOSITEO

SUPLENTES
LEON LUIS GUILLERMO 
PINZON APONTE ILEANA DEL P. 
PORTELA VICENTE
CASTRO EPAMINONDAS 
CASTAÑEDA CARLOS 
RICAURTE EFRAIN

í
I

I!
I

SUPLENTES
LIEVANO BARRIOS JORGE E.

MONTEJO CAMELO SIMON ROBERTO BORJA BARBOSA LUIS JACINTO
RUIZ GIL GONZALO
PULIDO QUEBEDO PEDRO PABLO
VARGAS CRUZ JOSE ABDIAS
MORENO VARON ALIRIO
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COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE PLANADASCOMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE PALOCABILDO

LISTA No. 4
PRINCIPALES
RAMIREZ BERNAL DAGOBERTO 
RAMIREZ PEREZ JACINTO 
RADA PRIETO ISIDORO 
JIMENEZ HERIBERTO 
RUBIO HERMES 
BATTA ERNESTO

LISTA No. 1 
PRINCIPALES
PEÑUELA S. ALFONSO 
MERCHAN JOSE RUBEN 
LEON DE S. DORA LICE 
VARGAS DAGOBERTO 
VELASQUEZ GREGORIO 
MARTINEZ JOSE FIDENCIO

LISTA No. 2
PRINCIPALES
VELANDIA LUIS EDUARDO 
GARZON JOSE DOMINGO 
PEÑUELA VICENTE 
VIVIESCAS FABIO
DUQUE JUVENAL 
RAMIREZ ERNESTO

LISTA No. 3 
PRINCIPALES 
VELASQUEZ ABELARDO 
LINARES LUIS CARLOS 
GUARNIZO GONZALO I. 
GUARNIZO ALFREDO 
GUILLEN MANUEL
MARIN GARCIA RAMIRO

LISTA No. 4
PRINCIPALES
REYES VELAQUEZ JAVIER 
CEBALLOS G. GUSTAVO 
MARTIN S. VIRGILIO 
ROJAS N. GERMAN 
MARTINEZ JOSE NEDIN 
LONDOÑO DE D. MARIA LIGIA

SUPLENTES
PEREZ TIBERIO 
AMADO EMILIANO 
RAMIREZ CECILIO 
RAMIREZ R. RAFAEL 
MANJARREZ ANASTASIA 
CHICO UBALDINA

SUPLENTES
MATAJUDIOS ATANAEL 
VALERO VALERO ANTONIO 
BARRETO CAMPOS ALFONSO G. 
VIDAL JOSE ANTONIO 
RAMIREZ PEREZ IRINEO
FERIA HUMBERTO

SUPLENTES
VIUCHE JUAN DE DIOS 
RAMIREZ RUBEN DARIO 
LOPEZ POLICARPO
VIQUE DE ALONSO VIRGELINA 
DUCUARA GABRIEL
TIMOTE JOSE ANTONIO

SUPLENTES
MOYANO RICARDO 
MARIN GUSTAVO 
NACED JOHN JOSE 
BEJARANO INES 
CASTAÑO NAPOLEON 
CARDENAS RODULFO

SUPLENTES
NAVARRO MARCO AURELIO 
MENDOZA EDUARDO 
RIOS QUIMBAY NARCISO 
CRUZ JOSE ROMELIO 
ALMONACID JORGE ENRIQUE 
TELLEZ MARY GRACIELA

SUPLENTES
LINARES B. JOSE ALFREDO
ORTIZ M. OCTAVIO
MURILLO F. MARCO ALBERTO
CAÑON M. JOSE ARCESIO 
HENAO ELIO FABIO
SACHEZ C. JUAN BERNARDO

LISTA No.6
PRINCIPALES
OSORIO ORLANDO 
DIAZ N. EDUARDO 
GONZALEZ SANTAMARIA 
BURITACA GODOY FERNANDO 
JARAMILLO LUIS HENRY 
RODRIGUEZ URREGO JOSE O.

LISTA No 7 
PRINCIPALES
GRIJALBA B. GUILLERMO 
VELASQUEZ LUIS ISRAEL 
GARCIA TORRES JOSE DELFIN 
BENAVIDES D. JOSE A.
OLAYA CHICA HUGO 
ARANGO NESTOR

LISTA No. 1
PRINCIPALES
GARCIA CHARRY CESAR 
ANDRADE SUAREZ ULDARICO 
CORTEZ OLAYA RICARDO 
CHARRY GUSTAVO
DUSSAN RICARDO
ESPINOSA DE LOZANO MARIA

LISTA No. 2
PRINCIPALES
GONZALEZ CASTRO NIYIRETH 
AREVALO RUIZ JOSE EDUARDO 
MURCIA RAMIREZ RICAURTE 
REINOSO TITO ALFONSO 
QUICENO JOSE HONORIO 
CASTAÑO HERRERA BENJAMIN

LISTA No. 3
PRINCIPALES
DEVIA TAPIERO ALFONSO 
REPIZO HIDALGO JORGE E. 
TROCHE PAYA DAVID 
TRUJILLO BARRETO RODRIGO 
CHAVEZ LUIS MALILDE 
GIL JOSE LUIS

LISTA No. 4
PRINCIPALES
JURADO ABEL
CONDE BECERRA NICOLA 
LASSO JOSE SURLAIN 
CRUZ CHALA JOSE ALVARO 
ARDILA P. JULIO EZEQUIEL 
BUSTO ROJAS JAIR

SUPLENTES
MORALES SUAZA GUSTAVO 
RIVERA B. MANUEL HORACIO 
BAEZ GONZALEZ JOSE DE LOS S. 
CASTILLO JEREMIAS
MOSCOSO PABLO 
CASTILLO PEÑA MISAEL

SUPLENTES
RUBIO ACOBARDO 
GIRALDO M. GUILLERMO A. 
GRISALES JOSE ABSALON 
GONZALEZ M. PABLO M. 
LINARES EPAMINONDAS 
LINARES SATURNINO

SUPLENTES
DUSSAN CELIANO 
HUEJE JOSE EDISON 
AVILES GARCIA JAIRO 
ROMERO SANCHEZ HENRY 
LANCHEROS JOSE ABEL 
PERDOMO YARA GERMAN

SUPLENTES
CASTRO RODRIGUEZ ARCESIO
HENRIQUEZ DELGADO ARTEMO
MENDOZA RAUL
ARANZASU SILVA ANALIA
LOZANO OLIMPO
MASMELA PATIÑO ROBERTO

SUPLENTES
LONYLN CARDONA JOSE A. 
FAJARDO FAJARDO LUIS A. 
HIPIA LUIS CARLOS 
MARTINEZ GAITAN NARCES 
GARZON TEODOLINDA 
RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL

SUPLENTES
CUBILLOS ROSANA
SOLAYA EVERGISTO
ANDRADE DUSSAN GUILLERMO 
RADA VILLAMIL ARVEY 
URQUIJO QUEVEDO ARNOLDO 
HUELGOS GERMAN

LISTA No. 5
PRINCIPALES
GUZMAN EUTIMIO
ORTIZ MONTIEL HERNANDO
PIÑEREZ OVIDIO
MARIN JUAN DE LOS SANTOS
YAIMA JAIRO ANTONIO
TOBAR ROSALBA
LISTA No. 6
PRINCIPALES
TIQUE CHILATRA ANGEL MARIA
LOAISA ORTIZ ROBERTO
MORENO DE GAITAN ANA JULIA
LEAL DANIEL
ESQUIVEL JOSE DARIO
YATE ROSENDO

SUPLENTES
BELTRAN GUILLERMO
PINILLA LUIS CARLOS
FALLA N.DIEGO
GARCIA DE OSORIO TERESA
GOMEZ MANUEL
CASALLAS LUIS ALBERTO

LISTA No. 5
PRINCIPALES
AMAYA MOLINA JORGE 
HERNANDEZ YAÑEZ ALVARO 
LINARES BERNARDO ANGEL 
MARTINEZ BERNABE 
OSMA PEDRO 
LINARES ISAISA

SUPLENTES
CIFUENTES ROJAS JOSE E.
URREGO BELTRAN MIGUEL A.
FALLA GERMAN
MARTINEZ LINARES JOSE I. 
BELTRAN FLOREZ EDUARDO 
HERNANDEZ ENCISO ARNULFO

f
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COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE RIOBLANCO

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE SAN ANTONIO

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE ROVIRA

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE SANTA ISABEL

! i

! i
H

l

LISTA No.5
PRINCIPALES
VALENCIA V JOSE HERNANDO 
HERNANDEZ PERDOMO JUAN C. 
REYES HERRERA ANASTACIO 
ALVIZ FLOREZ M. DEL ROSARIO 
RODRIGUEZ ARGEMIRO 
GARZON OCTAVIO
LISTA No.6
PRINCIPALES
SAAVEDRA SANDOVAL LEOPOLDO 
CARRILLO LEONIDAS
GUZMAN ESPINOSA ISRAEL 
MORALES E. JOSE DOHAN 
GUTIERREZ LEON JOSE GREGORIO

LISTA No. 4
PRINCIPALES
CRUZ CHALA GENTIL 
ROMERO M. EUGENIO 
BARRAGAN B. HERIBERTO 
FORERO C. PEDRO NEL 
GUALTEROS CESPEDES ROMILIO 
GALINDO FAUSTINO

LISTA No.3
PRINCIPALES
CASTRO EDILBERTO 
GOMEZ JOSE DE JESUS 
MENESES R. ELICENIO 
GUTIERRES ELICEO 
HERNANDEZ JULIO CESAR

LISTA No.2
PRINCIPALES
MONTEALEGRE JOSE NABOR
NIETO JOSE HERNAN
MOYA HUMBERTO
ALDANA GUILLERMO
PAEZ CASTELLANO HUMBERTO
SAIZ SALOMON

LISTA No.l
PRINCIPALES
BARRAGAN MAXIMINO 
MARROQUIN RIOS JAVIER 
HERNANDEZ JORGE ALONSO 
ACOSTA LUNA PABLO EMILIO 
OSPINA BARRAGAN LUIS E.

LISTADO No. 2
PRINCIPALES
VEGA ANTONIO
ROJAS TORRES SAUL
MURCIA MURCIA JOSE OVER 
RAMIREZ MENDOZA AGUSTIN 
OYOLA MIGUEL EFREN 
HERNANDEZ OYOLA GREGORIO

LISTA No. 1
PRINCIPALES
JARAMILLO MEJIA GONZALO 
QUINTERO QUINTERO GUSTAVO 
NIETO CRUZ CARLOS ARTURO 
GONZALEZ OSPINA ALBERTO 
SUAREZ CARDOZO ANGEL MARIA 
VIDALES OSPINA ARBEY

SUPLENTES
ANGARITA RAMIREZ VENERANDA
GUZMAN EUSTAQUIO
CERQUERA DE A. CHIQUINQUIRA
ANGARITA HORTENCIA
CESPEDES CEDANO FELIX A.

SUPLENTES
HERRERA RUBIO NOHELIA 
JIMENEZ ERNESTO 
GALINDO JOSE ANIBAL 
SANTOFIMIO EVELIO 
RODRIGUEZ JOSE JOAQUIN
PERDOMO ESTEBAN

SUPLENTES
GARCIA VALBUENA ANASTACIO
RUIZ ANGARITA ODILIO 
MONCALEANO JOSE MARIA 
PRADA CLODOMIRO 
MARROQUIN JOSE EMILIO
ANDRADE JOSE ALIPIO

SUPLENTES
RIVEROS PEÑA AARON
ARANDA LUIS EDUARDO
SANCHEZ JORGE
CARRERA RODRIGUEZ ARTURO
PEÑA ALVIZ ELICENIA

SUPLENTES
GIRON RIVERA OCTAVIO
PATIÑO NELSON •
TAVERA HERNANDO
MESA DE CUMBE ROSA HELENA
ORJUELA M. CRISTOBAL
GUZMAN A. HECTOR

SUPLENTES
GARCIA RODRIGUEZ LAUREANO 
CRIOLLO LUIS BALDER 
RONCANCIO H. LEOVIGILDO 
LOZANO PABON JOSE LIBARDO
RUIZ DE BETANCOURT ANA SILVIA

SUPLENTES
GONZALEZ RAMIRO
YAGUARA SANCHEZ HERMIDES 
VARGAS ORTIZ HERMOGENES 
OVIEDO VDA. DE MENDOZA ANA 
OVIEDO HERNANDEZ JOSE M. 
MORA LUIS FAIR

SUPLENTES
CAPERA WILLIAM
GUTIERREZ TEJADA GILD ARDO 
GUARNIZO ANGEL FROILAN 
QUINTERO PALMA SAUL 
OSPINA MARTINEZ GERARDO 
RIVERA ROJAS LEONIDAS

LISTA No.3 
PRINCIPALES
MUÑOZ BELTRAN EVELIO 
MENDEZ MANUEL SALVADOR 
SILVA CARLOS ANTONIO 
RODRIGUEZ MURCIA JESUS O. 
CAMELO SAMUEL 
VARGAS MARCELO

LISTA No.2
PRINCIPALES
CRUZ ROJA ISAEL
FORERO GONZALEZ YESID 
HERNANDEZ CASTRO JOSE E. 
NEVA OTONIEL
MARTINEZ BASILIO
GARZON MENDEZ ISAAC

LISTA No. 1
PRINCIPALES
SANCHEZ PEÑA YAMEL 
RODRIGUEZ PEREGRINO 
GALINDO GOMEZ CARLOS JULIO 
VALENCIA BEDOYA ALIRIO 
MIRA LOPEZ CAMPO ELIAS 
VELOZA VALERO JOSE DELFIN

LISTA No.3
PRINCIPALES
DUQUE GUARIN NORBERTO
VARON ROBERTO
RUBIO MORALES EDUARDO
BARRIOS OMAR
SEGURA LUIS ALBERTO
FLOREZ MISAEL

LISTA No.2
PRINCIPALES
OSORIO PAEZ JOSE ELMAR 
CORTES DE TORRES SOFIA 
CARDENAS PAVA BENJAMIN 
VILLANUEVA OVIEDO ALVARO 
HERRADA CONDE MODESTO

LISTA No. 1
PRINCIPALES
OVIEDO AGUIAR LUIS ANGEL 
RIOS SALCEDO JAIME 
CESPEDES LOTEO HEBERTO 
MENDOZA MENDOZA ANTONIO R. 
REINOSO BARRETO FERNANDO 
BEDOYA GARCIA MARIANO

LISTA No. 7
PRINCIPALES
ESPITIA LOPEZ LUIS ANGEL 
ALDANA HORTA JESUS ANTONIO 
ROMERO JUAN DE JESUS 
BARRETO LUIS OLIVER 
DIAZ LUIS ADRIANO
QUIMBAYO DE GUZMAN BLANCA

SUPLENTES
TOLOZA PABLO ENRIQUE
LOPEZ R. DE MACIAS M. DEYANIRA
RODRIGUEZ MISAEL
RODRIGUEZ DIAZ GONZALO 
CUELLAR BEDOYA M. ORFILIA 
QUIROGA RODRIGUEZ ANIBAL

SUPLENTES
MARTINEZ MORALES JOSE MARINO 
FLORES VDA. DE MORENO MELIDA 
GARCIA DE ESPITIA BLANCA IRIS 
GALINDO MORENO JOSE ANTONIO 
BECERRA RIVERA JOS DARIO 
JIMENEZ JOSE BARACALDO

SUPLENTES
MORENO ISRAEL
HERNANDEZ WENCESLAO
APONTE ACEVEDO ADAN
DUCUARA RODRIGUEZ FERNANDO
TRUJILLO RIOS JULIO CESAR 
APONTE MARIA DEL CARMEN

SUPLENTES
SILVA JULIO CESAR
PERDOMO CARDENAS JUAN B.
BAYONA PEDRO NEL
ARIAS FABIOLA
ALZATE GUILLERMO
MEDINA PEDRO

SUPLENTES
VELASQUEZ FEO EUGENIO 
LOZANO CASTILLA JOSE EDGAR 
ORTIZ RODRIGUEZ AMPARO 
BEDOYA QUINTANA ESTANISLAO 
MARTINEZ HELI

SUPLENTES
AGUIAR AGUIAR HERIBERTO 
MONCALEANO RONDON CARLOS A. 
AGUIAR TORRES OMAR 
AGUIAR ANGEL OMAR 
CRUZ BOCANEGRA OLIVERIO 
OVIEDO CRIOLLO CARLOS

SUPLENTES
TAFUR FIDEL ANTONIO
REYES AGUDELO JOSE ENIT
FANDIÑOIFRADELI
GALICIA DE MESA MARIA LEILA 
ESPINOSA BARRIOS JORGE ALONSO 
CAÑIZALES CESAR JULIO

¡I
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COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE VTLLARRICA

COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE VENADILLO
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COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS DE VILLAHERMOSA
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Al cierre de esta edición sólo faltaban algunas mínimas precisiones sobre los requi­
sitos que deben llenar los candidatos. Por lo tanto, estas listas son prácticamente 
las definitivas.

¡
i LISTA No. 1

PRINCIPALES
SERRA WILCHES FEADELFO 
VARGAS VALDERRAMA FRANCISCO 
CORREA TORRES EDUARDO 
SAAVEDRA HERNANDEZ JUAN D. 
BARRERA RUIZ GUSTAVO 
BARRERÁ FLORIBERTO

LISTA No.2
PRINCIPALES
GUZMAN BASTO ALVARO
PEREZ GALINDO HERNANDO
ROA LUIS CARLOS
TRUJELO VDA. DE SOTELO TECIA 
JIMENEZ SANCHEZ JUVENAL 
RODRIGUEZ CRUZ LUCIO ALFREDO

LISTA No.3
PRINCIPALES
LONDOÑO JOSE ALIRIO 
SANDOVAL MORA AMPARO 
SERRA AREBALO PEDRO ELIAS 
BOHORQUEZ PERELA VICTOR M. 
VALERO VALERO HELI
CORTES DIAZ SAMUEL ARSECIO

LISTA No. 4
PRINCIPALES
VEGA AGUDELO JORGE 
ARIZA PEREZ MARCO FIDEL 
HERRADA AGUIAR JUVENAL 
BONELA CHAUX LUIS ALBERTO 
CORREA GIRALDO JOSE ANIBAL 
PEREZ LUIS ALONSO

LISTA No.4
PRINCIPALES
MORENO OLIVEROS ORLANDO
CASADLAS ORTIZ GUSTAVO
SANDOVAL SANCHEZ JACOBO 
CASTRO GUELERMO
LOPEZ PAVA JOSE ANTONIO
MONTOYA MURELO JOSE JOAQUIN

LISTA No. 1
PRINCIPALES
GIRALDO VEGA JESUS ANTONIO 
MARIN FRANCISCO ANTONIO 
SALINAS RIVERA GEDARDO 
MENDETA BRICEÑO JAIME 
OSORIO JOSE NERARDO
MELO CARDENAS JOSE JAVIER

SUPLENTES
MORALES RODRIGUEZ JOSE SENEN 
SAAVEDRA HERNANDEZ RAMIRO 
CASTRO HINCAPE HERNANDO 
PINEDA RAMOS LUIS GUELERMO 
HERNANDEZ NAICIPA JOSE ARTURO 
CRUZ TRUJELO JOSE ARISTOBULO

SUPLENTES
CAICEDO JOSE MONTEGRANARIO 
BETANCOURTH ISRAEL
RUIZ CARO PEDRO ANTONIO 
BOCANEGRA HUMBERTO 
GUZMAN SEBASTIAN
CORTES SANCHEZ GUSTAVO

SUPLENTES
SANDOVAL ARANZALES JOSE D. 
BONELA PINZON ELISEO 
MALAGON JIMENEZ NELSON 
MELO RODRIGUEZ ONOFRE
SOLER PABLO
ARIAS PINELA ROSENDO

SUPLENTES
CORTES SANCHEZ MARCO FIDEL 
BOLAÑOS BERMUDEZ ISRAEL 
CONTRERAS JIMENEZ PEDRO P. 
GUZMAN DE PEREZ MARIA OLINDA 
MORALES RODRIGUEZ PLACIDO 
AGUDELO AGUDELO ARSECIO

SUPLENTES
PAZ ARDILA REGULO
HERRERA HERNANDEZ DAGOBERTO 
NIÑO GUZMAN FELIX MARIA 
NEVA RIAÑO JOSE ABDENAGO 
PARRA BEDOYA VITALIANO 
SANDOVAL MARTINEZ GERMAN

SUPLENTES
SANDOVAL DE LA PAVA CRISTOBAL
ARBOLEDA LUIS CARLOS
VALERO VALERO MIGUEL
FORERO GIL ELIECER
SELVA SALOMON
CARO JUAN BAUTISTA

SUPLENTES
GONGORA GERARDO 
QUIÑONES TORRES HECTOR 
SALINAS RIVERA HERNANDO 
SEGURA BELARMINO 
PIEDRAHITA LOAIZA HECTOR 
GUTIERREZ JULIO CESAR

LISTA No. 2
PRINCIPALES 
BETANCOURTH C. SILVIO 
PARRA FILIBERTO 
CORREDOR EUGENIO 
CARDONA MILCIADES 
PULIDO WENCESLAO 
ZULETA P JOSE ALDEMAR

LISTA No. 1
PRINCIPALES
PORTELA JOSE ANGEL 
PATIÑO CASTRO HIGINIO 
PEÑA PEDRO
MURILLO ENRIQUE
JUSTINICO ABDULIO
DIAZ LAVERDE ARNOLDO

LISTA No. 2
PRINCIPALES
MOLINA WILLIAM
GODOY GERMAN
MENDEZ OLEGARIO
RODRIGUEZ CARLOS JULIO 
ALARCON DE BARRAGAN EVA 
PARRA GODOY MARIA ELSA

LISTA No. 3 
PRINCIPALES
SANCHEZ MEDARDO 
BELTRAN G. JAIME 
PRADA GODOY JAIME 
PUENTES HUMBERTO 
LIEVANO JUAN ANTONIO 
LOZANO ALDEMAR

LISTA No. 4
PRINCIPALES
GALEANO CUSTODIO
BERNAL MARIO
GUERRA EDLLBERTO
CARDENAS LUIS ALBERTO 
SALGUERO DE R. MARLENE 
GONZALEZ JOSE DEL CARMEN

LISTA No.5
PRINCIPALES
ORTIZ JUSTINIANO
PRADA SANCHEZ EDGAR
SELVA FILBERTO
GODOY JOSE AGUSTIN
PARRA ZAPATA DIEGO
LOZANO SANCHEZ BAUDELINO

LISTA No. 6
PRINCIPALES
HERRERA ANGEL ALBERTO
GOMEZ EFRAIN
SUAREZ CECILIO
BALEEN ELIAS
MELO VDA. DE DURAN TERESA 
REY EDUARDO

LISTA No. 7
PRINCIPALES
CASTRO RODRIGUEZ EVARISTO 
MANZANAREZ ALVARO 
CHAVARRO RAMIREZ HENRY 
SALINAS GALINDO VIRGILIO 
PANCHE LUIS ALFREDO 
VASQUEZ JAIME

SUPLENTES
MARIN SERNA JOSE VICENTE 
PINEDA AROS GILD ARDO 
GALLEGO JESUS ANTONIO 
GIRALDO CHICA JULIO CESAR 
URREGO CASTAÑO WILLIAM A. 
AGUDELO LINO PASTOR

SUPLENTES
SANABRIA GABRIEL
VARGAS VDA. DE R. SUSANA
PEÑA PINILLA EFRAIN
ROBAYO JOSE MANUEL
ARANDA MARTINEZ SUSANA 
SOLER RODRIGUEZ M. FULGENCIA

SUPLENTES
OROZCO JOSE RENE
GIL JESUS
VARELA ROMERO MARIA ALCIRA
VILLAMIL PEDRO
MONTANA JOSE CLEMENTE 
CASTRO SAUL

SUPLENTES
GUERRA EUSEBIO
RAMIREZ MARTIN 
GALVIS ALFONSO 
SUAREZ M. DAVID 
GALEANO CUSTODIO
PARRA SEGUNDINO

SUPLENTES
HERNANDEZ OSPINA HUGO 
TRUJILLO HERNANDO 
RODRIGUEZ FRANCISCO 
MONTANA ALVAREZ BAUTISTA 
VERA DE GOMEZ MARINA 
JIMENEZ ALVAREZ GUSTAVO

SUPLENTES
HERRERA AQUILINO
GARNICA LIGIA INES
MELO FRANQUELIN A
SOSA CAMARGO HECTOR PABLO
CABRERA RICARDO
SAQUERO EUSEBIO

SUPLENTES
MORALES PEDRO BENJAMIN 
ARIOSTO NARANJO LUIS 
ARIAS JAIRO JULIO 
LOPEZ LUIS ANTONIO 
RUIZ LUIS ALFONSO
GAONA MARCO HUMBERTO

LISTA No. 5
PRINCIPALES
APONTE APONTE ISABEL
SIERRA CASTRO LUIS ENRIQUE
FORERO GARCIA MISAEL 
CARO APONTE ISMAEL 
GUERRERO PATROCINIO 
PARRA ALIRIO

SUPLENTES
BELTRAN GUTIERREZ MANUEL A.
GUERRERO DE VALENCIA CARMEN
SARMIENTO GABRIEL
GONZALEZ DE ORTIZ M DE JESUS 
MORENO VASQUEZ FERNANDO 
VANEGAS R. FAUSTINO ANTONIO
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