A ToLIMA CAFETERO

ORGANO DE INTEGRACION DEL GREMIO CAFETERO TOLIMENSE

ANO 7 NUMERO 75 10000 EJEMPLARES PUBLICACION MENSUAL LICENCIA MINGOBIERNO No. 4651

POSTAL 373 FEBRERO DE 1995

Marzo 4 6 5, elecciones
de Comités Municipales

El préximo 5 de marzo los
caficultores del Tolima, en una
jornada democratica y par-
ticipativa del gremio cafetero,
elegiran a los nuevos miembros de
los 24 Comités Municipales.

Este evento es fundamental dentro
de la estructura democratica de la
Federacion de Cafeteros,que ha
sido modelo reconocido a nivel
internacional.

Esta es una oportunidad para que
los cafeteros cedulados escojan
como nuevos miembros de los
Comités Municipales, a los
productores que demuestren su

9 Salud Tohma

1 0 Cosas de la tradlclén
Separata Técnica:
‘Granja El Inciensal

vocaciéon de servicio y su
honestidad.

Los Comités Municipales son
organismos integrados por
productores cafeteros cuya mision
es el bienestar del caficultor y su
familia, por tanto la Federacion le
recomienda a los cafeteros que en
el momento de elegir, se tengan
en cuenta las capacidades de
liderazgo de los inscritos y no sus
intereses personales y politicos.

En las paginas 6 y 7 de esta edicion
presentamos un completo informe
de lo que son y representan los

El proximo 5 de marzo los cafeteros eleglran nuevos Comités Municipales  Comités Mumc1pales

Estlmulos para renovacion
y pago de deudas

Los cafeteros estan a la espera de la
aprobacion, por parte del Gobierno
Nacional, de un subsidio de 500.000
mil pesos por hectarea renovada,
segun solicitud del gremio en el
pasado Congreso Cafetero.

Sobre el tema, el director de la
division técnica, Marco Tulio
Laserna, manifestd6 que los
productores cafeteros estan op-
timistas de que muy pronto puedan
disponer de los recursos necesarios
para renovar sus cafetales, pues, en
los cultivos viejos o que han crecido
demasiado, es complejo controlar la
broca.

«

S La renovacion es una labor que debe realizar el cafetero para evitar
Pasaalapag. 3, oplemas de broca y para continuar con una buena produccion.
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Elecciones de Comités Municipales

Se nos vino otro importante acontecimiento gremial. Todos los
caficultores federados del pais han sido convocados, unos para
el sabado 4, otros para el domingo 5 de marzo proximo, a elegir
a sus representantes en cada municipio.

El Congreso Nacional de Cafeteros en diciembre pasado,
actualizo los estatutos de nuestra Federacion, poniéndolos a
tono con las nuevas realidades. Asi por ejemplo, en adelante
los cafeteros no tendran que preocuparse de qué filiacion
politica deben ser para acceder a su Comité. Este aspecto, como
otros que contempla la renovacion estatutaria, constituye un
avance, con la mira puesta en lograr una mas amplia
participacion y el ejercicio pleno de la democracia cafetera.
Ahora lo que se debe tener en cuenta para elegir a los nuevos
miembros de los Comités de Cafeteros es su vocacion de
servicio a la comunidad, su desprendimiento personal y su
trabajo en favor del gremio, alejados de los intereses de la
politica partidista.

Elegir a los mas idoneos desde el punto de vista gremial, de tal
manera que estos Comités de base queden integrados por los
genuinos representantes de las zonas cafeteras, es un
compromiso ineludible de los cultivadores del grano.

TOLIMA CAFETERO hace votos para que asi suceda y para
que esta jornada se lleve a cabo con participacién masiva, dentro
de las normas de transparencia, cordialidad, respeto y
comprension. Es indispensable superar el caracter enganoso,
agresivo y egoista de la mayoria del pueblo colombiano. Los
cafeteros, dentro de 15 dias, tienen la gran oportunidad de
demostrar que ese primitivo modo de ser ya no le conviene a
ninguna organizacion social, y que nos encontramos en una
etapa en la cual se puede ejercer la verdadera democracia, en
nuestro caso, el gobierno de los cafeteros, por los cafeteros y

para los cateteros.

Poetas del SAT

Con agrado recibimos las cartas de Hermencia Torres y Ligia Varon,
estudiantes del Grupo SAT Barrialoza del municipio de Chaparral, en
donde nos incluyen poemas de su autoria y de los cuales reproducimos
algunas estrofas:

El amor y yo
Por: Hermencia Torres
Estoy enamoradade alguien
que la primera vez que Vi,
también fue la Gltima.
Doénde esta, no lo sé.
Se acordara de mi? No lo sé€.
Claro que me gustaria que un segundo
de su pensamiento fuera para mi.

Recordar es vivir
Por: Ligia Vardn
Cuando corres por el mundo
sin rumbo alguno,
me llevas y me traes
el aroma de las aguas calidas
y el sentir de los pajarillos.
En las noches de tristeza
un recuerdo llega a mi,
como el aroma de las flores
que florecen al atardecer.

Villahermosa

Agua para

German Lopez, Director de 1la Umata de Villahermosa, nos cuenta en
su carta que debido al fuerte verano que azota la region, las fuentes de
agua han sufrido una fuerte disminucién y en algunos casos han
desaparecido,dejando sin el liquido a 10 familias de la vereda La
Colorada. Esto llevé a la Alcaldia Municipal a tomar cartas en el asunto,
aportando los materiales necesarios para la construccion de un
acueducto que capta las aguas de la quebrada San Gregorio.

Esta obra, que beneficia a mas de 65 personas, contd con la asesoria
técnica de la Umata, mientras la comunidad aporto la mano de obra.

Este ejemplo de la comunidad de Villahermosa, esperamos se replique
en otras zonas del departamento.
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natural cultivado en
mas de 50 paises.
dentro de las zonas
tropical y subtropical
en Centro y Sur
América, Africa y
Asia. Se cultiva en
diferentes altitudes, en
una variedad de climas

3= basicos y en distintos
¥ suelos. Todas estas
condiciones y cir-

cunstancias parti-
_ culares se combinan
& para darle carac-
S <, = teristicas especiales a
RN \'6 cada tipo de café.
31 El café es considerado
2, como producto na-
tural, dado que des-
pués de todo, es la
semilla pura la que se
tuesta con calor y en
ninguna etapa de su
proceso de trans-
formacién se adi-

z

*\\"li“‘- cionan sustancias
e 0 extrafias que pueden
‘3}’5\3‘% alterar sus carac-
“/Z77  teristicas originales.

4., Asi que este producto

: puede ser consumido
hasta por aquellos que
han determinado vivir
su vida en armonia con
la naturaleza.

B

Ahora que es posible
producir cafés desca-
feinados, el placer de
tomar café puede ser
extendido a quienes
por sensibilidades
particulares tienen que
ser cuidadosos al
consumir bebidas
cafeinadas. (Tomado
del periédico D Com-
pras No 23)

:
1
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Director de Udecom a Coruniversitaria

El doctor Jorge Humberto Jiménez
Bernal, quien se desempenaba
como director de la Unidad de
Educacion y Comunicaciones de
Prohaciendo y de TOLIMA
CAFETERO, se retiro de la
entidad para ocupar la decanatura
de humanidades en la Corporacion
Universitaria de Ibagué.

Hace siete afios el doctor Jiménez
adelanto una consultoria a solicitud
del Comité Departamental de
Cafeteros, la que dio lugar al
proyecto educativo que durante
este tiempo dirigido y que se
desarrolla para el sector rural a
través de Prohaciendo.

Viene de la pag 1

El Bachillerato Rural De-
sescolarizado - SAT, Viva Nuestra
Escuela, el Centro Cafetero de
Capacitacion Rural - Cecaf y la
produccion audiovisual, se han
constituido durante estos afios en
programas, que gracias al Comité
de Cafeteros y al apoyo de otras
instituciones, benefician a
numerosas familias caficultoras.

En nombre del gremio cafetero
agradecemos al Dr. Jiménez su
aporte y dedicacion para llevar
educacion al sector rural del Tolima.
Igualmente le deseamos los
mejores €xitos en todas sus nuevas
ocupaciones.

Dr. Jorge Humberto Jiménez

Adios a los cafetales viejos

Con el estimulo a la renovacion
de cafetales, se espera que los
agricultores mejoren la pro-
duccién y el Tolima conserve su
12 por ciento de participacion
nacional.

De acuerdo con el director de la
division técnica del Comité de
Cafeteros, Marco Tulio Laserna
Alvira, anualmente el de-
partamento debe renovar 12 mil
hectareas, sin embargo so-
lamente se ha llegado a la cifra
de 4 mil hectareas en dicho
periodo.

De no cumplir con las metas
establecidas, es posible que se
reduzca la participacion en
produccién a nivel nacional.

Estimulo para pago de deudas

Por otra parte, Laserna Alvira
expreso que existe otro estimulo
para el pago de la deuda,
aprobado por el Gobierno y el
Congreso Cafetero, para que el
productor revalorice el precio de
los TAC en un 30 por ciento.

El Fondo Rotatorio le ofrece al pequeiio caferero oportunidades de crédito

Esto quiere decir que aquellos
cafeteros que hayan contraido
deudas antes de 1993, pueden
hacer efectivos sus TAC al 120 por
ciento, cuando en realidad los
pueden adquirir al 90 por ciento.

Las instituciones crediticias
venden estos TAC y los reva-
lorizan para amortizar o cancelar
las obligaciones de los cafeteros.

Asi mismo, los pequeiios pro-
ductores que no tengan dinero
para pagar, pueden hacer uso de
los créditos que ofrece el Fondo
Rotatorio para que cancelen sus
obligaciones, pues este Fondo les
ofrece mejores oportunidades de
crédito. El cafetero puede
consultar con el personal del
Servicio de Extension para que
planifique su crédito.
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Hablemos del SAT

Sistema de Aprendizaje Tutorial

[

Formacion de nuevos Impulsores
para el bienestar rural tolimense

Grupo SAT Violetas Totumo (Chaparral) tutora Gloria Inés Mendez.

En la segunda fase de ampliacion que ha tenido el Programa SAT, se
iniciaron 13 Grupos en veredas de Chaparral, Rioblanco, Planadas,
Falan, Santa Isabel y Libano, donde se estan beneficiando cerca de
300 campesinos, entre hombres y mujeres, quienes adelantan sus
estudios de bachillerato rural desescolarizado, sin salir de sus veredas
ni desatender sus quehaceres del campo.

1995:Nuevos amaneceres para triunfar!

El inicio de un nuevo aiio nos obliga a repensar nuestros propositos
como personas, como participes del programa y como miembros de la 8

comunidad. Este repensar significa, entre otras cosas, claridad y
conciencia de lo que queremos hacer este afio: es la elaboracion juiciosa
del "Plan de Vida" que pretendemos para 1.995, el cual debera la
secuencia de lo que ya hemos avanzando proyectandolo a los planes

previstos.

Esta es una invitacion a construir organizadamente su vida; es un
espacio que debe permitirnos saber donde estamos y para donde vamos;
es una propuesta para actuar sobre acciones reales, mas que un listado
de buenas intenciones. Borre de su mente frase como: "no puedo”,

"no soy capaz”, "tengo mala suerte", "ya estoy muy viejo", y otras
tantas que lo unico que reflejan es la falta de ganas por hacer las cosas.
Cada quien esta donde quiere estar; su vida sera como usted quiere

que sea.

L

""Cuando uno no sabe para
donde va,
todos los caminos son buenos."

Ahora CONCASA les presta para
construir, ampliar o reparar
su vivienda a quienes cultivan el
progreso del pcns*
los caficultores!

Si, el crédito para construir, ampliar
yrepararvivienda liegaalasfincas
cafeteras. CONCASA lo extiende
alos caficultores cedulados,
conpiazohastade 15 anos.

Visite la oficinamdas cercanade
CONCASA, sucooperativao
comité de cafetercs, pregunte
porlasventajasde estalineade
créditoyconvénzase de que...

También en la finca

concasa

€S Sl CAaAsSa

CORPORACION CAFETERA Dt AHORRO Y VIVIENDA
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Se inicia un nuevo
afio y con ¢l nuevos
cambios.

En esta ocasién queremos aprovechar la pagina de Viva Nuestra
Escuela! para hacer un homenaje a nuestros amigos Andrés Franco
y David Moreno quienes nos dicen hasta pronto. Se despiden del
programa Viva Nuestra Escuelal: mas no de los maestros rurales, ni
de los nifios campesinos, porque desde otras instituciones nos
seguiran apoyando y continuaran trabajando por la educacion, rural
del Tolima. ;
So6lo nos queda decirles gracias por todos los aportes brindados a la
educacion rural, por el tiempo compartido y las experiencias vividas
como equipo. EI programa sigue adelante con pilas nuevas.
Recibimos a Dory Cecilia Aguirre, quien estara acompaifliandonos a
partir del presente mes. Bienvenida Dory Cecilia. A David y Andrés,
gracias y hasta pronto.

VIVA NUESTRA ESCUELA!

II Premio Departamental
de Pedagogia Rural

La Corporacion para la Promocion del Desarrollo Rural y Agroindustrial
del Tolima PROHACIENDO vy la secretaria de educacion y cultura del
Tolima convocan al II premio de ensayo 1995.

Podran participar todos los maestros rurales del departamento con trabajos
que deberan referirse a experiencias propias en el campo de la pedagogia
y/o de la participacion comunitaria en la escuela del sector rural.

Los interesados deberan enviar sus trabajos en original y dos copias a las
oficinas de PROHACIENDO en Ibague , A A. 1363 o a la
Carrera 1a. No. 17-33, antes del 4 de agosto de 1995, adjuntando la hoja de
vida del o los autores, indicando el titulo y la tematica. Los ensayos deberan
ser inéditos de no mas de 20 paginas.

Se premiaran las cinco mejores experiencias de acuerdo a su impacto social
y educativo, cada experiencia recibira un premio de $150.000.00 en efectivo.
Los resultados se daran a conocer el dia 22 de septiembre durante la ceremonia
de premiacion en Ibagué. Mayor informaciéon a los teléfonos
631599 - 630988 de Ibagué.

* ™

COOMERSA )

Porque son una gran cadena nacional.

SOY CLIENTE FI]O DE LOS
ALMACENES DEL CAFE

ALMACENES DEL CAFE es el Nuevo nombre que

ahora agrupa en una gran cadena nacional, los aimacenes
agricolas de los cafezeros,

Tienen de todo para el campo, con los mejores precios.

Tarieta
Cafetera

@ Banco Cafetero

=& z L _SReL S S —V" 3 .mt
_ Paralagente masbuena... la gente que trabaja la tierra!
COMITES DEPARTAMENTALES DECAFETEROS - COOPERATIVAS DE CAFICULTORES

QUIERE SABER
QUIEN SE

INTERESA POR
SUPRODUCTO?

MUY FACIL

UTILICE EL

“SERVICIO DE ,
RESPUESTA COMERCIAL"
DECORREOSDECOLOMBIA

OERAA-

£1 “Servicic de Respuesta Comercial” le
POrmite hacer INVESHIGECI ONEes de Mercado.
encuesias de opiNiON, Pedidos POr COMeO.
v en genoral obtener la
informacion que usted

rOQUIBTO DAT S SUS NEGOCIOS !

s

CORREOS

OLOMBIA
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Elecciones de Comites

Lo que todo cafetero debe saber

El proximo 5 de marzo los
cafeteros tolimenses tienen un
gran compromiso: elegir a los
nuevos miembros de Comités
Municipales para un periodo de
tres anos.

Es importante, entonces, que
tanto los electores como los
candidatos que conformen las
diferentes planchas, tengan un
amplio conocimiento de lo que es
y representa un Comité Mu-
nicipal. Por esta razon, hemos
recogido las principales in-
quietudes de los cafeteros sobre
el tema.

P. Qué es un Comité Municipal?

R.Un Comité Municipal es un
organismo que hace parte de la
estructura democratica de la
Federacion de Cafeteros, in-
tegrado por 12 productores
federados (6 principales y 6
suplentes) a cuyo cargo esta la
organizacion y representacion de
los caficultores a nivel de
municipio y que actian como
voceros de éstos ante el Comité
Departamental.

P. Quiénes pueden pertenecer a
un Comité Municipal?

R. Si usted es un productor
federado, lleva mas de dos afios
como cafetero y tiene su predio
en la jurisdiccion del respectivo
Comité, entonces podra hacer
parte de una determinada plancha.
Pero lo mas importante para
pertenecer a un Comité, es el
querer trabajar por el progreso y
bienestar de la comunidad.

P. Quiénes no pueden ser
miembros?

R. No podran ser miembros
aquellos productores cuya Cédula
Cafetera fue expedida en virtud de
un contrato de arrendamiento.
Ademas, existen otras limitantes
que se encuentran en las
inhabilidades e incompa-
tibilidades publicadas en la pagina
siguiente.

P.Cuales son las funciones del
Comité Municipal?

R. * Cumplir y hacer cumplir las
instrucciones del Comité
Ejecutivo, del Gerente General y
de los Comités s Departamentales.

* Adelantar, en coordinacion con
el Comité Departamental,
campaiias para el mejoramiento
del cultivo, el control de
enfermedades, la renovacion de
los cafetales, el correcto beneficio
del café, y todas las que redunden
en el mejoramiento de las
condiciones sociales y eco-
nomicas de los productores de
café.

*Servir de voceros de los
productores de café para las
solicitudes que éstos deseen hacer
a los Comités Departamentales,
buscando obtener soluciones que
favorezcan la organizacion,
defensa y desarrollo de la
industria, y en especial, las que
pongan remedio a las dificultades
y problemas de cada region.

*Elegir los miembros de los
Comités Departamentales.

*Promover la cedulacion cafetera
de los productores de café y

divulgar los derechos, deberes,
servicios y beneficios que
corresponden a los miembros de
la Federacion de Cafeteros.

*Procurar que en el respectivo
Municipio se cumplan las leyes y
decretos o disposiciones que
beneficien a los caficultores.
Solicitar apoyo del Comité
Departamental cuando se
considere conveniente.

*Cooperar para el buen éxito de
las campafias que en sus
municipios adelante el Comité
Departamental.

*Estudiar y resolver las
solicitudes de los cafeteros o, si
fuere el caso, enviarlas al Comité
Departamental acompafiadas de
su concepto.

*Colaborar con los empleados de
la Federacion en la elaboracion de
las metas de trabajo y programas
de desarrollo de sus municipios y
apoyar todos los movimientos que
busquen la organizacion del
Gremio siguiendo las politicas de
la Federacion.

*Elaborar, con la asesoria de los
empleados de la Federacion, los
planes indicativos de obras e
inversiones en sus jurisdicciones
y someterlos a la aprobacion del
respectivo Comité Departamental.

Mesas de Votacion

Alpujarra

Mesas: Cabecera mumcupal
La Arada, Guarumo, San
Luis,Carmen, Ameses

Anzoategui

Mesas: Cabecera municipal
Santa Rita, Lisboa, Santa
Barbara.

Ataco

Mesas: Cabecera municipal,
Casa de Zinc,Santiago Pérez
Polecito, Balsillas, Casa Verde,
Canoas, San Roque, Cam-
pohermoso, Pauijil, San Pedro.

Cajamarca
Mesas: Cabecera municipal.

Casabianca
Mesas: Cabecera municipal,
San Jerénimo.

Cunday

Mesas :Cabecera municipal,
Buenavista, Tres Esquinas, La
Aurora, El Rodeo, Caimito,
Villa Esperanza, La Florida.

Chaparral

Mesas: Cabecera municipal
mesas 1y 2, , Limén, Santa
Barbara, Risalda, La Marina,
Jordan, Guadual, Los cau-
chos.

Dolores

Mesas: San Andrés, San
Pedro, Montoso, San José, La
Soledad, Malta.




El Inciensal:

Modelo para la produccion
de leche

En 1.986 el Comité de Cafeteros del Tolima realizo un analisis del
Sector Lechero del Tolima, concluyendo que la situacion del sector
era bastante compleja, caracterizada por una oferta atomizada, precios
poco rentables, un sistema de mercadeo deficiente y un bajo nivel de
productividad en razon a los deficientes sistemas de manejo, nutricion,
control sanitario y el escaso potencial geneético.

Ante ésta situacion, se decidio desarrollar un modelo de produccion
que contribuyera a superar las deficiencias anotadas. Luego de estudiar
el potencial de las zonas lecheras del Departamento y posteriormente
de observar varias fincas en la cuenca Libano - Murillo, se aprobo
implementar dicho modelo en El Inciensal, proceso que partio en 1987
con la formulacion del «Proyecto de Desarrollo Lechero del Norte -
Granja El Inciensal», cuya ejecucion se inicié un afio después por
Prohaciendo. '
La granja esta ubicadaen el municipio del Libano en la vereda Penones,
sobre la carretera que de el Libano conduce a Murillo, en
el kilometro 12.

ASPECTOS BASICOS
Area:140 Has, delascuales | | Br

38 corresponden a bosques. ‘,
A.S.N.M.: 2400 Metro |
Temperatura:16 Gra
Centigrados =
Iiuinedad Relativa: 80 -

85% | :

DE LA

GRANJA

pa

calcio, ya que su contenido de

& :

Suelos: Derivados de cenizas
volcanicas, correspondientes ala

Unidad Libano. Tienen buenas
caracteristicas fisicas pero baja
fertilidad, especialmente en
contenidos de potasio, fosforoy

‘materia organica es aceptable
gar Lo

7

pero con alta fijaciéon del
nitrogeno. El pHes de 5.0

Fisiografia: Un sector ero-
sional con pendientes mayores al
45% y longitudes medias a
largas. No es aprovechable en
praderas y se conserva como

Lbosque protector.

&
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El area ondulada, con pendientes inferiores al 30% y de longitudes cortas
esta aprovechada en praderas.

Hidrografia: Lared hidrica de la granja esta conformada por las quebradas
£l Hospital y El Orchoro. Ademas es surcado por un canal con agua
sroveniente del Rio Vallecitos.

Zona de Vida: Bosque seco montano bajo (bs - MB) y bosque humedo
montano bajo (bh - MB)

Iufraestructura: Tiene vivienday oficina para el Director de la Granja,
vivienda para el mayordomo, sala de ordefio, tanque de almacenamiento,
hodega de insumos, establo, salacuna. Energia electrica, acueductoy vias
internas.

INVERSION Y FINANCIAMIENTO

La inversion para implementar la granja, a precios historicos, ascendio a
195 millones, los cuales fueron financiados, asi:

RESUIGIT, 1+ oo iims osonsiopamisting sbivoncess 65.0%
Créditos Comitecafe: .................... 25.6%
EondaDRE: . oco-simanbermyomens o 4.5%
Prohaciendo: ........ccovvuerivmarsonnismnnesness 4.9%
TIORAL 1o carie o s ambiswis e’ 100.0%

OBJETIVOS

El objetivo del proyecto €s laimplementacion de un sistema de produccion
dirigido a modificar completamente la situacion existente.

El proyecto tiene dos componentes basicos: un componente de produccion
y otro de extension.

El componente de produccion tiene los siguientes objetivos especificos:

Crear un sistema técnico-economico factible de realizarse en la region.

Adecuacion de praderas con traccion animal.

‘Maximizar la produccion de leche por animal y por hectarea, actuando
en forma integrada sobre los aspectos de manejo, sanidad, alimentacion y
genetica.

Convalidar las diferentes experiencias existentes en la region y en otras
onas a nivel nacional o internacicnal, sobre produccion lechera para
transferirlas al medio con resultados ciertos para la zona

Producir leche de alta calidad, higienica y bacteriologicamente.

Utilizar aquellos recursos de facil acceso al productor regional para
maximizar la rentabilidad del modelo propuesto.

El componente de servicios consiste en la realizacion de los trabajos de
apoyo necesarios que aseguren el cambio y desarrollo programado:

Entrenamiento de técnicos y transferencia de tecnologia.

Con el objeto de asegurar la transferencia de tecnologia originada y
convalidada en El Inciensal, se da entrenamiento a Técnicos y se realizan
giras, dias de campo, demostraciones de método, cursos cortos para
productores y personal de campo de los Hatos.

Centro genético y de inseminacion artificial

Con el proposito de asegurar el mejoramiento genético de los hatos de la
region y acompanar armonicamente las mejoras de manejo'y alimentacion
que se vienen produciendo, se presta el servicio de inseminacion y se
venden novillas y terneros de alto nivel genético.

POLITICAS

Las politicas basicas que orientan la ejecucion y evaluacion del proyecto

son las siguientes:
La granja busca su autofinanciamiento, generando recursos'y canalizando
transferencias de otras instituciones.

una perfecta
del modelo en

La granja es manejada profesionalmente, procurando
interiorizacion de los fundamentos técnicos y economicos
todos los niveles de direccion y ejecucion del proyecto.

El servicio se efectua por inseminacion artificial. Los vientres son

inseminados a los 90 - 120 - 150 dias. Aquellas que retornen al ciclo fuera
de éste tiempo, son vendidas como «vacas de descarte» al ser secadas.

Adecuacién de praderas con traccion mecanica.
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NUESTROS VALORES

1995,
ANO INTERNACIONAL
DE LA TOLERANCIA

La aceptacion de las diferencias cul-
turales, sin importar los origenes y las
creencias, es el objetivo de la cele-
bracién en 1996

nifios. Asi mismo que |
apoyen este trabajo, de tan importante

significacién en la construccién de un
universo mas amable.

Se busca desarrollar en cada petsona
valores de aceptacion y convivencia, y
superar acciones de incomprension, dis-
criminacion y tirania.
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NUESTRA FAUNA
LOS CERDOS
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Retrocedamos en el tiempo unos 5000 gy g
anos, hasta la Edad de Piedra... aunque
no lo crea, ademas de dinosaurios tam-
bién hay cerdos, uno de los primeros
animales que el hombre domesticé.
Los cerdos viven un promedio de 10 a
12 anos.

Se dice que son la "alcancia” del

E570 HAY WE |

campesino, porque en cualquier mo- P OLIE \ VAYA ¢ ALVAEAO...
mento proporcionan un ingreso extra. NADIE SE DIO N | R _—
Podemos consumir su came fresca o .y N R i

en embutidos como jamén, mortadela, > L p |

salchichén, salchichas y chicharones.
Con su sangre y tripas se hace morcilla
y con su grasa, tocino o manteca.

De la piel se hace calzado y maletas;
de las cerdas, se fabrican pinceles, y
sus cascos son materia prima para la
produccién de una tinta llamada "Azul
de Prusia“.

Con algunas de sus glandulas (las g = (-MIGUEL ANGEL \ Los colopos > A | BOSQUE
suprarrenales, la tiroides, o la hipéfisis) N Myﬁagmp il ’ APIDAC A | 52 ,5/3,/{/4 dg‘ggé
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un penachito de cerdas ALLr
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CALDAS: HIDALGA
Y EMPRENDEDORA
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Localizada en la regién central del pais,
la cruzan las cordilleras Central y Occi-
dental y coronan sus cielos los neva-
dos del Ruiz, Santa Isabel y El Cisne.
Hace mas de 100 afios, lo que se
conoce como el viejo Caldas constituia
una region selvética de geografia arisca.
En 1966 de Caldas se desprendieron
los departamentos de Quindio y Risa-
ralda; junto a Antioquia, conforman es-
tos cuatro la region cafetera mas impor-
tante del pais. Caldas es el segundo pro-
ductor del grano.

Los grupos indigenas que poblaron esta
regién antes de la conquista espariola
lograron su mayor desarrollo hacia el
ano 1100. Muchos pertenecian a la fa-
milia caribe, y los principales grupos es-
taban constituidos por ansermas,
pantagoras, samanaes, zopias, chan-
chos, quimbayas 'y carrapas entre
otros.

Manizales su capital, esta "encarama-
da" en la cresta de una montafnia a 2.216
metros sobre el nivel del mar y fue
fundada en 1849 por un grupo de
colonos antioquefios que llegaron en
busca de oro de los Quimbayas.
Cuando agotaron las vetas arqueolégi-
cas, se dedicaron a cultivar café.

Sede de importantes eventos culturales
a nivel latinoamericano, tiene el encan-
to de una ciudad universitaria por exce-
lencia.

Caldas mantiene un riguroso culto a sus
antepasados indigenas y se distingue
su gente por gentil y gallarda.
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PANORAMA CAFETERO

PREVENCION DE ACCIDENTES

AL DIA CON LA SALUD

(QUEMADURAS|

Las quemaduras pueden ser ocasionadas
por el contacto directo con el fuego, liqui-
dos inflamables (cocinol, gasolina), liquidos
hirvientes, objetos calientes, vapores, sus-
tancias quimicas y volatiles, rayos solares,
intenso frio y corrientes eléctricas.

Como en casi todos los accidentes case-
ros, los nifios suelen ser los mas afectados.

RECOMENDACIONES:

= La mayoria de quemaduras se producen

en la cocina, asf que ensefie a los menores
el significado de caliente y frio.

= No deje nifnos encerrados en la casa.

= Coloque las manijas de los sartenes y ca-
feteras con direccién a la pared.

- Quite los botones de la estufa mientras el
nifio permanezca el la cocina.

- Evite que los nifios manejen la estufa. Esta
sélo debe ser manipulada por los mayores.
= Nunca pruebe si hay escape de gas, pren-
diendo un fésforo.

= Observe que las llaves de la estufa y del
gas queden bien cerradas.

= No llene el tanque del combustible de la
estufa, mientras esté caliente o prendida.

= Si cocina con lefia o carbén, verifique que
el fuego esté apagado, antes de retirarse.

= Nunca deje prendidas velas o veladoras
asi sea a "las almas", y mucho menos cer-
ca de elementos de facil combustion como
ropa, madera, papel, carton etc.

- Almacene las sustancias quimicas o in-
flamables en sitios ventilados y bajo llave.

- Controle con el codo o con el dorso de la
mano, la temperatura del agua para el bano
del bebé.

- No tome ni prepare alimentos calientes
cuando tenga un nifo en los brazos.

= Mantenga fuera del alcance de Jos ninos,
recipientes con liquidos calientes.

= Impida que los nifios jueguen con fésforos,
pélvora o encendedores.

- Apague o desconecte todos los electro-
domésticos cuando no los esté utilizando.

= Proteja los tomacorrientes con cinta ais-

lante y no permita que los nifos le introduz-
can objetos.

= Ubique los muebles de madera lo mas le-
jos posible de los tomacorrientes.
= No arregle ni instale aparatos eléctricos

cuando estén conectados. Verifique que no
pase corriente.

= Evite sobrecargar los tomacorrientes con
demasiados aparatos.

= Apague completamente colillas y fésforos.
= No fume en la cama.

= Evite las largas exposiciones a los rayos
solares o al frio, sin la debida proteccion.

¢QUE HACER EN CASOS
DE EMERGENCIA?

- Inmediatamente coloque agua fria sobre
la quemadura. No unte cremas, ungtentos,
aceites, café, papa, telarafia u otros, ya queé
pueden producir infeccion, dolor y demorar
la cicatrizacion.

FUENTE: Secretaria de Salud de Bogota.
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CARTA DE GERENCIA ‘ '

En "El Nuevo Municipio” Colombianeo:

ES FUNDAMENTAL
LA PARTICIPACION
CIUDADANA

El proceso de Descentralizacién Administrativa y Avtonomia
Municipal que tanto ha transformado la vida nacional, es
orientado por la Consejeria Presidencial para el Desarro-
llo Institucional a cargo del Doctor Jorge Mario Eastman
Robledo, razén por la cual lo hemos invitado a esta edicién.

¢La descentralizacion ha cam-
biado el pais?

Si. La gente est4 contenta con poder decidir

"sobre sus autoridades y que no se las im-
pongan desde Bogotd, desconociendo la rea-
lidad local.

El Alcalde y el Gobernador tienen que cum-
plir un programa previamente inscrito y
establecido, por lo que hay un mayor com-
promiso de la autoridad politica con los
ciudadanos, y del ciudadano en la vigilancia
y control de la gestién de sus autoridades.

Ahora hay mayores espacios para tomar
decisiones en la localidad. Buscamos que
se "acerque" la autoridad con el ciudadano y
no siga lejana.

El municipio es la instancia que debe prestar
los servicios fundamentales de su localidad:
educacion (infraestructura educativa), salud,
agua potable, la infraestructura urbana y ru-
ral, la recreacion y el deporte, entre otras.

El departamento debe colaborar en la pla-
neacion y en la gestién de recursos ante la
nacion.

El municipio disefa un programa sobre sus  tales, llamadas UDECQOS, para que éstas
necesidades basicas y las presenta a las  gestionen ante el gobierno nacional unos re-
unidades de cofinanciacién departamen-  cursos. Asi hay un esfuerzo de parte y parte.

Disenar un Plan de Desarrollo es fundamental para "El Nuevo Municipio".



—

"El Nuevo Municipic" colombiano tiene mas autonomia, pero mas responsabilidades.

; Realmente nuestros municipios
cuentan con recursos?

Si, tienen plata, pero esta plata tiene que tra-
ducirse en prestacion eficiente de Servicios.
Hay municipios en donde las gestiones de
los alcaldes y concejos han sido extraordi-
narias, pero en otros no han sido eficaces.
Por eso es tan importante que la gente apren-
da que las decisiones electorales no son deci-
siones cualquiera, sino determinantes para
la supervivencia y el futuro.

Los 1.043 municipios reciben por concepto
de ingresos corrientes de la nacion, recursos
cercanos a un billén doscientos mil millones

de pesos.

Ademas de los ingresos propios, hay muni-
cipios y departamentos que reciben dineros
por regalias. En el Fondo Nacional de Re-
galias que es parte del gran Sistema de
Cofinanciacion, hay alrededor de 500 mil

millones de pesos.

:Por qué mucha plata se queda
sin invertir?

Por capacidad de gestién. Hace falta mucho
en el aspecto educativo, no sélo a las autori-
dades sino a toda la poblacion.

Parte de nuestra tarea es colaborar en esta
capacitacion para lograr una gestion eficiente.
Es aqui donde insisto en la importancia de la
tarea ciudadana de vigilancia para que estos
dineros se apliquen, segun el Plan de Desa

rrollo.

La colaboracion ciudadana es fundamental
porque la veeduria de la comunidad es la
mejor.

De otra parte, se estan mejorando los proce-
sos de giros de las transferencias que
ordena la ley, para asi evitar algunas demo-

ras que se han presentado.

;Qué hacer para quebrar el ex-
cepticismo a participar?

Es un proceso lento. Vamos a tratar de
difundir los instrumentos de participacion
ciudadana de una manera que logremos
comunicacién con cada una de las culturas
de nuestro pais.

Queremos cambiar ese esquema de texto
legal que nadie lee, ni siquiera en Bogota.
Aprovecharemos €scSs "brazos armados”
fundamentales de la accion estatal en meca-
nismos-de participacion como es el caso del
PN.R. y la ESAP.

Hay que aclarar también, que la participacion
ciudadana no se limita a la participacion
politica. Tiene que ir mucho mas alla, como
por ejemplo a la veeduria ciudadana y la
misma direccién de las empresas publicas.

La sociedad civil tiene que tomar las deci-
siones sobre las prioridades de su municipio.
Esta participaciéon no sélo es politica, pues
se refiere a una participacion en la sociedad.

Dentro de estos procesos educativos, los
padres de familia y las escuelas municipales
son instancias importantes. Yo creo que el
énfasis va a ser en una escuela Unica, des-
de el primero hasta el Gltimo grado y ademas
con una mayor integracion a las caracteristi-
cas de su region.

(En las regiones cafeteras qué se
puede esperar de este proceso?

Fundamentalmente los reintegros colabo-
raran en robustecer estas zonas del pais. Yo
creo que los gremios y la sociedad civil orga-
nizada van a contar nuevamente con recur-
sos para colaborarle al Estado enla provision
de bienes publicos en estas areas, donde
tradicionalmente ha tenido mucho apoyo el
gobierno.

Esto no quiere decir que el Estado deba
descansar en el hombro de los gremios que
tanto han ayudado al caficultor, sino avanzar
y cumplirle al caficultor, asi como el caficultor
le cumplié al resto del pais, durante las épo-
cas de mayor crisis economica.

El dinero se debe invertir en el municipio, de
acuerdo a la ley.




| TECNOLOGIAS APROPIADAS

LLENADOR DE BOLSAS

El proceso de llenado (con tierra) de las y la inyecta en la bolsa previamente inser-
bolsas plasticas o de papel para siembra tada sobre el tubo.

de plantulas en almacigos, puede mejorar Una bolsa es llenada cada 5 segundos con
con esta tecnologia. esta técnica, pero sélo opera con tierra y
Una tolva termina en un tubo PVC sobre la abonos mezclados en seco. El largo de la
cual se inserta la bolsa a ser llenada. carrera debe ser calibrado para cada tipo
Un pistén de madera cierra el orificio que al de bolsa y de tierra.

ser levantado, toma una muestra de tierra

El arbol del pan es una especie tropical que
produce unos frutos especialmente alimen-
ticios.

Se corta la pulpa en tajadas delgadas, y se
seca al sol, se muele y se envasa herméti-
camente como harina. Se puede preparay
de diversas formas y reemplaza la harina
de trigo o de yuca en muchos alimentos.

FUENTE: Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo.
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SOY UN GUADUAL

Soy un guadual...un poco viejo ya; pero tengo
tantas cosas para contarles en tan poquito
espacio.

Por mi casa han pasado toda clase de hom-
bres: agricultores, cazadores, pescadores y
hasta enamorados.

Me gusta el campo , con sus aguas anima-
les, aves, mariposas y flores...

Segun mis padres naci hace miles de anosy
podria estar mi origen en las estra!las Por
eso, soy fuerte y vigoroso. Quiero este bello
planeta llamado i rm y protejo las aguas, los
suelos y loglbosqu Pethmo el air

orque cada afio ten-
Ia 10 centimetros al
npre a mi lado, pero

milia sin respetar que
viejos o nifios apenas
ombre me corta mal,
s y enfermedades...

barme... Me trata

b smdfgenas yo
an, y por eso les

de guadua q iera un hogar y una familia
cafetera amiga, con quien vivir en armonia y
equilibrio.

Tu me sirves, yo también te sirvoy te
protejo .jSeamos amigos!

Jairo Giraldo Valencia
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MUNDO CIENTIFICO

FRLIOL: LUCHO EL SEMBRADOR DE VDA

"PALO ARRIBA"

. LUEGO DE CONOCER EL VIVERO ’ OSCAR E /VAN, DOS COM-
VEREDAL, LUCHO ¥ 5U5 AMIGOS :  PANEROS DE (A ESCUELA
VAN FELICES CON UNAS MATICAS  LOS ESPERAN.

. AN

DE GUADUA. ..

W poperios ) Ll . N
[ AYLUDIR \/ SEMBRARE
ML/CHo [ Hoy mismo AL |
\ EN EL B\ LADO DE /4
) (//VEE \ QUEBRADA ... f

Los habitantes de .“ regién de los
grandes lagos de Africa Central son los
mayores consumidores de frijol del mun-
do, pero el terreno de que disponen para — e
sembrar variedades arbustivas ya no es o SRy : 06 PESAF/A . | | cAMIINEN NOS Acor/pafian
:‘illfl'l‘l:;ecl;‘;?l gizj %r:ducw lq pecesano. ; [ ot ol 3 e i%/{gﬂyf%i gg%g
poblacién es de 500 i NP | | B 2 XL 0
personas por kildmetro cuadrado y en i / § e T
promedio las fincas son de 0.5 a 1.0
hectarea de tamano.
Con el objeto de garantizar la super-
vivencia en esta region, desde hace
ocho afios se difunde con éxito el culti-
vo de variedades de frijol trepador, con
resultados que en algunas zonas ha
llegado a triplicar la produccién. Pero el
mayor reto esta en obtener estacas,
para que "trepe el frijol", sin que se pre-
sente mayor presion sobre los bosques.
Tradicionalmente en América Latina se
siembran estas variedades junto con el
maiz, pero en esta parte del Africa, el
maiz no es un cultivo comun.
Se han identificado 15 materiales natu-
rales, como el producto de la poda de .
eucaliptos y acacias, y los tallos de ba-
nano, bambu y sesbania (leguminosa ).
El sistema de espaldera hecha con so-
gas de hoja de banano en forma de tren-
za que se aseguran a los extremos en
dos postes, también ha sido evaluado
positivamente.
En Ruanda, el programa agricola del
frijol "palo arriba" se ha visto entorpe-
cido por la guerra civil, pero entre los
campesinos esta claro que es una bue-
na alternativa para aliviar las condi-
ciones de pobreza y hambre.

S P g
"’ B ( e VAMOS, ALLA
L HAS MUCHOS PASTROS

vir DE N ; BT
VIVERO SALE \
MATERIAL 74~ |

DPEF/IN/TIVE |
CRECERAN MELOR...

W DE UN VIVERD SE
PUEDE FORMAZ :

FUENTE: CIAT ( Centro Internacional de
agricultura Tropical ).
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| Losminemalss

PIEDRAS PRECIOSAS
B it

ALIMENTAR A

Por su rareza, belleza, color, dureza y
durabilidad las gemas son muy estima-
das por el hombre desde tiempos inme-
moriables.

El diamante, la esmeralda, el rubi, y el
zafiro son piedras preciosas mientras
que el resto de gemas son piedras semi-
preciosas. G PAR4 PRODUCTOS
Sus propiedades con respecto a la luz, Oy DERIVAPOS
o sea la forma como esta es reflejada,
refractada (desviada) y dispersada , es
de las cualidades mas notables de las
piedras preciosas.

Las gemas se forman de varias ma-

MIENTRAS , OSCAR
& AN sE AL/5-

Vi ELd

neras, pero en términos generales son o = : .. PERO LO5
consecuencia de grandes presiones, al- [ Buzro " W%g;‘fgf/"
tas temperaturas y accién quimica des- \ SEMBRAR / ' ; | | naoBlEMAS.

de las entrafnas del planeta.

El diamante (carbén puro cristalizado)
es el mineral mas duro y mas dificil de
tallar. En Sudafrica se encuentran sus
principales fuentes.

La esmeralda es una "especial " va-
riedad verde del mineral berilo. En
Colombia (cordillera Oriental), se hallan
las mejores esmeraldas del mundo.
Tanto el rubi (color rojo azulado) como
el zafiro (diversos colores) son va-
riedades del mineral corindén.

Los mas finos proceden de Birmania y
Tailandia, en Asia.
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Me llamo Silvia Juliana y quiero felicitar
al profesor Yarumo que nos viene a vi-
sitar.

El profesor Yarumo es un hombre res-
ponsable que viaja por el pais mirando
los cafetales. Yo quiero agradecerle
porque viene a San Vicente a mirar
nuestro café.

Atentamente, Silvia Juliana y Edgar Leo-
nardo Rosas.

R/. A los hermanitos Silvia Juliana y
Edgar Leonardo Rosas de San Vicen-
te de Chucuri (Santander) quiero
agradecerles esas cartas tan her-
mosas, con “olor y sabor a café”.
i Adelante muchachos !
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R/. Maria Dalia, lei su carta y me
gusté especialmente lo referente ala
siembra de arbolitos en el nacimien-
to de la quebrada.

Quiero pedirle el favor que extienda
un saludo y un abrazo especial a
Mary Ruiz, Nidia Sanchez, Ana Maria
Loaiza, Carmen Grisales, Victor Loai-
za, Diego Renddn, Fabio Restrepo,
Satl Vargas y a los otros nifos de su
escuela que me han escrito. Buen

ano 95. L /
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CARTAS AL PROFE

ARRIBA Ml PUEBLO

& CASARME 07?2

& PODRE CRIAR
UM AMILIA EN
PUEBLO ?

AUNC{UE TARDE LLEGA EL CQMPADP.E
\QUlEBIZABARRlGO" UN POCO NERVIOSO..

€L ALCALDE, UNO DE. )i

5 PADRINOS

coM PADRE. “QUIEBRABARRIGO"

' .. LEONIDAS PEREZ O
ACEPTA A LUZ DARY COMO ESPOSA?

GE ME PRE CAngO
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Fertilizacion de praderas con estiercol.

~ El secado de los vientres se efectua a los 10 meses (305 dias) y se descarta
~al término de la sexta lactancia.

Las novillas son servidas por primera vez a los 20-24 meses con un peso
superior a 350 Kgrs.. Las que no retengan servicio a la tercera inseminacion
son vendidas para carne.

~Las terneras se crian artificialmente y los terneros se venden recien nacidos
" a ganaderos o para carne.

La empresa, es una explotacion especializada en la produccion de leche
con Holstein puro. Se tienen cultivos unicamente coherentes con la
produccion lechera: Avena, vicia, maiz hidroponico y tréboles.

ESTRATEGIAS

El modelo desarrollado es de tipo pastoril, con suplementacion estratégica,
‘buscando hacerlo accesible economicamente a los ganaderos de la region.
" Su implementacion sigue los siguientes propositos estratégicos:

Manejo de Praderas:

' La adecuacion de praderas se ha hecho, utilizando tres metodos:

|

' La papa como cultivo de rotacion, la labranza mecanica: Rotovetor - Arado
- Rotovetor y la labranza animal para pendientes entre 20 - 35%.
|

l

|

El aprovechamiento de la-pradera mejorada se hace utilizando pastoreo
rotativo con cerca eléctrica, en lotes de una hectarea en promedio. se realiza
seis pastoreos al afio, con un periodo de descanso de 50 dias y una carga
de 2 animales por Ha.

' El mantenimiento de la pradera utilizada, incluye una dispersion de

estiercol, adecuado control de malezas y una fertilizacion por hectarea de

300 kgrs. de urea, 50 kgrs. de DAP, 50 kgrs. de cloruro de potasio y 50
kgrs. sulcamag. La urea se distribuye en tres aplicaciones al ano. A ésta
fertilizacion se agrega la aspersion del estiercol recolectado en el establo

B la sala de ordefio, utilizando un tanque, accionado por el tractor. Ver
foto.

' Utilizando éstas practicas de manejo, se estan obteniendo 30 toneladas de
rnateria seca de pasto kikuyo por hectarea, con un contenido de proteina
spromedio de 16%.

La oferta de las praderas se complementa con la produccion de maiz

Lote de novillas

hidroponico y de avena - vicia, utilizados en épocas de verano para suplir
los déficit de forraje. El hidroponico tiene un suministro continuo por sus
caracteristicas digestivas y energéticas. Ademas, un kilo de maiz seco en
18 dias produce 5.5 kilos de forraje, eficiencia que permite reducir costos
y disponer de manera planificada la cantidad requerida de forraje.

Manejo Sanitario:

El manejo sanitario es riguroso, especialmente de tipo preventivo. Se
vacuna contra aftosa y el carbon sistomatico; periodicamente se desparasita
y se bafia para controlar mosca y garrapata.

Las enfermedades de mayor frecuencia en el Hato son: Diarrea y neumonia
en crias;, hemoparasitos, problemas de remos y mastitis en adultos.

La mortalidad oscila entre un 3% en adultos y un 8% en crias, siendo las
principales causas de muerte el ahogamiento en el parto, los accidentes,
la neumonia, problemas digestivos e infartos.

Manejo GGenético:

La granja ha conservado la pureza de la raza holstein, por su alta
especializacion hacia la produccion lactea y su capacidad de mestizaje.

La pureza se conserva mediante la compra de semen de toros canadienses,
seleccionados para mejorar las caracteristicas del hato: Produccion, ubre,
direccion y amplitud de anca y resistencia en patas, principalmente.

Alimentacion del Ganado:

En razon a que el ganado es de alta produccion, los pastos y forrajes que
consume en la granja no son suficientes para llenar los requerimientos
nutritivos, por lo tanto la dieta diaria promedio por animal se complementa
asi:

Vacas en Produccion:

Primer Tercio:

Concentrado .. S kars.
Hidroponico .............. v 6 kEIS.
MACZAL ... ... e senmoms st T e | kgrs.
] I ST T 120 kgrs
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'Segundo Tercio: RESULTADOS
[600) 1011 =1 [ BN 2 kers. Los resultados se aprecian en la productividad alcanzada en las praderas
HIdrOpOnICo ... oo cevevecoiornei 4 kgrs y el estado general de los animales, pero en especial por la produccion,
P et LIRS, | Kers los indices reprqductivos. la ac%aptaci()n del ganado importado y el potencial
= del ganado nacido en la granja.
QAL i sl s o ke ke Y R 120 kgrs. .
Tercer TerCIO: . .coooviivinmaeeenereeeinioenie INDICADORES UNIDAD 1989  1.994
Concentrado ... oo 1 kgrs
:Hldropomco ........................................ 4 kgrs. Hato productivo Asviales 55 33
B0 E v I R e e S 1 kgrs. Levante Kiiales 56 50
QA e 120 kgrs. Cras Ammales 20 4
VatasSEReE R Total Hato Animales 131 162
Coneentrado ... ...ooooeeencmernnnesianssiiins 2 kgrs.
HIdrOpODIEas &-o oo = g Produccion Lactancia Litros 3.150 4.100
Maleza o e e st 1 kgrs Peodvocion diafvaca Littos 1 13
I R B 120 kgrs
Cons Intérvalo Primer Servicio Dias 140 115
Lieche: b Aot 2 - 4 litros por 60 dlas‘ Ftérvalo Entre Patos Dias 430 454
Concentrado .........cccooccooiieenien 0.5 - 1.5 kgrs. Dias Abicrios Dias 143 147
Pastoreo después de 60 dias.
Vacas Cargadas/total vientres % 53 67
Indice Reproduccion % 57 59
Indice de Fertilidad % 84 88
Pajillas/Concepcion Unidad 18 1.9
Mortalidad % 8 6

La granja ha generado un impacto importante en la zona, que s€ manifiesta
en el mejoramiento de los Hatos: Adecuacion de praderas, el uso de cercas
eléctricas, de fertilizantes e introduccion de genes lecheros a sus
explotaciones. Ademas en la granja se han realizado 410 eventos de
extension con la participacion de 5.645 personas, lo cual ha permitido
transferir buena parte de los resultados tecnologicos alcanzados, hecho
. . que incidira positivamente en la productividad y rentabilidad de Ia
: ganaderia de leche del Departamento.

l Esta Separata Técnica fue escrita
por el Dr. Ignacio Amortegui Ferro
Director Ejecutivo.
Prohaciendo 1.995.

Ordefio mecanico: eficiencia y sanidad.
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Municipales de Cafeteros

Mesas de Votacion

Mesas de Votacion

Falan
Mesas: Cabecera municipal,
Palocabildo, Frias, Asturias.

Fresno

Mesas:Cabecera municipal
mesas 1y 2, El Tablazo, La
Aguadita, La Mesa, El
Guayabo, Betania, El Hatillo.

Herveo
Mesas: Cabecera municipal,
Padua.

Ibague

Mesas: Edificio del Café,
Llanitos, Coello, San Juan de
la China, Villamaria, El
Salado, Cataimita, El Totumo.

icononzo

Mesas: Cabecera municipal,
Hoya Grande, Balconcitos,
San José de Guatimbol.

Libano

Mesas: Cabecera municipal
mesas 1 y 2, Convenio,
Delicias, Santa Teresa, San
Fernando, Tierradentro.

Meigar
Mesas: Cabecera municipal,
San José.

Ortega

Mesas: Cabecera municipal,
El Maco, Vergel, Samaria, Los
Naranjos, Los Guayabos, La
Colorada, Los Planes, Llo-
vedero, Mesetas, Playarrica.

Planadas

Mesas: Cabecera municipal,
Bilbao, Gaitania, Patagonia,
Santa Rita, La Estrella, San
Miguel.

Rioblanco
Mesas: Cabecera municipal,
Herrera, Diamante.

Rovira

Mesas: Cabecera municipal,
Guadualito, La Florida, La
Luisa, Los Andes, Vallecito,

Libertad, Buenavista.

San Antonio

Mesas: Cabecera municipal

‘mesas 1y 2, Playarrica.

Santa Isabel
Mesas: Cabecera municipal,
Colén, San Rafael, Congoja.

Venadillo

Mesas: Cabecera municipal,
Alvarado, Junin, Malabar,
Tigrera, Veracruz, Mon-
tegrande.

Villahermosa
Mesas: Cabecera municipal,
Pavas, Primavera, Yarumal.

Villarrica
Mesas: Cabecera municipal,
Los Alpes.

Incompatibilidades e inhabilidades
para miembros de Comités de Cafeteros

A continuacién reproducimos las normas estatutarias de la Federacion de
Cafeteros sobre las incompatibilidades e inhabilidades para ser miembro de
un Comité Municipal.

Incompatibilidades

*Formar parte de directorios politicos o ser candidatos para corporaciones o
cargos publicos de eleccion popular.

*Desempeiiar cargos que impliquen el gjercicio de funciones de las Ramas
Ejecutiva y Legislativa del poder publico, o en los organismos de
fiscalizacion del Estado.

*Desempefiar empleos con contrato de trabajo en la Federacion Nacional de
Cafeteros, o en cualesquier empresa donde la Federacion tenga el caracter
de accionista mayoritario con dineros propios o del Fondo Nacional del
Café, o en cooperativas de caficultores patrocinadas por la Federacion.

*Ser propietario, socio o empleado, de una empresa exportadora de cafe,
tostadora o trilladora de tipo comercial o compra de café. Esta
incompatibilidad no comprende a las personas que tengan el caracter de
asociados de una cooperativa de caficultores, que cuente con patrocinio
de la Federacion, que a su vez, COmo persona juridica, seasocia 0 accionista
de una trilladora o torrefactora.

*Qer contratista directamente o por interpuesta persona de la Federacion
Nacional de Cafeteros de Colombia; excepto respecto de contratos de
compraventa en los servicios de provision que, en igualdad de condiciones,
ofrezca la Federacion a los caficultores.

Inhabilidades
* Ser menor de edad.

* Haber sido condenado por sentencia ejecutoriada a pena privativa de la
libertad superior a un afio, salvo cuando se trate de delitos culposos.

* Haber sido despedido del servicio de la Federacion o de cualquier empresa
donde la Federacion tenga el caracter de asociado, socio, 0 accionista, por
causal de mala conducta o por actuaciones moralmente incompatibles con
el desempeiio de su cargo.

* Haber estado vinculado, en los dos (2) afios inmediatamente anteriores a la
eleccion, a cualquiera de los organismos que ejercen el control o la vigilancia
fiscal de la Federacion o entidades del Gremio Cafetero.

* Haber estado vinculado con contrato de trabajo, dentro de los cuatro (4)
afios inmediatamente anteriores a la eleccion, a la Federacion Nacional de
Cafeteros de Colombia o cualesquiera empresas donde la Federacion tenga
el caracter de accionista mayoritario.

* Haber sido durante el afio anterior a la eleccion, asistente técnico en materia
de café o de cultivos de diversificacion, bajo la interventoria de la Federacion,
en el Departamento 0 Municipio respectivo.

* Haber perdido, en cualquier tiempo, la calidad de miembro del Comite
Nacional, Departamental o Municipal de Cafeteros, por actuacion
incompatible con el desempefio de su cargo, moralmente grave.
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- Periodismo cooperativo

La Cooperativa de Caficultores de Libano esta preparando un
periédico cooperativo con el fin de integrar a todos sus asociados
através de la informacion.

Para este fin programé un taller de corresponsalia en el que
participaron representantes de las diferentes zonas de influencia
de la cooperativa. Con esta capacitacion Cafilibano pretende
que sus asociados participen activamente en la realizacion de
este medio de comunicacion.

Los participantes recibieron instruccion sobre el manejo de la
noticia escrita mediante un taller practico preparado por el Area
de Comunicaciones de Prohaciendo.

TOLIMA CAFETERO celebra estas iniciativas, cuyo fin es el
de mantener informada a la comunidad cafetera del departamento
y, a la vez, generar un estimulo a las acciones positivas que la
misma comunidad y el gremio desarrollan en beneficio de toda
la familia productora del departamento.

Multiplicando conocimientos

La multiplicadora
Carmen Helena
Cordoba, clausuro
el curso de Salud
Basica y Desarrollo
Familiar, enla
vereda China
Mediadel
municipio de
Anzoategui.

Un total de 16
personas de la
vereda recibieron
su certificado de
participacion al
curso de Salud
Basica v Desarrollo
Social

El 4 6 5 de Marzo, son las elecciones
para Comités Municipales de Cafeteros.
Esta, es su gran oportunidad de parti-
cipar, y hacerse oir y representar al
tomar decisiones que tienen que ver con
el grano.

e
i RERR R
R .

TOME ESTA DECISION

Ponga al dia su CEDULA CAFETERA
y VOTE por su lista preferida.

T
T
VOTAR,UNA DECISION QUE USTED DEBE TOMAR.

y hacerse oir...

B HARRY 012-95

REQUISITO INDISPENSABLE
CEDULA CAFETERA
VIGENTE

Federacion Nacional de
Cafeteros de Colombia
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PROHACIENDO

Le ofrece material de vivero a precios de fomento

$1400
$ 400
$1500
$ 80
$ 500
$ 300
$ 100

Aguacate
Caucho
Citricos
Forestales
Guanabana
Guadua
Swinglea

planta
planta
planta
planta
planta
planta
planta

Terneros y terneras Holstein
Consulte los técnicos de PROHACIENDO
o del Comité de Cafeteros del Tolima.
Llamenos, escribanos o visitenos en nuestras instalaciones
de la carrera 1a. nimero 17 - 33 de Ibagué.
Estos numeros le abren las puertas a un mundo
de posibilidades de desarrollo y transferencia tecnologica,
educacion y comunicaciones para el agro
y la empresa moderna.
Tels: Administracion: 631723 - 635813
Periodico Tolima Cafetero: Telefax 630958
Unidad de Educacion: 631599

Primeros Auxilios

|

25 l
Electrocucion |
|

Los efectos de una descarga eléctrica pueden ser |
extraordinariamente graves. Una descarga de alta tension puede |
producir arritmias o incluso un paro cardiaco. La victima puede I
sufrir también paro respiratorio y quemaduras. No intente asisitir

a la victima si esta atin en contacto con las corriente eléctrica de I
alta tension o muy proxima a la misma. |
En caso de presentarse una electrocucion, siga las siguientes |
recomendaciones:

1. No toque a la victima mientras esté
todavia en contacto con la fuente de
energia. Desconecte la corriente;
quite el enchufe o fusible o arranque
el cable. Llame a la policia y solicite
asistencia médica de urgencia.

2. Controle cuidadosamente el latido 7=
cardiaco y la respiracion de la victima. .
Si no respira, practique la respiracion
artificial boca a boca. Si sufre un paro
cardiaco, aplique masaje cardiaco
externo. Controle cualquier
hemorragia importante y trate las
quemaduras que pueda presentar la
victima.

3. Si hay paro cardiaco y respiratorio,
pero dispone de ayuda, una persona
se arrodilla junto al hombro izquierdo
de la victima y aplica el masaje o IR
cardiaco, mientras la otra se arrodilla = “4\)&\},\%\'
al lado derecho para practicar la
respiracion boca a boca. ‘“\ﬁ/‘ o

I
|
I
I
I
I
|
I
|
|
I
I
I
|
I
I
I
|
|
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
|
I
I

4, La persona que dé¢ el masaje \ e
cardiaco debe presionar el torax de g /"’7?\\*‘ /
la victima sobre la zona del corazon %? : /'/?HI Yo

a un ritmo algo superior a una vez /TM ' /)))3( /
por segundo. La que aplique la | ; 28
respiracion artificial, debe ventilar los i /U - 3@\ by
pulmones de la victima cada 5 il pw O >
segundos. I g-«\(\;-"-\\\\ ST
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Sorbete de guayaba

La guayaba, ademas de ser una fruta de agradable sabor, posee muchas
vitaminas. También se puede preparar en diferentes formasdesde jugos
hasta deliciosos bocadillos.

La sefiora Martha Martinez de la vereda La Leona El Cajon, en el
corregimiento de Anaime, nos envio esta sabrosa receta de sorbete de
guayaba. Asique, ano dejar perder los frutos, y acompartir en familia
este sorbete.

Ingredientes

6 guayabas maduras, 4 limones, una botella de leche,1 huevo, ralladura
de limon y azicar al gusto _ s
Preparacion

Se lictian las guayabas y se ciernen en un cedazo con el jugo de limon.
Aparte se endulza al gusto la leche y se le agrega poco a poco al jugo de
fruta. Para que no se corte se bate bastante. Se sirve en copa o vasos y se
adorna con el batido de la clara de huevo a punto de nieve, a la cual se le
agrega azucar y la ralladura de limon.

— KFrase del mes

=

Marzo 7

L M M J \4 S

D
E 9 17 23 1 2 3 4
C.Crec. [L.Llena IC.Meng. | Ceniza  |SanHeraclio |San Emeterio | SanLucio

S 6 7 8 9 10 11
Santa Tedfilo | SanOlegario [Sta. Perpetua | Sn. Alercio |SanPaciano | SanCayo San Ramiro

12 13 | 14 | 15 |16 17 1 18

Sn. Inocencio | Sn.Rodrigo | Sn.Amaldo San Raimando | San Ciriaco | San Patricio | San Salvador

1020 [~21l22: 123 Sl s

Los Esposos |San Anatolio | Sn.Filemén |Sn.Deogracias | Sn Toribio Locutor San Dimas

26/ 27 | 28 | 29 |30 31

Sn.Braulio | StaMaxima Fta.Esperanza San Pastor San Juan | San Heraclio

Dias especiales

osas’de Tradicién

""En la sencillez estd el secreto de lo
verdaderamente grande"'.

M.Heidegger J

Verdad de ti
Jorge Rojas

Aqui quedo la forma de tu huida.
Como la flor tronchada, en el vacio
queda erguida en perfume, el canto mio
te levanta en el aire, florecida.

El tallo de mi voz tiene tu vida
en su rama invisible, como un rio
levisimo de llanto o de rocio

la mas lejana estrella sostenida.

Como el mar que se fue queda evidente
en el empuje manso de la ola

dibujada en la arena, dulcemente

te me vas y te quedas -forma sola

de tu no ser- presente en mi presente
como erguida en perfume, la corola.

Jorge Rojas: Nacio en 1911 en Santa Rosa de Viterbo
(Boyaca). Pertenecio al movimiento Piedra y cielo. Fue el
primer director del Instituto Colombiano de Cultura.
Colcultura.
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Una buena manera de combatir la plaga es lo que recomendamos, en
forma secreta, en este cruce de palabras.

Para saberlo solo tiene que llenarlo, y uniendo las letras que aparecen €n
los espacios sombreados, hallara el método. No olvide practicarlo.

que viajo Colon. 2- Cambiar la forma de
4- Mitad hombre mitad caballo.
6- Quien profesa la sicologia.

Pistas: 1- Embarcacion en la
algo. 3- Elevaciones de tierra
5. Nombre masculino terninado en ico.
7- A este drbol le hicieron cancion.

a- Que tiene forma circular. b- Combatiente. ¢~ Especie de col con
cabeza blanca. d- Silueta. e- Pagar impuestos. f- Entonaras canciones.
o- Reparar un dafio. h- Plantio de platanos.

(Marzo 21 a Abril 19) No le de temor comprometerse. ,
Con voluntad y ganas de hacer las cosas bien, usted le
demostrara a los demas que puede llegar lejos. El animo
y la constancia deben ser sus dos palabras.

(Abril 20 a Mayo 20) Su pareja espera mas dedicacién y
comprensién. La rutina le impide ver ciertas
circunstancias que poco a poco acaban con la relacion.
Haga un alto y revise su situaciéon amorosa.

(Mayo 21 a Junio 20) Cambios y mas cambios. Es hora
de prepararse para afrontar nuevos retos que lo
conduciran por otros caminos. Su preparacion y
capacidad le llevaran muy lejos.

(Junio 21 a Julio 22) Es hora de hacer cuentas sobre el
papel. Aclare su situacién econémica y podra pensar en
esos planes futuros que no le dejan dormir. Recuerde
queenel ahorroy en el orden esta el secreto.

(Julio 23 a Agosto 22) No deje avanzar esas pequenas
molestias. Ahora que esta comenzando el ano es
recomendable una visita al médico. Respirar aire puroy
poner en claro los pensamientos también ayuda.

(Agosto 23 a Sept. 22) Su amabilidad y sinceridad le
llevara a conocer nuevos amigos. Muchas personas
giraran a su alrededor lo que le llenara de satisfaccion y
alegria.

(Sept. 23 a Octubre 23) Disfrute de esos pequefos
detalles que le brinda la vida. No deje que los problemas
le tomen ventaja. Recuerde que si estos tienen solucion

entonces no son problemas.

(Oct. 23 a Nov. 21) Preparese para el nuevo afo. No
deje atras su capacitacion. El continuar con nuevos
niveles de estudio le permitira obtener logros y

satisfacciones.

(Nov. 22 a Dic.21) El disfrutar de un buen momento de
descanso con los amigos es una excelente terapia para
olvidar las tensiones del trabajo. Dedique tiempo para
usted y su familia.

O (Dic. 22 a Enero 20) Deje entrar el amor a su corazon.
Pronto sus oidos escucharan esas frases de carifoy sus
sentimientos comenzaran a regalar afecto y muchas pero
muchas rosas rojas.

(Enero 21 a Febrero 19) Es hora de aclarar esos
pequenos malentendidos que vienen de atras. El dialogo
y la comprension son los mejores consejeros en estos
casos. Inicie el afio con todo saldado.

(Febrero 20 a Marzo 20) El huir de la realidad le hara
vivir un mundo ficticio. Cuando se ponen los pies sobre

la tierra, se despeja el horizonte y sé transita por camino
seguro. :



iy

ha - o ol iy A

Febrero de 1995

E TOLIMA CAFETERO

(]

Para mantener una produccion alta del grano

Renovacion de cafetales infestados con broca

Es necesario que los cafetales tecnificados sean renovados
periédicamente, ya que con el paso del tiempo se presenta una baja
considerable en los rendimientos. El crecimiento constante del arbol,
dificulta la cosecha, lo que genera inconvenientes de tipo
administrativo que no permiten el adecuado control de las plagas del
café. i

Para lograr el objetivo de mantener la produccion alta y constante,
les recomendamos mantener lotes de café con plantas de diferentes
edades en iguales proposicionesEl cafetero puede lograr esta mela,
siempre y cuando renueve todos los afios una parte de la finca cuya
proporcién dependa del niimero de arios del ciclo donde el promedio
de la produccion comienza a disminuir.

Renovacion de lotes con broca

Cuando el lote por renovar estd infestado con la broca del café, esta
labor se debe hacer inmediatamente después de la cosecha principal
una vez se ha ralizado una buena recoleccion de frutos. Por tanto,
este periodo varia de acuerdo con la distribucion de las cosechas en
las diferentes zonas cafeteras del pais.

Si la renovacién no se hace siguiendo las recomendaciones aqui
expuestas, se corre el peligro de acelerar la diseminacion de las
poblaciones de la borca a otros lotes de la finca o a fincas vecinas. El
procedimiento es el siguiente:

3. En un lote de una hectarea
se debe dejar un surco central
de arboles "trampas". De igual
manera, en la periferia del lote
por renovar, aledafia a otros
lotes de café, se debe dejar una
franja de cafetos de dos surcos
que sirvan también como

1. Después de la cosecha se debe
hacer recoleccion rigurosa en el
lote por renovar, de los frutos
maduros, sobremaduros y secos
para su beneficio inmediato, antes
de empezar el corte de las ramas.

2. Normalmente en los lotes de

mas de 6 afios en los cuales el
manejo de la broca se dificulta se
encuentran muchos frutos
brocados en el suelo. Por tanto
en estos casos se recomienda
aplicar hongo boveria (Beauveria
Bassiana) tanto al suelo como al
follaje antes de proceder al
desrame, para mantener una
fuente de indculo suficiente que
actiie sobre la poblacion de broca
que emerja de los frutos del suelo
y de los que queden en las ramas.

arboles trampas, los cuales
conformarian una especie de
barrera  para  impedir
parcialmente su  libre

movilizacién hacia cafetales
VECINos.

En los lotes renovados se debe estar atento a la movilizacién de la broca que

emerge.

4. Si los surcos de arboles
trampas son muy densos, se
pueden entresacar para faci-
litarlas recolecciones de frutos
maduros.

5. Los arboles trampas deben
permanecer en el cafetal por un
tiempo maximo de 60 dias, al
cabo del cual se debe recolectar
la totalidad de sus frutos y
proceder a renovarlos.

6. Los arboles trampa se deben
cosechar cada dos semanas para
evitar la caida de frutos maduros
brocados. Es aconsejable la
aspersion del hongo boveria en
estos arboles cada vez que se
observe un nimero grande de
brocas perforando a los frutos,
ya que al encontrar la broca
penetrando al fruto, su control
sera mas eficiente.

7. Los frutos producto de esta
cosecha sanitaria, que nor-
malmente no son muchos, se
deben tratar con agua caliente,

para matar la broca y evitar su
diseminacion a otros cafetales.

8. En los lotes renovados se debe
estar atento a la movilizacion de
la broca que emerge, lo cual se
puede prolongar por varias
semanas.

9. En el resto de la finca se debe
continuar con todas las practicas
de manejo integrado de la broca,
haciéndose énfasis en lotes
aledafios al area de renovacion
para tomar las medidas de
control necesarias, en caso de
que se justifiquen.

10. Si se realizan quemas del
material vegetal puede causar
mayores perjuicios ecoldgicos.

11. La aspersion de insecticidas
al suelo, después de realizar el
corte de ramas, no reduce las
poblaciones de broca que estan
emergiendo.

Esta informacién fue tomada

de la Brocarta niimero 21
realizada por Cenicafé



