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en el marco del Congreso

Distinción para el Comité de Cafeteros
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Y promoción comunitaria.

La Sociedad de Ingenie­
ros Agrónomos del 
Tolima, Siatol, con­
decoró al Comité de 
Cafeteros del Tolima, 
por la gran labor que 
está realizando en el 
sector agropecuario y 
por el apoyo y partici­
pación que da a los in­
genieros agrónomos en

/ f Mbs unidos podemos, una ihuna cosecha 1
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Decisiones para el soporte de la industria cafetera
• Refinanciación de deudas por $30 mil millones
• Se reforzará campaña de siembra con sombrío
• Continúa campana broca 
e Se impulsarán programas de diversificación

Los delegados al 52o. Congreso Cafetero
Santafé de Bogotá, plantearon una sene de disposi- 

■Bl ciones para estudio y decisic” r>-la t-jerenci.i
el Comité Nacional de Cafeteros. Igualmente, aprobaron 
varias resoluciones en donde tocan temas d : 
importancia para ei futuro de I;?. ndustria cafetera.
La Federación continuará con las campañas de Broca, de 
renovación de cafetales, de siembra de árboles con 
sombrío productivo. Igualmente adelantará una agresiva 
campaña educativa tendiente a que los caficultores 
modifiquen sus instalaciones de beneficio húmedo para 
implementar tecnologías ecológicas e impulsará los pro­
gramas de diversificación, entre otros aspectos.
TOLIMA CAFETERO dialogó con el doctor Efraín Narváez, 
Director Ejecutivo del Comité, sobre las decisiones más 
importantes tomadas en el máximo evento que agrupó a 
los productores de café del país.
En la páginas de esta edición publicamos el reportaje con 
el Director Ejecutivo, donde además hace un balance de 
las principales acciones desarrolladas en el Tolima, en lo 
referente a la industria cafetera.
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el desarrollo de sus programas. En el 
evento estuvieron presentes los directivos del Comité y Siatol.

Los directivos del Comité se reunieron con el Dr. Alfonso Palacio Rudas,

TOLIMA CAFETERO

Cinco años al servicio del pueblo caficultor
En cerca de 2000 páginas, 
publicadas durante 5 años de 
labores, hemos llevado infor­
mación, entretención y cultura 
a miles de cafeteros 
tolimenses. Escuelas y fami­
lias, técnicos y agricultores, 
niños y adultos, reciben men­
sualmente su periódico a través 
de los Comités Municipales y 
las Cooperativas de caficul- 
tores. Gracias al respaldo institucional, hoy continuamos con este gran 
compromiso de servicio cultural
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Buzón Cafetero

El broco de La Lorena
Comité Asesor

Realización

Impresión
\»

disfrazado del insecto. Jeison llevaba consigo un mensaje que decía: "Yo
soy el broco y vengo buscando mis brocas, pero le tengo miedo al hongo".

propósito de lucha frontal y perma-
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Defendamos nuestro futuro 
Hemos recibido una carta de Andrés Eduardo Martínez, estudiante del 
Colegio San José del municipio de fresno, la cual reproducimos por el 
mensaje positivo que expresa, que bien puede tener aplicación en otras 
regiones cafeteras tolimenses.
"Señores Caficultores: Todos recordamos que fue firme y decidida la lucha 
contra la roya, y también sabemos que la Federación estuvo alerta y atenta 
con su apoyo técnico y económico.
Ahora llegó otra plaga, quizá más grave y más difícil de combatirla como es 
la broca, pero al igual que la roya, tampoco estamos solos. La Federación 
está aportando la tecnología y la sociedad en general está apoyándonos, 
y como si esto fuera poco, un grupo de estudiantes del Colegio San José 
de Fresno, integrado por los alumnos: Lizeth Rocío Ramírez, Erned Roa, 
Carmen E. Quintero y Andrés Eduardo Martínez, bajo la dirección y 
coordinación del profesor de Biología, licenciado Tomás Acevedo, estamos 
en pie de lucha realizando una campaña social y cultural con el fin de dar 
la mejor alternativa para este problema socio-económico que aqueja a la 
comunidad cafetera.
Señores cafeteros, podemos utilizar medios biológicos y no químicos para 
el control de la broca del café, enseñando al caficultor a elaborar el hongo 
"Bauberia bassiana", para el control del pequeño gigante que nos puede 
dejar en la ruina.
Por lo tanto, me permito darles algunos consejos de un biznieto, nieto e hijo 
de cafetero que son:
* En el manejo de la broca, está el Re-Re, que consiste en mantener los 

cafetos sin frutos maduros, sobremaduros y secos.
* Inspecciones periódicas de los cafetales.
* No guarde en su finca pasilla húmeda; son un foco de infección.
* Fumigue con el hongo que es efectivo. Este se queda en el cafetal y sigue, 

reproduciéndose y atacando la broca, además no representa peligro para 
la vida humana, el costo de elaboación del hongo es muy económico.

* Pasada la florescencia, fumigue entre los 90 y 100 días. Este es el 
momento en que la broca está entrando en el café.

Señores cafeteros, los insecticidas están contaminando el medio ambiente, 
por favor utilicen los medios biológicos.
No se dejen abatir por el problema y no nos entreguen un futuro incierto. 
Pensemos en el futuro y el presente.
Defendamos nuestro futuro".

El ingenio de los 
caficultores 
tolimenses es des­
tacadle. Los pe­
queños, que cono­
cen muy bien los 
efectos de la broca, 
se han inventado 
coplas, juegos, 
cantos y otras ac­
tividades en las que 
se destacan las 
labores para el 
control integrado de 
la plaga. Otros, como Jeison Betancourth Rodríguez estudiante de la es­
cuela de la vereda La Lorena, en el municipio de Villahermosa, hasta se han
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La actitud mental hacia la broca
Desde la llegada de la broca a Nariño en septiembre de 1988, los cafeteros 
sabíamos de su dispersión por los cafetales del país. Igualmente somos 
conscientes de que después de aparecer en una finca, permanecerá en 
ella mientras exista café. Todas las acciones que desarrollemos para 
combatirla deben estar encaminadas a mantener una baja población de 
broca, que nos permita producir café tipo Federación. Es decir, convivir 
con la broca, sin que ésta nos cause demasiados perjuicios, es la 
consigna.

Hoy la broca se encuentra en la mayoría de departamentos cafeteros del 
país. Sin embargo, varias zonas llevan más de 3 años produciendo café 
tipo Federación. No obstante, en Balboa, Risaralda, los agricultores 
inicialmente no siguieron las recomendaciones de la Federación y cre­
yeron a quienes aseguraban que rezando los cafetales o sólo aplicando 
un producto químico, podrían controlarla. Allí la broca se multiplicó ace­
leradamente, perdieron la cosecha y parte de la mitaca. Ante esto recu­
rrieron nuevamente a la Federación para que les continuara acom­
pañando y realizando un control integrado y en este momento ya están 
vendiendo café tipo Federación.
Para que no nos pase esto en algún lugar del Tolima, es bueno conocer 
la historia para que no nos dejemos desorientar. Ocupémonos del problema 
y no nos sentemos a esperar que otros nos den soluciones.
Siempre decimos que la solución del problema está en las manos del 
agricultor, efectuando oportunamente la recolección y no permitiendo que 
los granos sobremaduren y se sequen en el cafetal.
Quienes lo hemos hecho estamos más tranquilos, porque sabemos que 
podemos seguir produciendo café y vivir de él.
Así pues, además de unos costos adicionales para los cafeteros, necesi­
tamos una actitud mental positiva. Quien piense que no puede con el 
problema, seguramente no podrá y se quedará esperando que otros 
vengan a darle solución. Pero quien esté seguro que es un ser superior a 
la plaga y considere que no puede dejarse derrotar por ella ocupándose 
del problema, no tendrá mayores inconvenientes.
Alguien opinaba que el subdesarrollo es un estado mental, y quien tiene 
una disposición hacia el triunfo, seguramente que puede y triunfa , pero 
quien cree que no puede, siempre tendrá obstáculos insalvables para 
lograrlo.

Si los cafeteros de otros departamentos le han ganado la batalla a la broca 
y hoy conviven con ella, los cafeteros del Tolima no podemos ser 
inferiores. Debemos unirnos en un 
nente. Sólo así triunfaremos.
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Nuestro Panorama para el 94

Dr. Efraín Narváez, Director Ejecutivo

Considero que el presupuesto del 
año entrante va a ser muy pare­
cido, con un leve incremento del 
12%, esto implica que el Comité 
debe acomodarse a una nueva 
situación que se nos presenta, 
cumpliéndole a los cafeteros.
T.C. El panorama para el año 94 ?

D.E. Básicamente se le va a dar un 
impulso a la asistencia técnica y al 
Servicio de Extensión, para seguir 
trabajando contra la broca. Conti­
nuaremos en la capacitación de 
líderes, porque si no controlamos 
la broca, se acaban los cafetales y 
si esto ocurre, se acaban las eco­
nomías de nuestros municipios.

sidente de la República, quien se 
mostró muy preocupado por la situa­
ción del agro colombiano y 
prácticamente le ordenó a la repre­
sentación del gobierno en el Comité 
Nacional, que en la primera reu­
nión se trate este tema del que 
venimos hablando. Hay voluntad 
de colaboración. Ojalá se mani­
fieste en hechos y no se vaya a 
quedar todo en palabras.
T.C. Cuál es el balance del Comité 
de Cafeteros del Tolima en este 
año?
D.E. El presupuesto que tuvimos 
no fue muy elevado sino muy ajus­
tado a la situación que se está 
viviendo en el mercado externo. 
Sin embargo, el balance fue bueno 
porque de todas formas cumpli­
mos con los Comités Municipales 
pues hubo presencia en las dife­
rentes zonas cafeteras, en las vere­
das, y se tuvo en cuenta las nece­
sidades de las comunidades de 
acuerdo con lo manifestado por los 
representantes de los diferentes 
Comités municipales. Se repartió 
con equidad el presupuesto, con­
forme con la producción de cada 

se hizo 
administración muy racional

sea una refinanciación a un plazo 
mayor de 5 años. Nuestras expec­
tativas plantean un plazo de 10 
años, porque con el precio del café 
en este momento, los cafeteros no 
están en condición de pagar sus

T.C. Cuáles fueron las propuestas 
que llevó el Comité del Tolima a 
Congreso Cafetero ?
D.E. La más importante fue la del 
aumento del precio interno del café. 
Esta propuesta fue sustentada por 
la mayoría de los delegados del 
Comité del Tolima.
En segunda instancia, se llevó la 
propuesta de la refinanciación de 
las deudas de los cafeteros; el 
aumento de la vigencia, que parece 
va a salir aprobada en la nueva ley; 
la inclusión de la cartera ordinaria 
que se vence por estos días; lo 
referente a la tarjeta cafetera de 
crédito y el certificado de cambio. 
Obviamente se llevaron muchas 
otras inquietudes como la reforma 
de los estatutos de la Federación. 
Esto último no alcanzó a contem­
plarse y se acordó tratarlo en un 
Congreso Extraordinario.
T.C. En cuanto a la broca, qué pro­
puestas hubo?
D.E. En cuanto a este tema se llevó 
la propuesta de seguir con el Pro-

__  • I - _ ____ _____ -A.S

das para el control integrado de la teteros del Tolima, en elCongreso 
plaga. Igualmente se habló de 
continuar incentivando la diversifi­
cación y los cultivos de café con 
sombrío.
T.C. A qué se llegó con la refinan­
ciación de la deuda cafetera?

D.E. Quedó para ser reglamen­
tada en la próxima reunión del 
Comité Nacional de Cafeteros. Al _____________
respecto se está solicitando que (as d0|eriCjas |Os cafeteros del

país.
T.C. Recibieron apoyo por parte 
del gobierno nacional en el Con­
greso?
D.E. Se vió la intención del Pre-

El Congreso Cafetero celebrado recientemente, permitió examinar circunstancias y decJ-sl0nes 
de la industria cafetera para 1994. Sobre estos temas presentamos el balance del Director 
Ejecutivo del Comité del Tolima, para ilustración de nuestros lectores.

"Para el año que viene se le va a dar un gran impulso a la 
asistencia técnica y al Servicio de Extensión, con el fin de 
seguir la campaña contra la broca. Pero este problema no es 
solamente del Comité, sino también de las comunidades, las 
autoridades y, en fin, de todos cuantos estamos vinculados 
con las zonas cafeteras del país".

IOLIMA UAhtl tMU II
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deudas a corto plazo y , de todas 
maneras, se sigue insistiendo en 
que sólo con el aumento del precio 
interno, se va a conseguir que el 
cafetero pueda salir adelante.
T.C. Del precio interno, qué se 
discutió ?
D.E. En lo referente al aumento del 
precio interno del grano, muy soli­
citado y muy sentido por los cafi- 
cultores del país, se llegó a un 
acuerdo con el ministro de hacien­
da, y fue que en la primera reunión 
del Comité Nacional, se iba a estu­
diar este caso y que él se com- 
prometia a que, en la medida que 
las condiciones internacionales 
fueran favorables, posiblemente se 
iba a conseguir un aumento en el 
precio interno.
T.C. El Congreso cumplió con las 
expectativas de los delegados ?

D.E. El sentir del gremio cafetero 
del Tolima no fue propiamente de 
satisfacción, a pesar de que se 
consiguieron cosas muy importan­
tes. Definitivamente en la concien- 

gramá Broca y aumentar las parti- cia de de los representantes ca-

Nacional Cafetero, quedó flotando municipio. En realidad, 
en el ambiente el hecho de que sin una 
precio no se van a lograr mayores acorde con la situación por la que 
cosas. Esperamos y seguimos actualmente atravesamos, 
confiando en la buena voluntad 
que tenga la representación del 
gobierno en el seno del Comité 
Nacional, para ver si se nos dá, 
ojalá a la menor brevedad. 
Prácticamente es la solución a todas

/•J
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La otra cara de la moneda
Por Jorge Humberto Jiménez B.

sitios estratégicos de convergen-
y
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Aguacate 
Caucho 
Cítricos 
Cacao 
Guanábana 
Forestales 
Guadua

Le ofrece material de vivero 
a precios de fomento

$1000.
$ 100. 

$1000.
S 10. 
$400. 
$ 50. 
$300.

plántula 
stump 

plántula 
semilla 

plántula 
planta 
planta

y valiosas gestiones de promoción 
educativa. Para esos esfuerzos y 
para esas personas va nuestra voz 
de ánimo y nuestro cálido aplauso. 
Hay mucho por hacer en la educa­
ción rural del Tdlima. Acompañar y 
apoyara los buenos maestros para

Estos números le abren las puertas 
a un mundo de posibilidades de 

desarrollo y transferencia 
tecnológica; educación y 

comunicaciones para el agro 
y la empresa moderna.

Llámenos, escríbanos o visítenos 
en nuestras instalaciones de la 

Zona Industrial El Papayo Km. 2, 
contiguo a Almacafé en Ibagué.

cia de seis o más comunidades 
educativas. También realizamos la 
Segunda Semana de la Escuela 
Rural, entre las actividades más 
relievantes podemos citar: desfile 
por las principales calles del co­
rregimiento de Santiago Pérez, 
observación y comentarios sobre

Las críticas frecuentes a los maes­
tros y a los directivos de la educa­
ción oficial tienen el peligro de 
convertirse en generalizaciones 
injustas. Pocas veces se mira la 
cara positiva de la moneda, igno­
rando la valiosa tarea de maestros 
y directivos entusiastas.
Los buenos educadores también el video de la Segunda Semana de 
existen en el país. Son hombres y Ia Escuela Rural y Primer Con­
mujeres que mantienen su com­
promiso de servir a las 
comunidades, promoviendo la 
educación, la cultura y la con­
vivencia.

Merecido reconocimiento

Los buenos maestros y maestras 
merecen también reconocimiento. 
Por eso, destacamos, entre otros, 
el esfuerzo cumplido por la 
comunidad de Santiago Pérez, en 
el municipio de Ataco, departamento 
del Tolima. Allí se suman las volun­
tades de la comunidad educativa y 
de sus agentes para desarrollar 
iniciativas integradoras, en favor

Durante el desarrollo del Lll Congreso Nacional de Cafeteros, se cono­
cieron los ganadores de la Campaña Alfonso Palacio Rudas a la mejor 
casa cafetera. La señora Felisa Díaz, habitante de la vereda El Batán, en 
San Agustín (Huila), ocupó el primer lugar; los otros dos finalistas fueron 
don Saúl Calle del departamento de Cundinamarca y el señor Luis 
Burbano de Nariño. Las casas que clasificaron a la final, formarán parte 
del calendario que para 1994 editó la Federación. En la foto aparece el 
doctor Alfonso Palacio Rudas, acompañado de la feliz ganadora.

[ prohaciendo
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Terneros y terneras Holstein.
Consulte con los técnicos de 

PROHACIENDO o del Comité 
de Cafeteros del Tolima

Compartiendo experiencias 
En desarrollo del 52 
Congreso Nacional de 
Cafeteros, se rindió un 
homenaje al ministro de 
comercio exterior, Juan 
Manuel Santos. Los di­
rectivos del Comité De­
partamental de Ca­
feteros del Tolima tuvie­
ron la oportunidad de 
hablar con^fp[jc¡onario, sobre la problemática del café y acerca de los 
planteamientos que llevaron al Congreso, como iniciativas del Comité de 
Tolima, para aliviar la dura situación por la cual atraviensan los cafeteros 
colombianos.

greso Nacional "Por la Educación 
como un Acto de Ternura", jorna­
das de integración deportivo-cul- 
tural entre las diferentes insti­
tuciones adscritas al Núcleo; como 
novedad estuvo la participación en 
este año del Colegio Departamen­
tal de Santiago Pérez, quienes 
participaron en todas las actividades 
programadas".
Nuestra voz de ánimo
A lo largo del año, hemos visto 
muchos otros esfuerzos de pro­
fesores y comunidades que tra­
bajan con entusiasmo y responsa- 
bitidad. Sabemos que en veredas 

de los niños y del desarrollo educa- y ‘olimenses hay calladas 
tivo de la localidad. ' '

Alvaro Arboleda, director de núcleo, 
cuenta así algunas de las ac­
tividades que desarrollan en su 
comunidad educativa:

"estamos realizando dos ac­
tividades pedagógicas por mes en que tengan éxito en su labor es lo

• menos que puede esperarse.

Un premio con sabor opita
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Panorámica del 
desfile 

realizado en 
Puerto Saldafta, 
con ocasión de 
la celebración 
del Día de la 

Escuela Rural.
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el hie.)or rogáis <jue ho^ 

; ír ó\ la escuela y

las vecinas, quienes estuvieron compar­
tiendo con nosotros los diferentes even­
tos realizados.
Esperamos seguir teniendo esta clase 
de comunicación que es la que nos va a 
servir para sacar adelante la educación 
y la integración de padres, alumnos y 
educadores".
Docentes y alumnos de la Escuela 
Rural Mixta Puerto Saldaña.
Miryam Alba Rios Q. Directora.

El maestro y los niños tienen la palabra ...
"Queremos agradecer el reportaje que 
hicieron en el Tolima Cafetero, sobre la 
carta que les enviamos el mes de sep­
tiembre pasado. Los niños se pusieron 
muy contentos, pero querían ver tam­
bién las fotografías que les enviamos.No 
sabemos si fue que no llegaron.
Queremos contarles también, que el 
pasado 8 de octubre, celebramos con 
gusto y armonía el Día de la Escuela 
Rural, con la participación de tres escue-

Los logros obtenidos son de 
todos los tolimenses
Desde agosto de 1990, el Comité de 
Cafeteros del Tolima inició el programa 
Viva Nuestra Escuela!, con la propuesta 
de una meta colectiva para todos los 
tolimenses: "Todo niño en el Tolima, su 
primaria la termina”. Los tolimenses 
vamos a lograrlo!.
Hoy, casi cuatro años después, pode­
mos decir con alegría que ya el pro­
grama es de todos. Autoridades, di­
rigentes, empresarios, padres de familia 
y maestros, hemos realizado acciones 
conjuntas para garantizar a nuestros 
niños el derecho que tienen a estudiar. 
Las comunidades educativas rurales se 
han integrado mejor a las actividades 
escolares; los maestros se han sentido 
mejor acompañados y realizan su tra­
bajo con un profundo amor y más moti­
vación.
Los alcaldes y las autoridades educati- 

tancia de la estabilidad de los maestros,

J

Nos agrada recibir cartas como ésta, en donde conversamos como compañeros de una 
misma labor. Quedan todos invitados a que continúen escribiendo. Vale aclarar que a veces 
no aparecen publicadas las fotografías que nos envían, debido a limitaciones en el espacio 
de la página.

FONDO NACIONAL DEL CAFE - FONDO NACIONAL DEL CAFE FONDO NACIONAL DEL CAFE |

/ En 1994:
Ningún niño puede quedarse sin asistir a la escuela!

Manos a la obra: El programa 
continúa
Tenemos maestros mejor capacitados, 
y hasta hemos logrado constituir un fondo 
regional de apoyo a la educación rural, 
con el aporte de varias instituciones y de 
la ciudadanía en generál.^áFa hacer que 
nuestros maestros y escuela campesi­
nas sean cada vez mejores...
Una sociedad que se empieza a inte­
resar decididamente en la educación, es 
una sociedad que sienta las bases para 
lograr un verdadero desarrolle. Los 
tolimenses merecemos un aplauso de 
reconocimiento por el trabajo realizado 
durante estos cuatro años. Pero aún nos 
quedan cosas por hacer, y la primera de 
ellas, es garantizar que el próximo año, 
ningún niño tolimense se quede sin asis­
tir a la escuela. Por eso, desde ya, Viva 
Nuestra Escuela!, inicia una campaña 
masiva para que entre todos lo logre­
mos. Todos podemos colaborar en el 
cumplimiento de esta meta: Manos a la 
obra!.
Los tolimenses vamos a lograrlo!

Los empresarios del departamento se 
han comprometido con entusiasmo a 

han tomado conciencia de la impor- fortalecer con su apoyo, la capacitación 
de los maestros y el perfeccionamiento 

y vienen fortaleciendo el área educativa, de nuestro sistema educativo.

7^

Este mural, realizado por la comunidad educativa de la Escuela Nueva 
Buenavista, del municipio de Melgar, nos recuerda el compromiso 

colectivo de los tolimenses por lograr la meta que nos hemos propuesto.

Los periodistas tolimenses, con un gran 
sentido ético y profesional, han dispuesto 
de sus medios de comunicación, para 
ponerlos al servicio de la educación y el 
desarrollo.

Qoe mis pApaS y locíx 

ho$ IVdii^qn < 

pueden dqr. ír a _______

na? a rermírar id primana.
Es el deseo del Comité de Cafeteros del Tolima 

y del Programa Viva Nuestera Escuela!, 
para las comunidades eductivas rurales.

con mejor educación y la perspectiva de un 
futuro colmado de bienestar y de progreso...
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Comunidad, gremio 
y desarrollo

-Un mes difícil para los cafeteros. El aumento de tan sólo el 8.08 por ciento en el 
precio interno del grano, no compensó los costos de producción en el cultivo del café.

-El Servicio dé Extensión continúa su labor en la capacitación de los cafeteros para 
el control de la broca.

-Comenzó a funcionar la Unidad de control la broca, con un plan de manejo de la 
plaga basado en la concientización y capacitación del cafetero para q ue a pesar de 
la presencia de broca, pueda producir café Tipo Federación.

-En la verada La Palma del municipio de Alpujarra, se inauguró la red eléctrica para 
esa zona.

-El gerente de Ferticafé se reunió con los miembros del Comité del Tolima, para 
hacer una detallada exposición de la situación de la empresa.

-Las cooperativas realizaron sus Asambleas de delegados, arrojando excelentes 
resultados.

-Se constituyó la Precooperativa de Productores de leche del Norte del Tolima, 
Prolact, con la participación de 61 socios de Murillo, Lérida y Mariquita.

- El Comité Departamental eligió como Presidente del mismo, al Dr. Jairo Barragán 
y como vicepresidente al Sr. Carlos Gómez.

-Los Institutos Agrícolas Camacho Angarita de Chaparral y Luis Bustamante de 
Villarrica, comenzaron a ser conducidos por las Asociaciones de Futuros Agricul­
tores, de dichos planteles.

-El Director de Operaciones del Programa Mundial de alimentos, Dr. Germán 
Valdivia, entregó al Comité del Tolima un Cheque pór$48.354.166, como anticipo 
al primer mes de ejecución del programa Prodesco. Con este programa de coopera­
ción conjunta entre el Comité del Tolima y el Programa Mundial de Alimentos, se 
benefician las comunidades campesinas de nuestro departamento.

- Miembros del Comité de Cafeteros estuvieron reunidos en Santafé de Bogotá con 
el doctor Gabriel Meló Guevara, autor del proyecto sobre refinanciación de la deuda 
cafetera y aportaron sus iniciativas ante la nueva ley

-La Cooperativa de Caficultores del Tolima Celebró sus 30 años de labores.

-Una nueva esperanza se presenta para los agricultores colombianos, con el 
proyecto de Ley General de Desarrollo Agropecuario y Pesquero.

-La comunidad de la Vereda La Argentina, puso en servicio once baterías sanitarias, 
que contribuyeron para mejorar su nivel de vida y descontaminar la quebrada El 
Palmar.

-El Profesor Yarumo estuvo de visita en Líbano. Allí se reunió con varias comunidades 
a las cuales les manifestó, que contra la broca, lo más importante es la voluntad que 
se tenga para su control.

-El Comité de Cafeteros y la Electrificadora del Tolima, firmaron en Chaparral, el 
acuerdo que permitirá la electrificación de gran parte de la zona sur del depar­
tamento.

-El Comité hizo entrega al municipiode Fresno, de la bodegaque servirá como centro 
de acopio para productos agrícolas de diversificación cafetera de la región.

-Cafeteros de diferentes regiones del país, se dieron cita en el Senado de la 
República, para participar en un foro donde se debatió el proyecto de ley presentado 
por el Senador Luis Guillermo Giraldo, que en su fondo lo que pretendía era acabar 
con el Fondo Nacional del Café.

-Se celebró con gran fiesta en los diferentes municipios, el día del campesino.

Mayo
-El Comité Departamental lanzó el Programa Broca en el municipio de Líbano, donde 
se detectó por primera vez la presencia del insecto en cafetales tolimenses.

-Se desarrolló en Ibagué el Foro Agrario, que contó con la presencia del Dr. Jorge 
Cárdenas Gutiérrez, Gerente de la Federación. El Dr. Jairo Barragán habló en 
nombre de los cafeteros tolimenses.

Septiembre
- 35 familias de la vereda Alto del Sol, en el municipio de Lérida, construyeron su 
propio acueducto veredal. Prodesco les reconoció su trabajo.

-Se inaugura el puente sobre el río Totare, que comunica los municipios de 
Anzoátegui y Santa Isabel.

Agosto________________________________________
-Se posesiona el nuevo Comité Departamental dé Cafeteros del Tolima.

-La Administración de Oficina Central de la Federación de Cafeteros, preparó un 
documento denominado "Cómo enfrentar la crisis cafetera".

-En jornada de verdadera democracia cafetera, los miembros principales de los 
Comités Municipales, escogieron para conformar el Comité Departamental, a los 
líderes cafeteros que integraban la plancha que encabezaba el Dr. Maclovio Alvira.

-El Fondo para la Protección y Recuperación del Medio Ambiente, trabajó conjun­
tamente con la comunidad de Las Catorce, en el municipio de Cunday en la 
recuperación de la quebrada del mismo nombre.

-La comunidad de Bermejo en el municipio de Dolores, recibió con gran beneplácito 
el polideportivo para el sano esparcimiento de niños y jóvenes.

-63 estudiantes del Centro Cafetero de Capacitación Rural, terminaron sus estudios 
en los curso de Empresarios Cafeteros y Multiplicadores de Salud.

I Tolima Cafetero*
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18 Tutores más para el Bienestar Rural

INTERESES DEL 5% ANUAL

____

Municipio
Chaparral 
Chaparral 
Chaparral 
Chaparral 
Chaparral 
Chaparral 
Chaparral 
Chaparral 
Chaparral 
Rioblanco 
Rioblanco 
Planadas 
Líbano 
Cunday 
Falan 
Mariquita 
Santa Isabel 
Fresno

L——— 

nitarios, los mantenga en i 
futuro.

Hablemos del SAT
Sistema de Aprendizaje Tutorial

Tutor___________
Juan Pablo Clavijo 
Diana Patricia Prieto 
Alba Nelly Cerquera 
Diógenes Romero 
José Nelson Garzón 
Gloria Inés Méndez 
HéctorJulio Pachón 
Arles Garzón 
Yazmín Elvira Guzmán 
Jorge Eduardo Valencia 
Henry López 
Jesús Edberto Burgos 
Esmeralda Coronado 
Judith Cedeño 
Ana Diva Moyano 
Gilma Liliana Blandón 
Argenis Sierra 
Isidro Antonio Roa

Vereda
La Cima 
El Jordan 
Irco 
Mulicú 
Altamira 
VioletasTotumo
Risalda Calarma 
Barrialoza
Dos Quebradas 
Gaitán
Los Mandarinos
El Recreo
La Trina 
La Aurora 
Muleros 
Albania 
Colón
Puente Tierra

.i:

i

Albania: construyendo futuro
En la fotografía aparece el 
grupo que actualmente ade­
lanta el nivel Práctico de 
Bienestar Rural en Albania 
(Mariquita), donde también 
está funcionando el primer 
nivel de estudios.

Se espera que el desarro­
llo que unos y otros hagan 
de sus proyectos, tanto 
agropecuarios como comu- 

el firme propósito de seguir construyendo el

Entre el 22 de 
noviembre y el 3 de 
diciembre, tomaron su 
primer seminario de 
capacitación como tu­
tores para el nivel Im­
pulsor de Bienestar 
Rural, 18 tolimenses 
de veredas de 9 mu­
nicipios del depar­
tamento.

También en la finca[SS] concasa es su casa
CORPORACION CAFETERA DE AHORRO Y VIVIENDA

VIVIENDAA15 
SILOS. BENEFK» 

CANPAMENTOSA

Si, el crédito para construir, ampliar 
y reparar vivienda llega a las fincas 
cafeteras. CONCASA lo extiende 
a los caficultores cedulados, 
con plazo hasta de 15 años.

Visite la oficina más cercana de 
CONCASA, su cooperativa o 
comité de cafeteros, pregunte 
por las ventajas de esta línea de 
crédito y convénzase de que...

Mmmím NmomI 4» 
Cafeter» Cutoffibea

típnyranuiSWZ desea a Tutores, Impulsores, prácticos y comunidades, 
una ‘feliz 'Cavidad y un enloso 1^94.

.... . -
i lATFO (‘V 1 II KO B Í'V'MTI’V IO'- KM. 

cecñr

Ahora CONCASA les presta para 
construir, amphar o reparar 

su vivienda a quienes cultivan el 
progreso del país: 

los caficultores!

Dicha capacitación se realizó en el Centro Cafetero de Capacitación 
Rural Cecaf, en Líbano. Este nuevo esfuerzo del Comité Departamenta 
de Cafeteros, permitirá que se beneficien más comunidades rurales del 

Tolima, con el Programa SAT.

> Tolima cafetero |

I i-

y
íte i1’

/ 9 r l



Cosas de la Tradición
Hagámosle a las coplas compadre

La luna en enero

Cancionero Coleccionable

Tierra bendita

%

Frase del mes

Miguel de Cervantes

8

I
I
I
I

Creciente
Enero 19

Llena
Enero 27

Esos cafetales grandes e intensos 
con bosques tan verdes y divinos 
es allí donde nacen los poetas 
y narran estos versos campesinos.

Menguante
Enero 4 Nueva

Enero 11

Es una gorgoja chiquita 
y fea la porquería 
que se mete en el cafetal 
y daña la mercancía.

LLegó esa condenada 
cuando menos la esperaba 
a dañar la cosechita 
que yo tanto cuidaba.

Una gorgoja chiquita 
Por Héctor Cruz

Por aquel cafetal arriba 
van Gumersindo y Carlota 
armados de buen valor 
listos a combatir la broca.

Adelante compañeros campesinos 
que a nosotros hoy nos toca 
con esmere marchemos 
a buscar todos a la broca.

Del pintón hasta el maduro 
coloque todo su empeño, 
recuerde ya este mensaje 
no hay enemigo pequeño.

Un saludo yo les traigo 
y este mensaje les digo 
cuando revisen los granos 
comiencen por el ombligo.

No hay enemigo pequeño 
Por César Pineda

3. Abre la puerta vecino 
que yo soy tu amigo de pura verdad, 
sabes que cuentas conmigo, 
yo quiero contigo, contigo contar... 
Una estrellita del cielo, del cielo me vino, 
me vino a anunciar 
que en el año venidero 
amigos del cielo nos protegerán, (bis)

2. Lleno de luces y flores. 
Obejas, pastores y un lindo portal 
este pesebre le hacemos 
al niño pequeño para navidad. 
Suenan tambores y flautas 
y suenan maracas, chiqui, chiqui, cha 
miren al Niño sonriente 
de ver a la gente llena de amistad! (bis)

1. Miren el globo que sube 
que sube a la nuve y al cielo se va... 
sube con una llamita 
prendida con fuego de fraternidad 
dale que dale vecino 
que dale al camino sin mirar atrás 
dale, vueltas al molino 
pidiéndole al Niño que nos de la paz. (bis)

Coro
Canta, canta, vecino 
canten grandes y chicos, 
que ya llegó la novena, pan y canela 
para el Niño Jesusito.

I 
I 
I 
I

I 
I
I 
I 
I
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I
I

I 
I
I 
I 
I 
I 
I

Canta vecino
Autor: Jorge Jiménez

Tolima tierra querida 
tierra bendita donde fue mi cuna 
esas aguas cristalinas sólo brillan 
con los rayos de la luna.

Cafetal arriba
Por Emma de Gutiérrez

I
I 
I
I
I
I 
L

A lo largo del año recibimos muchas cartas, en donde nos enviaban 
coplas, versos y canciones, con temas diversos como la broca, el precio 
del café, las clausuras de los cursos de salud y muchos otros. En esta 
edición vamos a recordar las mejores coplas para que volvamos a 
disfrutar del ingenio de nuestros cafeteros tolimenses. Así que, hagámosle 
a las coplas compadre !

TolimaCafetero* Diciembre de 1993

'El retirarse no es huir, ni el esperar es cordura, 
1 cuando el peligro sobrepuja a la esperanza".I
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La broca del cafeto es una plaga 
de café verde; cuando el fruto 
tiene entre 90 y 120 días 
después de la florescenica, se 
encuentra en estado de semi- 
consistencia(más de 20 por ciento 
de peso seco). Este es el 
momento ideal para que la plaga 
se establezca y reproduzca.

Para entender el sistema de 
manejo de la plaga debemos 
conocer y relacionar varios 
aspectos:
-El desarrollo del fruto de! café

-La distribución de la plaga en 
los diferentes estados del fruto 
de café.
-El nivel de infestación.
-La dinámica de la población 
de broca en el cafetal.
En la primera etapa el fruto 
crece poco y no es definitiva la 
lluvia.
La segunda etapaes crítica para 
el buen desarrollo del grano; 
aquí crece mucho en peso y 
volumen y la demanda de agua 
es alta; la falta de agua al principio 
del periodo conlleva al 
secamiento y caída de frutos 
tiernos y al final del periodo 
(semana 13-17) a los llamados 
'■granos negros”.

Acciones básicas para el manejo 
de la broca del cafeto

Por: ¡.A. Carlos Alberto Sal días.
Jefe Departamento de Extensión - División de Desarrollo Social Federacafé

SEPARATA TECNICA
COMITE DE CAFETEROS DEL TOLIMA » DICIEMBRE DE 1993
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FRUTOS VERDES MADUROS SOBREMADUROS SECOS

I

El control de la broc 3a

almendra.

r
8 T 

30
I

32
T 
28

1 broca hembra 
4-6 huevos

PRIMERA 
ETAPA

30 - 40 huevos 
Larvas y pupas 1-2 adultos

CUARTA 
ETAPA

la población
conseguimos salvar medio fruto 
verde perforado porque

6
T
14

T 
4

T 
10

CRITICA

16 18 20 22 24 26
SEMANAS DESPUES DE LA FECUNDACION, EN CENICAFE

30- 
algunas larvas y pupas (en cada uno)

13 
ir~ 
12

La tarea del agricultor en el 
control de la broca se resume 
en dos conceptos básicos:

1. Reducir la dispersión

La broca hembra adulta es la seconocen
que vuela e inicia nuevos 
ataques a frutos verdes sanos.
Su proporción es muy alta (10 
hembras por 1 macho) en la 
población adulta.

tener frutos sobre-maduros y 
secos.

2. Cortar el ciclo
. sumarle la recolección inmediata

Los estados r -.-.J___ *
(huevos, larvas y pupas) pasan y el

—1 - . IA   • •

o secar frutos en el árbol. Para
evitarlo, corto el ciclo de la

el nivel de infestación en un lote 
de una hectárea es la siguiente: 

-Recorra el lote en zig-zag, 
seleccionando al azar 30 árboles, 
tratando de cubrir todo el lote. 
-En cada árbol seleccione al azar 
una rama productiva de la parte 

perforado porque media-
normalmente no ataca sino una "Cuente de cada rama 33 frutos 

------  de café, recolecte los brocados

secos y así, con las manos, 
manejo más del 80-90 por ciento 
de la población de broca en el 
cafetal.

Es en esta etapa donde el fruto 
está más susceptible al ataque 
de la broca, especialmente 
entre la semana 13 a 17.

En la tercera etapa aunque no 
es muy notorio el crecimiento 
externo, por dentro del grano 
ocurre la formación de la 
almendra.

En la cuarta etapa ocurre la 
maduración del fruto y es donde 
vemos finalmente el grave daño 
producido por la broca.

Así se encuentra la plaga en 
los diferentes estados del fruto
En situaciones de ataques 
iniciales o con bajos niveles de 
infestación, la población de broca 
se distribuye de la siguiente 
manera en nuestro cafetal:

Debido a las continuas flo­
rescencias de los cafetales, 
usted siempre encontrará todo 
tipo de frutos durante el año 
(más de unos que de otros, 
según la época) y como la broca 
tiene alimento y medio de 
reproducción todo el tiempo, 
debemos ser muy estrictos en 
las medidas de control para evitar 
graves daños.

r
0 2

base del control de la broca.
Con el RE-RE, además, re­
ducimos el número de frutos que 
caen al suelo, de los cuales la 

Entonces en el cafetal no puedo br0Ca a^u,ta hembra se escapa 
“----- , Y produce reinfestaciones en

frutos verdes.

=EnmC°íe??!:._eLR.E:RE hay ?ue Una buena manera de determinar 

inmaduros délos frutos qu'e'caen'aísuüo 
------ ------------- ----- j -I tratamiento de la ouloa 

a adultos si dejo sobremadurar depositada en la fosa, para matar 
o secarfrutos en el árbol. Para los adultos que quedan en ella 
evitarlo, corto el ciclo de la 
broca haciendo una recolección---^on el mantenemos baja
oportuna y permanente de ,a población de broca y 
todos los frutos maduros. ! '
Con la recolección oportuna 
evito frutos sobremaduros y

El nivel de infestación y deposítelos en un recipiente
Consiste en conocer quin- con una sollJC'ón insecticida, 
cenalmente cuánta broca hay "En su casa, cuente los granitos 
en el cafetal; se realiza siempre brocados recolectados.

ú j « ------ después del RE-RE y por lo^E.'R.E y son ,a tant0 s°bre fruto verde7

Su importancia radica en que se 
conoce la evolución de la plaga 
durante todo el año y según el 
nivel encontrado en cada fecha, 
se define si es o no necesario 
realizar acciones comple­
mentarias al RE-RE.
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Hace mucho tiempo llegó desde el orien­
te un venerable anciano que cabalgaba 
en un burro. Una barba muy blanca le caía 
hasta la cintura y su cuerpo terminaba en 
unos pies descalzos.
El anciano, que se hacía llamar 
Nemqueteba, enseñó a los chibchas a 
cultivar (atierra, a tejer hermosas mantas, 
a fabricar ollas de barro para el uso do­
méstico. También los instruyó sobre como 
trabajar el oro, hasta convertirlo en pre­
ciosas joyas.
De labios de este maestro, el pueblo 
chibcha aprendió el culto al dios Sol y los 
caciques se hicieron más justos gracias 
a sus sabios consejos.
Transcurrieron muchos años y el anciano 
continuaba instruyendo a su pueblo. Pero 
un día el buen Nemqueteba sintió la nece­
sidad de llevar sus enseñanzas a otros 
pueblos y sin que nadie lo notara, se 
marchó.
El pueblo chibcha lloró larga­
mente su ausencia, y en su 
honor se hicieron sacrifi­
cios y ofrendas.
El sitio donde se cree 
estuvo por última vez 
el anciano fue lia- > 
mado Xugamuxi, /
que quiere de- X
cir en lengua [
chibcha "el z
desaparecí- A § 
do”.
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manglares y en el pme predomina Ja 
selva húmeda,<pqn^'¡^n diversidad de ¡ 
especies. k
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GORGONA
Todavía muchas personas asocian la 
isla de Gorgona con la tenebrosa cárcel 
llena de culebras y rodeada de tiburo­
nes. Afortunadamente esto carfibio y el 
gobierno declaró Parque Nacional Na- ' 
tural a las islas de Gorgona, Gorgonilla 
y el sector maripofeirepodante, con una'' 
extensión cer^apá a las 50 mil j^ófáA 

Estepargu^estáubjeáb^nelPáoífióo, / 
'¿psf del puerto cadcáno de^'^ 
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Al comenzar el 
siglo XX Nica­

ragua alegó 
soberanía 
del territo­
rio isleño, 
en donde 
se produ­

jeron inten­
tos separa­

tistas por el 
abandono en que 

lo mantenía el gobierno colombiano. En 
1928 se firmó un tratado con Nicaragua 
mediante el cual,a este país se le reco­
noce soberanía sobre la costa de 
Mosquitía y a Colombia sobre San An­
drés, Providencia, Santa Catalina y todo 
el archipiélago.

Gcjsto!
/yo soy_¿/¿// LA

sG72ACÍ AS 'RDT2.
Ñ ‘l K

Si------- - /“b / / T---*-? Z/

yA7£ZJMO?

Los indios Misquitos de Nicaragua, fue­
ron los primeros en frecuentar el territo­
rio de San Andrés y Providencia. Dicen 
que fue descubierto por el Almirante 
Cristobal Colón en su cuarto viaje a 
América.
Con 44 kilómetros de 
extensión, está si- ¿ 
tu ado a 720 kilo- / 
metros de la 
costa colombia­
na. Está confor- ‘ 
mado por las is­
las de San Andrés, 
Providencia y Santa 
Catalina e islotes 
y cayos como Roncador, Quitasueño y 
Serrana.
El archipiélago fue ’’tomado" en 19 oca­
siones por los piratas y los reinos de 
Inglaterra, Holanda, España, Francia y 
Portugal, hasta 1803, cuando las islas 
pasaron a formar parte del Virreinato de 
la Nueva Granada. En 1853, los escla­
vos (africanos traídos por los británi­
cos), fueron liberados.
San Andrés está ligada a la leyenda del 
pirata inglés Henry Morgan, quien llegó 
en 1670 y montó allí su cuartel general 
para atacar puertos e islas del caribe.
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Las orquí­
deas confor­
man una nu­
merosa y orna- j 
mental familia 
del reino vege­
tal. A ella per­
tenece la / 
Cattleya, que / 

se destaca por 
su hermosura \ 
entre las (■ 
15.000 espe- ( } 

cíes que la 
componen. 
Colombia es 
uno de los paí­
ses con ma­
yor variedad.
Otras de las. _ 
hermosas especies de estas plantas 
herbáceas del orden de las ginandras 
son las Laleilas y Cyprideium.
Nuestro país cuenta con 30 variedades 
de Cattleyas; se dan en forma silvestre 
o cultivadas en invernaderos. Pueden 
ser terrestres o epífitas, es decir crecen 
en las ramas de los árboles.
Son tan delicadas como hermosas,- ne­
cesitan temperaturas entre 15 y 18 gra­
dos centígrados, un buen nivel de hu­
medad y material orgánico para mante­
nerse.
Tienen dos pétalos ¡guales y un tercero 
llamado labelo. Este se dispone a 180 
grados de los otros dos, es de mayor 
tamaño y su forma diferente lo destaca 
de tal manera que atrae los insectos 
útiles para su fertilización.
La propagación de las orquídeas se 
hace por semillas, división de rizomas o 
bulbos. Esta familia se encuentra en 
todo el planeta, excepto en las zonas 
árticas. Prefieren los trópicos y 
subtrópicos para vivir.
Varios países las han convertido en sím­
bolos, entre ellos Costa Rica, cuya flor 
nacional es la Cattleya Skineri. Colom­
bia por su parte, se enorgullece detener 
por símbolo a la Cattleya Trianea
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Filtro lento de arena

i- I
Arena fina

Gravilla

5

RECOMENDACIONESGanchos

*No use canecas que hayan contenido productos tóxicos
Nivel de agua

*Déjelo "curar" (formar capa de bacterias) unos cinco días antes de usarlo.

Capa bacterial

(Fuente: Fundación Santa Fe de Bogotá)10 cms, de gravilla tamaño fríjol

nn

Prefiltro horizontal

El agua limpia es fundamental para la vida, 
pero el agua sucia puede causar enfermedades

Tubo PVC sanitario 
lleno de gravilla

*Mantenga siempre unos 5 centímetros sobre la capa de arena.

*Comparta esta información con sus vecinos. Asi entre todos se podrán colaborar para la 
construcción.

^^Anjeo plástico 
de malla fina

El método del filtro casero consiste en hacer 
pasar el agua a través de material poroso 
(lecho filtrante) como es la arena, el carbón de 
piedra, la piedra pómez, porcelana o resinas 
sintéticas.
Se construye con canecas, ollas, vasijas, tarros.

La caneca a utilizarse se debe pintar con 
anticorrosivo y para que las paredes interiores 
sean más rugosas, puede espolvorearse arena 
cuaqdo la pintura esté fresca. Luego se le 
adapta la llave grifo y se depositan las tres 
capas de gravilla y arena, tal como se observa 
en el dibujo.

*Limpie el filtro (cuando esté muy atascado), retirando una capa de arena superficial de 3 
centímetros y reemplácela por otra capa de arena limpia.

Entre más limpio esté el material filtrante, me­
nos va a retener el agua. Lo ideal es que se 

intestinales e incluso la muerte, especialmente conforme esta capa bacterial para que haga 
a los niños. Por eso, usar el filtro casero o el lento el paso del agua y filtre más impurezas, 
comercial y hervir el agua, son prácticas que ■ ■■■
no deben faltar en ninguna casa.

20 cms. de arena fina

cms. de gravilla 
tam- lentela-

Filtro Casero
Si el agua está muy turbia se debe dejar en 
reposo por lo menos una hora (sedimentación) 
o adaptársele un prefiltro para lo cual se 
recomienda hacer el filtro de tres canecas.

vH

b ■’W

Agua cruda
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P.C. Qué es la diversificación?

instalada a la que Usted se refiere?

proyectos que sean competitivos y rentables.

DIVERSIFICAR PUEDE SER 
UN FUTURO MEJOR.

Lo más importante que hay sobre la tierra 
cafetera es el HOMBRE cafetero y su familia. 
Gente capaz, educada, exce lentes trabajadores 
y con una mano de obra altamente calificada, 
especialmente en el concepto de la CALIDAD.

-El entorno, lo que rodea la posibilidad de 1$ 
diversificación, es ideal. El Gobierno ha iniciado 
un proceso de apertura irreversible en donde, 
dependiendo desde donde la miremos, puede 
ser buena o mala. Nosotros creemos que a las 
realidades hay que ver cómo se les saca 
provecho. La realidad es que podemos atraer 
inversión extranjera, que podemos buscar 
mercados para productos especiales afuera, 
que podemos contratar producciones, etc. No 
decimos que sea fácil. Es un proceso lento, de 
paciencia, pero seguro que en el mediano y 
largo plazo, con consistencia, obtendremos 
buenos resultados. 

P.C.Existe un buen ambiente para el 
desarrollo de la Diversifiación?

desarrollar proyectos que tengan mercados y 
clientes y que sean rentables.

La capacidad instalada es todo lo que está 
SOBRE la tierra cafetera y que bien utilizado 
sirve para generar riqueza.

ja
=«

Para hablar sobre este tema, de gran actualidad, Panorama 
Cafetero invitó al doctor Ignacio Umaña Mallarino. Es la 
persona que la Federación Nacional de Cafeteros ha 
escogido para coordinar las acciones que adelantará Is 
nueva Corporación para la Diversificación. 

Federación ha construido y que hoy es orgullo es un motor importantísimo de la economía 
colombiana. Igual cosa tiene que ser posible 
en proyectos distintos al café en donde se 

Todo esto es tengan las ventajas comparativas, las

También como capacidad instalada tenemos 
las instituciones financieras del gremio, las 
empresas de transporte, las comercializadoras, 
las cooperativas, las oficinas en el exterior, los 
Comités Departamentales y Municipales, la 
Oficina Central. En fin, muchísimas 
"herramientas" que, al trabajarlas juntas, tienen 
que dar resultados importantes para nuestro 
gremio. =

-Es BUSQUEDA de ingresos con y para 
nuestros caficultores. Es BUSQUEDA conjunta 
de alternativas de negocios para las zonas 
cafeteras. Es BUSQUEDA de oportunidades 
de empleo estable bien remunerado y 
permanente. Es APROVECHAR la inmensa 
infraestructura y capacidad instalada del gremio 
para generar ingresos que permitan unamejor 
calidad de vida a nuestros caficultores y a sus 
familias.

r* « Mi.

^■1

Es muy importante quitarnos la idea de la 
cabeza que la Diversificación está únicamente 
relacionada con cultivos de productos diferentes 
al café. No... la Diversificación es buscar, de la 
mano del servicio de Extensión o de nuestras
Cooperativas, las ventajas y oportunidades P.C.Por qué es importante la Diversificación 
que hay en cada una de nuestras regiones para para elcaficultor?

-Precisamente porque es y debe ser una 
alternativa de ingreso. Porque es para todos 

. los caficultores; desde el más pequeño y
P.C. Cuál es la infraestructura y la capacidad apartado, pasando por el mediano y hasta el 
instalada a la que Usted se refiere? más grande. Todos tienen la oportunidad de 

buscar "negocios" y de hacerlos. El caficultor 
-La infraestructura es todo aquello que la ha demostrado ampliamente, con su café que 

-------------- ...----------- .---------- . ..

del gremio y del país. Las carreteras, los 
acueductos, las escuelas, los servicios de 
electricidad, la telefonía. “ '
indispensable para poder pensar en desarrollar tecnologías y los mercados adecuados para 

... desarrollarlos.

tel
i
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P.C. El Gobierno apoya la Diversificación?
oportunidades en el exterior para convertirlas

APOYO GREMIAL

-í'r

V

A

P.C. Cómo puede contribuir el caficultor al 
desarrollo de la Diversificación?

otros,
----------- -

agroindustrial, de consultoría empresarial, de 
diseño, etc. ------
personal propio 
excelencia en los 
que se le encarguen.

-Sintiéndose parte de ella. Entendiendo que
• ■ ■ 3 es

indispensable identificarlas y explotarlas. 
Entendiendo que es un proceso largo, que no

■ ' No 
tapando el Sol con las manos para no darse 
cuenta que estamos sufriendo un profundo 
cambio en todos los órdenes nacionales y 
mundiales, que nos obligan a salir a competir.

kl!!« 

Ií®-J

wSw

La difícil situación por la que atraviesa el 
caficultor debido a los problemas del mercado 
internacional, también hacen que el ambiente 
sea propicio pues TIENE el caficutor que estar 
atento a las posibilidades que se presenten 
para incursionar en otrotipo de actividades. No 
para abandonar su café, sino para 
COMPLEMENTAR su ingreso. Es importante 
recalcar que ese trabajo de buscar alternativas 
no lo hace nadie por nosotros. Debe el caficultor 
acudir a sus instituciones para que, 
CONJUNTAMENTE CON EL, trabajen en ese 
Empeño.

. Adicionalmente, la Corporación buscará
-Cada Comité tiene su propio plan y programa rtun¡dades en e| exterior para convertirlas 
 de Diversificación, el que mejor!seadapta as u proyectos que se puedan desarrollar con los

región. En loque respecta a la Oficina Central, .. .
el Comité Nacional ha recogido los 30 años de 
experiencias en Diversificación creando una 
Corporación independiente, 100% del gremio, 
sin ánimo de lucro pero rentable, que servirá 
para coordinar los trabajos de Diversificación
 que adelantan los Comités y las otras 

nstituciones del gremio. Esta nueva empresa 
inicia sus actividades en Enero de 1994.

P.C. Qué otras acciones se están 
desarrollando respecto a la Diversificación?

-Porque la misión de la Federación es 
propender por el bienestar del caficultor y su 
familia. Por eso la defensa de la industria está rodeado de oportunidades pero que 
cafetera, por eso la búsqueda intensa y 
permanente del Dr. Cárdenas de pactos y _ 
acuerdos mundiales que permitan garantizar es fácil, pero que tiene que dar resulta.dos 
unos precios adecuados para el café.

P.C. Por qué el gremio apoya la 
Diversificación?

-Sin duda. El Gobierno es consciente que la 
cafeteros y para su beneficio. Diversificación es un vehículo excepcional para

llevar bienestar a las zonas ru rales del país y en 
Con la Corporación se podrán contratar, entre nuestro caso a las zonas cafeteras. Estamos 
otros, servicios de investigación de mercados, trabajando algunas opciones de producciones 
de asistencia técnica agropecuaria y contratadas con el IDEM A.

j

Estos servicios los prestará con También ofreceremos nuestros servicios para 
o externo que garantice qUe, muchas de las oportunidades de negocios 
resultados de los trabajos que identificarán las entidades que ha creado el 

Gobierno con ese fin, sean desarrolladas por 
nosotros utlizando la capacidad de la cual ya 
hablamos.

incertidumbre y crear estabilidad, entonces no capacidades y ventajas personales que tiene

Federación Nacional de Cafeteros.

No hay duda que mejores ingresos son un 
factor indispensable cuando hablamos de 
bienestar. Y si la Diversificación PUEDE generar 
ingresos y empleo, si puede reducir y, por encima de todo, utilizando las enormes

cabe duda que es una actividad que el gremio nuestro caficultor sumadas al apoyo de su 
apoyará y defenderá. Federación Nacional de Cafeteros.



Educación Comunitaria

JS/LE/VC/Q f

preventivos para tener una vida larga y sana. 
A sus 72 años comprobó que no se había 
equivocado al criar a sus hijos.

Colaboración: César Valencia, Periódico El 
Caficultor (Caldas)

Actualmente el énfasis está en embarazo 
saludable, enfermedad diarréica aguda, 
prevención de accidentes en el hogar, fluor y 
salud oral, violencia intrafamiliar, promoción 
en el deporte, automedicación, sueño y 
memoria.

Departamental de Cafeteros, la Central de 
Cooperativas de Caficultores(CENTRACAFI), 
la Gobernación y la Dirección Seccional de 
Salud.

En una vereda de Manizales, Doña Genoveva 
de Alvarez siempre promulgaba las 
enseñanzas de sus mayores. Sus dichos 
preferidos, "mejor prevenir que curar" y "la 
ocasión hace al ladrón", siguen siendo pan de 
todos los días en su casa. El programa busca divulgar mensajes a través 

de medios de comunicación locales y 
departamentales como los periódicos " Café 
Paisa" de Medell ín; "La Patria" y "El Caficultor" 
de Caldas y los programas radiales "Por los

La educación a la Comunidad es fundamental 
en la prevención primaria, debido a la gran 
cantidad de enfermedades que son suceptibles 
de prevenirse, a través de acciones que 
cambien o modifiquen comportamientos en la 
forma de vida de la población.

Se cuenta con el apoyo de más de un centenar *
de profesionales que dedican parte de su 
tiempo libre a la discusión, redacción de los 
mensajes, como los que recibe Doña 
Genoveva.

El público objetivo se ha dividido en cinco 
grupos muy definidos: Binomio madre-niño, 
niños, adolescentes, adultos y ancianos.

í

Estos mensajes radiales hacen parte del plan 
de Promoción en Salud dirigido a la comunidad, 
que desde hace un año adelantan las 
Universidades de Caldas, Autónoma, Católica 
y Manizales, con el apoyo del Comité

Preparan emisiones a través del Canal regional 
"TELECAFE", y otras emisoras regionales, y 
pretenden ampliarse a todo el país con 
mensajes en nueve periódicos 
departamentales del gremio cafetero. Así, más 
Genovevas se beneficiarán en todo Colombia.

Está orientado por un comité de las 4 
universidades, en el cual tienen asiento las 
facultades comprometidas en la planeación, 
desarrollo y ejecución del programa. Hacen 
parte del grupo coordinador, periodistas y 
locutores de la ciudad.

Por eso, Doña Genoveva se puso tan feliz 
cuando en el programa radial "Por los caminos 
de Caldas" empezó a escuchar todos los días 
lo de SALUD COMUNITARIA, sobre aspectos Caminos dé Caldas'y "Aló Familia TodelaF
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LAS ESTACIONES
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NUESTRO MUNDO
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En los polos, o regio­
nes árticas, nose pre­
sentan periodos de 
estaciones, solo hay 
día de noche, cada 
uno con una duración 
de seis meses.
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Pertenecemos a una 
región del planetaque 
cuenta con dos esta­
ciones debido a su 
ubicación en el trópi­
co: el verano, un pe­
riodo seco o sin llu- 

o* vias, y el invierno, don-
' ! de éstas abundan. La 

. j temperatura media 
—------ ------- entre las dos no varía

significativamente.
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En otros puntos del 
planeta, el año se divi­
de en 4 estaciones 
muy diferentes entre 
sí. En verano el calor 
se vuelve intenso, y 
en invierno la tierra se 
cubre con nieve. 
Esas regiones tienen 
estaciones debido a 
su posición más ale­
jada respecto a la lí- ——-
nea del Ecuador. Reciben los rayos so­
lares en forma oblicua y además el mo­
vimiento de traslación de la tierra, las 
aleja o acerca proporcionando mayor o 
menor temperatu ra.

Las estaciones empie­
zan con equinoccios 
en primavera y otoño 
y solsticios en invier­
no y verano. Mientras 
en el hemisferio norte 
el otoño comienza el 
23 de septiembre, en 
esa misma fecha el 
hemisferio sur se en­
cuentra en primavera.
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Son insectos de la familia de los véspidos 
que están en todo el universo. Son de 
color amarillo con franjas negras; miden 
de uno a dos centímetros y se alimentan 
de insectos y frutos maduros.
Sus costumbres son comparables a las 
de las abejas. No viven en grupos y sólo 
las hembras fecundadas sobreviven al 
invierno porque en los avisperos no se 
encuentran alimen- 
tos de reserva.
Las avispas 
construyen sus 
nidos suspendi­
dos de las ra­
mas de los árbo­
les o de los ma­
torrales; en las 
cavidades de los 
troncos; en hoyos del 
suelo o bajo los aleros y tejados.

Las avispas obreras cons­
truyen los nidos y son tam­

bién las que nutren las 
larvas con sustancias 
de tipo animal.
Las avispas atacan 
únicamente a quien 
las molesta. Su pica­
dura es dolorosa y 
produce inflamación. 
Si la persona es 
alérgica se le debe 

tratar con antihista- 
mínicos.

Las avispas son benéfi­
cas porque participan en 

el control biológico de pla­
gas. Es el caso de la variedad conocida 
como "avispa de Uganda" que parasita 
los huevos de la broca en los granos de 
café.
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En la televisión , en el cine y en los avisos 
publicitarios, el cigarrillo (asi como el 
alcohol) está ligado a los ’’modelos” de 
belleza, libertad, éxito, amistad y otros 
componentes de la felicidad. Pero, nada 
más lejos de la realidad.
El tabaquismo es tan peligroso para la 
vida sana de las personas, como lo son 
el alcohol y las drogas. Su efecto es más 
lento, pero también puede ser fatal. 
Mientras que el alcohol tiene una sola 
sustancia dañina al organismo humano, 
un cigarrillo tiene más de 4 mil sustancias 
extrañas. A pesar de las múltiples cam­
pañas nacionales e internacionales en 
contradel consumo del cigarrillo, todavía 
queda un gran porcentaje de la pobla­
ción que continúa con esta adicción. Hoy, 
los jóvenes empiezan a fumar desde 
más temprana edad.
Es clara la relación con el cancer del 
pulmón, infarto del miocardio, enferme­
dades cardio vasculares, bronquitis cró­
nica e irregularidades durante el emba­
razo. Puede ser tan perjudicial para el 
fumador como para el no fumador, que 
comparte el hogar, el trabajo, etc.
El problema no parece ser de informa­
ción. Es obligatorio que las cajetillas de 
cigarrillos lleven alguna nota que preven­
ga su consumo, y en cada comercial de 
televisión debe decir al final: "nocivo 
para la salud". El punto clave 
está en tomar la deci­
sión, para lo cual se 
deben conocer las 
características de su 
hábito y las razones 
que llevaron a ello. 
Nunca es tarde para 
tratar de salvar nues­
tras vidas.
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Gamarra, septiembre 8 de 1993 
Señor
Profesor Yarumo,

Basuras.
Estaba segura que tocaba la puerta 
correcta y lo felicito poresta maravillosa 
labor que realiza en pro de la conserva­
ción y mejoramiento del medio ambien­
te. Eternamente agradecida, 
Luxana Royero Meza.
Bacteríóloga y Laboratorista Clínico.

(3 uer»©

"Te^
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La presente es para comunicarle que 
I gracias a la información que me sumi­

nistró pude relacionarme con la Funda­
ción Social, seccional Barranquilla, y 
ellos están dispuestos a orientarme en 
la Recolección y Procesamiento de las 
Basuras.
El programa es para el beneficio de la 
cabecera municipal de Gamarra- Ce­
sar, comunidad que le agradecerá eter­
namente su colaboración.
Algunos miembros de la Fundación me 
visitarán y conocerán el área de trabajo 
para orientarme, darme la información, 
las pautas a seguir el programa de 
Recolección y Procesamiento de las

R/ Amigo Juan Pablo, le doy gusto mencio­
nando su nombre y su foto, pero con la condición 
de que usted en su ámbito se vuelva otro Profesor 
Yarumo que ayude a adquirir conciencia Investigadora 
sus compañeros. Me saluda también a su profesor de horticultura.

p ''1 < - .

Estimado Profesor Yarumo
Le agradezco mucho las cartillas que me mandó, me 
están sirviendo mucho en el colegio en la clase de 
Horticultura.
Le agradecería mucho que mentara mi nombre 
en su programa, pues soy un poco vanidoso y 
eso me haría sentir muy bien con mis 
compañeros y mis familiares y perdone la 
confianza.
Sena muy bueno que con su programa la 
gente fuera adquiriendo conciencia de in­
vestigadores que es lo que desarrolla a 
los pueblos.
Tengo doce años, estoy cursando sexto 
grado en el colegio y no he perdido ningún 
año.
Ahí le mando mi foto para que me conozca 
y la publique si a usted le provoca.
Mil gracias,
Juan Pablo Marín
Rionegro, Antioquia.
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R/ Lo importante es que sigan hasta 
el final con el programa. La basura 
bien manejada puede ser un enorme 
recurso para el municipio. Además 
se puede colaborar con la creación 
de empleo. En muchas partes se han 
visto experiencias exitosas de coo­
perativas de recicladores.
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Diciembre

Finca Finca: 

Fecha:  

RecomendacionesAlerta

0-29

30-50

1.000

Más de 50

3

nuestra cosecha de café.

Dinámica de la población 
de broca en el cafetal

Total de 
granos 

revisados

Número de 
granos 

brocados 
encontrados

Si el número 
de granos 
brocados 
está entre

Está haciéndolo bien.
Siga con el RE-RE

Peligro.
Necesita medidas 

adicionales de control. 
Consulte al técnico

Cuidado.
Sea más estricto 

con el RE-RE.
Vuelva a evaluar

La importancia de conocer el nivel 
de infestación quincenalmente, 
radica en que la dinámica de 
crecimiento de la población de 
broca es tan alta que fácilmente, 
en un corto lapso, las 
infestaciones pueden crecer a 
niveles elevados si hay descuido 
en el control o no se hace.

Una broca hembra pone 40 
huevos en promedio en su vida 
y la relación es de 10 hembras 
por 1 macho.

Si de esa broca sólo nacen 30 
hembras (30:1) en la primera 
generación, en la segunda 
tendríamos 900, en la tercera 
27.000, en la cuarta 810.000 y 
en la quinta 24.300.000 hembras 
reproductivas.

Ese número de brocas hembras 
reproductivas es tanto como la 
totalidad de las cerezas de café 
de una plantación que responde 
por la producción de 800 arrobas 
de café pergamino seco.
Sin embargo, este índice de 
aumento de la población es 
diferente al índice de aumento

 _

Usted anotará el resultado en la columna (2), en el cuadro que le corresponde según la columna 
(3), y así sabrá cómo continuar según la orientación de las columnas (4) y (5).

Estrategias diseñadas por el agricultor 
para manejar la broca

Para el manejo de la plaga, tanto en el cultivo como en el 
beneficiadero, el cafetero ha ideado una serie de estrategias con 
las cuales reducen la dispersión de la plaga y le cortan el ciclo 
oportunamente, las cuales relacionamos. Estas son:
1 .Detrás de los cosecheros vienen dos trabajadores exclusivamente 
recolectando los frutos pintones, maduros, sobremaduros y secos, 
que dejan los cosecheros.
2. Terminado el último pase de la cosecha principal o de la mitaca, 
el caficultor con su esposa e hijos, realizan la repela de todos los 
frutos pintones, maduros, sobremaduros y secos, que hayan 
quedado en los cafetales.
3. Utiliza un plástico impregnado con aceite quemado o miel de 
purga para tapar la pulpa, la tolva de recibo y la fosa para que la 
broca quede pegada al plástico.
4. En el tubo de salida de los tanques termentadores le coloca una 
media plástica, la cual no deja pasar la broca (Brocondón).
5. En algunas zonas, los cafeteros regalan la repela de los frutos 
de café, a trabajadores que se comprometan a hacer una buena 
recolección rigurosa.
6. En los beneficiaderos, algunos cafeteros colocan tiras de plástico 
impregnadas en un pegante para atrapar la broca. (Atrapa moscas).
7. Amigo cafetero: Si usted utiliza otras formas para el manejo , 
integrado de la broca del café, háganoslas llegar a través del 
Servicio de Extensión, así podremos publicarlas para beneficio de • 
otros cafeteros.|
 . 

del número de frutos brocados, 
el cual es mucho más pequeño, 
por el hecho de que en un solo 
fruto se queda gran parte de la 
descendencia de 1 ó 2 hembras, 
mientras tenga alimento.
En Angola reportan que mientras 
el aumento de la población de 
broca corresponde a 38:1, el 
índice de aumento de frutos 
atacados debe estar entre 2:1 y 
5:1, presentándose los valores 
más altos en las zonas donde 
hay más condiciones favorables 
para la broca.
Tomando el 3:1 significa que en 
4 genraciones, la descendencia 
de 1 sola broca hembra 
alcanza para atacar 120 frutos 
(3+9+27+81=120).

Veamos un ejemplo

Don Pedro va a coger 150 arrobas 
de café en mayo, en su finca de 
una hectárea. O sea, en el 
cafetal hay cerca de 4.500.000 
frutos verdes.
En diciembre (hoy) don Pedro 
tiene un nivel de infestación del 1 
por ciento, o sea, hay 45.000 
frutos verdes perforados 
(ó 45.000 hembras).

Si don Pedro no hace nada y 
ésta es una zona donde el 
ataque crece 3:1, en 4 
generaciones (que se dan 
fácilmente en los 5 meses) 
tendrá 5.400.000 frutos 
perforados (45.000 X 120).

En términos más claros, si don 
Pedro no hace con cuidado el 
RE-RE durante todo el año y 
aplica estrictamente el control, el 
daño en su cosecha puede ser 
total y afectará igualmente la 
cosecha de sus vecinos.

Por todas estas razones el PE­
PE y el nivel de infestación son 
las dos prácticas imprescindibles 
y permanentes para evitar 
graves daños de la broca en
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MIENTRAS USTED LEE ESTE AVISO LA BROCA PUEDE ESTAR PERFORANDO SU CAFE
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TIENEN LA BROCA I 
EN SUS FINCAS.
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LA BROCA, problema que hoy es de unos pocos, 
amenaza con ser de todos. Tarde o temprano llegará 
a su cafetal y lo que es peor, se quedará allí para 
siempre. Prepárese para recibir esta destructora 
plaga.
Pregúntele hoy mismo al técnico del Comité de 
Cafeteros o del ICA, por el CONTROL INTEGRADO 
DF LA BROCA. Métodos sencillos y efectivos par:

controlarla que funcionan únicamente sí son 
usados en conjunto, no basta uno solo. Esta es la 
única forma eficaz de combatir LA BROCA
LA BROCA sólo es controlable si se combate 
a tiempo. Pero su esfuerzo no debe ser 
aislado, debe estar integrado al de todos los 
cafeteros de la ¿ona. Si uste d í¡o controla ios 
afectará a todos.

*
*
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El Espíritu de la Navidad

-n
Sentimiento navideño Solidaridad y tradición

Alegre NavidadTiempo de paz

El Recuerdo de mi madreFantasía de la niñez

y,

o/•

7

9

Los cafeteros toymens es anfieíamvs una navidad donde esté presente ía verdadera amistad, donde el mejor 
regala sea una sonrisa fraterna y donde el trabajo comunitaria haga bridar ía paz y ía esperanza.
Rígunos de ios estudiantes del Centro Cafetero de Capacitación Rural, Cecaf, expresaron ese sentimiento 
navideño el cual compartimos en esta edición, con todos nuestros lectores.

Al llegar la Navidad siento una gran 
alegría por ser el mes de mis cum­
pleaños. La Navidad es una fecha 
muy especial porque me hace sentir 
y vivir una fantasía que tuve en la 
niñez. Pero también siento nostal­
gia al recordar que la Navidad llega 
y pasa, y esperamos un año nueva­
mente para vivir la Navidad.

"i
%

Elizabeth 
Flórez, Multi- 

y plicadora de 
£ Bienestar Ru­

ral. Vereda Pa- 
K» lestina, Mu- 
w nicipio de Ata­

co

Gersaín Men­
doza, Empre­
sario Cafetero. 
Rioblanco.

Al llegar la Navidad se siente una 
gran alegría y satisfacción. Pues 
se ve en la gente ese entusiasmo y 
esa solidaridad con los demás, esos 
saludos que van y vienen, esas in­
vitaciones a compartir la natilla y 
los buñuelos y la tradicional misa 
de media noche.
Es ahí cuando me doy cuenta que 
son días que no se pueden olvidar, 
pues es cuando se vive en familia 
y con la comunidad, sin importar 
raza o color, lo importante es vivir 
el momento grato de la Navidad.

Al llegar la Navidad me da mucha 
alegría, porque veo en la gente 
esa unión y es en esos días cuando 
se olvidan los rencores y el odio 
para pasar una Navidad en paz y 
alegría.
Pero por qué esperar que llegue 
Navidad para dar un abrazo, vivir 
en paz y regalar una sonrisa?

Fanny Estella 
Rojas, Multipli­
cador a de Bie­
nestar Rural. 
Corregimiento 
El Tablazo, Ve­
reda Cascabel, 
Fresno.

Lida Gómez 
Valdez, Mul- 
tiplicadora 
de Bienestar 
Rural.
Vereda La 
Profunda, 
Cunday.

María de las 
Nieves López, 
Multiplica­
dor a de Bie­
nestar Rural.
Vereda Llani- 
tos, munici­
pio de Dolo­
res.

Navidad para mí es el sentimiento 
más puro de unidad social y fami­
liar, donde compartimos todos una 
misma alegría, a la luz de un sueño 
que se hace realidad.

f La Navidad debe ser un momento 
de reconciliación y de gratitud ha­
cia la vida, por permitirnos ser fe­
lices en un instante cuando el co­ 
razón, rodeado de guirnaldas y cam­
panas, se une con el más grande 

 de los anhelos: "La Navidad".

Al llegar la navidad yo siento mucha 
alegría porque en esta época me 
encuentro con toda mi familia, y 
todos juntos celebramos el 
nacimiento de nuestro Dios. Sin 
embargo, en medio de la alegría 
cabe en mí un poco de nostalgia, 
porque en el corazón guardo la 
partida de un ser que amé en la 
vida y que nunca otra persona podrá 
 reemplazar: Mi Madre. Yo se que

: — - desde el más allá, ella comparte 
con nosotros la alegría de la Na- =
vidad.

Al llegar la Navidad siento una 
alegría inmensa, ya que es la época 
más linda del año y más especial 
para compartir en familia y en 
comunidad.
La Navidad me hace recordar 
aquellos tiempos de mi niñez. Me 
llena de paz, alegría y amor por mi 
trabajo, por mis estudios y por mi 
diario vivir.

Angel Alberto 
‘Wl ^'asiro> Empre- 
|r M sario Cafetero.

H VewdaElLem- 
bo, Casabianca.•• - 
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Agrícola de Seguros crea

I

/

Porque se que la broca no puede 
contra gente entusiasta y capaz, 
el RE-RE sin descanso apliquemos 
y tendremos feliz navidad!

i»'-

Leche para la vida
Para los mamí­
feros de agua 
fría, la leche 
materna es 
esencial porque tiene alto 
contenido de grasa que les 
permite desenvolverse en su 
medio.

Protegiendo vida
La Ciénaga 
Grande de San­
ta Marta y el 
sistema de cié­

nagas, caños y bosques y 
manglares aledaños, se 
cuentan entre los ecosis­
temas de mayor importancia 
ecológica y socio económica 
de Colombia.

Duerme negrito 

La manzanilla, 
el apio y el 
perejil, son I 
hierbas medici­
nales que ayudan a evitar el 
insomnio

Agríenla de Seguros
io-Wrto *■ sá.

la Póliza Integral Caíeteia

Póliza Integral 
Caletera
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Produzca y gane
Los lotes y lin­
deros pueden 
separarse con 
cercas produc­

tivas, es decir, materias vivas. 
Se pueden sembrar árboles 
frutales o para leña, estos a 
su vez sirven para dar som­
brío.
Es recomendable tener una 
siembra de plátano cerca a la 
finca. En sólo 100 metros 
cuadrados, que es la décima 
parte de una hectárea, pode­
mos tener 60 matas de 
plátano que nos producirán 
150 racimos al año. Además 
de contar con ellos para su 
consumo, se puede vender 
una parte.
También debe reservar otro 
pequeño espacio cerca a la 
casa para construir la huerta 
propiamente dicha. Aquí 
puede cultivar hortalizas 
como: cebolla, tomate, re­
pollo, cilantro y zanahoria, 
entre otras.

I í
jO/ica cafe^e.r¿i, \ 
La ¡Agua Integral Caíetera reum 
en una gola Pobra un grupo de 
amparos pie lo cubre de tos

ampifs protxeMr; por un bofo 
costo.
la PóUiíu lotegrai Cafetera iu 
protege comía dafiMs, per.

• Vfen.iw Fuertes o Granftz-
• tropacli' de Aeronaves u eifox

r
!8¡
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Amigo 
cafetero, 
para su 
tranquilidad
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alud
La salud en manos de la comunidad

Por: Julio Enrique Lezama F.

/

Programa Cafetero de Salud - Fondo Nacional del Café

COOMERSA)
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ALMACEN DEL CAFE
El "Servicio do Roopueito Comercial' lo 
permito hacer investigaciones do morcado, 
encuestas do opinión pedidos por corroo, 

y en general obtener lo 
información que usted 
requiero para «us negocios'

DE CORREOS DE COLOMBIA

Para la gente más buena... la gente que trabaja la tierra!
COMITESDEPARTAMENTALESDECAFETEROS-COOPERATIVAS DE CAFICULTORES

lares de carácter comunitario sin 
ánimo de lucro y que cuenten con 
personería jurídica.
De acuerdo con la licenciada Glo­
ria Labrador, directora del programa 
de la Secretaría de Salud del Tolima, 
en el departamento se está tra­
bajando con dos empresas que ya 
fueron aprobadas: la Cooperativa 
de Fumigadores de Espalda de Es­
pinal y una Empresa Solidaria de 
Salud del municipio de Cunday.
La funcionaría indicó que el tope 
requerido para la conformación de 
la Empresa es de 200 a mil familias 
en el área rural y de mil a 5 mil en 
el área urbana.
Si en su comunidad existe una 
organización que esté interesada 
en las Empresas Solidarias de 
Salud, puede dirigirse a la Oficina 
de Planeación de la Secretaría de 
Salud del Tolima.
Sólo se requiere demostrar solidez 
en la organización, habilidad en el 
manejo empresarial y capacitacic i 
en el área de salud.
Fuente: Secretaría de Salud del Tolima.

QUIERE SABER 
GUIENSE 
INTERESA POR 
SU PRODUCTO1 
MUY FACIL 
UTILICE EL 
"SERVICIO DE 
RESPUESTA COMERCIAL

i

i

Tarjeta 
Cafetera

E Banco Cafetero

Con las Empresas 
Solidarías de Salud, 
las comunidades 
tienen la opor­
tunidad de elegir el 
centro asistencial o 
sistema de salud, 
que más se adecúe 
a sus necesidades. 
La organización es 
la base de este pro­
grama.

tema de previsión social, empresa 
de medicina prepagada, caja de 
compensación, seguros privados 
u otra entidad similar.
Así mismo, pueden integrarlas las 
empresas del sectpr solidario coo­
perativo que se vinculen con el ob­
jetivo de mejorar el acceso a los 
servicios de salud de sus socios y 
familiares. Las cooperativas pueden 
prestar su concurso y experiencia 
en la administración y montaje de 
la Empresa.
También están llamadas a confor­
mar las Empresas Solidarias de 
Salud, las organizaciones popu-

El Artículo 49 de la Constitución 
Nacional dice: "La atención de la 
salud y el saneamiento ambiental, 
son servicios públicos a cargo del 
Estado. Se garantiza a todas las 
personas el acceso a los servicios 
de promoción, protección y recu­
peración de la salud".
Para asegurar la cobertura en sa­
lud en nuestro país, el Gobierno 
Nacional a través del Ministerio de 
Salud, diseñó el programa de 
Empresas Solidarias de Salud, que 
entra a operar del todo en 1994. 
Con este programa se pretende 
organizar los servicios de salud en 
forma descentralizada, por niveles 
de atención y con participación de 
la comunidad
Nuestra Empresa de Salud
Una Empresa Solidaria de Salud, 
es una forma organizativa de la 
comunidad creada con el objetivo 
de acceder a los servicios de salud 
como un bien de consumo colec­
tivo.
Por su origen comunitario, debe 
estar inspirada en principios de 
participación libre, democrática, 
solidaria y amplia de todos los 
miembros de la comunidad.

Porque son una gran cadena nacional.

SOY CLIENTE FIJO DE LOS 
ALMACENES DEL CAFE

ALMACENES DEL CAFE es el Nuevo nombre que 
ahora agrupa en una gran cadena nacional, los almacenes 
agrícolas de los cafeteros.
Tienen de todo para el campo, con los mejores precios.

CORREOS VE^COLOMBA 
lies» seguro v a tiampol 1

uavo* ■aOMMCXX •111 *

i
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Desde el punto de vista formal, se 
conforma como una persona 
jurídica de derecho privado, sin 
ánimo de lucro, cuyo fin es la ad­
quisición y/o prestación de servi­
cios de salud, tanto para sus so­
cios como para los beneficiarios 
del Fondo de Solidaridad, que se 
constituye con los recursos que da 
el Ministerio de Salud, la contra­
partida regional, los aportes de la 
comunidad y otros dineros que 
logren canalizar, tanto el municipio 
como la organización comunitaria.
Quiénes las conforman
Las Empresas Solidarias de Salud 
pueden ser conformadas por per­
sonas mayores de 15 años que no 
se hallen vinculados a ningún sis-



Diciembre de 1993

SECCION COOPERATIVA
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Aprender a valorar el saber social 
Base de la evolución social y cultural

La antral d¿ Cooperativas dd Colima, Cencotol, 
desea a todos los lectores de T0LI9dA CAlf'LTE'KO, 
una feliz navidad y un nuevo año en tomo a la unión 
cooperativa y a la paz de Colombia..

__.i Tolima Cafetero #

T
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I Todo saber es creado por el hombre, es un producto cultural y, como tal, | 
, acum ulado, transferido y difundido; y como |

La Junta de Vigilancia tiene el control social y eí Revisor Fiscal tendrá el 
administrativo, fiscal, técnico, contable y financiero. Partiendo de estos 
dos conceptos, la órbita de acción es nítida y como consecuencia en el ¡ 
estatuto deben quedar en I 
dichas funciones, con el propósito de elimina7cro“nfu^n7s d'eXÍ 

vigilancia doLe debe pero ' 9randeSde Saberes:

dentro del respeto mutuo de órbita de funciones I a. E saber cu,tura,: Producido a través de la práctica diaria o de la
Materia económica | °^actón c^^itaria de los fenómenos, ■

En cuanto a materia económica, es 
artículos, temas como constitución < 
sociales mínimos no repartibles durante la vida'de la ^„pC,allva 
acuerdo de los aportes en especie o en trabajo, forma de aplicación de 
los excedentes cooperativos y régimen de responsabilidad de la 
perativa y de sus asociados.
Capítulos de normas

Finalmente, deben consagrarse capítulos de normas sobre fusión,

es un producto cultural y, como tal,

I1 Ser^^0^™00658™ I
don^nHÍ’i deb® rei2®r,u2 Perfect0 acoplamiento de trabajo pero

------------------------------------------------------------------------
I ------------------
i 7 aprendizajes básicos para la
i educación en la convivencia social*
i f' .............. —

El estatuto en la cooperativa ¡
Control [

| pr/±:^^^^ !
I que una sociedad juzga válidos para sobredir"'conv.Vi? y proJ¿tersT

los artículos correspondientes muy precisas i tiene ¿7má de ser producido,

I 
I;

^ov.vau.un comunitaria oe los fenómenos, el cual se acumula y se I 
perfecciona a través de largos periodos de tiempo, se transmite de

"?a I’'• como bs hábiles de ««nía a. te niBos.1
coo: | co,S i".“oXnX7S |

| b. El saber Académico: Producido a través de metodologías internacio- l 
nalmente reconocidas (el método científico), clasificado en disciplinas; i 
acumulado a través de libros, textos, revistas, bases de datos, etc A este i 

incorporación, trasnformac^n, d.c^^ | 'aS “ Economía, ¡

=2=:—i SSEEEBíBS i 
1’ ------ -a i ^anan°es al9° yahecho, e! ser humanóse modela y evoluciona dentro I

VSS - i de 3 cu ura y e saber académico que le toca vivir. |

I ^“^^y^'actoconlosmejoresSaberesCulturalesyAcadémi- ¡ 
r I dascx;iedadproduce hombres más racionaies, más vinculados 1

lE~—“=SS| 
/\ T I Que a nivel famihar y Iog3*, |Os niños y jóvenes conozcan el significado !
\ \ 1 y °r ?en de Las trad,ciones y costumbres de su comunidad. Esto los

I T | vincula a su historia y a la vida cotidiana.

4—-y T-- o | I
os d erentes grupos sociales han cuidado y construido las actuales I 
^^econv,venciaíco Esto les confirma que I

^ enc,aesconstruida y creada Por la voluntad de los hombres |
I I J I lo I I • 

I
1 moU¿mlOSlOSdO“nt“ten9anUnaprOfUndamentalidadDemocrá,ica [ 
! Zfmen¿Pí° ljn.?istema educativo muy productivo y de calidad, para que ¡

Hm-TntA H0S(nin°S y °S j0Venes puedan adquirir los mejoresd cono- 
| cimientos, destrezas y valores que la sociedad posee. Un sistema educa- 
! V° V Üe Cahdad 65 Un ,actor Pos'tivo de convivencia, porque
I daimente erS°naS Seguras de 31 mismas V ubicadas sicológica y so­

bornado de la Fundación Social
[ __ Dr- José Bernardo Toro

a. El saber cultural: Producido
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J'diz ^davidad

^cogemos Cas cosechas Ca soCidaridad 
para asegurar Ca abundancia de Ca cooperación
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---------- x,i a i uuiciu iy; i enara una 
valiosa colaboración de quienes le rodean. Sepa 
aprovechar la amistad y demuéstreles también su 
afecto. Se sentirá muy complacido.

PISCIS (Febrero 20 a Marzo 20) Recibiré muchas 
cartas en esta navidad, no olvide responderlas. A 
los amigos lejanos les gustará recibir noticias 
suyas. Aliste papel y lápiz.

HAGAMOS EL PESEBRE 
Jorge Humberto Jiménez
CORO
Hagamos el pesebre 
para la navidad 
y todos los que quieran 
nos pueden ayudar (Bis) 

1
Con un espejo
un lago de patos yo puedo hacer, 
así la gente tendrá Su fuente 
para beber.
Y con casitas
yo mil pueblitos levantaré, 
así los niños tendrán abrigo 
donde crecer.
Los algodones y los bombillos _ 
me servirán
para que el pueblo tenga su cielo 
donde mirar, (bis)

II
A las ovejas y los pastores colocaré, 
en tierra propia junto a sus hijos__
y su mujer.
Y con arena la carretera voy a trazar, 
para que el campo no siga lejos de la 
ciudad.
Lleno de bosque y de animales 
conservaré,
el campo verde donde la vida pueda 
crecer. (Bis)

III
Con los palitos y los alambres 
voy a inventar,
una corriente que haga sonriente 
a papá y mamá.
Y con las flores y los papeles 
voy a pegar
un gran letrero que diga entero: 
JUSTICIA Y PAZ C
Al niño pobre colocaremos 
en su portal,
le pediremos que cuando llegue 
la navidad
este pesebre sea realidad.

i

-------------- estabilidad que tanto desea.

i/) esCORPION ( Oct. 23 a Nov. 21) Asuma con 
serenidad y disposición los problemas del hogar. 
La felicidad es muy fácil de alcanzar si todos 
ponemos de nuestra parte.

SAGITARIO (Nov.22 a Die. 21) La época de 
navidad es propicia para el descanso. Levante los 
ojos y mire nuevos panoramas. Ese descanso le

-----vendrá muy bien. Disfrute de las vacaciones. ”

~ CAPRICORNIO ( Die. 22 a Enero 20) Aunque
es un mes en el que gastamos un poco más de la 
cuenla’ Piense que es bueno medir los gastos para 

-------------- tener dinero durante toda la navidad.

ACUARIO (Enero 21 a Febrero 19) Tendrá

ARIES (Marzo 21 a Abril 19) Aléjese de las 
personas nerviosas y negativas, lo único que lo­
grarán es desmotivarle. Usted es una persona 
activa y muy positiva.

TAURO ( Abril 20 a Mayo 20) Muy pronto 
logrará el entendimiento con su pareja. El diálogo 
es muy buen consejero en estos casos. Actúe con 
serenidad y piense antes de hablar.

GEMINIS(Mayo21 aJunio 20) No se deje guiar 
por sus impulsos, esto le puede llevar a cometer 
errores que más tarde pesarán. Consulte con perso­
nas expertas antes de actuar.

CANCER (Junio 21 a Julio 22) Es bueno que 
retome el hábito de la lectura. Esto le traerá paz y 
serenidad, esa misma que tanto se necesita en esta 
época de navidad.

LEO (Julio 23 a Agosto 22)Culmine bien el año 
r w» sobresaliendo en su trabajo. Usted sabe que hace w las cosas bien y ha merecido elogios por su labor. 

------------- Continúe por ese buen camino.

| VIRG0 (Agosto 23 a Sept. 22) Navidad es una 
bUena éP°Ca Para reflexionar- Haga un balance de 
10 Q116 ha sido su trabajo y fíjese grandes metas 

-------2----- para el año que viene. Usted puede lograrlas.

• LIBRA (Sept 23 a Octubre 23) Los conflictos 
/f\ f A* amorosos serán superados, siempre y cuando se

| actúe con sinceridad y madurez. Sólo así logrará la

b’ 
o



Había una vez un joven
Por: Jorge Humberto Jiménez Bernal

consolar, aplaudir, agradecer y

->

ri

y bienestar para él y para los 
suyos.

uno de sus empeños. A diario 
llenaba su corazón de fe en sí 
mismo y en los otros y de con-

Así lo he oido decir en muchas 
veredas del Tolima.

de los niños; y aprendió mucho, 
tanto de los poderosos como de 
los humildes.

su 
espíritu campesino, juega todas 
las tardes a revolver vientos e in-

Había una vez un joven muy afor­
tunado. La energía de su corazón 
lo impulsaba a emprender aven­
turas maravillosas. Sus palabras 
contagiaban entusiasmo porque 
era un enamorado de la vida y un 
eterno convencido de que la fe­
licidad estaba cerca y podía 
compartirse.
Podía ser generoso y libre porque 
no estaba apegado a cosa alguna. 
Su tesoro eran las estrellas dis­
tantes, las voces de los pájaros o 
el ruido de la lluvia y de las aguas. 
Cielos y mares, llanuras y mon­
tañas, árboles misteriosos y ani­
males admirables eran parte de 
su feliz herencia.
Era un reconocido coleccionista 
de emociones. Sonrisas de niños, 
abrazos de amigos, melodías de 
amores, texturas de caricias, 
sabores de nostalgia, silencios 
de soledades y hasta miedos de 
incertidumbre podían siempre en­
contrarse en el baúl de su sensi­
bilidad. Por lo mismo, no tenía 
dificultad alguna en ponerse de 
acuerdo con la gente para tejer 
con todos enormes redes de 
amistad y comprensión.

entusiasmo y el motor de la con­
vicción. En sus sueños veía 
mundos mejores, con abundan­
cia para todos. Descubrió que 
esa ilusión sería posible, constru­
yendo la armonía de los hombres 
con los hombres y de los hombres 
con la naturaleza y con la vida. A 
pesar de todo, fue infatigable en 
trabajar por esa causa.

Aplicaba sus manos, sus talen-

Poseía una mente abierta donde 
también guardaba con cuidado 
sus propias ¡deas. A la casa de su 
inteligencia llegaban todos los 
temas. Sabía escuchar con res­
peto y leer con entusiasmo.
Nunca rechazó la oportunidad de 
aprender, ni la ocasión de enseñar, 
con toda su alegría y sin ninguna 
vanidad.

**IV

• ■ -

tos, sus conocimientos, su inteli- consolar, aplaudir, agradecer y 
gencia y su imaginación a cada perdonar. El joven permanece en 

la memoria de los árboles, en la 
transparencia de las aguas y en la 
luz de una estrella distante. 
Muchos siguen leyendo sus * 
mensajes en esos signos natu-

¡■K OUM CAFETER M Díciembre de 1993

Se dice que era un :
tenía la virtud de ver cumplidas 
casi todas sus aspiraciones. Sus 
iniciativas tenían el impulso del Como todos los jóvenes se hizo Quietar corazones sobre la vereda 

viejo, dejando a otros su recuerdo La Triria>en municipio de Líbano, 
y el fruto de sus obras.
Hoy pueden verse las huellas de 
su paso por la vida. El joven per­
manece en las llamas del afecto 
que hoy habitan en otros cora­
zones. El joven permanece en 
sus ¡deas fecundas que otras in­
teligencias hoy cultivan, el joven 
permanece en las palabras que 
otros hoy repiten para animar,

Hizo de los conocimientos su 
mayor riqueza y aprendió, por 
igual, en los libros y en la vida. Por 
eso, tuvo igual devoción tanto por 
las palabras doctas de los sabios 
como por las fantasías ingenuas fianza en el hoy y eñ el mañana.

Fue constante sin ser testarudo, 
fue paciente sin ser conformista y rales de los seres que pueblan la 
fue laborioso sin ser obsesivo. Y vida-

soñador y sus obras dieron frutos de holgura Hay gente que asegura que

-


