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AGOSTO DE 1992

El Comité Departamental en el Sur

"Nos toco la situacion mas dificil"

"Esta reunién ha sido muy importante porque ha despejado una gran
cantidad de dudas que habia, referentes a la labor que viene desempenando
el Comité Departamental y a sus ejecutorias en materia de obras. Considero,
como miembro del Comité de Chaparral, que una de las cosas fundamen-
tales que hemos tenido este afio, es esta reunion con los Comités del sur”.

Con estas palabras resumié don Humberto Alirio Hernandez, las conclusiones de la
reunion efectuada en Chaparral, el pasado 21 de agosto, por el Comité Departamen-
talcon los Comités de Ataco, Chaparral, Planadas, Ortega, Rioblancoy San Antonio.

Con el animo de informar a dichos Comités sobre la real situaciéon de la Federacién
de Cafeteros, y en particular del Comité Departamental, las directivas dialogaron
con las cafeteros del sur y aclararon las dudas que éstos tenian respecto a los
presupuestos e inversiones para este ano, en su region.

El Dr. Marco Tulio Murillo, Director Administrativo y Financiero del Comité, hizo una
detallada exposicion sobre los presupuestos de inversién en materia de obras y
programas de desarrollo comunitario, y presenté un balance de la actual situacion
econémica, que ha estado sujeta a los cambios del precio internacional del grano.

De otraparte, el Dr. Maclovio Alvira, Presidente del Comité, manifesté que al Comité
Departamental, infortunadamente, le ha tocado trabajar en la situacion mas dificil
por la que ha atravesado la caficultura colombiana, pero que se esta haciendo todo
lo posible, mediante acuerdo conotras entidades y con la comunidad, para continuar
desarrollando programas en beneficio de los cafeteros del Tolima.

Estuvieron presentes ademas, el Dr. Efrain Narvaez, Director Ejecutivo, el Dr. Jairo
Barragén, los Senores Alberto Ubillis, Santos Hernandez, Carlos Gémez y Jaime
Beltran, miembros del Comité Departamental, el Dr. Marco Tulio Laserna, Director
de la Divisién Técnica y el Dr. Guillermo Fermandez, Director de Ingenieria.
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(Nuevos Presidente y Vicepresidente del Comité

El Comité Departamental de Ca-
feteros del Tolima, nombré como
Presidente y Vicepresidente para los
préximos seis meses, al doctor Ma-
clovio Alvira Jacome y a don José
Santos Hernandez respectivamente.

El doctor Alvira, odontélogo de pro-
fesion, es oriundo de Chaparral y se
ha distinguido por su trayectoria
dentro del gremio cafetero regional.
Conoce muy bien laproblematicade
los cultivadores del grano en el de-
partamento.

Porsuparte, don Santos Hernandez
es un reconocido lider cafetero del
norte tolimense. Formé parte del
Comité Municipal de Fresnoy cuenta
con el apoyo de las comunidades
campesinas de la zona con las que
ha realizado una importante labor

\de desarrollo comunitario.
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Maclovio Alvira

José Santos Hernandez
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[ Triunfé el Pijao
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La cancién "Canta un Pijao",
compuesta por el Dr. Jorge
Humberto Jiménez, director de
TOLIMA CAFETERO y de la
Unidad de Educacién y Comu-
nicaciones de Prohaciendo,
ocup6 el segundo lugar en el
Primer Concurso de la Cancién
Inédita del Tolima "Pedro J. Ra-
mos", organizado por La Voz
del Tolima.

Sandra Milena Liz, con la inter-
pretacion de "Canta un Pijao",
obtuvo el primer lugar en la
categoria de intérpretes.

Felicitamos al doctor Jiménez
por este triunfo artistico, que
enriquece nuestro folclor.

PRODESCO

Desarrollo Rural

El Comité de Cafeteros del Tolima,
después de solucionar muchos
obstaculos, autorizé a la Divisién
Técnica, la promocién y puesta en
marcha del programa PRODESCO.

Este programa de desarrollo rural
en las zonas deprimidas de Tolimay
Caldas, apoyara obras que adelante
la comunidad, tales como vias de
comunicacion, acueductos, refores-
tacién, mejoramiento o construccion
de viviendas y centros educativos.

Con este plan se beneficiaran mas
de 14 mil personas, mediante la
produccién agraria tanto individual
como asociativa. (Pase a la pag.3)
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Nuestro propio cambio

rente alos males de la violencia, laimpunidad,
el secuestro, el robo de los bienes publicos y
tantas otras sefales de la corrupcién que nos
agobia, se nota en el clima social la actitud re-
: signada e impotente de amplias mayorias de
hombres y mujeres de bien. Estaremos en manos del delito?
Debemos cerrar los ojos y esperar males mayores ?

La respuesta a esas preguntas dependera también de nuestra
actitud ciudadana. El dilema esta en mantener una postura
resignada y conformista o en decidirnos a participar, solida-
riamente, en la construccion de la convivencia, bajo el am-
paro y el respeto de la ley.

La nueva constitucién habre caminos a la organizaciény ala
participacion ciudadana. Ahi estan establecidas las instan-
cias para la denuncia, para la veeduria y para la defensa de
los derechos fundamentales. No es facil, sin embargo, dejar
atras nuestra formade vidaindividualista y pasiva, y tampoco
es sencillo el cambio de nuestros habitos negligentes y de in-
disciplina social. Urge, pues, nuestro propio cambio.

La paz o la violencia, la justicia o la arbitrariedad, el respeto

El Comité de Cafeteros y el desarrollo campesino.

Desde Herveo nos escribe don Eduardo Gonzélez quien destaca la labor
del Comité de Cafeteros, a propésito de la entrega del puente Luis Arcila
que comunica a dicho municipio con Casabianca. Reproducimos apartes
de la carta de nuestro lector.

"Soy asiduo lector del Tolima Cafetero desde hace dos anos, todos los
meses paso por el Comité Municipal a reclamar un ejemplar del periédico
que comparto luego con mi familia.

Hoy creo oportuno agradecer al Comité Departamental por el beneficio que
nos ha ofrecidio a los habitantes del norte del Tolima con la construccion del
puente sobre el rio Guali. Ahora los agricultores de la region podremos
realizar intercambios entre municipios siendo esta labor mas facil y de
menos costos.

Esta obra es muestra de la presencia permanente del gremio cafetero en ei
norte del departamento, aun cuando otras entidades olviden su compro-
miso ¢on el campesino tolimense".

amigo lector:

Recuerde que esta seccién es suya. TOLIMA CAFETERO esta interesado
en conocer sus inquietudes y aquellos temas sobre los que usted desea
tener mayor informacién. Asi que tome lapiz y papel, escribanos y cuen-
tenos qué aspectos le gustaria fueran tratados por nuestro equipo perio-
distico. El Buzén Cafetero siempre estara abierto a sus lectores y a los cul-
tivadores del grano de la region.
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Homenaje a un gran Lider

llegado a los 50 afios, se nos ha ade-
lantado en el camino hacia el méas
alla. Pero su recuerdo perdurara entre
nosotros, en particular en la mente
del gremio cafetero del Tolima. Desde
el afo de 1972 se vinculd, inicialmente
como auditor y posteriormente como
gerente de la Cooperativa de Caficul-
tores de Dolores, donde marcé la
primera huella de capacidad empre-
sarial y dejé raices de amistad imbo-
rrables en sus gentes. Luego, desde
1977 asumié la gerencia de la Coo-
perativade Caficultores del Tolima, y
simultaneamente desde 1989 como
gerente de Coomersa, otra Coopera-
tiva del gremio...

Veinte anos al entero servicio del

o0 el abuso son decisiones que tomamos adiario en el hogar,
en la escuela, en la empresa, en el barrio o en la vereda. Ahi
empieza nuestra responsabilidad social. No podremos reco-
¥ger cosa distinta a nuestra propia siembra.

OIGA COMPADRE NO SE DESCUIDE
OIGA COMADRE NO SE LE OLVIDE

LA ESCUELA, POLO DE DESARROLLO

Los nifios del Tolima necesitan ir a la escuela.
Colaboremos para logrario.

Tolima Cafetero se une al sentimien-
to de dolor por el fallecimiento del
sefnor Ivan Buritica, gerente de la
Cooperativa de Caficultores del
Tolima, Cafitolima y de la Central
Cooperativa Coomersa, ocurrido el
pasado 31 de julio.

Por tal motivo reproducimos algunos
apartes del discurso pronunciado por
el doctor Maclovio Alvira Jacome el
dia primero de agosto en la iglesia
Catedral de Ibagué.

“Nos hemos reunido aqui, para darle
el ultimo adios a nuestro amigo Ivan.

Un hijo de Ibagué que apenas habia

gremio cooperativo caficultor, es toda
una vida dedicada al bien de sus
semejantes. Y con la devocién que
Ivan le imprimid, crecerd mas su
recuerdo entre nosotros. El se sentia
realizado haciendo cooperativismo.

A las cooperativas, que son la mas
genuina expresién empresarial de-
mocratica de la economia, les infun-
dié dinamismo y progreso gracias a
su capacidad y vision...

Los cafeteros le decimos a usted,
Ivan: gracias por su obra que esa si
serd imperecedera. Descanse en paz,
gran lider.”
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PRODESCO: Apoyo a la
iniciativa campesina

Este plan, beneficiard a mas de 14.200 personas en dreas marginales
del Tolima y Caldas, ademas, impulsarad la produccién agricola tanto
de manera individual como asociativa en estos dos departamentos.

Por: Julio E. Lezama F.

| programa PRODES-
CO, esta dirigido a los
pequenos cultivadores de
las zonas cafeteras
marginales deprimidas de los depar-
tamentos de Tolima y Caldas.

En él se encuentran trabajando la
Federacion Nacional de Cafeteros, los
Comités de Cafeteros de Tolima y
Caldas y el Plan Mundial de Alimen-
tacion, PMA.

PRODESCO naci6é con un aporte en
trigo que hizo el PMA, alos Comités en
cuestion. El costo del cereal asciende
a cuatro millones setescientos mil
délaresy laventa de éste, financiara el
proyecto.

El esquema general de PRODESCO
se divide en dos planes: el Fondo de
Alimentos y el Fondo de Crédito.

El primero incluye un programa de-
nominado "Alimentos por trabajo" con
el que se quiere apoyar la labor de los
campesinos que se unen para hacer
obras de infraestructura. En cuanto al
segundo plan, el de Crédito, se ha
previsto otorgar préstamos a las
comunidades organizadas, para llevar
a cabo proyectos de mercadeo, agro-
industria, produccion y artesania.

Procedimiento

Cabe anotar que la base fundamental
de PRODESCO, es el trabajo con
veredas agrupadas, bien sea en jun-
tas de accién comunal, asociaciones
de usuarios o cooperativas.

Como el fin primordial del programa es
brindar desarrrollo rural, la comunidad
interesada, debe tener definido un
proyecto que beneficie a la poblacion,
bien sea en mejoramiento de vias u
obras similares.

Cuando ya se tiene definido el plan de
trabajo, los interesados diligencian un
formulario solicitando ser incluidos
dentro del programa PRODESCO.

Alimentos por Trabajo

Tal vez lo mas novedoso de PRO-
DESCO, es la modalidad de com-
pensaciéon de la labor campesina, a
través del programa "Alimentos por
Trabajo" y que hace parte del Fondo
de Alimentos.

La comunidad realiza un trabajo de
beneficio general, ya sea el mejora-
miento de un carreteable, el estable-
cimiento de un acueducto veredal o la
adecuacion de una escuela. Cada tra-
bajador de la obra recibe en contra-
prestacién, alimentos equivalentes a
medio jornal.

Es indispensable recordar que PRO-
DESCO va dirigido a pequefios pro-
ductores, cuya explotacion de la tierra
no exceda a mas de cinco hectareas y
a aquellos campesinos que dificilmente
tienen acceso a un crédito.

Fondo de Crédito

Con este plan, el Comité de Cafeteros
quiere brindar facilidades de préstamo
paraincentivar lapequenaindustria en
el campo. Segun el Dr. Alirio Laguna,
del Comité de Cafeteros del Tolima,
con el Fondo de Crédito se podran
impulsar ademas, obras de infraestruc-
tura cuando la comunidad requiera de
recursos para capital de trabajo.

En nuestro departamento, se eligio la
Cooperativa Coomersa para canalizar
los créditos del programa PRODESCO
que es coodinado por el Departamento
de Mercadeo del Comité.

s

Ferticafe, al
7 \ servicio de los
caficultores

Una nueva empresa sera la encargada de suministrarle los fertilizantes a
los cultivadores, a partir de este mes.

Ferticafé asume la tarea de la distribucion nacional de los fertilizantes,
responsabilidad que anteriormente estaba en manos del Fondo Nacional
del Café.

La Federacion de Cafeteros inicié desde la década de los sesenta, un
programa combinado de asistencia técnicay subsidio econémico para que
en el pais se creara el habito de la utilizacion de fertilizantes en beneficio
de los cafetales. Actualmente es una costumbre del caficultor usarlos, por
tanto la Federacion considera terminada su labor en este campo y le abre
paso a Ferticafé.

Labor integrada con Cooperativas

Lanueva empresa se encarga de la compra de fertilizantes a nivel nacional
einternacional, ademas los ubica en los centros mayoristas y las Coopera-
tivas de Caficultores los distribuyen zonalmente.

El pasado 25 de junio se sentaron las bases juridicas para el funciona-
miento de la compafia. La sociedad limitada tiene por accionistas a Ex-
pocafé, Gran Maritima y a las Cooperativas, representadas directamente
o por medio de sus respectivas centrales.

Para iniciar su trabajo cuenta con el apoyo econémico del Fondo Nacional
del Café, que aport6 en especias 100 mil toneladas de fertilizantes paga-
deros en cuatro afos.

Pese a ser una empresa comercial, el objetivo primario de Ferticafé es el
servicio al cafetero que se integra y se comparte con las Cooperativas en
lo concerniente a su distribucion local.

Exito asegurado

Al frente de la sociedad esta el doctor Bernardo Londofio quien considera
que una competencia sana es benéfica para el desarollo de cualquier
empresa, por eso basa su eficiencia en ciertas fortalezas que le auguran
éxito.

Lareddedistribucién de Ferticafé es lamas amplia a nivel nacional, cuenta
con mas de 300 puntos de venta de las Cooperativas de Caficultores entre
los de compra de café y provisién agricola. Tiene el pleno respaldo de las
Cooperativas en cuanto al cumplimiento total de los objetivos trazados
entre ellas y la empresa.

Por otro lado, el respaldo de la tradicién dado por la Federacion Nacional
de Cafeteros en cuanto a su indiscutible confiabilidad, es la norma que
permite asegurar calidad en los componentes de los fertilizantes y rectitud
en el peso, asi como suministro oportuno.

Compromiso con el gremio

Ferticafé tiene un compromiso con el gremio , y es su permanente actuali-
zacion de las técnicas en materia de fertilizantes , para ello se apoya en la
asistencia de la Gerencia Técnica de la Federacion, a partir de instrumen-
tos como la informacién obtenida de los laboratorios de analisis de suelos.
La firma con estos estudios pretende beneficiar a los caficultores en su
labor.

Para los cafeteros es una buena noticia la creaciéon de la empresa. Es una
respuesta del gremio a la crisis, ya que en estos momentos, resulta
necesario que alguna entidad se encargue responsablemente de suminis-
trar articulos tan importantes como los fertilizantes para asegurarles a los
cultivadores del grano calidad y precios justos.

~
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Ahora CONCASA les presta para
construir, ampliarore rar
su vivienda a quienes cu

progreso del pcns'
los caficultores!

Si, el crédito para construir, ampliar
yrepararviviendallegaalasfincas
cafeteras. CONCASA lo extiende
alos caficultores cedulados,
conplazohastade 15 anos.

Visite la oficinamas cercanade
CONCAGSA, sucooperativao
comité de cafeteros, pregunte
porlasventajasde estalineade
créditoyconvénzasede que...

También enla finca

S} concasa

€eS SU Casa

CORPORACION CAFETERA DE AHORRO Y VIVIENDA

Encuentro de Lideres
Educativos Rurales

it

Por: German Garcia
Coordinador Programa SAT

Los tutores del Sistema de Aprendizaje Tutorial, SAT, que vienen trabajando
en educacién media para el campo en veredas de 15 municipios del depar-
tamento, se reunieron durante tres dias en las instalaciones del Centro
Cafetero de Capacitacion Rural, Cecaf, en el Libano, para evaluar el
desarrollo del programa en cada uno de los grupos; complementar y
reforzar sus conocimientos en la parte académica; y planificar futuros
eventos y proyectos relacionados con la dinamica del proceso educativo.

El evento permiti6 ademas, el intercambio de experiencias con empresa-
rios cafeteros y multiplicadores de bienestar rural que actualmente se estan
formando en el Cecaf, hubo espacios de integracién y enriquecimiento que
permitieron un verdadero encuentro entre lideres educativos rurales.

A partir de esa interaccion entre los protagonistas del desarrollo campesino
tolimense, se propicié un gran dinamismo y renovados deseos por conti-
nuar contribuyendo efectiva y eficientemente al mejoramiento de las condi-
ciones de vida de la familia caficultora tolimense. Asi se refleja en las
palabras de |la tutora Elinsay Acevedo, del municipio de Cajamarca, cuando
interpretando el sentir del grupo manifesté: Tenemos que lograrlo, sabe-
mos que podemos!

El SAT para la vereda, es como
la universidad para la ciudad.
El SAT es centro de ideas, de acciones,
de lideres; es un camino al desarrollo

l
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VIVANUESTRA ESCUELA * VIVANUESTRA ESCUELA * VIVA NUESTRA ESCUELA * VIVA NUESTRA ESCUELA * VIVA NUESTRA

"ParalaSemana de la Escuela Rural... "

Representacion
del Tolima durante
la grabacion del
programa “Saba-
dos Felices”, que
saldra al aire el
sabado 19 de
septiembre. No se
lo pierda y ..
PASE LA VOZ!

EL TREN EN MARCHA

* Educacion es extension
y desarrollo.

Durante dos dias, todo el equipo de
extensionistas, agentes de desa-
rrollo social del Comite de Cafeteros
y los integrantes de la Unidad de
Educacion y Comunicaciones de
Prohaciendo, se reunieron para
evaluar como grupo de trabajo, los
programas educativos que viene
adelantando el Comiteé en todo el
departamento. El trabajo fue intenso,
la conclusion principal es que esta-
mos en la ruta del progreso y la edu-
cacion es un elemento central para
lograr el desarrollo que queremos,
por eso continuaremos trabajando
en equipo: “El trabajo de extension
es, ante todo, un trabajo educativo y
un compromiso con la comunidad”.

* La Educacion en la Convivencia
Social.

Con la orientacion del Doctor José
Bernardo Toro, cerca de 80 directi-
vos docentes de la Secretaria de
Educacion y algunos colegios del
departamento, participaron en un

aedetsfitatedishatdalnainsintidaen 3 elhvbtabisnlsn

La Delegacion del
Tolima se convirtid
en centro de aten-
cion durante la
grabacion del pro-
grama.

taller durante los dias 22 y 24 de
julio. Al analizar la propuesta del
Doctor Toro sobre los 7 Aprendi-
zajes Basicos para la Educacion en
la Convivencia Social, los talleristas
se comprometieron a desarrollar en
sus programas y establecimientos,
todas las acciones necesarias para
construir un departamento donde el
respeto a los demas y el trabajo en
armonia sean la base para lograr el
futuro que queremos.

El Doctor Toro, tambien dictd una
conferencia el dia viernes 24 de
julio, en el auditorio de la Biblioteca
Dario Echandia. Durante su charla
planted unos criterios basicos para
la construccion de una cultura par-
ticipativa en la educacion. La asis-
tencia de maestros, periodistas,
estudiantes y directivos de la educa-
cion a diferente nivel, se constituye
enunamuestradelinterés que tene-
mos por mejorar la situacion educa-
tiva en el Tolima. La participacion es
la clave del éxito, por eso, los Comites
Educativos en cada escuela rural,
son muy importantes para la reali-
zacion de actividades que benefi-
cien a toda la comunidad.

Ninos de las escue-
las rurales y el gru-
po musical “Tuti-
fruti”’, cantaron
emocionados para
toda Colombia, la
cancion de Viva
Nuestra Escuela!

* Rectores de Colegios y
Delegados Culturales: Listos!

Para la organizacion de la Semana
de la Escuela Rural ya hemos reco-
rrido un buen camino, los Rectores
de Colegios de todo el departamento
y los Delegados Culturales de los
diferentes municipios tolimenses ya
conocen la programacion y han
acogido la propuesta con gran entu-
siasmo. Poco apoco, pero con paso
firme, vamos asegurando que nuestra
celebracion sea un éxito departamen-
tal.

* Los Distritos Educativos:
Listos!

También nos reunimos ya con los
Comites Operativos de los Distritos
Educativos en Espinal, Rovira,
Venadillo, Ibagué y Purificacion, para
organizar y planear las actividades
de la Semana de la Escuela Rural.
Pronto estaremos con los Comités
Operativos de Chaparral y Armero-
Guayabal, pero desde ya, va un
caluroso saludo de felicitacion a todos

La Semanade la
Escuela Rural
sera un éxito del
Tolima. Entre to-
dos: Maestros,
padres de familia,
directivosy nifios,
vamos a logrario.
VIVA NUESTRA
ESCUELA !

los Jefes de Distrito, Directores de
Nucleo y Supervisores, pues sabe-
mos que nos van ganando y ya
tienen trabajo adelantadc.

* Avances de la Comunidad
Educativa.

El Nucleo Educativo No. 6, sacd su
primer numero del periddico educa-
tivo EL PIJAO. Los felicitamos y les
deseamos los mejores éxitos con
esta iniciativa.

El Comité Educativo de la E.R.Mx.
Bellavista, en el municipio de Valle
de San Juan, continua trabajando
por mejorar las condiciones de su
escuela. Recibimos una cartadonde
nos comentan sus experiencias y
logros. Felicitaciones!

Para la proxima Edicion de su Tolima
Cafetero espere: El texto del De-
creto 1055 del 3 de cctubre de 1991,
con el que se institucionalizo la ce-
lebracion anual del Dia de la Es-
cuela Rural y otros avances sobre la
preparacion de este evento.

FONDO NACIONAL DEL CAFE - COMITE DE CAFETEROS

TR inba bt anttbsthittitietan ¢
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El Campo abre sus surcos a la UMATA

Por: Julio E. Lezama

El presente afo trae grandes cambios
dentro de los distintos aspectos ad-
ministrativos del pais. Los procesos de
modernizacién y descentralizacion
emprendidos por el actual gobierno,
no pueden dejar por fuera al sector
agricola que a la postre, sigue siendo
el eje de la economia colombiana.

De acuerdo con la reglamentacion del

Ministerio de Agricultura, a finales de

1992 todos los municipios deben asumir

la tarea de brindar ayuda y asistencia

técnica gratuita a los pequefios pro-
ductores del campo.

Paratal efecto desde 1986 mediante la
Ley 12 y posteriormente el Decreto
Ley 077, se empezé a gestar lalegisla-
cién que desde enero de este afo ha
permitido la instalacién paulatina de
las Unidades Municipales de Asisten-
cia Técnica Agropecuaria, Umatas, a
lo largo y ancho del territorio nacional.

La Umata llega al pueblo.
Las Umatas son las dependencias de

los municipios o de las entidades ptibli-
cas o privadas debidamente autori-
zadas, conformadas por profesionales
de nivel superior universitario del area
agropecuaria y por personal de apoyo,
responsabilizadas de prestar el servi-
cio de asesoria técnica agropecuaria a
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Le ofrece material de vivero
a precios de fomento

Aguacate $800. plantula
Caucho $ 100. stump
Citricos $800. plantula
Cacao $ 10. semilla
Guangbana  $400.  pliwla
Forestales $ 50. planta
Guadua $ 300. planta

Terneros y terneras Holstein.

Consulte con los técnicos de
PROHACIENDO o del Comité
de Cafeteros del Tolima

Llamenos, escribanos o visitenos
en nuestras instalaciones de la
Zona Industrial El Papayo Km. 2,
contiguo a Almacafé en Ibagué.

Estos numeros le abren las puertas
a un mundo de posibilidades de

los cultivadores menores.

Los beneficiarios de las Umatas son
aquellos campesinos que directamente
o con el soporte de su familia, explotan
un predio rural bajo cualquier condi-
cién de tenencia de la tierra y obtienen
de ese trabajo por lo menos el 70% de
Sus ingresos.

El papel que cumplen las Unidades se
sintetiza en dos puntos: la planifica-
cion de la finca y la asesoria, a todo
nivel, para la aplicacion de nuevas
tecnologias en el campo tendientes a
mejorar la produccién.

Quiénes integran la Umata?

La planta de funcionarios encargados
de poner en marcha la Umata, esta
encabezada por profesionales inscri-
tos en el Ministerio de Agricultura en
alguna de las siguientes disciplinas:
Agrologia, Agronomia, Ingenieria
Agricola, Agronémica o Forestal y
Medicina Veterinaria o Zootecnia.

Ademas actian como personal de
apoyo, estudiantes de ultimo afio de
las carreras agropecuarias, técnicos o
tegndlogos en areas afines graduados
en instituciones registradas ante el Mi-
nisterio de Educacion, asi como bachi-
lleres agropecuarios, expertos en la
materia y practicos agricolas que

acrediten el Certificado de Aptitud Pro-
fesional (CAP), expedido por el Servi-
cio Nacional de Aprendizaje, Sena.

A planear el trabajo campesino.

Con la creacién de la Umata se pre-
tende la planeacién de las labores
culturales del campo, accién canali-
zada a través del Programa Agrope-
cuario Municipal que es para las auto-
ridades locales un instrumento de tra-
bajo con el que pueden fijar metas,
seleccionar los renglones agricolas y
pecuarios o sistemas de produccion y
describir las actividades de asistencia
técnica a realizar, para contribuir en la
optimizacion de los ingresos y el nivel
de vida del pequefio cultivador.

El Programa Agropecuario Municipal
que los alcaldes deben incorporar a su-
plan de gobierno, ha de incluir por lo
menos cinco aspectos:

* Los cambios que se esperan con el
servicio de asesoria técnica.

* Descripcion y cronograma de las
metas, es decir el cubrimiento de las
veredas, el numerode usuarios a aten-
der, el area por cada cultivo, poblacién
animal por especie y los rendimientos
proyectados.

*Larelacionde los recursos humanos,
fisicos y financieros necesarios.

* Los responsables del programa y de
las actividades.

* La estrategia de comunicacién o los
medios que se emplearan para asistir
a los pequefos productores.

Accién Conjunta.

La gestion de los Comités Departamen-
tales y Municipales de Cafeteros es
fundamental para darle vida a las Uma-
tas, tanto asi que las entidades de los
ordenes nacional y seccional compro-
metidas en la conformacién de éstas,
concertan acciones con los diferentes.
Comités buscando el perfecciona-
miento en los proyectos de instalacion
de las Unidades Municipales de Asis-
tencia Técnica Agropecuaria.

Es indispensable que la comunidad campesina, protagonista
directa del giro que se le ha dado al campo colombiano a raiz
de la creacion de las Umatas, se interese en la conformacién
de las Unidades y colabore con el alcalde para que la nueva
promotora del trabajo del labrador de la tierra, cumpla con su
cometido y que el cambio propuesto por el Ejecutivo para el
sector, sea provechoso para las futuras generaciones que
habitaran y cultivaran las montafas de nuestro pais.

desarrollo y transferencia
tecnolégica; educacién y
comunicaciones para el agro
y la empresa modema.

R Tels. (982) 648494 645355
AR 645359 650988 A.A. 1363
Fax (982) 651692 »
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TOLIMA CAFETERO

Cronica de Viaje: Ibagué, Ano 2015

Por: Jorge Humberto Jiménez

egreso a esta cuidad
”I "“ después de 20 afios.

Mi recuerdo mas cer-

cano es el de aquel al-
=—— calde consagrado, un
sofiador que imaginé avenidas ilu-
minadas y rios protegidos ante
amenazas de basura y conta-
minacién. Recuerdo que se cumplié
su suefio y que, al cabo de meses
laboriosos, fatigantes y tensos,
encontré las bellas avenidas conges-
tionadas por el sentimiento de la
gratitud y al rio amenazante, con-
vertido nuevamente en amigo de
nifos saludables. Ademas de sus
obras, con las cuales cambi6 la fiso-
nomia urbana, dejé alos tolimenses
y a los ibaguerefios un testimonio
mora) con el cual contribuyd a modi-
ficar la conciencia ciudadana. Con-
cluidasugestién, fue mas claro para
los ojos sociales que la administra-
cién publica puede ser limpia y efi-
ciente. Y demostr6, ademas, que
los cambios son posibles, sin espera
de plazos inciertos y distantes.

Ignoro como continu6 el proceso en
esos anos finales del siglo XXy en
los 15 que ya van corridos del nuevo
siglo, pero no es dificil suponerlo, a
juzgar por lo que hoy es la ciudad.

Ibagué ciudad de flores :

El aeropuerto Perales, ahora mas
amplio, conserva el encanto inicial
de su arquitectura sencilla y aco-
gedora. La avenida que lleva a la
ciudad se ha transformado to-
talmente: es ahora una cinta doble
de pavimento, a cuyos lados mon-
tan guardia permanentemente
arboles robustos, generosos en sus
ramas y en su sombra. Crotos,
sanjuaquines, veraneras, palmas y
francesinas llenan de color y de
alegria los prados y los caminos
peatonales que corren paralelos ala
autopista. Ese es hoy un delicioso
espacio para el deporte, la recreacion
y el encuentro con los amigos. En-
trando en la ciudad, el espectaculo
de flores prosigue interminable:
ocobos en las grandes avenidas y
en las calles pequefas; jardines en
las glorietas y en los parques; mace-
tas de geranios en los balcones y
terrazas. También vi rosas en los
corazones de la gente.

Ibagué ciudad estudiantil:

Los tolimenses descubrieron, muy
et L A B

ENTATY-IT
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Los tolimenses descubrieron que la fuente principal sn riqueza no eran las materias

primas sino la Materia GRIS.

oportunamente, que la fuente princi-
pal de su riqueza no eran las materias
primas sino la Materia GRIS. Quiza
por eso, Ibagué es hoy reconocida
como la ciudad estudiantil de Co-
lombia. Es admirable el florecimiento
de sus colegios y universidades. A
ellos concurren no sélo los estudian-
tes de otros rincones tolimenses,
sino también los jévenes de otras
capitales y departamentos. Este
impulso educativo ha enriquecido la
vida artistica y cultural de la ciudad.
Exposiciones, bibliotecas, concier-
tos, conferencias y obras de teatro
estan en la agenda de opciones
cotidianas, lo mismo que el buen
rato para disfrutar en lugares pin-
torescos, mezclade arte, bohemiay
ocio intelectual.

Hay en Ibagué, por llamarlo de algin
modo, una gran industria educativa,
que mueve una red variada de
multiples actividades y negocios:
desde la pensién para estudiantes
hasta la pujante empresa editorial
de revistas, periddicos y libros.

Me atrevo a sospechar que en la
base de ese proceso admirable, se
hizo realidad una meta que ahora
recuerdo: “Todo nifio en el Tolima
su primaria la termina. Los tolimenses
vamos a lograrlo!”

Ibagué capital musical:

No ha dejado de serlo. Pero no sélo
por el prestigio de su Conservatorio,
sino principalmente por el arraigo de
la masica en su gente. Colegios,
barrios y empresas han dado origen
a coros populares, a estudiantinas
comunitarias, a tunas colegiales, a
bandas y papayeras de aficionados,
congregados por la emocién comdn
de disfrutar la musica. Su festival
folclérico se nutre ahora de esa
cosecha popular que brota en cada
calle y en cada rincén de la ciudad.

Se acabé la época de las reinas con
su fiesta elitista, artificial y osten-
tosa. Llegaron los tiempo de la cul-
tura con su cara de expresion
auténtica, con su alegria de emocién
compartida y con su alma de pueblo

Mi crénica es el
suefno de una
ciudad posible.
Posible para los
dirigentes capaces
de visualizar
futuros, donde
quepa el bienestar
de todos.
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hospitalario, infinitamente sensible
y creativo.

Ibagué ciudad intermedia

Ibagué, felizmente, sigue siendo una
ciudad intermedia, a la que le caben
otros titulos como el de ciudad
turistica o el de centro de la industria
textily de las contecciones. Haresis-
tido la tentacién de volverse metrépoli
y se salva, por lo tanto, de ser al-
bergue para gente anénima, arribista
y vulnerable al infarto. A
cambio,mantiene su relojen el pulso
de horas suficientes para el almuer-
zo diario en familia o para la charla
despreocupada con los vecinos de
la casa siguiente. El crecimiento de
suindustriay su comercio no ha sido
meta que avasalle la calidad de la
vida. Acertaron los tolimenses en
comprender y aplicar aquella teoria
del desarrollo sostenible. Ibagué
sigue siendo joven y amigable. Esa
es su fortunal

Ibagué ciudad posible:

Micrénicaes el suefio de unaciudad
posible. Posible para los dirigentes
capaces de visualizar futuros, donde
quepael bienestar de todos. Posible
para los empresarios con sensibili-
dad social, decididos a construir ri-
quezas que puedan compartirse.
Posible para los periodistas que, en
unidad de accién, movilicen la opinién
y la participacién ciudadana hacia
modos mas amables de vida colec-
tiva. Posible para los politicos y las
autoridades, genuinamente de-
mocraticos, consagrados por lo tanto
al servicio del bien publico. Posible
para los nifos, para los jovenes y
para los ciudadanos de buena volun-
tad, una mayoria inmensa llena de
energia y de esperanza.

Estoy convencido que una ciudad
asi, vale la pena. Tengo la certeza
de que es posible en un plazo cer-
cano. Yaes hora de integrar un solo
equipo entre el sector publico y el
sector privado, con propositos comu-
nes, con planes concertados, con
canales de participacién ciudadana,
con dirigentes amigos de su pueblo.
Que se haga un foro permanente
que aparezcan los lideres, que se
sumen las fuerzas hacia los mismos
propésitos, que se despierte la res-
ponsabilidad de construir un ciudad
asi, porque asi la merecen nuestros
hijos!
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Almacene los plaguicidas | re7 Ao

bajo llave, en sus
empaques originales,
sellados, en lugar fresco
y seco, lejos de
alimentos, forrajes,
drogas y del agua.

Almacene los plaguicidas
fuera del alcance de los
ninos, personas ajenas a
su manejo y animales

e domeésticos.

—iln

S

Utilice el equipo de
proteccion adecuado
de acuerdo con las
instrucciones
sefnaladas para cada
producto.

Gafas para proteger 10s 0jos

Guantes iargos de goma

La bota del pantalon
oebe ir por encima del zapalo.
—

Botas de caucho

Si el producto cae en los
0jos, lavese
inmediatamente con un
chorro suave de agua fria
durante 10 a 15 minutos.
Algunos productos
pueden ser irritantes a los
ojos y a la piel.

O/

Evite intoxicaciones, recuerde
que los plaguicidas pueden
penetrar al cuerpo a través de
la piel, la boca o al respirar sus
vapores o la neblina de

No coma, beba o fume durante
el manejo de plaguicidas.
Lavese muybienlas manosyla
cara con abundante agua y
jabén después de mezclar o
aplicar los productos. Cambiese
la ropa después de cada
aplicacion, lavese las partes del

S cuerpo contaminadas con
abundante aguay jabon y lave
la ropa aparte de la de uso
No transporte plaguicidas N EoOHIE,
en el mismo vehiculo en
el cual lleva pasajeros, o =
animales, droga o B
alimentos de uso humano 2 \\\\
0 pecuario, vestuario o Ly TP DS
utencilios de cocina. / ) -
Nunca utilice las botellas de
bebidas, refrescos o envases
de alimentos para guardar
= plaguicidas.

N

Los plaguicidas se absorben
por la piel; por tal razén evite
utilizar equipos aplicadores
defectuosos o que presenten
escapes.
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“Salié de la laguna de Iguaque una hermo- NOLEJOSDE AlL.. | _ LL AMEN IA g
sa mujer llamada Bachué o mujer bueng, " CON ESTE VECINOS / AVISEN
que traia de la mano a un nino. La mujer ARREGLO, LA eA{DA EN EL._‘?_E_EL—.;//
construyd una casa en donde vivieron has- DE AGUA s el
ta que el muchacho tuvo edad para pro- { PRODUG!P
crear. De la unién con la mujer nacieron ENERG
muchos hijos con los cuales se poblé el EL Bosque
planeta”. ,v.;;n;j* =
Asi relata una leyenda muisca la formacion 4

de la humanidad a partir de esta mujer y
este nino salidos de la laguna de Iguaque,
que significa “Cuna de la Humanidad”.

El santuario estd localizado en el departa-
mento de Boyacd, en areas de los munici-
pios de Arcabuco, Tunja y Villa de Leyva.
Se encuentra entre los 2.400 y 3.800 me-
tros sobre el nivel del mar, con temperatu-

: ESCANSEMON
ras entre los 12 y 18 grados centigrados. ESTA Koy
Es de los pocos sitios en que aun se pueden NOCHE A
AU : CAR

ver ardillas, venados, murciélagos y micos
nocturnos, entre otros.

El visitante podra hacer caminatas a dife-
rentes lugares como “El infiernito”, donde
se encuentra un observatorio astronémico v
de la cultura muisca. Al : - ke

HOTEL /
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LAS HISTORIETAS DEL PROFESOR YARUMO

TECNOLOGIAS APROPIADAS

LETRINA GATO

El gato tapa sus excrementos con tierrq,
sin contaminar el medio ambiente. Apren-
diendo de este animal, el hombre ided la
Letrina Gato, gracias a la cual se obtiene
abono organico de gran calidad.

No requiere de porcelana sanitarig, tube-
ria, alcantarillado o pozo séptico.

La Letrina consiste en una caseta con dos
compartimientos iguales. Se comienza uti-
lizando uno de los dos. Cuando el primero
esté lleno se debe cerrar herméticamente
durante tres o cuatro meses, al final de los
cuales, se podra retirar el abono. Mientras
tanto se utiliza el otro compartimento.
Cada vez que se use, se deben cubrir los
excrementos con una mezcla de fierrq,
arenaq, aserrin y cal (que siempre deben
estar en la Letrina) y tapar el orificio. Para
mayor comodidad, se puede adaptar una
taza sanitaria.

Colaboracion: Politécnico Colombiano,
Medellin. Jaime Isaza Cadavid.

= LAS HISTORIETAS
DEL PROFESOR YARUMO.

- CONSEJO EDITORIAL
~ Hector Alarcon Correa.
~ Edgar Echeverry Gomez.
Maria Teresa Moncada Leongomez.
DIRECTOR
Luis Ricardo Vargas.

ASISTENTE
César A. Rodriguez Charry.
- DISENO E ILUSTRACIONES
José Guillermo Pefia.
- COLABORACION
Victoria Eugenia Sanchez.
- PRODUCCION
Propaganda Sanche.
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LA TORTUGA

Moviéndose pesadamente sobre las costas
del caribe colombiano, podemos encon-
trar a esta tortuga “cabezona” o tortuga
Caguana, como también se le conoce.
Ya adulta, realiza el rito de regresar a la
costa donde nacié para depositar alli los
huevos que ayudaran a conservar la espe-
cie.

Este reptil de casi un metro de largo, cabe-
za rojiza y con mas de 100 kilos de peso,
puede llegar a vivir 100 anos. Se alimenta
de algas marinas y pequenos animales
como esponjas, mariscos y medusas.

Es uno de los animales mas antiguos que
existe sobre el planeta, pero la caza y el
hurto de las nidadas ha provocado que la
especie esté a punto de desaparecer.

Gallito de Roca

Anida en las salientes rocosas, a la entrada
de cuevas y en zonas escarpadas.

Los machos poseen colores vistosos, llegan

a medir 40 centimetros de largo y realizan

una danza para atraer a la hembra.

Se caracteriza por la cresta en forma de

abanico que tiene sobre el pico. Se alimen-

ta de insectos y frutas. También esta en via Y

de extincion. It
|
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SATELITES
DE RECURSOS
NATURALES.

A 36 mil kilémetros de altura, giran al

rededor de la tierra mas de 3.500 objetos

artificiales o satélites.

Algunos son desechos y basura espacial o

satélites que ya cumplieron su funcion,pero

ofros prestan servicios de comunicaciones

telefonicas, de television y de radio. Tam-
bién hay satélites espias, metereologicos y

de recursos naturales.

Estos Ultimos estudian el planeta y envian

fotografias a la tierra, con las cuales se

pueden determinar las zonas donde avan-

za la deforestacion, cultivos y bosques con
plagos y enfermeclodes, bancos de peces,
l<Jrec1s contaminadas y yacimientos minera-
es.

VIDA DE UNA
ESTRELLA

Las estrellas son en realidad soles que
estan muy distantes de la tierra. Nacen de
grandes nubes de gas hidrégeno, que se
contrae y calienta, hasta empezar a brillar.
Después de alumbrar por millones de anos,
el hidrogeno que las hace brillarse agota.
Antes de morir, las estrellas grandes se
convierten en“super-novas’ que por unos
dias brillan millones de veces mas que
nuestro sol. Otras mds pequenas, se con-
vierten en gigantes rojas y después en una
roca pequena y pesada llomadavenana
blanca”
En el cielo podemos ver estrellas jovenes
de color azul, estrellas adultas de color

z L4
... EN UN PASEO AL RID, NOS
DIMOS CUENTA, QUE ESTABA
MUY CONTAMINADD . MIS
Hdos SE ENPERMARON

J

... ME PUSE A
HABLAR CoN LOS
VECINOS, LAS
EMPHESP«S Y ENTRE
TODOS NOS PUSI'MOS
A SALVAR EL RID.

amarillo (como nuestro. sol) y estrellas de
mas edad, de color rojo.
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EL ARBOL

EL YARUMO

Yarumo, orumo o guarumo son algunos de
los nombres que le dan a este arbol tipico
de la zona cafetera. Se caracteriza por ser
hueco y lleno de hormigas.

Los hay blancos y negros en los montes
escarpados o haciéndole sombra al café.
Después de una quema es el primero que
retona, y al igual que el Profesor Yarumo,
es un enemigo de la erosion.

Muchos creen que el arbol nace del mojo-
joi. Lo que ocurre en realidad es que el
gusano se come la semilla, la cual germina
en su intestino. Cuando el gusano muere,
crece el yarumo.

Al cocinar sus hojas y raices se produce
una sustancia que regula la bilis. La fintura
extraida de éstas, es un tonico para el
corazén. También se usa para facilitar la
eliminacion de liquidos.

Con su resistente madera se hacen balsas
y los famosos beques. De alli el dicho: “mas
ordinario que beque de yarumo”.

Con la ceniza de yarumo, los indigenas del
Caquetad preparan la coca que mambean.

Vv
ﬂ%

TORTA, VINO AROMATICO Y PLANTA
MEDICINAL. SOLO HASTA EL SIGLO

Xill, LOS ARABES LO DESCUBRIERON
COMO BEBIDA.

LUCHO
El SEMBRA DOR DE VID

Loc;tb LLEGA A A LAeuuA DE TG\'A_

LAGUNA.
ESPECTACULAR ...

PERO DONDE ESTAR?

EL PROFESOR

LA ESCUELA
DONDE NOS

 QUEDAMOS D
ENCONTRAR

A SE A QuUE RUEND.
..Y POR NineooN Yoeseavacgf 2 PARECE ONA

LADO SE VE AL INTERIDR CAMPARA
ECOL) GICA

E‘STO
 NiNoS HACIenno

Aﬂﬂ USTED DEGE

YAROMO. . L.E pelo’
SALY

DER | -
"LucHo’. EL PROFESJR £
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. CON EST RE E
INGSSTRAL FLANTAS LUCHO V'SUS AMIGOS TERMINAN | (SIENTO Comb o EL NAK ..

Las achiras, esos deliciosos bizcochos tan
comunes en el Huila, son elaboradas de - . - =
una harina muy nutritiva extraida de la raiz 28 AR, . ‘ HACE So.
de esta planta. B2 s ) 0 NOS YENIMOS
La achira de flor roja crece entre los 1.000 TR - (U %

y 3.000 metros sobre el nivel del mar y
puede llegar a crecer hasta 1.50 mts. de
altura.

Tanto a la de flor roja (canna coccinea
Mill) como a la de flor amarilla (Canna
glauca L) se les ve en sitios himedos,
generalmente como maleza. Por sus llama-
tivas flores es utilizada como planta orna-
mental.

|

(A #“PLAYA BLANCA' A
? LA ACHIRA S Baniea UN MAR ENTRE LAS
\

AL OTRO DIiA EL
ENTUSIASMO ES c-:amm_
A NUESTRO GRLPO

LE TOCA WACER LA/ 2
MARCHA POR eL /(58

.- ESA NOCHE, LUCHO DUERME EN
LACASA DEL Pacoso

) S “ >
MARANA YA A \
SER UN GRAN \

DrA.
L&&%sggupo DE LUCHO Y EL
: . SE DIRIGEN AAROI\TANIA
TSN 4
k SIEMBRE
ARPOLES
',b. S\EMBRE \v
VIDA
/ OJALA" TODAS gy LOS PESCADORES ¥
A.A-'LDS { ESTAS CAMPANAS A\ ~/ LOS CEROLLERDS
DE:.:ITANTBS SIRVAN AL TIENERN QUE AYODAR
OBSERVAN Thbai s
(éON
| EXTRANEZA ... |

EN EL EL VIAJE DE
R LuCHO DURG

(9IGANTESCAS) VARIOS DY AS
: | PERO REGRESD
A SO REGION
CON MUCHAS

A partir de sus semillas se pueden elaborar ERANZAS,

rosarios, amuletos y collares.

La achira es una de esas plantas que debe-
ria llamarse “Bueneza” en lugar de maleza,
ya que se puede cultivar y extraer de ella
la harina o fécula con la que se elaboran |!
los bizcochos. A

N
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LA PREALCOHOLICA
B S o Y EL NUEVO MUNICIPIO

EL COMPADRE QUIEBRABARRIGO NEGATIND

§ INTERE'ACO  POR EL FUNCIONAMIENTO TENEMOS QUE /7 QUE VA,
Lt ‘;,AS " UMATAS" VA AL MUNICIPIO FORMAR NUESTRA YO NO soy
o VECIND. MOMATA" TAN CHISMDSD

_ECHE 0J0

LA INICIAL

En esta etapa bebe mas y con mas frecuen-
cia que los amigos; las lagunas mentales
se vuelven comunes, toma tragos grandes
y a escondidas.

a’ 5 7 V.AN(DS AN V?’ﬁ" Y
BES [amaas] ESPIAR . MIRE
g < \ ELCARRD
ghss 1 DE LOS
A TEQNICOS.
,-k\\’\_é" Oy ety L
AN L 3
! J EL “COMPA Y 'NEGATINO" ACECHAN | UMATA . DESDE
g EN LA ReUNION DE ONA aas
COMUNIDAD CON OUNO D LOS 3 _LDS
TECNICOS DE LA "OMATA®, MONI(CIPI0S
ST o AN DEREN ASUMIR
. 4&/ N LA ASISTENCIA
LA AVANZADA v | Teenica A LAs
Después de empezar a beber ya no se j'.’»,.%’ P\ mg:iﬁ Que
puede detener; aparecen los pretextos, las e T PEQUEE!O;SUS
disculpas y !os fragos mananeros. Se aleja G B PREDIOS
de los demas y puede volverse destructivo
y violento. ... EN PLENO ESPIONAJE,| [ Y PORPOCO SON PRESAS
Es posible que pierda a su familia, los L?\S 0OS AMIEDS, OYEN DE LOS CANES...
amigos y el trabajo. 2 s LADRIODCS DE ANIMAL
A : ONIDAD MONICIPAL GRANDE. ... APYReLE
Llega la crisis pues se olvida de todo y es , DE ASISTENCIA U VAMOS - AL
dominado por el licor. También aparecen TELNICA <owo : @ U4 UD PUEBLO
los resentimientos, los temores y las angus- ATIENDE A LOS 00
tias. %
Si el diabético acepta que el azicar es su ‘ : o
enemigo; el alcohdlico también debe U \ \ ¥
aceptar el suyo. X —
4
P N

NECESITAMOS BEBER ENTRE 2y 10
LITROS DIARIOS DE AGUA PARA
SOBREVIVIR.

iEL AGUA ES VITAL. NO LA
MALGASTE!
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CARTAS AL PROFE

Profesor Yarumo:

Adjunto esta foto de la quebrada Palo
Negro ubicada en el Municipio de Florida,
corregimiento de la Diang, Valle.

Se encuentra a 2.500 metros sobre el nivel
del mar, tiene una caida de 35 mts. y es
afluente del rio Santa Barbara.

Libardo Alejo Sanchez.
Florida, Valle.

Querido Profesor Yarumo:

Desearia que nos ayudara a buscar a unos
familiares que creemos estdn en Sevillg,
Valle. Hace 18 anos que no sabemos de
ellos y quisiéramos encontrarlos...

Ellos son: José Edier Narvdez Vanegas y
Elizabeth Narvaez Vanegas hijos de Alfre-
do Vanegas y Concepcion Narvaez.

' No sabe la alegria que traeria ver a la
familia unida gracias a su ayuda.

Si alguien sabe algo, por favor informar a
Héctor Hernando Narvdez en Palestina
Huila, o a las Historietas del Profesor Yaru-
mo.

V
(A
I

ENVIE SUS COMENTARIOS

Y COLABORACIONES AL A.A. 101863
DE SANTA FE DE BOGOTA, D.C.
COLECCIONES ESTE SUPLEMENTO.

«.. LOEGO ©DEL RUSTO
LLEGAN AL PUEBLO
pe"LAS CANAS .

YO NQ SE. .-

AVERIGUEMOS Y
LUEGD LLEVAMOS IDEAS

EL LiSTADD". NOWBRE ?

NTERACDS DE TODO. MiREMOS

eaebh_? AREA DELA FINCA2

ALLONOS
Los
PERO LA
SENORITA
LOS Si6LE
ATENDIEN DO

DEL PLAN pe
DESARROLLD

MIREN, TODo PARTE

h’ér.-ev éfumﬂoe 3 ... ALGOIEN TOMA LA
" PLA i :
A@R&peguamot e INICATIVA PARA
ABRA 1O QUE FALTH

B Beach:

ES HORA DE ACARAR CON

PELIEAS. TODES LOS MONICIPIDS

ECINGS pegeN ONIRSE paRA
A

VAMIOS A TOWAR
ALGO Y A CONTARLE
NLESTRA

A
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SEPARATA TECNICA

TOLIMA CAFETERO

\

No aplique plaguicidas en
contra del viento. En
aplicaciones terrestres
hagalo hacia los costados o
en surco de por medio. Evite
entrar a los lotes recién
aplicados. Aplique todo el
producto preparado al
campo.

En caso de intoxicacion,
llame al médico
inmediatamente. Acuda
al centro de salud mas
cercano. Muestre al
médico la etiqueta del
producto que estuvo
utilizando o la planilla de
transporte.

r

Aplique los plaguicidas
preferiblemente en las
horas de la manana o al
final de la tarde. Procure
que el dia escogido sea
soleado, para que no se

No reutilice los envases

vacios. Lavelos

completamente, adicione

el lavado al tanque

aspersor. Si es posible,

queme, destruya,
perfore, aplaste o
entierre lo envases o
empaques vacios de
conformidad con las
regulaciones locales.

v,

presenten lluvias en las
horas siguientes a la
aplicacion.

Evite la contaminacion
del ambiente por el uso
inadecuado de los
plaguicidas. Cuidese de
afectar los cultivos
vecinos susceptibles.

5

En caso de derrame de
plaguicidas, siga las siguientes
instrucciones:

a. Mantenga alejadas a personas
o animales del sitio contaminado.
b. Utilice el equipo de proteccién
adecuado.

c. Absorba los derrames
inmediatamente con aserrin o
tierra, barralos o recojalos y
entiérrelos de acuerdo con las
regulaciones locales.

d. Lave los sitios contaminados
con abundante agua y jabon.
No contamine las aguas.
e. Queme o entierre los
productos alimenticios conta-
minados o sobre los que exista
alguna duda.

18

No induzca al vémito a una personainconsciente. Utilice el antidoto apropiado para cada producto y tenga presente
las guias para el médico y las contraindicaciones sefialadas. Nunca administre alcohol o leche a un individuo

intoxicado con plaguicidas.
2 0 peligrosidad para los humanos, los animales y el am
Lea cuidadosamente la etiqueta de los plaguicidas a

biente.
ntes de su uso.

Dependiendo del producto utilizado, los sintomas de intoxicacion pueden variar, presentandose: dolor de
cabeza, nauseas, vomito, vision borrosa, mareo, contraccion de las pupilas, irritacion de la piel o los ojos,
diarrea, cdlicos, calambres abdominales, pérdida de conocimiento y en algunos casos convulsiones.

19

Observe especial cuidado cuando mezcle un plaguicida de menor toxicidad con otro de mayor toxicidad o

7 s =
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AMIGO APICULTOR:

Recuerde que...

de la calidad de la Reina depende, en gran medida, el éxito de su industria apicola.Para garantizar mejoi
producciones de miel en sus colonias y mansedumbre en sus abejas. Cambie las reinas cada afio.

FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA
Convenio Comitecafé Tolima - Cooimetol

’ &) Centro Cuarentenario y Criadero de Abejas Reinas. Chaparral - Tolima
‘@_ Informes y pedidos: Comité de Cafeteros Chaparral. Tel: (983) 460322
Café de Colombia Cooimetol Ibagué. Carrera 6 No 19 - 105 Tel: 644707

....................

La informacion utilizada
en esta separatatécnica,
fue tomada del manual
"Recomendaciones para
el Manejo de Plaguicidas”
de Hoechst Colombiana.

( TODONINO )
EN EL TOLIMA
SU PRIMARIA
LA TERMINA

Colaboremos todos
para lograrlo!

s

Quien siembra progreso
también lo cosecha. Si todos
nuestros nifnos tienen éxito
en la escuela, todas nuestras
comunidades tendrdn la
gente capaz de construir su

desarrollo. M”m
M./
COMITE DE

CAFETEROS
@EL TOLIMA

s

AMIGO LECTOR:

No olvide diligenciar la
encuesta de la pagina 13 y
enviarla al AA. 1363 de Ibagué -

CAFICULTOR CON CAFE TECNIFICADO: |

Pongale sombrio

a su cafetal,

SB - S&S-92

Cafeteros de Colombia

y sdquele mas plato

Escoja su sombrio:

No. de arboles
Especies por hectdrea | Monto del estimulo
Minimo |Maximo| €CnemIco 5

Aguacate 100 180 2.500 por érbol
Carbonero 50 100 200 por arbol
Caucho 250 500 700 por aérbol
Citricos 100 250 1.500 por arbol
Chachafruto 250 500 100 por érbol
Guandbana 100 170 1.350 por érbol
Leucaena 250 500 100 por érbol
Macadamia 120 200 1.200 por érbol
Maderables 100 200 300 por arbol
Matarratén 250 500 100 por érbol
Platano y

Banano 200 600 600 (2 cepas)
Orros 50 100 200 por arbol

Inscribase en su Comité de Cafeteros y acuerde con el
tecnico, el programa de siembra.

Los cafetales con sombrio:

¢ Producen café de'mejor calidad.
e Tienen menos costos de mantenimiento.
® Los nuevos arboles le producen cosechas y dinero.

Su cafetal
puede dar

ion Nacional de

I
mayores ingresos!

Stusted plantasombrioy ademds renueva, gana mads. Hable con el técnico del Comité de Cafeteros.




TOLIMA CAFETERO

Autonomia

Territorial,

‘una propuesta para el desarrollo del campo

]

El Gobernador del Tolima, doctor

“Ramiro Lozano Neira, convoco a

sesiones extraordinarias a la Asam-
blea Departamental con el fin de
solicitar entre otras cosas, un em-
préstito para iniciar labores en mate-
ria de obras publicas, ampliar el plazo
de los créditos de la Findeter con los
que se construyen acueductos en
varios municipios tolimenses, y de-
finir la emision de una estampilla
para promover la electrificacion ru-
ral en el departamento.

La ocasion sirvi6é para que el man-
datario seccional, diera a conocer a
los diputados el resultado de un
trabajo que inicié desde su posesién
y que lo ha llevado a recorrer el
territorio tolimense con miras aiden-
tificarlas necesidades prioritarias de
cada zona. A continuacion repro-
ducimos apartes de su intervencion
en la Duma Departamental.

“... El Tolima como bien ustedes lo
conocen, es region con graves de-
sequilibrios en el desarrollo de sus
municipios y pobladores; nos ca-
racteriza a la fecha un déficit de
70.000 viviendas segun elinventario
realizado recientemente por el Go-
bierno Departamental y el Inurbe;
con contadas excepciones, el ac-
ceso a los cascos urbanos puede
realizarse por vias en buen estado;
el mantenimiento rutinario vial no
logra satisfacer la alta demanda y
necesidad de las comunidades y
autoridades locales y en repetidas
ocaciones, delegaciones de ciuda-
danos acompanados incluso por
ustedes, deben sentir el peso de la
esperapor lainsuficienciade maqui-
naria y recursos.

El suelo y el agua escasean para el
nariticio de ainlienece laboran la tierra

y ven desaparecer y disminuir el
caudal de rios y quebradas pero
también, para el perjuicio de quienes
somos citadinos y debemos con-
sumir aguas contaminadas o pade-
cer su racionamiento. Y si menciona-
mos el déficit en la prestacion de los
servicios médicos y educativos que
asciende en el sector de salud al
50% para los sectores rurales y 1.700
plazas de maestros para el caso de
la educacion, entonces comprende-
mos que el retroceso social en los
ultimos afos exige de la clase politica,
delgobierno y de las organizaciones
comunitarias un proceso de recon-
ciliacion y convergencia de intere-
ses y un planeamiento y programa-
cion que permita alterar esta reali-
dad positivamente.

Este sombrio estado de desarrollo,
pone de inmediato en evidencia las
condiciones inadecuadas de vida
de un gran ndmero de tolimenses
existiendo entonces, razones para
reflexionar 'sobre los factores de
incidencia en la permanente ele-
vacion de los porcentajes de pobla-
cion con bajos ingresos; en los
porcentajes escasos asignados
presupuestalmente a inversién so-
cial; en las filtraciones que se pre-
sentan por los costos burocraticos
de programas y proyectos orienta-
dos a los hogares mas pobres y en
la no discriminacién de programas
con énfasis en las poblaciones con
mayor marginalidad...

... Nuestras gentes no solicitan ni
requieren mas protagonismos politi-
cos, sélo exigen y necesitan condi-
ciones de vida mas humanas y es
ésta laresponsabilidad que tenenos
en nuestras manos.

Hoy los invito a modificar esta reali-
dad histérica. La descentralizacion
y desconcentracion de funciones y
recursos, es consustancial a la
democratrizacioén del Estado y a la
responsabilidad de la dirigencia
politica.

No podemos subvalorar el principio
constitucional que enmarca la au-
tonomia territorial parala gestién de
sus intereses y en consecuencia a
ello, de las politica, planes y pro-
gramas de desarrollo, es decir, de la
construccion del presente y el futuro
del Tolima “

Publirreportaje —

Thiodan 35 CE

Alternativa en el manejo
integrado de la broca

La broca se ha convertido en uno de los principales problemas para
los caficultores. Sobre las posibilidades de control del insecto, el
sefor Edison Valencia, jefe de insecticidas biocompatibles de Hoechst
Colombiana, dio algunas declaraciones con respecto del uso del
insecticida THIODAN 35 CE como componente importante de las
estrategias de control de esta plaga en Colombia.

1-La broca es un problema de gran incidencia y repercusién econémica
y social, por lo tanto requiere soluciones inmediatas.

2-Se viene manejando a través de varios métodos de control: cultural,
biolégico, fisico, etc. De todas formas, las infestaciones de la broca
siguen incrementandose, pero el agricultor puede manejar el
problema, para que no tenga pérdidas econémicas, haciendo un
control integrado que consiste en combinar los métodos cultural,
biolégico y fisico con el quimico, el cual le ofrece Hoechst con el
producto bandera a nivel mundial para el control de la broca, el
THIODAN 35 CE.

3-La politica de Hoechst para el manejo del producto se basa en
investigaciones propias y en un proyecto de investigacion conjunta
con la Federacién Nacional de Cafeteros a través de Cenicafé, bajo
la premisa de que el personal de la Federacién aporta sus cono-
cimientos sobre el cultivo del café, que todos estamos aprendiendo
sobre esta nueva plaga en Colombia y que Hoechst aporta sus
conocimientos sobre el insecticida con el cual tiene en este mo-

mento, mas de 7 anos de experiencia en mas de 20 paises.

4-Hoechst Colombiana esta desarrollando un programa de manejo in-
tegrado de la broca con miras a que se efectie una utilizaciéon
racional delinsecticida, con ventajas econémicas para el agricultor,
con un reducido impacto ambiental, protegiendo al maximo la fauna
benéfica, buscando compatibilidad con los agentes bioldgicos de
control, en especial con el hongo Beauveria bassiana, y minimi-
zando los riesgos toxicolégicos del producto en la zona cafetera.

5-Las acciones actuales son basicamente informativas con miras a
hacer conocer el producto tanto en sus aspectos positivos como en
sus limitaciones a fin de que se haga un manejo adecuado del
mismo. Simultdneamente se estan ofreciendo recomendaciones
preliminares del empleo de este producto en Colombia, mientras se
concluyen las investigaciones propias de Hoechst y del proyecto
conjunto con Cenicafé.

6-Para lograr los mejores resultados en el empleo de THIODAN 35
CE, las aplicaciones del producto deben ser ampliamente comple-
mentadas por las practicas establecidas de control cultural.

7-Para garantizar un buen uso del producto como aporte a una
solucién integral del problema, Hoechst Colombiana ha ubicado en
Pereira el Centro de Informacién y Asistencia Técnica Thiodan -
Broca, localizado en la carrera 11 bis No 41-84, con linea perma-
nente en los teléfonos 36-20-31 y 36-47-88.

Se puede concluir que la caficultura colombiana tiene un problema
real: La broca, y las alternativas de manejo deben ser de alta
eficiencia y de maxima seguridad.

Una publicacién de HoeCh st
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AMIGO APICULTOR:

Recuerde que...

<

de la calidad de la Reina depende, en gran medida, el éxito de su industria apicola.Para garantizar mejore
producciones de miel en sus colonias y mansedumbre en sus abejas. Cambie las reinas cada afio.

FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA
Convenio Comitecafé Tolima - Cooimetol
Centro Cuarentenario y Criadero de Abejas Reinas. Chaparral - Tolima
Informes y pedidos: Comité de Cafeteros Chaparral. Tel: (983) 460322
Cooimetol Ibagué. Carrera 6 No 19 - 105 Tel: 644707

Café de Colombia

La informacién utilizada
en esta separatatécnica,
fue tomada del manual
"Recomendaciones para
el Manejo de Plaguicidas"
de Hoechst Colombiana.
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(" TODO NINO )
EN EL TOLIMA
SU PRIMARIA

LA TERMINA

Colaboremos todos

para lograrlo!

Quien siembra progreso
también lo cosecha. Si todos
nuestros nifnos tienen éxito
en la escuela, todas nuestras
comunidades tendrdn la
gente capaz de construir su

desarrollo. %”Ma
CAcusle”

COMITE DE
CAFETEROS

Q)EL TOLIMA Cdodj

AMIGO LECTOR:

No olvide diligenciar la
encuesta de la pagina 13 y
enviarla al AA. 1363 de Ibagué -

CAFICULTOR CON CAFE TECNIFICADO:

Pongale sombrio
y saquele mas plata
a su cafetal,

“

SB-S&S-92

Federacion Nacional de
Cafeteros de Colombia

Stusted planta sombrio y ademds renueva, gana mas. Hable con el técnico del Comité de Cafeteros. |

Escoja su sombrio:

No. de arboles
Especies por hectarea | Monto del estimulo
Minimo [Maximo]| €<onomico b -

Aguacate 100 180 2.500 por arbol
Carbonero 50 100 200 por érbol
Caucho 250 500 700 por érbol
Citricos 100 250 1.500 por érbol
Chachafruto 250 500 100 por drbol
Guandbana 100 170 1.350 por drbol
Leucaena 250 500 100 por érbol
Macadamia 120 200 1.200 por aérbol
Maderables 100 200 300 por arbol
Matarratén 250 500 100 por arbol
Platano y

Banano 200 600 600 (2 cepas)
Ortros 50 100 200 por arbol

Inscribase en su Comité de Cafeteros y acuerde con el
tecnico, el programa de siembra.

Los cafetales con sombrio:

® Producen café de-mejor calidad.

* Tienen menos costos de mantenimiento.

® Los nuevos arboles le producen cosechas y dinero.

Su cafetal
puede darle ;
mayores ingresos!
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Para proteger el medio ambiente:

Premio Leonidas
Londono Londoifio

La Federacién Nacional de Ca-
feteros cred el premio Leonidas
Londofio Londono, "El hombre
Colombiano y su Medio Ambiente”,
con el fin de incentivar a las
comunidades rurales para que se
organicen en torno al cuidado de
los recursos naturales y el medio
ambiente.

De igual forma, se establecieron
dos modalidades para el concurso:
las comunidades en la microcuenca
y los grupos "Sembradores de
Vida".

Las microcuencas

Con esta categoria se pretende
que la comunidad cafetera se
organice, y disefie un proyecto
para la ejecuciéon de labores y
obras dirigidas a la proteccién y
recuperacion forestal de la fuente
de agua de la cual se benefician,
a la descontaminacion de las aguas
y almejoramientode los suelos de
las &reas cercanas al manantial.

Sembradores de vida

Sufinalidad es integrar alos nifios
y jovenesde las escuelas y los co-
legios rurales en las labores de
manejo, uso y conservacion de
los recursos naturales renovables
y la protecciéon y defensa del
medio ambiente, a través del
mejoramiento y cuidado de los
bosques municipales o de las areas
protectoras forestales de las mi-
crocuencas en donde se encuen-
tren ubicados los establecimien-
tos educativos

Para participar en cualquiera de
las dos categorias, los interersa-
dos deben elaborar por escrito el
proyecto e inscribirlo en la Divisién
Técnica del Comité Departamen-
tal de Cafeteros antes del 30 de
junio de 1993, en el premio Leo-
nidas Londono Londofio.
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TOMEMONOS UN TINTO y conversemos sobre la finca,
sobre la familia, sobre los negocios, sobre el bienestar y el

progreso.

TOMEMONOS UN TINTO es un programa del Comité de
Cafeteros del Tolima para toda la familia campesina.

f

Esciichelo todos los viernes de 6 a 6 :30 de la mafiana por la e

Voz del Tolima.
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Por: Julio E. Lezama F.

Dengue hemorragico

i

Hasta hace algunos meses, el dengue no pasaba de ser una de las epidemias
comunes que ocasionalmente, promedio una vez al afio, visitaba a buena parte

de las familias colombianas.

Caracteristicas S 2

Las caracteristicas del dengue clasico
0 comun, se distinguen por la pre-
sencia de fiebre, dolor de cabeza,
en el cuerpoyenlosojosyenciertos
casos, erupcion en la piel o brote.

Estas mismas sefales acompanan
al dengue hemorragico, cuyo nombre
se deriva de la presencia de san-
grado que pone en peligro la exis-
tencia del hombre si la enfermedad
no se atiende a tiempo.

El diagnéstico inicial del dengue
hemorragico es el mismo del clasico,
pero cuando la fiebre se agudiza y
se observan manifestaciones
hemorréagicas, es indispensable el
cuidado de un médico.

El sangrado se manifiesta en las
encias y en los poros de la piel,
aunque también se ha detectado el
sintoma en el vémito del enfermo.

En la prevencion esta la salud.
Dado que es imposible conocer cual

"es el mosquito que transmite el
dengue hemorragico y cual no, es

preciso que la familia tome ciertas
prevenciones que le garanticen la
ausencia de criaderos del Aedes
aegypti en la casa.

Realizando una buena recoleccion
y disposicion de las basuras y des-
matonando jardines, huertos y cul-
tivos, se puede detener la prolifera-
cion del mosquito.

Comoreglageneral cabe anotar que
este zancudo se reproduce en aguas
limpias, de ahi que sea prioritario
cuidar los depdésitos, albercas y
tanques de. almacenamiento en la
finca o en la casa.

Otras normas practicas a seguir en
el hogar y que no deben olvidarse
son las siguientes:

* Cambiar diariamente el agua de
los floreros.

* Evitarquelas llantas que permane-
cen a la intemperie se llenen de
aguay tratar al maximo de recogery
depositar en la basura las tapas de
gaseosas y de todo tipo de botellas
que a veces se arrojan al suelo,
pues curiosamente se ha concluido
que alli, en esos pequenos depdsi-
tos de agua, el mosquito encuentra
el lugar mas adecuado para su re-
produccién.

ELOTA

UN TRANSPORTE DEL
FUTURO QUE SIRVE
EN EL PRESENTE

Con seguridad, puntualidad,
modernos y cémodos vehiculos,
experiencia y calidad por afios
de servicio, extra réapido
servicio de giros y encomiendas.
Cubrimos todas las rutas del
pais en automoéviles y buses.

VELOTAX

Su empresa de Transporte.

Ibagué. Pasajes 631550 631214
Encomiendas y Giros 639574

o
Una epidemia mortal

Es dificil creer que un pequerio insecto como el zancudo, tan insignificante
para algunos, atente contra la vida del ser humano. Hablamos del Aedes
aegypti, el mosquito transmisor del dengue hemorrdgico, cuya diferenciacion
de las demds especies de su familia, es dificil de notar a simple vista.

El zancudo ronda en todas partes

En las areas en donde se tiene
conocimiento de la presencia del
insecto, los médicos sugieren el uso
del toldillo en las camas y cunas
para prevenir la picadura del mos-
quito. Dicha recomendacién es ex-
tensiva para toda la poblacién puesto
que el habitat del zancudo que pro-
duce el dengue hemorragico, no es
exclusivo de una zona en particular.

Aunque en el Tolima la mayoria de
los casos se han concentrado en la
capital -tanto asi que fue declarada
en emergencia sanitaria, medida que
implica la fumigacién de la ciudad
por parte del Servicio de Erradica-
cion de la Malaria, SEM-, ésto no
impide que el zancudo ronde por las
inspecciones y veredas.

En el Hospital Universitario Fede-
rico Lleras Acosta se lleva un regis-
tro de los pacientes con dengue
hemorragico, verificandose que
algunos de ellos son habitantes del
arearural de Ibagué y de municipios
aledanos.

De acuerdo con la divisiéon técnico-
cientifica del centro asistencial, la
forma eficaz de combatir el temible
mosquito Aedes aegypti en el campo,
consiste en iniciar una campafa entre
los miembros de las comunidades
veredales, con el fin de informar a
los vecinos sobre las caracteristicas
de la epidemia y llevar a cabo las
recomendaciones del caso, para que
las viviendas no se conviertan en
criaderos del mosquito que por estos
dias, le quita el suefio a mas de un
habitante del Tolima.

-

Cunosndades
del mosqmto

£l éiclddé vxda‘del/ za‘ncud’o .
Aedes aegypti es de 30 dias

en su edad adulta, en este |

tiempo cada insectopicaaun

_promed;o de 10 personas

~ *Luego de extraer la sangre
de su victima, el mosquito
requiere de dos dias para.'

repetir la accuén

' "'Mlentras que el zancudo‘_-fv
“macho se alimenta de frutas,

la hembra chupa la sangre
humana que ademas de nu-

trirla le sirve para iniciar su
proceso de incubacion.

*Tras poner los huevos, salen
las larvas que permanecenen
el agua 15 dias mientras lle-

gan a la edad adulta.
*El insecto se encuentra en

areas desde los 1.600 metros
de altura sobre el niveldelmar

hasta las costas.

*Existen tres familias de
mosquitos: el Anofeles, trans-

misor del paludismo; el Aedes,
con dos especies y el Culex,
que no representa peligro
alguno para el hombre.

*La etapa de incubacién del ,
dengue hemorragico va de dos

~ asiete dias desde el momento
de la picadura del insecto.

=
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SECCION COOPERATIVA

La Cooperatlva de mi escuelita...

Por: Jaime Alberto Rojas R.
Tomado del Boletin Oca Noticias No31

Hace 25 anos, cuando apenas co-
menzaba los estudios elementales, oi
por primera vez la palabra coopera-
tiva; la escuché en la escuelita publica,
que aun hoy lleva por nombre Concen-
tracién Distrital Republica Oriental del
Uruguay.

Eran los tiempos de la infancia; no se
sabia nada de la vida ni de su devenir
social, econénico y politico. Entonces
tampoco sabia que en un pais curiosa
y coincidencialmente llamado Uruguay,
como mi escuelita, cinco afnos antes
habia iniciado vida juridica un orga-
nismoque agrupaba el cooperativismo
de todo el continente; de haberlo sa-
bido, hubiera pensado, con esa in-
genua mentalidad de aquellos tiem-
pos, que también agruparia la coo-
perativa de mi escuelita.

El espiritu del cooperativismo

Silvia Prieto de Forero, era ladirectora
por aquel entonces de mi escuelita, y
'mi profesora, una sefiora entrada en
anos, se llamaba Tulia. Ambas incul-
caron en nosotros el espiritu del coo-
perativismo. La directora se empefiaba
-en que en cada curso de los cinco de
educacion elemental, existiese una
cooperativa, manejada por los alumnos
de manera rotativa, seria una de con-

sumo porque el compromiso era nu-
trirla con todos los articulos y golosi-
nas hechas en casa, para que durante
la hora del descanso pudieramos ven-
derlos a nuestros demas compafieri-
tos, esas maquinitas derrochadoras
de energia y ademas con apetito voraz.

Las ventas eran buenas, qué digo
buenas, excelentes por las razones
expuestas, pero sucedia con frecuen-
cia que saliamos descuadrados en la
caja, porque nuestras técnicas eran
artesanales. Un tarrito o una cajita para
guardar la plata, una bandeja para
ofrecer nuestros productos y laavalan-
cha de compradores...

El descuadre

Recuerdo que una vez se me rompio la
cajitade la platay todo el mundo, al ver
rodar monedas por el suelo, se ava-
lanzé a recogerlas; hasta los mismos
compaferos de la cooperativa se unie-
ron al jolgorio. El resultado fue ‘un
"descuadre” que en mi casa debieron
pagar; a mi me dieron los intereses:
media docena de nalgadas.

Pero sucedi6é que un dia, las coope-
rativas de mi escuelita comenzaron a
quebrar; la razén, el gobierno comen-
z6 a subsidiar para los centros publi-
cos de ensenanza primaria, leche y
pan.

Todos los dias un carro, antes del des-
canso, dejaba tantas bolsas de leche
de 250 c.c. y pan, cuantos alumnos
habia en la escuelita. Entonces las
ventas de golosinas en la cooperativa
disminuyeron y se acabaron, ter-
minandose asi para nosotros, un her-
moso juego de servicio y distraccion.

Hoy recuerdo con nostalgia esas
épocas, porque observo que en la
realidad se repiten todas las viscisi-
tudes de la cooperativa de mi escuelita;
unas veces porque se rompe la caja
del dinero, otras porque la rompen
deliberadamente, usan practicas arte-
sanales de administracion, no se tiene
la suficiente imaginacion, o porque sen-'
cillamente un gobierno subsidia pro-
gramas sin tener en cuenta el coopera-
tivismo o pide tributos a las cooperati-
vas para ayudar a financiar sus
desérdenes administrativos.

Asipués, me queda laalegria de haber
conocido a Tulia, Silvia, Juan, Amparo
y aJairo, mis primeros profesores enla
escuela primaria, a quienes desde esa
época admiro y recuerdo siempre.
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Su opinién nos interesa. ’,_
Escribanos y, cuéntenos las 2
experiencias de su ,:
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Ahora...
COMPRE EN

@ Viveres y abarrotes

@ Herramientas y agroquimicos

@ Articulos para el beneficio del café
@ Y todo para su hogar y su finca.

Coomersa, tan cerca de usted, con los mejores precios y la mejor calidad!

\

JcCoOmelxSA

SOCIEDAD COOPEAATIVA

SOMOS DEL GREMIO CAFETERO Y SERVIMOS A LOS CAFICULTORES DEL
TOLIMA EN NUESTROS PUNTOS DE VENTA DE: Casabianca, Libano, Vena-
dillo, San Rafael, Anzoategui, San Juan de la China, Cajamarca, Playarrica,
Icononzo, Junin, Villahermosa, Santa Teresa, Santa Isabel Alvarado, Ibagué,
Rovira, San Antonio, Melgar, Cunday.

QUIERE SABER
QUIEN SE

INTERESA POR
SUPRODUCTO?

MUY FACIL:

UTILICE EL

“SERVICIO DE

RESPUESTA COMERCIAL"
DECORREQSDECOLOMBIA

€l “Servicio de Respussta Comarcial’ Ie
permite hacer investigaciones de mercado,
encuestas de opinién, pedidos por correo,
¥ n general obtener la
informacion que usted

reqUIRre para sus Negocios!

)

2}5_3
-\

CORREOS "'DE~/COLOMBIA

llega seguro y a tiempo!
AMATON WCAMACON TELS 2415611 5 203684
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Nuestros lectores

I'esponden

Con el 4nimo de conocer la aceptacion,
cubrimiento y lectoria de TOLIMA CA-
FETERO, hemos disefiado esta encuesta
para que nuestros lectores nos colaboren
en nuestro proposito de ser cada dia
mejores.

Una vez diligenciada pueden enviarla a los
Comités Municipales o al apartado 1363
Prohaciendo - Ibagué..

Nombre:

Direccion: 8. Sus vecinos reciben
(" ) también el periédico?

Vereda: 3.Cual es la seccién que mas le
gusta ? Si__ No___

Municipio:

[1 .A través de qué medio recibe usted

el periédico:

\
4.Cual no le gusta ?

~ R
a. Extensionistas 9. Qué sugerencias tiene sobre

b. Comité de Cafeteros (o J el periddico ?

c¢. Cooperativas de Caficultores

[
I
[
[
|
I
|
I
I
|
|
|
[
|
|
|
I
d. Correo |
e. Otro. Cual? - 5. Colecciona el periédico ? :
|

I

|

|

I

|

I

|

|

|

I

I

|

|

( ) Si No
2. Recibe usted

mensualmente el
periédico.

) ( 6. Quiénes de los miembros de
S = om B su familia leen el periédico ?

[ e

LHace cuanto ____ g \ )




TOLIMA CAFETERO

Que vuele el bumerang

Ve
Un bumerang -
australiano,”
7/

v Un trompo con
sello personal

Por lo general los trompos que cono-
cemos son aquellos hechos en madera,
sin embargo existe una forma rapida y
sencilla de elaborar un trompo en casa,

7

Este objetode madéra muy curioso para

nosotros, no lo es para las tribus indige-
_nas de Australia que inicialmente lo uti-

lizaban como arma y que ahora lo usan
. - A : para su diversién, hasta el punto de que
solo necesitas de tu ingenio y conseguir realizan competencias de bumerang ,asi
l°s Siguientes ele-mentos. 3 = como en nuestro pais se organizan cam-

Un lapiz pequefio con punta peonatos de tejo.

* Una puntilla Tu puedes elaborarunbumerangdeuna
* Tijeras y un pedazo de cartén & forma sencilla y elemental.

Traza un circulo en el cartén escogido, \\\\ Consigue dos palos de helado o paletay
recortalo con las tijeras. una liga de caucho o hilo.

Cruza los dos palos como se sefiala en
el dibujo. Atalos con el hilo 0 el caucho y-
listo.

Ahora, corre al campo y lanza el bume-
rang al aire con un movimiento rapido de
tu mufieca para que gire. Veras cémo.
regresa ati.

Calcula el centro de la circunferencia y
abre un pequefio agujero con la puntilla

Introduce parte del lapiz dentro del orifi- %
cio, como lomuestra eldibujoy yatienes
un trompo original y facil de hacer. Si lo
deseas puedes pintarle figuras con va-
rios colores y te quedara mas auténtico.

( La gallina de los re

huevos de oro

LuisIn se encontraba muy preocupado
porque su mama estaba enferma y no

tenfan dinero para el médico. Los m_és resnstente; : ; : i 2 : ;

! Los animales mas resistentes al frio son ciertos insectos, arafas y otras pequefas especies que viven
f;:ao?r:z?: l::‘;’;ralllﬁgé ?P:‘:apgjg ig enla Antartida, pues sobreviven qtemperaturas invernales inferiores a 62 gra<_:los centigrados bajo cero.
pasen tantas estrecheces”, le dijo Ia Encuantoa los'ammales mas resistentes al calor, encontramos a unos pececillos de colores (carassius

auratus), que viven en las fuentes termales de Bath, en Inglaterra, donde la temperatura del agua llega | o |-

generosa dama al entregarle el ave a 2 - |
Luisin. hasta los 49 grados centigrados. Para nosotros una temperatura de 40 grados es ya insoportable. |

El nifio comprendié el significado de
aquellas palabras cuando vio que la
gallina ponfa huevos de oro.

Luisin vendia los huevos de oro a un
viejo usurero y con el dinero compraba
todo lo necesario para su casa.

Y tantos huevos vendi6 que se hizo
rico. Un dfa un nifio pobre lleg6 hasta
su palacio pidiendo limosma. Luisin y

su sefiora madre lo echaron de mala |
gana y no le dieron nada.

En castigo al egofsmo y ambicién de OIGA COMPADRE NO SE DESCUIDE

los dos, lagallinadej6 de poner huevos OIGA COMADRE NO SE LE OLVIDE
de oro. Luisin y su mama quedaron en =

la ruina, debieron abandonar su pala-
cioyregresaralcampo atrabajarunas
tierras que tenfan abandonadas.

Con el tiempo Luisin se encontr6 de e o
nuevo con el nifio mendigo, le pidi6 1
perdén y le ofrecié empleo en su finca. ] ) p“ul TR
El muchacho acepté. Todos

d ; a estudiar
Y desde entonces |a dicha les sonri6.

Luisin y su madre aprendieron la En la escuela debemos ser los mejores.
leccién Apreder es asegurar un buen futuro.

Los primeros Olimpicos

El mes pasado vimos toda la emocion de las Olimpiadas de Barcelona, pues bien, los primeros Juegos
Olimpicos se celebraron en el afo 776 antes de Jesucristo en las llanuras de Olimpia, al sudoeste de
Grecia. Estos juegos tenian como fin promover la amistad entre los estados griegos. Alli se competian
en carreras a pie, lanzamiento de disco y jabalina, el salto, el boxeo y la lucha.

y ACABAN LAS FUENTES Dk AGUA,
QUE EL FUEGO MO SE LLEVE LA VIDA /
LAS QUEMAS ARRUINAN EL SUELO...
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les queremos manifestar
que estamos agradecidos
de lo que nos vienen a ensefar.

Todos los caficultores

que estamos aqui presentes
les estamos agradeciendo
por hacernos diferentes.

Nos iremos a las fincas
a sembrar hasta ajices
porque nuestro lema es
progresar y ser felices.

A comer sancocho
Por Melba Beltrin

*Retroproyector

*Proyector de diapositivas

*Impresion ldser

2 3.4 .8 7 8 Crucigrama - OROSCOPO
1
ARIES (Marzo 21 a Abril 19) En la vida hay que tener
2 1.Rlo de Suramérica. @ ilusiones. No se contente solamente con vivir.
2.Un pedacito. Pone a las ——
e TAURO ( Abril 20 a Mayo 20) Leyendo un buen libro
3 3.Adormeces cantando. encontrara ese sosiego que tanto necesita.
S D oiten i loee. ® )| GEMINIS (Mayo 21 a Junio 20) No se deje llevar por el mal
4 Aaler. La octava. Go: genio. Su caracter le complica la vida.
rardo Ramirez. CANCER (Junio 21 a Julio 22) Su mente ingeniosa tiene
5 6.Después de la q. Inv, perro buenas ideas. Péngalas en practica.
de los Picapiedra.
7.Desplazarse. Titulo nobiliario. LEO (Julio 23 a Agosto 22) Periodo preciso para disfrutar en
6 8.Inv, das animo. familia. Los paseos o reuniones seran de provecho.
_h VIRGO (Agosto 23 a Sept. 22) Decidase en el amor. No
7 juegue con el sentimiento de las personas.
8 ] m LIBRA (Sept 23 a Octubre 23) Ese trabajo que comenzo le
1.Rfo colombiano. traera grandes satisfacciones. Tenga dedicacion
2.Péjaro cantor. Dios sol.
3.0tro rfo colombiano. % ESCORPION ( Oct. 23 a Nov. 21) Usted goza de muy buena
~\ 4Inv, fruto del nogal. Nuestra aceptacion entre sus amigos, no los defraude.
y i i Cordial Invitacion.
/| Solucién al anterior 5.Vacal. Tropa da infantarfa. K SAGITARIO (Nov.22 a Dic. 21) Es hora de volver a visitar el
/ : 6.Inv,nombre de expresidente médico. No descuide esas pequefnas molestias.
| Horizontales: Canastos. Oratoria. Mecana. peruano. Acido Desoxirribo-
C. Lona. Esa. Nisperos. Ds. Par. Ocaso. Es. nucleico. E CAPRICORNIO ( Dic. 22 a Enero 20) Antes de invertir
Sabético. asesorese muy bien. La experiencia aconseja bien.
7.Inv, manteca. Otorgue.
| Verticales: Comandos. Arenisca. Nacos. Ap. | 8 Inv. vuelves. ACUARIO (Enero 21 a Febrero 19) El ejercicio en las
/ Plata. As. Son. Topé. Traera. |. Ci. Ceros. mafnanas le ayudara a eliminar tensiones. A trotar !
Sacas. So. ’, PISCIS (Febrero 20 aMarzo 20) Muy pronto su salud estara
_ 7 reestablecida y disfrutara de momentos agradables.
~— HAGAMOSLE A LAS COPLAS, COMPADRE ! =
5 = s -
= — — ‘I T
A don Manuel y compaiieros lfr B
e Noral;:ﬁ;xg;f;:i}:diaiwdonia- - Alquiler de Equipos
- Ayudas audiovisuales para foros,
A don Manuel y comparferos seminarios, conferencias

de acetatos

| EXTRAVIADO §

En la finca Campamento
a hacer el germinador fuimos
Si N0 NOS quieren creer

los invito a ver lo que hicimos.

A la finca de don Robel
fuimos todos a trazar
peara todos hubo trabajo
hasta frijoles para arrancar.

Yo me voy muy contenta

comos ustedes, no se imaginan

que sientan muy felices

comiendo sancicho de gallina.

Informes Tel. 645359 Ibagué

f

N mente barbado. Extraviado en Melgar (Tol.)

OIGA COMPADRE desde el 7 de Enero/92. Tiene problemas de
NO SE DESCUIDE marcha, visién y pérdida de la memoria. Se

OIGA COMADRE ruega a quien lo vea, informar a los Tels.

NO SE LO OLVIDE 2123089-2354050 Santafé de Bogota 6 636770-

Mas vale mana que fuerza

No sélo hay que trabajar sino hay
que ser eficaz. El trabajo técnico
nos permite una mayor produccién
y mejores ganancias.

MIGUEL ANTONIO CEDIEL M.
34 anos, 75 kilos, frente amplia, posible-

645359 |bagué o en Comités Municipales de
Cafeteros. Absoluta Reserva.

©000000000ODOCGOGONOINOOGNOINONOSGDPO

TOLIMA CAFETERO

Le ofrece una infinidad de posibili-
dades de contacto para sus negocios
o intereses particulares. Ordene ya
sus avisos clasificados a los teléfonos
(982) 645359 y 650988 de Ibagué o
por correo, escribiendo al apartado
1363 de Prohaciendo en esta ciudad.
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Integracnon Interinstitucional y Medio Ambiente

Hechos como el prolongado ve-

rano, el racionamiento eléctrico y de
agua potable, al igual que la importan-
cia politica y econémica que ha lo-

- grado la ecologia, ha influido para que
diversas instituciones, de caracter

- publico y privado, estén interesadas
en adelantar programas de proteccion
del medio ambiente, ya sea porque es
su funcién social o porque la magnitud
del problema las mueve a retribuirle a
la naturaleza, parte de lo que ésta les
ha proporcionado.

Accién de las instituciones

De todas maneras, sea cual fuere el
propdsito, lo interesante es que la accién
de cada una de estas instituciones se
traduzca en hechos reales en benefi-
cio de los recursos naturales de este
departamento, que poca atencion ha
tenido por parte del Estado, no sélo en
-este campo, sino en todo aquello que
exige su desarrollo.

Si hay un aspecto criticable, es que
cada institucion trabaja utilizando sus
recursos humanos, logisticos, meto-
dolégicos y de presupuesto, de ma-
nera independiente, ello hace que las
comunidades se encuentren perplejas
ante tanta oferta de programas y pocos
resultados, a parte de que la atomi-

zacion de recursos diluye la posibili-
dad de adelantar proyectos de mayor
cobertura y, ante todo, resuelvan de
manera integral los problemas que
afronta una regién o comunidad, espe-
cialmente a nivel de cada unidad de
proyecto o microcuenca.

Las acciones del Fondo Ecoidgico de
la Federacién Nacional de Cafeteros,
estan siendo coordinadas y supervi-
sadas por el Comité Departamental de
Cafeteros y Prohaciendo para que los
proyectos los ejecute lacomunidad, en
razén a que se tiene como politica
basica, la participacion de lamismaen
el diagnéstico de sus problemas, la
formulacion de alternativas de solu-
ciony en laejecuciony seguimiento de
lasinversiones requeridas. Conellono
s6lo se multiplican los escazos recur-
sos disponibles, sino que las
comunidades se responsabilizan
econdémica y administrativamente del
programa, superando la actitud me-
sianica y paternalista a que los habia
acostumbrado las buenas épocas del
cafe.

Integracién para mas obras

Si a nuestra estrategia de trabajo, se
integra el esfuerzo, la voluntad y los
recursos de las instituciones del de-

Hacemos un llamado a la integracion institucional
e invitamos a la Gobernacion del Tolima, a Cortolima, a la
Secretaria de Agricultura y Desarrolio, al Fondo DRI, al
P.N.R., al SENA, al Himat, a la Asociacion para el
Desarrollo del Tolima, a las Universidades, etc. a que se
constituya un Comité de Coordinaci6n Interinstitucional
del Medio Ambiente.

Por : Ignacio Amoértegui F.

partamento, interesadas en el medio
ambiente, se aumentaria la posibilidad
de realizar obras de mayor alcance,
logrando soluciones integrales de largo
plazo, con una cobertura fisica y so-
cial, mucho mas significativa para la
comunidad regional.

En consecuencia, hacemos un llamado
a la integracién institucional e invita-
mos a la Gobernacién del Tolima, a
Cortolima, a la Secretaria de Agricul-
tura y Desarrollo, al Fondo DRI, al
P.N.R., al SENA, al Himat, a la Asocia-
cion para el Desarrollo del Tolima, a
las Universidades, entre otras, a que
se constituya un Comité de Coor-
dinacién Interinstitucional del Medio
Ambiente, integrado por funcionarios
de esas instituciones, con capacidad
de decision, con el propésito de formu-
lar politicas, disefiar estrategias e inte-
grar recursos que permitan el
aprovechamiento sostenido de los
recursos naturales del Tolima, teniendo
presente los factores sociales, econémi-
cos y ambientales.

( Jorge Garcia Orjuela

Desvinculacion
Laboral de

Federacafé

A partir del primero ce agosto del
presente ano, el doctor Jorge
Garcia Orjuela, dejé de ser em-
pleado de la Federacién Nacional
de Cafeteros, y por ende del Fondo
para la Proteccion y Recupera-
cién del Medio Ambiente que es-
taba a su cargo.

El Fondo continda igual, como
unode los principales programas
en que esta comprometida la
Federacion con las comunidades
rurales del gremio, y queda adscrito
a la Subgerencia Técnica de la
empresa. Dicho Fondo, ya ha
entregado alrededor de 50 mi-
llones de pesos que se distribuiran
paraobras envarios municipiodel
Tolima, de acuerdo con las nece-
sidades mas sentidas de cada
region cafetera.
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MAS LIVIANA
MAS RESISTENTE
MAS EFICIENTE
MAS COMODA
MAS FACIL MANEJO
MEJOR AGENCIADA
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e'a‘r':' acpbcar agroquimicos
% Para bafiar el ganado
* :‘n'l‘a a'piur insecticidas
*
e e
* Para inmunizar madera

» Para lavar motores
y piezas metdlicas
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