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Comienza fase de negociaciones

Con gran expectativa terminaron las conversaciones en Londres. En los
préximos meses, delegados de los paises productores y consumidores em-
pezaran una nueva fase de negociaciones que permitira operar un sistema
que garantice la estabilidad del mercado. Por lo pronto se espera un re-
punte en los precios del grano. Las principales conclusiones de la cumbre

cafetera fueron las siguientes:

*Se designé una comisiéon de 20 delegados, quienes redactaran lo que
serian las cladsulas de un nuevo convenio cafetero. Diez seran los repre-
sentantes de los paises productores, dentro de los cuales estad Colombia..

*Qued6 de manifiesto la necesidad de adoptar un mecanismo de cuotas de
exportacion para estabilizar el mercado internacional del café.

*Se establecié que el nuevo esquema debe tener base en un sistema de
cuota universal y debe responder a las exigencias de los paises consumi-

dores.

*Los delegados esperan, en corto tiempo, tener una propuesta concisa
para ser aprobada por el Consejo de la Organizacién Internacional del Café.

Cientificos para
el Campo

En acto especial que se llevé a
cabo en las instalaciones de
Prohaciendo, el Comité Depar-
tamental de Cafeteros hizo en-
trega de 20 equipos educativos
para experimentacion en ciencias
naturales y biologia, como con-
tribucién al desarrollo del Sistema
de Aprendizaje Tutorial, SAT.

Con la entrega de estos 20 equi-
pos educativos,con destino a los
grupos SAT que vienen fun-
cionando en veredas de 15 mu-
nicipios del departamento, se
beneficiaran mas de 1000 cam-
pesinos adultos que estudian en
el programa.

Mas informacién en la pagina 5
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Incremento en la
comercializacion

Un excelente balance econémico
y social presentaron las Coo-
perativas de Caficultores en las
pasadas Asambleas Generales.

Hay que destacar el notorio
crecimiento de las Cooperativas
en la comercializacién del café,
con una mayor participacién en
las compras realizadas durante

1991, no obstante la dificil situa- of:

cion cafetera. -~

Estos resultados positivos se
proyectan directamente en el
bienestar de los asociados y en
el desarrollo de la zona cafetera
de nuestro departamento.

Mas informacion pags. 12y 13

ﬁlenovaci(m y sombrio

A buenos

buena respuesta
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Muchos cafeteros del Tolima
decidieron acogerse alos estimu-
los para renovacion e instalacién
de sombrios productivos, que
ofrece la Federacion, como una
rentable alternativa para aliviarla
actual crisis cafetera.

Por cada hectérea renovada un
cafetero recibe $300.000 que se™

cancelan en dos contados; $200

mil-una vez efectie la zoca y-
$100.00 un afio después del primer
contado.

En cuanto a la practica de esta-
blecer sombrio, el estimulo
econondémico va desde $2.500

Los estimulos a la renovacion de cafetales tecnificados y a la instalacion de sombrios
productivos, son la mejor alternativa para el cafetero.

domje esté el cafetal.

estimulos

por planta, que recibira en un sélo
contado, una vez que el técnico
verifique que el sombrio tengaun
trazado definido.

Se pueden sembrar variedades
de citricos, platano, macadamia,
leucaena, guanabana, chachafruto
y otros que se adapten a la zona
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-ElComité de Cafeteros del Tolima
espera que otros caficultores sigan
el ejemplo y tomen pronto la misma
decision para que obtengan los
beneficios de los auxilios, gene-
ren nuevos ingresos y mantengan

la calidad del grano.
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Vendran Dias Mejores ?

Aun seguimos en la espera, pero con animos renovados y
esperanzadores de volver a un nuevo convenio cafetero. Las
coversaciones en Londres dieron come resultado un débil con-
senso entre productores y consumidores, en la necesidad de
establecer un sistema que permita estabilizar elmercado inter-
nacional del café.

Habra que aguardar a que el grupo negociador presente una
propuesta acorde para que sea acogida con beneplacito, y que
favorezca los intereses tanto de productores como de con-
sumidores. :

Tenemos que abonar el gran esfuerzo y dedicacion de la
delegacion colombiana encabezada por el doctor Jorge Carde-
nas Gutiérrez, quien siempre ha trabajado por recuperar esa
estabilidad en materia cafetera, que tantos beneficios le ha
aportado al pais y en particular a todos los caficultores colom-
bianos. E

No obstante, continuamos sufriendo la grave consecuenciade
la caida de los precios internacionales; por tanto, debemos
seguir trabajando con estrechez econémica, pero como dijimos,
con la esperanza de que en un mediano futuro, la finanzas
comiencen a equilibrarse y podamos volver a disfrutar de los
beneficios y las obras que llevan bienestary progreso alazona
cafetera.

Por ahora, es el momento de aprovechar los auxilios que
ofrece la Federacién de Cafeteros para renovacion y sombrio
productivo, pues gracias a estas practicas el caficultor puede
generar ingresos adicionales.

Afortunadamente, en el Tolima los cafeteros hanacogido con
entusiasmo los estimulos que otorga la Federacion, y ya
comenzaron arenovary ainstalar sombrios, contribuyendo de
esta manera a que el Fondo Nacional del Café no tenga que
almacenar el grano a grandes costos.

Estamos convencidos de que vendran dias mejores y en estas
péaginas estaremos dandoles las buenas noticias a quienes
han respaldado y creido en la Federacion de Cafeteros.
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Arriba los programas educativos

Desde el municipio del Espinal nos escribe el sefior Gustavo Arias Pefia, quien
participo enel taller de radio que realizé la Universidad Javeriana con la colaboracion
de Prohaciendo:

"Mis mds sinceras felicitaciones porla publicacién mensualde TOLIMA CAFETERO

y PILAS... MAESTRO!, érganos informativos que tuve la oportunidad de conocer.
Es grato ver que entidades como la Federacion Nacional de Cafeteros agrupados
en los Caficultores del Tolima, apoyan e impulsan programas educativos hacia el
sectorrural, y que sea una dinamica abierta al descubrimiento de valores autéctonos
y a la recuperacion de ello”.

Experiencia y liderazgo

Un merecido reconocimiento a las labores adelantadas por los miembros del Comité
de Cafeteros,es lo que nos expresa el sefior Rafael Ramirez Huertas, quien nos
escribié desde el municipo del Libano:

"Asi como esta formado el Comité Departamental por hombres valiosos, con
experienciade muchos anos, podemos estar sequros que el café sigue adelante, con
gente bien intencionadas como el Dr. Jairo Barragan y los demds miembros del
Comité Departamental de Cafeteros del Tolima".

Nace un nuevo grupo SAT

En Bilbao, corregimiento de Planadas,se establecié un nuevo grupo SAT que
comenzé a trabajar con gran entusiasmo y dinamismo. Desde alli nos escriben para
dar los agradecimientos y contarnos que con el programa se capacitaran un buen
numero de habitantes de esa region del Departamento :

"El programa SAT lo hicimos nuestro, no sélo nos mueve el deseo de capacitarnos
sino buscar a través de ello el cambio y el desarrollo de nuestra comunidad, nuestro
mayor anhelo es el de compartir nuestros conocimientos con los demas y generar
mejores medios de vida, la conservacion de nuestros recursos naturales y el mejo-
ramiento en todos los aspectos de cuantos nos rodean”.

Dr. Hernando Arbeldez Arango

28 anos con la gente del café

En la fotografia
aparace el
doctor Hernando
Arbeliez
acompanado de
su esposa Jalime
y sus hijas

Luz Helena y
Luz Jalime

Luego de laborar por espacio de 28 anos en el Comité de Cafeteros del Tolima,
se retira de la empresa el doctor Hernado Arbelaez Arango,dejando un gran
aporte en el desarrollo de la diversificacion en nuestro departamento

En la hoja de vida del Dr. Arbeldez encontramos un postgrado en finanzas y
varios cursos de capacitacion en Europay E.U, conocimientos que puso al servico
de los cafeteros, quienes le han brindado siempre su aprecio, apoyo y respeto.

Los 28 afios de trabajo en el Comité representaron para el Dr. Arbeldez su mundo
y su vida profesional. Para él la Federacién es un patrén que lo formo, que lo
capacité y lo patrociné. Pero lo que mas pondera , es launiony el comparfierismo
de quienes siempre estuvieron a su alrededor, trabajando en forma integrada y
decidida, dedicando su tiempo y su esfuerzo a nuestros caficultores.

TOLIMA CAFETERO expresa un especial agradecimiento al Dr. Arbeldez por su
colaboracién y constante apoyo a nuestra labor, a tiempo que le ofrece sus
paginas y le desea éxito en todas sus nuevas iniciativas.
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Encuentro de radio cafetera

Comunicacion para el desarrollo

Por:Juan Guillermo Londofio

Con el fin de evaluar y buscar nuevas
alternativas para la produccién de
espacios radiales dirigidos hacia el
sector agricola, se llevé a cabo en
Ibagué, durante los dias 6 y 7 de
Abril, un encuentro de realizadores
de programas cafeteros, que tuvo
como asistentes a delegaciones de
los departamentos de Cauca, Cundi-
namarca, Huila, Valle y Tolima.

El evento fue organizado por la
Divisién de Desarrollo Social de la
Federacion Nacional de Cafeteros y
conté con el apoyo de la unidad de
Educacién de Prohaciendo.

Segun Maria Teresa Moncada, Jefe
del Departamento de Comunicacion
y Medios de la Federacion, con esta
reuniéon se lograron identificar las
necesidades especificas de apoyo
en capacitacién y produccién y se
determinaron los mecanismos y he-
rramientas para prestar ese soporte
desde la Divisién de Desarrollo Social.

‘Este apoyo se resume baasicamente

en la distribucion desde Santafé de

Bogota, de franjas informativas y’

noticiosas, para los diferentes pro-
gramas radiales que se emiten en
nuestro pais.

Asi mismo, en vista de las necesi-
dades de capacitacion, para poder
explotar al maximo la radio como
medio de extensién, se acordé la
realizacion de seminarios y talleres
de radio en distintos niveles.

Un nuevo 'panorama cafetero”

En la actualidad,la Divisién de De-

Asistentes al Encuentro de realizadores de programas cafeteros.

sarrollo Social, viene apoyando la
labor de produccion de los programas
de radio, con las grabaciones de-
nominadas "Panorama Cafetero" y
“A tintiar con el Profesor Yarumo".

Estas secciones incluyen temas técni-
cos e informativos acerca de las
actividades emprendidas por los
Comités de Cafeteros del pais.

Finalmente, los 21 asistentes al
encuentro, compartieron sus expe-
riencias en relacion con la produc-
cién de cada uno de sus espacios y
a la vez solicitaron institucionalizar
el grupo, para que seareconocido a
nivel nacional y de esta forma poder
trabajar unidos para que el esfuerzo

comun fortalezca los propésitos de
la comunicacion para el desarrollo.

El Tolima comparte experiencias

La agenda del encuentro incluyé
también una presentacion de los
programas que realiza el Comité de
Cafeteros del Tolima, a través de
Prohaciendo en el area de la comu-
nicacion y la educacién rural. De
esta forma, los participantes cono-
cieron las experiencias de TOLIMA
CAFETERQO, el Sistema de aprendi-
zaje Tutorial, SAT, Viva Nuestra Es-
cuela !, el Centro Cafetero de Ca-
pacitacion Rural y la produccion de
audiovisuales en el area técnica y
social.
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Y ahora que viene el invierno...

\

consejos:

2.Limpieza de Cunetas.

| cunetas se descarguen totalmente.

El invierno es un factor que deteriora notablemente las carreteras ademas del
descuido en el mantenimiento y la indiferencia ante los problemas que alli se pre-
sentan. El momento es oportuno para que las comunidades se unan y trabajen
en la conservacion de sus carreteras, poniendo en practica los siguientes

1.Roceria de las zonas laterales de la via.

La limpieza de las zonas laterales permite tener una buena amplitud y visibilidad,
evitandose accidentes. Unavez rosado, debe retirarse lamaleza para no obstruir
la via, las cunetas y las alcantarillas.

Estas se encargan de recoger el agua cuando llueve y la conducen a los drenajes
y alcantarillas. Sise mantienen limpias, el agua lluvia no correra libremente sobre
el afirmado pues de lo contrario se debilita y se forman huecos y zanjas.

3.Limpieza de obras de drenaje o alcantarillas. -
Conservandolas destapadas y limpias, se asegura que el agua que recogen las

Todita la carretera

de todos es propiedad
y quien tiene que cuidarla
es nuestra comunidad !
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El CECAF
en mi vida

Por : Gerardo Montoya
Corresponsal de TOLIMA CAFETERO

Aprovechando la visita al CECAF
de Jhon Jairo Henao, empresario
cafeterodel municipiode Villaher-
mosa (semesire b de 1991),
TOLIMA CAFEERO dialogé con
€l para conocer sus planes y lo
que le ha representado la capaci-
tacion del Centro Cafetero. Al
respecto Jhon Jairo nos conto:

"la experiencia de trabajo después
de salir del centro ha sido muy
valiosa.

En eltrabajo de la finca nos ha ido
muy bien, gracias a Dios. Una de
las cosas que resalto es la inte-
gracién familiar que hemos lo-
grado. Antes del curso, yo tenia
una relacién muy mala con mi
familia. Los problemas eran muy
fuertes con mi padre, nos comu-
nicabamos muy poco. En el
momento , mi padre ha visto mi
animo y que me gusta trabajar.
Unode misgrandes logrosy triun-
fos es el haberlogrado acercarme
a mi padre y esto se lo debo a la
formacion que adquiri en el
CECAF.

A nivel comunitario, iniciamos con
nuestros vecinos la tarea de ha-
cerle una carretera a nuestra
vereda, nos hemos reunido mucho
conelpracticoy estamos seguros
que sacaremos este proyecto ade-
lante.

En la finca también se han lo-
grado muchos cambios, puesto
que en el Centro estudiamos una
materia muy importante que se
llama administracion de fincas.
Por intermedio de esta materia,
aprendimos a llevar las cosas como
deben ser y también he podido
darme el lujo de ser uno de los
pocos propietarios con una finca
muy bien organizada.

Mensaje a los empresarios

A todos mis amigos, los egresa-
dos del CECAF los invito a no
claudicar ante las obstaculos que
se nos presentan, entre otras
cosas, porque es en medio de los
problemas donde se mide la
capacidad del hombre como ser
humano"

%
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VIVANUESTRA ESCUELA * VIVANUESTRA ESCUELA * VIVA NUESTRA ESCUELA * VIVA NUESTRA ESCUELA * VIVA NUESTRA

MEJORES MAESTROS...
MEJOR EDUCACION PARA EL CAMPO
Talleres con maestros rurales de Armero /Guayabal y
Venadillo

En Amero-Guayabal, la
sede social de la Aso-
ciacién Cristiana de
Jovenes (A.C.J.), fue
centro de reunidn para
el taller dereflexion pe-
dagdgica con los maes-
tros rurales de ese mu-
nicipio.

En la escuela Liceo Ve-
nadillo, de ese mu-
nicipio, todos los maes-
tros rurales, junto con
los supervisores y el
jefe dedistrito, partici-
paron activamente en
el taller programado por
VivaNuestra Escuela!.

“En las escuelas rurales del Tolima, trabajan alredeor de 2800 maestros.
Cada maestro tiene durante cuatro horas diarias, la oportunidad de ensenar
a sus alumnos, no solo las primeras letras, las operaciones matematicas
basicas y algunos contenidos elementales en las areas de espanol, ciencias,
sociales, etc, sino que ademas, a traves de sus actitudes, su ejemplo y su
forma de relacionarse con los nifios, el maestro forma valores y ensena la
manera como el nifio deberia conducirse dentro de la sociedad. Es por eso
que los maestros debemos reflexionar sobre nuestro trabajo y mirar la
manera de mejorar la labor que desarrollamos en la escuela”.

De esta manera puede resumirse el
objetivo principal de los Talleres de
Reflexion Pedagogica reallizados por el
programa Viva Nuestra Escuela! con los
maestros rurales de Armero-Guayabal
el 25y 26 de marzo, y con los maestros
ruralesde Venadillo el 30 y 31 del mismo
mes.

La activa participacion y el entusiasmo
demostrado por los maestros durante
los dos talleres, nos confirman una vez
mas que en el Tolima contamos con
maestros interesados en realizar su tra-
bajo de la mejor manera posible, que
estan dispuestos a mejorardia adia cor-
rigiendo los errores del pasado y pro-
curando hacer de sus escuelas unos
verdaderos centros de desarrollo comu-
nitario. Por ello, uno de los compromisos
surgidos en cada tallér, fue el de confor-
mar un Comité Educativo en cada una
de las escuelas rurales para lograr una
fuerte integracion entre la escuela y la
comunidad.

Vale resaltar el compromiso de los direc-
tivos de la Secretaria de Educacion a
nivel local (Jefes de Distrito, Directores

de Nucleoy Supervisores de Educacion)
por realizar las coordinaciones necesa-
rias para el éxito de los talleres, asi como
su asistencia y participacion en los
mismos.

Hasta el momento, Viva Nuestra Es-
cuela! ha realizado 22 talleres de re-
flexion pedagogica con grupos de 40
maestros rurales cada vez, asi, son cerca
de 900 profesores con quienes hemos
podido compartir personalmente sus ex-
periencias educativas.

Proximamente estaremos con los maes-
tros del Espinal y de Gaitania en Plana-
das, y poco a poco queremos cubrir todo
el departamento.

Esperamos que las reflexiones de los
talleres y los compromisos adquiridos,
sean puestos en practica para garan-
tizar el éxito de los nifios en la escuela
y que nos cuenten sus experiencias al
respecto para poder compartirlas a traves
de estas paginas con los demas com-
paneros rurales del Tolima.

VIVA NUESTRA ESCUELA!

estamos realizando para lograr que
todos los nifios vayan a la escuela y
terminen con éxito su primaria em-

pieza a ser reconocido a nivel nacional.
La Fundacion FES publico en el ultimo
numero de su revista “Alegria de
Ensefar”, correspondiente al primer
trimestre de este afio, un articulo en
el cual se destaca la experiencia pe-
dagobgica y comunitaria que viene
impulsando el Comité de Cafeteros
del Tolima a traves de VIVA NUESTRA
ESCUELA!

La revista circula a nivel nacional y
\hemos conocido que llega pe-

( VIVA NUESTRA ESCUELA! EN “ALEGRIA DE ENSENAR”

Elesfuerzo que todos los tolimenses

)

ribdicamente a todas las escuelas ru-
rales del Tolima.

Es una buena oportunidad para leer
sobre el programa y sus desarrollos,
en las reuniones comunitariasque en
cada escuela se programen con la
comunidad, pues como ya lo hemos
dicho en varias ocasiones, el pro-
grama lo hacemos entre todos y por
lo tanto sus éxitos y reconocimientos
son motivo de orgullo para todos los
tolimenses que nos hemos compro-
metido con una gran meta social:
"Todo nifo en el Tolima, su primaria
la termina. Los tolimenses vamos a

lograrlo!”. .
A

EL MAESTRO TIENE LA PALABRA

La comunidad educativa de la Escuela
Nueva AGUABLANCA ROBLE, del mu-
nicipio de Cunday, nos informa que vie-
nen trabajando integrados los alumnos,
padres de familia, agronomo, jefe
seccional del Comité de Cafeteros y los
maestros para sacar adelante las pro-
puestas de Viva Nuestrea Escuelal.
Esperamos que hayan recibido, como
todas las escuelas rurales del Tolima,
los materiales de “Primero mi primaria...
para triunfar’, asi como de manera
perioddica los boletines “Pilas ... Maes-
tro”, el periodico TOLIMA CAFETERO y
las cartillas de Las Aventuras del Pro-
fesor Yarumo, los cuales pueden ser de
gran apoyo para el mejoramiento de su
labor pedagogica y comunitaria desde la
escuela. Estos materiales brindan una
informacioén importante para la tarea
docente en basica primaria.

Desde Playarrica nos vuelven a escribir,
y nos cuentan que el trabajo que vienen
desarrollando con el Comité Educativo
ha permitido obtener una excelente inte-
gracion comunitaria alrededor de la
escuela. Felicitaciones a los maestros,
padres de familia y nifios de la Escuela
Nueva José Joaquin Aldana.

De los Directores de Nucleo de distintos
municipios, hemos empezado a recibir
los reportes sobre utilizacion de la Video-
teca Pedagogica de Viva Nuestra Es-
cuelal, es un material muy valioso y nos
complace mucho saber que esta siendo
aprovechado. Como va la cosa en su
respectivo nucleo?. Esperamos que para
el proximo mes las videotecas hayan
empezado a ser aprovechadas por to-
dos ustedesy que nos cuenten sus apre-
ciaciones al respecto. Felicitaciones a
los que ya empezaron!.

~

Vamos a hacer del Tolima, el
departamento con la mejor edu-
cacion del pais, esa es la tarea
de todos para lograr un verda-
dero desarrollo. Por eso, em-
pecemos desde ya a cumplir
con nuestra meta: Este afo en
el Tolima, todos los nifios cam-
pesinos deben estar matricula-
dos, aprendiendo y estudiando
en las escuelas. VIVA NUESTRA
ESCUELAL.

e

LA EDUCACION ES LA MEJOR HERENCIA
QUE PODEMOS DEJAR A NUESTROS HIJOS!

\

FONDO NACIONAL DEL CAFE - COMITE DE CAFETEROS
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Revise y avise

simportante insistir en el control que se debe tener con labroca, esa
plaga tan perjudicial que dafia los granos del cafeto. En el Tolima se
han detectado algunos casos de broca, que se pueden controlar si
se actla a tiempo y de manera adecuada.

Labroca es un problema manejable si se tienen los conocimientos adecua-
dos para evitar que este perjudicial insecto se propague. En la edicion No.
28 de TOLIMA CAFETERO se publicé una Separata Técnica en donde se
explica ampliamente el problema de la broca y su manejo. Sin embargo,
recogemos en este articulo algunas recomendaciones que se deben tener
a mano para consultarlas permanentemente.

‘Qué hacer si encuentra Broca ?

*Si usted encuentra la broca en el campo, marque el arbol, avise al técnico
de la Federacién o del ICA. Usted se beneficiara porque recibira rapida-
mente orientacién sobre qué hacer.

*Asista a los cursos y reuniones que los técnicos de la Federacion y del ICA
realizan sobre la broca del café.

*Cuéntele a los vecinos, amigos y parientes todo lo que usted sabe sobre
la broca.

*Sus vecinos se beneficiaran porque se evitara la invasion de la broca a sus
fincas. Colombia se beneficiara porque se protege la industria cafetera del
dafo de la broca.

Cémo manejar un ataque de broca ?

Casi todos los cafetales atacados actualmente por la broca estan ubicados
en zonas bajas. En ellos se ha logrado disminuir el porcentaje de dafio y
demorar la dispersién de la plaga mediante practicas culturales como las
siguientes:

*Cosecha oportuna de frutos maduros.
*Recoleccion y observacion rutinaria de frutos secos y sobremaduros.

*Recoleccién y tratamiento con agua hirviendo de los frutos de arboles
altamente atacados porlabroca, inclusive lo que se encuentran en el suelo.

*Descomposicion de la pulpa en un mismo sitio.

*Beneficio y secado oportuno del café.

*Evitar el cambio de empaques con los vecinos y en las cooperativas.
*Ventas del café preferencialmente en las cooperativas de caficultores.

*Tratamiento de café pergamino y de sus empaques en bodegas especia-
les ubicadas cerca a las areas actualmente atacadas.

Cémo evitar la dispersion ?

*No traiga a su finca material vegetal , semillas y frutos de café de regiones
0 areas con broca, principalmente si vienen en empaques usados.

*No preste ni pida empaques usados.

*Utilice sus propios empaques.

La broca del
café es un
insecto negro
parecido a un
gorgojo, del
tamafio de la
cabeza de un
alfiler

5 &

Programa SAT

Cientificos para el Campo

El Dr. Jairo Barragéin,Presidente de la Junta Directiva de Prohaciendo, hace entrega del
equipo educativo al Tutor Héctor Evelio Marroquin, del grupo SAT La Florida (Rovira).

La adquisicion de este equipo, permitirague los estudiantes aprendan
a estudiar el mundo rural, a la manera de los cientificos, con experien-
cias practicas que generen decisiones mas acertadas, alrededor de la
salud, la tecnologia agricola y pecuaria, manejo de fertilizantes,
abonos y otro tipo de requerimientos técnicos, asi como un mejor
manejo de los conceptos de las ciencias, a través de sus obser-
vaciones y experimentaciones con orientacién de sus tutores.

Taller de ciencia y biologfa

27 tutores se reunieron recientemente en el Limén, corregimiento de
Chaparral, para participar en eun Taller de Ciencia y Biologia, con el fin
de conocer mejor los equipos educativos que recibieron por parte del
Comité.

El Dr. Edmundo Gutiérrez, fisico y matematico de la Universidad del
Valle y rector del Centro Universitario de Fundaec, fue el instructor y
conductor del Taller. Luego de la capacitacion los tutores regresaron
a sus comunidades con nuevos conocimientos adquiridos para com-
partir con sus estudiantes y continuar el proceso educativo que se ha
iniciado en varias veredas con el Sistema de prendizaje Tutorial SAT.
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Oiga compadre
no se descuide

MAS PERIODISMO
CAFETERO

TOLIMA CAFETERO le da la bien-
venida al periédico "Actualidad
Cafetera" 6rgano informativo del
Comité Departamental de Ca-
feteros del Quindio, que se suma
a la familia de medios de comuni-
cacién del gremio.

oiga comadre
no se le olvide

El equipo de nuestro periddico,
les desea a sus realizadores
muchos éxitos en la labor que
iniciaron bajo la direccién de Car-
los Arturo Patifio y espera conti-
nuar en contacto con ellos, como
una forma de integrar mas a la
gente del café.

La vacuna desde la cuna

Las vacunas son sustancias que,
al entrar en el cuerpo por via
oral o inyectadas, crean defen-
sas que evitan enfermedades

\graves y en ocasiones mortaleslj
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Titulos de Apoyo Cafetero

Ahorro para el Futuro.

Como es sabido, a raiz del rompi-
miento del pacto mundial cafetero,
nuestro pais comenzé a recibir menos
dinero por las exportaciones de café
en el esquema de mercado libre. El
precio internacional del grano se
desplomé perdiéndose el punto de
equilibrio entre los costos de pro-
duccién y el ingreso, dando como
resultado un déficit preocupante.

Este desajuste hizo que el Fondo
Nacional del Café asumiera la dife-
rencia para poder sostener el precio
- interno, el costo de transporte, etc.

Al existir ese déficit, el Fondo fue
perdiendo liquidez y, al disminuir el
capital, se mermaron los pre-
supuestos de los programas que
llevan desarrollo y bienestar a la
zona cafetera, se redujo el precio
interno y la industria del café co-
menzé a vivir una crisis angustiosa.

Para poder sobrellevar esta coyun-
tura, la Federacién recurri6 a la
creacion de los Titulos de Apoyo
Cafetero, como forma de contribucion
de los caficultores, paraque éstos, a
través de un ahorro forzoso, le hi-
cieran un préstamo al Fondo, con el
fin de evitar el endeudamiento con
bancos nacionales e internacionales.

Veamos entonces qué son los TAC
y como funcionan.

Quéesel TAC?

El TAC es el Titulo de Apoyo Ca-
fetero que usted recibe como parte
de pago al vender su café. En otras
palabras, es la parte que ahorra
para el futuro.

Cuando recibe el TAC ?

Alvender su café, usted debe recibir
del agente de compras una solicitud
de expedicion para reclamar su TAC,
igual a ésta.

Guardela, no la pierda, significa
dinero.

7

Cémoesel TAC?'

Es un documento de seguridad con
valor como un billete. El valor minimo
de un TAC es de 80 pesos que
corresponde a una venta de un kilo
de Café Pergamino tipo Federacion.
ElI TAC es emitido por la Federacién
Nacional de Cafeteros de Colombia
y respaldado por el Fondo Nacional
del Café.
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Dénde se reclamael TAC ?

El agente de compras escribiraen la
solicitud, la oficina bancaria donde
debe reclamar su TAC.

Cémo se reclamael TAC ?

Presentando la solicitud de expedi-
cion que le dio el agente de com-
pras, el banco le entregara su TAC.

Cuanto le deben pagar en TAC ?
Usted debe recibir en TAC:
$10.000 por carga.

$1.000 por arroba.

$80 por kilo de Café Pergamino tipo
Federacion.

Ni mas ni menos estos precios.
Cuanto le produce el TAC ?

Intereses del 24 por ciento al afio
por semestre vencido. En su TAC
estéd liquidado cuanta plata recibira
de intereses cada seis meses, hasta
cumplir 3 afnos, cuando recibira su
ahorro completico.

Dénde le pagan los intereses del
TAC?

El pago de los intereses que genere
su TAC se hara en cualquiera de las
oficinas del Banco cafetero, de
acuerdo con las fechas establecidas
en el Titulo que debera ser presen-
tado 5 dias antes de la fecha del

pago.

El TAC se puede vender ?

Si, pero no se deje engafar. Antes
de venderlo pregunte en el Comité
Departamental de Cafeteros, Al-
macafé, en las Cooperativas de
Caficultores o en el Banco Cafetero,
cual es el precio justo que usted
debe recibir. Ellos lo aconsejaran
bien. El TAC esta inscrito, es decir,
se puede negociar, en las Bolsas de
Valores de Bogota, Medellin y Cali.
El precio de compra y venta de su
TAC en las Bolsas de Valores, se
publica diariamente en la prensa.
Consdultelo. Este precio le servira de
guia para vender su TAC.

Ahora...
COMPRE EN

@ Viveres y abarrotes

@ Herramientas y agroquimicos
@ Articulos para el beneficio del café
@ Y todo para su hogar y su finca.

Coomersa, tan cerca de usted, con los mejores precios y la mejor calidad!

\

COme3sA

SOCIEDAD COOPERATIVA

SOMOS DEL GREMIO CAFETERO Y SERVIMOS A LOS CAFICULTORES DEL
TOLIMA EN NUESTROS PUNTOS DE VENTA DE: Casabianca, Libano, Vena-
dillo, San Rafael, Anzoategui, San Juan de la China, Cajamarca, Playarrica,
Icononzo, Junin, Villahermosa, Santa Teresa, Santa Isabel Alvarado, Ibagué,
Rovira, San Antonio, Melgar, Cunday.

QUIERE SABER

QUIEN SE

INTERESA POR
SUPRODUCTO?

MUY FACIL:

UTILICE EL

“SERVICIO DE
RESPUESTA COMERCIAL"

DECORREQS DECOLOMBIA
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Red Nacional de Informacion
Panorama Cafetero

Café de Colombia

La diversificacion, objetivo empresarial

Para los caficultores colombianos de
hoy, el concepto de diversificacion
presenta un panorama absolutamente
diferente. Ha dado un vuelco de casi
ciento ochenta grados.

Actualmente se entiende como la
blsqueda y desarrollo de opciones
para diversificar el ingreso del ca-
fetero y su familia, partiendo decri-
terios absolutamente empresariales.

Para llevar a cabo la diversificacion -
orientada desde el punto de vista men-
cionado y considerada como una
actividad prioritaria de la Federacion-
se comenzaron ya a identificar todas
las opciones posibles de generacion

-de ingreso adicional: opciones indus-

triales, agroindustriales, de servicio,
agricolas y pecuarias, teniendo en
cuenta las condiciones sociales, cul-
turales, ecoldgicas y econémicas de
cada region.

Como lo dijo el Congreso Cafetero

Dada la actual coyuntura de produc-
ciéonde café, el Congreso Nacionalde
Cafeteros afinales del afio anteriorre-
comendé a los Comités Departamen-
tales, -contando con la asesoria y el
apoyotécnicoy crediticio de la Oficina
Central a través de la Subgerencia
General Técnica- impulsar los proyec-
tos de diversificacién como un medio
eficaz para complementar el ingreso
de la familia cafetera.

De ello se desprende la concertacion
que se adelanta actualmente y con
éxito entre esta Subgerencia y los
distintos Comités Departamentales,
para llevar a cabo programas de diver-

sificacién y/o identificacion de alter-
nativas viables para lograr los objeti-
vos ya mencionados.

Cémo opera

La Oficina Central dara a los produc-
tores la asesoria, el apoyo técnicoy
la capacitacion que esté a su alcance
en las areas de investigacion, produc-
cién, comercializacién agroindustriay
administracion.

Por suparte, los Comités Departamen-
tales y su personal de apoyo -por el
conocimiento a fondo que tienen de
su area, de sugente, de sus potencia-
les, de las corporaciones y entidades
de fomento regional-, se convierten
en la entidad competente para identi-
ficarlas alternativas de diversificaciéon
del ingreso, y formular y desarrollar
los proyectos adecuados. Podran
hacerlo con personal propio, a través
de empresas o con unidades técnicas
externas especializadas.

Antes que termine el afo, todos los
Comités Departamentales habran
puesto en marcha los nuevos proyec-
tos. Se destinaran, como lo determiné
el Congreso Cafetero en su Resolu-
cién nimero 1, mil quinientos quince
millones de pesos (1.515.042.000) para
actividades de diversificacion que
provean un mejor estar a las familias
cafeteras.

Mirando hacia un futuro cercano, Co-
lombia espera ver a sus caficultores
convertidos en los mejores empresa-
rios y sembrando junto al mejor café
del mundo un porvenir mas grato y
mas amable.

La Macadamia esta de moda

La macadamia es una nuez originaria
de Australia. Se cultiva en Hawai, en
algunos paises del Africa, en Costa
Rica, Guatemala, Kenya, Malawi y
ahora en Colombia.

Existen en nuestro pais cerca de 50
hectareas sembradas, con buenos
resultados en produccion y desarrollo
de las plantas. Las principales zonas
cafetera de Cundinamarca, Risaralda,
Caldas, Quindio y Tolima son favo-
rables para el establecimiento de este
cultivo, teniendo en cuenta que ademas
se puede intercalar con el café.

Las amplias posibilidades de la Maca-
damia han movido a la Divisién de
Producciénde la Federacién Nacional
de Cafeteros y a algunos Comités, a
implantar este cultivo como alterna-
tiva de diversificacion en zonas ca-
feteras optimas.

Los principales consumidores de la
macadamia en el mundo son Estados
Unidos y Japén. El mercado norteameri-

cano consume el 90% de la produc-
cién mundial.

La macadamia est4 clasificada como
una de las cinco nueces mas finas del
mundo junto a la almendra, la ave-
llana, el maranon y el pistacho. La
nuez de macadamia se utiliza espe-
cialmente para la elaboracion de
chocolatinas, confites,turrones, helados
y pasteles. Ademas se consume cruda
o frita en diversidad de preparaciones
caseras.

Existen grandes posibilidades de abrir
nuevos mercados en Europa, Asia y
Latinoamérica, lo cual representa un
comercio potencial muy amplio.

En este momento la sociedad Agroin-
dustrial de Caldas, Agrocal, en Mani-
zales, dispone de arboles de Macada-
mia para la venta y prontamente la
Granja de Paraguaicito en Quindio
tendra la misma disponibilidad. Si usted
quiere informarse, consulte con el
técnico del Comité.

Premio Leonidas Londono

Todos a participar

Usted, sus hijos, la escuela de su
vereda, su comunidad, todos podran
participar en esta primera version del
Premio Leonidas Londofio, 1992 - 1993.

Coémo participar ?

Bajo dos modalidades comenzara a
operar la dinamica de este galardén
que busca destacar y motivar la labor
del hombre en el campo, tarea enfo-
cada hacia la preservacion de los
recursos naturales.

La primera modalidad estéa dirigida a
estimular la organizacién comunitaria
entre los usuarios de las microcuen-
cas, que se preocupan para defender
sus recursos naturales, y la segunda
busca estimular a grupos de nifos y
jovenes de las escuelas y colegios

que se dedican a conservar esos pre-
ciados recursos.

Mediante un formato disenado pre-
viamente, durante los préximos dias,
los interesados podran inscribir los
proyectos que handesarrollado, iden-
tificando las acciones que han hecho
para proteger los recursos naturales.
Todos estos proyectos se constataran
para participar en el concurso.

Seotorgaran premios encada Comité
de Cafeteros y en cada modalidad
seran dos millones de pesos. Los
ganadores de cada Comité concur-
saran a nivel nacional por un premio
de $10.000.000, suma que sera en-
tregada en el Congreso Cafetero en
obras de beneficio social para la
comunidad.

RAZONES
DE PESO!

Para seguir
confiando en la
Calidad TULUNI.

La familia campesina,
al igual que la industria avicola,
los ganaderos y los empresarios
del agro; sabe que hemos puesto

todos nuestros recursos

y todo nuestro empefio

en producir s6lo lo mejor
para sus animales

Tenemos sobradas razones
para hacerlo asf!

Mire no mas!

Concentrados Tuluni

Kilometro 16 Via Ibagué - Bogota

Pedidos: Tel. 632389

Tucunt
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[ Coomersa integra mas servicios
para el caficultor

Apoyo Cafetero como parte de pago de la mercancia escogida.

Una buena noticia para los caficultores del centro del departamento, es el nuevo
almacéndel café que la Cooperativa de Caficultores del Tolima puso en fuciona-
miento en Ibagué en el edificio sede de la Cooperativa, en el barrio El Limonar.

El Consejo de Admintracién, con el fin de prestar un servicio integrado, abrié las
puertas de este nuevo almacén en un amplio y comodo local, en donde el
cafetero encuentra a precios rebajados, toda clase de implementos agricolas.
Ademas puede hacer uso del servicio de mecanica en el Taller de la
Cooperativa. Otro incentivo que ofrece el almacén, es el recibo de los Titulos de

i

Por el Profesor Yarumo

Hace unos lustros, no se concebia el
café sin sombrio.Era su ambiente origi-
nal. Recuerdo que los abuelos nos pro-
hibian chupar las cerezas dulces del ca-
feto so pena de sufrir fuertes dolores de
estébmago.En cambio,nos ofrecian las
deliciosas guamas.

Era todo un espectaculo: subirse al arbol,
escoger las vainas, abrirlas y tener la
sorpresa de encontrar el mayor numero
de pepas esponjosas.

Las podas del sombrio preveian lefia
para el fogén; la hojarasca, materia
organica al descomponerse; las copas,
alimento y nido para las aves y avispas;
y su sombra controlaba las malezas re-
duciendo las desyerbas.

Se acabaron las guamas

Porqué se acabaron los guamos?Conla
llegada de la variedad caturra se experi-
mento paralelamente sobre altas densi-
dades de siembra y cultivos a pleno
sol,por lo cual se culpa sin razén al
caturra de acabar con el sombrio.

El cultivo del café al sol permite que la
planta trabaje mas, con lo que da co-
sechas abundantes, siempre y cuando
no le falte fertilizantes y agua. Se re-

VYolver al sombrio

comienda para suelos ondulados, resis-
tentes a la erosion, en climas optimos y
con buena distribucién de lluvias a lo
largo del afio. Como la planta solo pro-
duce una vez en cada sitio, al forzar sus
cosechas es necesano zoquearloalos 5
0 6 anos.

El cultivo del café al sol es un sistema
que puede escoger al cafetero, segun el
clima, su gusto o su capacidad financie-
ra. Pero la Federacion nunca ha dicho
que debe acabarse con el sombrio.

Menos fertilizantes

El café a la sombra produce menos
cantidad, pero requiere menos fertilizan-
tes y desyerbes. Los granos son de
excelente tamano y calidad, y la planta
dura mucho mas en produccion.

Ademas, el sombrio si es requisito indis-
pensable en climas calientes, en suelos
muy pendientes o susceptibles a la ero-
sién y regiones con veranos largos.

Ahora que los precios del grano estan
tan bajos, es necesario reducir los cos-
tos, y el sombrio es una de las alternati-
vas propuestas.

Este es un buen momento para volver al
sombrio. Para volver a comer guamas.

ATAQUE Y
CONTROLE

si quiere mejores cosechas,
ataque la Broca asi:

maduros, sobremaduros y Secos
en sus cafetos recoja los que caen

al suelo y cada 15 dias repase y
repele porque la Broca, vive, se
alimenta y reproduce en los granos
no cosechados a tiempo.

la pulpa en un solo sitio, y no la
disperse fresca, alli también esta
la Broca.

ATAQUE LA BROCA
ANTES QUE ELLA ACABE
CON SU COSECHA.

afetero,

o deje frutos

escomponga

Y RECUERDE: UN CAFETAL
SANO ES MAS PRODUCTIVO.

.8 BRPCA
YA!

Federacion Nacional de
Cafeteros de Colombia
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CAFETERO

Operacion de secador mecanico
Tipo Cenicafé para 144 @ cps

puerta

A

compuerta malla
tunel aire \% /
( ] - - \
El secado es el proceso crucial en el beneficio del
café. De un buen secado depende en buena parte la
calidad final del grano
\_ E v,
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(1_- Descripcion del 'é_qqipo -

Escurridor: es el depésito de café ublcédo encimadel secador donde '
se recibe el café transportado con agua (motobomba sumergxble) ;
desde la zona de lavado. -

Tiene una rejilla vertical en tubo de PVC sanitaria de 4" y dos salldas r
con tapones de PVC sanitaria y 6" para pasar elcafé alas camarasde
secado. Durante el cargue del escurridor y el secado estos tapones
deben estar cerrados para que no caiga agua a las camaras de
secado durante el cargue y no se escape el aire cuando se esta'é
secando el café. . - .

Camaras de secado: Son los cuartos debajo del escumdor con -
mallas (de 2x1 M2 y 3 por cada camara) para soportar el café que se
esta secando. La capacidad de cada cdmara son 72 a 76 arrobas de
café pergammo seco (capa de 40 cm de espesor). '

| Los cuartos de secado trenen cada uno, espacios llamados PLENUM
Uno deba;o de la malla y otro encima del café, su funcién es permitir
la mejor uniformidad de d|stnbuc56n del atre para que ei cafe seque

tlparejou

Tunel de aire: Es el ducto que recibe el aire del ventnlador y penmte
el paso a uno de los cuatro PLENUM (eSpacno debajo de la malla 0
enc;ma del café). -

Puertas y compuertas: Cada cémara de secado tiene una puerta }
| Esta sirve para cargar café humedo cuando no se usa el escurridor,

para sacar muestras de café y rewsar el punto de secado y para-;
descargar el café seco de tmla - , .

Las compuertas permiten estabfecer y cambrar el ﬂu;o de anre desde
el tinel a las capas de café en secado. -

Ventilador' Es la méquma fesponsabie del aire del secado De ttpo ,
centrtfugo con caudaf de 150 malmm a 7cm columna de agua/*;
presion. \ .

Quemador: tiene la possbmdad de usar el quemador eiéctnco de‘
ACPM con control de temperatura automatico (termostato) o quemar
carbon sobre laparrilla en la cdmara de combustién del intercambiador
de calor con control manual de temperatura (termémetro de carétula)_ ;
\y ahmentaclén con encendndo de cornbust:ble manual. =~ /

Los cuartos de
secado tienen cada

uno, espacios

llamados plenum,
cuya funcién es
permitir la

uniformidad del aire
para que el café seque
"parejo".

. Operacion del equipo

Cargado:
Café mojado transportado con motobomba:

1. Calcule en el tanque fermentador o de almacenamiento de café
lavado la cantidad de café que cabe en una camara de secado: 2.40
m3 (1600 kg café mojado)

2. Para cargar con la motobomba revise que los tapones de 6" del
escurridor estén colocados y la rejilla con recirculacion de agua libres
de cualquier obstruccién o taponamiento.

3. Revise que la motobomba sumergible tenga el rotor libre de objetos
extrafos. Esta debe estar en el carcavo o tanque desde donde va a
bombear el café.

4. Conecte la manguera flexible o tuberia entre la motobomba vy el
escurridor.

5. Abra la llave que suministra agua para la motobomba, cuando la
motobomba esté tapada de agua hagala funcionar con agua sola hasta
comprobar que el sistema funcionabien, que no hay regueros de agua.

6. Abra la compuerta o tap6n de salida del café para transportar. Con
la manguera de lavado suministre agua al café para que baje hasta la
motobomba. Use el chorro para lavar el tanque y canal de transporte
hasta la motobomba.

7. Cuando haya suficiente agua circulando por el sistema, cierre la
llave de suministro.

8. Al final con una escoba o pala de madera empuje debajo de la
motobomba del café que queda de las esquinas del carcavo.

9. Cuando esté subiendo agua sola, apague la motobomba. Revise
que no haya café en el carcavo. Si hay café prenda la motobomba y

repita el paso anterior.
10. Deje escurrir el agua limpiando la rejilla.

11. Coloque las tablas en la compuerta de la camara.

Las compuertas
permiten establecer y
cambiar el flujo de aire
desde el tunel, a las
capas de café en
secado.
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A Se conoce un café coorectamente secado cuando la
, almendra resiste la presion de la unia; el color es gris
verdoso; al partir algunos granos atravesados con una
navaja, las dos mitades deben saltar; el café de deja
trillar facilmente con las manos.
i
| Cada camara de
secado tiene una
| puerta que sirve para
x cargar café humedo
cuando no se usa el Cuando haya suficiente
escurridor. agua circulando por el
sistema, se debe cerrar la
12. Retire el tapén de 6" de la camara que desea llenar y empuije el llave del suministro.
café.
13. Riegue y nivele la capa de café en la camara. Repita la operacion
para la otra camara. Voimnma » : o TN
14. Abra la compuerta del tinel que est4 encima de la capa de café que 3 . Cuidados . eSpecialeS . .
quiere secar primero. Las otras deben estar cerradas. . - . ' : _
15. Abra la compuerta de la pared que divide las dos camaras que esté La chimenea del intercambiador debe retirar el humo de la entrada
debajo de las capas de café. La otra debe estar cerrada. de aire fresco al intercambiador, de lo contrario el ventilador hala el
humo, lo empuja y ahuma el café. ; .
16. Abra la hoja superior de la puerta de la camara opuesta a la que le '
entra el aire del tanel. La temperatura de secado debe permanecer entre 45 y 50 grados
: L5 , ) : centigrados. Si se sube, el café se cristaliza en la capa superiory hay
17. Prenda el ventilador y verifique la circulacion del aire. necesidad de{:sqbr.esec.ar!o para que de punto Ia' parte del‘-.centro.
18. Llene la caneca de ACPM. Y ubiquela en el sitio adecuado. Con este procedimiento pierde calidad el café ydmero el agricultor.
19. Conecte las mangueras de succién y retorno de ACPMy encienda cP:;gg]eatermmar ia oficiencia dol aquipe, tenga en cuenia durante a
ro el quemador eléctrico de ACPM. ‘

20. Observe la chimenea. Si se produce humo negro, aumente o
disminuya la entrada de aire al quemador.

21. Verifique con frecuencia la temperatura en el termémetro de
caratula. Esta no debe pasar de 50 grados centigrados, cuando pasa
de 50 grados centigrados, el quemador se debe apagar por accion del
termostato.

22. Cada 6 horas cambie el sentido del flujo del aire. Para esto abra la
compuerta que esta debajo de la capa de presecado de café en la
parte externa del secador. Cierre la hoja de la puerta. Abra la compuerta
de la pared que divide las dos camaras y que esta encima del café y
cierre la que esta debajo. abra la compuerta del tinel que esta debajo
del café con que se inicié el secado y cierre lade encima. Verifique que
el aire circula.

23. Después de 18 horas de funcionamiento revise el punto de secado
del café en la camara de secado, para esto recuerde meter la mano y
sacar una muestra de la mitad del grosor de la capa.

24. Cuando el café esté seco de trilla desconecte el quemador y deje
funcionando el ventilador unos 30 minutos para enfriar el café.

25. Saque el café seco y cargue nuevamente con café para secar.

26. Inicie el secado, ahora por la otra camara.

2. Cantidad de combustible

1 Cantidad de café secado

3. Cantidad de energia eléctrica (si es posible) *
4. Mano de obra pagada por secado
5. Deterioro del equipo.

Las dificultades consultelas con el funcionario de la Federacién en la
zona, con los mecéanicos del Taller Central o con el Asesor de
Beneficio de Café.

* NOTA: la cantidad de energia eléctrica se puede calcular asi:
Un motor consume 0.75 kw-hora por cada caballo de potencia (Hp)

El consumo de los bombillos es 0.10 Kw hora para 100 vatios y 0.15
Kw para 150 vatios.

Luego, si un motor de 4.8 Hp funciona 45 horas consumira: 4.8 Hp
x 0.75 (kw-hora dividido por hp) x 45 horas = 162.0 kw

Un bombilio de 100 W prendido 12 horas consume, 0.10 kw-hora x
12 horas = 1.2 kw. .
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%t Aumentemos la produccién de la finca

Hagamos buenas fertilizaciones y aumentemos la produccién. Para mayor
seguridad, economia y eficacia en el empleo de fertilizantes, hagamos analizar

&el suelo. )
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Sisu cafetal tecnificado cumple los siguientes
requisitos, usted es un afortunado renovador:

Variedad Caturra o Colombia

Densidad Mayor de 2.500 cafetos por
hectérea

Edad Que tenga menos de 15 anos.

Cafetales a plena exposicién solar o con sombra.

Inscribase en su Comité de Cafeteros, donde le dardn
el visto bueno parainiciar la labor. Verificada la
renovacion, el Comité autorizard el pago de su dinero.

Aproveche, hdagalo ya!
Anticipe su cosecha.

bre!
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Como pez en
el agua !

Por: Jairo Pineda D.

El siguiente articulo ha sido extractado del “Manual de Piscicultura “ patrocinado por
el Ministerio del Interior y la Division de Piscicultura de la Compania de Desarrollo
del Valle de San Francisco “Codevasf” de Brasil. Su autor es el Doctor Elek
Woynarovich, uno de los méas importantes investigadores en el mundo y autor de in-
numerables trabajos relacionados con piscicultura.

Propiedades quimicas y fisicas del agua

De la misma manera que los agricultures necesitan conocer la tierra donde
siembran para producir mas, también los piscicultores deben conocer las propiedades
fisicas, quimicas y bioldgicas de los lagos donde van a cultivar sus peces.

Comparando el suelo con el agua, aparentemente el agua es mas simple, pero esto
no es verdad. El agua es un compuesto importante desde el punto de vista fisico,
quimico y biolégico, como medio de vida para los peces.

El agua en el estanque se estratifica (forma capas) segun su peso especifico, que
esdado por latemperaturay sustancias disueltas. Elagua fria pesa mas que el agua
caliente, es por esto, que en el fondo, y en la parte media del estanque, la
temperatura puede resultar mas agradable que en la superficie, sobre todo cuando
se presentan veranos y sequias prolongadas.

Todas las actividades de los peces (respiracion, digestion, alimentacién, movimien-
tos, excrecion, etc.) estan intimamente relacionadas con la temperatura del agua.

Los peces de aguas tropicales (como los nuestros) generalmente se sienten bien a
temperaturas entre los 22 a 28 grados centigrados.Su apetito es méaximo entre los
24 a 28 grados centigrados. Entre los 20 y 24 grados comen bien, mas abajo de ésta
temperatura, su apetito decrece. Por encimade los 28 grados centigrados, el estado
general empeora con rapidez y pierde el apetito, y a una temperatura por encima
de 32 grados centigrados se puede presentar mortalidad. Para fortuna nuestra, el
agua de los estanques localizados en zonas cafeteras dificilmente pueden alcanzar
altas temperaturas.

El oxigeno indispensable para la vida

El oxigeno es una necesidad basica parar mantener las funciones vitales de
cualquier ser vivo. El consumo de oxigeno por parte de los peces también esta
relacionado con la temperatura, y al aumentar ésta, también crece el consumo de
oxigeno. Por otro lado, a mayortemperatura, la disponibilidad de oxigeno disminuye
y los peces no pueden utilizarlo adecuadamente, pudiendo presentarse “asfixia”.Este
aspecto sera tratado més adecuadamente en proximas ediciones.

En estanques muy transparentes y poco profundos, donde el fondo puede ser visto,
casi no hay diferencia entre latemperatura de la superficie y la del fondo.Lo contrario
sucede en estanques con un metro o mas de profundidad, donde puede presentarse
una diferencia de 2 a 4 grados centigrados entre la temperatura de la superficie y la
del fondo, lo mismo que en lagos bien abonados donde la transparencia del agua
(hasta donde puede verse un objeto) sea entre 20 a 25 centimetros.

Latransparencia es un parametro muy importante. Cuando el fondo puede ser visto
se dice que el estanque o lago es un “desierto”, ya que no hay produccién biolégica
(algas, animales acuaticos, etc.) asimilable y los peces no van a crecer. La
transparencia o turbidez del agua impide la penetracion de los rayos solares en el
estanque. Los rayos solares (luz) son la fuente de energia escencial para todos los
seres vivos, especialmente para las plantas con clorofila (algas), que producen
sustancias organicas vivas a través de la fotosintesis.

Sedimentos que enturbian el agua

La turbidez en un estanque puede tener causas tanto fisicas como bioldgicas.
Cuando se tiene demasiado material en suspensién, ejemplo de este lo tenemos en
la lluvia que arrastra muchos sedimentos, que enturbian el agua impidiendo la
penetracion de los rayos solares. Lo mismo sucede cuando las aguas utilizadas
provienen de nacimientos y poseen demasiados materiales sélidos,también cuando
hay presencia de seres vivos, como algas y animales microscépicos.Podemos

- entonces decir, que demasiada transparencia (poca turbidez) es perjudicial ya que

las algas microscépicas no pueden hacer fotosintesis porque son inhibidas o
impedidas por tanta luz. Lo contrario, poca transparencia (mucha turbidez) impide
la penetracion de la luz y por consiguiente no hay energia suficiente para la
fotosintesis, o0 sea que entre los dos extremos hay un éptimo de luz en la que las
algas absorben energia luminosa y realizan sus actividades de produccién.

—

Ahora CONCASA les presta para
construir, ampliaro reparar
su vivienda a quienes cultivan el
progreso del pais:
los caficultores!

Si, el crédito para construir,ampliar
yrepararviviendallegaalasfincas
cafeteras. CONCASA lo extiende
alos caficultores cedulados,
conplazohastade 15anos.

Visite la oficinamas cercanade
CONCAGSA, sucooperativao
comitéde cafeteros, pregunte
porlasventajasde estalineade
créditoyconvénzasede que...

También en la finca

COoncasa

€S Su casa

CORPORACION CAFETERA DE AHORRO Y VIVIENDA

INTERESESDELG% ANUAL

G el ge
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El agua, el hombre
y la comunidad

Por : Carlos Alberto Saldias

Pensar que existen tantas personas,

animales, vegetales y minerales que
intervienen en la captacién del agua
lluvia, en su acumulacién y proteccion,
en su manejo y posterior ordenamiento
para surtir los acueductos que llegan a
nuestras casas, y que es el hombre "el
ser pensante de la naturaleza”, quien
mas realiza practicas continuas que lo
unico que logran es agotar este vital
recurso: el agua.

Pero ese hombre no es uno solo, no es
simplemente el que tala bosques, o el
que contamina, o el que desperdiciay no
controla elgastodelaguaenlafinca; ese
hombre somos todos unidos, somos
comunidad y como taltenemos la obliga-
cién de proteger ese bien y don de la
naturaleza.

Un mismo objetivo

Todos tenemos el mismo interés: dis-
poner permanentemente de agua de
calidad y en cantidad suficiente, lo cual
nos convierte en un grupo de personas
con objetivos idénticos, que sélo necesi-
tan un dinamizador de ese interés para
iniciar el trabajo de proteger el agua que
nos proporciona la vida.

La comunidad se reune con el exten-
sionista o con el técnico ( que atras
llaméabamos dinamizador) y analiza todo
los referente al agua: de dénde viene,
como se almacena, como se libera, cémo
esta protegida, cual es el uso méas ra-
cional, cémo se conserva, c6mo no se
contamina, efc.

La comunidad tiene el control

Conociendo lo anterior, la comunidad
sabe qué hacer para cuidarla y pro-
tegerla y el extensionista apoya las
acciones contando con el compromiso
de que es la comunidad la encargada de
identificar como esta su agua, planificar
las tareas para que se conserve bien y
desarrollarias y luego evaluar si el plan
da o no resultados, para hacer los ajustes
necesarios y garantizar el éxito de la
labor.

Asi la comunidad tiene el control de
todas las acciones que son parte de su
propio plan y estard comprometida a
sacarlas adelante para beneficio de la
vida y las actividades productivas en las
fincas: es decir, la comunidad trabaja en
Su propio plan,no en un plan impuesto
con el cual no tiene compromiso.

Las comunidades rurales tienen la opor-
tunidad de acercarse al extensionista o
al técnico mas cercano para en
conjunto,disefar un plan de trabajo que
garantice agua permanente, suficiente y
buena, aprovechando los apoyos que
brindan entidades como la Federacién
Nacional de Cafeteros.

r———————-————-----------—-----------------1

TOMEMONOS UN TINTO y conversemos sobre la finca,
sobre la familia, sobre los negocios, sobre el bienestar y el

progreso.

TOMEMONOS UN TINTO es un programa del Comité de
Cafeteros del Tolima para toda la familia campesina.

f

Esciichelo todos los viernes de 6 a 6 :30 de la masiana por la AT

Voz del Tolima.
L------------------------------—.-_—.—.—--—--
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i SALUD TOLIMA !

Derecho a la Vacuna: Derecho a la Vida!

Por: Adriana C. Cruz Arbeldez.

En los meses de abril y junio se llevan a
cabo las jornadas nacionales de vacu-
nacién para continuar con el objetivo de
erradicar la poliomielitis y otras enferme-
dades como el sarampiodn, la tuberculo-
sis, la difteria, la tosferina y garantizar la
vacunacion de todos los ninos del mundo.

El Ministerio de Salud con la colabora-
cién de la Presidencia de la Republicay
otras entidades a nivel nacional e inter-
nacional, aspiran también vacunar a todas
las mujeres embarazadas o que se
encuentran en edad fértil ( 15 a 44 afnos)
con el fin de prevenir el tétanos del
recién nacido o mal de los siete diasy a
la vez remitirlas a control prenatal.

Los objetivos de las jornadas de vacu-
nacioén son:

-Interrumpir la circulacién del virus sal-
vaje de la poliomielitis mediante la satu-
racion del medio ambiente con el virus
vacunal.

-Aumentar las coberturas de vacunacion
contra las otras enfermedades (sa-
rampion, tuberculosis, difteria y tosfe-
rina) alcompletaresquemas de los nifos
contactados en las Jornadas Nacio-
nales de Vacunacion

-Involucrar permanentemente a todos
los estamentos sociales en la prevencion
de las enfermedades inmunoprevenibles
que afectan a la comunidad infantil,
mediante su plena participaciéon en to-
das las actividades del programa.

-Fortalecer el proceso de descentrali-
zacién administrativa y fiscal y la auto-
gestion de los municipios en el pro-
grama.

Lo que todos debemos saber sobre
las Vacunas.

-Las vacunas son sutancias que, al en-
trar en el cuerpo por via oral o inyec-
tadas, crean defensas que evitan enfer-
medades graves y en ocasiones mor-
tales.

-La vacunacion es un derecho de cada
nino.

-La vacunacion es gratuita

-Todos los nifios deben ser vacunados,
asi presenten enfermedades como
gripa,fiebre o diarea.

-Los padres de familia o los responsables
de ninos menores de 5 anos deben
hacer que se les aplique una nueva
dosis contra la polio, sin importar cuantas
dosis tengan.

A\ELOTA

UN TRANSPORTE DEL
FUTURO QUE SIRVE
EN EL PRESENTE

Con seguridad, puntualidad,
modernos y cémodos vehiculos,
experiencia y calidad por afos
de servicio, extra répido
servicio de giros y encomiendas.
Cubrimos todas las rutas del
pais en automéviles y buses.

VELOTAX

Su empresa de Transporte.

Ibagué. Pasajes 631550 631214
Encomiendas y Giros 639574

-Los ninos, aunque estén mal nutridos,
débiles o de bajo peso, deben hacerse
vacunar.

-La tuberculosis, la pliomielitis, la tosfe-
rina, ladifteria, eltétanos y el sarampion,
son enfermedades graves.

-Silos padres no se preocupan por hacer
vacunar a sus hijos, los someten a su-
frimientos innecesarios y al riesgo de
morir.

-Las mujeres embarazadas necesitan la
vacuna el tétanos para protegerse a si
mismas y a sus futuros hijos.

-Las mujeres en edad fértil (15 a 44
anos) en cuyo municipio ha habido ca-
sos de tétanos del recién nacido, deben
vacunarse contra el tétanos, aunque no
estén embarazadas.

-Las embarazadas que asistan a la
vacunacion seran registradas en el or-
ganismo de salud para el control prena-
tal.

La Informacién contenida en este
articulo ha sido adaptada del
documento sobre las Jornadas
Nacionales de Yacunacién prepa-
rado por el UNICEF, con el apoyo
del Ministerio de Salud, el Minis-
terio de Comunicaciones, orga-
nismos internacionales y la Pre-
sidencia de la Republica

EL COLERA )
_ En ediciones anteriores, se traté el
tema del cdlera, sus causas y sus
consecuencias. Sin embargo
TOLIMA CAFETERO ha querido
recordarles a los lectores la impor-
tancia que hay en cuanto a pre-
vencion de esta enfermedad.

El Célera es una infeccion intesti-
nal que puede causarla muerte en
poco tiempo si no se recibe el
tratamiento adecuado. '

En éreas endémicas la enferme-
dad ataca en proporcién mayor a
los nifios menores de cinco anos.

La pobreza, el hacinamiento, el
desaseo,la falta de servicios sani-
tarios ytratamiento de basuras son
factores que predisponen la enfer-
medad.

Sitomas o Sefiales.
-Diarrea liquida y abundante.
-Vémito en ocasiones
-Deshidratacion rapida
-Calambres musculares

El Cdlera se transmite por con-
sumo de agua y alimentos que de
alguna forma hayan sido conta-
minados con materia fecal, como
pescados y mariscos crudos, ver- -
duras y frutas sin lavar y leche sin
hervir. '

En caso de Colera suministre al
enfermo suero oral tan pronto se
presente ladiarrea yluegode cada
deposicién hasta que sea atentido
en un hospital o centro de salud.

Cémo se puede prevenir

1. Lavese las manos con agua y
jabon después de defecar u orinar.
Antes de preparar las comidas,
antes de comer cualquier alimento.

2. Purifique el agua para tomar.

3. Desinfecte frutas y verduras. No
coma alimentos crudos, cocinelos
bien. Hierva siempre la leche.

4. Recolecte adecuadamente las
basuras y entiérrelas.

5. Proteja los alimentos de mos-

cas, cucarachas y ratones. -
" 4

PROGRAMA CAFETERO DE SALUD
FONDO NACIONAL DEL CAFE
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SECCION COOPERATIVA

Aumenta participacion en el mercadeo del café

Al examinar el balance de la partici-
pacién de las Cooperativas de Cafi-
cultoresdel Tolima, en la comerciali-
zacion del café, principal razén y ob-
jeto de su actividad, se aprecia un
notorio crecimiento en las compras
efectuadas durante el afio de 1991,
pese a la critica situacion por la que
atraviesa el mercado internacional
del grano.

Las compras globales de café per-
gamino y seco de agua, realizadas
por los diferentes puntos de recepcion
de las cooperativas, ascendieron
sustancialmente durante 1991, pues
registran la cantidad de 93.02 mi-
llones de kilos, cifra que supera en
un 53.7% el volumen de kilos com-
prados durante 1990, cuandose
comercializaron 60.51 millones de
kilos, estableciendo una variacion
de incremento de 32.512.403 kilos
en relacion con el ano anterior.

Respaldo a la compra

Con recursos suministrados en forma
oportuna y suficiente por parte de
Almacafé, se adquirieron 83.7 mi-
llones kilos.

Por su parte, las cooperativas de
caficultores, conrecursosde lalinea
de financiamiento del Fondo Nacional
del Café y recursos propios genera-
dos por el capital aportado por los
asociados y sus operaciones,
comercializaron el 10.1%,
equivalente a 9.314 millones de ki-
los de café.

Las cifras hablan.

La facturacion total de compras de
café durante 1991 tuvieron un costo
de $68.912 millones de pesos, con-
virtiéndose asi en las cifras de mayor
volumen histérico que las cooperati-
vas han gestionado en los ultimos
anos, prueba fehaciente del logro
de las metas de crecimiento que sus
administradores han incentivado.

A nivel de los diferentes municipios
y veredas del radio de accion de las
cooperativas, se ubican las agen-
cias de compra, que atienden el
servicio para los 6.189 asociados y
caficultores en general, éstas regis-
traron compras y volumen de par-
ticipacion importante, que muestra
la capacidad de almacenamiento y
los alcances de la distribucién geo-
grafica de los diferentes puntos con

que cuentan las cooperativas.
Primer lugar por agencias

En relacion con la participacién de
estos puntos de operacion en las
compras totales de cafe réalizadas
por las cooperativas, se destacan
en primer lugar las agencias del
municipio de Fresno con un 10.982%,
seguidas de las agencias de Libano
con un 10.90%. Hacia el sur encon-
tramos las agencias de Planadas
con un 6.77% y Chaparral con un
6.13%; igualmente se destaca Palo-
cabildo con el 5.94%.

Dentro de los mayores logros y re-
cientes desarrollos de las cooperati-
vas en el area de café, cabe desta-
car la preocupacion por construir y
mejorar las bodegas para la compra
y almacenamiento del grano, como
los de los de las localidades de Pla-
nadas, Gaitania, Delicias, Libano,
Frias, Villarrica. Asi mismo, la aper-
tura de nuevas agencias e incorpo-
raciéon de técnicas que agilizan la
comercializacién y la misma cons-
truccion de la infraestructura basica
necesaria en el proceso de secado
como los centros de Libano, Villa-
rrica y Dolores.

Incentivando el Desarrollo.

Estos incrementos en la intervencion
de las cooperativas en el mercadeo,
se proyectan directamente en la
comunidad cafetera y ademas
muestran el apoyo de los asociados
e instituciones de caracter gremial
que giran en torno a ese doble ob-
jetivo de obtener el bienestar y la
paz social de la familia cafetera.

Apoyar las cooperativas es
apoyar el futuro del cafetero !

o

@ B
COOPERATIVAS DE CAFICULTORES
Compras Totales de Café 1991
COOPERATIVA Recursos Recursos Total
Fondo Nal. Café Propios 1991
CAFILIBANO 17.813.072. 894.464. 18.707.536.
CAFINORTE 19.208.879. 413.114. 19.621.993.
CAFIDOLORES 2.818.062. 526.296. 3.344.358.
CAFIORIENTE 3.504.219. 261.309. 3.765.528.
CAFITOLIMA 14.348.147. 4.290.100. 18.638.247.
CAFISUR 26.017.885. 2.929.171. 28.947.055.
TOTALES/91 83.710.624. 9.314.454, 93.024.717.
Porcentajes 89.9 TRk 100
Valores 1990 51.999.905. 8.512.412. 60.512.317.

=

En relacion con las compras realizadas por las cooperativas,
se destacan en primer lugar las agencias del municipio de

Fresno con un 10.982%.

Amigo caficultor !

Véndale el café
a su cooperativa
y obtenga
buena pesa,
muchos pesos

y magnificos
 servicios.

Los Asociados somos los duerios de la Cooperativa
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VENTAS DE PROVISION AGRICOLA Y FERTILIZANTES
1991

COOPERATIVAS VENTAS PROV. FERTILIZANTES

AGRICOLA BULTOS
TOLIMA * 192.627
SUR 813.0 178.800
DOLORES 200.4 22.625
LIBANO * 234.054
ORIENTE 202.8 35.197
NORTE 70.9 185.166
TOTAL ANO 91 1287.1 848.469
TOTAL ANO 90 969.2 838.016
VARIACION 317.9 10.453
PORCENTAJE 32.8% 1.2%
* El servicio de provision agricola es facilitado, en convenio,
por Coomersa.

-

CREDITOS Y SEGURIDAD SOCIAL
1991
CREDITOS OTORGADOS Subsidios
COOPERATIVAS Valor segur. social
No. créditos S iTanas miles
TOLIMA 738 98.5 6.944.
SUR 1.344 90.0 4.879.
DOLORES 402 34.2 1.261.
LIBANO 669 82.7 3.651.
ORIENTE 174 18.43 1.559.
NORTE 144 113 2.499,
TOTAL /91 3.471 335.1 20.793.
Total Afio 90 3.240 288
Variac. 46.9
Porcentaje 16.3%

OIGA COMPADRE NO SE DESCUIDE
OIGA COMADRE NO SE LE OLVIDE

AN g Dia de la tierra

En este mes de abnl celebramos el dia de la tierra, pero la tierra merece que
todos los dias no acordemos de ella. Cuidar el agua, los suelos, los animales,
| es una tarea fundamental de quienes habitamos este planeta Debemos
| pensarque de nosotros depende que las futuras generaciones disfruten de las

bondades que nos ofrece la tierra. j

M

Cambie su TAC en la Cooperativa

Después de analizar el comportamiento
en el mercado de valores del T.A.C. los
Consejos de Administracion y las Asam-
bleas de las Cooperativas de Caficul-
tores del Tolima, autorizaron recibir los
T.A.C. para diversas necesidades y como
forma de pago y obtencién de los servi-
cios que brindan las Cooperativas a sus
asociados.

Mediante reglamentacién sencilla por
parte de cada Cooperativa se hace que
el titulo sea eficiente y rentable pues no
se requiere esperar los tres anos, sino
que usted puede hacer efectivo el valor

de su T.A.C. de manera inmediata ofre-
ciéndole una solucién oportuna a los
asociados y caficultores en general.

El T.A.C. puede usted cambiarlo en su
cooperativa por cualquiera de las siguien-
tes posibilidades sefnaladas conuna X al
frente de cada cooperativa.

EI TAC le produce intereses del 24% al
ano por semestre vencido. Ensu T.A.C.
esta liquidado cuanta plata recibira de
intereses cada seis (6) meses, hasta
cumplir tres (3) anos, cuando recibira su
abono completo.

COOPERATIVA AFILIACION AUMENTO PAGAR

PAGO PAGO COMPRA

CAPITAL CREDITOS FERTIL. PROAG. EFECT.

CAFISUR X X
CAFILIBANO X
CAFINORTE

CAFIORIENTE

CAFITOLIMA X

X X

X X X
X

X X

X X

Acérquese a su cooperativa e informese de las condiciones de negociacién. Algunas
cooperativas reciben el Titulo y otras la solicitud de expedicién del Tac aplicando los mismos
osimilares descuentos a los establecidos por el Banco. Reuna sus T.A.C. ahora mismo y ob-
tenga los servicios de su cooperativa. CAMBIE SU T.A.C. EN LA COOPERATIVA.

prohomendo

S 645359 650988 A.A. 1363

Le ofrece material de vivero
a precios de fomento

Aguacate $800. plantula
Caucho $ 100. stump
Citricos $800. plantula
Cacao $ 10. semilla
Guansbana  $400.  platula
Forestales $ 50. planta
Guadua $ 300. planta

Terneros y terneras Holstein.

Consulte con los técnicos de
PROHACIENDO o del Comité
de Cafeteros del Tolima

Llamenos, escribanos o visitenos
en nuestras instalaciones de la
Zona Industrial El Papayo Km. 2,
contiguo a Almacafé en Ibagué.

Estos niimeros le abren las puertas
a un mundo de posibilidades de
desarrollo y transferencia
tecnolégica; educacién y
comunicaciones para el agro
y la empresa moderna.

Tels. (982) 648494 645355

Fax (982) 651692 -




TOLIMA CAFETERO

Pa los pelaos Cortes, recortes, uniones y... aviones !

Borde de fuga Capo del motor
Ala de babor / \¢
/

/ Aleron

/

Este avion quiere volaren el cielo
azul. Recorta los cuadros y arma
lo. Dale colores y aprende como
se llaman cadaunade sus partes.

Luz de navegacion

Cuando termines, rugira el motor
y el avidn hara piruetas en el aire,
adornara tu habitacion o tu cua-
derno y tu seras el comandante
de la nave. Suerte !

¥
I

ren de aterrizaje

Jerda a2 ataque .
Bera ke Alade estribor / /

Punta del ala

Mistil de radio
Cabina

Timoén

de deriva _

Timén de profundidad

i . : Venga le cuento

Animales perdidos 8
El hombre de las leyes
En este mes de abril conmemoramos los 200 afnos del nacimiento de Francisco de Paula Santader,

DilE HEEE | 1N conocido como el "hombre de las leyes”. Santander nacié en Villa del Rosario, Cucuta, el 2 de abril de
1792y murié en Bogota el 6 de mayo de 1840. Cuando estaba terminando su carrera de leyes, estallaron
los sucesos del 20 de juliode 1810. Este hecho lollevé a ingresar a las filas patridticas para luchar contra

MU O VIO el dominio espanol, distinguiéndose por su valor y coraje. Santander participo en la batalla de Boyaca y

fue Presidente de la Republica en varias ocasiones, y es el es autor de aquella famosa frase que dice:

el b (B 12C A FE "Las armas os han dado la independencia, las leyes os daran la libertad".

A Bate el chocolate

Bilc G Cc|L El chocolate, ese alimentento delicioso, es originario de américa. Cuando Hernan Cortés llegd a Méjico
en 1519, quedéd sorprendido con una bebida que preparaban los Aztecas cuya base era la semilla de

VIOIA|IR A O cacao y a la cual adicionaban vainilla y miel. Estas semillas eran tan apreciadas entre los Aztecas, que
la utilizaban como moneda. Asi un conejo valia 10 semillas, un esclavo 30, etc. Pronto los espanoles
llevaron la planta de cacao a Europa y la receta del chocolate se convirtié en la bebida predilecta de

RIA|T|AER ~principes y reyes.

Oo|s|O|Vv|Z|O 7

OIGA COMPADRE NO SE DESCUIDEX L Ecolos

N OIRIR |E|P OIGA COMADRE NO SE LE OLVIDE Catecito Eco ogico

P AJ|A |R|O

Doce animales estan perdi-

dos en esta sopa de letras.

Ayudanos a encontrarlos en 3 :

el menor tiempo posible. Todos a estudiar

Suerte ! e s e
s nifios del Tolima necesitan ir a la culbADo ! ESTAMOS ACABANpDO EL BOSQUE. [ Y CON EL, EL AGUA Y LA viBAa /!

\ / = escuela. Colaboremos para lograrlo. )




TOLIMA CAFETERO

1 2 3 4 5 6 1 8  Crucigrama == 0ROSCOPO
1
@ ARIES (Marzo 21 a Abril 19) No se impaciente, use la
2 HORIZONTALES razén y saldra de sus problemas.
;:;erlgﬁg:;aprgg‘sto. Aqui. TA_URO (Abril 19 a Mayo 20)Dele el reconocimiento a
3 3. Causar Ruido. Vocal. quienes le ayudan, es mas que justo.
4.Uriel Zapata. Inv berreo. ® @) | GEMINIS (Mayo 21 a Junio 20) Es hora de comenzar esos
5.A nivel. Vocal. Escuche. proyectos que tiene en mente. Animo y buena suerte
4 6.Inv,percibi. Nota musical. ’ :
Carbono. w CANCER (Junio 21 a Julio 22)Acérquese a los demés y
5 7.Vocal abierta. Inv, falta encontrara un mundo lleno de amistades y sorpresas.
que se deja en un impreso. : 3
- 8.Inv,flor utilizada en las pla- LEO (Julio 23 a Agosto 22) El mal temperamento podria
6 zas de toros. hechar a perder el progreso del trabajo. Cambie de actitud.
A‘ VIRGO (Agosto 23 a Septiembre 22) Las cosas van como
7/ VERTICALES ‘ usted quiere. Siga adelante.
1.Fl ental : :
comc:r;?o?mam jabside m LIBRA (Septiembre 23 a Octubre 22) Disfrute del hogar en
8 2. Municipio del Valle. Vo- lugar de los entretenimientos de afuera.
ga(lj o (s B ) \L} ESCORPION (Oct. 23 a Nov. 22) Si encuentra algin
N A'si:cmo' fattpdvicace contratiempo en el camino, siga adelante con confianza.
Solucioén al anterior 4.Soldado de Atila. Bebida N SAGITARIO (Nov. 22 a Dic. 21) Este es buen momento
: ) inglesa. ) para disfrutar de la lectura. Acérquese a los libros.
Horizentales: Asuncion. Santa. To. Pro. 5.La primera. Inv,talonario. )
Crin. Raso. Ron. Si. In. A. La. Gol. Z. L. 6.Diferente. Altar. CAPRICORNIO (Diciembre 22 a Enero 20)Del entusias-
Creia. Arbelaez. 7.Inv, cerio. Articulo neu- mo y responsabilidad en su trabajo, depende el éxito.
Tn Febsnall ngas. ACUARIO (Enero 21 aFebrero19) El t ie]
Verticales: Asprilla. Asaras. R. Unos. 8.Inv, flor con nombre de : ( 0] AFeVieIo ) RUCUEIOCOnVICIaS
Cb. Nt. Ergio. Can. Noel. . Ir. Lia. Orto mujer. amistades le brindara un rato agradable. Disfritelo.
Ae. Zancén. Z. PISCIS (Febrero 20 a Marzo 20) Tenga mas cuidado con
, sus objetos personales, por olvido los puede perder.
| Ahora ofrecemos un nuevo y atractivo servicio
7= HAGAMOSLE A LAS COPLAS, COMPADRE ! R para todos nuestros suscriptores:
VAMOS A PROGRESAR
Melba Beltran. Vereda El Moral
e ETERO
El sefior Manuel Rodriguez
Nos dict6 este curso integral S it v
CA :]ogos los gaf:}e:‘c:sr eCldlt? ver;der NECESITA
OOasacs e tiMnia ,Su s OFBEZCA Agrénomos, Zootecnistas,
Que renueven los cafetales Aqul pucde.estaricl = Ve e s Sl
u u : Magquinaria :
: e mejor comprador! . Miles de ellos leen
Y siembren con tecnificacion L) Vehiculos TOLIMA CAFETERO
Para que sean buenos cafeteros Insumos
Y tengan gran produccién. I 1
S PROFESIONALES pimygeblos
Pero este curso cafetero DEL AGRO
Nos dio buenas instrucciones Sus servicios son INSUMOS AGRICOLAS
A hacer buenas inversiones. Flonndq qu/rez. La Caima. productores y Cémprelos, biisquelos, ofréscalos
Municipio de Alvarado. empresas del sector. Anuncie aqui
Yo me quedo muy contenta X
Como ellos no se imaginan Que buenas tierras tenemos Nuestro periédico
Y que se sientan felices Las vamos a cultivar llega a todos ellos.
Comiéndose su gallina. Con la técnica lo haremos Esta es una NECESITA
Nos la acaban d far. itri A de Mercadeo ?
M T | Bl i
Entonces amigos mios AREIENDELN AQUT 3
ensefiemos a nuestros hijos -
que aprendan a trabajar prohaciendo.
fue mucho Jo que aprendimos Zona Industrial El Papayo Km. 2 contiguo a
no lo vamos a olvidar. Almacafé, A.A. 1363, Tel. 645359 650988,
3 3 oNEa ¥ Fax 651692 Ibagué (982) 645359




X[\ RY 108 Fondo para la Proteccién y Recuperacion del Medio Ambiente

Nueva reglamentacion
del Fondo Ecologico

Por : Ignacio Amértegui Ferro

Es de conocimiento publico que Colombia tuvo que renunciar al 4% que la
Comunidad Econémica Europea le concedié sobre las exportaciones de café y
que iba destinado al Fondo Ecolégico, para aplicarselo al precio de venta del
grano con el fin de contrarrestar la competencia de los cafés centroamericanos,
que fueron beneficiados con la misma exencion, pero que no lo recuperaron en
beneficio de sus productores, si no que lo aplicaron al precio de venta.

Los recursos que se lograron captar por la desgravacion arancelaria durante el
periodo comprendido entre noviembre de 1.990 y enero de 1.992, ascienden a
la suma de $12.200 millones de pesos, los cuales por decision del Comité
Nacional de Cafeteros, se invertiran permanentemente en titulos valores dis-
ponibles en el mercado nacional , y sus rendimientos se aplicaran al desarrollo
de los programas y proyectos que establezca el Fondo Para la Proteccion y
Recuperacion del Medio Ambiente.

De acuerdo con lo anterior, el Comité Nacional de Cafeteros en su sesién del dia
12 de marzo de este afio, aprobé la nueva reglamentacion del Fondo, cuyos
aspectos fundamentales son:

Distribucién de Recursos:

Se estima que los rendimientos financieros de los recursos recaudados dis-
ponibles, ascenderan en el presente afo a $3.600 millones de pesos, que al
distribuirlos, una vez descontado el costo de la administracion central, quedarian
asi:

1. Programa de Manejo Integral de Microcuencas (94%) $3.487.000
a) A distribuir por produccién Comités de Cafeteros __ __ _ $2.950.002
b) A disposicion de la Gerencia General — — . __ __ __ $327.778

2. Investigacion, Capacitacion y Divulgacién (6%) . __ __ . $209.220

De la cantidad a distribuir por produccién entre los Comités de Cafeteros, le
corresponde al Tolima la suma de $354.029.740,00 de pesos para el programa
Integral de Microcuencas, distribuidos asi:

-A distribuir entre los Municipios con Comités Municipales (93%) $329.247.659
-Administracién y estudios (7%) $24.782.082
Proyectos a Financiar:

1. Reforestaciéon y Control de Erosion:

a. Proteccién Forestal de nacimientos y cauces de las fuentes que surten acue-
ductos rurales, aguas arriba de la bocatoma.

b. Obras de control de erosién en las Microcuencas seleccionadas.
2. Descontaminacion y potabilizacion de aguas de uso comunitario

a. El F.P.R.M.A. contribuye con el 80% del valor de pozos sépticos en concen-
traciones escolares, escuelas, puestos de salud y de policia, ubicados en las
Microcuencas seleccionadas.

b. Plantas de Tratamiento. El Fondo contribuye con el 50% de los costos de plan-
tas de potabilizacion de aguas en poblaciones con menos de 25.000 habitantes
y ubicadas entre los 1.000 y 2.000 m.s.n.m.

3. Descontaminacion de aguas en predios particulares.

a. Baterias sanitarias y pozos sépticos, 50% del costo de la inversion realizada.
b. Fosas para pulpa y patios cubiertos, 50% del costo de la inversién realizada.
4. Manejo de basuras

a. Rellenos sanitarios en poblaciones localizadas en zona cafetera con menos
de 25.000 habitantes y ubicadas entre los 1.000 y 2.000 m.s.n.m. El aporte del
Fondo puede llegar a ser 50% del costo de la inversion.

b. Seleccién y reciclaje de basuras en escuelas y colegios. El Fondo puede
apoyar hasta con el 80% del costo de las obras.

i )

‘Unidos protegen el medio ambiente

5 E

La comunidad cafetera o Aétegul, participé acﬂvamata el foro pro-
gramado por el Comiié,

Las comunidades cafeteras de Anzoategui, Venadillo y Santa Isabel, partici-
paron recientemente, en foros programados por el Comité de Cafeteros en
cada uno de estos municipios, con el fin de motivar su organizacion, para que
proyecten obras de beneficio comun, a través de una nueva forma de trabajo
consistente en convenios especiales con la Alcaldia, aprovechando los
aportes del municipio y del DRI, con base en el nuevo régimen de descentrali-
zacién administrativa.

En los foros se hizo ademas una balance de las obras que viene ejecutando
~la Federacion de Cafeteros a través del Fondo para la Proteccién y Recupera-
cion del Medio Ambiente en esa region del departamento, obras que deben
contar con la participacion y voluntad de las Alcadias y Concejos Municipales.

Prohaciendo, entidad encargada de ejecutar las acciones del Fondo en el
- Tolima, esta trabajando en la conservacion de los nacimientos de agua
reforestando aquellas zonas que han sufrido més deterioro, y haciendo
conciencia para que la comunidad cuide y conserve estos nacimientos,
conformando mingas con el objetivo de preservar el suelo y el agua.

- A los foros asistieron entre otros, el Dr. Jairo Barragan, miembro del Comité
- Departamental de cafeteros del Tolima, el Dr. Marco Tulio Laserna, Director
- de la Divisién Técnica del Comité, el Dr. Ignacio Amértegui, Director de °
~ Prohaciendo, Funcionarios del Comité, los Alcades Municipales entrantes y
ksalieMes y los miembros de los Comités Municipales. )

Para que sus construcciones duren y duren...
hagalas con madera inmunizada
ranti: nuestros pr »

corporacién forestal del tolima s.a.

é, Oficina PROHACIENDO contigua a ALMACAFE- Zona Industrial
"El Papayo" A.A. 1562 Teléfonos: 651692 Of.- Planta 646622




